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E F M A M J J A S O N D E F M A M J J A S O N D E F M A M J J A S O N D E F M A M J

1.1
Visitar a los 10 municipios y Realizar estudio previo sobre el lugar de
obra y el ambiente de municipio compartiendo socialmente el Plan de
actividades.
1) Realizar reuniones a nivel municipal con los concejales, equipo técnico y
comités de vigilancia para compartir el Plan de Actividades

2) Visitar a los lugares de obra y realizar estudio previo.

3) Identifcar la capacidad de gestion de municipios

A 4) Identificar la situacion actual de personal y presupuesto de municipios

1.2

A través de talleres, identificar el nivel técnico de los técnicos de diez
municipios y confirmar sus capacidades técnicas antes de inicio de
actividades. Así mismo, explicar las metas y los objetivos de proyecto e
integrar en la forma de participación al proyecto (2 veces , en
Patacamaya y Curahuara de Carangas).
1) Elaborar formularios para determinación de capacidades de tecnicos de
municipios
2) Realizar evaluación, medir el nivel técnico de los tecnicos de municipios y
elaborar informe.
3) Explicar a los tecnicos de municipios sobre las metas y los objetivos del
proyecto a través de seminarios y talleres.

4) Establecer claramente la manera de participacion de las instituciones
relacionadas

1.3

Elaborar inventario sobre los sistemas existentes de riego y la superficie
de cultivos en los diez municipios para especificar los temas técnicos de
riego existentes, definir los cultivos bajo riego en los sistemas existentes
de diez municipios, y la metodología de capacitación.

1) Elaborar inventario sobre los sistemas de riego existentes y la superficie de
cultivos en los diez municipios con los tecnicos de municipios.

2) Especificar los temas técnicos para capacitación sobre las obras de riego
existentes.

1.4

Capacitar a los técnicos de municipios y realizar entrenamiento en prá
ctica (OJT) sobre el diseño de las 4 tipologías de sistemas de micro riego
(atajado, kotaña, obras de captacion y conduccion y pozo).

1) Revisar los diseños existentes de modelos de 4 tipologias de obras de
riego (atajado, kotaña, obras de captacion y conduccion, y pozo)

2) Elaborar y aplicar el plan de capacitacion sobre el contenido de los diseñ
os.
3) Definir la metodologia de evaluación de la capacidad y seguimiento de los t
écnicos municipales.

4) Realizar los estudios complementarios necesarios y el acopio de informaci
ón para los proyectos a diseño final.

5) Los técnicos civiles de diez municipios realizan OJT  (elaboran los
proyectos a  diseño final).

6) Evaluar la comprensión de los técnicos de diez municipios sobre el diseño
de tipologias.

N
7) Conclusion curso diplomado area civil como mecanismo para capacitacion
con alta calidad

N
8) Seguimerinto a tecnicos municipales sobre aplicación de conocimientos y
proponer mejoramiento conjuntamente SENARI (Escuela Nacional de Riego)

1.5

Los técnicos de los municipios realizan la presentación de los resultados
de capacitación en talleres con las universidades y otras instituciones
sobre el diseño de las 4 tipologías de sistemas de micro riego.

1)  Organizar eventos para presentar resultados de capacitación.

2) Los técnicos civiles de municipios informan los resultados de capacitacion
a las instituciones relacionadas.

N
3) Se realiza una presentacion final de los resultados del proyecto a cargo de
los tecnicos muniicpales

1.6
Capacitar a los técnicos de municipios por entrenamiento en practica
(OJT) de las 4 tipologias de obras y realizar el proceso de cálculo,
contratación y licitación.
1) Elaborar curricula de orientación y capacitación sobre los métodos de cá
lculo de costo de obras, proceso de contratación y licitación.
2) Capacitar (OJT) a los técnicos de diez municipios en el cálculo de costo de
obras, análisis socio económico y preparación de documentos para licitación.

3) Los técnicos de diez municipios realizan el cálculo de costo de obra y aná
lisis socio económico en base al diseño final elaborado en 1.4.5.

A
4) Los tecnicos de municpios elaboran los documentos para licitación y licitan
las obras de cada municipio.

1.7

Los técnicos de municipios realizan talleres de presentación sobre los cá
lculos básicos de las 4 tipologias de obras como resultado de capacitaci
ón. Especialmente los técnicos de los municipios donde se ejecuta
pozos, elaboran un documento explicativo sobre los puntos que se debe
tomar en cuenta en el aprovechamiento de agua subterránea.

1) Los tecnicos civiles de municipios informan los resultados de capacitación
a las instituciones relacionadas.

2) Realizar seminarios y talleres con uso de manuales elaborados en
coordinacion con las instituciones relacionadas.
3) Realizar seminarios y talleres sobre pozos en coordinación con las
UNASBVI's de dos prefecturas.

　　　　　　        Plan Operativo ver.3 (octubre 2010)

2010 2011
Actividades

2008 2009
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2010 2011
Actividades

2008 2009

1.8

Realizar reuniones periódicas con Unidad de Agua, Saneamiento Básico
y Vivienda (UNASBVI) de las prefecturas sobre la perforación de pozos y
aprender los temas para  definir la posibilidad de perforación de pozos.

1) Organizar reuniones periódicas con las UNASBVI's sobre la perforación de
pozos.
2) Capacitar a los técnicos de municipios en técnicas de ubicación de sitios,
estudio socioeconómico, tipología de pozos, etc.

A
3) Discutir con UNASBVI sobre la colaboración para la perforación de pozos.

4) Evaluar el conocimiento de los técnicos municipales donde se ejecutan
pozos, sobre las condiciones previas para definir la perforación de pozos.

1.9
Las UNASBVIs realizan estudio geofísico y la perforación de pozos y
capacitan a los técnicos de los municipios sobre el diseño  de distribució
n de agua.
1) Las UNASBVI's realizan el estudio geofísico necesario para perforación de
pozos y capacitan en OJT a los técnicos de municipios donde se ejecutan
pozos.
2) Las UNASBVI's realizan capacitación teórica y OJT en perforación y
excavación de pozos.
3) Evaluar el conocimiento de los técnicos de municipios donde se ejecutan
pozos.

1.10 Supervisar y fiscalizar las 10 obras de micro riego.

1) Las obras de diez municipios se licitan a las empresas de construcción, y/o
se ejecutan por administración directa.

2) Realizar la capacitacion por OJT sobre la metodologia de supervisión de
obras de municipios

N
3) Supervision de obras ejecutadas por Gobernaciones, retrasadas por
proceos de licitacion

1.11
Elaborar y establecer manuales de diseño, supervisión y fiscalización de
obras de micro riego.

1) Elaborar el manual (1ra versión) de diseño, supervisión, Fiscalizacion de
obras sobre las cuatro tipologias de obra de micro riego.

2) Elaborar la 2da. versión del manual de supervisión y fiscalización de obras
en base a las experiencias sistematizadas.

A
3) Municipios se encargan de nuevas obras  con sus propios esfuerzos en
base a los manuales.

N
4) Evaluacion de contenidos y aplicacion de manuales y potencial ajuste
propuesto conjuntamente SENARI

1.12
Los técnicos  municipales elaboran proyectos para nuevas  obras de
micro riego en otras comunidades de sus municipios.

1) Los técnicos municipales identifican demandas de micro riego en  nuevas
comunidades.

A 2) Los técnicos municipales elaboran los nuevos proyectos de micro riego.

2.1
Socializar los problemas del proceso de gestión de proyectos en los
talleres con los municipios  (de manera conjunta con el punto 1.2)

1) Recolectar documentos sobre el proceso de gestión de proyectos y
administración de obras de micro riego.

2) Realizar capacitación a los técnicos de municipios sobre el proceso de
gestión de proyectos y administración de obras de micro riego.

3) Sistematizar los problemas presentados en el proceso de gestión y
administración, y compartir con los técnicos de municipios.

N
4) Verificar procedimeintos de gestion de nuevos proyectos, como producto
de capacitacion

2.2

Elaborar manuales sobre control de gestión de proyectos para la
construcción de obras de micro riego en los municipios, sobre los temas
relacionados a la elaboracion de FIV, la explicación para los comunarios,
confirmación de derecho de terreno, consenso con los comunarios,
adquisición de fondos, trámite de solicitud de obras y explicación de
evaluación de proyectos después de su ejecución. Luego compartir
entre las instituciones relacionadas y realizar capacitación para los té
cnicos de municipios
1) Describir los pasos para consensuar y obtener el acuerdo de los
comunarios explicando (validando) el contenido del proyecto.

2) Establecer el procedimiento para gestionar la obtención de Licencias
Ambientales para los lugares de obras.

3) Establecer el procedimiento para gestionar y concretar recursos para la
ejecución de proyectos, según los requerimientos del VIPFE (viabilidad té
cnica, económica, financiera, social, ambiental y legal)

4) Elaborar el manual de Gestion de Proyectos incluyendo explicación sobre
la evaluación ex post de proyectos ejecutados.

N
Evaluacion de contenidos y aplicacion de manuales y potencial ajuste
propuesto conjuntamente SENARI

2.3

Los técnicos de municipios informan el resultado de capacitación a las
instituciones relacionadas y explican el contenido del manual sobre el
control de gestión de proyectos incluyendo ejemplos concretos.

1) Los técnicos de municipios sistematizan (resúmen) los resultados de la
capacitación sobre la gestión de proyectos.

2) Los técnicos civiles de municipios informan a las instituciones involucradas
sobre los resultados sistematizados.

3) Explicar en talleres el contenido del manual de Gestión de Proyectos que
incluye ejemplos concretos.
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2010 2011
Actividades

2008 2009

2.4

Las prefecturas, en coordinación con el SENARI y los SEDERIs,
capacitan a los técnicos de diez municipios sobre las políticas, planes,
normas técnicas en riego y suelo tal como la ley 2878, derecho de uso de
agua, consenso con la población. Estos contenidos son incluidos en el
manual.
1) Acordar con SENARI y SEDERI sobre el cronograma y las curriculas de
capacitación.

2) El SENARI realiza capacitación a los técnicos de diez municipios y sobre la
ley de 2878, en cuanto a la gestion de riego y derecho de uso de agua.

3) Mencionar en el manual de gestión, los requisitos  y el proceso de trámite
para el Registro de fuentes de agua.

A
4) Los técnicos de diez municipios elaboran FIV, preparan documentos y
tramitan el Registro de Fuentes de Agua, para obtener el derecho de uso de
agua.

N
El SEDERI coordina actividades de capacitacion para los tecnicos de los
municpios

2.5

Después de la construccion de todas las obras contempladas en el
Proyecto, los municipios ejecutan los trámites de solicitud de
financiamiento de las obras nuevas, ante los fondos viables asi como el
fondo que se trata en el Ministerio de Planificación, Viceministerio de
Inversión Publica y Financiamiento Exterior (VIFPE).

1) Realizar la gestión en el Ministerio de Planificación - VIPFE y en otras
fuentes de financiamiento, sobre fondos para nuevas obras de micro riego.

2) Los técnicos de diez municipios elaboran nuevas solicitudes adecuando al
formato de financiadores.

A
3) Los técnicos de diez municipios ejecutan la solicitud de las obras nuevas
con el manual de gestión de proyectos.

2.6
Los municipios confirman el procedimiento de la aprobación de solicitud
ante el fondo viable e impulsan el proceso de aprobación.

1) Hacer seguimiento al proceso de aprobacion de la solicitud ante los
financiadores.

A
2) Responder a las consultas y comentarios de los financiadores e impulsar la
aprobación de la solicitud.

3.1
Investigar las costumbres de uso de agua para riego y compartir el
contenido y el problema con las personas involucradas.

1) Realizar el estudio de uso de agua de riego existente de la zona.

2) Sistematizar la problemática en el uso de agua para riego en la zona.

3) Elaborar curricula de actividades y capacitaciones.

3.2

Los técnicos prefecturales elaboran y manejan el texto de explicación
sobre el tramite necesario para establecer el comité de control de
sistema de micro riego (incluye Reglamento de comité, Organización de
comité, Mantenimiento y administración) para los técnicos municipales.

1) Los técnicos de prefecturas elaboran el documento necesario de explicació
n para la creación de comités de riego.

2) Realizar capacitacioneｓ para　los técnicos de municipios.

3) Elaborar el manual sobre la creación y fortalecimiento de comités de riego
en base a las experiencias de diez municipios.

A
4) Los técnicos de municipios crean comités de riego y fortalecen la
organización.

3.3
Los técnicos de municipios informan el resultado de capacitación a los
municipios, las universidades y otras instituciones.
1) Los técnicos de municipios informan los resultados de las capacitaciones
a los municipios, universidades y otras instituciones.

3.4

Los técnicos de municipios acompañan al comité de control del sistema
de riego para la administración sostenible de los sistemas y verifican el
cumplimiento del reglamento y estatuto.

1) Los técnicos de municipios informan sobre la situación de la organización y
gestión de comite de riego.

A
2) Los técnicos de municipios verifican la situación del mantenimiento y la
administración en lugar de obras.

A
3) Los técnicos de municipios apoyan a las comunidades que tienen obras
nuevas de sistemas de micro riego.

4.1

Estudiar el volúmen de producción de la zona:
Cebolla blanca, haba, zanahoria, alfa, forrajes introducidos, praderas
nativas, y ganadería de altura.

1) Elaborar el inventario de los datos básicos.

2) Sistematizar la información y elaborar informe.

3) Establecer temas de investigación y capacitación  de acuerdo a resultados
del estudio, los mismos que serán incorporados en el manual respectivo.
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2010 2011
Actividades

2008 2009

N
4) Coordinacion con INIAF para continuar investigacion aplicada en cultivos
priorizados por el proyecto

4.2

Realizar investigación adaptativa y produccion de cultivos priorizados
(cebolla blanca, haba, zanahoria, alfa,); praderas nativas, producción de
forraje bajo riego; técnicas de siembra, aprovechamiento de agua para
riego y manejo de suelos.
1) Seleccionar las parcelas de adaptación, realizar la investigación de cultivos
priorizados y producción de forraje bajo riego, asi como parcelas
demostrativas y de difusion.
2) Organizar días de campo con grupos de interés.

3) Organizar giras y visitas de intercambio internas y externas
4) Realizar intercambio a comunidades donde manejan adecuadamente
sistemas de micro riego.

5) Implementar técnicas de riego y de manejo de suelos.

6) Elaborar informes y recomendaciones de la investigación.

N
7) Coordinar con INIAF Capacitacion para tecnicos municpales en
metodologias de investigacion adaptativa y asistencia tecnica para
productores

4.3
Capacitar a los técnicos de 10 municipios en la producción de hortalizas,
forrajes, ganadería básica, técnicas de manejo de agua para riego, y
conservación de suelos.
1) Especificar los cultivos bajo riego existentes en la zona, para capacitacion.

2) Definir un plan de capacitación sobre los cultivos seleccionados bajo riego.

3) Realizar capacitación OJT a los técnicos de municipios en las parcelas de
adaptación y las demás investigaciones implementadas.

4) Realizar la evaluación de conocimientos adquiridos por los técnicos de los
municipios.
5) Apoyar en la capacitación de universitarios mediante actividades de
investigación.

6) Coordinar con INIAF Capacitacion para tecnicos municpales y asistencia
tecnica para productores

4.4
Elaborar los manuales de: técnicas de cultivos bajo riego y técnicas de
manejo de suelos.
1) Con el aprovechamiento de parcelas, elaborar la 1ra versión de los
manuales de "Tecnicas de cultivos bajo riego", y "Técnicas de manejo de
suelos".
2) Los técnicos de los 10 municipios realizan la orientación y asistencia té
cnica a los productores  utilizando los manuales elaborados.

3) Elaborar la 2da. versión de los manuales en base a las experiencias de
orientación  y asistencia técnica realizados por los técnicos de 10 municipios.

4) Publicar los manuales y explicar su contenido a las instituciones
relacionadas.

N
Evaluacion de contenidos y aplicacion de manuales y potencial ajuste
propuesto conjuntamente INIAF

4.5

Los técnicos municipales difunden anualmente los logros obtenidos en
la capacitaciones e  investigaciones, en reuniones con técnicos de
municipios, prefecturas, autoridades comunales  y otras instituciones
involucradas .

1) Los técnicos municipales preparan materiales para las reuniones de difusió
n.

2) Los técnicos municipales con el apoyo de los Responsables de Área,
organizan  y ejecutan las reuniones de difusión para las instituciones
relacionadas.

N
3) Tecnicos Municipales difunden logros globales del Poryecto

4.6
Realizar estudio de mercado de cultivos priorizados y de ganado de
altura.

1) Elaborar inventario de cantidad y destino de venta.

2) Especificar los canales y margenes  de comercializacion de cultivos
priorizados y de ganado de altura.

N
3) Se realizan 3 procesos de acercamiento entre productores de la zona del
Proyecto con masyoristas de La Paz

4.7

Identificar los productos para venta, productores (lideres) para
capacitación, los temas de capacitación y elaborar el plan de capacitació
n sobre comercialización, y capacitar a los técnicos municipales.

1) Especificar los cultivos para venta, líderes agricultores y temas de
capacitación.
2) Elaborar el plan de actividades y el plan de capacitaciones.

3) Capacitar a los técnicos municipales en temas prioritarios.

N
4) Los tecnicos municipales conjuntamente los de las gobernaciones apoyan
los procesos de comercializacion de productores

4.8
Sistematizar la información de asociaciones de productores, ONGs, etc.
en los diez municipios y ordenar la información sobre los productos
importantes.
1) Elaborar inventario de datos básicos y compartir con las instituciones
relacionadas.
2) Establecer claramente la manera de participación de las instituciones
relacionadas.

3) Establecer un plan (recomendación) de comercialización para después del
proyecto.
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2008 2009

5.1
Realizar reuniones de evaluación, elaborar el POA y compartir entre las
personas del proyecto.

A
1) Organizar periódicamente el Comité Operativo y el Comité de Coordinacion
Conjunta.

2) Realizar reuniones del Comité de  Evaluación y Planificación.
(supuestamente los miembros son los mismos del Comité Operativo y
representantes de otras instituciones involucradas en la temática de riego).
Se planifica la elaboración del POA, las evaluaciones del avance y la manera
de informar con otras instituciones.

A
3) Los técnicos de diez municipios en coordinación con la Comisión de
Evaluación y Planificación preparan la licitación de nuevas obras, que se
construirán a partir del 2009.

5.2
Coordinar con prefecturas y municipios sobre el presupuesto de las
obras a ejecutarse.

A
1) Confirmar la inscripción de presupuesto en los POA's de las prefecturas y
los  municipios para las obras planificadas.

A 2) Realizar el monitoreo de ejecución presupuestaria en base a los POA's.

5.3
Los técnicos de 10 municipios comparten el alcance y problemas de las
obras de riego con el Comité de Evaluación y Planificación.

1) Realizar evaluación y seguimiento con la metodologia establecida por el
Comité de Evaluación y Planificación sobre todos los procesos de las obras
de riego.
2) El Comité de Evaluación y Planificación realiza evaluación de las obras
construidas.

3) Incorporar los resultados de evaluación en los manuales respectivos (ú
ltimas versiones) e informar a las instituciones relacionadas.

4) Elaborar material gráfico y audiovisual para difusión.
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No. 活動 
進捗状況 

（終了時評価時） 

%  
進捗状況 

（延長期間終了時） 
終了時

評価時 

2011 年

6 月時 

成果１関連 小規模灌漑技術向上 94 97.5 
 

1.1 

10 市を訪問し本計画を社会的に共有するととも

に、工事地点の予備調査、市の職場環境調査を行

う。 

終了 100 100 終了 

1.2 

セミナーを通じ、10 市職員の技術レベルを特定

し、事業実施前の技術能力を確認する。合わせて

事業目的と目標を説明し、事業参加形態を徹底さ

せる。（パタカマヤとクラワラ・デ・カランガス

において計 2回） 

終了 100 100 終了 

1.3 

既存灌漑施設の技術課題の特定、重点 4 市の既存

灌漑施設を利用した灌漑農業の指導作物の決定及

び指導方法の決定のために、10 市の既存の灌漑施

設と耕作面積のインベントリを作成する 

終了 100 100 終了 

1.4 

4 つの灌漑工種 (堰き止め、ため池、分水、井

戸）の模式設計について、10 市の土木技師を研修

し OJT を行う（模式設計は既存の設計を使う）。 

2008-2010 年に継続実施。追加し

て活動を決定、現在も研修実施

中 

90 100 

研修終了 

1.5 

4 つの灌漑工種の模式設計について、市の土木技

師が研修成果を報告するためのセミナーを行う。 

2009 年に 2 回、2010 年に 7 回市

レベルで実施、2 回件レベルで実

施。さらに、プロジェクト終了

に向け 11月にセミナーを予定 

85 100 

研修終了 

1.6 

4 つの灌漑工種の積算方法について、市の土木技

師へ研修と OJT を行い、積算・発注・入札作業を

行う。 

2008-2009 年に実施、現在も継続

中 
90 100 

研修終了 

1.7 

4 つの灌漑工種の積算方法について、市の土木技

師が研修成果を報告するためのセミナーを行う。

特に井戸工事を選定した市の土木職員に地下水を

利用する上での設計・積算の留意点を説明書にま

とめる。 

2009 年に実施。2010 年 8 月に新

県庁、新県庁職員に説明・報告

するために準備中。ラパスは公

共事業局及び経済開発局、オル

ロは SEDAG 及び環境・水・母な

る大地局向け。 

100 100 

完了 
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1.8 

井 戸 掘削 に 関し 県水・基 礎衛 生 ・住 宅課

（UNASBVI）と定期的な打合せを行い、井戸掘削

の可能性を検討する項目を習得する。 

オルロ県水担当課 UNASBA と、ラ

パス県井戸掘削局(元 DSBVI)と打

ち合わせを実施。オルロ県クラ

ワラ・デ・カランガス市とラパ

ス県カラコト市で井戸掘削を市

の技師と調整のもと決定 

100 100 

完了 

1.9 

UNASBVI が物理探査と井戸掘削を実施し、配水施

設の設計について市の技師へ研修を行う 

オルロ県がクラワラ・デ・カラ

ンガス市を対象に実施（ラパス

県は近隣で行った物理探査デー

タがあったためそれを使用）。井

戸掘削を２市で実施 

100 100 

完了 

1.10 

建設業者による 10市の灌漑工事を監督する。 

JICA 予算による 4 施設が完成、

県庁予算による 6 施設が実施

中、草の根無償による 3 施設が

実施中、NGO 等の予算による１施

設が完成、１施設が実施中 

70 70 

草の根無償による 3施設のうち

2件は完了、1件は業者都合に

よる契約破棄の手続き中。 

オルロ県の 1 件は完了。 

ラパス県の 5 件は県と業者との

調整中。 

＊中間評価時に（報告書第 6 章

「提言」 

(3)1）に従い、これら 5市及び

オルロ 1市の工事については

活動の重点を 4市に絞った。

しかし、県・市の対応が不十

分なため実際の工事に多大な

支障が発生していることを勘

案し、プロジェクトでは現場

視察を行い、報告書を県に提

出しアドバイスを行うなどの

支援を行った。 

1.11 

小規模灌漑工事の設計・監督・監査マニュアルを

作成し定着させる。 

マニュアル第 2 版までをすでに

使用中 

第３版が完成、印刷中 

100 100 

完了 
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1.12 

市の技師が市内の他の村落での新しい灌漑工事プ

ロジェクトを作成する。 

7 計画書が完成（草の根無償向け

３ 件、他の 予算向け２ 件、

PRONAREC 予算向け２件）。３概略

書が完成 

90 100 

草の根無償は 2009 年度・2010

年度にそれぞれ 3件が承認さ

れ、2009 年度分は 1件を除き

ほぼ完了。2010 年度分は工事

中。 

2010 年度は他に 10市で合計 7

件の設計書が完成しており、う

ち 4 件は既に政府の資金プログ

ラム Mi Agua より資金調達が確

保されている。 

この他 16件の概略書が完成し

ている。 

成果２関連 小規模灌漑施設の事業管理 90 100 
 

2.1 
市の事業管理プロセスの問題点をセミナーで共有

する（1.2 と同時に実施）。 
終了 100 100 

完了 

2.2 

市の灌漑施設建設のための、灌漑プロジェクト計

画概要書（FIV）シート作成、地元説明、水利権

確認、住民の合意形成、資金先の検討、工事申請

手続き、実施後のプロジェクト評価の説明を含ん

だ事業管理マニュアルを作成し、関係機関で共有

し、市の技師に対して研修を実施する。 

第２版まで完成、使用中。第３

版を完成、印刷中 
100 100 

完了 

2.3 

市の土木技師が関係機関に対し、研修成果を報告

し、具体的な例を含めた事業管理マニュアルを提

示する。 

7 市で実施済み。 

他の 3 市でも計画したものの、

直後に県対象の報告会を実施し

該当の市の関係者が出席したた

め、取りやめ 

70 100 

実施されていなかったオルロで

は、2011 年 3月の運営委員会

で実施。 

2.4 

県灌漑サービス局（SEDERI)との調整の元、県庁

が 10 市の土木技師に対して政策、計画、法令

2878 号のような灌漑・土壌技術に関する法律、水

利権、住民合意形成に関する研修を行う。この結

果を事業管理マニュアルに盛り込む。 

2008-2009 年に SENARI の技師の

参加を得て実施。2010 年は研修

総纏めの研修にて 10 月に予定 

90 100 

完了 

－
　

 
－

183



2.5 

開発企画省（VIPFE）が扱う資金など可能な資金

源に対して、市が 10 施設建設後の次期工事の申

請手続きを実施する。 10 施設のうち 6 施設は現在も建

設中であるが、平行して 7 計画

書の申請手続きを実施。3 概略書

について調整中 

90 100 

最終的に、10市で合計 40 件の

設計書が完成しており、うち

23 件は案件完了・実施中ある

いは資金が確保されている（う

ち政府の資金プログラム Mi 

Agua で資金確保されているの

は 4件）。この他 16件の概要書

が完成している。 

2.6 

可能な資金源に対する申請の採択状況を確認し、

採択促進を行う。 
7 計画書のうち、草の根無償確定

が 3 件、SEDERI により 2 件が優

先付けられている。 

90 100 

草の根無償の 3件は資金贈与契

約署名済、現在工事が進捗して

いる。また SEDERI の 2件につ

いても採択済で入札手続き中。 

成果 3関連 水利組合強化 88 92.5 
 

3.1 

地域の水利慣習を調査し、内容や問題点を関係者

に共有する。 
報告書が完成、すでに共有済

み。県庁予算による 6 施設のう

ち 2 施設の水利組合に共有する

ための活動を計画中 

90 100 

市の技師の指導により、6 施設

全てに水利組合が結成されてお

り、工事におけるカウンターパ

ート作業の活動は継続中。 

また、組織の規約等作成済み。 

3.2 

県庁の技師が市の技師に対し、水利組合設立に必

要な手続きの説明書（組合設立規約、水利組合の

組織化、維持管理を含む）を作成し、運営する。 文書は作成済み、完成した 4 施

設においては運営・実践中 
90 90 

オルロでは県庁の技師が市を支

援し、水利組合設立の活動を行

っているが、ラパス県庁は技師

が事実上プロジェクトの活動に

に参加しておらず、達成は困

難。 

3.3 
市の土木技師が市や大学や関係機関に対し研修成

果を報告する。 

村落・市に対しては市の技師が

報告済み 
100 100 

 

3.4 

施設の持続的管理のため、市の技師が水利組合に

同行し、規則・規約が守られているかどうかを確

認する。 

完成した 4 施設については市の

技師が運営補佐を実施中。県庁

予算による 6 施設についてはそ

の準備は遅れている 

70 80 

上記 1.10 の通り、工事が完了

しておらず、水利組合は未だ機

能していない。 

2009 年度採択の草の根無償の 3

件のうち 2件では既に組合が活

動を行っている。 

－
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成果 4関連 農業・牧草栽培の技術支援 96 100 
 

4.1 

地域の生産量を把握する（白タマネギ、ソラマ

メ、人参、アルファルファ、牧草（導入種）、原

生の牧草）。 

調査終了 100 100 

完了 

4.2 

在地知識に留意しながら優先農産物に関し灌漑水

を利用した栽培試験を行い、作物品種の適応性を

確認した上で水利用技術に関する土壌管理マニュ

アル（播種、水管理、土壌保全など）を作成し、

研修（OJT）を行う。 

2008-2009 年の農業期、2009-

2010 年の農業期にそれぞれ実施

(9 月-4 月)。2010 年 9 月以降も

予定 

100 100 

完了 

4.3 

在地知識に留意しながら灌漑農業の栽培技術マニ

ュアル(病害虫コントロール、収穫・収穫後技術)

を作成し、研修を行う。 

実施中。2010 年に研修総纏めを

10 月に予定 
90 100 

完了 

4.4 

水利用と農牧業とに関して作成されたマニュアル

を使いながら、市の技師が集落農家に実地指導を

行い、市の農牧技師に対して OJT を行う。 

マニュアル完成、実施済み 100 100 

完了 

4.5 

市の技師が、県庁技師、10 市技師、村落代表、そ

の他関係機関との年１回会議を行い、導入した技

術の研修・調査成果の普及を行う。 

村落、市役所に対し進捗状況に

合わせて実施済み 
100 100 

完了 

4.6 
対象地域の以下の品目に関する販売量と販売先の

調査をする：白タマネギ、ソラマメ、人参、牧草 
実施済み 100 100 

完了 

4.7 

販売作物、研修対象となる生産者（リーダー）、研

修項目を特定し、  流通に関する研修計画を作成

し、市の技師に研修を行う。 

販売作物とリーダーを特定し、

研修を実施済み。 
100 100 

完了 

4.8 

10 市の生産者団体、NGO などの情報を整理し、販

売重点商品の情報を整理する。 生産団体の情報はすでに入手済

み。NGO の情報は整理中。 

SEDAG に定着する予定で調整中 

80 100 

プロジェクトサイトで当該農作

物を対象とした支援活動を行っ

ている NGO についての情報は得

られなかった。生産団体の情報

については整理済み。 
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成果 5関連 制度化 77 90 

 

5.1 

年評価会議と年間活動計画(POA）作成を行い本プ

ロジェクト関係者間で共有する。 
POA は 2008-2010 年向け分は作

成・承認済み。運営委員会等で

POA の共有、進捗状況確認を実

施。2011 年向けを作成中 

90 100 

完了 

5.2 

県庁と市の予算措置において次年度の重点工事等

に必要な調整を行う。 

県庁・市役所とともに打ち合わ

せを実施 
90 90 

ラパス県は予算の確保が明確化

されていない。オルロ県では活

動計画が提出されている。 

市役所の 2012 年度の予算につ

いては、2011 年 9月頃に予算

計画が立てられる予定。 

5.3 

関係機関と灌漑工事に関する調整を行う地域の協

議会（comisi n）を定着させる。 

プロジェクトの運営委員会は機

能している。オルロ県では県レ

ベ ル の ロ ー カ ル 委 員 会 が

SENARI 、 SEDAG の支援をうけ

SEDERI のイニシアチブにより形

成中。 

50 80 

オルロ県では SEDAG、INIAF、

市などが「リャマ・アルパカ生

産者ネットワーク」を設立、こ

の中で灌漑農業事業の方針、技

術支援計画などを策定。 

ラパス県では SEDERI が SENARI

の監督を受けながら、各市の活

動を支援していく予定である

が、ラパス県庁の関与ぶりは不

明。 

この他、SENARI 及び INIAF が

連携して活動を進めるため、協

議会の設置を検討中。 

                                           

活動の全体的な進捗（平均） 
89 % 96% 
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①小規模灌漑事業マニュアル一覧 

  Area  Titulo 

1 

Pecuaria 
(Color verde) 

Manejo y Conservación de Suelos en la Producción de Pastos y Forrajes, 
Bajo Riego 

2  Cultivo de Pasto Falaris Bajo Riego, para Zona Alto Andina y Altiplánica 

3 
Cultivo de Alfalfa Dormante Bajo Riego, para Zona Alto Andina y 
Altiplánica 

4 
Pastos Nativos Mejorados con Trébol Blanco Bajo Riego, para Zona Alto 
Andina y Altiplánica 

5  Establecimiento y Manejo de Rye grass con Trébol Blanco Bajo Riego. 

6 
Producción, Manejo y Uso de Forraje Verde Hidropónico para zonas de 
Altura 

7 

Agricola 
(Color guindo) 

Cultivo de Cebolla Bajo Riego, para zona Altiplánica 

8  Cultivo de Zanahoria Bajo Riego, para zona Altiplánica 

9  Cultivo de Haba Bajo Riego, para zona Altiplánica 

10  Manejo de Suelos y Agua en Zona Altiplánica 

11 

Civil 

Obras de toma y Conducción en el Altiplano ‐  Diseño y Construcción 

12  Micro Represas de Tierra en el Altiplano – Diseño y construcción 

13  Kotañas en el Altiplano – Diseño y Construcción 

14  Pozos para fines agropecuarios en el Altiplano – Diseño y Construcción 

15  Supervisión y Fiscalización de Obras de Micro Riego – Manual Práctico 

16  Gestión de Obras de Micro Riego en el Altiplano 

17 
Organizacion 

Organización de Comité de Riego 

18 
Asistencia Técnica Integral – Asesoramiento y Acompañamiento a 
Pequeós Regantes del Altiplano 

 

②普及用パンフレット一覧 
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①専門家派遣実績 

 指導分野 派遣期間 本邦所属先 業務概要 

小泉真美 業務調整 6MM（全体派遣

期間は 25MM) 

なし 業務調整、関係者調整、プ

ロジェクト総括 

 

②供与機材実績 

工種 機材名 
単価 

(Bs) 
個数 供与先 

水質調査 
pH メーター 1,980.00 13 10 市、2県（SEDERI、SEDAG）SENARI 

導電率計  1,050.00 13 10 市、2県（SEDERI、SEDAG）SENARI 

測量・設計 

オートレベル  8,500.00 13 10 市、2県（SEDERI、SEDAG）SENARI 

傾斜計 1,600.00 13 10 市、2県（SEDERI、SEDAG）SENARI 

GPS 4,800.00 13 10 市、2県（SEDERI、SEDAG）SENARI 

機材到着日：2011 年 3月 

利用状況：プロジェクト実施期間中は研修で使用。また、実際に各市が案件を形成する際にも
使用された。 
 

③現地業務費実績 

 2011 

現地業務費（Bs） 86,073.66 

主な実施事業 展示圃場（継続） 

流通・販売促進セミナー開催 

草の根無償（追加・3工事） 

パンフレット作成 

運営委員会 
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