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Les ressources de la JICA se composent de subventions remboursable, dont les actions de facilication et d’exécution sont
de gestion et de fonds en fiducie, de fonds autogénérés et assurées par la JICA, représente un budget de 105,2 milliards
drautolinancement. Le budget alloué pour I'exercice 2008 s'éléve JPY. La ventilation de ce budget pour I'exercice 2008 est indi-
i 161,1 milliards JPY, soit 2 milliards JPY de plus gque Pannée quée dans le tablean 5-2.
précédente. Le programme de coopération financidre non
Tableau 5-2 Budget de 'exercice 2008 SJUE :
' ] Unité : millions JPY) ?f”
s gﬁ:‘){ red Al i s
Subventions de gestion 155 626 153786 .
Produits des projets 838 . 812
Intéréts créditeurs sur les préts de développement et de
fi 148 120
inancement
Intéréts créditeurs sur les préts pour le programime 88 79
d'lnvestissement et de financement de I'dmigration
Imtéréts créditeurs sur les ventes échelonnées de o : -
concessions : S
Recettes diverses 400 412 o
Recettes des programmes contractés 2690 2819 f;
Recettes des donations 20 120
Rentrées du fonds ¢e gestion des installations 1616 3084
/| Dépenses 0 697
l e e : i 7 i 4"’/‘5{?#};##’%" i F
i e
Frais généraux 11 981 12007 g
o
Hors postes spéciawx® 11753 11 400 Y
Dépenses d'exploitation 144 282 142 997 o
Dépenses pour les projets de coopération technique 79 752 79 467
Dépenses pour les projets de coopération financiére non 4518 810
remboursable
Dépenses pour la coopératicn participative du public 26 117 25 443
Dépenses pour Je programme d*émigration 490 469
D,e;.Jenses pour le recrutement et la formation du personnel 3983 2876
d'aide -
Dépenses pour |a recherche et le développement 0 ' 624 _ 2]
Dépenses pour |a formulation des programmes 4 906 7689 ;S"
Dépenses pour fa coopération uftérieure 1608 1498 ' o
Dépenses pour I'évaluation des projets/programmes . an 305
Dépenses pour le soutien aux opérations 7976 9154
Dépenses polr 'assistance comptable 14 021 14 (62

Dépenses pour les activités de secours en cas de

catastrophe (dépenses spéciales) 800 800
Dépenses pour les programmes conlractés 2980 2819
Dépenses pour Jes projets de donation 20 120

3084

Remarque : 1. Dans chacune des catégories, les chiffres ont été arrondis, aussi les totaux ne corraspondent-ils pas nécessairement & la somme ders composants.
2. Les données hudgataires te I'exercice 2008 ont &1é reclassées comme suit

s La majorité des dépenses pour les études préparatoires comptabilisées sous les dépenses liées aux projets de coopération financidre non
remboursable ont été intégrées dans les dépenses lides a la formulation des programmes.

+ Une partie des dépenses liges au recrutement et 4 la formation du personnel d'aide et des dépenses liéas 4 la formulation des programmes
ant &té intégrées dans la nouvelle catégarie des dépenses liées 4 la recherche et au développarment.

+ Los dépenses lides aux évaluations en hn de projets et aux svaluations des projets/programmes ont 816 intégrées dans les dépenses ites
aux projets de cocpération technique.
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Etats financiers

Tableau 5-3  Bilan (au 31 mars 2008)

i Actils circulants

Disponibllités et dépdts bancaires
Inventaires
Biens stockés

Cheptet

Palements anticipés

Charges payées i"avance

Produits 4 recevalr

Recettes complabilisées

Préls & court terme pour le programme dinvestissement et

de financement du développement
Provision paur créances imécouvrables

Prits & court terme pour le programme d'investissement

et de financement de "émigration
Provislon pour créances Ireécouvrahles

Versements & court tarma sur te capital de fa vepls d concessions

Provislon pour gréances irrécouvrables -
Biens en consignation
Paiements en attente
Avances payées

Il fmmobilisations
1 Immobilisations carporelles
BAtiments
Amaortissaments cumulés
Perles pour dépréciations cumulées
Struckures
Amertissements cumulés

Partes pour dépréciations cumulées

Machines et équipsments
Amartissements cumulés
Véhicules et avtres disposilifs de transport
Amoriissements cunslés
QOutils, instruments ef accesscires
Amortissements cumulés
Terraing
Pertes pour dépréciations cumulges
Constructions en cours
2 Immobilisations incorporelles
Marques déposess
Drolts'd'abonnement té!éphanique
Droit de recourir aux centrales e autres installations
d'approvisionnement en énargie
3 Investissements ef autres actifs
Investissements dans des titres
Préls & long terme pour la programme

dinvestissement et de financement du développement

Provision pour créances Irrdcupéranles
Préits & long terme pour le programme
d'investissement et de financement de I’émigration

Provislon pour créanges Irrécupérables
Versemenis & long terme sur le capital de la
vente de concesslons :

Provislon pow créanges Irrécouvrables
Paiemnents anlicipés 4 long terme

Garantie versée
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£106752 682 605

41924 323 835
37362258 112
5§29 628 561
§22812127
6816434
2506 512 847
157 884 682
75436 930

104 470 560

1021 218670
-7 094 468
143142625

-104%8 114
246672
-14183

5650316
33 438 hod
2042071

64 828 258 770
57 342 219450
43900 210 425
-8428 849916

-580 935 508
1473218572

-597 874 549

-461 505

250 627 562
-171 573 284
1616007 935
-769 455 497
2737 292798
-1629 438709
19748 669 867
-520 800

595 302 164
13639 118
3593 243
6299 300

3746575

7472 400 202
38118

4453 816 104
-50980733
3336947199
-1 909 806 461
71626919

-71 626919
1287 080
16411068 890

} Passifs & court ferme

Passifs sur subventions de gestion
Donations regues

Versemenls 4 recevoir

Charges & payer

Passifs sur bail

Dépdts regus

Rentrées en aftente

1l Passifs & fong terme

Passifs sur propriété
Dons sur gestion de propriété

Dons pour accés & la propriétd, etc.
Passifs sur ball & long terme
Produit comptabllisé d’avance & long terme

Telal du passif

b Gapital

Investissement public

II' Excédent de capital

Excédent de capital

Amortissement cumulé non inclus dans les dépenses
Pertes pour dapréciation cumulées non Incluses dans fes
dépenses

Ul Bénéfices non répartis

Fonds de réserve
Bénéfice non affecté pour 'année en cours
{Rénétice total pour I'année en cours)

Capital {ola

Totak du passif et capital

30149 070 508
6 898 768 986
124 501 61

21 508 261 460
1129740736
193 651 74
294 116 014
30000

2136 755 837
2036168 489
1967 571 121

78 597 378
100 565 588
21750

32 285 826 345

83 332 866 850
83 332 866 850

-11 225025 211
-323796 115
10313 421 043

-587 808 053

2358 914 621
2319 583 805
39 330 816
(39 330 B16)

74 466 756 260

106 752 582 605



Dépenses ordinaires

157 809 702 010
DNépenses d'exploilation 144 834 553 837
Dépenses pour la formulation des programmes 4 791 082 617
Dépenses pour les projets da coopération technique 79712767 511
Dépensss pour Yes profets de coopératlon financlére
non remboursable 3416 812405
Dépenses pour |a coopération pariicipative du public 25 660 608 390
Dépenses pour le programme d'émigration 476 283 763
Dépenses pour les activités de secours en cas de
c%lastm ohe 522 172 455
~ Dépenses pour ke recrutement et la formation du
personnet d'alde 3 153 496 724
Dépenses pour Ja coopération ultérieure 1438 463 295
Dénsnses pour I'évaluation des projets/programmes 600 223 076
Dépenses pour le soutien aux opérations 8112 804 085
Dépenses pour I'assistance comptahle 13843941 150
Dépenses pour les programmes confractés 2 560 286 883
Dépenses pour fes projels de denation 96 675
Dolation aux amortissements 545518 908
Frais généraux 12 189 153 303
Frais financiers B39 655 457
Intéréts déhiteurs 12119470
Pertes sur les opératicns de change 827 435 987
Pertes diverses 36439313

Tableau 5-4  Compte de résultats (Ter avril 2007 - 3t mars 2008)

Receﬂes ardinaires

Recettes des subventions de gestion

Receties des programmes contractés

Recattes du programmee d'investissement et da
financament pour le développerent

Recettes des opérations d'établissement

Receties du programms d'investissement et de
financement pour Pémigration
Recettes des donations

Transfert de provision pour cidarices Irécouvrables

Transtert de passif pour dons de gestion de propriété

Transiert de passif pour dons d'accés & la propriété
Produits finanglers

Intéréts créditeurs
Bénéfices divers

Béanéfices d'explolfation

Pertes extraordinaires
Pertes sur dhsafiectation d'immobilisations
Pertes sur les vertes d'immobllisations

Bénéfices extraordinaires
Bénéfices sur les ventes d'immabilisatiens |
Bénéfices sur les ventes d'actions de sociéids atfillées

Revenu net
Reprise des dépdts excédentalres de la périade couverte par le
plan & moyen terme précédenl

Revenu total sur ['année en cours
: i S

148122 202107
2562 664 566

140 340 440

10896 494

95675
617977528

395438 994
19 560 026
263294 165
56304 248
4754126724

16132 469
 E684 171
1044528

: 8716918
14162020
5.554'898

4 763542275
' .4302 873091

39330416

I (Unilé JPY)

Paiement (s dépanses d'explmtallun
Palement des dépenses pour es programmes contractés
Paiement des frais da personnel
Palement d'autres opérations
Recettes des subventions de gestion
Recettes des programmes confractés
Intéréts de préts
Produils des opérations d'établissement
Intézéts créditeurs
Remboursement du capital
Recettes des donations
Autres racelies
Sous total
Intéréts pergus
Intéréts versés
Paiements au Trésor publlc

-138.766 928984
2517675315
-16 413070 580

-880 467 743
155 625 501 000
2 750 361 000
249 547 932

24 657 890
10917 004
13740886

96 675

1649028133
1721050008
258 082 473
-12119 470
-652 291 667

Paiements pour I'acquisition des tmmobiisations

Prodults des ventes d'immobllisations

Produli des cours de préts & long terme

Palement pour lss dépiits & terme :

Produit pour les certificats de dépdt négociables

Recettes résultant de la Uquidation de soclétés affilides
Flux de trésorerie des acllvltes d'Investissement

Remboutsamenl des dettes de [ocation
Paiement au Trésor public
Flux de irésorerle des activités de financemant

-1 555089 5856

57980791
1854 360 417
400 000 000
1500 000 000
43000 000
2306 271 623

282727 467
5175174281
-5 457 901 768
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Tableau 5-6 Calendrier concernant I’affactatiqh-des bérﬁéﬁbes

IF BatEncesTit aito 4 ; s
Recettes iotales pour 'année en cours - _ 38330 816
o B ;

Fonds da résarve

i

{1) Depenses au compte de résuitats

Dépenses d'exploltalion : 144 834 553 937

Frals généraux 12 189 153 303

Frais financlers 839 555 457

Pertes diverses 36 439313

Pertes sur désaffectation d'lmmobllisations : 5684171

Pertas sur les ventes 4'immabilisations 10 448 298 157 915 834 479
(2) {Dédugtion) Recettes propres

Recettes des programmes contractés -2 562 664 566

Recette ragra investissema inancement pobr @

. ‘r:':lops;' 2#1 gmg mme d'investissemant et de fin p - 140 340 440

Racettes des opérailons d'étahlissement ‘ - 10896 494

Recettes du programme d'Investissement et de financement pour

Fémigration i ‘ ’ -95710038

Recettes de donation -96675

Transfert de provision pour créances infeouyrables ' - 617 977523 .

Produits financlers - 263 294 155 o

Bénéfices divers. - B56 304 248

Bénéfices sur les ventes d'immobillsations -1162 020

te soclétés affillé - 5 554 898 - 4 615001 077

Benéﬂces sur fes ventes d'acti

Amoﬂlssemen! cumulé fon inclus dans los depenses 2056 358 146
Pertes sur Ie remboursement d'lmmobilisations corporelles non inclus

13562 360
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1. Régles de présentation des subventions de gestion

2.

3.

=

5.

6

ta méthede appliqude est celle de la norme de constatation des
produits fonclée sur les charges 4 payer. Cela vient de ce qu'il est difficlle
d'appliquer les normes axées sur les performances ou fa durée, car i faut
beaucoup plus de temps pour évaluer objectivement les résullats des
activités et que ces normes présentent d'auires difficuités.

Méthodes d'amortissement
{1} Immaobilisations corporelles
Méthode de Famortissement constant.
Les durées de vie des principaix aclifs sont les suivantes :
Batiments : 2 - 50 ans
Ouvrages d'infrastruciure ; 1 - 39 ang
Machines et équipements : 1 - 20 ans
Véhicules et autres moyens de transport: 1 - G ans
Qutils, instruments et patit matériel : 1 - 18 ans
Les colits prévisionnels des amorlissements d'actifs amorlissables
{régle comptable pour les institutions administratives indépendantes
n° 86) sont directement déduits de I'excédent de capital et repertés dans
fe montant curulé des amortissements non inclus dans les dépenses.
{2) immobilisations incerporellas
Méthode de 'amortissement constant,

Régle pour Paffectation des provisions et I’estimation
relatives aux primes

La provision ne couvre pas le montant estimé des primes, la source
de financement étant assurée par des subventions de dépenses de
fonctionnement.

Le montant estimé des primes non inclus dans la provision, tel qu'il
figure dans I'état des codts de fonctionngment das services adminis-
Iratifs, corraspond & l'estimation des primas versées sur I'sxercice en
cours, calculée suivant la norme comptable n°87.

Regle pour I'affectation des dotations et comparaison
avec les prestations de retraite

La JICA a adopté un régime de retraite 4 prestations déterminées,
combing 4 une prime forfaitaire de départ et un fonds de pension pour
les salariés. Elle cotise au fonds de pension d'entreprise pour les sociétés
spéciales travaillant dans les échanges internationaux et I'induslrie.

La dotation pour les retraites ne couvre pas ies primes forfaitaires de
départ, Ia source de financement étant assurée par des subventions de
dépenses de fonctionnement. La dotation pour les retraites ne couvre pas
les prestations du Fonds de pension de salariés, a saurce de financement
des cotisations d'assurance du Fonds de pension el celle da fa provision
pour perles du fonds &tant garanties par fes subvenlions pour dépenses
d'exploilation. Comme indiqué dans I'état des colts de fonclionnement
des services administratifs (tableau 5-7}, l'accroissement prévisionnel
tigs prestations de pension de retraite non incluses dans la dotation est
compiabilisé comme une provision, sur I'exercice ceurant, pour la prime
forfaitaire de départ {calculée suivant la régie comptable n® 38).

Base et végle pour I'affectation des provisions, ete.
Pravision peur créances irrécouvrables
Pour couvrir les pertes des préts, la JICA inscrit arriéré prévisionnal,
en prenant en compte le taux réel de perte pour les préts ordinaires el fes
possibilités de recouyrement spécifiques des préts douteu, efc.

. Régles et méthodes pour 'évaluation des vateurs mobi-

lidres
(1) Investissement dans fes sociétés lides

e calcw! est Dasé sur fa methode tu colit moyen.
(2) Autres valeurs mabifiéres (non négoclables)

Le calcwl est base sur la méthode du cofit moyen,

7. Régles et méthodes pour I'évaluation des stocks

Biens stockés
Méthode PEPS {premier entré, premier sorti).

Principales regles et méthodes comptables - -

8. Régles de conversion des actifs et des dottes en devises

&n yens

Les créances et dettes liquides en devises sont converties en yans
suivant le cours au comptant & la fin de l'exercice. Les différences de
change sont comptabilisées comme des gains ou das pertes.

. Regles pour le caleul des codts d'opportunité dans Pétat

tles coits de fonctionnement des services adntinistratifs
Taux d'intérat utilisé pour calculer les colts d'oppaortunité
concernant les investissements des administrations centrale et
locates, etc. :
1 275 % en rélérence aw rendement du taux fixe JGB* & 10 ans, au
31 mars 2008.

10. Gomptabilisation des opérations de location-acquisition

Pour les opérations da location-acquisition dont les frals s'élévent &
3 miliions JPY &t plus, la pratique compiable utilisée est la méme que
pour les opérations courantes.

Pour les opérations de location-acquisition dont las [rais sont
inférieurs & 3 millions JPY, la pratique complable utifisée est [a méme
que pour les opérations de location ordinaires.

11. GComptabitisation des taxes & la consommation

Les taxes 2 Ja conspmimation sont incluses dans les montants sur
ies états financiers.

12. Modification importantes des régles et méthodes

comptables
1) Modificatlon des procédures comptables
Jusqud lexercice précédent, les postes « receites de

lexploitation d'installatfons » et « dépenses pour le soutien aux
apérations » (afférentes aux stagiaires de la JICA) étaient calculés
séparément. Corénavan, ils seront calculés ensemble de maniére &
s'gquilibrer. Ce changement Waura pas d'incidence sur le compte da
résultats. Sur lexercice précédent, chacun des deux postes s'élevaita
1714 178 662 JPY.

2

Norimas comptables des Institutions administeatives Indépendantes

La « Révision des normes comptables des institutions adminis-
iralives indépendantes » {Sous-camité complalifité des entreprises
de droit public, groupe d'experis en comptabilité publique/systéme
juridique, comité sectorie! des systémes financiers, comité des
systémes financiers, groupe d'étude sur les normes comptables des
institutiors administratives indépendantes, 19 novembre 2007), les
« Normes comptables das institulions administratives indépendantes »
el les « Q&R concernant les ‘Normes cormptables des institutions adrmi-
nistratives incépendantes’ et Ies ‘Notes d'orientation’ concemant les
narmes comptahles des instifutions adminisiratives indépendantss »
(Bureau de Ia gestion administrative du ministére de I'intérieur et des
Communications, Bureau du budgat du ministére des Finances et
Institut japonais des experts-comptables, révision finale en février
2008) ont 8té adaptées & dater de I'exercice en cours.
Les changements apportés aux procédueres comptables importantes
par ces révisions des normes complables des institulions administra-
tives indépendantes et leur incidence sont présentés ci-aprés :
1) Montant estimé des primes non inclus dans la provision

l.a source de financement étant assurde par des subveniions
de dépenses de fonctionnement a compter du présent exercice, le
montant estimé des primes non inclis dans la provisien cerrespand
& fa provision pour primes de I'exercice en cours, De ce faii, e
colt de fonctionnement des services administratifs est inférdeur de
16 395 589 JPY A ce qu'il serait avec 'ancienne méthode.
2) Capital et actif net

Le capital pour I'gxercice en cours correspand a l'actif net, Cette
mesure n'a pas d'influence sur les bénétices et les pertes,
Le montant pour I'exercice en cours équivalent au « capital » dans les
comples de P'exercice précédent s'dlevait & 74 466 756 260 JPY.
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13) Heclassements

(Unité : JPY)

Acompter de Fexercice en cours, cerlaing postes du comple de résul- Al chIAP'és: . Eeart
tats sont reclassés. Lincidence de ces changements sur les comples de : ——— A
I'exercice précédant est présentée en détail dans le tableau ¢-dessous. Dépenses d'exploitation
Ce tahtzau indique épalement les montants affectés par la modi- lépenscs pour los projts de coopératon | 0o cee vl oo aes pesl 1 a8 513601
fication ¢fes procédures complables (¥ 714 178 662 JPY) décrile au : tectmiue —
X i o . . . Dépenses pour |a toopération ultérievre 0| 1671751254} -1671 751 854
point 12 ci-dessus « Modilications imporiantes deas régles et méthodes : Dépenses pour 1 conpératon pancpatve
comptables ». do e 25503830 863| 247207608061  £73080 967
: Dépanses pour les antennes au Japon 4 080 819 562 0| 4080819562
: reaux co
gﬁﬁgggﬁfam i :;'m aTIBTATTE o| ome747 750
Dépenses pour Ig soutien aux opérations 2527 180 881 0| 2527 160 681
: Dépenses powr I'assistance complabla 0] 13798422615] -13798 422 G15
Autres dépenses d'exploitation 25894004 111 25894 604 411 0
: Frals généraug 09043283 178 113322634371 -1388970 250
: Autres dépenses ordinaires 158 386 941 158 386 941 0
: Tolal des dénensas awtinalies 162 212 119770 160407 041 108] 1 714178667
Recattes ordinaires
Receltes & I'exploitalion ¢ inslalations 1988278212 o 1988278212
Bénéfices divers 718622590 9027221401  -274 099 550
: Autres racettes ordinaires 165 306 409 187 | 165 306 409 187 0
; Total des recettes oidinaires 168 103 300 089 | 165 389 131327 1714 178662
: Bénglices d'explpitalion 5891190219) 5891100219 0
H Pertes exiraoringires 95833403 95 833 403 0
Bénélices edraprdinaires 714238 714238 0
: Résultat nat 5793071064 5793071 05% 0
: Résultat net de Pexercice an cours 793071 054| 5793071054 i

o

3. Pertes pour dépréciation sur immobilisations
(1) Immobilisations dépréciées
A. Description succincta de Putilisation, du type, d8 I'emplacement
et de la valeur comptable des Immobilisations déprécides
Des pertes par dépréciation ont &té conslalées pour les élémens

Remarques sur le bilan
1. Prestations de pension prévisionnelles a assurer par |a subvention
pour dépenses d'exploitation
26 378 836 361 JPY
(1) Répartition des calis des prestations des pensions de retralte

e . Exarcica 2007 d'actifs suivants. .
1) Obkgations découlznt du régime des refraites -40 326 626 191 Partes par | Perles par
& Aclif de régime de retraite 13947 787 830 Valeur |} dépréciation | dépréciation
3) Chames do refraites échuos 1) + 2) -26 378 838 36 - . : complable § nonincluse |curmuiéas non
4 Dillérence au changament dz régles complalies 0 : Eiément dactit [ Utilisation | Emplacemant Tire :van! dédans Iessd lgcshéséas dang
: : r 5 dp nses
3} Diltérences actuarigiles non constatées 0 dgep,;mﬂm r",’e%";g en | do |'anpr?éaen
6} Obligations pour services passes non constatées (diminrion des deftes) 0 . Lo Lous curs
7] Manant nelreparté a2 bitan 3) + 4) + 5) + 6) -26 374 B3B8 361 p Vills da
B) Charges te ravaite payées 0'avance 0 : Vokasuka Helrn Yokosdha, | payoan | s 1o7842| 1298 445 “f
9) Dotation pour los retraites 7) - 8) -26 378 B36 361 : 1002 préfecture da
h |_Kanagawa
(2) Répartition des dépanses pour les pensions de retraite : sk i Y:;“{';;S:ﬂ Biliment | 8687420 2665922 “
_ i Exarcice 2007 : 1210 préeclure do | Batiment sorenml g2 1a
1y Colll des prostations 068 587 000 Kanagawa Terrain
2y Charges d'intéady 531171 G20 N : stimant 5574 154 a0 “
3) Rendement présvu des actifs du régime de relraite 0 : Lions Mansion 0;?;?: T: 5 V'Hf;;ma' Batimen b4 1083
4 Amalissement ues chigalions paur services passes 0 Deidou 885 | oorcnnel S'OFU'nawa Batmenl | o pogognl 378750
5} Amontissement des différences acluarisl as 343 066 368 : - Terdein
|61 Autres (prinies réunigs our Ie Tonds de ponsion des Salarics) -328 604 426 : K”m;‘l?;%ﬁma Vitle da Kobe,
L . . H préfecture du | Baliment 23838757 1559628 1559025
(3) Base de calcul des obligations découlant du régime des retraites, etc, : Rparment House Hyogo
f ] ] Exercice 2007 : ”
1} Taus o escompte Pansion de relraite 2.0% R Sumia Ichinotani Ville de ¥oba, | BEtiment 837 037 24112 324112
) } . - ) . . : Green Heights firélecture da "
2t B.l'emodle o'affectation périodinue pour les prestations de Mélhode forfaitaire de pension : 6305 Hyeqo Batlmgnl 2901000 520800 520 800
apan & la rtrate : N Terfain
3 Periode o amartissement des cbligalions pour services ! : Droits Drcits  y Ville de Tokyo, | Diails
passés H d'ahonnement fd'abannement| quartier o |d'abannement| 7201850  §02 550 992 550
) hutros ipgrode d'amontissement des différonces 1 : —ﬁéﬁlﬂ&— ekghorique | Shibuya | téepnoniue
s, Lo : rappe o6 Batiment | 58324 3047 59324 304 !
acluanelies, taax de rendeman réel, etc.} : Serveurs e Vil do 1
: : 5 s 2 rattachés Projet de Tsukuba,
2. Estimation das primes assurées par les subventions de gestion : socone | fmanon | pioue | Sanent | b |
877136 387 JPY ! mmatinna\ e dhoraki | Terin
Tsukuba

"1, Déja vendu cu supprimé, et done exclu des pertes par dépréciation accumulées A b fin de Mannés
an cours.

B. Cadre général refatif & Fidentification des pertes par dépréciation

En janvier 2008, les cing unités de logements pour le personnet o
Até mises 4 la vante, suite & fa décision da ne pas les utitser au cours de
I'exercice 2007, conformément au plan & moyen terme, sur la période des
objactiis & moyen tarme partant de I'sxercice 2007. Deux unités (Yokosuka
Heim et Lions Mansion Daidou) ont éi¢ vendues en janvier 2008, alors que
les deux restantes (Konan Motayama Cooperative Apartment House ei Suma
Ichirotani Green Heights) n'ont pas trouvé preneur, et Il est prévu da les
vandre gu cours de l'exercice 2008 ou uliérieurement. Leur valeur comp-
table a alors &t4 réduite 2 Ja valeur recouvrable et ls mentant ainsi réduil
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enregistré dans la rubrique « pertes sur déprécialion cumulées non inclusas
dans les dépenses » et présenté comme un moatant venant en déduction
de I'excédent de cagital. Concernant les droits d'abonnement téléphonique,
une augmentation générale des lignes suspendugs a &té prévue et par
conséquant, leur valeur comptable a été réduile 2 (a valeur recouvrable et
le montant ainsi réduil enragistré dans la rubrique « pertes sur dépréciation
cumulées non incluses dans les dépenses » et présentd comme un montant
vanant en déduction de I'excédent da capital.

II'a été décidé de ne plus utiliser 1a grappe de servewirs exlerne ratlachée
au Centre international de Tsukuba &t de transférer les fonclions de la grappe
a l'intérieur du Centre. La grappe externg a dong é1é retirée en juillet 2007 et
une perle par dépréciation a élé identifiée,

*1. La valeur recouvrable des batimenis et lerrains des logements pour
le personnel est dornée par la valeur de vente netle, elle-méme
calculée & partir des vateurs estiméss du bien immobilier, diminuées
des frais de cession.

*2, La valeur recouvrable des droits d'abonnement téléphonique des
installations suspendues est donnés par la valeur de vente nette,
Celle-ci est calculée a partir des valeurs estimatives des droils de
succession. La valeur recouvrable des droits d'abonnement télg-
phonigue des installations en expleitation est donnée par (a valeur
d'usage ou son éguivalent, qui sont calculés 4 partir des prix officiels
fixés par NTT.

*3. La valeur recouvrable de ia grappe de serveurs rattachée au Centre
international de Tsukuba est donnge par sa valeur d'usage ou son
équivalent.

(2) Pertes pour dépréciation sur immobilisations

A. Description succincte de I'utilisation, du type et de 'emplacement

des immaobilisations concernées par une cessation d'activité

Des pertes par dépréciation ont é1é constalées pour les éléments d'actis
suivants.

L - Valeur

Elément d'actit Utilisation Emplacement Type compible
Hébargament Yille de | Tonain 1)
Ancien Gentre international pour les Hachig]i, ’__@imems 1

e Hachiofi articipants a une | Préfecturs de T
! o Ty Stuciums | 522 376000
Heborgement ; Toran | 136 146 419
. . naur fes Vil ds tiagoya, Bitiments 1921 664
Cantre intemalional du Chul partcipants 4 une prefectwre

formation d'Aihi Shuctores | 452 715000

B. Contexte et raisons de la cessation d'activité

Auvu des résultats de I'engudte sur I'alde dans toutes les antennes de la
JICA au Japon, il a été décidé au cours e 'exercice 2004 de mettre fin aux
activites du Centre international de Hachioji el il a été fermé an mars 2007,
L.a valeur comptahle a akors élé réduite & la vafeur recouyrable et le montant
ainsi réduit enregisteé dans la rubrique « perles sur dépréciation cumulées
non incluses dans les dépenses » et présantd comme Up montant venant en
déduction de 'excédent de capital.

Aprés avair volé (dans le plan 4 moyen terme, sur la périade des objectifs
4 moyen erme, partant de I'exercice 2003) fa reconstruction ¢t Centre
international du Chubu, il a &1 décidé de matira fin A ses aclivites ef de le
transformer en centre pour la formatlon et les prajets da coopération partici-
pative dans la région du Chubu.
C. Valeur comptahle, valeur recouvrable et valeur des pertes

pour dépréciation sur la période programmée pour |a cession

d'activité
Vateur complable P
" arta par Valoor
Eiément d'actt Type %e:gﬁm gmﬂﬁ dépréciation recouvrable
priseen {estiméa) {estimee) 7
Ancien Cantre Terran ] ) ]
inlernational de | Batiments | Mars 2007 0 0 0
Hachiof Structures 522 376000 | 522 376 000 0
. . Terrain Exercice 119117923 | 119117923 0
ce"”gu'”c‘ﬁ[]ﬁm"a' Bitments | Z00BMdste | 1391085 | 1891055 0
Structures | Programmeée} | 452 715000 | 452 715 400 0

‘2. La valeur recouvrable 85l estimée a partir de 13 valeur comptable 4 la date de cession d'activité,

Hemargues sur Pétat du tho de trésorcrie
Les fonds figurant dans les élals du flux de irésorerie sont les gspéces,
les comptes da dépdt et les comptes chéques,
(1) Relation entre e solde des fonds en début d*annde et les moniants
des compias de bilan

{au 31 mars 2008} {Unité : JPY)
Bisponibilités el dépdts 37362258112
Dépolts a terme -34 200 000 000

Solde des fonds en déhut d’année 3162268 112
(2) Description des principaux mouvements hors fonds
Actifs oblenus en location acquisition (Unité : JPY)
Outils, insiruments &1 accessoires 79543 699

Remargues sur 'état des coiits de fanctionnement des
services administratifs
Personnel prété par des administrations, comptabilisé comme des
coiits d'opportunité
Sur I'zceroigsement prévistonnel des primes de départ non incluses dans la
provision, 28 338 210 JPY ont &té comptabllisés comme une augmentation, sur
I'exercice courant, de la dolation pour le dapart 4 la retraite el le licenciement de
28 agents prétés.

Opérations de location-acquisition

Le montant cencerné par les opérations de location-acqulsition dans les
comptes de résuitats s'est élevé pour 'année en cours 4 4 614 035 JPY. Les
benéfices nets aprés décustion de ce mantani sont de 34 716 781 JPY.

Pertes et profits selon la méthode de mise en éguivalence, etc,
N'ayani pas de filiales juridiguemeant constituées, la JICA n'établit pas d'élats
financiers consolidés. It n’y a pas de pertes et profits la concernant et découlant
de la méthode de mise en équivalence pour les filiafes de la JICA. Le 20 oclabra
2005, la JADECO (Japan-Brasil Agriculiural Developmert Corporationy, qui est
I'unique société lige 4 la JICA, a Uécidé de sa dissolution el 'enregistrement
prouvant que fa liquiclation est bien intervenue en daie du 27 aolt 2007,

Charge de la detle imporiante
Sans chiet

Faits importants postéricurs au hilan
Sans objet
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No.26, Farol Area, Dili, TIMOR-LESTE
(CPA No&3, Dili, TIMOR-LESTT)
Tel: + (670)-3312420)
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Vigtnam
JICA Viet Mam Qffie
16¢h Floor, Ofitce Tuwer., Duebu Business Ceater,
J60 Kim Ma Sir., Ba Dinh District. Hanot, VIET NAM
Tel: + (84-4) -8315005

2] Ocenme

Fic
JiCA Fiji Office
L-:\c.l &, Suwa Comtral Ruilding, Cotner of Prant Street und
Renwick Road, Suva, T
HICA Povare Mail Bag, Suvie, 131
Tel: + (679)-3-302522

Papouasie-Noovelle-Guings
B JICA Papua New Guinoa Office
Ist Floor, Pacific Place Bui Tsprve Sir,
Porl Moreshy, N.C.Ix,, PAPHA NEW GUINEA
{PO, Box 1600, Port Moresby, N.C.D. PAPUA NEW GUINEA}
Tel: + (6753-321-2677

@ Ameérique du Nord et Amérigue lating
Argonting

B Agencia de Cooperacion lnternacional del
Japon

Edificio Maipi 1300, Piso 21, CIOUSACT Buenos Aires,

ARGENTINA

Tel: + (54-113-431 3-890

Balivie
% Agencia de Gooperacadt Intenngeional del
Japan en Bofivia
Av, Victor Sunjinds No. 2678 Edificio Barcelona Fise 5, La Paz,
BOLIVIA
(Cajin Posial No. 1147, La Paw., BOLIVIA)
Tl + (590232422224

Brésii

seritério Anexao de Finbabxada o Japéo
CA Brazil Office

SN - Quudia 2. Bloce “A™ 12d. Corporate Financial Cenler, 4°
Andar. Sala 12 Brasflia-DF, Cep. 70-712-900, BRAZIL.
{Caixa Postal 09942, Brasilia-DF, Cep 70.036-976, BRAZIL)
Tel: +{55-613-332(-646%

Dominicaine 1Rt‘puhlu|im)
i JICA Oficina en la Republica Dominicana
Av. Sarasota Nin.20, Edificio Torre Empresarial AIRD, Fiso 7,
La Julia, Santo Donvinge, REPUBLACA DOMINICANA
(Apartado Postal Na, 1163, Santo Domingo, REPUBLICA
DOMINICANA)
‘Fel: + (1-8093-381-000$

Handuras

JICA Oficina en Hondoras
Calle Santu Rosa Colonia Lonias del Mayab, Casa N 1346,
Tegucigalpa, M.I.C., HONDURAS
tApartade Fostal No. 1752, Tepucigulpa, MLDC,, HONDURAS)
Tel: +(504)-232-6727

Maxigue
@ NCA Qficing an Waxice
Ejéreito Nacionad #904 Pisa 17, Col. Pilinas Polance,
MEXICG. DLE, C P, LS00 MEX1C0
Tel: +152-35)-5557-44945

Paraguay
B Agencia de Coopuracion lnt#acional del
Japon Gficina Extenor en Paraguay,
Avenid 3 Lopez 3794 Laguina Cruz del
Cineo. i Citibank Center Piso 8. Asuncidn-Paragaiy
PARAGUAY {Avcaida Maracal Lopes 3794 Esyuina Crue del
Chaca.
i0 Citibank Center Piso 3, Asuncidn-Paraguay. Casilli
¢e Correo
1121, PARAGUAY)
Tl + (895-21)-R08400

Péron
Agencia dg Coop acon Internacidaal dol
Japon
Lidilicio Torre Siglo XX1. Piso 21, Av. Canaval Morey r 380,
San Isiderg. Lima, PERU
(Apartiudo Postal 18-0261, Lings 1%, PERUY
Tel: +(51-1)-221-2433

Sulvatlot
0 Oticing Residente Representativa de JICA
Calle ¥ Celonia La Mascots No.521-A. San Sabvader,
ELSALVADOR, C.A.
(Zerire Iadresse postale en espagnal pour le courrier et les colisy
(Arﬂrlntln Poseal NoDl-1 14, San Salvwlor, EL SALVADOR. C.A)
Tel: + 4503322630940

& Moyen-Qrient et Maghrel
Afghanistan

H JiCA Afghanigtan Office

Mo. 49, Wazir Akhbar Khan Main S,

in front of Wazir Akhbar Khan Mosgue, Kabul, AFGHANISTAN

(CPO Rox. 461, Kabul, AFGH ANESTAN?

Tel: + 813-7053-424922 {Inmarsat)

Arabie sacudite
2 JICA Saudi Arabia Office
Ecenomic Section, Annex of Japanese Embissy Block No, 55,
Anier by Aws Str,, Al Raed District, Rivadh, SAUDL ARABLA
(PO, Box 90552, Riyadh 11623, SAUDI ARABIA)
Tel: +(S66-1)-488-2212

Egypie
| JI‘&}\)Egypt Office
Woild Trade Center 10th Floor,
1191 Corniche EI Nile Str., Buulak, Cairo, EGYPT
(PO, Box 475, Dokki, EGYPT)
Tel: + (20-2)- 3748240

Jordanie

HICA Jordan Office

Fountain Plaza, Abdel Rakim 1Ea-Mchammad Sir., Sweiiich,
Amman, JORDAN

(PO, Box 926355, Amman. L1180, JORDAN)

Tel: + (962-6)-5858921

Maroc
Bureau de la JICA au Maroc
£, Rue Rif, Route dex Zadrs, Seuinst, Rabat, MARQC
Tél. : + (212-37)-638708

Syrie
JICA Syria Office
Ne. 28 Al Mahdi Bin Baraka Ste., Abou-Reumanch,
Damascus, SYRIA
(P4 Box 10012, Damascus, 8YREA}
Tel: + (963-113-3339359

Tunisie .
Bureau e la JICA en Tunisie
05 Place Pasteur, 1002 Belsedere 1080 Tunis (2¢ élage}
(BB, 5248, 1084 Cedex, Tunis, TUNISILD
Tél. : + (216-71)-786-386

Turguie
Bl JICA Turkey Qflice
Ugir Mumeu Cad, 386 B Block, Gaziosianpasa
06700 Ankara, TURKEY
(PK. N7 Kavaklilere 06692, Ankara, TURKEY)
Tel: + (90-312)-447-2530

Palesting
JICA Office in Gaza
Ro. 102 Riyad Tower. 136757 Damascus Str.. Al-Remal, Gaza
(Advesse postale | M Takeshd Masuse, JHCA Offiee in Tel-Aviv
cfo Embassy of Japan, Maiibo 38, Asia House 41h Nlour,
4 Weizman Str., 64239, Tel-Aviv, ISRAEL)
Tel: +(U72-35-695829 | (Tel-Aviv)

® Afriqua -
Afnqupdu Su I
JICA South Africa Qffice

Lord Charles, Building-13, kst Floor, CNR Chazles and Brooklyn
Streets, Mento Park, Pretoria, SOUTE AFRICA

(PO. Hox 13008 Ihlﬁcld (028, Pretoria, Republic of SOUTH
ATRICA)

Tel: +(27 12)-346- -H(J}

Burkina Fusu
Bureau de 1o JICA au Burkina Faso
Cité SOCOGIB (HLM). Petie Paris (Secteur 8), entre I'Avenue
du Mogho et It Rue Ganclin, derritre le Service du Contrile (e
L Migration, Quagadougou, BURKINA FASQO
(01 B.P. 1434 Ouagadougou 01, BURKINA FAS()
Tel. s +(220-500-33052

EihioELo

B JICA Ethiopia Office

MINA Buikling, 6 - 7F

Kirkos sub-city, Kebele 02, House No. 676405, Addis Ababa,
ETHIOMA

(PO, Box 5384, Adulis Ababa, ETENOFLA)

Tel: + (251-1N-304755

(‘i
£ JILA G vana Office
Aih TFoor, Millennium [leight> Building, 14 Liberation Link,
Airport Commercial Area, Acera, GHANA
(P Doy AN 6302, Acera-Nerth, GIANA)
Tel: +{233-21)-76078¢

Key
2] JI(_A K(*n\,':l Office
“The Rahivovota Yrust Tower Wahand 1th Foors,
Upper Hill Road, Nairabi, KENYA
(B0, Box No. 50572-00200, Nairobi, KENYA)
Tel: +1254-200- 2724121

Madagas L.dl
B Bureau da la JICA & Madagascar
N¥ 32 le Villa Pradan, Lo [V G 203, Rue Rainizanabololona,
Andrainarivo, Anlananative 101, MADAGASCAR
{B.P. 7552, Andrainarive, Anlananariva 191, MADAGASCAR)
Tél. 1 4 (264)-20-22394 10

Malawi
B UCA Malawi Ofice
Pacific House, Area 13, Plor Niv, 10, City Centre, Lilongwe 3,
MALAWI
(P.0). Box 30321, Capital City, Lilongwe IMALAWD)
Tel: +(265-1)-771644

Mozambique
A JICA Mazambique Gffice
Av. 24 e Jalho No. 7, 5° andar, Escrilério A, Be F,
Mapute, MOZAMBIQUE
{PO. Box 2651 Maputo, MOZAMBIQUE)
Tel: + (258-21)-486357

Niger
8 Bureau de |z JICA au Niger
No. 521, Rue des Las, PI521, Quartier Plawan,
Commune 1, Niamey, NIGER
(B.P.IKI3G, Niamey, NIGER)
Tél : + (227-20)-73-55-69

Nigeria
] JICA Nigaeria Qffice
3rd Floor, Oakland Center, Aguiyi Irensi Siccel, Maitama,
Abuja, NIGER 1A
{P.M.B, 3090 Wuse, Abujn, NIGERIA)
Tel: +4234-9)-523-2860

Cuganda
A JICA Uganda Office
[Iml African Development Bank Building, 41h Floor,
Plot No.4, Nile Av., Kampala, UGANDA
{PO. Box 12162, Knmpala UGANDA)
Tel: + (256-4]]-254326



Sénagal
# Bureau deta JICA au Sanagal
Jmmeuhle ABM-5tme éage,
20, Av. Léopold Séidar Senghor, Dakar, SENEGAL
(B.P. 3323, Dakar, SENEGAL)Y
Tél. : +(221)-8216819

Tanzanie
B JCA Tanzanio Gilie
3rd Floor, Barclays House 1008/1 Ohia Str., Dar es Salaam,
TANZANIA
(LY. Bok 9450, Dar es Saliany, TANZANIA)
Tel: +4235-223-2113127

Zambie
2] Ji(‘A Zambia Offico
Plot No. 117434, Bremwood Lane, Longacres, Lusaka, ZAMBIA
(P Box 30027, Lusaka 1010, ZAMBIA)
Tel: + (260-13-25:0501

& Europe
Baikans
JICA Balkan Office
Business Centee USCE, [Tih Floor, Bulevar Mitugly Popina 6,
11070 Novi Beoprad, SERBIA
Tel: + (381-113-2200-75¢

France
Bl Buroaw de la JICA e France
8, rue Suinte-Annc, 75001 Paris, FRANCE
TEL o+ (33-1-4H200421

@ Amérique da Nord

Etnts-Unis !
¥ NCAUSA Officu !
17761 Sir, N, Suite No. 895, Washisgton D.C, 20006, U.S.A |
Tel: +(1-202)-293-2334

sig -

Bhouta

B JICA Bhutnn Qffice

Doghum Lam/Memorial Chorten, Thimphu, BHUTAN
(P4, Box 217, Thimphu, BHUTAN)

Tel: +1975-2)-322001

Maldtives
B JICA/JOCY Maldives Office X
1st Floor, Rutivmge-Aage, Neeluafars Magu Giclothu, I
Male Eﬂl.\ﬂ. Republic of MALDIVES
(.0, Box X007, Male, Republic of MALDIVES)
Tel: + 19603-332-2049

Singapour
B JICA Singapore Qffice
Roam 804, RELC Building 3. Orange Grove Road,
SINGAPORE 258352
Tel: + (656730706

Tadjikiston
JICA Tajikistan Otfice
No. 7 Telman Sieeet, Apartment No. 5, Dushaobe, 734001,
TAIKISTAN
Tel: +¢992-37)881- 2634

@ Qcéanie - - -
marshall (iloes)
JICALIQCY Marshall Istands Office
Ist Floor, TLL Complex, Delap Village Najuro Al
MEL96Y60, Republic of The MARSHALL ISLANDS (RMD
(PO, Box F, Muguro, MEL 90460 Republic of The
Marshall Islands)
Tel: + {92)-625-3437

Micronesie (ELats Fodoerns)
Bl JICA Micronesin Office
3rd Floor Martin's Bmlding, Kaselelich Six,
Kalonia, Pehnpei 96941, The Federated States of MICRONESIA
(B0 Box G, Kolonia, Pohopei 96941,
The Federated States o8 MICRUNESIAY
Tel: + (691-320)-5350 !

Palaw (Rasubligue)
B JICA Piilav OFfice
George Ngirarsaol Conynereial Duilding, Koror, PALAU 96930
(0. Box 6047, Koror, PALALU Y6t
Tel: + (6R0)-4%8-5373

Satcmon {ites}
B HCA Solomen lslandy Ofiicn
Is1 Floor, Sokomozn skands, Mutwal Center Building, Town
Girauncl, Menduna Av., Honiara, SGLOMON 1SLANDS
(PO, Box 793, Honiara, SOLOMON ISLANDS)
Tel: +{677)-24170

Smimogn
# JICA Samua Otfice
Mulivai, Apia, SAMOA
(P03, Hox No. 1625, Apta. SANMOM
Tel: + 1685)-22572

Tonga
JICA Tonga Otfice
Levet 3, Natianal Rescerve Haok of Tonga Building. Sultote Road,
Fasi-moe-Ati, Nukualofa, Kingdom of TONGA
(B0 BBox A13, Nuku'alofa, Kingdoa of TORGA)
Tel: + (676)-23072

Vanuatn
JICA Vanuaur Office
Picrre Lamy Sir., Por Vila, VANUATU
(NI, UR0S, Port Vila, VANUATL)
Fel: + (678)-23546

© Amérigue latine
Balizo
JICAAOQCY Bolize Oftice
ApL 304, Belize Marina Towers, Belive City, BEEIZE, C.A
(PO, Box 224, BELEZE, C.AL)
Tel: + {501-2-23-4404

Uhili

i o e Cooprersaion Interationid det
lu;)wll

Av. Apoguindo 3630, OL704, Las Condes, Santiago, CHILE

(Casille 16137, Corzen Y, Sumiago, CHILE)

Tel: + (36-21-208-9990

Cealmi -
A Ageneta e Cosrprzrncon Wrernational dal
Japim
Carrera 7, Ko, 73-33, Pise 13, Editicio Ultra Bursdiiles,
Bogoti 1LC.. COLOMBIA
{Apariado Adreo No, Y0561, Bogotd. IhC., COLOMBIA)
Tel: +57-1)-312-1117

Custa Rica )
B JICA Costa Rica Qffice
Avenitda Teray calle 39, Barrio Dent, San Pedro,
Tdificin Delfos 3ex Pise (100mits'Norte e la Agencia Suba),
San José, COSTA RICA AC.
(Apartado Postiel No. 666-2000. Zapote, Sany José,
COSTARICA AL
Tel + (506)-225-311

Cranmiinigue
B BCACIOCY Bominica Office
The Glahe, 106 Independence Str., Roseau,
COMMONWEALTH OF DOMIKICA, W.I,
(10, Box 163, Resean. COMMONWEALTH QF DOMINICA.
Wi

Tel: # (176730403184

Eruatem
B ACA Ceaodor Office
Av. Amazonas N3-289 entre Atahualpa y Noitez de Vela,
Edifcio EI Dorido, Piso 8, Quile, ECUADOR
(10 Rox 17-21-01466, Quite, ECUADOR)
Fel: +(593-2)- 224870

Guitamala
B Oficing o Volontarios Juponese
1% Calle, 5-56 Zona 10HGuate mala Edificio Unicemre 12 Nivel
Qficing 12083, GUATEMALA (Oficina de Yoloniarios laponese,
Apartado Postal No. 269-A, Guatemala, GUATEMALA)
Tk + (502)-23061919

Jmaingue
B JICAL JE)LV lamaica Office
b Floor, Island Life Cemre 6, 5t Lucia Av. Kingsien 5,
TAMAICA (WL
{100, Box 202, C.5.00 Kingston, JAMATCA (W.I)
Tel: + (1-876)-6294060

Miciragua .
Bl JICA Nicaragua Office
CHipkaza I Retin, Edificio, No. 6, Piso 3, Suite 634, Managua,
NICARAGLLY
{Ofiplara Bl Rerir, Edificio, No. 6, Piso 3, Suite i1, P.O_Rox
300, Manmagui, NICARAGUA)
Tel: + (505)- Y7029
Panama
B Ageneu die Coopuigacinn internacional dol
Japon on Panamna
Taatitivivo World Tracke Center Panaond, Piso 4, Calle SYE,
saviin Marbella, Cindad de Fenamd, REPUBLICA DI

o OB32-00900, Workd Trade Conter Tanamd,
snamd, REPUBLICA DE PANAMA)
Tel: +43071-263-0669

Saint-Vincoat et les Grenadioes
Bl JICAAQCY Saint Vincent and the: Grang-
thingy Ottice
Villa Point, Indian Bay, Saint Vincent und the Grenadines, W1
(170, Box 2335 Kingstown Geneeal Post Ofice, SAINT
VINCENT AND THE GRENADINES
Tel: + {1-78H)-457-3184

Sainte-Lucie
BLAICALIGCY .‘3.n||| Luitig Office:
‘J Brazil $tr., 2nd Flonr of Kayeees Building, Casirivs, SAINT
LUCLA. W
(10 Box 142, Castries, SAINT LUCLA. W)
Tel: +11-75481-453-0032

Uruguiy
W ODcina de Voluntaios Senior de JICA gn
Lhadtudry,
Bulevar Geoeral Antigas 317, OLA0I, Montevideo, URUGUAY
1CmiHa de Correo 330, Monrevideo, URUGUAY )
Tob: + 1598-23-712-2723

Vengzuela
Bl HCA Venasuela Offico
JOCY de Venepuela Edii. Cemra Letonia, Fiso Hy, Olicing 101,
Av. Principal (Iul.t(..ut;li.m.x La Castellanis, Caragas,
VENTZUE
LAparido I’nsl.l] No, 61506, Zoma Postal 1060,
Cutaeas, VENEZUELA)
Tel: + (58-212)-267-0280)

@ Moyen-Qrient
Iran
BOJICA Lan Gifice
Jth Floor. Noob, 10h Alley, Gandi Str., Tehran, IRAN
(R0, Box 15175655, Tehran 1517886614, IRAN;
Tel: + (95-21;-R304- %0050

Yénen
B JICA Yeman Office
House Nu 0, St No 27O Ammun Sir., Sann'a. The Republic
of YEMEN
{PO, Box 13087, Suna's, The Republic of YEMEN)
Tel: +{967-1)-34K117

a ﬁ\fnque

LI}
Bl Bureau de lo JICA et des JOCV au Benin
Hamehwuntin Haie-Vise BLOT 628G, Cotonnu, R.P. BENIN
(0 1.8 7097 Cotenon. R.P. BENLN)
Tk +(224-21 309907

Botswimna
# NCAJOUN Botswana Oflica
15t Foor, Plats 896/897 Kaunda Road, Gaborone, BOTSWANA
{Privatc Bug 00369, Gaborone, BOTSWANA)Y
“Tel: +(26T-3912170

Camaraun
B Boroan de la JICA a0 Camaroun
923, rue 1628, Bastos-Lkoudon, Yaoundd, Cameroun
(B.P. 1353, Yaoundé, Camercun
Tél. -+ (237)-2H-3162

Congo (Rénublique démoaratious)
B Bureau de g JICA en Republinue déamecra-
tigue dlu Conga LNCA R.D, Congo)
8024 Gombe, Kinshasa, RFPUBLIQUL DI‘MO(,RATIQUF
DUCONGO
(Comgpte wean des conditions .mhcmmemcm ta conrrier, il
est recomnindd d'wiliser e sezvice de courrier international,
adresse postale ci-dessus)

Lote dlvoire R .
E Bureau de la JICA en Cote d'lvairg
No. 73 e Béitinent 102 sis au To étage de Visamenble Les
Harmonies, Bd Roune
AuPlatea, Abidjan, COTE D'IVOIRE
Tél. : + (225)-20-22.22-90
(Adlresse postale < /o Bureau de Ja JECA au Burkina Faso 0) BB
184 Oungadoengen 61, BURKINA FASO)

Riibouti
8 Bureau deia JCA otdes JOCV A Difhouti
Ruc de Kompala, [low du 1éren, B.P. 2627, 1¥jiboati, République
de DNBOUTI
(B.P. 2627, Djihouti, République de DIIBOUTL)
Tel, : +(253)-250251

Gabon
Bureau de s HCA et des JOCV au Gebon
Quartier Lonis, Boulevard Joseph, e Rue, Libreville, GABON
(B.P. 456 Libreville, GARON)
Tél, ¢+ {241)-44-33-45

Rwanda
Bureau de {a JICA au Awanda
No. 1117, Rue de I'Uniuganda Koeyiru, Kigali, RWANDA
(B.P. 6878, Kacyitn, Kigadi, RWANDA)
TeL i+ (23M-58258%

auan
El JILA Sudan Offica
Diesel Generaters Co, Building &ih Floor East, 28120, Block
D10 Srreet cross King Abdet Aziz Siceet, Amarat, Khartoum,
SUDAN
(0. ox 304, Khartoum, kL SUDAN)
Tel: + (249-£531BIGT5

Zimhihwe .

B JCA Zimbabwe Office
Rth Flaor, Intermarket Life Towers, '1? Jnsen Moyo Ax,
Harare, The Republic of Z IMBABW
(PO, Tox 4060, Harare, The Rl.'puhiic of ZIMBABWE)
Tel: + (263-4)-252500

@ Europs
Bulnarie
B2 JICA Bulgaria Offico
nterpred-WTC Sofia Bldg., Block A, 91h Floor, (Hliee B0,
26 Dragan Tsankov Blvd,, Sofia 1057, BULGARIA
Tel: + £359-2)-971-2570

Rourmanie
JICALIQCY Romania Office
Aleea Alesandru 94, 3rd Floor, Sector 1, Bucharesl, ROMANIA
(PO, Box 67-3, Bucharesl, ROMANIA)
Tel: +440-21)-231-6721

@ Afrigue -
Namiliie

JOCY Mamibia Office

17 LiLienceon Str., Evos Windhoek, NAMIITA

{Private Hag 12057, Ausspannplatz, Windhoek, NAMIBEA)
ek +1264)-61-301230

@ Amérigue latine -
@ JIGA Siao Pauto Branch Oﬁlt 2

{Liseritorio Anexo do Coasulado Geral do Japaa en Sio Paulo)
Av. Paulistp ¥7-1° Andar, Conj 11 Parasiso, $ie Panla-5.1
BRASIL. CEP. 0311902

Tel: +(55-11)-3251-2655

@ Euro|

] .JICA I( Bramh thm

30 Buckingham Giate, London, SWIE 6NN, UNITED
KINGDOM

Tel: + (44-20)-T533- 6561}

B JICA Regionat Support Office for Asia
Meme adresse que fe burean de 35 JICA en Thailande

B JICA Regional Suppori Office for Qeeania
Méme adresse gue le boreau de Ta JICA aux Fidji

B JCA Regional Su&)pon Qffice far Central
Arnerica and the Caribbean
Mime adresse que le boreau de Ta TICA au Mexique

B JCA Regional Support Office for Eastern
and Southein Africa

The Rahimulta Tower F7ch Floor, Upper Hill Road, Majrpbi,

KENYA

(Méme bivite posiale que le bureau <de fa JICA au Kenya)

Tel: +(254)-20-2724152

@ Bureau d'appui végional de la JICA pour
T ‘Afrigue centrale et occideniale
Méme adresse que le bureau de 1a JICA au Sénégal

JICA Regional Support Office in South
Alrica
Méme adresse que le bureaun de ln HCA en Afrigue du Sud
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de la JICA au Japon

Le tubicau ci-dessous regroupe les centres internationaux, les centves de Tormation et les bureaux régionaux de la JICA au Japon,

2-24 Hireo 4-chome, Shibuya-ku, Tokyo 150-
0012 :
Tél. : +(81-3)-3400-7717

" 4-25 Minami, Hondor 18-choms, Shirolshl-ky,

Sapporo City, Hokkaldo 003-0026
T\, : + (81-11)-866-8333

1-2 Nishi 20-jo Minam| 6-chome, Obihire City,
Hokkaldo 080-2470

| Tél.: +(81-155)-35-1210

3-8 Koyadal, Tsukuba Gity, lbaraki Prefecture
305-0074

Té1. : + (81-20)-838-1111

E 49-5 Nishihara 2-chome, ﬁhlbuya-ku, Tokyo
. 151-0066 ‘ ;

Tél. : -+ (81-3)-3485-7051

3-1 Shinko 2-chome, Nékamku. Yokohama City,

‘Kanagawa Prefecture 231-0001

Tél. : -+ {81-45)-663-3251

2-73 Kamenol, Meito-k, Nagova City, Alehi
Prefecture 465-0084
Ték. @ + (B1-52)-702-13%1

25-1 Nishitoyokawa-cho, lbaraki City, Osaka

| Prefecture 567-0058

Tél.: + (81-72)-641-6900

5-2 Wakihama Kalgandori 1-ghome, Chuo-Ku, '

Kobe City, Hyoego Prefeciure 651-0073
Tél, : + {81-78)-261-0341

3- Kagamlyama 3-chome, Higashl Hiroshima
Clty, Hiroshima Prefecture 739-0046
Tél. ; -+ {81-824)-21-6300

-2-1 Hirano 2-cheme, Yahata Hlgashi-ku,

Kitakyushu Clty, Fukuoka Prafecture 805-8508
Tél.: + (81-93})-671-6311

1143-1 Aza Maeda, Urasos Cily, Okinawa
Prefecture 901-2552
Tél. : + {81-98)-876-6000

" 4-2 Aza Nagasaka, Nagata, Nihonmatsu City,

Fukushima Prefacture 964-8558

Tl : + (81-243)-24-3200

.15 Akaheo, Komagane City, Nagano Prefecture
- 399-4117 :

Tél : + (1-265)-82-6151

“15th floor, Sendal Daiichi Saimei Tower Bldg,

§-1Ichiban-cho 4-chome, Aoba-ku, Sendal
City, Miyagi Prefecture 980-0811

1 V6l -+ (81-22)-223-5151

4th floor, Rifare (Office Tower), 5-2 Honmachi
1-chome, Kanazawa City, Ishikawa Prefecture
920-08563

- T8l. ; + (81-76)-233-5931

- 13th floor, 114 Bldg, 5-1 Kamel-cho, Takamatsu
Cily, Kagawa Prefecture 760-0050 . °
" Tél. ! + (81-87)-833-0901

* Apnée de réforme de {'organisation
* 1 Le Centre de Hiroo est un espace d'information du public sur la participation a fa coopération internationals.

* 2 |.e Centre international de Tokyo @st un centre de formation technique.,
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1968

1085

1995

1996*

1985

2002

1971

1994

2002

1997

1989

1985

1994

1979

46

o7

48

195

446

108

a6

200

96

48

145

128

204

238

JOGY, ele.

Participants a des formations
“technigues

Participants & des formations
technigues

Participants & des formatlons
techniques

Participants & des formations
technigques

" Participants & des formations
techniques, volontaires seniors
auprés des communautés japonaises
ouire-mer, participants d'ascendance
japonaise & des formatlons techniques

Participants a des formations
techniques

Participants & des formations
technlgues

Participants & des formations
techniques

Participants & das formations
techniques

Participants & des formatlons
techniques

Participants 4 des formations
techniques

JOCV, participants & des
formations techniques

JOCV

Tokyo, Tochigi, Gunma,
Saltama, Chiba,
Nligata, Yamanashl™

Hokkaido {Sud, Nord)

Hokkaldo {Est)

|barakl

Tokyo

(23 arrondissements),
Tochigi, Gunma,
Saitama, Chiba,
Nilgata, Yamanashi'?

Kanagawa

Shizuoka, Alchi, Gify,
Mie

Shiga, Kyoto, Nara,
Osaka, Wakayama

Hyogo

Okayama, Hiroshima,
Shimane, Tottorl,
Yamaguchi

Kyushu

(les 7 préfectures)

Okinawa

Fukushima

- Nagano

Aomori, lwate, Miyagi,
Akita, Yamagata

Toyama, Fukul,
Ishikawa

Shikoku
(les 4 préfectures)
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e Afrique subsaharienne
Région situde au sud du désert du Suhara et regroupant 47 des 53 pays
thu contingnt afticain.

o Aide alimentaire (KR)

Ce progranune de coopération financigre non remboursable a 6té kuneé
par le Japen suite i la Convention relative d Uaide alimentaire (CAA)
de 1986, Aux termes de la CAA, Iengagement annuel mininum du
Japon se e i un total de 300 000 vonnes d’équivalent blé, Selon
cette méthode de conversion, I'aide alimentaire du Japon est fournie
sous li Forme de dons en especes devant servir i 1 achar de produits ali-
mentaires pour ou par le pays bénéliciaire, Les produits éligibles en tant
qu’aide alimentaire sont les céréales, les [égumineuses, huile comes-
tible, les tubercules comestibtes, la poudre de lait écrémé, le sucre, les
semences de produits éligibles, et les produits qui entrent dans le régime
alimentaire traditionnel des groupes vulnérables ou qui entrent dans des
programmes de compléments nutritiennels conformes aux termes de fa
CAA.

° Aide bilatérale

Classification de 1'APD se rapportant i I'aide mise en «ceuvre entre un
pays indostrialisé et un pays en développement. Flexible et précise, elle
oltre nussi avantage de renforeer les relations ("amitié entre les deux
parties, du {ait de 1'effet direct des politiques d'aide et des réalisations
du donateur sur le bénéficiaire.

o Aide financiére non remboursable hors-projet pour
I'ajustement structurel

Souticn aux progranumes de réformes économiques, aux plans sectoriels

de développement, I'aide est « hors-projet », car ce n'est pas liée a la

mise en weuvre de projets, comme la consteuction d'instatlations ou les

activités de secours en cas de catastrophe.

¢ Aide financiére non remboursable pour les
microprojets locaux (APL) contribuant & la sécurité
humaine

Subwentions gérdes par les représentations diplonwtiques japonaises sue

requéte des gouvernements locaux et des organisations non gouvememen-

tiles (ONCH) des pays en développement, en vue de soulenir des micro-

Prsets qui ne relévent pas de Paide traditionnelte sous forme de dons,

¢ Aide multilatérale

Catégorie d"APD sous (orme de contributions linanciéres a ln Banque
mondiale et & des organisations internationades. Elle offre, d’une part,
I"aceds 4 un savoir spécialisé, & une vaste expérience el aux réseaux
dalde des organisations intertationales et, de Vautre, le maintien d'vwne
neutralité politique, E'aide multiladrale permet ainsi de porter assis-
tance aux réfugiés et de lutier contre les problemes d'environnement i
I"échelle mondiale, enfeux auxquels 1'aide bilatérale pew difficilemem
répondre. Elle s avere par ailleurs efficace lorsque les informations sur
les bénéhciaires et les modalités de Paide sont insuffisantes.

= Aide pour les agriculteurs défavorisés

Soutien finuncier aux programmes d’avgmentation de Ia production
alimentaire des pays en développement dans le cadre de leurs efforts
pouwr atteindre antosuffisance. Appelée « Aide i I"augmentation de 1a
preduction alinzentaire » jusqu'a Pexercice 2004, elle se traduit par deg
dons d'engrais, de produits agrochimigues 1 de matériel agricole,

» Aide sous forme de préts

Empnmt public sur une base bilatérale assorti d'une Jongue période de

rembeursement el d’un faible ragx d'intérét. Au Japon, la B'mquejapoamiqc

pmn la coopération internatiomle (JBIC) propose des préts financés par
T'aide publique au développement du Japon, appelés « prits en yens »,

° Approche-programme
Meéthode d'aide cambinant de maniére organique un groupe de projets
liés entre cux.
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aide ay développement et de la JICA

s Appropriation

Efforts d"suto-nssistance d'un pays en développement. Les eoncepts
de base de la nouvelle siratégie de développement du CAD somt
I« appropriation » (efforts ' suto-assistance des pays en développe-
ment) et le « partenaviat » (liens avee les pays industrialisés en appui
i Tappropriation).

s Association internationale de développement {AID)

Appelée dgulement « Deuxidme Bangque mondiale ». La Bangue mon-
diale ¢t la Société financigre internationale (SFI) étant des institutions
financiéres qui fonrctionnent surun mods semi-commerciat, il est apparu
alors néeessaire de créer une institution apte & fournir aux pays en déve-
loppeniest une aide anx conditions phus souples. Ainsi, U AID » &€ créde
en septembre 1960. En j Jll][] 2003, elle comptait 165 Btats membres. Les
préts ne sont accordés qu’aux pays membres,

« Autonomisation/habilitation

Avee Pacquisition et I'exerciee 'une conscience individuelle, de
capacilés de prise de décisions awomomes et du pouvolr économique,
social, juridique et politique, la faculté de prendre des décisions en toute
indépendance contribue i gommer les inégalités sociales,

* Banque japonaise pour la coopération
internationale {Japan Bank for International
Cooperation ou JBIC)

Institution publique spéciale formée en octobre 1999 par la fusion de
la Banque 4’ impori-export du Japon (JEXIM) et du Fonds japonais de
coopération conomique onre-mer (OECE), 1 IBIC est aufourd’hui
une instition administrative indépendante, Elle soutient les exporta-
tions, le financement des investissentents et d'putres activités financieres
internationales. consent des préts en yens et d"autres aides économiques
aux pays en développement.

» Bonne gestion des affaires pubhques {bonne
gouvernance)

Sur le plan politique et administratif, el]e consiste A assurer, cotre
autres, efficacité, cohérence, transparence, respect du droil, dinlogue
aver la sociélé civile ot réduction des dépenses militaires abusives,
Dans son APD, le Japon considire que le développement en harmanie
avec |'environnement et la suisfaction des besoins essentiels de I'due
humain (BEEH) réunit les éléments essentiels d’une coopértion garan-
tissant une bonne. gestion des affaires publiques.

C c - )

e Centre Japon

Bispositil desting i sowtenir les efforls de réforme de la transition vers
I'économie de marché dans les pays ex-socialistes de [ Communauté
des Etats indépendunts (CET), tels que Te Kazakhstan et tes Etats VCL
(Vietnam, Cambodge ot Laosh. Le Centre Japon sert d’enceinte i
diverses activités de coopération technique et culturelle du Japon axdes
sur 'envol d’experts. le développement des ressources humaines par
des stages de formaltion, des cours de japonais et d'introduciion i la
culture japonaise.

= Comité d’aide au développement (CAD)

Relevant de T'Ovganisation de coopération et de développement
économiques (OCDE) et créé en 1961, le CAD est chargé de diffuser
I'information sur I'uide, d'ajuster les politiques d'nide et «’examiner
la mise en ceuvre de I'aidde par les Btats membres et de leurs politigues
dims ce domaine. I adresse également des recommandations aux Etats
membyres si nécessaire. En 2005, le CAD comptait parmi ses membres
22 pays industrialisés et I'UE,

a Conférence internationale de Tokyo sur le
développement de I'Afrique (TICAD)

Conférence organisée cn 1993 & Tokyo par le gouvernement du Japon
pour discuter du développement de ' Afrique avec la participation de
pays africains, de pays donateurs, d*organisations internationales et
d’ONG, La deuxieme conférence (TICAD 11) a eu licu en 1998, suivie
en 2003 de k TICAD 1L La quatrizme conférence (TICAD TV) est
prévue en 2008.



s Conseil et dépistage volontaire anonyme (CDVA)
Des services de dépistage du VIH/sida et de conseil avant et apres les
tests sont disponibles A titre volonlaire et non obligatoire. Les conseils
sotit groipes avec fes tests @ les sujets séropositifs reqoivent des infor-
mations sur les traitements i suivre et les sujets séronégatits bénélicient
de recommandations censées leur permetiee d'échapper & la contaming-
tion,

« Gonseiller en formulation de projets

Conseiller envoyé par la JICA dans un pays en développement en vue de
réunir des documents et des informations, de procéder i des échanges de
vues avec les personnes compétentes, dians le but de Formuler des projets
de coopération clficaces et adaptés 2 lu sitwation réelle dans Te pays,

« Conseiller senior

[Expert manduté par L JICA dans le cadre d'activilés de coopération
technigoe. S'ils sont conseillers de T nivean, chefs de projets on
experls & I"ébanger, au Japun, ils conduisent et conseillent divers types
de recherches, forment les fudues experts et encadeent fes participants
Slrangers & une formation technigue.

e Construction {ou consolidation] de [a paix

Cycle d’opérations formant le processus global de restauration de la
paix dans une zone de conflits, dont les compesantes sont la préven-
tion des conflits, I'aide humanitaire J'urgence, le redressement et Ia
reconstruction, Ja prévention de ki reprise des conflits et la promotion i
grande échelle du développement.

o Coopération Sud-Sud

Expansion €conomique des pays en développemem par la coopéra-
tion régionale, Straiégie de [aide hasée sur le constat d’une disparité
craissante entre les pays en développement (ui temet en cause 'idée
longtemps prédominante d'un développement indissociable de 1'aide
financidre et technique des puys industrialisés. Le transtert en particu-
lier piw Jes pays du Nerd de technologies & forte intensité de capital
et de connuissances est souvent inadupié aux besoins de technolagie i
forte intensité de muin-d'wuvre duns les pays du Sud. Depuis la lin des
anndes 970, la coopération endre les pays en développement baptisée
« conpération Sud-Sud » est sowenue par les organisations inernagio-
nales, au nombre desquelles 1a Conlérence des Nations unies sur le
commerce et le développement (CNUCEI).

< Coopération ultérieure

Apres achevement d'unr projet, complément daide sous formie
d’équipements et d'envoi d’experts, Un soutien & la création et i la ges-
tion d’assocktions d'anciens stagiaies de Ta JJCA et 1a fourniture de
malériels de référence sont également pssurés aux ex-prticipants anx
programmes de formation technigue.

= Coordination de I'aide

Pour une utilisation phus efficace de Paide, les dunateurs coordonnen
leurs actions ¢l assurent adéquation entre 'ussistance fournie el les
priorités de développement du puys patteiniire,

. D )

° Dépenses locales

Dépenses aftérentes i la réalisation et a Ta gestion d un projet i la charge
du pays pattenaire. Elles couvrent I'achat de tercain, fes dépenses de
persomiel — homologues et membres ¢lu projet —, le wransport intéricur
d'équipements et de malériels, et les charges renouvelables (udminis-
tration, entretien des dtiments, éguipements et matéricls, dépenses de
personnel).

e Développement centré sur I'étre humain

Appeoche de T coopération éconmnigue centrée sur ky vie de I'ére
humain, le bien-ére el le bonbewr de 'individu, L'importance du
« développement de la persotne humaing » o ét€ reconnue dits Ta fin
des années 1980, La déclaration adoptéc lors du sommet mondial des
Nutions unies pour le développement social en 1993, énonce due « ls
personne humaine sera placée au centre du dévetoppement et les deono-
mies orientées de fagon i mieux satisluire les besoins des populitions »
el précise que 1n coopération économigue doit viser un « dévelappement
centré sur ’&tre humain ».

¢ Développement des capacités

Precessus par lequel un pays en développement met en valeor ses pro-
pres capacités, afin de résouckre ses probidmes de développement. A
la différence du renforcement des capacités, dont I objectil consiste i
consolider les cupacités de ["extérieur, (e développement it référence
au processus endogéne de création, de renforcement et de maintien des
capacités d'un pays en développement,

« Développement durable

Stratégie de développement qui reconnait L nécessité de proléger
I'environnement et de préserver les ressources en prenant cn compte les
besoins des générations futures.

o Développement participatif

L'intérét pour la stratégic de développement participatil ne faiblit pay
depuis la fin des snndes 1980, Sclon ce concept, |'efficacitd et la dura-
bilité de I'aide au développement sont renforcées lorsque la population
lacale bénéficiaire de la eoopération peut participet an processus de prise
de décisions et assurer ainsi une répartition phus équitable de I'aide.

« Diversité biologique {Convention sur la)

Conovention assurant fuprotection systématique de la diversité biologique
et encourageant nne wilisation curable des ressources pour éviter la dis-
parition d'autres espéces vivantes dans une perspective mandiale, Cette
convention couvre donc trois niveaux de diversité : I'habitat, espaee et
le matérie! génétique.

e Donateur
Pays ou organisation qui foumnit de I'aide, par opposidion & « bénéfi-
cinire », qui désigne fe pays en développement qui regoit I aicle.

C

= Education non formelle

Activités pédagopiques organisées en dehors du systéme seolnire,
clles comprennent non seulement Penseignement de 1'arithiméticue et
I"alphabétisation, mats aussi 1a formation professionnelle élémentaire et
I"éducation i la santé et 4 'hygigne,

o Elément de libéralité

Indice de libéralité des coaditions d’cetroi de aide. Plus les condi-
tions d'un prét (laux d'intérét, période de remboursement, différé
d'amortissement) sont avantagenses, plus I'élément de libéralité esl
important. Un don, ou un apport de coopération financidre non rem-
boursable, est une subvention i 100 %.

= Enjeux de portée mondiale

Problemes «envergure planéiaire, tels que I'environnement, la popula-
tion, Je VIH/sida et la drogue, et suxquels seule ke coopération interna-
tionale peut ipporier wne réponse,

e Etude de faisabilité

La faisabilité d'un projet dont In priorité est soulignée dans une étude
de développement on une politigue est évalade ('ine manidre objective
afin de formuler un plan optimal de mise en ceuvie dudit projet.

o Etude de formulation de projets

Lorsqu*une aide du Japon est fournie, la caordination entre les diff érents
donateurs n'est pas toujours claire, notamment au regard des plans de
développement du pays partenaice et des domaines de la coapération,
sont impact, son inflaence sur V'envirounement el la société, et sa dura-
bilité, Dans cette sitwation, la JICA réalise des études de formulation de
projets, afin de déterminer le contexte de Paide et d*étre en mesure de
parer it J"éventuelles insuffisances, Des missions d'éiude sont envoyées
sur site en vue de discussions avec le gouvernement partenaire el les
organisations connexes, el un soutien est parfois fourni en matizre de
formulation des demandes d*aide.

o Ftude du plan de base

Les décisions relatives notamment & da pertinence et au contenu d'un
projet de coopération financigre non remboursable sont prises par le
gouvernement japonais i partir des études du plan de base réalisées par
la JIICA.

L' objectil de I'étude du plan de base est ' analyser le petentiel de réus-
site d'un projet, et de prévoir des plans de réalisation optimums. Les
principaux domaines couverts par 1'étude permettent de définir ; le plan
de base du projet, les cofits de construction, les méthodes de wravail,
les aptions possibles, L faisabilié économique et technique, les aspects
financiers et les procddures administratives,

o Expert de pays tiers

En vue de soutenir In coopéeation Sud-Sud, un expert originaire d'un
pays en développement est envayé par Ta JICA dans un astre pays en
développement dont 'environnement, les normes technologiques, la
cublure el ln langue sont similaires et garantissent ainsi un transfert de
technologie miewx adapté et plus efficace entre les deux pays.
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e F )

= Formation dans les pays en développement
Progriomme ile {formation de la JICA desting & promouvoir le transfert
et la dissémination des compétences dans des pays en développement
par 1'intermédiaire de ressources humaines locales formdées au Japon.
D anciens participants & des stages de coopéralion technigue deviennent
a leur tour formatesrs powr que la technologie apprise du Japon soit dif-
fusée et implantée dans leur pays en fonction des conditions locales.

» Formation pour les pays tiers

Programme de formation de ka JICA qui pesmet & un pays en développe-
ment de ansmeltre les compélences acquises du Japon i d autres piys
de l région. Selon ce concept, te Japon est te « premier pays », le pays
en développement bénéficiaire d’un transfert de technologie du Japon
est e« deuxieme pays > et le pays voisim accueilli en formation dans ce
caclre est le « pays tiers ».

( G | )

» Genre {probiématique homme-femme)
Différenciation entre les sexes fondée sur des concepts sociaux phudt
(que sur la biologie.

= Gestion du cycle du projet

Méthode de gestion participutive s’appuyant sur un graphique som-
maire appelé matrice de conception du projed ct cestiné A contrdler
toules Jes phases du processus, depuis la planification, le suivi, jusqu’a
I"évalwation - auxquels pasticipent les parlies prenantes — en passant par
la mise en ceuvre du projet, :

C H )

= Habilitation/autonomisation

Avec IMacquisition et Dexercice d'une conscience individuelle, de
capacités de prise de décisions autonomes et du pouvoir économique,
social, juricicque et politicque, la faculté de prendre des décisions en toute
indépendance contribue & gommer les inégalités sociates.

= Homologues

Personnel lacal de contrepartie qui travaille avee des experts de fa JEICA
et des volontaires japonais pour la coopération & I'étranger (JOCV)
chargés &’ apparter une assistimee technigue dims un pays en dévetoppe-
ment et gqui bénéficie dans ce contexte d’upe formation sous forme de
transtert de technologie.

C E )
e Indicateur du développement humain (IDH)

Indicateur permetraat d’évaluer le degré de développement d'un pays 3
partir de trois indices qui reflétent les réalisations du pays en lermes de
tongévité, d'éducation el de nivenu de vie (aspects essentiels du déve-
loppement humain}, Préconisé par le Programme des Nations unies
pour le développement, eet indicateur premd en compte trois aspects
mestrés 3 travers le PIB par habitant en parité de pouvoir &’ achat (aprés
Lransformation logarithmigue), I'espérance de vie & la naissance, ke tiaux
d'alphabétisation des adultes et le taux de scolarisation.

% Infrastructure

I s'agit de formes diverses d'activités économiques fondumen-
tales émalement appelées « ressources sociales ». L'infrastructure se
décline suivant deux grandes catégories 1 d’une part, Cinfrastructure
dconomique, telle que 'énergie, les rontes, les ports, les cours 'ean,
les communications, les bases de "agricultuye, tes chemins de fer et
les aéroports, et d"autre part, Pinfrastructure sociale, autrement dit
I'hygiéne publique, I'"éducation, le fogement ou "awlimentation en eau
et I"assainissement.

+Intrants
Fonds, ressources humaines, technologies, atériels, équipements, cte.
wilisés pour le développement dans les puys en développement.

o JICA-Net

Cueopération internationale en réseau proposant des téléconférences et
des foraations en ligne A-des pays et des régions qui utilisent des tech-
nulogies de I'infermation et de la communtcation (TIC), telles que les
manériels multimédia de conférence en circuit fermé el Internct,
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( L )
eListe du CAD

Liste établie par le CAD, elle recense les pays el régions bénéliciaires
sur lesquels portent les statistiques du CAD et comporte deux parties.
La partie I comprend les pays en développement et la partie I ceux
qui ont atteint un niveau de dévetoppement relativement avaneé, comme
certains pays o Europe cenirale ef orientale ou de 'ancienne Union
soviétique et Singapour,

( M )

o Matrice de conception du projet

Graphigque sommaire utilisé pour la gestion du cycle du projet, elle
indicque ['objectif’ d'ensemble, la finalité du projet, les résultats, les
activités, les indicateurs objectivement vériliabes, les moyens de véri-
fication, les principales hypothéses, les conditions préalables et les res-
sources disponibles (intrants).

eMeécanisme de développement propre (MDP)

Ce mécapisme permet & un pays Industrialisé de mettre en cevyre dans
un pays en développement un projet réduisant les émissions de gaz &
effet de serre, en contrepartic de crédits dont il peut ensuile se servir
pour aticindre ses propres abjectifs J'émission. C'est I'un des « méea-
nismes » prévus par le protocole de Kyoto.

s Mercado Comiin del Sur (Mercosur)

Marché commun qui associe depuis 1991 1" Argentine, Je Brésil, le Para-
guay et 'Uruguay. Le Venezuela est devenu membre permanent en juil-
let 2006. Le Mercosur comple également cing mensbres associés, que
sont la Colombie, 1'Equateur, le Pérou, la Bolivie et le Chili.

- N )

s Nation émancipée de l'aide

Pays en développement ayant atteint un nivenw lui permettant de pour-
suivie et d'intensifier son progrés économique suns requérir aide
de pays industrialisés. L'un des critéres de reconnaissance d'un pays
« émyancipé de 1”aide » est le produit national brid (PNB) par habitant.

» Nouveau partenariat pour le développement de
I'Afrique {NEPAD)

Vision du développement de 1 Alrique présentée par 1'Organisation de

I'unité africaine (QUA) 2001, elle traduit 1a volonté de ce continent de

fuire le bilan de sa dépendance par rapport & Paide et d'ccuvrer i son

développement de sa propre initiative,

s Nouvelle stratégie de développement du CAD
Swatégie 2 long terme d'aide au développement adoptée en mui 1996
par le CAD en prévision du XXle sidele. Le Japon a joué un réle clé
dans sa formulation. Un « nouveau partenariat mondial » pour ln réalisa-
tion <" objectits de développement communs par un partage des respon-
sabilités entre pays en développement et nations industrialisées y est
preposé. Les objectifs de développement sont regroupés en (rois catégo-
ries - le bien-étre dconomique, le développement social, el une gestion
des vessources durable et respectueuse de I'environnement. Parmi les
objectifs plus spéeifiques i atteindre figurent 1a réduction du pourcen-
tuge ¢habitants vivant dans Uextme pauvreté, 1'acces géndralisé 2
I"éducation primaire dans tous les pays et la diminution des taux de
mortalité infantile et materncile,

C 9 )

o Objectifs du Millénaire pour le développement
{OMD)

La déclaration adoptée lors du sommet du Millénaire des Nations unies
en 2000, éncnce les huit objectils du Millénaire pour le développement
a atteindre 'ici 4 2015 : (1) éliminer I'extriéme pauvreté et la faim ;
(2) assurer une éducation primaire pour tous ; (3} promouvoir 1'égalité
des sexes et I'autonomisation des femmes ; (4) réduire la mortalité
des enfants de moins de cing ans ; (5) améliorer la sanié maternelle ;
(6) combattre le VIH/sida, le paludisme et &’ avtres maladies ; (7) assurer
un environnement durable et (8) metire en place un partenariat mondial
pour le développement.

e Obligation de rendre des comptes

Responsabilité d’expliquer avee exactitude ef en des lermes adapiés aux
citoyens japonais et i la population du pays partenaire, le contenu, le
financement et ka justification des choix des programimes et des activités
mis en ceuvre dans le cadre de la coopération internationale et de I'aide
an dévelappement.



o Organisation de coopération et de développement
économiques {OCDE)

Organisation internationale fondée en 1961 ayant pour objectil’ de

promouvoir la croissance économique, 'aide aux pays en développe-

ment et 'expansion du commerce mondial. En 2003, TOCDE comptait

30 puys membres.

C P D)

« Pacuet de mesures de coopération [coopération
intégrée)

Fondé sur une approche globale des objectifs de développement dans

des secteurs spéeifiques prioritaires de 1'uide, ce systeme associe divers

programies de coopération techinique, notammment fa formation interoa-

tionale, "envoi d’experts et de volontiires japonais pour la conpération

A I'étranger (JOCV), et Vaide sous forme de dons.

» Pauvreté

Les définitions varient suivant les pays et organismes donateurs 5 toule-
fois, 1a pauvreté est généralement définie par rapport an revenu snnuel par
liabitant inférieur au minimwm néeessaire pour la subsistance quotidienne
{Bancque mondiale) et en termes de qualité de vie et de facteurs sociaux
autres que le revent (PNUD). Les personnes qui répondent i cette défini-
tion forment b « population vivant sous ke seuil de pauvreté »,

o Pays les moins avancés {(PMA)

Fiablie sur ln base du niveau de revenu des pays en développement,
cetle clussification est wtilisée par les Nation wnies pour désigner les
pays les moins avanceds dans leur développenient.

e Pays pauvres trés endettés (PPTE)

Pays définis conune les plus pauvres et les plus lourdement endetiés par
fe Fonds monétaire international (FMT) et fa Bangue mondiale en (996,
En chiffres de (993, PNB par habitant de moins de 693 USD, avee une
deite cumulée en valeur actualisée netle (YAN) d’an meing 2,2 fois e
nivean des exportations ou au moins 80 % du PNB. Au mois de mars
2002, on recensait 42 PPTE.

s Politique 4 moyen terme de 'APD

Présentation des palitigues & moyen terme, du concept de base et des
questions prioritsires liés & 1"APD du Japon, Elle s*appuic dans su for-
mulation sur la Charte de I"APD, qui est le document fondateur des
politiques en matigre " APD. La polilique & moyen terme de UAPD o
dté revue en 2005 poyr taire dcha & la révision de la Chante de I'APD
intervenue en 2003,

= Problématique homme-femme {genre}
Différenciation entre les sexes fondde sur des convepts sociaux plutdt
gue sur Iy biologie.

° Programme de partenariat

Progranmume d'aide en faveur d'un pays tiers réalisé conjointement el
dans des conditions égales par le Japon et un pays en développement,
dont la croissanee économique résuhie " apports antérieurs ¢ aide.

¢ Programme sectoriel

Dans le cadre de ce progranume, les contributions individuelies des
donateurs sont regroupées par secteur de fagon 3 courdonner les efforts
de ces derniers avee les pays en développement.

1l s™agit d’unc approche efficace de Paide qui permet de premdre en
comple un seeteur dans son intégralité,

* Protocole de Kyato

Traité spécifiant des objectifs chiflvés piceis aux émissions des guz A
effet de serre dans les pays industrialisés, ainsi que des mécanismes pour
les atteindre (« mécanismes de Kyoto », tels les mécanismes de déve-
loppement propre et ¢’échange de droits d'émissions). {1 a é1é adopié
en 1997, lors de 1a troisieme session de la Conférence des Parties 4 la
Convention-cadre des Nations unies sur les changements climatiques.
La phase d'application du dispositit conceme la période 2008-2012.

C R )

* Réadaptation 3 base communautaire {RBC)

Appreche du dévetoppement tégional destinée & sowtenir 1'auto-prise
en charge et la participation active des personnes handicapées, de leurs
familles ot de la communanté dans les pays en développement o la
réadaptation duns des centres spécialisés implantés en milieu uchain
n'est pas réalisable. Le but est de construire une société oll vivre bien
o1 possible avee ou sans handicap.

LT

» Renforcement des capacités

Processus qui consiste i améliover la capacilé du bénéiiciaire en matidre
de mise en ceuvre et de gestion du renforcement institutionnel, autre-
meit dit, le processus par lequel les gouvernements des pays en déve-
loppement acejuirent leur autonomie,

= Riz NERICA

Nouvelle variéeé hybride de iz oblenve & partic de croisement entre
les iz africuin et asistique el qui présente des caractéristiques des deux
souches parentes. I devrait contribuer & assurer Ja séeurité alimentaire de
I Aftique, région dont U'environnement est hostile. NERICA est la forme
abrégée de « New Rice for Africa » ou « nouveau riz pour I' Afrtque ».

C

= Santé génésique

Etat de santé dans lequel toutes les fanctions et les processus actifs du
systeme de appareil génital ne sont fimités par aucune affection ou
aucun trouble et sont entretenus d'une maniére satisfaisante i la fois sur
le plan physicue, mental et social.

s

o Sécurité hurmaine

Concept wtilisé en 1994 par le Programme des Nations unies pour
le développement (PNUD) dans son Rapport sur le développemerit
Rennain, La notion de sécurité humaine s’ applique i ba personne libérée
de la crainte de la faim, la maladie, et la répression liée & la racc on &
des croyances, Le PNUD a classé les menaces qui pesent sur la séeurité
humaine en sept rubriques : alimentaire, sanitaire, environnementale,
personnelle, communauiaire, politique el économique.

= Société basée sur le recyclage

Société qui s'eflorce d’avoir le moins d'incidences possibles sur son
environnement el dang laguelle "utilisation efficace et le recyclage des
matidres, tout au long du eyele allant de leur production 3 leur élimina-
tion, contribue i maitriser la consommation des ressources naturelles.

= Soins de santé primaires
Seins de santé de base facilement accessibles i ka population d*une
région donnée.

» Soutien politique et Institutionnel

Divers types de soutien en rapport avee les compétences techniques
néeessaires pour eréer kes conditions de mise en place d'une économie
de marche et de systdimes assovids opérationnels, ainsi que de déve-
loppement des ressources humaines participant au processus de tran-
sition graductle vers I'économie de marché et la démocratisation. En
pratique, cela suppose d'organiser des séminaires sur la démocratisation
pour présenter, enmtre autres, [es systémes juridiques, administratifs et
parlementaires du Japon en précisant leur historique, teur état actuci ¢t
les expériences accumulées ; F'accueil de participants 3 des formations
dans le domaine de la gestion d'une économie de marché et de la ges-
tien administrative ; la fourniture de conseils sur la politique & mener par
I'envoi de missions d’ experts,

* Systéme de mise en ceuvre accélérée

Ce systeme permet 3 1a HCA d’activer la réalisation de projets visant 2
résoudre les probl@mes urgents, comme P'aide 2 I reconstruction apras
une catastrophe et la consolidation de 1a paix. Les systémes existants
sant adoptés avec souplesse et les procédures & exdeution rationulisées.

C

* Transfert de technologie

Grice A 'enseignement et & la formation, des organisations et des indi-
vidus trangferent des compétences particulidres i d'autres organisations
et individus afin d’assurer Passimilation et la diffusion de latechnologie
ainsi transmise, Dans le cas de la coopération internationale, 1c transfen
est pénératement réalisé par un pays ou une entreprise passédant les
techniques perfectionnées de production et de gestion nécessaires au
développement d'un pays en développement,

Sources

+ Sous la direction de Kazumi Goto, Agence japonaise .de.coo- -

) pémiion internationale, Kokusai Kyoryoku Yogoshu Daisanpan

" (Glossaire des tenmes de la coopération internationale, traisidme
éd'i(ion). International Develapment Journad Co, Lid.

+ Site Web du ministére japonals des Affaires élrangéres

+ Documents de I*Agence japonaise de coopération infernationale
‘et page d*accueil du site de la 1ca '
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Chudes thinnatigues et sectorielles

g e et by sapacitas et activités e ia JICA

s Srfengihenﬂ 1 of Mathemalics and Science in Secondary Education (SMASSE)
Project in Kenya (2007)

» Vocalfonal and ndustrial Human Resowrce Development Hirough TVET in
Africa: Changing Assistance Environments and Human Rescurce Demands
{2007)

= Comprehiensive Sludy on Family Planning and Women in Development
Prajects in Jordan (2006)

« A Stucly of the Effectiveness and Problems of JCA's Technical Cooperation
from a Capacity Developmant Parspeciive (2006)

e Sunwnary. Towards Capacity Development (CO) of Developing Couniries
Based on their Ownershint — Concept of €D, its Delinition and its Application
it JICA Projects —(2006)

» Capacity  Develapment  Handbook for JICA Staff: For Improving the
Elfectivenass and Sustainability of JCA's Assisiance (2004)

« Capacily Development and JICA's Activities (2003)

e Basic Education and Gender Pursuing Access by All, Gender Parity and
Gender Equality (2007)

Atrategie de Fande

e A Naw Dimension of Infrastructure (2004)

» Progress with Public-Private Partnarship Projects in Developing Counlries
{2005) '

« The OECD/DAC's New Development Strateqy: Report of ihe Issug-wise Studly
Committee for Japan s Official Development Assistance(Vol. 1: Ovarview: Vol 2:
Sectoral Studies; Vol, 3 Country Studies) (1998)

o Project Management Handbook (2007)

GO

=« foads to Democracy and Governance (2003)

= Government Decentralization Reforms in Developing Countrias (2001)

« Participatory Development and Good Governance: Report of the Ald Study
Committee {1998}

= Docentralised Service Dalivery in East Alrica A Comparative Study of Liganda,

Tanzania and Kenya {(2008)

o MCA Pragram an Capacity Buitding of Thai Local Autherilies (2007)

o Shudy on Zambia's Sth National Development Plan, Provincial Development
Fian and Dislict Development Plan: Their Formuiation Frocess and
Consistency (2007)

Cunsoidation te 11 paix

o The Promotion of Reconciialion and Peacebwiting Process  ihrough
Bevelopment Aidd Frogrammes in Timor-{ este {2005)

= Pegce-Building and the Process of Disarmament, Demobifization, and
Reintegration . The Experiances of Mozambique and Sierra Leone (2004)

o Rosearch Study on Peacebuilding (Executive Summary) (2002)

Reduction de 4 paevrelé

= international Labor Migration and its Effect on Poverty Redhiction Criical
Review on the Current Literature (2006)

o Poverty Redfuction and Human Security {2005)

o Articies of PRSP and Aid Coordination (2004)

= Approaches for Systemalic Planning of Development Projects {Poverty
Reduction} (2004)

o Rathinking Poverty Reduction: PRSP and SICA (2001)

FHicacte o 1 mdeCvaluation

o Participatory Evaiuation and Interational Cooperation {2001}

e The hnpact Analysis of Technical Assistance on Human Resources
Dovelopment. Ubon institite for Ski Development (UBISDH in Thaitand
{1999

Lestion de eau of deg catastrophes

o Davelopment Assistance in Water Seclors: Response to Waler Problems in
Developing Countries (Summary: Issues and Proposals) (2002)

Ervirgraiemnmt

* Separate Velume of the Report, Study on JOAS Fulre Assistance for the
COM — How Can JICA confront the COM 7- (2005)

= Supporting Capacity Davelopment in Solid Waste Management in Developing
Countries —fowards Irmproving the Solid Waste Management Capacly of an
Entire Sncity- (20085)
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(étahlie,par. la JICA)' :

a Development Assistance for the Environment (Summary) (2001)

o The Second Study on Developmeant Assistance for the Fnvironment (Summary)
(2001)

s Communily Disaster Management from the Perspective of Capacily
Development: Strengthening Disaster Resilience Centered on Communily
{2008)

e Modalify of JCA's Cooperation lo Support Adaplation Measures to the Climale
Change (2007)

o Clgan Development Mechanism (COM) and JICA's Cooperalion: JICA'S
Possihitities (2006)

SantéPlanning familial/Sécurile sociale

e User Fees Policy and Equitable Access lo Health Care Services in Low- and
Mictdle-fncome Countries—uwilh the Case of Matlagascar {2006)

= Aging Pomdation in Asia: Exparience of Japan, Thailand and China (2007}

© Facing up lo the Problem of Poputation Aging in Developing Countries: New
Perspeclives for Assistance and Cooperation (2006)

= Japan'’s Experiences in Pubiic Health and Medical Systems (2008)

« Development of Japan's Social Securily System -An Evaivation and
Implications for Developing Countries—(2004)

o Second Shidy on International Cooperation for Population and Development
-New Insights fram the Japanese Experience— (Execulive Summary) (2003)

= Socio-Epidemiological Study on HIV-Relaled Behaviour amang Young People
in Matuitius (2003)

» A Study of the Effactiveness of the integrated Management of Childhood
Hiiness #MC)) Program Devefoped by WHO and UNICEF as a Key Strategy of
Child Survival in Developing Cauniries (2002)

» Stugy on Okinawa's Development Experience in Pullic Healih and Medical
Sector (2000
o The Study on the Participation of Japanese Disabled People in international
Cooperation Programs (1997)

Fducation

= Post-Conflict Reconsiruction of Educalion and Peace Building: Lessons from
Okinawa's Experience (2006)

o The Hislory of Japan's Educational Developmient (2004)

Développement économigue et infrastructures

o JCT Policy Reform and fural Communications Infrastructure —Briciging Digital
Divitle through Private Sector Development {2005)

> A New Dimension of infrasiructure <includes «Transportations and «/CTs>
{2004)

* Information Revolution in Development Assistance (Executive Summary)
{2001)

° Support Mechanisms lor SMEs and Subcontracting in Indonasia (2001)

Apgrochies pour la planification systématique des projets de développemment

o Appioaches for Systematic Pianning of Developmient Projects: Transportation
{2007)

» —id.— Urban and Rural Development {2006)

* —ifl.— Waler Resources {2005)

& —id.— Agricuftural and Rural Development (2005)

¢ ~id.— Agprociuctive Health (2004)

¢ —itl, — Higher Fducation (2004)

° ~id.— Trade and ivestment Promotion (2004}

= —id,— Poverty Reduction (2004)

° —itl.— information and Commurication Technology (2004)

e —il.— Basic Education (2002)

o —it.— Rural Development (2002)

@ —id. - Anl-HIVZAIDS Measures (2002}

o —itd.— Promotion of Small and Medivrt Enterprises (2002)

e —id.— Rural Administration



Bltudes de Paide par prays et par région
Remargues : Jous les rapports sont rédigés & l'arigine en japenais ; ceux

qui sont aisponibles en angfais, en espagnol ou en portugais sont signalds

respectivement par un (£}, un (8) ou un {P).

Asie de {'Est

o The Second Country Study for Japan's Official Development Assistance to ihe
People’s Republic of China (1999)

o Counlry Shucly for Japan'’s Official Development Assistance to Mongofia (1907)

Asie du Sud-Eat

s A Report from the Study Group on Assistance to the Southeast Asian Region —
Ragional ntagration and Development Aid — (2003)

o GCauntry Sludy far Japan's Official Development Assistance fo the Kingdiom of
Thaitand (2003) )

o JICA Country Stercly for Japan's ODA: The Kingolom of Cambodia (2002)

o Country Study for Japan's Official Development Assistance to the Republic of
Indonesia (Summany) (2000)

o The Second Gountry Stucly for Japan's Officiat Development Assistance lo the
Repubiic of the Philipnines (1999}

s The Country Stidy for Japan's Official Development Assislance {¢ the [ao
People's Demaoralic Repiitlic (1598)

= Country Study for Japan's Official Development Assistance to the Socialist
Reptbic of Vgt Marr (1895) )

Asie du Sud-Ouest

o Counfry Studly for Japar’s Official Devefopment Assisfance (o the fsfamic
Repubiic of Pafdstan (2003) (£)

e Coundry Steidly for Japan's Official Development Assistance o the Kingdom of
Nepal (2003) £)

 The Second Counlry Studly for Japan's Officiat Development Assistance #o india
(1895)

Amaéritue lating

= Bolivia: Project for Providing Safe Orinking Waler to St Areas (2007)

o Country Study for Japan's Official Development Assistance to the Bepublic
of Bolivia (2004) (E) (S)

s Country Sitdy for Japan's Development Assistance to the Federative Republic
of Brazil{2002) ©) (P

s Country Sludy lor Japan's Official Development Assistance fo the Republic
of Citha (2002) (£) (B

o The Country Study for Japan's Official Development Assistance to the
Rerwlilie of Peru (1996}

Moyen-Qrient

o Country Study far Japan s Official Developrient Assistarnice o tfie Hasfiernite
Kingetom of Jordan (1996)

Afrique

e The Study on Japan's Official Deveiopment Assistance lo Southern African
Countries (2000)

o Gountry Study for Japan's Official Development Assistance to the United
Republic of Tanzania (1997)

o Ehudg par pays te l'aide publique au déveioppement du Japon a fa République
it Sénégal {1995)

s The Country Sludy for Japan's Official Developmert! Assistance o the
Repubiic of Ghana {1995)

Europe

« Regianal Study for Japan's Official Deveiopment Assistance to Central and
Eastern Europe (2003) (B}

#Camptes rendus de séntingires

o IFC Seminar on Ageing Devefoping Countries and International Cooperatfon
{2006}

o Inlernational Symposium on Capacily Development and Aid Effeciiveness
(2003

o Gapacity Development and JICA's Activities (2003)

o Policy and Strategias on Tubercuiasis Conlrof (2002)

o JICA Interationa! Symposium on «the Roles of ODA and NGOs in Supporting
and Strengthening Democralfc institutions in Developing Countries+ (2001}

EiPériodigues
o Technology and Development (1988-2007)

Elnformations générales sur les pays et les projets
Site web de la JICA : htlp:/Awaw jica.go.jpfenglishvindex. him!

Remarque : Les publications et les documents ci-dessus ainsi que d'autres
rapports sont dispenibles sur le site web de la JCA ou 8 la
Bitliothenue de 1'Agence (nstitut de coopération internalionale,
tehigaya, Shimjuke-ku, Tokyo;.
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