430 1
D[ 55681] 17155  2oDzal :
Armeénte il Total 13,00 JLEE i1 24 197 20,26 1 3
________________ cumule : 33789 6aise | 87B6% :
a2 5 1 I I I
.. T {540 576
Azerbaidjan ars| 246 | ass [ S B g —
30168 | 52401 | 1566 955 095 3
259 37| 4o 260 164] 6| 39] 46| 4] 15605 ] ]
415561 | " sadd60] 797 1dp| 305343 ]  padus '
Bangladesh A B08) 26535 473 108 3069 [ [ — " "
9518108 | 8515537 | 13741898 8701100] 2498 '
A 1] 3] 5| m] 18] | 9] 20 11651 i
shou 05 0as D|_ t29971| 737804| J6AG0D|  18764| 133270 :
oulan ‘ : Total PO 905 65 549 27 T 81318 , 0
cumuté 7o | 1eeiBes| 0Baser | 2avA4ss | 2avacon]AETE0 '
noa LR 91 ] I | |
Brunel 034 03 Ty Ao
Hing ' Toul P i AT 114 537 P .
cumuis 37 'y T 173209 101[1566 ss"sgas :
[R] s10] 36 127] 67 320] 26F 73] 30| 9] M
Camiod wor| w7 082 "ol eedsd | 1537508 1 18T T63 | 1e2d0r) 3E5 12 823,12 s 4
ambadge , " Total U654 biE: 7001 1072 2530 208 67 390421 18 3
cumult 4 D | 5si2030 | 11491204 | ii641172 209!3239 373311 :
B2 72| 2 8] 2] 7| 281 v 2] &
o som| a8 28 'p | eeszed| t74n34 | toeader| i | saime] 08t 2 !
" ' ' 150558 2. 53761 __ 12634 574 Tl os2185 61 139
_ % "p | J9551 756 | 36576993 | S0dsaBe4 | 551RI00 | 63462 :
224 N I Y A I 1 [
) 3
Corée {Républinue) 66,99 T6% 1070 ;
24425 3789 741 | 7408 160 900253 7
7] [ |
Géorgle 157 1ee " A —"
104 120713 | 5l 530 51.84 2
4] 0] 8| e[ 13 [ I 7451 1
nd . 25850 | 47 ma '
nde ' ' 2033 PEL| 4519 639 1800 131 216103 " 2
ol 7 u9I2 207 | 4907404 7 25}0 404 42]o o7 '
UP71387 52l1356 150 532 11| 22| 48] 24| 58
— war| s 087 14774251 3253572| 2130601 256436 A47184 405,58 n 4
neanezla * k 266727 32621 10066 18330 453 11— 2 .
: 3880y | 57817230 auaclmars 5491 408 25315149 '
BEE| 1] 26 29] 0] 25
Kazakdst sl s 5,02 165001 | 7083261 41450 87.37 !
srarlstan ’ ’ 2,18 539 199 e 537,81 2 2
" Ip| 1125885 1408917] 6109395 ’
”95 107 ] 2] 22 Bl 104] "] 15| 2] 72 15052 |
: P01 wiese|  soaara| swazr|  wieml T 128 '
Kirghlzistan 0,55 13,37 12.76 e 551 o6 575 26 P
Lt 8287 I 715 b8 34a|9079 STEY %0451 582,14 z ”
B3 171 ss] 20t] 7| el 34 11 33
L B . I3 5 1131504 | 477830 | 185811, 930320 19485 !
0% : ' Tota sis0 BB 4368 1217 373 509 ] [—— " "
| cumug 20 'n [ sri0550 ] 1194420 121?4890 w3 117;3456 :
Pl a98] 18] 99] 33f 92 16] 35] 1] 44
Malalsl ol a7l oo b RO ei7e | meia0r | ai705EL  29i01| T aa 12081 i !
Alaisie ‘ ' o T N YT 2447 5228 1166 (Y 5 o
cumué Y b | 267987 144 | 27603112 | 20528490 9730574 15c|n3305 '
B 4] 10 ] 101 15] 24 1
Haldl O AP0 o T Ssmi | 10468 | 21773] 140724 43 8112 !
aldlves : : Total 120 I 800 a7 758 213 4 g s
- cumu§ 28 'n | i7imare | it grfs 3 | TET 2 11 358 :
o el 6] 19( a8 5] w2 2| a7 42| 7] @@
Hongoll P e W89 D mas0z | 4193]  33704|  s5idea| ITa%s 108.26 !
ongolie : ' Rl W isaa|  sM 2357 211 L) I . w
sumuté ‘ 352[5503 351 0B0 | 11874 036 | 5458 262 4%5079 ‘
e B4 7] 0] 23] 5] |
" T ol " oM6517] 745016 28R %68 16479 2
yaamar ' : Tosal T aen 1118 2523 o G811 2 2
eutnld £732001 | B482224 | 8820 036 '
e Wi 1] s7] 27| 86 8| 40| 49| i3] A 5316 ] ]
W07 | G05E60 | 3216531 MiBGGS | . 1e0edl '
Népal wEs| WA 03 5480 7379 2965 850 507 panm " 53
7055377 | 14585477 | 19400596 | 82776441 G4 GAT '
! ?gfi 171] 23| e8] 7| 33 15] 28] 2] 8 12681 5
e 15 3 w3 '
| g e~
cumu ilioen | 1405957 81744 _sadsos | i53die 52214 4 s
) 182 7| 0] 21| 152] 1| 17] 32| 30] 9 . ]
i 0314 | 518ea7 | 4naiza|  2ied21 | 10dsa '
Pakistan A FRET] 873 2813 i21 £ R— 2 P
cumal 3636360 | 7333141 11879570 | 1160698 | 172350 '
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P : Personnes. D : Dépansas (Unitd : milliers JPY)

v
@
i ; T
1280 96 186 [ @2] 373] 5| 461 56 L] o
Philippines 217 7481 04,61 11?%;2 7052686 | 1031877 | 432936 =
17881 4508 12902 1274 2433384 » 238 ‘
cunmuié 28266021 | 48007088 | 57718416 | 10 804 845 : e
o7 71| 9] ] [ 049 S
4889 17 580 5353 ' :
Singapaur & Tolal 4802 1522 760 267048 s 0
cumulé 5120486 | 7600154 | 1725356 ’ )
; 87] 20| 235] B 4| 8] 16 10084 i 4 p
il Lanka _— was] 1517 543047 | 536125 | 768700 | 237044 67913 {1 @
6044 1172 3463 632 27 63647 " i
cumué 12645242 | 12067609 | 15034257 | @ 241257 | 208823 i —
ad] 250 8] 1| 29] \ i 95,51
TadKistan 136 521 Il 130896 49870 58183
Tofal 14.90 B4 738 16 48 025
curmulé Ui 1 2_9[7 223 70768 02618 ’
F1292] 45 283 1| 277] 22 28( 18] 2 e
i 08 0 5473 o061044| 677545 | 288148 167711 45112 9 z o
Thailande 5,68 71988 | -13330 =
Talal 1 966,02 |2 26230 | 7688 12658 495 121 anioaze 13 o1 —
cumulé " iD]| 36079780 | 4559543 ] AA16R54S | 5403979 | 1805146 " LD
512 |2 71] 5| 41] 17| 45] & i [ 460 LR
| 114172 | 296481 U5 421 i
Timaor Leste 6,06 382 — ore !
Total 180 LB 370 70 358 127 4 :
cumué "Dy Tasiven | o17161[ 1668665 ' L
o Bl 6 1 [ | [ :
' D643 N
Turkménistan 009 205 e 209 27 1 : 53
cum 1ol 31913 62 84 161 =
ipif17e2] 76{ 203] @0] 332 1] 25] 49| 3] 1 —
ST o b7ins | 2 01daA | 1946901 | $6Gs1| 2593 903,04 8 4 )
Vletnam 3981 8376 | 49164 =
Total 614.65 L!_ 11451 1815 5767 138 [ 348,62 a1 a2 %)
eurnulé I 'D{ 9890274 | 16107017 | 25157347 | 1508361 B6 047 ’
1] I [ I [
37
Hang Kong 220 Tt 652 7 D 286,58
curmilé 1157186 |  afa 236 46373 :
i [
Macao 0,08 F— 1 "
cumulé a7
[ [ I [
Maraca Total 125
cumulé 599 068 .
I I l 1 -
_ o
Mkong Tatal 342 3'
Susnulh 710789 ]
@
3
ésultals de la coopération technigue de ta JICA et de FAPD japonaise par pays / 2 Moyen-Orient el Maghreb @
. o
50,66 | 2 165 7] 64] A 177] 18 [ I 13832 4 .
: 914626 | B0B437 | 003850
Atghanistan 152,32 2021 L 0 O
Total 90,03 1B 815 286 824 760 5 1o 1
cumuty pid | 1125708 | 2467845 | 4675448 ' 2 B
219 1 3711%45313 T 24éosaa | - 989 -
Alpérie a0t 11 ' 1K g
Tolal 482 256 285 | He 8 _-
cumuld 1380682 | 1321211 ) 1113365 : & -
79 1] 1 1] 15] % ! 305 1 = o
Arable sanudiie 184 115530 | 261174 25580 § 3
Tolal 1863t 1 750 757 900 201731 8 ul &8
cumuls ) 30699838 | 8414313 | 3400780 ! 8 &
8] T [ I § )
Bahrein 0.18 9148 g a
' ol 227 2 5 5256 Ay
cumulé 512615 | 770516 4084 " 2 g
L] =
) mze[;s?:g 4%4533 6917!?153 1‘15'32:? :1:304:13 101 s & g
Egyple 69,07 13.63 -17.84 - o Q
“Total 4721 1550 3540 a2 7 657972 50 - o g
curnulé 12250167 | 14052205 | 17809544 | 1001085 68 662 ' g3
[ [ i [ S 3
. w
Emlrats arabes unls 0,22 To i i o T a
210,75 B a =
cumult 299480 | 1880424 | 1262919 ® o
613 | L | [ BT
425577 58874 A4 o2
Irak £64,48 7,60 B8
Total 168% 102 199 670,89 3 T C
cumuld 759570 | 612891 | 1611889 ' g 3
5] 13| 19] =20 i31] [ f @ o
51,89 g =2
iran 1588 wrel s 177116 | 3632001 127639 T X
Total N L1 3 S 1318 274875 13 u| B3
comulé 5052406 | 4454092 | 6813882 10023 ' § =
i
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} Résultats da Ja coopération technique de la JICA et de 'APD japcnaise par pays / 2 Moyen-Orient el Maghreb

P: Personnes. D : Dépenses (Unita :

ER [ I [ [
3y i}
Isradl [h Total od5 BiE 27 2 ]
cumuld i ] 1! 6423 [5 950 22347
CEEE NV EVET o] 6] 1 o] 8| B A
Jordants O N 1088 o [ riner | 170w | iazad|  Te75i8] 28073 s i
’ : ' Tota) 22643 |- 1127 308 1318 275 5] e o "
cumyls ™ D] 2587850 | 5513280 6304421] 4407281 | 1606102 :
ik \ I 1 I i
" D q
Kowel 028 Tetal oo [E: 205 35 1 a7
cumull D Faee2| 48942 15 475 '
B 1] 3] [
0,19
Lihan - 238 I 16 539 7642
Totz) 11.25 il 152 16 153 a4 5
cumul DY ¥ 5 703 781 722 ’
i ] [ I
i}
Libye 627 — [ 56 0 1 o3 |
cumulé S als 250 10764 14 202 '
] 7 5] 14 57] 2] 4 3] 14
Moot o nos| e 1929 "0 54945 | da7ess | eseua|  zseon0|  1019% 11078 8
’ ' ! Total s7068 [E. 532 352 1566 741 2 276482 9 20
cumuth " p] 2 1&4 ] 5 uo& o] 9 42Lu 240 | 7337472 | 301531 ‘
T I 1 al o1 78] 10 ] [
oman 51 635 '0 " iza0]_ ma0ms| 59022 183
' 13431 | 466 148 1218 465,92 30
ol 1000w | 32i4659] ssaraes i
A \ \ [
D
Qatar 008 Tote) o7 LB i1 5 ) - ;
cumuts YUTD| 244898 | 53iida| 257 886 '
R3] i | I [
005
Soudan 0,87 0,67 3 g7 S22
Tatal 51,85 [ 718 & 406 i 30,33 10
cumulé D) 178408 81l 3547 | 1830853 B8 492 i
] o[ al o[ n] s2| 7l %] 85| 121 A
Svrle I N MO8 o T reaee | 50260 1esa0a | sp1ii0]| 160080 i ?
¥ ' ‘ S Total o1312 LB 1123 a4 1195 42 7] 2 14698 . ”
curnals C Dl 2mmals 8502 |_ 6217 408 | 4555637 gﬁgggg i
Terrltolias 244 LE 13(:91 533 122 43 522 625 1200
aulonames 6,73 227 I 596 3 150
aleslinlens
P B2 o Ui | 36490 | Bl 1245 2
1083 R o6 al N1 n] 3l o] m[ 12] m 450
Tunisle 051 350 504 B o ID| 1596881 176242 | 206 740 BBA16 | 345075 .
: ' ‘ Tota) 17533 PE2 793 739 932 72 76 2 45316 6 0
cumun I 3T1 362 31(14 374 5203082 2798232 | OB G03 i
pi| 338| 5| 0] o[ a5 1] 1[ | 7] &
; 12,08 97.87 1
‘ Yo 338679 | 519746] 154693 6172 67 731 :
Turqule 0,56 1192 B p— T 2008 T 1853 5 17 Py " 43
cumulé U0 7676388 | 11465916 | 11 414 284 16200 | 124844 '
Pl 38 T 2 7] 2] |
256 90,80
=Y D 59 003 46 263 57104 2440 :
-14 B
Yémen 30,04 239 14,25 Total 7279 P a12 176 408 32 151205 3 9
cumlé D Tey7p04 | 2a1d621 | 2165534 | 219856 .
P \ [ \
]
Yéimen du Sud Tolal 705 LB 25 12 56 70
cumulé T 67114 233704 | 279004 2 366 :
ésullals de |a coopération technique de fa JICA et de AP} japonaise par pays / 3 Afrique
Bl e8] "1 ] o] 40 7] 9l 15 [
6,59 2,90
. 128846 | 200278 737 755 86 702 !
0,87 [EEERE s
Afrigue tur Sud 14,23 547 Eo ol a1 1o ] 2 w0 ) .
cumulé " 196 282 777744 | 2746 450 204713 '
206 417 [ 1 1] 42 | |
. 15 670 G524 179856
Angola 24,03 143 i — e 1 309 o ;
cumus " 172 767 29732 | 2 0119 415 ’
‘ 23] 1] 4] 2 2] \
Bénin o1 oril sk 163 Be11] a7 1308 77 23
" ' T Total 5160 305 10 207 2 8857 ’
cumulg : 682905 | 31B975 | 1261967 17 .
260 3357 392 = 125|3 533 4e|.g sag 050
Boiswana 0,92 1,88 -4,37 o
2053 JEI 306 11 9% 186 9 15972 1
’ 5:13 601 sia 371 761037 | 2290280 97 805 '
P 18 1 3l ] 15] 50
6,82 23,81
i ’ 018 BOGE0 | 207551 267907 ;
Burkina Faso 332 517 Tl ot 275 9 A 102 10731 B
cumuld " 0| 38143 obaid7 | 2015052 | G981 873 ’
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It

F: Personngs. D : Dépsnsas (Unitd : miliiars JPY}

018 |- 261|9 13 | |
Burundi 827 014 e
Tota! 266 [ 144 60 12 24,20
cumulé lo| s8] 17| 3aiais 47880 :
200 fR 8 5[1 21; ‘ 221:!7 ozg | 5623
Cameroun 13,93 202 —
Tot 3147 | a2 18 263 512,01 1
cumulé ‘ 556 633 113430 | 152030 '
024 121T1 o | 15 | l 1247
Cap-Ver 385 0,28 . Ee
Tolal 14.12 R4 128 7 159 104,68 4
cumuls g 256943 | 353566 689 721 ’
1 2] [ T [
Cantrafrlcalne 010 L ; D 1226
{Républigqua) ' Talal 26,94 B 197 ] 20 441 51 9
cumuls "] D sw7e8 | 369622 | 1338541 !
g [ I |
Gomoras 0,00 .-D H
Yotal 600 LB 63 12 35 w70
cumld ""ID[" rMB| 2663 | 171576 '
ozs A2 |3 5 | 1 2095
Cango 0,08 025 : o
Tatal 295 B 3 3 17 99 19
camulé “ 1D 144072 1577 56 660 ’
040 LEL_18 [ [ 2] ) |
cnnuo (Répuh"que . ' D 31462 6 260 2150
démocratinue) 18,08 0dt] I 6650 L 284 160 305 600,67 8
cumuld “T{D|  Be0ge4| 3359774 | 1026364 '
Y T T Y i [ |
Cdte d'lvoire 047 1,43 T LA 1580 1089
Total 10061 & 637 131 500 173 3770 9 8
cumuld ! Dﬂ_i 7?0 w2 0413 a3 | 3051308 | 22780540 '
R 10 3] 2] 18 I
144 35509 75| 7aea .10
Dijibouti 6,05 11 e
Tota! 2037 [ 178 ] 218 34 11491 i
cumuld ‘ 53|4 810 119 669 | 011154 | 345702 ’
1] I N AT [ |
149 32,33
rythwe o 130 ; V\D_’ 26 154 15042 74154
“Tota) a03 [ 120 8 116 1072 0
cumuté “ [0 174181 132204 ] 671632 i
7 78] 12 2] | s5] 1| #1] 18 [ 1 13456 1
Ehlople 228 105 D] 154082 1" 55770  2zmang 120964 7316
Total 1335 256 704 384 1 406,07 7 15
cumulé 3114709 | 3950650 | 3965437 | 3563 284 10731 '
18] 1] 1| 3] 1] [ 0.98
23200 25272 1388 -
Gahon 182 D87
Total 184 1 44 1 166.49 1
cumulé 43‘5 801 1?7 iz 21L3159 1388 .
4] 1 1 1 |
138,48
Gamble 032 294 : : 93795 3378 37970
Tolal 136 1 190 278.9 2
clmuld 357115 | 258643 | 1025679 "
110] 24| 30] 20| 48] 7] 4] 3] 1 10,97 3 1
Ghana 989.27 14321 80818 4“} g;g 2 g;? ”I gg? 280 ;;13 ® 755
5700510 | 8170084 | 5624267 | B 366747 20012 BestE " 13
3] 1] 4] 1| a1 | 20,63
Gulnde 23,00 208 287 50403 27318 164 442
413 25 461 4275 4
1048783 | 761910 2828333 "
6] I | [ I
Gulnée-Bissau 00 248
80 3 46 15,04
camuld 193517 ] 142311 149 361 :
7] [ [ |
Gulnde dquatoriale 01 9381
Tolal 84 1 29.24
cumuth 20242 54983 2252 '
236] 96| aB| 30| 124] 9| 45] 27| 3] 1 214 81 4 1
Kenya 1436 2663 290 507058 | 1434949 [ &133n 315 039 24996
Total 80498 5100 1709 2085 1201 5 963403 o 55
cumul ' 11786153 | 28 46009 | 17870060 | 11678078 30878 i
Py 15213 3 i 1 | 38,78
Lesolho 0,52 0,70
Total 200 214 il 135.07
clmulh ' 348 662 307 | 210988 13082 '
\ [ [ [
Liheria 0,00 Toll aa b 57 3 1ig 770 w0t 4
cumutd i 7(]13 094 | 374459 | 723344 | 1 ﬁﬁlssm : '
; 56] al o] 6] 641 13] 15
67 38,0 1
Madagascar 2138 613 250 89303 151655 | 270009 | 117851
Total 107,46 A7 143 844 2 148672 2 2
cumnut D] 17234558 | 3178120 | 4545483 221431 :
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P': Personngs. D : Dépensas (Linité : millets.Jry}

e

j
i i 4] ' .. it f{ g ""'
5] o oo M| o N G2 il N T L
pis ] 0] 48] 4] 71 e8] 1] 38| &0 [ 2
alawi S N ‘86 I | g | vt 7aisa|  geidsr| {14 1994 !
’ " 1 Total 26145 PE2 599 210 A50 1248 3 215761 4 .
cumulé I | 2575812 | 4287288 | 6105542 | 11705106 35479 ‘ 5
243 B 1517 ] 15 |
1 33 157 3306 | 206 690
8429 1, 72,38 -
Mali ] B 578 PEL 289 5 612 o168 ©
cumis | _7a0543| 118958 | 5775460 ’
030 zgt 2] L [ [ [
i 30 068
250 }
Maurlcs 0 T Y - T ) i 5320 ; )
cumulé i 'D‘_ 1372622 | 2216322 !
304 W 3] 45 I
Mauritanle 80,20 447 73,58 T 1518 26179
Total 16.64 28 511 197.98
cumuld " /67687 | 2977 810 ' 8
5] 3] 28] 1] 7] s \ 5843
Mozamblique 16,57 327 e EALS & nr S7418 I
Total 56,14 [E ii 648 12 275 50 7
cumule . ) 827181, 3851936 75874 !
o70 & t] 471 | ] 4682
Namibie a4 0.80 Tolal 1913 & 220 18 138 1aot6 .
- cumulé i 3?4 2 | i7azsz| 1 24[4 435 "
iR:] asf 3] 8] al 2 3z] 50 [
Miger wnl sl oz A D | 721801 w401 | Gh60e| _ 34290 B3 !
: : o) 14m L 410 47 680 207 007 01 ] 17
comulé Y0 | 1006467 | 1454686 | 4740854 | 5172028 ‘
R 1 A I I
Nigeti o0 276 257 M| ATBUE| . 102685 1020 !
' ' 104,41 1,149 222 531 124693 7
cumulé ' ol 2 1!1)? 680 23?2 135] 4 01[3 53 I I ’
B 6 a7 47 18] 23
— sl sl 7 il 1) I ) B T Y1 br.38
" : ' 0952 P 1.001 158 545 52 100450 3 1
e DY 2171200 2634 405| 3759615 423298 :
Py X I A ) B 1 [ [
D 23 996 20084 62 395
1 -
Rwanda 010 076 Totat 2750 I M| W77 5 I )
cumuls Dl en6e| 306682 | 959619 675656 .
; 014 B[ 3] [ l [ |
Sao Tomeé et 139 0.07 ' o 14186
Pringlpe ’ ' Total 857 [E 2 6 48 7280 1
cumulé PeiD)_ idei9] 150474 ]  sazom ’
1734 [E 685 2| 2] 17| 63| 72| W] 6] 1) 9636
“U D] 148167 | 526405 | 568525 330608 2865 g
125,64 ! a1, =
Sénéyal e ™™ orags [E1__ 1511 200 1578 579 1 - . »
cumiTa (D1 2586134 | 4846602 | 7754391 | 6691193 2 865 ' °
PP 3 ] A [ 1] [ [
Seychelles 067 ag & g;? 12 57
11,78 (- 1493
"0 | Teeesr1 | 346795| 192640 "
017 B [ 9] |
Slora Laans - - I R 4559 11 508
Total 941 Ha 164 [ 75 649 B
comulé D AT s 56666 430011 §
P I [
[
Somalie Tolad P L - 05 2 4 106,03
cumuls o] THi1a81] se3eio] iB4ca9 )
] ael_af 2] 1] [ [
115 40,85 1
swallan an 197 D 51158 22367 74t
Tolal 3084 P 314 25 220 210,36 1 4
cumuté ™D 57i'g 826 7711 254 [ 1799 666 :
; WP 521 8| 5[ 26| 4] B8] 76 [
Tanzanie B e - 218 o T i | saas0i | eveada | 4aiae 879 2 ’
! ' ! Tatal 56160 L 5170 738 2334 1104 611720 17 8
cumalé =[] 9140005 | +5601328 | 14236 683 | 10501 242 ’
Lot bE 8T 1] H [ i 305
Tehad 005 062 ~ o 5536 11749 30 840 "
' ’ Total 316 iE: 116 3 b 4305
curpulé o YT 11749 42120 '
T o] 3 [ i
. A1 P
Tago 13| om| 19 g 41323
240 [ 214 7 68 .
U s34 0782 | 272100 1465 i
] 18 24T 9] an] 7] s 1] ©
— o N . VAR (D1 3i73ae | si7eu | 26208 apdoe0|  erisa] 10 !
. " T Total 20486 L2 1631 52 1302 452 17 5 15048 1 29
cumulé D] 4674169 | 11205594 7490111 10042046 | 262 857 3
4560 Tl ] 7] ] s 1] 221 a2 |
il TN TR T 63 427 1731 |__ 246279
0,00 ! I
Zimbabwe 3ar Total P B2 66 75¢ 435 020.60 : 2
cumuld ““ 1Dl 1788597 | 1677287 | 4654264 | 5538507 '
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I3 Résultats de la coopération technique de fa JICA et de FAPD japonaise par pays / 4 Amérique du Nerd et Amériqua lating
P: Personnes. D : Dépanses (Unité ;: miliers JPY)

7] | [ I [
Anllgua-et-Barbuda 1,04 0.23 ng: 1 mg g}
99908 10{@214 179748 2817
Apllllas L L I
ngnrlandalsas 3 1
(Curagao) 3004 2091 153
1wa] 71 38 22| 38| 1] 1| 15[ 58 5171 ]
233174 | £22001 182776 7082 | 358820 :
Argentlne 1329 2837 1055 1508 2l ol o " "
7685034 | 122622381 9667505 | 617081 [ 1518769 :
1] [ | | 500
Rahamas 523
22 14,54
48 655 :
8] ] s8] s [ ; i 05
11907 115 6056 334 ’
Barbadg 0,84 7 N - o ;
182120 | 485914 22 407 .
1] T [ 0] 16 |
16637 8 205 161778
Bellze 1,06 163 5 42 -
203 551 8557 11965 35 070 !
520 20 297 36| 83] 3| 45 74l 0] 40 16468 2
Bolivle 52169 285 395247 | 672180 | 379383 501035 | 294636 :
‘ ! 3928 976 2245 658 [ 188777 7 5
6617002 | 14697027 | 13839463 | 72322012 | 1326237 '
257 27| a7 18] 9% 3 3] 66 146,08 1 4
Brésl 180 2750 609355 | 395093 | 185184 531 048 .
: ’ 8206 2 238 3406 49 T . 28 5
24740288 | 24133223 | 15705810 | 1259783 | 39036802 ‘
a] [ 1 | [ | 216
1935 '
Canada o 3 Tl o
107 401 206908 1783 -
1] 71 24] 19| 29 4] 211 1] 1 14069 3
chill 140 1054 175278 1 409317 77427 135 269 81813 :
’ ‘ 2 458 1098 1697 109 23 66887 9 15
[ 71|7 638 | 12 6‘25 [ aaTa 586 | 1 23|4 295 wla 150 :
S 160 4] 3 28 6] 9| 2] 7
482 Fy 261 839 26495 64010 58614 48344 1960 2
Colombie 263 438 paosa B 2502 igl Tize 183 4 aomean : "
D] 5765282 | 3791385 | 8773681 | 2167192 224507 "
5.5 .1 L il wl 7] 24] 3] 8] 10 w1
Costa Rica 077 529 i ) 96 747 197 583 33873 248 957 74 663 -
g ‘ 165,01 BB 1177 376 F 1 I 21 202120 5 15
' 10‘ 2ﬁ3 60 342|9 77 4 1T5052 43f|42 26| 199734 '
T 52 1] 4 53] 6
Cuba 048 291 5,08 0| 140520 200450 332719 34
' ' 24.49 R 499 1 185 1162 5
inl 2(?3639 2alz 603 selm 221 ‘ I ’
B 7 el 2] 1] 5] 5| 28] 46] 27 41
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Remarques : 1.Les montants indiqués au titre de l'aide publique au développement (APD) japonaise {2004) proviennent des données provisoires élablias par le
ministdre des Affaires étrangéres.
2. Quelques précisions sur les résulials de Ia coopération technique de la JIGA (exercice 2004) ©

1) La lisle des projels de coopération lechnique et des études de développement mis en euvre durant I'exarcice 2004 ligure sur ls CD-ROM
Annexas statistiques du Rapport annual 2005, '

2) « Total cumulé » prand en compta le nombre de nouveaux parlicipants & une formation ainsi que ls nombre des projets et études lancés durant
I'année fiscale considéréa.

3) Les dépenses de coopération technique de la JIGA sont susceplibles da différer légarement des montants des aulres colonnes.

4) Sont exclues les données du tableau 4-10 « Nombre de participants aux programmes de coopération technique par région / 8 Non classé »
(activités couvrant plusieurs pays).
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il

iptiation de la Zambie

La Zambie est un pays d'Alrinue australe, dont le PNB par
habitant n'est que e 320 doilars, ce qui est bien inférieur
a fa moyenne de 500 dollars pour I'Afrique subsaharienne
{2001, Banque mondiale). Dans la lutte contre la pauvrets,
la JICA assure une coopération axée sur le développement
rurai, amdélioration des services de santé et l'instauration
d’'une struciure économique équilibrée. Nous présentons ici
les activités des experts et des volontaires japonais pour la
coopération a I'étranger (JOCV) qui s'attachent & résoudre
les problémes existants avec la population locale.

A Programme d'adduction d'eau et d’hygiéne ¢
Zambie

B : Projet de développement participatif des villages
dans les régions isolées

C : Programme de développement rural de Sefula

Photo : Katsumi Yoshida
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f Contexte historique

Avec son ralliement au plan de Colombo en 1954, le
Japon a commencé 4 apporter une coopération technique aux
pays en développement. Durant 1a période de reconstruction
qui a suivi les ravages de la seconde guerre mondiale, il
a repagné sa place dans la communauté internationale en
rejoignant les Nations-Unies en 1956, Evénement historique,
I"adhésion au plan de Colombo a marqué le début du retour
du Japon dans la communauté infernationale et démontré sa
capacité a apporter une coopération technicque,

Cette coopération 8’ est traduite & 1’origine par ’accueil de
participants & des formations technicuies et ’envoi d’experts
dans les pays d’Asie a4 la demande de la Japan Asian
Association. Avec le développement de 1'économie el de
la société japonaises, 'attente d’une coopération renforcée
s'est accrue. LAgence a alors élargi son champ d’action
au Moyen-Orient, 3 I’ Aftique et 4 I’ Amérique latine, et ses
interventions ont pris de 1’ampleur chaque année.

Pour donmer plus d’efficacité au transfert de technologie,
il a ét¢ décidé vers 1955 d’adopter un systéme combinant
diverses formes de coopération auparavant assurées
individuellement, telles que 'accueil de participants 4 des
formations techniques, 1'envoi d’experis et la fourniture
d’équipements. En modernisant les installations, telles
que les instituts de recherchie et les établissements
d’enseignement, les sites de transfert technologique, mais
aussi les équipements, I’aide financiére a permis de mieux
planifier la coopération technique.

En 1962, ators que les programmes de coopération éaient
en pleine expansion, I’Agence de coopération technique a
Iétranger (OTCA) a été instituée afin d’assurer de maniére
rationnelle et exhaustive les diverses activités alors mises en
ceuvre par des organisines d’exécution distinets. La création
de cette agence a permis d’harmeniser }a mise en ceuvre des
programmes de coopération technique. D’autre part, l'entrée
en vigueur du traité de San Francisco en 1952 a marqué la
reprise des programmes d’émigration. Lémigration s’étant
ralentie par la suite, ’aide s'est progressivement orientée vers
les communautés japonaises déja implantées & ["étranger. La
création du Service d’émigration japonais en 1963 permit
d’assurer réguliérement 4 fa fois les deux missions.

La croissance économique au Japon dans les années 1960
et 1970 a entrainé une augmentation de |’aide en volume et
divers débats sur la maniére de I’ assurer au mieux, Et I’idée
est née dinstituer une organisation spécialement pour assurer
la réalisation des programines de coopération internationale
de maniére intégrée, En 1974, il a é&té décidé de créer
|"Agence japonaise de coopération internationale (JICA)
et de Pinvestir des responsabilités précédemment prises
en charge par ’OTCA, le Service japonais d’émigration,
I' Association pour le développement agricole 4 1'étranger,
ainsi que d'une partie des responsabilités de la Société
Jjaponaise pour le développement 3 1’étranger (JODC),

La loi portant création de la nouvelle Agence est la loi
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n° 62 entérinée en mai 1974 et la JICA a été officiellement
fondée le ler aoiit de la méme année avec le statut d’institution
publique spéciale. Une politique de réforme des institutions
de ce type a ensuite ét¢ annoncée lors de délibérations
ultérieures sur les réformes administratives et la décision a
&té prise de transformer la JICA en institution administrative
indépendante, en vertu du plan de réforme administrative
de décembre 2001. Suite 4 la promulgation de la loi
n® 136, en décembre 2002, la JICA est devenue une institution
administrative indépendante le ler octobre 2003, Elle a alors
été restructurée en organe d’exécution de la coopération
internationale, avec des orientations désormais beaucoup
plus axées sur les résultats et une plus grande obligation de
rendre compte.

B Extension et diversification des

programmes

A Porigine, les programmes de la JICA portaient sur
la coopération technique, Penvoi de volontaires japonais
pour la coopération & Iétranger (JOCV), 'investissement
et le financement pour le développement, 1’émigration,
la formation et la mise & disposition de personnel chargé
de I’aide. Plus tard, avec le développement de 1'économie
japonaise et les progrés technologiques, la JICA a été
amenée i étendre et diversifier ses programmes : promotion
des projets de la coopération financiére non rembouwrsable
{exercice 1978), invitation de jeunes adultes (exercice 1984),
secours en cas de catastrophe (exercice 1987) et promotion
de I'efficacité de I'aide (exercice 1998).

La coopération technique assurée depuis la création de
la JICA a également été diversifiée. Divers types d’activités
sont apparues : formation pour les pays tiers (exercice 1974),
recherche en coopération (exercice 1977), coopération
technique conjointe avec des organisations internationales
{exercice 1981), accueil de participants 4 des formations
techniques dans le cadre de la « politique de regard vers
I’Est de la Malaisie » (exercice 1982), coopération avec
le Centre de développement des ressources humaines de
I’ ANASE (exercice 1982), envoi de spécialistes du secteur
privé (exercice 1987), formation dans le pays (exercice
1993), envol d’experts de pays tiers (exercice 1994), envoi
de conseillers du secteur privé (exercice 1996), accueil de
participants 4 des formations techniques dans le domaine
de I’aide sociale, dans le cadre du programme ’amitié
entre le Japon et I’ Amérique latine (exercice 1996), experts
de I’aide combinée sous forme de préts et de dons (exercice
1997), conseillers spécialisés de ’aide combinée sous forme
de préts et de dons (exercice 1997), formation de longue
durée pour stagiaires étrangers (exercice 1999), conseillers
techniques pour la mise en ceuvre de projets au titre de la
coopération financiére non remboursable {exercice 1999) et
programmie de partenariat de la JICA (exercice 2002).

Lorsque la JICA est devenue une institution
administrative indépendante en octobre 2003, Ia révision des

activités a conduit 4 la suppression de certains programmes :
investissement et financement pour le développement,
services d’émigration, soutien 4 I’établissement des émigrés
japenais et prét pour 1’émigration. Le nombre de bureaux
de représentation a I’étranger (décrits plus en détails par la
suite) est par ailleurs passé de 40 4 92 entre la création de la
JICA et lexercice 2005.

Parallélement 4 la diversification des programmes, le
budget d’exploitation initial de 27,2 milliards de yens est
passé pour I’exercice 2005 & 168,9 milliards de yens.

Le nombre de participants 4 une formation technique
est passé de 2 169 au cours de [exercice 1974 4 20 089 au
cours de I'exercice 2004 ; sur la méme période, le nombre
d’experts détachés est passé de 513 4 4 340 t le nombre de
JOCV de 2082 1 422,

De par I'extension de ses programmes, I’ Agence a formé
jusqu'a aujourd’hui 318 788 personnes, détaché 75 211
experts et procédé 4 I'envoi de 26 951 JOCV 4 I'étranger.

i Amélioration et développement de
I'organisation

A sa création en 1974, la JICA comportait 17
départements, un bureau et un scerélariat au sidge, ainsi
que 12 antennes et 8 agences affiliées au Japon, un bureau
de représentation & ’étranger, 14 bureaux i 1’étranger, ©
antennes 4 I"étranger et 16 burcaux de la JICA et des JOCV,
Pour I'exercice 20053, I’ Agence comprend 18 départements,
trois bureaux et deux secrétariats au siége, 12 centres
internationaux, frois antennes, trois centres de formation
pour les JOCV et I'Institut de coopération internationale au
Japon, ainsi que 56 burcaux de représentation 4 1*étranger, 22
bureaux de la JICA et des JOCV, et 14 bureaux des JOCV

A I’exception d'unc courte période aprés la création de
I’Agence, le sicge de la JICA éuait situé dans le bitiment
Mitsui & Nishi Shinjuku, dans le quartier de Shinjuku a
Tokyo. De son céte, le Seerétariat des JOCV élait implanté
dans le quartier de Hiroo, & Tokyo. En avril 1996, le siége de
la JICA et le Secrétariat des JOCV ont &t8 transférés 2 leur
adresse actuelle, dans la Shinjuku Maynds Tower a Yoyogi,
dans le quartier de Shibuya, & Tolyo.

Llorganisation structurelle du si¢ge a connu plusieurs
changements importants. A sa eréation, il comptait quatre
sections chargées des questions d’émigration. En 1994, elles
ont été regroupées au sein d un département, dont les activitds
ont été interrompues en octobre 2003, lorsque la JICA
est devenue une institution administrative indépendante,
conformément au plan de réforme administrative décidé
en 2001, D’autre part, des départements ont été créés pour
metire en ceuvre de nouveaux programines, parmi lesquels
le Département de la gestion des projets de coopération
financiére non remboursable (aujourd’hui Département de
la gestion de a coopération financiére non remboursable) et
le Secrétariat des équipes japonaises de secours d’urgence
{(IDR ou Japan Disaster Relief Team). Une importante

réforme structurelle a été entreprise au cours de ["exercice
1999, afin notamment, de renforcer les approches par pays
et par région. Des départements ant &6 établis : Département
régional I (Asie du Sud-Est et péninsule indochinoise),
Département régional II (Asie centrale, de 1'Est, du Sud-
Ouest ; Transcaucasie et Océanie), Département régional ITT
(Amérique latine et Caraibes) et Département régional IV
(Afrique, Moyen-Orient et Maghreb, et Burope),

De plus, en avril 2004, huit départements chargés
de la mise en cuvre de programmes sectoriels, ont été
réorganisés en cing départements axés sur différents thémes
de développement, comme I’environnement mondial
et le développement humain, qui se recoupent puisque
les domaines auxquels ils s’appliquent se chevauchent
horizoatalement., Parallélement, pour mieux rendre
compte des programines mis en ceuvre, particuliérement
en Afrigue ou encore au Moyen-Orient et au Maghreb,
quatre départements régionaux ont été réorganisés en cing
nouveaux départements, Ainsi, pour Iexercice 2005, le
sitge comprend 18 départements, trois bureaux et deux
secrétarials,

Au niveau des antennes régionales, U'Institut de
coopération internationale pour la valorisation des ressources
humaines a é& ouvert en 1983, alors que le Centre de
formation & I"émigration a été¢ fermé en 1989, Des centres
internationaux ont &t& créés par l'intégration d’entités
opérant dans le méme domaine (3 titre d’exemple, le Centre
international de Tsukuba résulte de la fsion, en 1996,
de I'ancien Centre international de Tsukuba et du Centre
international de formation 4 I’agricullure de Tsukuba) et des
mesures ont été prises dans le droit fil de la rationalisation
structurelle (le Centre de formation de Nihonmatsu a été
ouvert en 1996 pour remplacer I’ Antenne du Kansai alors
fermée). Pour Pexercice 2005, on compte au Japon 12
centres internationaux, trois antennes régionales, trois
centres de formation et un institut, I"Institut de coopération
internationale.

On dénombrait 40 bureaux de représentation a "origine,
Avec |'extension des programimes, des bureaux ont ensuite
été implantés dans d’autres pays, tels que le Zimbabwe,
la Mongolie, I"Afrigue du Sud, les Territoires autonomes
palestiniens et 1'Ouzbékistan. Le Bureau de la JICA en
Afghanistan a é& cuvert au cours de 'exercice 2003, Pour
I'envoi de volontaires japonais dans un pays on Ja JICA
n’a pas de bureau de représentation, il est fait appel 4 un
coordipateur de JOCV. Le Bureau de représentation de la
JICA en Amérique latine (situé au Brésil) a été fermé en
1981, de méme que les bureaux de Los Angeles, du Soudan,
du Canada et du Brunei. Pour la période fiscale 2005,
I’ Agence dispose, dans le monde, dun réseau de 56 bureaux
de représentation, 22 bureaux de la JICA et des JOCV, et 14
bureaux des JOCV.
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Bureau d’appui régional de la JICA pour I'Asle
Bureau d'appui régional de la JICA pour I'Qcéanie

4 Bureau d'appul régional de la JICA pout Amérique Centrale et les Garalbes
Buraau d'appui régional da la JICA peur I'Afrique orientale et australe
Burgau d'appui régiunal de 12 JICA pour I'Afrique cccidentale et centrale

i 1= Dureaw de fa JIGA au Vietnam

b Bureau ge la JICA an Cambodge
Bureay de la JICA en Thailanda
Bursau de a JICA aux Philippines
_Bureau de 1a JICA en Malaisie
Bureau de 13 JICA au Myanmar
Bureau da 1a JICA au Laos

Burgau de la JlCA en Inde
Bureau da la JICA au Sri Lanka

Bureau de la JICA an Chine

_Bureau de la JICA au Népal

Bureau de la JICA au Pakistan

Bureau de la JICA au Bangladesh

Burgau de la JIGA en Mangolie

Bureau da la JICA en Ouzbékistan

Bureau da 1a JIGA aux Samoa

Bureau de ta JICA en Papouasie-Nouvelle-Guinde
Bureau de la JIGA aux Fidji

—— Cenlre international de Sappura

—t_ Centra international d'Obihire
—_Centee intarnational de Tsukuba
1 _ Gendre international de Tokyo
i Centre international d'Hachioji
~-1_Gentre internaticnal de Yokohama
— _Lentrg infernational du Chubu
I _Gantre international d'0saka
—1__Centre international du Hyogo
— Gentre international du Chugaku
—1_Gentya international de Kyushu
—_Centra intarnational d'Okinawa

2

Bureau da la JIGA en Argemine
Bureau da [a JICA en Colombie
Bureau de Iz JICA au Chili
Buraau de la JICA en République dominicaine
Bureau de la JICA au Panama
Burgau de la JICA au Paraguay
4 Bureau de la JICA au Brésit
Bureau de fa JICA au Pérou
Bureau de la JICA en Bolivie
Bureau de la JICA au Honduras
Bureaw de la JICA au Mexique
Bureau de la JICA aux Etats-Unis

Fi]
Centre de fmmallun de Nlhonmatsu
Centra de formation de Kamagane
Gantre de formation d'Hiroo

Antanne du Hokuriku
-~1_Antenne de Shikoku

l: Antenne du Tohoku

——{ Institui de coopdration Internationale

Burgau dala JICA en Elhlopla
Bureau da la JICA au Ghana
Burgau de I2 JICA au Kenya
Bureau de |a JICA en Zambis
_ Bureau de la JICA au Zimbabwe
Bureau de la JICA an Sénégal
Burgau de la JICA en Céle d'lvaire
Burgau de la JICA en Tanzanie
Bureau da la JIGA au Nigeria

Bursau de la JICA av Malawi
Bureau de la JICA & Madagascar
Bureau da la JICA en Afrique du Sud
Bureau de |z JICA au Mozambigue

Bureau dg la JICA en Egypts
Bureau de 1a JICA en Tunisie

Bureau de la JICA au Maroc

Bureau de la JICA sn Afghanistan

Bureau da la JICA en Arabie saoudite

Bureau de la JICA en Jardanie

Bureaw de la.)ICA en Syrie

Bureau de fa JICA en Turquie

Burean de [a JICA dans ies Teriloires avtonomes palestinizns
Bureau de la JICA en Autriches”

Bureau de la JICA en France

Bureau de la JICA au Royaume-Uni
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Histoire de la JICA (1947-2005)

© Concerne lo Japon @ Conacerna ls mende

10 Gréation de i"Emigration Association

12 @ Création de fa Banque ¢'Impart du Japon

& @ Traitd da paix de San Francisco, scellant [a

paix entre le Japon et les USA

4 @ Banque d'lmport du Japon rebaptisée

Banque d'lmport-Export du Japan

@ Adheslon au Fonds monétaire intarnational
{FMI) st 3 ta Banque internationale pour fa
reconstruction et (e développament (BIRD)

4 Créatlon de la Japan Asian Association
Démarrage du programme d'accuel! de
participants a des formatlons techniques

10 @ Adnésion au plan da Colombo

4 Premier envol d’experts par la Japan Aslan
Assaclation

9 Craatlon de la Japan Emigration & Go. Ltd.

12 @ Adhésion aux Nations-Uriles

4 Lancement de 'étude de pré-investissement

2 @ Premier prét en yens (pour linde}

4 Démairage de la coopéralion technigue an
Aftique, en Amérique [atine et au Moyen-
Orient
Participation au plan d*aménagement du
hassin fluvial du Mékong

4 © Début du programme du Centre de

cocpération technique & 'élranger

3 o Créatien du Groupe daide au développement

(DAG}, adhésion du Japon
t2 ® Adhésion & 'Association intemationale de
déveleppement (IDA, 2& Banque mondiale)

3 @ Création du Fonds japonais de coopératian

dconomique cukre-mer (OECF)

9 @ Création de FOrganisation de caopération et

de déveleppement conomiques (OCDE),
I DAG gst rebaptisé « Gomité daicle au
développemant = {CAD).

G Création de I'Agence de coopération
technlgue & I'étranger (OTCA)

7 Créatlon du Servica d'amigration [aponais

4 Premiire fournityre d'équipsments
& Adnésion officielle a TOCDE

1t @ Création de la Banque africaine de
développement (ADB}
12 Premigr envoi de valontaires japanais pour la
coopération & I'étranger (JOCV)

4 Démarrage de la coapéralion pour la santé
el I'enseignement des sciences et des
malhématiques

11 o Création s la Banque asfatique de
développement (AsBD)

7 Démamaga de la coopération pour
I"agriculure et de Ia coapération technigue
four le développement B

8 & Création de I'Association des naiions de P

¥Asie du Sud-Est (ANASE) L

7 @ Début de I'aide alimentaire (KR) i

3 & Début de la CFNR pour les projots généraux

4 Début de |a recherche en coopération
4 Pramiers stages de formation technique pour -
les descendants d'émlgrés japonals 1
4 Démarrage e |a caopération technique en
Océanle
4 © Démarrage du programme de secours
d'urgance en cas de catastrophe
8 Création de la JICA. Shinsaku Hogen est
nommé président. Démarrage du programme
e eoopération Internationale {inveslissement
el financement pour le développement) et de
téveloppement des ressources humalnes
3 Début de la formation pour les pays tiers
(Centre de farmation et de recherche sur la
sériciculture en Thafande)
7 @ Organisation de la téunion ministérielle pour
la coopération écenomique
4 © Création de I'Drganisation de soutien aux JOCY
7 @ Adhésfon 2 la Banque interaméricaine e
développsment (BID)
3 © Création de ['International Cooperation
Service Center (ICSC)
4 ® Début de 'aide A l'augmentation de la
production alimentalze {(KR2)
5 @ Annonce par le gouvernement du plan visant

A doubler FAPD en § ans
4 Déhut de ta promotion du programme de
GFNR et démarrage du programme de
coopéralion pour [e développement [ndusiriel
7 ® Engagement du gouvernement a daubler
I'APD sur 3 ans (1er abjectif & moyen terme).
4 g;aimanaga de la coopération technique en
ne

| 12 Bémarage de 'aids médicale avec une

action sanitalre pour des réfugiés thals et
camhodgiens

fbiiemmrecematiisassimserennanarrana it

1 Keisuke Arita est nommé président de Ia

4 Deéhut du programme démographigue et de
planning familial

1 @ Le gouvernement définit un nouvel

(dewxiéme) abjectif & moyen terme pour son
ptan de doublemend da FAPD sur 5 ans,

3 Création des Japan Medical Team for
Disaster Rellel (JMTDR)

4 Démarrage des programmes de coopération
du Gentre des rassources hurnaines de
I'ANASE

2 & Adhésion A 'AIDB
& Rapport Brand! sur 'état des économies

mondiales et le problime Nord-Sud

10 Démarrage des actlvités de |'Instilut de
coopération internationale el mise en place
fiu systéme de conselllers senlors

1 e Création da I'Association japonaise de

coopération & 'étranger (JOCA)

4 Démarrage du PlJA

9o Dﬁﬁnition du 3o objectif & moyen terme de

FAPD

4 Créalion des dquipes [aponaises de secours
durgence (JDR) et établissement du
premier comilé d*8tude de I'alds par pays
{Philipplnes)

9 ® Promulgation de la loi sur les JOR

1 .}I(I%?URB Yanagiya st nommé président de la

4 Premier envol d’experts du secleur privé et
démarrage du pragramme de promolion de
|'efficacité de "alde

6 Formatlon du pramier groupe d'éude
sactorlelle sur I'alde au développement
{environnement)

6o D‘Efiniliun tlu 4e objectif & moyen terme de

I'APD

4 o Création du Systdme japonais de coopération

internationale (JICS)

@ Démarrage de |'aide sous farme de dons
aux activilés locales de développement
{aide financiére non remboursable aux
Bn[i]céoprojets locaux) et de subventions aux

; 10 Démarrage de la coopération technlgus en

Europe de I'Est

=+ 11 Lignes direcirlces sur Penvirohnement
© 12 @ Le Japonarrive en t8te des pays du CAD par

les résultats de son APD.

4 Premier envoi d'experts seniors
7 © Remboursement de tous les préts de la
Banque mandiale
0 Mise en place du systéme de spéeialistes
assaclds
2 Lignes directrices reatives aux
considéralions environnementales
1 Lignes diracllces sur I'évaluation
2 Gréatlon de FAssotlation des anciens experls
e la JICA
2 Démarrage da la coopération technigue en
Asie centrale
6 @ Le Cabinet adopte 1a Charte de APD.
© Conférence des Nations-Unies sur
Fenwvironnement et le développement
{CNUED} mieux connue sous le nom de
Sommet de la Terie de Rio
8§ Premier envel par les JOR de malérlels
d'alde du secteur privé
2 Manuel sur la prise en comple de |'IFD
2 @ LICSC est rebapfisé Japan International
Gooperation Ganire {(JICE).

6 Démarrage de la formation dans le pays
@ Définition du 52 objectif & moyen terme de YAPD

7 Annonce du Programme commun d*action
Japon-USA

10 ® Premidre Contérence intemationale dle Tokyo
sur fe développemenit de I'Afrique {TICAD)

8 Kimio Fujita est nommé président de laJICA.

1 Don de matérlels de secours d'urgence lors
dugrand tramblement de terve te Hanshin-
Awajl

3 Prernler enval d'expers de pays Hets

5 @ Débui de la CFNR d'urgence ef du soutien &

la démocratisation

4 Transfert du slége de 'Agence dans |a
Shinjuku Maynds Tower
Appul déclsif aux politigues Importantes

5 & Présentation de Ja nouvelle stratégie de

développament du CAD

9 Formulation & ml-parcours des orientations
stratégigues & moyen erme

3 Groupe de travall sur les rélormes
apérationnelles et organisationnelles

4 @ Réunion cu Conseil sur tes réformes ds

FAPD pour le 21¢ siscle

6 Démarrage du programme d'habilltation
communautaire

1 Laprocédure de recrutement Infema
des experts est ouverte aux ressources
exlérieures,

@ Présentation du rapport final du Conseil sur
g5 réformes de 'APD
10 @ 2e Gonférence internationale de Tokyo sur le
développement de 'Afrique (TCAD 11)

8 Démarrage du programme de parlanatiat
Envai de la premiére équipe d’observataurs
ta I'APD au Laos et aux Philippines
& Formulation da politiques & mayen terme

pour 'APD

10 @ Formation de la Bangque japonalse pour
la coopération internationale (JBIC) par la
fusicn de 'OECF et de la JEXIM

1 Réformes structurelles

7 @ Sommel du G8 «'Okinawa
Création de la Division de la gestion de fa
diffusion de linfarmation

6 Démarrage du programme des boy rses pour
Ie développemant des ressourcas humaines

9 m‘Eﬂimku Saito est nommeé président de la
A

@ Sommet du Millénalre des Nations-LUnias.
5 ® Deuxidme Conseil sur PAPD, premire réunion
9 ]?ésnuu Kawakami est nommé président de [a
12 @ Plan de réforma administrative au Japon
@ Gonférence internationale sur Fakie & la

reconstruction en Afghanistan

3 @ Second Conseil sur I'APD, rapport final

6 ® GFNR pour des ONG japonalses

2 Programme da partenarial de 1a JICA

8 @ Révision dg la Charte Japonalse de I'APD
(nouvelle Gharte de I'APD)

9 @ 3s Gonférence internatienale de Tokyo sur e

. tévaloppement de PAfrique (TICAD 111)

10 LaJICA passe du statut d’organisme public
celul d'institution administrative indépendante.,
Sadako Ogata, nommée présidente, définit la
mission de la nouvelle JICA,

2 Annence du plan de réforme de la nouvelle
JICA par Sadako Dgata
4 Rélorme organisationnelle de la JICA : llgnes
directrices ralatives au consldérations
environnementales et soclales
910 Ouverture de 6 bureaux de soulien régional

10 Symposium commémorani [e §0e
annivarsalra de 'APD du Japan

12 Une équipe de JOR est détachée lors du grand
tremblement de terra de Sumalra et de 1a
catastrophe du tsunami dans I'océan Indien.

1 @ Conférenca mondiale des Nations-Unies sur
la réduction des catastrophes (Kobe)
3 Madame Ogata, présidents de [a JICA,
annones |a deuxidme phase du plan de
réforme de Agence.

Remarques : GFNR : Coopéraiion financidre non remboursable
PIJA : Programme d‘invitation des jeunas adultes

IFD ; Intégraticn de la femme dans le développement
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Budget

Les ressources de la JICA se composent de subventions
de gestion et de fonds en fiducie (du ministére de
]’Economic, du Commerce et de ’Industrie, et du
ministére de I’ Agriculture, de la Foresterie et de la Péche)
de fonds autogénérés et d’autofinancement. Le budget
alloué pour I'exercice 2005 s’éléve 4 168,9 milliards de

7B Budgel de 'exercice 2005

Subventions de gestion

yens, soit 2,9 milliards de yens de moins que ’année
précédente. Le programme de coopération financiére
non remboursable, dont la JICA assure ’exécution et Iz
promotion, représente un budget de 104,3 milliards de
yens. La ventilation de ce budget pour 'exercice 2005
est indiquée dans le tableau 5-2.

(Unité : millions JPY)

162 030 160077

Receties des programimes prévus 5204 4163
Iintéréts créditeurs sur los préts de développement et de financernent 265 - 220
Inéréts créditeurs sur les ventes échelonnées de concessions 4 4
" Intéréts créditeurs sur les préts pour la programme

d'investissement et de financement de Fémigration 83 75
Autres recettes 2 805 2861

Recettes des charges sur les installations o 2 495 2571

Donations B 1 1

. Rocettes diverses

309 309

Rentrées du fonds de gestion des installations

e soutien spécial

Frais généraux 11333 10 645
Frais de personnel 7873 7574
Frais administratifs 3 461 307

Dépenses d’exploitation 151 321 150 116
Dépenses pour [a formulatlon des programmes B 5525 5 286
Dépenses pour les projets de coopération !echnitﬁie 86 826 85125
Dépansas pour les projets de coopération financiére non remboursable 4770 4758
Dépenses pour la coopération participative du public 26 433 25 902
Dépenses pour le programme d'émigration 561 525
Dépenses pour les activités de secours d'urgence en cas de catastraphe B 1344 861
Dépenses pour le recrutement et la formation du personnel d'alde 3731 3 395
Dépenses pour |'évaluation de projets et de programmes 927 878
Dépanses pour le souiien des opérations B 7509 8539
Dépenses pour les antennes régicnales au Japon 4123 3913
Dépenses pour les bureaux de représentation a I'stranger 89570 10 934

Dépensas pour la gestion des installatiens 1050 10087

Dépenses pour ias programmes prévus 5204 4163

Dépenses pour I'exploitation des instalfations 2847 2871
Dépenses pour Pexploitation des Installations 2 495 2571
Dépensas pour le programme d 352

299

Ramaryues

I'acdan Indien {activités de secours d'urgence en cas da catastrophe).
2. Dans chacune des catégories, les chiffres ent &té arrondis, aussi les totaux
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: 1. L'exercce 2004 inelut wne réserve de 842 milllons de yens utilisés pour fa grand tremblemen? de terrs de Sumatra et a catastrophe du isunami dans

ne correspondent-lls pas ndcessairement & la somme des composants.



Etats financiers

{Unitd : JPY)

hntal 6 Maiitart
| Actifs clrculants 36049 784 461 | Passlfs & court terme 23856 319 324
Disponibilités ot dépdts bancalres 321604 417 241 Passits sur dons da gestion 6 562 644 279
Recattes comptabllisées 391365629  Versements A recevoir 16 342 372 026
Inventairss 782348375  Charges & payer 553 553 135
Biens stockés 771422316 Passifs sur ball 42 935 793
Gheptal 10926069  Dépbts regus 349 509 6XH
Paiments anticipés 1327671141 Autrgs 5304 400
Charges payées d’avance 148 558 229 Rentrées en attente 5304 400
Produits 4 recevoir 48055190
Autres 1647 368 756 )l Passifs A (ong terme 1098 645 902
Marchandises en censignation 9 869 367 Passifs sur propridta 1098 645 902
Palements en atienta 865 251 Dons sur gestion de propriété 1050 830 678
Avances payées 1350982 Dons pour aceés A la propriété, etc. 38 815 224
Prétsa oout e pourke programmedivestosement e defirancement dudbeloppement 1578 018 682
Provision pour créances Iirécauvrables 11713296 : Total du passif -
Préts & courtterma pour l: programme dinvestissemest el da francement de Fémigration 78714 602
Provision pour créances irrécouvrables ~11197 192 | Gapital 83508 041 131
Versaments & cowr terme sur la capltal de lavente da CONCessions 1671998  Investissement pubfic 48508 041 131
Provision pour créances irrdcouvrables -211638
Il Immohilisations 73439006 187 Il Excédent de capital —4 038 494 630
1 Immaobillsations corporelies 61545301 796  Excédeni de capital -2 645 176
Bétiments 41532 551239  Amortissement cumulé non inglus dans les dépenses -4 035 849 454
Amortissements cumulés -3017 164 747
Structures 1467 794 569 Il Bénéfices non répartls 964 278 921
Amarilssements cumulés -238 105353  Fonds de réserve 326 834 676
Machines et équipements 230786796  Bénélice non affecté pour I'année en cours 637 444 245
Amartissements cumulés ~104 937 203
Véhiculas el autres dispositifs de transpart 961485838 ¢ Capltal fofal .- 0
Amortissements cumulés T 299154 661
Outlls, Instruments of accassolres 1602371466 : Tolal du passif ef capital - -
Amortissements cumulés -459 098 412
Terralns 19 825 543 764
Constructions en cours 43 228 500
2 Immobllisations incorporelles 22 763 242
___Marques déposées 5028 861
Autras 17 734 281
Droiis <"abonnement tétéphonique 12 189 450
Dot de recouir atpx centrales et autres nstalkafions depprovislonnement en énergia 5544 931
3 Invastissements et autres actifs 11 870 941 149
Investissements dans das titras 31 008
Investissements dans des sociéds affitiées 428 445 102
Préts A long terme 10106 296 675
Préis dlonglerme pour ke programme dnvetiosoment el deframerentdu diveloppemet. 8 549 522 203
Provision pour créances irrécupérables ~-82 169 001
Préts &fong erme pour b prograitine dimestiscement & frecement de Mg~ 4 436 655 765
Provislon peur créances irrécupérables -2 797 712 292
Paiernents aniicipés a long terme 20 473 330
Autres 1316 695036
Garantie versée 1313 815 144
Versements 4 long terma sur le capital de la vents de concesslons 116 421 874
Provlslon pour créancas Irrécupérables -114 541 982
Total dos actifs - : * 110388 790 648
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{Units 1 JPY)

: ant AR i) ;
Dépenses ordinaires 171482 401 205 Recettes ordinaires - 172202 049 923
" Dépanses d'exploitafion 160372976894 Recettes des subventions de gestion - 164 724 651 778
Dépenses peur I formlation des programmes 6674574344 Receltes des programmes contractés 3623604285
" Dépensas pour les projets de coopération technique 88 522 116 467 Reetos cu programme divesissement f de francement pour e développement 259 815 999
Dépenses pour les profets de coopération financiée non remboursable 6 038 300 265 Regeites des opérations d'établissamant 13 063 889
Dépenses pour la coopération participative du public 25 787 594 655 Recettes du propramme dinvestisssment et d firancement pour Témigration 77742 159
"""" Dépansas pour ls programme d'émigration 547 465 243 Receties de I'exploitation d'installations 2106 895 780
Dépensts pour les acvités de secours urpence en cas o catasirophe 1720510129 Recettes des donations 1382 267
Diapenses pour g recrutament et fa fommation du parsonnet d'aide 3625887 774 Dotation A la provision pour créances mécolvrables 419741337
Dépenses pour I'évaluation de projets et de programmes . 689 280 783 Transfert de passif paur dons de gestion de propriété 164 838 2(H
Dépenses pour le soutien ges opérations 7287 253 640 Transfert de passif pour dons d'accds 2 Ja proprigté 4838728
Dépenses pour les antennes régionates au Japan 4074777618 Produits financiars 23 812 330
Dépenses pour les bureaux da représentation 2 M'étranger 9051 114 377 Intéréts créditeurs 7aB12330
Dépenses d’exploitation des installations 2 648 560 708 Bénéfices divers 598 971 147
Dépenses pour les programmes prévus 3623 405304 Bénéfices de change 181 594 993
Dotations aux amortissements 82133587
Frais généraux 11106 180 656  Bénélices exiraordinaires 643 274
Frais généraux 11 106 180 656 Bénéfices sur les ventes et les immobllisations 643 274
Frals financlors 1729098
Intéréts débiteurs 1729098
__ Pertes diverses _ : 1514 557
Pertes pxtragrdinairas o 82 847 747
Pertes sur les sorties d'immobilisations 78 057 810
Pertes sur les cesslons dimmobfllsations 4789937
637 444 245

Résultat nat

AIEED Etat des fiux de WESOrerie (ser avi 2004 - 31 mars 2005)

Paigment des dépenses d'exploitation 144 786 831 445

Paiament des dépenses de soutien & P'explaitation -2 198 747 388

Palement des dépenses pour les programmes contraciés -3734104 656

Palement des trais de personnel -16514 103 769

Paiement d'autres opérations —2 034 984 303

Intéréts de préts _ 334 787 073

Produilk des apérations d'dtablissement 35 116 440

Intéréts créditaurs 13 693 530
Remboursements du capital 21422910

_ Receltes das subventlons de gestion 162 030 200 000
Racettes des programmes contraciés 3799 998 510

Reacettes do P'exploitation des installations 2108 234 248

) Recettes des donations B 1382297
- Altres receties - 687 (50 609
Sous-total ] —272 002 384

Intéréts pargus 23 812 330

Intéréts versés ~1 729098

Flux de tré e d

-249 919 152

Paiements pour I'acq 1531 944 281

Produits des ventes d'fmmobilisations 423 427 579
Paignents pour {'attribution de préts -§07 195 092
Prodult des cours de préls 4 long terme 2387 974 608
Paiermant pour les dépbts A terme —23 200 000 000
_Predult de Pencalssement de certificals de dépat négociables 20700000 000
Flux de trésorerls des activités 8'investissement

18
Remboursement des deties de location
__ Flux de trésoraite des activitds de financement
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Receltes tolales pour I'année an cours

Fonds de réserve

637 444 245

637 444 245

637 444 245

B37 444 245

Dépanses au compte de résultats

LE Etat des colis de fonctionnement des sarvices administratifs (ser svil 2004 - 31 mars 2005)

{Unitd : JPY)

Dépanses d'exploitation

160 372 976 894

" Frals généraux 11 106 180 656
Frals finranciers 1723098
Pertes divarses ) 1514 867
Pertes sur désaffectation d'Jmmabifisations 78 057 810
Partes sur la vente dimmobilisations 4 780937 171 565 248 952
(Déduetion) Recettes propres
Recettes des programmes contractés ~3 623 804 285
Receties du programme d'investissement et de financement pour ke développernent ~259 812 989
Racettes des opérations d'établissament -13 963 889
Recettes du programme dinvastissament et de financament pour Fémigration -77 742 159
Recattes de I'exploitation das Installations -2 106 895 780
Recsttes de donations -1 382 2497
Transfart & la provision pour créances irrécouvrables - ~418 741 337
Produiits financlers o 23812330
Bénéfices divers 598 971 147
Pertes sur opérations de change -181 594 993
Bénéfices sur la vente d'immobilisations -643 274 —7 308 364 490

Inveslissements publics et autres colts d'opportunlié

1132 597 287
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Principales régles et méthodes comptables

Ragles de présentation des subventions de
gestion

La méthode appliguée st celle de lanorme de constatation
des produits fondée sur les charges & payer. L.es matériels et
aquipements de secours d'urgence entrent pour une grande
part de I'inventaire. Aussi, lors de I'achat de marchandises
humanitaires & des fins de reconstitution du stock, le passif
des subventions de gastion est imputé aux subventions de
gestion de biens, qui sera passé en recettes en tant que
transfert de passif pour subventions de gestion de biens au
moment ol les matériels et équipements sant transmis aux
gouvernements des pays touchés,

Comme indiqué sous la rubrique « Changement dans les
procédures comptables », la méthode de constatation des
recettes pour le stock de marchandises destinées 2 ['aide
d'urgancea a été modifide.

Méthodes d'amaortissement
THmmaobilisations corporelles
Méthode de I'amortissement constant
les durées de vie des principaux actifs sont les suivantes :
Batiments : 2 - 50 ans
Cuvrages d'infrastructure : 1 -39 ans
Machines et équipement : 1- 20 ans
Véhicules et autres moyens de transport : 1-6 ans
Qutils, instruments et petit matériel ;: 1-18 ans
Les coGts prévisionnels des amortissements d'actifs
amortissables (régle comptable pour les institutions
administratives indépendantes n® 86} sont directement
déduits de |'excédent de capital et reportés dans le
montant cumulé des amortissements non inclus dans les
dépenses.
2} Immobilisations incorporelles
Méthode de I'amortissement constant

. Régle pour I'affectation des dotations et

comparaison avec les prestations de retraite

La JICA a adopté un régime de retraite & prestations
déterminées, combiné & une prime forfaitaire de départ et
un fonds de pension pour les salariés. Elle cotise au fonds
de pension d'entreprise pour les scciéiés speciales travaillant
dans les échanges internationaux et I'industrie.

La dotation pour les retraites ne couvre pas les primes
forfaitaires de départ, la source de financement étant assurée
par des subventions de dépenses de fonctionnement. La
dotation pour les retraites ne couvre pas les prestations
du Fonds de pension de salariés, la scurce de financement
des cotisations d'assurance du Fonds de pension et celle
de la provision pour pertes du fonds étant garanties par les
subventions pour dépenses d'exploitation. Comme indiqué
dans |état des colts de fonctionnement des services
administratifs (tableau 5-7), I'accroissement prévisionnel
des prestations de pension de retraite non incluses dans
la dotation est comptabiliseé comime une provision, sur
I'exercice courant, pour la prime forfaitaire de départ {calculae
suivant la régle comptable n® 38).

Suite & un changement de la méthcde de calcul de la
prestation de retraite forfaitaire (passage d'un systéme
hasé sur la durée du service & un systéme & points), les
angagements prévus au titre du régime de retraite n'étaient
plus véritablement réalistes. L'Agence a donc décidé de
caiculer {'accroissement estimatif des presfations de
retraite non incluses dans la dotation pour la prestation de
retraite forfaitaire sur les versements obligatoires a la fin de
I'échéance plutdt que d'utiliser la méthode traditionnells.

. Base et régle pour I'affectétion des provisions,

etc,
Provision pour créances irrécouvrables
Pour couvrir les pertes des préts, la JICA inscrit l'arriéré
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10. Comptabilisation

11. Changement

prévisionnel, en prenant en compte le taux réel de perte
pour les préts crdinaires et les possibilités de recouvrement
spacifiques des préts douteux, etc.

Régles et méthodes pour I'évaluation des
valeurs mobiliéres
1} Investissement dans les sociétes liées
Le caleul est basé sur la méthode du colt moyen.
2) Autres valeurs mobiligres (non négaciables)
Le calcul est basé sur la méthode du colt moyen.

Reégles et méthodes pour |'évaluation des
stocks
Biens stockés

Méthode PEPS {premier entré, premier sorti)

Régles de conversion des actifs et des dettes
en devises en yens

Les créances et dettes liquides en devises sont converties
an yens suivant le cours au comptant a la fin de I'exercice.
Les différences de change sont comptabilisées comme des
gains ou des pertes,

Reégles pour le calcul des colits d’'opportunité
dans I'etat des cofits de fonctionnement des
services administratifs

Taux d'intérét utilisé pour calculer les cofts
d'opportunité concernant les investissements des
administrations centrale et locales, etc.

1,320 % en référance au rendement du taux fixe JGB*
a 10 ans, au 31 mars 2005

* JGB : Japan Government Bend (obligations du gouvemement japonais)

Comptabilisation des opérations de location-
acquisition

Pour les opérations de location-acquisition dont les frais
s'élévent & 3 millions de yens et plus, la pratique comptable
utilisée est la méme que pour les opérations courantes.

Pour les apérations de location-acquisition dont les frais
sont inférieurs & 3 millions de yens, la pratique comptable
utilisée est la méme que pour les opérations da location
ordinaires.
des taxes a la

¢onsommation

Les taxes & la consemmation sont incluses dans les
montants sur les états financiers.
dans les procédures

comptables

Auparavant, le stock de marchandises destinées & I'aide
d'urgence était comptabilisé dans les recettes lors de leur
achat. A partir du présent exercice, le passif des subventions
de gestion est imputé au passif des subventions de gestion
de hiens. Ce dernier sera passé en recetles en tant que
transfert depuis ce passif pour subventions de gestion de
biens au moment ol les matériels et équipements de secours
sont transmis aux gouvernemants des pays touchés.

Ce changement a été adopté, parce que |'on a déterming,
par rapport aux transactions de cette année, que les
marchandises stockées pour I'aide d'urgence faisaient fluctuer
le solde de clbture suivant le moment ol la catastrophe se
produit et occupaient donc une place non négligeable dans
I'inventaire.

De ce fait, par comparaison aux bilans de l'année
précédente ol le méme standard avait été appliqué,
les racettes des subventions de gestion ont diminué de
338 393 956 vens et les bhénéfices courants, le revenu net
et le revenu total pour I'année en cours ont tous diminué de
225126 397 yens.



Remarques

Remarques sur le bilan
Prestations de pension prévisionnelles & assurer par la
subvention pour deépenses d'exploitation
27 608 226 044 yens

A. Repartition des colits des prestations des pensions de retraite

Exercice 2004
1) Obligations découlant du régime des retraites |- 37 171 365 592
2) Actif de régime de retraite 9563139548
3) Charges de retraites échues 1) + 2) -27 608 226 044
4) Différence au changemant de réglas comptables 0
5) Différences actuarielles non constatées 1]
6) Obligations pour services passés non conslatées
(diminution des dettes) 0
7} Moniant net reporté au hilan
3} +4) +5) +6) - 27 608 226 044
8) Charges de retraite payées d'avance 0
9 Dotation pous les retraites - 27608 226 044

Remarques sur I'état du flux de trésorerie
Les fonds figurant dans les états du flux de trésorerie sont les
especes, fes comptes de dépdt et les comptes chéques.
1) Relation entre le solde des fonds en début d’année et
les montants des comptes de hilan

{(Lnilé : JPY)
(au 31 mars 2008)
Disponibilités et dépots 32604 417 241
Dépdts dterme -23200000000
Gertificats de dépdt -5900 400000
Solte des fonds en début d'annés 3504 417 241

B. Répartition des dépenses pour les pensions de retraite

Exarcice 2004
1} Cofit des prestations M7 020000
2) Charges «’intér8t 460197 500
3) Rendement prévu des actils du régime de retraite 0
4) Amoriissement des obligations pour services passés 0
5) Amortissement des différences actuarislles - 141 647 083
6) Autres {primes réuniss pour lefends de pension des salariés) | - 274 452 018

C. Base de calcul des obligations découlant du régime des retraites, etc.

Exercice 2004
1) Taux d’escompte pension de retraite 2.0%
2) Méthode d'affectation périadique pour méthods

les prestations de départ  la retraite
3) Pérlode d'amortissement das obligations
pour sarvices passés 1

forfailatra de pansion

4) Période d'amortissement des dilférences actuarielles 1

2} Description des principaux mouvements hors fonds

Il n'existe aucun mouvement hors fonds susceptible d"affecter
de maniére frappante le flux de tréscrerie aprés la fin de
I'exercice.

Remarques sur ['état des colits de fonctionnement
des services administratifs
Salariés prétés par des administrations, comptabilisés
comme des colts d’'opportunité

Sur I'accroissement prévisionnel cles primes de départ non
incluses dans la provision, 27 501 100 yens ont été comptabilisés
comme une augmentation, sur I'exercice courant, de la dotation
pour le départ & la retraite et le licenciement de 41 salariés
prétés.

Pertes et profits selon la méthode de mise en
équivalence, etc.

N'ayart pas de filiales, la JICA ne prépare pas d'&tats financiers
consolidés. Las pertes et profits découlant de la méthode de
mise en équivalence concernant les socidtés liéges sont les
suivants (Unité : milliers JPY) :

1} Investissermnents dans les sociétés lides | 428 4456

2} Investisserments selon la méthode de mise en équivalence : 469 056

3) Rendement des investissements selon la méthode de mise

en équivalence : 4 571

Charge de la dette importante
Sans ohjet

Faits importants postérieurs au bilan
Sans objet
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| Apercu des antennes régionales

Le tableau ci-dessous regroupe les antennes régionales, ainsi que les centres internationaux et les centres de formation.

10-5 Ichigaya Honmura-cha, Shinjuku-ku, Tokyo
162-8433 ' 1983
Tél * {81-3)-3269- 2911

Participants 4 des

formations techniques

4~ 25 Minami Honderi 16-chome Shirmshl ku

Participants 2 des

City, Hiroshima Prefecture 739-0046 1997
Tél. : + {B1- B24}-21 -6300

formations technigues

: %IPPT?&[%I-%lii_%lélglggst;O&OUZB 1995 formations tachnlques Hokkaldo (Sud, Mord)
1-2 Nishi 20-jo Minami 6-chome, Obih'irn City,f
Hokkaido 080-2470 1995 (o artclpants 3 065 Hokkaldo (Est)
Tél, : + (81-155)-36-1210 ormations techniques
?5055 If]%;{l;i;lai, Tsukuba Gity, Ibaraki Prefacture sa08* Particlpants 4 des ek
. formations technigues
T8, : + (81-29)-838-1111 7
49-5 Nishihara 2‘ch0me Shibuya-Ku, Tokyo 151~ Participants & des Tokyo (23 amondissements),
UUGB 1986 formations techalques Tochigi, Gunma,
: + (81-3)-3485-7051 - 9485 saitama, Chiba, Nilgata
; ?;f&?gsuki ~cho 2-chome, Hachia] Gily, Tokyo 1078 Parlicipants 3 des  Tokyo (saul 23 amondissements),
. Tel: + (81-426)-26-B411 formations tachniques  Yamanashi
Participants 4des fomalions
3-1 Shinko 2-chome, Naka-ku, Yokohama Gity, techniques, volontalres serors auprs
Kanagawa Prefacture 231-0001 2002 des communaués aponaisesd - Kanagawa
Tél. : + (81-45)-663-3251 ey, parteipants dascondance
faponalsa a des formations techniques
g}zfém:gglé I\énglglg-ku, Nagaya Gity, Alchi 1971 Participants A des  Shizuoka, Alchl, Gifu,
Tél, - + (81-52)-702-1391 farmations technigues ~ Mie
E?B-;Ieﬁtlsmlgggfg&aécho. Ibarakl Gity, Osaka 1994 Parficipants 2 des  Shipa, Kyoto, Nara,
Té). : + (81-72)-641-6900 formations technigues . Osaka, Wakayama
5-2 Wakihama Kaigandorl 1-chome, Ghuoku T
Kaohe City, Hyago Prefecture 651-0073 2002 i Pan‘iicmaa:tsré]l riles Hyago
Tél, : + {81-78)-261-0341 ormatiens fechniques
3-1 Kagamiyama 3-choma, Higashi leoshlma Participants & des Okayama, Hirashima,

Shimane, Tottori,

2-1 Hirano 2-chome, Yahata Higashi- ku, -
Kitakyushu City, Fukuoka Prefecture 805-8505 1989
Tél. : + (81-93)-671-6311

1143 1 Aza Maeda, Urasoe i}ﬂy Oklnawa
Prefecture 901-2552 1985
Tél. : + (81-98)-876-8000

4-2 Aza Nagasaka, Nagata, I\;I.lvﬁ.on matsu City
Fukushima Prefecture 964-8558 1994
Tél. : + (81-243)-24-3200

399-4117 1979
Té). : + (81-265)-82-6151

2-24 Hiroo 4-chome, Shibuya-ku, Tokyo 150-0012 1968
Tél, ; + (81-3)-3400-7717

|chiban-che 4-chome, Aaba-ku, Sendak City,
Miyagl Prefectura 980-0811
| T8l + (81-22)-223-5151

| 15 Akaho, Komagane City, Nagano Prefeciure S

Yamaguchi -
Participanis a des Ensamble de 'ile de
formations techniques  Kyushu
Participanis 4 des .
formations technlques Okinawa
JOGV, pamclpants A des )
formations techniques | Ukushima
Jocy Nagano
JOCV —

15F Sendai Dalichi Selmel Tuwer Bldg, 6-1 T

Aomaori, lwate, Mivagi,
Akita, Yamagata

9F Kanazawa Park Bldg, 1-1 Hirooka 3-chome,
Kanazawa Gily, Ishikawa Prefecture 920-0031 —
Tél:+(B1-76}-233-5031

Toyama, Fukui, Ishikawa

13F 114 Bidg, 5-1 Kamei-cho, Takamalsu C1ty
Kagawa Prafecture 760-0050 —
T8, ; + (81-87)-833-0001

Ensemble da |'le de
Shikaku

‘Annga de rétorme de catte organisation
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Réseau a I'étranger

@ Asie .
Bangladesh

m JICA Bangladesh Office

UDAY Tower (7th floor}, Plat No.57 & 57/A, Gulshan Avenue

(south), Circle-1, Dhaka- 1212, Dangladesh

(Banani PO, Box No, 3030, Dhaka-1213, Bangladesh)

Tl : + ($80-2)-9891397

Cambodge
B JICA Cambndla Office
House Ne. 440A+448AEQ, Monivong Blvd, Sangkat Tenle Bassac,
Khan Chamkarmon, Phnom Penh, Cambodia
{PO. Box 613, Phnom Penh, Cambmlm]
Tél. : +(855-23)-211673~4

Chine
B JICA China Qffice
Room No, 1111, Beijing Fortime Building,
$ Dong San Huan Dei-Lu, Chao Yang Disirict,
Beijing 100004, People's Republic of China
Tél. : + (86-10)-6590-9250

Inde
8 JICA India Office
3A, 3rd Flocr, Latus Towers Community Ceaire, New Fricnds
Cotony, New Dethi-1 10065, [ndia
TEL 2 +{91-11)-3162-2580

Indonésie
# JICA Indonasia Office
Plaza B Il 'Tower 11 27th Floor JL M1
Thamrin 51, Jakacta Pusat 10350, [ndonesta
T4l : +{61-74)-300-7533

Laos
B JICA Laos Office
Sihom Commerce Center Building No. 006, 3zd Floor,
Luangprabang Rd. Ban Sihom, Vientiane, Lac PD.R.
(RO. Thox 3933, Vientiane, Lao PDR))
Tel : +(856-21)-241100

Malaisie
B JICA Malaysia Office
Suite 29.03, Leve! 29, Menara Citibank, 165,
Jetan Ampang, 30450 Kuala Lumpur, Malaysia
TéL. + +{60.3)-21668000

Mongolie
@ JICA Mongolia Qffice
Aodi Tower 7th Floor, Sukhbaatar Square 3, Ulaanbaatar, Mongoliz
(Central 0. Box 682, Ulaanbaatar 211213, Mongodia)
el s+ (976-11)-325939

Myanmar
@ JICA Myanmar Difice
{t 701, Tth Floor, Sakum Tower, No. 339,
Hogyoke Aung San Road,
Kyaukiada Township, Yangon, Myanmar
{Adresse pastale : olo Tochnleal Caoperatian Sectivn, Embassy of
Japan, No. 100, Natmauk Road Yangon, Myanmar, PO, Box 841}
TéL -4 (93-1)-255473~6

Népal
] JICA Nepal Office
Block B, Kannachari Sanchaya Kesh Building
8ariknrbhavan, Latitpur, Nepal (RO, Box 450, Kathmandu, Nepaly
Tél o+ (977-13-5552711

Ouzbékistan
B JICA Uzbekistan Office
5th Floor, Inteenational Business Cepter,
107-B, Amir Temwur Str., Tashkent 700084, Uzbekistan
Tal. -+ (998-71)-120-T966~67

Pakistan
B JICA Pakistan Office
Comsats Building, 3rd Floor,
Shahrah-c-Jamhuriat, (3-3:2, Islamabad, Pakistan
(0. Box 1772, Islamabad, Pokistan)
Tel. : +(92-51)-2820473~8

Philippines .
E JICA Philippines Office
40ih Fieor, Yuchengeo Tower RCEC Plaza,
Ayala Makati City, Philippines
(F0. Box (026, Makail Cemral Past Office,
Philippines)
Tél.: + (63-2)-839-1110

Sri Lanka
B JICA Sri Lanka Office
Green Lanka Tower, Sih Floor, 46/46, Nawam Mawatha,
Colombo-2, Sr1 Lanka
{P.0. Box No. 2068, Colombe, Sti Lanka)
TEL : + (94-11)-2303700

Thailande
B JICA Thailand Office
167471, Now Petchbun Road, Bangkok 10326,
Thailand
Tél. 1+ {66-2)-251-1655

Vietnam
B JICA Viet Nam Office
16th Flooz, Office Tower, Dacha Busingss Centes,
36@ Kim ha Street, Ba Dinh District,
Hanai, Yiet Nam
Tél. : + {§4-4)-8315005~5

[ chanie ......................................
Fidji

B JICA Fiji Office

‘ih Fioor, Dominion House, Suva, Fiji

(JICA P'rivate Mail Bag, Suva, Fiji)
Tél. : + (679)-3-302522

Papouasie-Nauvelte-Guinge
@ JICA Papua New Guinea Office
Second Floor, Garden City, Angau Drive,
Boroke, N.C.I), Papua Mew Guinea
(IO. Box 6639, Doroke, N.C.I:, Papuz New Guinea)
Téh o+ (575)-315—l699

Samoa
@ JICA Samoa Office
Mulivai, Apin, $Samoa
(PO. Box No, 1625, Apia, Samoa)
Tél. - + (685)-22572

© Amérigue latine .- I TP

Argentine .
B JICA Oficina en Argentina
Maipa 1300 piso 21, CHI0GACT-Buenos Aires, Argentina
T+ {54-11)4312-8901

Bolivie ..
B Agencia de Cooparacion
Internacional del Japan en Bolivia
Av. Victor Sanjinés No. 2078 Edificin
Barcelana Piso 5-Plaza Lspatia, 1.a Paz, Belivia
(Cajon Postal No. 11447, 1.a Paz, Boliviay
Tél.: +{591-2)-2422221

Brasil
H Escritdrio Anexo ds Embaixada do Japéc
JICA Brasil Office
SCS Quadra 01, Tloco F, Ed. Camargo Corréa,
12° andar, 70397-900 Brasilia, [3. F. Brasil
(Coixat Postal 09942, Cep 70.040-976-Brasilia-[.F Brasily
TeL. : + (55-61)-321-6463

Chili
B JICA Chile Offica
Av. Apoquitulo 3650, OF. 704,
Las Condes, Santiage, Chile
{Casilla L6137, Comreo 9, Samiage, Chile)
Tél. : + (56-2)-208.99%0

Colombie
& JICA Oficina en Colambia
Careera 7, No. 73-55, Ediflicio Ultra Bursatiles,
Piso 13, Bogota D.C., Colembia
(Apartadeo Aéreo No. Y0861, Bogotd, D.C., Colombia)
Tel + 4 (57-13-302-1117

Dominicaine (République}
M JICA Oficina en la Republica Dominicana
Av. Sarasola No.20, Bdificio Torre Eenpresarial
AIRD, Piso 7, La kulin, Santo Domingo,
Hepublica Dominicana
(Apartado Postal Me. | 163, Santo Domingo,
Reptblica Daminicana)
Tel. : + (1-809)-381-0005

Honduras
& JICA Oficina en Honduras
Cal. Lomas del Maysh Calle Santa Rosa,
Casa No.1346, Tegucigalpa, MD.C., Honduras,
Central America
(Apartado Postal No. 1732, Tegucipalpa,
M.D.C., Honduras, Central Americay
T, « + (504)-232-6727

Maxigue
B JICA Oficina en México
Bjércita Nacional No, +18-200 Cal. Clagukepee horales,
{Polance), CL1 11570, Kexico, DF,
TéLL @+ {52)-35-5545-2476

Panama
H JICA Oficina en Panamg
[:dificio World Trade Center Panama, Piso 4,
Calle 53 E, Urbanizacion Marbello,
Civdad de Panamé, Repiblica de Panmua,
(Apariade #832-00%00 World Trade Center Pamangd,
Panamé, Republica de Panama)
TéL : + (50732649069

Paraguay
8 JICA Oficina en Paraguay
P'residente Franco y Ayolas,
Edificio Ayfra Pisol I, Asuncin,
Repablica de Paraguiy
(Casifla de Correo No, (121,
Asuncitn, Repiblica de Paraguay)
Tel 1+ (595-21)-491154~7

Pérou
B JICA Oficina en el Peru
Av. Angamos Oeste 1381, Santa Cruz,
Mizaglores, Lima, Pesu
{Apartado Posial 180261, Lima 18, Peru}
Tél. : +¢51-1j-22§-2433

@ Moyen-Orient et Maghreb - ..o vvovvien e

Afghanistan
# JICA Afghanistan Office
No. 49, Wazir Akhbar Khan Main Sireel,
Opposite of Wazir Ak}bar Khan Mosque, Kabul,
Afghanistan
(CPO Doz 461, Kabul, Afghanistan)
TEL - + B73.760-24922 (Inmarsat}

Arabie saoudite
B JICA Saudi Arabia Office
Econemic Section, Annex of Japanese Embassy
Block No, 55, Amer Eu Aws Sticet,
Al-Raed Disirct, Riyadh, Saudi Arabia
{R0. Box 90532, Riyadh 11623, Saudi Arabia)
Tel. - +{966-1)-d88-2212

Au 17 novemnbre 2008

] JICA E%ypl Office

World Trade Center 10t Floor,

1191 Coraiche E L Nile 81, Bowlak, Cairo, Egypt
{R0. Box 475, Dokki, Arab Republic of Egypt)
T8, : +(20.2)-574K240-2

Jardanie
B JICA Jardan Office
Fountain Plaza, Abdel Rahim Haj-Mohammad Street, Sweifich,
Ammen, Jerdan
({PD, Box 926355, Amyman, 11190, Jordan)
T, :+{962.6)-5858921~3

Marac
B Bureau de Ja JICA au Maroc
6, rue de Rif, Route des Zadrs, Sowissi, Rabat,

Marec
T, 1 +(212-37)-638708~10

Syrie
" JICA Syria Office
No. 28 Al Mahdi Bin Baraka Street,
Abnu-Roumanch, Damascus, Syria
{P.O. Box 14012, Damascus, Syria)
T« +(963-11)-3339359

Tunisis
B Bureau de fa JICA en Tunisie
16, rue Jadifer Bl Bamaki, Mutuclleville,
1002 Tunis, Tunisic
(B.P 764, 1080, cedex, Tunis, Tunisie)
Tél.: + (216-71)-785-386

Turquie
B JICA Turkey Offica
Ugur Mumicu Cad, 88/6 B Block,
Gaziosmanpasa 06700 Ankara, Turkey
(K. 117 Kavakliders 06692, Ankata, Tarkey)
TélL ¢ +{90-312)447-2530-32

Tarritgires autonomes palestiniens
B JICA Office in Gaza
No. 102 Riyad Tower,
136457 Damascus Streel, Al-Remal, Gaza
(Auresse postale : Mr. Takeshi Narusc, JICA Ofice in Tel-Aviy
clo Embassy of Japan, Asiz House, 4, Weizman Street, 64239,
“Tel-Aviv, [smel)
Tél. - +{972-3)-6953291 {Tel-Aviv}

@ Afri qu ...... etraraae ey
Afriqque du Sud

B JICA South Africa Office

Lobby 2, 151 ¥lacr, NDank Forum Bojlding,

Cnz. Febrsen & Veale Sircels, Mew Mucklenenk,

018] Pretoria, South Africa

(RO, Nox (4068, Hatfield 0028, Pretoria, South Africa)

Tel, 1+ (27-12)-346-4493

Céte d'lvoire
8 Bureau de la JICA an Céte d'lvoira
7, boulevard Roume, Abidjan, Cote d'[voite
Tél. : +(225)-20-22-22-03
(Adresse postale : Burcau des JOCV au Burkina Fasa, 01 B.P, 1484
Ouagndougou 01, Burkina ¥asa)

Ethiopie
B JICA Ethiopia Office
Wareda 18, Kebele 36, House No. 676/05,
Addis Abitha, Fithiopia
(MINA Building, 6-7F)
(PO, Box 5384, Addis Ababa, Iithiopia)
TEL : +{251-1}-5504755

Ghana
A JICA Ghana Office
Hillenium Heights Bnilding 4th Floor,
14 Liberalion Link,
Atrport Commercial Area, Accr, Fhana
(PO, Box 6402, Acera-Notth, Ghana)
TEL :+{233.21-76078)

Kenya
m JICA Kenya Office
The Rahimtullz Trost Tower 10th and 1 11h Floors,
Upper Hill Rd., Nairobi, Kenya
{E.0. Hox No. 56372-00200, Nairobi, Kenya)
TEL ¢+ (254-20)- 724121~

Madagascar
B Burcau de la JICA & Madagascar
Prés lot [TY 52 bis, Rue Dz, Césaire Rabenore, Andrainarive,
Antananarivo 101, Madagascar
(B 60120, Antanarivo 101, Madagnsear)
Tl + (26|) -20-2250410

Malawi
A JICA Malawi Olfice
Raza Nouse, Area 13, Plot No. 100, City Centre, Lilongwe 3,
Malawi
(l‘ () Hux 0321, Capital City, Lilongwe 3,

i)
.1 (265-1). 771644

anamblq ue
B JICA Mozambique Office
Av, 24 de Julhe No. 7, 5° andar, Escrildrio A, ek,
Maputo, Mozambigue
(10, Box 2650 Mapulo, Mozambique)
TE. 1 {258). 14863578

Nigaria
M JICA Ni%eria Office
2nd Floor, AP Plaza,
Adetokunbe Ademola Creseent,
Wuse IL, Abuja, Nigeria
(PM.I. 3090 Wuse, Abuja, Nigeria)
TéL ¢ +(234.9)-523-2869
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Sdndgal
Bureau de la JICA au Sénégal
20, Avenue Léopodd Sedar Senghur, Tnmenhle AHM-3tme viige
Uakar, Senéyal (RE 3323, Dakar, S¢adealy
Tl 220 R0 Y

Tanzanie .
B JICA Tanzania Office
3rd Floor, Warels i, Ohie Stret,

Dates Salaas, Tanzania
{02 Box 436, Dar os Sataam, Tanzanin)
Tél - + {25523 2001727~30

Zambie .
JICA Zumbia OHice
Plet o 17434, Brentwaod Lane, Longacres, Lusaka, Zambia
(PO, Rox k27, Lusaka 10101, Zambia)
Tl +(260.11-254501

Zimbabwe
8 JICA Zimbabwe Office
%th Floor, Intermarken Life Towers,
77 Jason Moo Ave., Harare, Zimbabwe
(EC). Dox 4060, Elarare, Zimbabive)
Tél. : +1263-4)-252500~2

[:] EUerB ............. ey ik
Autriche

Bl JICA Austria Office

Or. Karl Lucger-Ring 10, Sih Floor, A-1010 Wiep, Austria

{Dr. Karl Lueger-Ring 10, A-1000 Wizn, Austria)

Tél.: +(43-1)-3156563

France
B Bureau de la JICA en France
8, rue Sainte-Anwe, 7S00 Paris, France
Tel.: 1 (33) (0146200421
Royaume-Uni
B JICA United Kingdom Office

26-78 Hammersmith Grove, London, W6 T8A, UK.
Tél. s +{44-20)-8834-1025

@ Amérique du Nord -
Etats-Unis

B JICA USA Office

1776 1 Sircen, N.W, Suile No. 895,

Washingion D.C., 20006, USA

Tél. : +(1-202)-293-2334

9 Asie -
Bhoutan

B JICA Bhutan Office

Doybum LamMemorial Cherten, Thimphu,

Bhutan

(RO, Box 217, Thilphu, Bhutan)

Tel.:+ (975-2)-322030

Kirghizistan .
B JICA Kyrgyz Republic Office
3rd Flour, Demir Km;frz Intemational Bank Building,
245, Chui Avenue, Hishkek 720011,
Kyrgyz Republic
TEL: +(996)-612-900270

Singapour
B JICA Singapore Oifice
Raam R01, RELC Building, 30, Orange Grove Roal,
Singapore 258352
Tél. : +(65}-67340700

Timor Leste
B JICA Timor-Leste Office
No. 26, Faral Area, Db, Timor-Leste
(CPA No, 83, Dili, Timor-Leste}
Tél.: + (67031312420

9 Qcéal
Mmrunésm (Etals fédérés)

A JICA Micronesia Office

3rd Floor Martin®s Building, Kaselelich Street,

Kolonia, Pohinpei 96941, The Federated Sates of Micronesia

{P4). Box (5, Kolonia Pohnpei 96941,

The Federated States of Micronesia)

TEL  +(691-320)-5330

Falau [Aépublique)
B JICA Palau Office
George Ngirarsao! Conunercial Building,
Keror, Palau 96940
(R0 Mox 6047, Koror, Republic of Palau 969403
Tél. : +(680)-488-5372

Saloman {iles)
A JICA Solomon Islands Qffice
15t Flaor, Solomon Istands, Mutua! Center Building, Town Ground,
Mendana Avenue, Honiara, Solomon Islands
{PC. Box 793, 1oniara, Solomon 1slands)
Tél. : + (6737)-24170

] JICA Tnn?n Office

Lavel 3, Natinnal Reserve Bark of Tonga Building,
Salote Road, Fasi-moe-Afl, Nuku“alofa, .
Kingdom of Fonga

(PO, Box 413, Nuku'alofa, Kingdom of Tonga)
Tl + (676)-23072

Vanuatu .
B JICA Vanuatu Office
Pierre Lamy Stregl, Port Vira, Vanuals
{PMLB. Port Vila, Vanuats)
Tél. : + (678)-23540
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@ Amérique latine -
Costa Rica
JICA Costa Rica Office
Avenida | era, calle 39, Harrio Dent, San edro,
Edificio Detfos 3ur Piso ¢ 100mis"None de la Agencia Subarud,
Costa Rica AL,
(Apattado Postal A666-2010. Zapot, San José,
Costa RicaA.C.
Teél, 1 ¢ {306-2)-253134

Guatemala
B JICA Guatemala Office
18 Callc, 5-56 Zona 10 Ciuateniata
Edificio Unicentra 12 Nivel Oficiza 1203, Guatemala
(Apartado Posial No. 269-A, Guatemala, Guateniala)
Tel. : + (302)-23661919

Jamaique
H JICNJOCV Jarnaica Qifice
$th Floar, Island Life Centre 6, SI. Eucia
Avenue Kingston 5, Jamaica (W.L)
(PO. Box 8202, C.5.0,, Kingsten, Famaica (W.1))
Tél. : + {1-826)929406%

Nicaragua
B JICA Nicaragua Office
1tospital Militar, 1 Cuadra al Lago, t y 1/2
Cuadra Abajo, Barrio Belonia Managua,
Hicaragua
(PO Box 509, Managua,
Nicaragua)
Tél. - +(505)-266832)

Salvador
A Oficina Residente Representativa de JICAJJOCV
Calle y Colonia Mascota #521-A,
San Salvador, Bl Salvadar, C.A.
{Apartado Postal No. 01-114,
San Salvador, El Salvador, C.A.)
Tél: +(503)-2630040

] Movan.or[ent ...............................
Iran

B JICA Iran Office

4th Floer, No. 6, 15th Alley, Gandi Street, Tehran, Iran
(P0. Box 15175/633, Tehran 1517886614, [ran)

Tél. : +{58)-21-8864-805¢

B ATFIQUE e
Botswana

@ JICAMQCY Botswana Office

151 Floer, Plots 896/897 Kaunda Road,

(zaborane, Botswana

{Private Bag 00369, Gaborone, Botswann)

TEL - + (267)-19E2176

Niger
B Bureau de la JICA au Niger
N°521, rue des Lacs, PL521, Quartier Plateay,
Canmune L, Niamey, Niger
(K. 10036, Niamey, Niger)
Tél : +1{227)-73-55-69

Quganda
2 ] JICNJOCV Ugancda Office
Last African Development Bank Building, 5th Floor,
Piot No. 4, Nite Avenue, Kampala, Uganda
{PO. Box 12162, Kampals, Uganda)
Tél. : 4 (2536)-41-254325

Rwanda
1 Bureau de la JICA au Rwanda

Quverliire en cours

QEuropg ............................... PR
Buigarie

H JICNJOCV Bulgaria Office

Interpred-WTC Sofia Bldg, Black A, 9th Floor,

CHFice 901, 36 Dragan Tsankov ﬂlvd, Sofia 1057, Bulgaria

Tl ¢ +(350.2971-2170

Hongrie
] JICNJOCV Hungary Office
{Adresse postale : JOCY Tlungary Office)
1075 Budapest, Kéroly konit 11 7A, Hungary
Tél.: +(36-1)-269-7884

Pologna
B JICALJCCY Poland Office
Al Jann Pawla fl 18, 00-1 16, Warszawa, Poland
Tél. : +{48-22)-6270164~5

Roumanie
@ JICAMOCV Romania Dffice
Aleea Alexandro 94, 3 Floor, Sector L,
Cede 011821, Bucharest, Romania
(PO. Box 67-3, Bucharest, Ramania)

® Asig.--...
Maldives

| JOCV Maldives Office

15t Floor, Radiumpe-Aage, Neeloafaru Magy,

Male, Matdives

{PQ. Box 2007, Male, Republic of Maldives}

Tél:+ (960]-32-2049

Marsha'll (ites)
@ JOCV Marshall Islands Office
tst Floor, PLL Complex, Delap Village Majuro Altoll,
MH 9696¢ Republic of The Marshall Islands (RMI}
(PO. Box F, Majuro, Mi1, 96560 Rep. of The
Marzhall Tslands (RMID)
TEl. : +{692)-625-5437

@ Amérique latine --- - P
Belizo

B JOCV Belize Office

Apl. JL, Belize Marina Towers, Newton Barracks,
Belize City, Belize, C.A.

(RO, Box 224, Belize City, Belize, C A}

TEL : +{501-23-23-4404

Domintque
@ JOCV Dominica Office
“The Globe, 106 Independence Street, Roscau,
Cemmonwzalih of Dominjca W.I.
(0. Dox 163, Roseau, Commomvenlth of Dominica, W)
TéL : + (1-767)-440-3184

Equateur
B JOCV Ecuador Office
Av. Aniazonas N34-289 entre Atehualpa y Nufiez de Vela,
Edificio El Domda, Pigo 8, Quite, Ecvador
(PO. Dox [ 7-21-01466, Quito, Ecuador)
Tél. : + (593-2)-2248470

Saint-Vincent et les Grenadines
@ JOCV Saint Vincent and the Grenadines Office
Villa Peint Indian Bay Saint Vincent and the Grenadines
{P.O. Box 2355 Kingstown General Post Office, Saint Vincent and
1he Geenadines)
Tél : +{1-784)-457-5184

Sainte-Lucie
@ JOCV Saint Lucia Office
23 Brazil Street, 2nd Floor of Kaycees Building,
Casrigs, 81 Lugia. Wi,
("0 Box 1042, Castries, St. Lucia. W)
Té. : +(1.758)-453-6032

Uruguay i )

A Oficina de Voluntarios Senior de JICA en
Uruguay,

Dulevar General Adigas 417, 01.601,

Montevidea, Uruguay

(Casilla de Cerreo 330, Menlevidea, Uruguay)

TéL : + (598-2)-712-2723

Venezuela
B JOCV Venezuela Oifice
JOCV de Venezueln Edfi, Centro Letonia, Piso 10,
Qffcina 101, Av, Principal de La Castellana, La Casteltana,
Carocas, Venozatln
{Aparindo Posial No. 61596, Zona Postal 1060,
Careas, Yenezuela)
Tél. : +(58.212)-267-9280

-] Muyen.orient ................ Arbrariarriaas
Yémen

B JICA Yamen Office

House Nov. 10, Sireet No. 27, OfF Amman Strect, Sana’a,

‘The Republic af Yemen

(P.O. Box 15087, Sana's, The Republic ol Yemen}

Tel. : + (967)-1-148117

® Afrique -~~~ et
Bénin

B Bureau des JOCV au Bénin

Djomehountin Haze-vive [LOT 628-G, Cetonou,

République du Bénin

(0L B.P. 7097 Cotenou, République du Bénin)

TEL : + (229)-21 309907

Burkina Faso
B Bureau des JOCV au Burkina Faso
Citd SOGOGIN (HIMY}, Parit Paris {Secteur 3} entre 1' Avenue
du Mogho et la Rue Gandin derritre Je Service du conirdle de
I"émigration, Ouagadougou,
Burkina Faso
(01 B.P. 1484, Quagadougen 01, Bwrkina Faso}
TéL : 1+ (326)-50-346521~4

Djibouti
B Bureau des JOCV & Djibouti
Rue de Kampala, 1ot o Héron, B.I: 2627, Djibowi,
Reépublique de Djibouti
(B.P. 2627, Djibouti, République de Djibout)
TéL @+ (253)-250251, 250254

Gabon
A Bureau des JOCV au Gabon
Quarticr Louls, Benlevard Joseph, 42me rug, Libreville, Gabon
{B.P. 456 Libweville, Gabon)
Tél.: + (241)-44-33-45

B JICA Regienal Support Office for Asia
Méme adresse que Te burean de la JICA en Thatlande

B JICA Regional Support Office for Oceania
Méme adresse que 1e bureau de la JICA aux Fidji

B JICA Ragional Supgort Qffice for Cantral
America and the Caribbean
Méme adresse que fe bureau de 1a JICA au Mexique

I JICA Re mnal Support Office for Eastern and
Southern Africa

The Rahimtulla Tower L 7th Floor, Upper 111l Road, Nairobi,

Kenya

Mime boilo postale que le bureau de [a JICA au Kenya

@ Bureau d'appui régional de la JICA pour
I"Aftique occidentale et centraie
Meme adresse que Iz burcau de 1a JICA pu $énégal

1 JICA Regional Support Office in South Africa
Meéme adresse que le burean de 1a JICA en Afrique du Sud



Actualité de la coopération internationale durant I'exercice 2004

Mai
+ Elargissement da FUnion européenne & 25
pays (1er mal)

Juin
« Sommet duG8 & Sea lsland, Etats -Linis
{6-10juin)

Juillet
« Conférence internatianale sur le sida,
Thailande {11-16 juillet)

Aolt
= Jelix olymplques d'Athénes {13-29 aol)

Septembre
« Démission de Jiang Semin, président de la
Chine (19 septembre)

Octobre

« Aftribution du prix Nobel de (a paix 4 Wangan
Maathal (8 octobre)

+ Election présidentiells an Afghanistan
(9 octobra)

Novembre

» Réélection de George W, Bush, & 1a présidenace
des Etats-Unis (2 novembre)

« Mort de Yasser Arafat, chef de I'Organisation
de libération de la Palestine (OLP}
{11 actabre)

Décembre
» Grand tremblement de terre de Sumatra et
tsunami dans I'océan Indien (26 décembre)

Avril
« Enlévement de ressortissants japonais en Irak
(8, 14 avrily

Mai
» Exécution des otages Japonais en Irak (27 mat)

Juillet

» [nscription des sites sacrés et des chemins de
pélerinage dans les monts Kii sur la Liste du
patrimoine mondiak de PUNESCO (1er Juillet)

Aot
« LaJapon attsint son record de victoiras aux
Jaux olympiques d*Athénes avec 37 médallles.

Septembre

« Lesligues professionnelles de traseball portent
leur pramier coup contre le réallgnement
proposé. (17 septembra)

Qctobre

« Lg Japon est touché par unnombre record de
10 typhens.

« Célébration du 50e anniversaire de 'APD du
Japen

« Tremblement de terra de Nilgata Ghuetsu
{23 octobre)

« Enlévement de ressortissants japonais en Irak,
les ravisseurs exigent le retrait des Forces
d'autodéfense du Japon. (27 octobre)

Nowvembre
« Emlsslon de nouvelles coupures {1 000, 5 000
et 10000 yens) (1er novembra)

Avril

« Réforme du systdmea de gestion du parsonnal

o Restructuration du siége

« L'Empereur et I"mpératrice visitent ia JICA
Yakohama. (8 avril)

« Visite de Madame Ogata, présidente de laJICA,
tlans quatre pays d'Afrique (25 awil-15 mal)

Aoat _
+ Kimike Date et Tsuyoshi Kitazawa Intronlsés
supporters officlels de la JICA (1er aolf)

Septembre
« Duverture de six bureaux d'appui régfﬂnaf
(septambre-octobre)

Octobre

« Programme de fastivités Al occasion du 50e
anniversairg de 'APD du Japan, début des
représentations da la pidce intitulée « The
wind never blows » (3 actobre)

+« Symposium commémorant |a 50e
anniversalra de 'APD du.Japon Intitulé

« Tntarnational Ceoperation in 21st Century »

(14 octobre)

« Premidre formation  'étranger de parsonnel -
nouvellement recruté

Navembre

« Obtention de la cemficauon 180 14001
(10 novembre)

» Salon des carridres pour les personnes
désireuses de travailler dans le domains de la
coop&ration Internationale {21 novembra)

» Visita de [a présidente Madame Ogata au
Mexique (11-16 novembre)

Décembre

» Visita de la présidente Madame Ogata en
Afghanistan (6-12 décembre}

» Envol d'dquipes de JOR dans fes zones
touchées par le grand iremblement de terre
de Sumatra et |a catastrophe du tsunami dans -
P'océan Indien (27-)

Janpvier

« Mahmoud Abbas remporte '6lection
A la présidence de FAutorité nationale
palestinienne. (3 janvier)

Février
« Le roi du Népal limoge le gouvernement at
impose I'état d’urgence national. (Yer {évrier)

Janvier
» Conférence mondiale sur |a réduction des
calastrophes, Kohe (18-22 janvier)

Février

« Ouverture du Chubu Interntational Airport,
Centrair (17 mars)

» Démission du président de la chalne de
téldvision publigue NHK suite & une série de
scandales (25 janvier)

Mars
= Ouvarture de I'Exposition universelle d*Afchi
{25 septambre}

Février

« Conclusion d'un a¢cord de partenariat avec
I'Université d'agricullure et de médecine
vétérinalre d'Obihiro (10 février)

Mars :

« Annonce des [auréats du JICA Publicity Award
2004 {14 rmars)

+ Annancs de la deuxi2me phase du pian de
réforme de la JICA (25 mars)

« Visite de la présidente Madame Ogata en
Afrique du Sud (28 mars-1er avril)

« Répligues du séisme de Sumatra : des
aquipes de JDR sont envoyées sur le Nias,
en indonésie (36-)
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