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2—1 NAFOEEK-d=HR

2—1—1 RBRFEHNR

NAFDO—NY7-0 GDP (PPP) (X 1,155 K Kb (2007 /) <, [R) HOKG65D1 &7
S>TWb, £, " FTIE1THI25 KRV TFTTELT AL DEIAEIL549%, 1 H2 K KL
BUF28 72.1% (2000~2007 4F) &72->TEO, Wnb [ R EHE L TR TEWEIG &
o TWb, £l NATFTDOVREL 595 Lo TEBY, N"AFERNTOEEDENRKE N
ZERIPMRDH (F2—- 1) .

£2—1 NAF& TF] BORFIKEDLE

—AN4720 GDP | 1 H 125K RNALLE |1 H2KRAVELFT Sy
(PPP) TELTAZDEE | BEoT Ax0ElE
NA T 1,155 54.9% 72.1% 59.5
MK 6,706 5.0% 15.1% 50.0

HiFT : UNDP (2009) [Human Development Report ]

2—1—2 &
(1) AMIBAZ+E%E (HDD'
EE AR WS E (2009 ) 128D &, /~A F @ HDI % 2007 4FRf40C 0.53, F#
il 6l k. AN (15 5L L) B R2 62.1%, —AM47-0 GDP 28 1,155 Kk Kbt 72 5T
W5 (£2—2%M) . HDI I 1980 425 2007 F120F T 0433 205 0.532 Lk#ES R
TIEWLHOD 182 WEF 149tk 7eoTHY, K2 — 1R T LI TT T A
R O AV TREENC L THR O TR,

F£2—2 NAF& TF] BDOHDIDLEE (2007 £F)

N (15 s 2L E) — AN¥%7-v GDP
HDI ¥ F A I i
e Ck F)
NAF 0.53 61 1% 62.1% 1,155
MR 0.777 72.4 1% 89.1% 6,706

/T : UNDP (2009) [Human Development Report] 2

' HDI /% Human Development Index O, HDI 1%, f#EE CE¥IFHMm) HE RATRTE L) | AEKE
B 7)Fli (Purchasing Power Parity: PPP) #E OFF) . @ 3 DOMEH» HHRAMINCHIE LI2ATE LSV ERT,
2 http://hdr.undp.org/en/statistics/ & 2 [,



HFT : UNDP (2009) [Human Development Report ]

K2—1 HDIDOZIE

(2) Bl 2R
1996 4 11 A 13~17 BT Ca—~<ldh 5 [EEH AR 2B (Food and Agriculture
Organization : FAO) A#I TR S N A RIEY I v Mk T, HERERZ 20kEIC
MI2n—~E3Z] NEREN, RESTIE I2TOAICE > TOBBELZ2MHE (food
security for all)® DR NHEHEIZHEIT G TE DY, TEFIH 2015 FF TITRERZAD
FEBERL OB NTEH] bR TWVAS E, HROEEARE A O DOEIE L
HBLTWDEHEDOD, A FITEBWTUIKAR L L TR 6 BIO AN OB REREDIRREIZH > T
W (R2—-32M) , ZoOEEIEX, MEO TR BEofoh ) 7#E L& g L CTHid T
Lo THEY, "N FILBWTERBRLRERESREAZEE L o Tnbd I Enbnbd,
NA FIZBT DRERZAODEENENVEHBEO—2E LT, RS & O EEH R
DEBRH T BN D, 2007 4 3 H~2008 4F 3 HD 1 T, KOMEKIX 47%., v EB =2
UM 22%, BTN 34%, EB 2% EF L TWD, RIS, RO S OME S S LT
%0

* FAO Tl Mk 20 (food security) | & (2 THOAD, WICTHEIAY - ERAVER 2 HE L7 DICnE L 25,
VELHTEETREMIEORBELHEDLIZ LN TED ] LERL TWD, 7T, http:/fac.or.jp/fac01-2.html £
W,
Mt Rl SREICET e —~E 5] OFMIL. http:/www.mofa.go.jp/mofaj/gaiko/fao/rome s.html ZXHd,
IV =T AR AT 0I5 FEETICHRICE LD AN LRI ED) LdH D,
ARABECBVWTIANAFTREA Lo —aar Py MEROBREEICL D,
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®2—3 EBAFRAEAODEE %)

- Hidak 1990-1992 1995-1997 2003-2005
NA T 63 60 58
> = fnlE 27 24 21
VDR A 26 28 23
BRFE & L[E 19 18 16
PTHNT T T IUH 32 32 29
EERiig 16 14 13

HUFT © FAO (2007/2008) [ Statistical Yearbook 2007-2008 7

2—2 /\{FD PRSP
2—2—1 PRSPD2ONDT =—2R

INAFTIE 2006 FEOT L7 —HMHEOR I L W BIEOLZEBK L, Hilmr~ 7 ok
FHCRE OPAE NS STz, BIBUER R DR, SRR ERE 2R LT\ a2y, FET
IR E LT OFENILFE SN TR Y, 210 OFRBEIZE Y filie7=®, PRSP MBER I
776

PRSP /L 2 DD 7 = — X670 H—7=x—X (2008~2010 4£) Tix., HEE@EEESE
(International Monetary Fund : IMF) @ PRGF @& O EICIE SN T3 - MEEUR 0T %
B L CTWo, BRMMER & Uik, OISO RE 2 8T 2 7o DIl 72 e ilBUR 12 3
DI aRFEVAT LEMNLTHZ . QREOERIL, WikA o7 7 O%E, BEX - #E
WOEIZ N EAND Z &, 28T TVn5,

7 = —X (2010~2015 ) TIE, S O HRFME ORI & BRI E AN E LT
Wh, BE 77U EURR, BOLE, BEEER CBTERERING D EHIFEh D B X
—IHEREDBRESEL IR 7 B RFEIATLORELAZEZ LN TS, HF 7 = — XA TDft
2 - IRE BRI X, SRBOR X 0 ITERAIHICESRNE TN D,
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HiFT : Growth and Poverty Reduction Strategy Paper of Republic of Haiti, 2007""!

1. http:/siteresources.worldbank.org/INTHAITINFRENCH/Resources/HaitiDSNCRPEnglish.pdf

N ﬁ 3CiF, http://www.mpce.gouv.ht/dsrp.htm




HIE

3—1 B#A&EH
3—1—1 HiESEE

NAFDEEY S ¥ —ICET HRERER

(1) ELofrE & Mz Eo R

NAFIE, A AR=a—TFB% TR HEorbbuv, BEOWEE 3 50 1 (E -+ miE
27,750km?) &5, BV 350 2% [F] EnLG®s, ~AFIxRAEB T [ F] EE 360km
DEBERE B ES> TWD, N FIFIEE L e M- EERH 0 . dEEIE K

PRI, PEEREn ) 7¥gicm LT Y . FEOHFRITER 1,771km 124 .5,

NATFOHIZERICEATEY, [ELE0D 50%LL EDXNERE 40% L EoEThH v |
R 10%L4 T OAERHNTEIRD 30%LL FIZF S 20y, BHETREmEIZE 0 32% & 7> Tk
0. ZORENHLFHICAIE LT 5,21 FTlk, Artibonite, Grand-Anse, L’Estére,
Trois Riviéres, Cavaillon @ 5 DR EHZRFITH O . 245 5 DO 1A [F [E o itk & 21

DOFLIEE Z R L TV D,

(2) tHFIH

NATFTIERS - 1P RTEOICEHLERED YL 61%8 B L 22> Tnd, BT, #
Hi, KEAEDH, BRI 3 FREIC Ky Shu, B TEEMEED OERTThb TV
T | KEESHIE T2a7, a—b—KWPRIT LR ED L D ITINHERITH X DMLEL
DIRVKEEY 2 BRI D7 0 #EE - UL T\ 5 i) | B8 g THEF 72 13k
DIeDO T LERIND, A T T, B E T EEC SO 2FE 1T 32%., KEE
WIHLDY 18%., BOEHIS 11%E 7> T\ 5, HEmAEIL. B L2ED 3% &7, Bk
KENEMHI D 5 BREEEEHIT 7.7% & 705 TE Y | A F TITEBEM R DS S TV 70l

B Z N,
®3—1 NAFOLHFAIKRE (2006 F)
TR X 5 T E -t mRlc
H AR HFE (1,000ha) | A8 HEIG
[ + 1 Country Area 2,775 100%
Bl Agricultural Area 1,690 61%
Fsisil Arable Land 900 32%
IKAEVEY) 1 Permanent Crops 300 18%
o Pasture 490 11%
TETE Hh Area Equipped for Irrigation 92 3%

HIFT : FAOSTAT "> & O lStatistical Yearbook 2007-2008 )

2 BRI BT B 1 HIT http://lcweb2.loc.gov/frd/cs/profiles/Haiti.pdfitsearch='Country profile Haiti' 2,

3 FAOSTAT (2007),




3—1—2 &ES

ANA FITIEH-H NS S BIRICEATZIETH D DT, [RBLKMFIIZETHD (£33 -2 -
M3 — 1% , HHBHEZRNCERETEICE L, W EZHOXBIN T2 LTS,
RENE 4~11 A, &I 12~2 A L7225 TW D, /A T CTIERERERE R 23 i S 40T 2 Hi 23
Dl IZEAEOHIETIIMAKIZOARFED RAKBENEENTWVWDLOT, REFHT 3~7
AT TE, 8~12 AIZhT TOREIICET LTV D

FUOR U T R KRBT 5, A FOKES im%ﬂmf%@ HUIRIZ & » TR ER
LKIEOBAEN KR E W, FERFEAKRFALEE T 300mm, #6450 1L HiA TlE 3,000mm % #A8
Z. HIRIZ X DR E L, A T OFEFEBEAKEIT 1,400mm & 72> TV D0, JE7E O Rz
A UL 400mm,  HF L HEO R A TUIXAER 4,000mm & 72> Tl v, Mgkl L -> TiES
DENH DM

SIRIZBI LTI, MU CITEMAE U TR E R TR, FHKIEN 27 ELiroT
WA, U CIXFRIBO LN FE LV, £/, ~"A F T, dLENDLOE G REOKEIC X
D, NI = FiEo, K EORFERIEIZHELILT L,

£3—2 NAFORERS (7/OoTanP—RK%)

X5 Hit gk 5/ s e mfE (ha) | HE (%)
TINT 4R =—
AR EE R | R R M| Bk REn <200m 68,933 2%
123
I - S ij;;?r%;;;j—ﬁﬁ 1,200mm= <200m 514,092 19%
165 D 1A H 1,800mm ’

W

RO - R

- MAYEE 1,200mm UL F <200m 418,016 15%

W, 775

Veli i ~ENE | AR T T i
1,200mm LA F >600m 1,317,705 47%

(L1 B 4R =— b
Eleflo}
R~ ERE A | IR 1,200mm LA F | 200~600m 456,253 16%
aEt 2,775,000 100%

HAT : " Fua—harP gy MEHO®REE LY FEEER

HOAHBEICBW NS FTCEM LI — A rarF A7y MEROBREEIZL S,



SEV T SRR, o AR, R >

HiFT : MARNDR 5 L OVE > 5 ¢ TVSRATIRIEE R Tonf FOEFBIFE (200545 H) )

HM3—1 NAFOF7/RAI2O0P—RKH

3—2 FLRBED

3—2—1 /LKER

NAFTHEESN TV D ERBREEDICIT, TR, v I8, 7707 —r FEMEAT
F) LT F W B (XY =V A RFXRE) | a e —RERDHD (E
3—3Z2M) ., v I—opEME L TIX, BIRO Le Cayes, ALV I Gros Morne 73, 22—t —
DOFEME L TiX, 77 &2 AR Jérémie X°Fd B IR O Thiotte N H 4 TH 5,

K3I—3 FLREBEY

JEAZ fn H FEFEHR L PR ATER
(Int$1,000) (MT)
1 B Indigenous Cattle Meat 89,970 43,500
2 ~ . d—, v 3 A | Mangoes, Mangosteens, Guavas 63,307 260,000
Fo. TTA
3 T T Plantains 43,142 280,000
4 NF Bananas 41,755 293,000
5 IIES Yams 39,954 198,000
6 3537 Vegetables (fresh nes) 33,777 180,000

%

B ARREEICBWCREALEANASFOa—hrar P MERIC L BMEEN D P,



JEAE win H JEFEF D Pmdn AFER
(Int$1,000) (MT)
7 KA Indigenous Pig Meat 33,414 32,996
8 TR R Avocados 27,633 43,000
9 SR Cassava 21,401 330,000
10 [N e e Maize 20,555 190,000
11 PN Rice (paddy) 20,342 100,000
12 | houxE Sugar cane 19,523 1,000,000
13 | 23—k — Coffee (green) 17,986 22,000
14 <A E Sweet potatoes 17,284 172,000
15 =) Beans (dry) 13,453 33,000
16 | 5L Cow Milk (whole, fresh) 11,834 44,500
17 | B—F v Groundnuts (with shell) 9,664 21,000
18 | IU¥EH Indigenous Goat Meat 9,135 6,000
19 | HA Indigenous Chicken Meat 8.979 7,698
20 | S (H) Cow Peas (dry) 8,437 30,000

HFT : FAO (2007) ¢

RIERFICEDELSEYM OB M EER 3 — 4177, huEoadd, KERSICEGRE R
A FR2TIZOo THESNTWD, N FTIHREBM SN KRR TEY . KOEFEIX
B SN ERHIcERT L TW5D,

xK3I—4 RERDICLIEFLEEDRHH

X5 RFEHIRED) e B - HREEDS
b, hUERaY, KE, B— | [UE b4 N B g
F > Vigna (F). ¥ v v P 3, e
Wil LRI : s )
Nya—FyY, word— HF<
U R
NUEray b HBY~<AE, | K| - KREE
fEEHE - Y@ HL oD 5 H Xy oY, FTUoT—r, Xk Ta5 s
5 %U{\ v?\/j‘_
. B8 Ck, buEraYv), B K IKPEFRFH
HEME ST B IS | " R
AR R b R
FyEmay judia (8), VY | K AR BT
A F, a—b—, LEL, TR T35 5L
TEHL - ETE o 1L R ER
™ T k. FEuF— . ALl
$

HiFT : Bellande, 2005, d’aprés ANDAH, 1995 cité par Gilles Damais 20077

16 FAOSTAT http://faostat.fao.org/site/339/default.aspx 2,



3—2—2 fm H

NAFOEREHEEDIX, v~ TF—, BIA, a——Thd (X3-5K) , v I—
OpER & LTk, RO Le Cayes, LV IR D Gros Morne BRAEX4 TH Y, FIT AV ARH T X
CHH STV D, A FTHEE (FEE) Shaa—e—3MENRVO T, Ah7%EH
&R oTWD, a—t—0%E, AEFMHEPHBEIN TV LN L < AEEHANE
faf L CHHEF ICRBE SN D, 2— b —OERMBEIL, BR, 7AVH, 772 442
TIiRETHD,

£3—5 IHHMEEFEY (2007 &)

NEAZ wn H FEFEF AL & () it
($1,000)
1 T vt ¥ LA AL | Oil Essential Nes 126 15,478
5 v d—, v a2 AF | Mangoes, Mangosteens, Guavas 8,408 6,652
V. TN
3 17 F Cocoa beans 3,834 5,758
4 a—b—5 Coffee (green) 1,246 3,206
5 | R Fruit Prp Nes 622 1,256
6 7oV 3 — VERCE Bever. Dist. Alc 190 1,083
7 J T v a3 — )VEREE Beverage Non-Alc 1,701 815
8 fa a7 —> Fruit (tropical fresh nes) 659 454
9 NS — Butter Cow Milk 137 258
10 | F=V Chicory roots 47 159
1| =g Skinsdry Slt Goat 76 63
12 | IARF v HAE Pumpkins (squash and gourds) 51 35
13 | Bp3% Veg. Prod. Fresh or Dried 11 29
14 | Oil Hydrogenated 2 10
15 | =oft & RIEE Food Prep Nes 1 8
16 | 7HRANK Avocados 7 7
17 | a—t — (KA Coffee Roasted 2 7
18 | 7—F Lard 4 5
19 | Bp3% Vegetables (fresh nes) 4 2
20 | NTF T Bananas 2 1

HiFT : FAOSTAT (2007) '

3—2—3 W A
INAFOEAEMO b v 713Kk THD (F£3 —62H) . 2003 FEREH THA FOKDHKBR
T 17% L 72> TED, IFLEAEZBAICEH S TWAONBIRTH S (3 —7H) . AL

[a]8]

T ARBCBNTAAFTRA L= va Py MEROBEEICL 5,
'8 FAOSTAT http://faostat.fao.org/site/339/default.aspx 24,



D EAL 20 fLETIZHIT LN TITWARWA, ITE, BEOEmAOEMEEL <, FFlox v XY

E T OEANEE X TWD,P

*3—6 IHWMAEZTEY (2007 F)

JEAL oRE! JERER D & (k) i
($1,000)
1| XK Rice Milled 311,811 124,700
2 | hE Wheat 245,000 61,740
3 | N—nF A Palm oil 53,757 43,512
4 fib Sugar Raw Centrifugal 116,213 41,755
5 | REh Soybean oil 43,989 40,400
6 bt Sugar Refined 99,226 34,778
7 | 4L Milk Whole Evp 20,977 30,433
8 oM BanEE Food Prep Nes 7,716 28,813
9 A Chicken meat 23,498 23,519
10| 2 Pastry 13,500 14,660
11| 5 () Beans (dry) 20,744 12,200
12 f~ Fh_"—Z |k Past of Tomatoes 11,852 10,720
13 | vhu= Macaroni 17,970 9,977
14 | 418 Tallow 15,951 9,037
15 | 5L Milk Whole Dried 1,950 7,993
16 | =>=7 Garlic 9,758 7,794
17 | &K Rice Husked 16,792 7,085
18 | WhEE -+ Sugar Confectionery 4,958 6,824
19 | NEWH Flour of Wheat 14,800 6,560
20 | A Homogen. Meat Prep 1,005 5,630

Hi7T : FAOSTAT (2007) 2

HARDNEENDRE SN T FHRENC ST 2 EBEE W (RREE) (2T 5 E
DLW HDONT) LD E, NATFORBEBEHBRIZAS%EGTINTND?
FAO Dt T — 2 2 b L lNA T OERIEMOBRMELEHFE LA (£3-7) . XD
HAERIL17.0%E 72> TWWDd, 2003 FRFRTIL, PUEr =2y GHEAANT S, Y=o EN
A FATHB SN TNZD, 2009 FBIETIL, BERTE Tl L W 2/EY (hyEr =y,

BB AT, B3R L) bBMAISND ISR TVDHEVIWMELH D2

Y ARBICBVTAAFTRALIZR =3P d s MEROBEEICL 5,
20 FAOSTAT http://faostat.fao.org/site/339/default.aspx 2,

2 [REIZE I 2008 4F 10 AT n, BRABEOT —FZ OHMEE IR L 2o T 5,

2 KHMEBEICB WA, FCREAINT-a— I P Xy MEROBEEIZL S,



£3—7 EHEYHOBEHHEE (2003 F£)=

(&7 e (MT) HE & (MT) EPEES
k (Rice Paddy) 105,000 615,851 17.0%
F7Ew 2y (Maize) 206,000 183,141 112.5%
FHELH 23F ) (Plantains) 283,000 150,000 188.67%
$> <A E (Sweet Potatoes) 175,000 140,000 125.0%

HFT : FAOSTAT (2003)

3-8 EBXt/5—IcCEfkYSEK

3—3—1

B RINETREABIFE4  (Ministére de L’ Agriculture, des Ressources Naturelles et du
Développement Rural : MARNDR)

(1) FHARMEZ

MARNDR (31 FOREBERORERLEFEY 7 F —~Dffkx 22— E X - ZEERMT 2
[EFAHE T 5, MARNDR 3B 5T 5 REFEOKE & L TlE, EFEEMSCEST (L Institut
INARA) . 7/v7 4R =— FBA%EJF (L’ Organisme pour le
Développement de la Vallé e de I’ Artibonite : ODVA) |, /~4 F =2 —t —J&) (L’Institut National
du Café d’Haiti : INCAH) . JEAT4#lJR (Bureau de Crédit Agricole : BCA) 72 &b 5%,

National de la Réforme Agraire :

(2) &

1989 4F1Z1X MARNDR (249 2,400 A\ DOk B 2ATEEE L TV 72 753,2009 4F 9 H BITEILH 1,600
N&EToTHEY, 205 HHI 1,200 AN IERKE . ) 400 A3 ZAKFE CTéH %, MARNDR D
Betfriigk ok 513, QR4 (agronomist) | @ = ZEH AT (technician) | @F 3 & B (agent)
D3IOOHATAY —ITRBIEND, Thb 3FO—RIRREEELER 3 — 8277,

MARNDR TIERKFDORERDOFIMOLI,ES (MEHEKRTHE) #R25#H (Agronomist)
W2, AN e LT EMEEIN S RPEATFERRRICEE LR Do PR EHE O FIBRE T,
2~3 | ORI TRl %2 = F 728 257 (Technician) (208 L T\ 5, Bl
K E (Agent) 1%, PEHEEFEZIT TORWVE HIEHEBTOLOKTH) BNEW,

%3 —8 MARNDR QO il &

Bt 77 Y —

R T IR

P&l

%% (agronomist)

B . B BRTSIC R A R E
MkOX Y XU T 4 e T 4Ry
AL b

KRR ()

PEHERTEDDVEN | | e 2

BT (technician)

SR, R A PR

T~ RO EZ G | RHHRROENS
iy M B (agent) TEHEHEERK TERL, i TOEANHEE

HIFT : MARNDR ~D b 7 U v 7B % & L ICEE VR

2 FAOSTAT D7 — 2~2—3® [Production] [Trade] Consumption] & 7% 27 U v L, [EER] & THER]
DT —2EAFL, [E¥ERE] 2 EEE) TH-T TBHE 2HE L,




3—3—2 REMEOKRT

NAF TR, AFEHE 7EMEPEHF? TFEROF 14 FHPBHEHET L 2> T0n5H, P45
BEKRTHEIZ, X L7 LI RPEATFERRBRE R L, A LT ICEKE%R, &K
ZONFRREZRTHIAT LR > TWD, A FTERZMEFTHRFET, £3—91C
RTLUTD 6 2ThD,

K3I—9 NAFTRFHEEITLHKE

HAGEA N2 s e
NA TR JREER I Facultad de Agronomia y Medicina Veterinaria | FAMV
INAF ) — B VE LKA Université Notre Dame d’Haiti UNDH
XA =T X K Université Quisquey UNIQ
VT T A I—FREF Universidad Americana de la Caribes AUC
A FEANZKRT Universidad Episcopal de Haiti UNEPH
VRN Universidad del Caribe CPU

AT : m—h oY s v MEROREEE L L ICEETER

A FRFEEE FE (Facultad de Agronamia y Medicina Veterinaria : FAMV) (21X, 2009 4
9 AHIIE, £ 500 ADFENEHELTWD, FAMV 121X, OHKREHEH, Q&% @kt
PE - BN, OWM/ERY. OEELAR OS5 SOHLRH D, BERMETIE, 1ZLALED
AZFEAE S MARNDR (2R 5 Z & 23 T & 723, T4, MARNDR OB # B 38 L Tk
V. FAMV DO#3EAD 10%FEE L) MARNDR (ICEET 5 2 &N TE WL 972, BUE
X, NGO (u—H/ « EEEONST) 7 FAMV 2532 4E0 Bttt 72> T b,

3—3—3 NGO

INA T OB TIE, BUOFEEI LV 1 NGO 23k~ 7o — B A O#MH & L TH.LI R & E %
R L5, REBEFOIEINEIE LT 1980 F0H% =00 5 E N Tid NGO O3 HE 2 ih 6
7o EEENGO - 2 —H /L NGO & bIZE < DEFH R AM AL TEY, K —= MARNDR &
WHE L CERE - BRI X —OXBEHEITo>TWVD,

3—3—4 EFFHI{E (Local Organization)

W NA FTIRBIER A AEER 7 — 770 & O RAT A EEEY) O N T Hfaf 2 8 9 1
ke L TRERBERHERIET LT TETWD, KA THFHREIZIIN RIS
organization| &\ 9 HFEZ (G HIZ Lz, /A F O REMIZITEL % 72FEH D [Nocal organization |
PAEAE L. T OMEREIZ NGO A =TT 4 T & & o TT- T D, BEY O TR H
faf 2247 9 AR PER AL, EFEMESCHENOMB A LG > LI NV—TREnH 5 &0 H1E
WEHETZN, APHE TIEREMP 2672 E OB B2 6, lNocal organization| (2B L TELLE
FELWEREGED ZENTE R olz, NATDOEYE - BRBIFIZEV T lNocal organization
DRETHEENRENWEEZEZLZ NS, OED L H 72 D llocal organization] N{FIET 5

. [llocal

BN T DR EE IR AR - GRS T B,



M, @%FEEH D MNocal organization | 1X EARHIZ E D L 5 723G 8 24T > TV 5 0>, @K FEFED [Nocal
organization| DOHFLIL L B WD, @ [local organization] & NGO OEEEICEH L TED L H
Ty RTTI0T A ANBDL), R ENESHBOPEREELE L ThHIT LN,

3—4 B¥t/V4—NERLTVWSME

EUFBAfRE . NGO K OVEATHIAREGRE ., BREZMGIC, V—2ovay T (UNA—TT 4 AT
ay) BTV, M TFORER X —IIBITLMEEHIT TCLholE A, 3 —101T7-T
MR &I Bz, BUFBERE . NGO K VR HKEBRED Y —27 v a vy IR — T T AD
MARNDR DR T, BREXNR L LU —7 ¥ a v 71X IO Foret des Pins, Thiotte, La
Vallée D 3 P CHiE L 7=,

K3I—10 NAFOREICEITHHE

BT Ty — BB A
T 72 BRARARER T & B ZRAKTH FE O I8
THEL L
1|t - ARG Y 72 1L 0D A HR
R Y) 7 R E

N B — T XD B o EER
PERE R R 23 72\ (> RK )

2 7K
8 1] 0D KA S
FEDIFRR
3 RRE - FHEORK
mnA 52 D 56 A

MARNDR 75 OHETfEE O R (FHFEIZL D
FERFR A 1 (AR )
BB EANE
C FHTERYA B LYy RN
g Ty b G, | CEBTATRT Yy
5 0 e - BEEMOARE (-TEE)
Gax, R, EER L) -
REEHIm S O i i
T A% O & i
INHEB I ~— 4T ¢ |« INERALFER DR E LTS (FEELZRWY)
N © RPEW) A Y) 2k THRFE T E 220

4 | HifeE

3—4—1 + &
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1 | EMAF (Damien) EM X Port-au-Prince Ouest (¥4)
2 | EMSA (Damien) EM X Port-au-Prince Ouest (¥4)
3 | Tamarinier CR O Port-au-Prince Ouest (75)
4 | EMAD EM A Dondon Nord (k)
5 | CFAIM CF A Limbe Nord (k)
6 | Centre de Chatard EV X Plaisance Nord (dk)
7 | Centre de Dufailly EV X Grande Riviere Nord (k)
8 | Bayeux CR X Port Magot Nord (dk)
9 | Grand Pre CR X Grande Riviére Nord (Jb)
10 | Pilate CR X Pilate Nord (k)
11 | Aubert CR A Port-de-paix Nord Ouest (4L78)
12 | Lacroix St. Joseph CF X Port-de-paix Nord Ouest (4E7H)
13 | Declay CR X Acul samedi Nord Est (4EH0)
14 | Plantation Dauphin -- X Fort-Liberté Nord Est (4b#)
15 | Dossemond CR X Ouanaminthe Nord Est (4b#)
16 | Grand Bassin CR X Terrier Rouge Nord Est (L)
17 | Desronvilles CR X Gonaives Artibonite
18 | EMAVA EM X Pont Sondé Pont Sondé
19 | Maugé CR O L’Estere L’Estere
20 | EMDH EM A Hinche Centre (H1 )
21 | Baptiste CR X Belladére Centre (HH4)
22 | Colora CR X Belladére Centre (HH4)
23 | Malteperalte CR X Hinche Centre (H14v)
24 | Saltadére CR X Hinche Centre (H14)
25 | Marmont CR X Hinche Centre (H14)
26 | Beligny CR X Hinche Centre (H14)
27 | Colladére CR X Hinche Centre (H4)
28 | Zapatere CR X Hinche Centre (H14v)
29 | Ferme Savane Zombi CR O Thiote Sud Est (P )
30 | Centre de Tuff CF O Jacmel Sud Est (P )
31 | Thiotte CR O Thiote Sud Est (Fg )
32 | Oriani CR X Belle-Anse Sud Est (Fd )
33 | Anse a Pitre CR X Anse a Pitre Sud Est (Fg )
34 | Belle Anse CR X Belle-Anse Sud Est (Fg )
35 | Macary CR X Marigot Sud Est (Fd 3)
36 | Seguin CR X Marigot Sud Est (74 #)
37 | Centre de Salagnac CF O Salagnac Nippes
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38 | Fonds des Negres CR O Miragoane Nippes
39 | Ferme Levi CR X Camp Perrin Sud (F9)
40 | Changieux CR X Changieux Sud (F9)
41 | Chalon Dufour CR X Cayes Sud (Fd)
42 | Centre de Marfranc CF AN Jerémie Grand Anse
43 | Franklin CR X Anse d’Hainault | Grand Anse
44 | Gabriel CR X Jerémie Grand Anse
45 | Bourdon CR X Dame Marie Grand Anse
46 | Sources Chaudes CR X Moron Grand Anse
47 | Pourcine CR X Beaumont Grand Anse
48 | Beaumont CR A Beaumont Grand Anse
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MINUTA DE LAS DISCUSIONES
ENTRE
LA AGENCIA DE COOPERACION INTERNACIONAL DEL JAPON
Y
AUTORIDADES RELACIONADAS DE LOS GOBIERNOS DE LA
REPUBLICA DOMINICANA Y LA REPUBLICA DE HAITI
SOBRE LA COOPERACION TECNICA PARA
EL PROYECTO DE ENTRENAMIENTO EN SISTEMAS DE PRODUCCION
AGRICOLA EN ZONAS DE MONTANA PARA TECNICOS AGRICOLAS Y
FORESTALES DE LA REPUBLICA DE HAITI

Santo Domingo, D.N. 9 de Octubre del 2009

La Agencia de Cooperacion Internacional del Japén (en lo adelante referida como la
JICA) envi6 la Misién de Estudio Preparatorio, liderado por el Sr. Tomoyuki Oki (en lo
adelante referida como la Mision), para el Proyecto de Entrenamiento en Sistemas de
Produccién Agricola en Areas de Montafia para Técnicos Agricolas y Forestales de la
Republica de Haiti (en lo adelante referido como el Proyecto), del 20 de Septiembre al 9
de Octubre de 2009.

La Mision, ademéas de los estudios ir sifu, celebrd consultas con las autoridades
relacionadas de los Gobiemos de la Repiiblica de Haiti y la Republica Dominicana, con
el fin de investigar sobre el contenido y la organizacién para la ejecucion del Proyecto.
De HAITI: el Ministerio de Agricultura, Recursos Naturales y Desarrollo Rural
(MARNDR), y el Ministerio de Relaciones Exteriores (MAE); y de la Repiiblica
Dominicana: la Universidad ISA (ISA), la Secretaria de Estado de Agricultura (SEA), el
Instituto Dominicano de Investigaciones Agropecuarias y Forestales (IDIAF), la
Secretaria de Estado de Economia, Planificacion y Desarrollo (SEEPyD), y la Secretaria
de Estado de Relaciones Exteriores (SEREX).

Tras las consultas y estudiado el contenido de la cooperacién, las partes confirmaron la
conveniencia de la realizacién del Proyecto, teniendo como objetivo que los técnicos del
sector agroforestal de Haiti, reciban entrenamiento en técnicas y sistemas de produccién
adecuadas a las zonas montafiosas, para mejorar la productividad de los cultivos y el
nivel de ingreso de los productores, dentro del marco de la sostenibilidad ambiental. El
resultado de las deliberaciones se ha compilado, como tema acordado, en el Documento
Adjunto que tendra su validez tras ¢l reconocimiento de los gobiernos de los tres pafses.
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Sr. Tomoyuki Oki

Lider de la Mision de Estudio Preparatorio
Agencia de Cooperacién Internacional

del Japon (JICA)

Japon

Sr. Leandro Mercedes

Subsecretario de Estado de Extensién y
Capacitacién Agropecuaria

Secretaria de Estado de Agricultura (SEA)
Republica Dominicana
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Sr. Benito Ferreiras
Rector

Universidad ISA
Republica Dominicana
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Sre~América Bastidas

Subsecretaria para la Cooperacion Internacional
Secretaria de Estado de Economia, Planificacion y
Desarrollo (SEEPyL})

Reptiblica Dominicana

ﬂAlﬂan&a Liriano
Subsecretaria de Politica Exterior

Secretaria de Estado de Relaciones Exteriores
(SEREX)
Republica Dominicana

Sr. RafaelMﬁvergé

Director Ejecutivo

Instituto Dominicano de Investigaciones
Agropecuarias y Forestales (IDIAF)
Republica Dominicana



DOCUMENTO ADJUNTO
1. ANTECEDENTES DEL PROYECTO.

En la Republica de Haiti, a pesar de que més del 50% de la poblacién total esta dedicada
a la agricultura, se considera que mas del 80% de los agricultores no estin en
condiciones de autosuficiencia. Entre ofras causas, estan la insuficiencia de fondos, la
falta de infraestructura indispensable para la circulacién de productos agricolas y la baja

calidad de la tecnologia agricola.

La Agricultura y los alimentos se consideran, dentro del Documento de la Estrategia
Nacional de Reduccion de la Pobreza y Crecimiento (DENRPC) de Haiti, como uno de
los temas de maxima importancia y se considera necesario el mejoramiento de la
infraestructura para elevar la produccién, mejoramiento de la tecnologia y la educacion
del personal, entre otras cosas. En estas circunstancias fue solicitado a Japén “El
Proyecto de Entrenamiento en Sistemas de Produccién Agricola en Zonas de Montafia”,
con ¢l objetivo de capacitar el personal técnico agricola y forestal de la Republica de
Haiti.

2. OBJETIVOS DEL ESTUDIO PREPARATORIO.

(1) Estudiar la realidad de la Agricultura y desarrollo rural de la Repiblica de Haiti para
aclarar los problemas y necesidades de la cooperacién técnica.

(2) Investigar las instalaciones, el personal y nivel técnico de los organismos con
tecnologia agricola en la Republica Dominicana, con el fin de determinar las
instituciones gjecutoras.

(3) Crear el marco del entrenamiento (Folleto de Informacién General “IG”, institucién
gjecutora, etc.), deliberar y llegar a un consenso con las autoridades relacionadas de la

Republica de Haiti y de la Republica Dominicana.

3. RESULTADO DEL ESTUDIO PREPARATORIO

La Mision celebré una serie de deliberaciones con las autoridades relacionadas de la
Republica de Haiti y la Republica Dominicana, donde también realizé estudios in situ
desde el 20 de Septiembre hasta el 9 de Octubre de 2009. Basandose en los resultados se
formulé el Plan Basico Tentativo del Proyecto y su marco de gjecucién tentativo y
llegaron a un consenso entre la Misién y las autoridades relacionadas de las partes. Las
partes confirmaron las obligaciones a realizar antes del inicio del Proyecto\.jw .
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4. PLAN BASICO TENTATIVO DEL PROYECTO (ver borrador de IG})
4-1. Objetivo del Proyecto
El nivel de produccion de los productores agricolas de las zonas de montafia de Hait{

sera aumentado.

4-2. Entrenamiento
Entrenamiento en Sistemas de Produccidon Agricola en Zonas de Montafia para Técnicos

Agricolas y Forestales de la Republica de Haiti.

4-2-1 Resumen del Entrenamiento

(1) Objetivo del Entrenamiento

Los técnicos del sector agroforestal de Haiti recibirdn entrenamiento en técnicas y
sistemas de produccién adecuadas a los suclos de montafia, para mejorar la
productividad de los cultivos y el nivel de ingreso de los productores, dentro del marco

de la sostenibilidad ambiental.

(2) Objetivos de los Modulos
Los técnicos del sector agroforestal de Haiti estaran capacitados en las técnicas
siguientes:
1) Manejo sostenible de suelos de montaiia,
2) uso eficiente del agua en agricultura de montafia,
3) cultivo en agricultura de montafia, con énfasis en proteccion vegetal y manejo
poscosecha,
4) extensidon (planificacion, organizacidén, ejecucién y evaluacidn de las
actividades de los extensionistas) y, para la elaboracion de un Plan de Accidn para
la transferencia de tecnologias para el manejo sostenible del suelo, del agua y de

cultivo.

4-2-2 Grupo Meta

Los beneficiarios seran técnicos de MARNDR, asi como de otras instituciones
ligadas al sector agroforestal de Haiti (ONGs, sociedad civil, organizaciones campesinas,
etc.)

4-3, Plan de Accidn

Utilizando los conocimientos y técnicas aprendidas, cada participante debera elaborar su

Plan de Accidn y presentar al final del entrenamiento. j
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4-3-1 Responsable del Monitoreo

Coordinador de Haiti

4-3-2 Frecuencia del Monitoreo
Después de haber terminado cada entrenamiento, una vez al afio minimo para cada

participante.

4-3-3 Contenido del Monitoreo
Confirmacién del avance de Plan de Accién y su orientacion.

4-4, Periodo de Cooperacion
Tres afios, un entrenamiento cada afio (la duracién de cada entrenamiento es de 5

semanas).

5. MARCO TENTATIVO DE EJECUCION DEL PROYECTO
Este Proyecto sera ejecutado por un Responsable y un Coordinador, respectivamente,
nombrados por cada una de las partes (JICA, Repiblica Dominicana y Haiti). Se

organizaran reuniones de Coordinacién formadas por los tres coordinadores.

5-1. Responsables
Los Responsables para la cjecuciéon y administracion de este Proyecto estan
conformados por las siguientes personas:
(1) Por JICA: El Director de JICA en la Repiiblica Dominicana,
(2) por Republica Dominicana: El Subsecretario de Estado de Extension
Capacitacién Agropecuaria de la Secretaria de Estado de Agricultura (SEA),
(3) por Haiti: El Director General del Ministerio de Agricultura, Recursos Naturales
y Desarrollo Rural (MARNDR).

5-2. Institucion Ejecutora
Universidad ISA

5-3. Coordinadores
Los 3 coordinadores designados respectivamente por JICA, la Institucién Ejecutora de
la Reptiblica Dominicana y el MARNDR de Haiti, formaran la Reunién de

Coordinacién que se consideren necesarias, a; D@Q
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Los roles de la Reunidn de Coordinacién y de cada uno los Coordinadores de JICA,

Repuiblica Dominicana y Republica de Haiti, son como sigue:

(1) Reunién de Coordinacidn:
1) Preparacion del Plan de Ejecucién (objetivos, metas, duracion, etc.).
2) Preparacion de GI.
3) Seleccion de los Participantes.
4) Preparacion de Textos y Documentos (en Creole).
5) Evaluacion del Entrenamiento.
6) Coordinacion entre Instituciones Relacionadas.
7} Disposicion de Intérprete, Traductor (Creole-Espariol).

(2) Los roles de cada uno de los Coordinadores:

1) JICA
Asesoramiento general sobre el plan, ejecucién y evaluacion del Proyecto.

2) Republica Dominicana
Asignacién de los instructores del Entrenamiento, Comunicacién y Coordinacion de

visitas a los lugares del Proyecto.

3) Republica de Haiti
Reclutamiento de los Participantes.
Monitoreo del Plan de Accién

6. TEMAS A CONFIRMAR

(1) Designacion de los Coordinadores.

Las partes, JICA, Reptiblica Dominicana y Republica de Haiti, cada una debe designar
su coordinador lo més pronto posible después de la aprobacion por el Gobierno del

Japon del Proyecto. gﬁ

Documentos Anexos
- Borrador de IG.
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1. INFORMACION BASICA SOBRE EL ENTRENAMIENTO

(1) Nombre del Entrenamiento

Proyecto de entrenamiento en sistemas de produccion agricola en zonas de montafias para
técnicos agricolas y forestales de la Republica de Haiti

(2) Duracién del Entrenamiento

Febrero-Marzo de 2010 (5 semanas)

(3) Numero de Participantes

15 personas por entrenamiento

2. ANTECEDENTES Y PROPOSITOS

En la Republica de Haiti, a pesar de que mas del 50% de la poblacién total estd dedicada
a la agricultura, se considera que mas del 80% de los agricultores no estdn en condiciones

de autosuficiencia. Entre ofras causas, estan la insuficiencia de fondos, la falta de
infraestructura indispensable para la circulacion de productos agricolas y la baja calidad

de la tecnologia agricola.

La Agricultura y los alimentos se consideran, dentro del Documento de la Estrategia

Nacional de Reduccién de la Pobreza (DENRPC) de la Republica de Haiti, como uno de

los temas de méxima importancia y se considera necesario el mejoramiento de la
infraestructura para elevar la produccién, mejoramiento de la tecnologia y la educacién %
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del personal, entre otras cosas. En estas circunstancias fue solicitado a Jap6n “El Proyecto
de Entrenamiento en Sistemas de Produccién Agricola y Forestal en Zona de Montaiia
para la Republica de Haiti” con el objetivo de formacién de personal, dirigida a técnicos
agricolas y forestales.

3. OBJETIVO DEL ENTRENAMIENTO. OBJETIVOS DE LOS MODULOS

(1) Objetivo del entrenamiento

Los técnicos y profesionales del sector agroforestal de Haiti recibirdn entrenamiento en
técnicas y sistemas de produccién adecuadas a los suelos de montafia, para mejorar la
productividad de los cultivos y el nivel de ingreso de los productores, dentro del marco de
la sostenibilidad ambiental.

(2) Objetivos de los Mddulos

1) Los técnicos del sector agroforestal de Haiti estaran capacitados en técnicas de
manejo sostenible de suelos de montafia.

2) Los técnicos del sector agroforestal de Haiti estaran capacitados en técnicas
para el uso eficiente del agua en agricultura de montafia.

3) Los técnicos del sector agroforestal de Haiti estardn capacitados en técnicas de
cultivo en agricultura de montafia, con énfasis en proteccion vegetal y manejo
poscosecha.

4) Los técnicos del sector agroforestal de Haiti estaran capacitados en técnicas de
extension para la planificacién, organizacion, ejecucién y evaluacién de
actividades de transferencia de tecnologia. Ademas, ellos estaran capacitados
para elaborar un plan de accidn para la transferencia de tecnologias para el
manejo sostenible del suelo, del agua y de las técnicas de cultivo.

4. PROGRAMA DEL ENTRENAMIENTO

(1) Contenido del programa del entrenamiento (ver anexo)

(2) Preparacién del Plan de Accidn

Utilizando los conocimientos y técnicas aprendidas, cada participante deber4 elaborar un
Plan de Accidn y presentar al final de su entrenamiento.

(3) Idioma a utilizar: El Creole.

S. REQUISITOS DEL CANDIDATO
(1) Técnicos agricolas o forestales que puedan aprovechar y transferir las técnicas

agroforestales en zonas de montafia.
(2) Poseer experiencia como técnico agricola de mas de 3 afios preferiblemente.

(3) Hasta 50 afios de edad cumplidos.

(4) Debe ser recomendado por el Gobierno de 1a Repiblica de Haiti.
(5) Ser graduado de técnico agricola.

(6) Gozar de buena salud mental y fisica.

(7) No debe pertenecer a la milicia.



6. PROCEDIMIENTO PARA LA INSCRIPCION

(1) Fecha de cierre de inscripcion

El candidato debe presentar el formato de aplicacién al Ministerio de Agricultura,
Recursos Naturales y Desarrollo Rural (MARNDR) en la Repiblica de Haiti en un
original y dos copias antes del 30 de noviembre de 2009.

(2) Respuesta de Aceptacion

MARNDR avisara la aceptacion o el rechazo a ios candidatos antes del 15 de diciembre
de 2009.

7. MARCO DE EJECUCION

Este Proyecto serd ejecutado por un responsable y un coordinador, nombrados
respectivamente por cada una de las partes (JICA, Repiblica Dominicana y Haiti). Se
establecera Ia celebracion de Reuniones de Coordinacion entre los tres coordinadores.

7-1 Responsables

Los responsables de este Proyecto estan conformados por las siguientes personas:
(1) por JICA: El Director de JICA en la Republica Dominicana,
(2) por Republica Dominicana: El Sub Secretario de Estado de Extensién y de
Capacitacién Agropecuaria de la Secretaria de Estado de Agricultura (SEA),
(3) por Republica de Haiti: El Director General del MARNDR.

7-2 Institucién Ejecutora
Universidad ISA

7-3 Coordinadores

Los coordinadores de JICA, la institucién ejecutora de la Repiiblica Dominicana y el
MARNDR por la Republica de Haiti, 3 coordinadores, establecerdn el Comité de
Coordinacién. La reunién de los coordinadores sera celebrada regularmente.

Los roles del Comité de Coordinacion vy de cada uno los Coordinadores de JICA, la
Repiiblica Dominicana y la Republica de Haiti, son como sigue:

(1) Roles del Comité de Coordinacion:
1) Preparacién del Plan de Ejecucidn (objetivos, metas, duracién, etc.).
2) Preparacién de la Guia de Reclutamiento (IG).
3) Seleccidn de los Participantes.
4) Preparacion de textos y documentos en creole.
5) Evaluacién.
6) Coordinacidén de Comunicacion entre Instituciones Relacionadas.
7) Disponibilidad de intérprete, traductor (creole-espafiol).

{(2) Roles de cada uno de los Coordinadores.

1) ICA
Asesoramiento general sobre el Plan de Proyecto, Ejecucién y Evaluacion. %ﬁ



2) Republica Dominicana
Asignar los instructores del entrenamiento, comunicacion y coordinacion de visitas a los
lugares de este Proyecto.

3) Republica de Haiti
Reclutamiento de los candidatos.
Monitoreo del Plan de Accion de los participantes

8. EVALUACION

(1) Método de Evaluacion
1) Cuestionarios

2} Reunidén de Evaluacion

(2) Reunion de Coordinacion para elaborar plan de mejoramiento del programa.

9. REUNION DE ORIENTACION

Se realizara inmediatamente a la llegada a la Republica Dominicana en la Universidad
ISA, en Santiago. Se explicara sobre los trabajos de JICA, resumen del entrenamiento,
pagos de diversas asignaciones y precauciones sobre el entrenamiento (incluyendo sobre
la vida cotidiana).

10. ALOJAMIENTO

Universidad ISA

Direccion: Avenida Antonio Guzmén, Km 5 %2, La Herradura, Santiago, Republica
Dominicana

Tel: 809 247 2000 ext. 213/ Fax: 809 247 2626
E-mail: rvasquez@isa.edu.do;
Persona a Contactar: Rafael A. Vasquez Martinez

11. CONTACTOS

En la JICA Repiblica Dominicana:
Huéscar Pefia
Tel. 809 381 0005
Fax: 809 381 0048

Email: huascarpena.dn@jica.go.jp

12. OTROS

(1) Certificado

A los participantes que terminen el entrenamiento se les otorgard un Certificado de
Participacion de parte de JICA, la Universidad ISA y la Secretarfa de Estado de
Agricultura (SEA) por Republica Dominicana y el Ministerio de Agricultura, Recursos
Naturales y Desarrollo Rural (MARNDR) por Haiti.

(2) Viaticos a los participantes

La JICA, segun el reglamento, entregard a los participantes una remuneracion para el

entrenamiento.



PROGRAMA DEL ENTRENAMIENTO

1.1 Propiedades f Tsico qulmlcas del suelo.

8 4 4 Aridic Pérez (IDIAF) ISA
1.2 Evolucion, manejo y fertilidad del suclo. ] . s Aridio Pérez (IDIAF) ISA/La Vega
1.3 Uso de abonos para la produccion de cultivos
con métodos organicos Juan Arthur (SEA, 1ICA)
4 4 0 ISA
1.4 Pricticas de aplicacién de abonos para la
produccién de cultives con métodos orginicos Juan Arthur (SEA, IICA)
0 8 ISA/La Vega
1.5 Practicas dc conservacion de suelos y Juan Arthur (SEA, IICA) /
produccién de hortalizas y frutales en suelos de Alfredo Jiménez

laderas con métodos orgédnicos 3 0 8 (Plan Sierra, CEDAF) ISA/Plan Sierra

2.1 Hldrologla y cllma de laisla Hlspamola César E. Cruz (ISA) /

Andrés Fernindez (INDRH]I,
8 4 4 ISA) ISA
2.2 Relaciones agua-suelo-planta, .
gua-suclo-pianta g 4 4 César E. Cruz (ISA) 1SA
2.3 Manejo de agua. Andrés Fernandez (INDRHI,

.1 Tcenologia de manejo de cultivos hortlcolas 3 4 4 Juan Jiménez (IDIAF-ISA) I
3.2 Tecnologia de mancjo de cultivos arbéreos. Héctor Jiménez
8 4 4 (IDIAF-ISA) ISA
3.3 Tecnologia de mancjo de otros cultivos. 8 4 4 Ramén Jiménez (IDIAF) ISA
3.4 Proteccidén de plantas (convencional) José Nifiez/Eduard Roa
8 4 4 (ISA) ISA
3.5 Proteccidn de plantas (orgdnico) 4 4 0 Juan Arthur (SEA, IICA) ISA
3.6 Practicas de Proteccién de plantas (orgdnico). 0 Juan Arthur (SEA, IICA)

4.1 Importancia del mcrcado de hortallzas y frutaS'
vegetales y los procesos claves de su vida poscosecha. Wendy Marin (ISA)
g 4 4 ISA/La Vega

4.2 Practicas de manejo poscosecha, Wendy Marin (ISA) ISA

] 5.1 Introducc:dn al Dmgndstlco Rural Partlclpatlvo

8 4 4 Ramén Marte (ISA) ISA
5.2 Metodologias para la preparacidn, organizacidn,
ejecucion y evaluacién de eventos Ramén Marte (ISA)
8 0 8 ISA
5.3 Metodologias para la preparacién, organizacidn,
ejecucion y evaluacidn de eventos ¢ itinerarios té Ramén Marte (ISA)
cnicos de cultivo 3 0 8 ISA
5.4 Formulacién de plan de accién 3 0 g Coordinador JICA ISA
5.5 Prcscntaclén dlscusniu de plan de accién 8 0 8 Coordinador JICA ISA

33. 95% 66. 05%
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COMPTE-RENDU DES REUNIONS
ACCORDE ENTRE
AGANCE JAPONAISE DE COOPERATION INTERNATIONALE,
ET
AUTORITES CONCERNES DES GOUVERNEMENTS
DE LA REPUBLIQUE DOMINICAINE ET DE LA REPUBLIQUE D’HAITI
SUR LA COOPERATION TECNIQUE POUR
LE PEOJET DE FORMATION SUR LE SYSTEME DE PRODUCTION AGRICOLE EN TERRAINS
MONTAGNEUX POUR TECHNICIENS AGRICOLES ET FORESTIERS D’HAITI

Port-au-Prince, le 6 octobre 2009

L'Agence Japonaise de Coopération [nternationale (désignée ci-aprés la « JICA ») a envoyé une
mission d'étude préparatoire dirigée par M. Tomoyuki Oki (désignée ci-aprés la « Mission ») pour le
Projet de Formation sur le Systéme de Production Agricole en Terrains Montagneux pour Techniciens

Agricoles et Forestiers d’Haiti (désigné ci-aprés le « Projet ») du 20 septembre au 9 octobre 2009.

Durant son étude sur place, la Mission a effectué des visites des sites et une série de discussions
avec les autorités concernés des Gouvernements de la République de Haiti (Ministére de IAgriculture,
des Ressources Naturelles et du Développement Rural (MARNDR) et Ministére des Affaires
Etrangéres (MAE) ) et de la République Dominicaine, ( Université ISA, Ministére de I'Agriculture (SEA),
Instituto Dominicano de Investigaciones Agrapecuarias y Forestales (IDIAF), Ministére de I'Economie,
de la Planification et du Développement (SEEPyD) et Ministére des Affaires Etrangéres (SEREX)) afin

d’examiner le contenu et le systéme de mise en ceuvre du Projet.

Al'issue des discussions, les parties ont confirmé la pertinence de la réalisation du Projet ayant pour
objectif que les techniciens agricoles et forestiers d’'Haiti recevraient la formation en technique et le
systéme de production adéquate au ferrain montagneux par 'amélioration de la productivité des
cultures et du niveau de revenu des producteurs, dans |le cadre de Ja durabilité environnementale. Les
résultats des discussions sont mentionnés dans le document attaché comme éléments convenus. Et,
eélements convenus dans le présent compte-rendu seront validés aprés l'accord de leurs

gouvernements respectifs.
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Chef de mission préparatoire de la JICA

M.Christian POUSSAINT(S/

Directeur des Affaires Economiques et
de la Coopération

Ministére des Affaires Etrangéres
République.d'Hatti

o

Direct éneral
Ministére de I'Agriculture, des Ressources

Naturelles et du Développement Rural,

République d'Haiti



DOCUMENT ATTACHE

1. Arriére-plan de ’étude

En République d'Haiti (désignée ci-aprés « Haiti »), on estime que plus de 50% de population
s'adenne a l'agriculture de subsistance et dont plus de 80% n’arrivent pas a satisfaire leurs besoins &
cause de [linsufisance de crédit agricole, manque dinfrastructure indispensable a Ia
commercialisation des produits agricoles, faible niveau de technigue agricole, etc. Haiti inscrit le
secteur agro-alimentaire parmi les secteurs plus importants dans le document stratégique pour la
réduction de pauvreté (PRSP) et nécessite I'aménagement d'infrastructure, amélioration de
technologie agricole, développement des ressources humaines, etc. afin d'améliorer la productivité
agricole. Dans cette situation, Haiti a formulé une requéte au gouvernement du Japon sur le Projet du
Premier Cours International sur le Systéme de Production Agricole en Terrains Montagneux pour

Techniciens, et Forestiers d’'Hafti pour la formation des techniciens agricoles d'Haiti.

2. Objectif de I’étude préparatoire

(1) Etudier la situation actuelle de 'agriculture et développement rural d'Haiti et clarifier les problémes
et besoins en coopération technique,

(2) Etudier les installations, ressources humaines, contenu et niveau technigque, eic. des
établissements dominicains ayant la technologie agricole, et identifier les eétablissements
d’exécution, '

(3) Examiner et convenir sur le cadre de la formation (Information Général (Gl), systéme de mise en
oeuvre, etc.) avec les autorités concernées d’Halti (y compris établissements faisant 'objet de la
formation) et les établissements récepteurs de la Républigue dominicaine.

3. Reésultat d’étude préparatoire

La Mission d'étude préparatoire a effectué une série de discussions avec les autorités concernées
des Gouvernements d'Haiti et de la Républiqgue Dominicaine et des visites ih situ du 20 septembre au
9 octobre 2009. En tenant compte de ces résultats, la Mission et la partie haitienne et dominicaine ont
élaboré le Plan de base provisoire et le systéme de mise en ceuvre (proviseire) du Projet, et les trois
parties en ont convenu. Les trois parties ont confirmé aussi les tAches de chaque partie & achever

avani le démarrage du Projet.
4. Programme de base provisoire de la Projet 3% Voir le draft de Gl

4-1. Objectif du Projet

Le niveau de la production des producteurs agricoles par les agriculteurs du terrain montagneux
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sera augmente.

4-2, Formation
Projet de Formation sur le Systéme de Production Agricole en Terrains Montagneux pour
Techniciens Agricoles et Forestiers d'Haiti

4-2-1

Résumé de formation

(1) Objectif de formation

Les techniciens du secteur agricole d’Haiti recevront la formation en technigue et le systéme de
production adéquate au terrain montagneux par 'amélioration de la productivité des cultures et du
niveau de revenu des producteurs, dans le cadre de la durabilité environnementale

(2} Objectif des modules

Les techniciens du secteur agricole d'Haiti seront formés en technique suivante :

1) Gestion durable du terrain montagneux

2) Utilisation efficace de I'eau en agriculture de montagne

3) Culture en agriculture de montagne focalisée a la protection végétale et la gestion post-récolte.

4) Vulgarisation (Planification, organisation, mise en ceuvre et évaluation des activités des

vulgarisateurs) et &élaboration d'un Plan d’action (gestion durable du sol, de I'eau et de la culture)

4-2-2 Groupe cible
Les bénéficiaires seront les techniciens du MARNDR aussi bien que les autres institutions ligées au

secteur agroforestier (ONGs, société civile, organisations pampagnardes, etc)

4-3 Plan d’action

4-3-1 Responsabile de monitoring

Coordonnateur d'Hatti

4-3-2 Fréquence de menitoring

Aprés la finalisation de la formation, une fois par an minimum pour chaque participant
4-3-3 Contenu de monitoring

Confirmation de I'état d'avancement du Plan d'action et dont I'orientation

4-4 Période de coopération

Trois ans. Une formation chaque année (La duré de chaque formation est de 5 semaines) ’



5. Responsables
Le présent Projet sera mis en oeuvre par un responsable et un coordonnateur respectivement,
nommeés par chaque une des parties (JICA, République dominicaine et d’Haiti). Et, une réunion de
coordination composée des frois coordonnateurs sera organisée.
5-1 Responsables
Les responsables ont la responsabilité relative a la mise en oeuvre et |a gestion du Projet et assurés
par les personnes suivantes :
1) Représentant Résident de la JICA en République dominicaine
2) Secrétaire Général du Ministére de I'Agriculture (chargé de la vulgarisation, renforcement de
capacite agro-pastorale) de la Républigue dominicaine
3) Directeur Général du MARNDR de la République d'Haiti
5-2 Institution de mise en oeuvre proposé
Université ISA

5-3 Coordonnateurs
Les 3 coordonnateurs designés respectivement par la JICA, une institution de mise en ceuvre de la
République dominicaine et le MARNDR de la République d'Haiti formera Ia réunion de coordination qui
sera organisée régulierement. Les rbles de la réunion de coordination et de chague coordonnateur
sont les suivantes :
(1)Réunion de coordination
a) Préparation du plan de mise en oeuvre (objectif, but, durée, etc.)
b) Préparation du guide de recrutement.
c) Sélection des participants
d) préparation des textes et documents (en créole)
e) Evaluation
fy Coordination des Institution relatives
g) Disposition d'interpréte et traducteur (créole-espagnol)
{2} Réles de chaque coordonnateur
1) JICA
Conseil sur f'ensemble de |a planification, mise en ceuvre et de I'évaluation du Projet.
2) République dominicaine
Mise a la disposition des formateurs. Communication et coordination des sites & visiter du Projet,
3) République d'Haiti

Recrutement des participants

Monitoring du Plan d’act%
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6. ELEMENTS CONFIRMES

1.Préparation des coordonnateurs

(1) Les parties japonaise, dominicaine et haitienne affecteront respectivement un coordonnateur dans
un délais d'un mois depuis la date de départ de ta Mission, le 10 octobre 2009. -
Documents annexés :

- Draft Gl !




(FORMATION PAR PAYS DESTINEE AUX TECHNICIENS AGRICOLES ET
FORESTIERS HAITIENS)

Agriculture au terrain montagneux

Guide de recrutement

Mois de février et mars 2009

Agence Japonaise de Coopération Internationale (JICA)

Table de matiéres

. INFORMATION DE BASE DU FORMATION

. ARRIERE-PLAN ET OBJECTIF

. OBJECTIF DE LA FORMATION ET OBJECTIFS DES MODULES
. PROGRAMME DE FORMATION

. CONDITIONS DE CANDIDATURE

. FORMALITES DE CANDIDATURE

. CADRE DE LA MISE EN OEUVRE

. EVALUATION

. SEANCE D'ORIENTATION

10. HEBERGEMENT DE BASE

11. CONTACT POUR LES INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES
12. AUTRES
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1. INFORMATION DE BASE DU PROJET
(1) Nom de formation:

Projet de Formation sur le Systéme de Production Agricole en Terrains
Montagneux pour Techniciens Agricoles et Forestiers d’Haiti

(2) Durée de formation :

Février — mars 2010 (5 semaines)
(3) Nombre de participants :

15 personnes ,

—_———
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2. ARRIERE-PLAN ET OBJECTIF DU PROJET

En République d’Haiti (désignée ci-apreés « Haiti »), on estime que plus de 50%
de population s’adonne a l'agriculture de subsistance et dont plus de 80% n’arrivent
pas a satisfaire leurs besoins a cause de l'insuffisance de crédit agricole, manque
d'infrastructure indispensable a la commercialisation des produits agricoles, faible
niveau de technique agricole, etc. Haiti inscrit le secteur agro-alimentaire parmi les
secteurs plus importants dans le document stratégique pour la réduction de
pauvreté (PRSP) et nécessite 'aménagement d’infrastructure, amélioration de
technologie agricole, développement des ressources humaines, etc. afin
d'améliorer la productivité agricole. Dans cette situation, Haiti a formulé une
requéte au gouvernement du Japon sur le Projet Formation sur le Systéme de
Production Agricole en Terrains Montagneux pour Techniciens, et Forestiers
d'Haiti pour la formation des techniciens agricoles d’Haiti.

3. OBJECTIF DE LA FORMATION ET OBJECTIFS DES MODULES
(1) Objectif de formation
Les techniciens du secteur agricole d’Haiti recevront la formation en technigue et
le systéme de production adéquate au terrain montagneux par I'amélioration de la
productivité des cultures et du niveau de revenu des producteurs, dans le cadre de
la durabilité environnementale
(2) Objectif des modules
Les techniciens du secteur agricole d’Haiti seront formés en technique suivante :
1) Gestion durable du terrain montagneux
2) Utilisation efficace de I'eau en agriculture de montagne
3) Culture en agriculture de montagne focalisée a la protection végétale et la
gestion post-récolte. ‘
4} Vulgarisation (Planification, organisation, mise en ceuvre et évaluation des
activités des vulgarisateurs) et élaboration d'un Plan d'Action {gestion durable du
sol, de ['eau et de la culture)

4. PROGRAMME DE FORMATION
1) Contenu de la formation (voir annexe)
2) Préparation du Plan d’Action
En utilisant les connaissances et technique apprises, élaborer un Plan d'Action et
présenter a la fin de la formation.

3) Langue a utiliser : créo'eﬂy
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5. CONDITIONS DE CANDIDATURE

(1) Techniciens agricoles et forestier qui peuvent adapter et transférer les
techniques agroforestiéres aux terrains

(2)avoir 'expérience professionnelle comme techniciens agricoles plus de 3ans
preferablement,

(3)étre 4gés moins de 50 ans,

(4)étre recommandé par le gouvernement haitien,

(5) avoir terminé I'enseignement secondaires ou enseignement technique

(6)é&tre dans un état de santé physique et mental,

(7) ne pas étre militaire.

6. FORMALITES DE CANDIDATURE
(1)Délai de candidature

Le candidat devra présenter le formulaire de candidature au Ministére de
I'Agriculture, des Ressources Naturelles et du Développement Rural (MARNDR) de
la République d'Haiti un original et deux copies avant le 30 novembre 2009.
(2) Admission

Le MARNDR informera aux candidats de I'admission ou de |la non-admission au
plus tard le 15 novembre 2009,

7. Cadre de la mise en oeuvre

Le présent Projet sera mis en oeuvre par un responsable et un coordonnateur
respectivement, nommés par chaque une des parties (JICA, République
dominicaine et d’Haiti). Et, une réunion de coordination composée des trois
coordonnateurs sera organisée.

7-1 Responsables
Les responsables ont la responsabilité relative a la mise en ceuvre et la gestion du
Projet et assurés par les personnes suivantes :
(1) Représentant Résident de la JICA en République dominicaine
(2) Secrétaire Général du Ministére de I'Agriculture (chargé de la vulgarisation,
renforcement de capacité agro-pastorale) de la République dominicaine
(3) Directeur Géneéral du MARNDR de la République d’'Haiti

7-2 Institution de mise en oeuvre proposée
Université ISA '

e




7-3 Coordonnateurs

Les 3 coordonnateurs désignés respectivement par la JICA, une institution de
mise en ceuvre de la République dominicaine et le MARNDR de la République
d’Haiti formera la réunion de coordination qui sera organisée régulierement. Les
roles de la réunion de coordination et de chaque coordonnateur sont les suivantes :

(1) Réunion de coordination

1) Préparation du plan de mise en oeuvre (objectif, but, durée, etc.)
2) Préparation du guide de recrutement.

3) Sélection des participants

4) préparation des textes et documents (en créole)

5) Evaluation

6) Coordination des Institution relatives

7) Disposition d’'interpréte et traducteur (créole-espagnol)

(2) Roles de chaque coordonnateur
1) JICA
Conseil sur 'ensembie de la planification, mise en ceuvre et de 'évaluation du
Projet.
2) République dominicaine
Mise a la disposition des formateurs. Communication et coordination des sites a
visiter du Projet.
3)République d’'Haiti
Recrutement des participants
Monitoring du Plan d’Action

8. EVALUATION

(1) Méthodologie d’évaluation

1) Questionnaire

2) Réunion d’évaluation

(2) Réunion de coordination pour élaborer le plan d’amélioration du programme

9. SEANCE D'ORIENTATION

Une séance d’orientation aprés l'arrivé en République dominicaine sera organisée
a I'Instituto Superior de Agricultura (ISA) pour les candidats sélectionnés. Cette
séance aura pour but de donner des informations sur les activités de la JICA,
apergu de cours, indemnités et dépenses, conditions du stage et d’autres points (y
compris la note sur la vie quotidienne).
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10. HEBERGEMENT DE BASE
Universidad ISA
Adresse : Avenida Antonio Guzman, Km 5 %, La Herradura, Santiago,
Republica Dominicana

Tel 1 809 247 2000 ext. 202/ Fax: 1 809 247 2626
e-mail: rvasquez@isa.edu.do;

Personne a Contacter: Rafael A. Vasquez Martinez

11. CONTACT POUR LES INFORMATIONS COMPLEMENTAIRES
JICA Republica Dominicana:
Huascar Pefia
Tel. 1 809 381 0005
Fax: 1 809 381 0048

Email: huascarpena.dn@jica.go.jp

12. AUTRES
(1) Certificat

Les participanis ayant terminé la formation avec succés se verront décerner un
certificat de participation par la JICA, Université [SA et, Ministére de I'Agriculture
(SEA) de la Reépubligue Dominicaine et le Ministére de [I'Agriculture, des
Ressources Naturelies et du Déveioppement Rural de la République d'Haiti.
(2) Indemnités et les dépenses

Le Gouvernement japonais prend a sa charge, par l'intermédiaire de la JICA, les
indemnités et les dépenses conformément aux lois et reglements.




Jour

2,5

3,5

4,5

5,5

6,5

7,5

8.5

9.5

N° Thémes et sous-thémes  Heures  Théorie Pratique  Professeur Lieu
1 Gestion du Sol en . - o o :
_Terrains Montagneux: 36 12 24 3 _
1,1 Aridio Pérez
Propriétés physico- (IDIAF-
chimiques du sol 8 4 4 ISA) ISA
1,2 Aridio Pérez
Evolution, gestion et (IDIAF-
fertilité des sols. 8 4 4 ISA) ISA
1,3 Fertilisation pour la
production des cultures Juan Arthur
avec methodes (SEA, IICA,
organiques 4 4 0 ISA) ISA
1,4 Practiqus de fertilisation Juan Arthur
des cultures avec (SEA, IICA, ISA/La
méthodes organiques 8 0 8 ISA) Vega
1,5 Practiques de
conservation des sols et
production de 1égumes Juan
et arbres fruitiers en Arthur/Alfre
terrains montagneux do Jiménez
avec méthodes (Plan Sierra, I1SA/Plan
organiques 8 0 8 CEDAF) Sierra
2 GestondelBawen .
. Terrain Montagneux. . 24" 12 12 1
2,1 César E.
Cruz/Andrés
Fernandez
Hydrologie et climat de (INDRHI,
|Tle Hispaniola 8 4 4 ISA) ISA
2,2 Relations eau-~sol-plante César E.
8 4 4 Cruz ISA
2,3 Gestionde l'eau: Le
contrble du taux
d'absorption d'eau par le
sol, le drainage et la
gestion de l'eau,
'érosion et la gestion de
'eau, problémes de
salinité, méthodes
d'irrigation, gestion de César E.
bassins versants 8 4 4 Cruz ISA
3 Gestion des Cultures en
Terrain Montagneux 48 20 28 6
3,1 Juan
Jiménez
Technologie de gestion (IDIAF-
des cultures maréchérs 8 4 4 ISA) ISA
3,2 Tchnologie de gestion Héctor
des cultures arbres 8 4 4 Jiménez
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fruitiers (IDIAF-

ISA)
33 Ramoén
Tchnologie de gestion Jiménez
10,5 d'autres cultures 8 4 4 (IDIAF) ISA
34 José
Nufiez/Edua
Protection des plantes rd Roa
11,5 (conventionelle) 8 4 4 (ISA) ISA
3,5 Juan Arthur
Protection des plantes (SEA, IICA,
12 (organique) 4 4 0 ISA) ISA
3,6 Juan Arthur
Practiques de Protection (SEA, IICA,
13,5 de plantes (organique) 12 0 12 ISA) ISA
4 - Technologie Post-récolte "~ - = . T
- pour Cultures Agricoles: .14 . o g U]
4,1 Importance du marché
de fruits et 1Iégumes ; les
végétaux et les
processus biologiques _ Wendy ISA/La
14 post-récolte 8 4 4 Marin (ISA)  Vega
4,2 Pratiques de gestion Wendy
15 post-récolte 6 3 3 Marin (ISA) ISA
-5 “Methodologies et OQutils . " - . S eIl
: o .deVulgarisation' . .. 400 . 4 0BG 2
5,1 Introduction au
Diagnostic Rural Ramon
16 Participatif 8 4 4 Marte (ISA) ISA
5,2 Méthodologies pour la
préparation,
organisation, exécution
et évaluation des Ramén
17 activités 8 0 8 Marte (ISA) ISA
5,3 Methodologies pour la
préparation,
organisation, exécution
et évaluation des
activités et itinéraires Ramoén
18 techniques de culture 8 0 8 Marte (ISA) ISA
5,4 Formulation du Plan Coordonnate
19 d'Action 8 0 8 ur JICA ISA
5,5 Présentation et
discussion du Plan Coordonnate
20 d'Action 8 0 8 ur JICA ISA
- HEURES TOTALES 162 55 107

33.95% 66.05%
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(200949 H 23 H)

Ea:] i
1 DERISSAINT David OTAM (Organization local)
2 RAYMOND Jean OPBF (Organization local)
3 CHERY Yvon APPGC (Organization local)
4 ALISME Dieufaine GUGC (Organization local)
5 PIERRE Lucien GPL (Organization local)
6 JEROME Jacques OJADB (Organization local)
7 MILFORD Jean Renald OSMJBO (Organization local)
8 DEROSEME Desaintil ANVPBF (Organization local)
9 DUMEUS Andrese FLM/FDP
10 RACINE Brejnev FLM (NGO International)
Thiotte TOV—2 v 2 v 7EINE Y A K
(2009 -9 H 23 H)
Ea:] i
1 MOISE Richardson UJDT : Union Des Jeunes pour le Développement
de Thiotte
2 AZOR Petuel COOPCAB : Coopération des Coopératives des
Planteurs de café de ’Arrondissement de
Belle-Anse
3 BERNARD Sabner MOPAB : Mouvement Paysan Arrondissement
Belle-Anse
4 FRANCOIS Carnes COOPCAB : Coopération des Coopératives des
Planteurs de café de ’Arrondissement de
Belle-Anse
5 EXUME Sulfride DAF CODAB : Coodination des organisation
arrondissement Belle-Anse
6 EXUME F. Ananie MARNDR-Thiotte
BOUCARD Sauveur Force Morale
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8 NELSON Kerline CROSE : Coordiantion regionale organisation
Sud-Est

9 MOISE Jacky Nias Pierre CROSE : Coordiantion regionale organisation
Sud-Est

10 HERMAU Solher UCHADER

11 BERNAUD Serneus CROSE : Coordiantion regionale organisation
Sud-Est

12 PAUL SERGE CROSE : Coordiantion regionale organisation
Sud-Est

La Vallée TOU—7 v a3 v 7HMHFV A b
(2009 4F 9 H 24 H)
Al AT

1 AULIN Jean Marie

2 CLEMENT Francisque GAEL (Organization local)

3 ZAMOR Laurel ADDL Association Dacle Dimola Loti
(Organization local)

4 DESIR Jacques CAPH : Centre d’appui a la Promotion humaine

5 MICHELET Adolph DILES (Organization local)

6 NICOLAS Ginette DILES (Organization local)

7 BAZILE Rogy DILES (Organization local)

8 AUGUSTE J. Savates DILES (Organization local)

9 BADIO Justin ANEM (Organization local)

10 CONTENT Alfred DF (Organization local)

11 MATHIEU Appolinaire COREM (Organization local)

12 ANGE Jean jeanne CODEVA (Organization local)

13 JOSEPH Fileus ADEM (Organization local)

14 DOMINIQUE Augustin AVTRAF : Association la vallée pour la

transformation des produits agricole
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