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1
.
選
定
さ
れ
た
郡
に
お
い
て
学

齢
児
童
の
基
礎
教
育
へ
の
ア

ク
セ
ス
が
改
善
さ
れ
る
。

2
.
選
定
さ
れ
た
郡
に
お
い
て

M
an

aB
U
モ
デ
ル
が
適
用
さ

れ
る
。

1
.
選
定
さ
れ
た
郡
の
初
等
教
育
の

G
E

R
と

N
E

R

2
-1

.
M

an
aB

U
モ
デ
ル
を
適
用
し
た

既
存
校
の
数

2
-2

.
M

an
aB

U
モ
デ
ル
を
適
用
し
た

新
設
校
の
数

1
.
表

2
 
選
定
さ
れ
た
郡
に
お
け
る
初
等
教
育
の
総
就
学
率
（

N
E

R
及
び

1
-4
年
生

G
E

R
：

n
/a
）

1
-8
年
生

G
E

R
 (

%
)

学
校
数

 
(1

-8
年
生

)
県

郡
（
ワ
レ
ダ
）

2
0

0
2

/0
3

 
2

0
0

5
/0

6
 

2
0

0
2

/0
3

 
2

0
0

5
/0

6
 

D
o

d
o

ta
4

7
.7

 
1

9

S
ir

e
8

4
.8

 
5

8
.7

 
2

5
1

9

A
rs

i

D
ik

si
s 

5
9

.1
 

7
2

.4
 

1
1

 
1

5
 

C
h

ir
o

 
7

7
.6

 
3

3
 

G
em

ec
h

is
 

4
2

.7
 

5
6

.2
 

5
1

3
4

W
es

t 

H
ar

er
g
e 

K
u

n
n

i 
5

6
.5

 
6

3
.4

 
2

3
 

2
4

 

D
eg

em
 

5
1

.4
 

5
7

.8
 

1
6

 
3

0
 

W
u

ch
al

e 
5

8
.7

 
2

5
 

N
o

rt
h

S
h

o
a

Ji
d

a
4

2
.0

 
1
1

.4
 

2
7

1
0

注
：

D
o
d
o
ta

 S
ir

e
郡
、

C
h

ir
o
郡
及
び

W
u

ch
al

e 
Ji

d
a
郡
は
そ
れ
ぞ
れ

2
つ
の
郡
に
分
割
さ
れ
た
。

出
所
：

O
E

B
資
料

上
表
の
と
お
り
教
育
へ
の
ア
ク
セ
ス
は
改
善
さ
れ
て
い
る
。
し
か
し
こ
の
改
善
は
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
実
施
だ
け
に
よ
る
も
の

で
は
な
く
他
の
要
因
に
も
依
拠
し
て
い
る
。

1
.
既
存
の

M
an

aB
U
学
校

3
校
に
お
い
て
、
行
政
と
住
民
が
（
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
支
援
を
受
け
ず
に
）

M
an

aB
U
ア
プ
ロ
ー
チ

を
適
用
し
て
教
室
を
増
設
し
た
。

1
.
西
ハ
ラ
ル
ゲ
県

C
h

ir
o
郡
に
お
い
て
少
な
く
と
も

2
校
の
新
設
小
学
校
が
（
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
支
援
を
受
け
ず
に
）

M
an

aB
U

ア
プ
ロ
ー
チ
を
適
用
し
て
建
設
中
で
あ
る
。

プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
目
標
の
達
成
状
況

選
定
さ
れ
た
郡
に
お
い
て
住
民
参

加
型
小
学
校
（

M
an

aB
U
学
校
）

の
モ
デ
ル
が
開
発
さ
れ
る
。

1
.
開
発
さ
れ
た
モ
デ
ル
の
有
効
性

と
妥
当
性

2
.
選
定
さ
れ
た
ワ
レ
ダ
に
お
け
る

ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
に
対
す
る
要
望

数

1
.

M
an

aB
U
モ
デ
ル
は

W
E

O
（
郡
教
育
事
務
所
）
が
住
民
と
と
も
に
学
校
の
計
画
・
建
設
・
運
営
を
行
う
た
め
の
効
果
的
な
方
法

の
一
つ
で
あ
る
。
同
モ
デ
ル
は
お
お
む
ね
開
発
さ
れ
、
提
示
さ
れ
た
と
い
え
る
。
し
か
し
、
よ
り
正
確
に
言
え
ば
、

M
an

aB
U

モ
デ
ル
の
計
画
と
建
設
の
部
分
は
開
発
さ
れ
た
が
、
運
営
の
部
分
は
十
分
に
開
発
さ
れ
た
と
は
い
い
が
た
い
。
計
画
・
建
設
過

程
に
多
大
な
時
間
を
要
し
た
こ
と
に
よ
り
、
運
営
部
分
を
開
発
す
る
時
間
が
短
縮
さ
れ
、
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
期
間
中
に
こ
の
部

分
を
十
分
に
開
発
す
る
こ
と
は
困
難
な
見
通
し
で
あ
る
。

M
an

aB
U
モ
デ
ル
の
建
設
部
分
に
関
し
て
は
、
以
下
の
表表

3
に
示
す
と
お
り

2
つ
の
重
要
な
要
素
が
あ
る
。
一
つ
は
行
政
が
支

援
す
る
住
民
参
加
型
の
ア
プ
ロ
ー
チ
（
方
法
）
で
あ
る
。
も
う
一
つ
は
学
校
の
建
築
基
準
で
あ
り
、
こ
れ
は
連
邦
教
育
省
（

M
O

E
）

の
廉
価
型
の
建
築
基
準
と
同
一
で
あ
る
。

M
an

aB
U
モ
デ
ル

特
徴

M
an

aB
U
モ
デ
ル
の
適
用

（
実
際
の
活
用
パ
タ
ー
ン
）

ア
プ
ロ
ー
チ

（
方
法
）

行
政
と
住
民
の
協
働

行
政
と
住
民
に
よ
る
緊
密
な
パ
ー
ト
ナ
ー
シ
ッ
プ
が
あ
る
が
、
両
者
の
費
用
負

担
の
割
合
は
状
況
に
よ
っ
て
異
な
る
。

建
築
基
準

連
邦
教
育
省
（

M
O

E
）
の
廉
価
型

- 
M

O
E
の
廉
価
型
建
築
基
準
に
沿
っ
て
建
設
さ
れ
た
学
校
の
品
質
は
良
い
。

-
よ
り
耐
久
性
を
高
め
る
に
は
修
正
が
必
要
で
あ
る
。

- 
W

E
O
と
住
民
に
と
っ
て
は
高
価
で
手
が
届
か
な
い
た
め
、
両
者
だ
け
で
建
設

を
推
し
進
め
る
こ
と
は
む
ず
か
し
い
模
様
で
あ
る
。

.
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＜
特
徴
＞

 
 
M

an
aB

U
モ
デ
ル
は
次
の
よ
う
な
特
徴
を
有
し
て
い
る
。

(1
)
行
政
と
住
民
の
協
働

M
an

aB
U
モ
デ
ル
は
、
行
政
が
支
援
す
る
住
民
参
加
型
の
ア
プ
ロ
ー
チ
で
あ
り
、
学
校
の
計
画
・
建
設
・
運
営
の

3
段
階
に
わ

た
る
も
の
で
あ
る
。
同
モ
デ
ル
で
は
全
段
階
を
通
じ
て
行
政
と
住
民
の
積
極
的
な
関
与
と
協
働
が
求
め
ら
れ
る
。
行
政
と
住
民

の
負
担
割
合
は
異
な
る
こ
と
は
あ
る
が
、
両
者
の
う
ち
ど
ち
ら
か
が
欠
け
て
も
こ
の
ア
プ
ロ
ー
チ
は
機
能
し
な
い
。
同
モ
デ
ル

は
基
本
的
に
、

1
)
サ
イ
ト
選
定
、

2
)
建
築
資
材
の
調
達
、

3
)
熟
練
労
働
と
非
熟
練
労
働
の
調
整
、

4
)
校
舎
建
設
、

5
)
学
校
運

営
、

6
)
学
校
維
持
管
理
、

7
)
モ
ニ
タ
リ
ン
グ
と
評
価
、
か
ら
成
り
立
っ
て
い
る
。

(2
) 

M
O

E
の
建
築
基
準
を
満
た
し
た
良
質
で
費
用
対
効
果
の
高
い
学
校
建
設

 
M

an
aB

U
モ
デ
ル
の
建
築
基
準
は
、

M
O

E
の
廉
価
型
（
初
等
教
育
第

1
サ
イ
ク
ル
の
）
学
校
建
築
基
準
と
同
じ
で
あ
る
。
そ
の

点
に
お
い
て
、
建
築
業
者
と
住
民
が

M
an

aB
U
の
建
設
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
に
正
確
に
従
え
ば
、
適
切
か
つ
最
低
限
の
校
舎
の
質
は

保
証
さ
れ
る
。
住
民
だ
け
で
次
々
と
建
設
さ
れ
る
質
の
低
い
学
校
と
異
な
り
、

M
an

aB
U
学
校
は
周
到
に
デ
ザ
イ
ン
さ
れ
、
長

期
的
に
は
維
持
費
を
節
約
で
き
る
耐
久
性
に
優
れ
た
も
の
で
あ
る
。

M
an

aB
U
モ
デ
ル
は
良
質
で
適
正
価
格
の
学
校
建
設
の
新

し
い
選
択
肢
を
提
示
し
た
。
ま
た
ワ
ー
ク
・
シ
ェ
ア
リ
ン
グ
及
び
コ
ス
ト
削
減
の
ア
プ
ロ
ー
チ
を
通
じ
て
新
し
い
学
校
建
設
の

方
法
を
例
証
し
た
と
い
え
る
。

M
an

aB
U
学
校
と
他
校
と
の
比
較
（
表表

4
）

行
政
が
建
設
し
た
学
校

 
M

an
aB

U
学
校

住
民
が
建
設
し
た
学
校

ス
テ
イ
ク
ホ
ル
ダ
ー

ほ
ぼ
行
政
の
み

行
政
と
住
民

ほ
ぼ
住
民
の
み

校
舎
の
品
質

良
質
で
耐
久
性
あ
り
（

M
O

E
基
準
）

良
質
で
耐
久
性
あ
り
（

M
O

E
基
準
）

一
般
的
に
低
品
質

コ
ス
ト

高
価

適
正

廉
価

上
述
の
と
お
り

M
an

aB
U
モ
デ
ル
は
ど
う
に
か
開
発
さ
れ
た
と
い
え
る
。
そ
れ
は
業
者
一
括
契
約
に
比
べ
て
経
費
を
削
減
で
き

る
モ
デ
ル
で
あ
る
。
し
か
し

M
O

E
の
（
廉
価
型
）
建
築
基
準
を
遵
守
し
続
け
る
限
り
、
そ
の
汎
用
性
は
低
い
と
言
わ
ざ
る
を
得

な
い
。
以
下
に
本
終
了
時
評
価
調
査
団
が
現
場
で
実
際
に
確
認
し
た
状
況
を
記
述
す
る
。

1
)
西
ハ
ラ
ル
ゲ
県

C
h

ir
o
郡
で
は
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
に
よ
っ
て

3
校
の

M
an

aB
U
学
校
が
建
設
さ
れ
た
。

W
E

O
行
政
官
は
本
プ
ロ

ジ
ェ
ク
ト
に
謝
意
を
表
し
、

M
an

aB
U
モ
デ
ル
の
有
効
性
を
高
く
評
価
し
て
い
る
。
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
と
は
別
に
、

2
0

0
6 （
「
エ
」

国
会
計
）
年
度
に
同
郡

W
E

O
は

W
aa

ch
a 

If
ab

as
 
村
と

B
ek

e
村
に
各

1
校
（
計

2
校
）
の
初
等
教
育
第

1
サ
イ
ク
ル
の
学
校

を
建
設
す
る
た
め
の
予
算
（

8
万
ブ
ル
）
を
確
保
し
た
。
す
で
に
建
設
は
着
工
さ
れ
て
お
り
、

W
E

O
は
工
業
資
機
材
を
調
達
し

建
設
業
者
（
熟
練
労
働
）
を
手
配
す
る
た
め
に

1
当
た
り

4
万
ブ
ル
を
割
り
当
て
る
計
画
を
立
て
、
他
方
住
民
は
現
地
で
入
手

で
き
る
資
材
と
非
熟
練
労
働
を
提
供
し
て
い
る
。

W
E

O
と
住
民
は

M
an

aB
U
ア
プ
ロ
ー
チ
を
採
用
し
、
協
力
し
て
学
校
建
設
を

進
め
て
い
る
。
し
か
し
、

W
E

O
が
割
り
当
て
た

4
万
ブ
ル
で
は

M
O

E
の
建
築
基
準
を
満
た
す
学
校
を
建
設
す
る
こ
と
は
不
可

能
で
あ
る
。
こ
の
よ
う
に
予
算
の
制
約
上
、
建
築
基
準
に
満
た
な
い
学
校
を
建
設
す
る
し
か
選
択
肢
が
な
い
の
が
現
状
で
あ
る
。

2
)
西
ハ
ラ
ル
ゲ
県

C
h

ir
o
郡
の

W
al

ta
a 

Je
la

la
校
は
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
に
よ
っ
て
建
設
さ
れ
、

2
0

0
5
年
に
開
校
し
た
。
そ
の
後
、

増
大
す
る
児
童
を
受
け
入
れ
る
た
め
、
住
民
は

W
E

O
か
ら
資
金
的
支
援
を
得
、
あ
る
程
度
の
基
礎
工
事
を
施
し
て

1
棟
（

4
教

室
）
の
校
舎
を
増
設
し
た
。
基
礎
部
分
の
質
は
住
民
だ
け
で
建
設
さ
れ
た
学
校
に
比
べ
る
と
は
る
か
に
良
い
が
、

M
O

E
の
基
準

に
は
及
ば
な
い
も
の
で
あ
る
。

W
E

O
と
住
民
は
校
舎
の
品
質
の
重
要
性
を
痛
切
に
認
識
し
て
い
る
も
の
の
、
現
実
に
は
こ
れ
が
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彼
ら
に
と
っ
て
増
設
で
き
る
唯
一
の
方
法
で
あ
っ
た
。

3
)
西
ハ
ラ
ル
ゲ
県

K
u
n
n
i
郡

L
ag

a 
L

af
to
校
は
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
に
よ
っ
て
建
設
さ
れ
、

2
0

0
5
年
に
開
校
し
た
。
そ
の
後
、
住
民

は
ほ
と
ん
ど
基
礎
部
分
の
な
い

1
棟
（

3
教
室
）
の
校
舎
を
増
設
し
た
。

W
E

O
は

2
5

0
0
ブ
ル
相
当
の
波
型
鉄
板
シ
ー
ト
だ
け
を

提
供
し
、
そ
の
他
一
切
の
工
事
は

M
an

aB
U
学
校
の
建
設
を
通
じ
て
得
ら
れ
た
教
訓
と
経
験
を
存
分
に
活
か
し
て
す
べ
て
住
民

側
が
手
配
し
て
行
っ
た
が
、
増
設
し
た

1
棟
の
質
は
低
い
も
の
に
な
ら
ざ
る
を
得
な
か
っ
た
。
同
校
に
お
い
て
も
こ
れ
が
コ
ミ

ュ
ニ
テ
ィ
の
差
し
迫
っ
た
ニ
ー
ズ
に
応
え
る
た
め
の
唯
一
の
方
法
で
あ
っ
た
。

以
上

3
つ
の
事
例
が
示
す
と
お
り
、

W
E

O
と
住
民
の
乏
し
い
資
金
事
情
に
鑑
み
て
、
十
分
な
予
算
な
し
に

M
O

E
の
建
築
基
準

を
満
た
す
学
校
を
建
設
す
る
こ
と
は
困
難
な
模
様
で
あ
る
。

＜
完
了
す
べ
き
業
務
＞

M
an

aB
U
モ
デ
ル
は
下
の
表表

5
に
示
す
と
お
り

3
つ
の
主
要
な
段
階
が
あ
る
。
各
段
階
の
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
は
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
終

了
時
ま
で
に
修
正
・
最
終
化
さ
れ
、

O
E

B
に
よ
っ
て
正
式
に
承
認
さ
れ
る
見
通
し
で
あ
る
。

段
階

計
画

建
設

運
営

進
捗
状
況

第
3
稿
が
作
成
さ
れ
、現

在
改
訂
中
で
あ
る
。

1
8
が
開
校
し
、

2
校
が
未
開
校
で
あ
る
。

第
3
稿
が
作
成
さ
れ
、
現
在
改
訂
中
で
あ

る
。

第
1
稿
が
作
成
さ
れ
、
現
在
良
い
実
践
事
例
に

関
す
る
情
報
を
集
め
な
が
ら
レ
フ
ァ
レ
ン
ス
ブ

ッ
ク
と
し
て
改
訂
中
で
あ
る
。

こ
れ
ら
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
を
よ
り
使
い
や
す
い
も
の
に
す
る
た
め
に
（
編
集
、
フ
ォ
ー
マ
ッ
ト
化
、
写
真
や
表
の
挿
入
な
ど
に
よ

っ
て
）
よ
り
見
や
す
く
明
瞭
な
も
の
に
す
る
作
業
が
求
め
ら
れ
る
。
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
は
各
手
続
き
や
具
体
的
な
方
法
を
よ
り
明

確
に
説
明
し
、
初
め
て
の
読
者
で
も
内
容
を
理
解
し
そ
れ
を
実
践
で
き
る
よ
う
に
す
る
こ
と
が
重
要
で
あ
る
。
現
在
文
書
は
改

訂
中
で
あ
り
、
最
終
化
す
る
に
は
今
し
ば
ら
く
時
間
が
か
か
る
見
込
み
で
あ
る
。
さ
ら
に
、
こ
れ
ら
は

O
E

B
の
承
認
を
得
て
最

終
的
に
オ
ロ
ミ
ア
州
の
正
式
文
書
と
な
る
こ
と
が
望
ま
し
い
。

2
.

M
an

aB
U
学
校
が
建
設
さ
れ
た
カ
バ
レ
の
近
隣
の
い
く
つ
か
の
カ
バ
レ
の
住
民
は
、

M
an

aB
U
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
ア
プ
ロ
ー
チ

を
間
近
に
見
て
お
り
、

W
E

O
に
対
し
て
学
校
建
設
を
要
請
し
て
い
る
。
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
の
配
布
状
況
は
下
の
表表

6
の
と
お
り
で

あ
る
。

計
画

建
設

運
営

第
1
稿

 
1

5
0
部（

2
0

0
6
年

6
月

O
E

B
と

W
E

O
へ
）

1
5

0
部
（

2
0
0

6
年

6
月

O
E

B
と

W
E

O
へ
）

1
5

0
部（

2
0

0
6
年

6
月

O
E

B

と
W

E
O
へ
）

第
2
稿

 
6

5
0
部
（

2
0

0
6
年

1
0
月
マ
イ
ク
ロ
プ
ラ
ン

ニ
ン
グ
・
ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ
で
使
用
）

1
0

0
部
（

2
0

0
7
年

1
月
日
本
大
使
館
へ
）

6
5

0
部
（

2
0
0

6
年

1
0
月
マ
イ
ク
ロ
プ
ラ
ン
ニ

ン
グ
・
ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ
で
使
用
）

1
0

0
部
（

2
0

0
7
年

1
月
日
本
大
使
館
へ
）

第
3
稿

 
1

0
0
部（

2
0

0
7
年

1
月

O
E

B
と

W
E

O
へ
）

4
0
部
（

2
0
0

7
年

5
月
日
本
大
使
館
へ
）

1
0

0
部
（
要
請
に
応
じ
て
配
布

1
0

0
部
（

2
0

0
7
年

1
月

O
E

B
と

W
E

O
へ
）

4
0
部
（

2
0
0

7
年

5
月
日
本
大
使
館
へ
）

1
0

0
部
（
要
請
に
応
じ
て
配
布
）

改
訂
中

.

成
果
の
達
成
状
況

1
.
郡
教
育
事
務
所
（

W
E

O
）
の

行
政
官
の
住
民
参
加
型
学
校

1
.
基
礎
教
育
の
計
画
・
運
営
に
従
事

す
る
行
政
官
の
数

1
.

O
E

B
は

M
an

aB
U
モ
デ
ル
と
計
画
・
建
設
・
運
営
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
を
公
表
し
普
及
す
る
う
え
で
重
要
な
役
割
を
担
っ
て
い
る
。

O
E

B
の
組
織
図
は
評
価
グ
リ
ッ
ド
（
英
文
）

A
p

p
en

d
ix

 
1
に
示
さ
れ
て
い
る
。

O
E

B
に
は
局
長
を
含
む

1
0
人
の
カ
ウ
ン
タ
ー
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建
設
・
運
営
に
係
る
計
画
策

定
・
運
営
能
力
が
向
上
す
る
。

2
.

M
an

aB
U
学
校
に
係
る
計
画
ガ

イ
ド
ラ
イ
ン
の
有
効
性
と
妥
当

性
3
.
簡
易
ス
ク
ー
ル
マ
ッ
ピ
ン
グ
の

有
効
性
と
有
用
性

4
.
モ
ニ
タ
リ
ン
グ
と
評
価
方
法
の

頻
度
と
適
切
さ

パ
ー
ト
が
配
置
さ
れ
て
い
る
。
同
リ
ス
ト
及
び
各
県
（

Z
E

O
）、
各
郡
（

W
E

O
）
の
カ
ウ
ン
タ
ー
パ
ー
ト
の
リ
ス
ト
は
評
価
グ
リ

ッ
ド
（
英
文
）

A
p

p
en

d
ix

 
2
の
と
お
り
で
あ
る
。
カ
ウ
ン
タ
ー
パ
ー
ト
の
能
力
と
や
る
気
は
人
に
よ
っ
て
ば
ら
つ
き
が
あ
る
も

の
の
、
日
本
人
専
門
家
と
密
に
連
絡
を
取
っ
て
自
発
的
に
活
動
し
た

O
E

B
と

W
E

O
の
行
政
官
は
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
プ
ロ
セ

ス
重
視
の
性
格
を
よ
く
理
解
し
て
い
る
こ
と
か
ら
、
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
終
了
後
も
基
礎
教
育
向
上
の
た
め
に

M
an

aB
U
モ
デ
ル
を

活
用
し
て
い
く
こ
と
が
期
待
さ
れ
る
。

2
.
計
画
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
の
第

3
稿
は
作
成
さ
れ
た
。
今
後
改
訂
さ
れ
、
最
終
化
さ
れ
、
公
式
に
承
認
さ
れ
る
必
要
が
あ
る
。

3
.

2
0
0
4
年
に
行
わ
れ
た
簡
易
ス
ク
ー
ル
マ
ッ
ピ
ン
グ
は
、
選
定
さ
れ
た
郡
（
ワ
レ
ダ
）
内
の
村
（
カ
バ
レ
）
の
人
口
分
布
や
地
理

的
・
社
会
的
状
況
に
つ
い
て
の
詳
細
な
デ
ー
タ
を
収
集
で
き
た
こ
と
に
お
い
て
非
常
に
有
効
か
つ
有
用
で
あ
っ
た
。

4
.
モ
ニ
タ
リ
ン
グ
と
評
価
は
定
期
的
に

W
E

O
（
時
々
は

O
E

B
）
に
よ
っ
て
適
切
に
行
わ
れ
て
い
る
。
こ
れ
は

O
E

B
と
日
本
人
専

門
家
の
日
常
的
な
運
営
活
動
の
一
部
で
あ
る
。

2
.
選
定
さ
れ
た
郡
に
お
い
て

M
an

aB
U
学
校
が
建
設
さ
れ
、

教
育
環
境
が
整
備
さ
れ
る
。

1
.

M
an

aB
U
学
校
建
設
ガ
イ
ド
ラ

イ
ン
の
有
効
性
と
有
用
性

2
.

M
an

aB
U
学
校
建
設
に
際
し
て

の
住
民
参
加
の
度
合
い

・
 
参
加
世
帯
の
割
合

・
 
住
民
が
提
供
し
た
役
務
の
種
類

と
時
間

・
 
住
民
が
用
意
し
た
資
材
の
種
類

と
量

・
 
住
民
が
提
供
し
た
資
金
の
割
合

と
金
額

3
.
建
設
さ
れ
た

M
an

aB
U
学
校
の

数
と
状
況

4
.
机
・
椅
子
の
質
と
量

1
.
建
設
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
の
第

3
稿
は
作
成
さ
れ
た
。
今
後
改
訂
さ
れ
、
最
終
化
さ
れ
、
公
式
に
承
認
さ
れ
る
必
要
が
あ
る

本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
は
、

W
E

O
が

9
～

1
3
万
ブ
ル
の
予
算
を
配
布
し
、
住
民
が

4
～

6
万
ブ
ル
相
当
（
現
金
、
現
地
調
達
資
材
、

未
熟
練
労
働
の
提
供
）
の
貢
献
を
す
れ
ば
、
コ
ン
ク
リ
ー
ト
の
基
礎
と
土
壁
で
出
来
た

4
教
室
の
学
校

1
校
（

1
棟

2
教
室
×

2

棟
＝

4
教
室
）、
す
な
わ
ち

M
O

E
の
廉
価
型
基
準
を
満
た
す
学
校
を
建
設
で
き
る
こ
と
を
示
し
た
。

M
an

aB
U
学
校
の
場
合
、
郡

庁
の
建
設
技
官
が
建
設
過
程
を
モ
ニ
タ
リ
ン
グ
す
る
た
め
、
建
物
の
質
は
適
切
に
保
証
さ
れ
る
。
も
し

W
E

O
が
業
者
一
括
契
約

で
学
校
を
建
設
し
た
場
合
、
そ
の
費
用
は

3
0
～

4
0
万
ブ
ル
に
跳
ね
上
が
る
。
し
た
が
っ
て
、

M
an

aB
U
モ
デ
ル
は

W
E

O
の
学

校
建
設
コ
ス
ト
を
半
減
し
、
オ
ロ
ミ
ア
州
内
の
選
定
さ
れ
た
郡
だ
け
で
な
く
他
の
郡
に
お
い
て
も
学
校
建
設
を
加
速
さ
せ
る
可

能
性
を
秘
め
て
い
る
。
な
お
、
こ
れ
ら
の
金
額
に
は
家
具
（
主
に
机
・
椅
子
）
の
購
入
代
金
は
含
ま
れ
て
い
な
い
。

こ
の
よ
う
に
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
は
作
業
を
分
担
し
て
費
用
対
効
果
の
高
い
方
法
で
良
質
の
学
校
建
設
す
る
一
つ
方
途
を
例
証
し

た
と
い
え
る
。「
エ
」
国
の

E
S

D
P

 I
II
に
は
、
第

1
サ
イ
ク
ル
（

1
～

4
年
生
）
の
小
学
校
の
平
均
建
設
費
用
は

5
0
万
ブ
ル
強
で

あ
り
、
各
州
は
廉
価
な
代
替
モ
デ
ル
を
開
発
す
る
こ
と
が
強
く
期
待
さ
れ
て
い
る
と
の
記
述
が
あ
る
。

2
.

W
E

O
の
積
極
的
な
関
与
と
同
様
に
住
民
の
積
極
的
な
参
加
が
見
受
け
ら
れ
た
。

学
校
建
設
が
決
定
し
た
カ
バ
レ
で
は
住
民
が
建
設
運
営
委
員
会
（

C
M

C
）
を
設
置
し
た
。
基
本
的
に
カ
バ
レ
の
全
世
帯
が
学
校

建
設
を
支
援
し
、
積
極
的
に
参
加
し
た
。
彼
ら
は
土
地
を
確
保
し
て
平
ら
に
し
、
資
材
を
調
達
す
る
と
と
も
に
掘
削
か
ら
始
ま

る
一
連
の
未
熟
練
作
業
に
従
事
し
た
。
そ
の
過
程
に
お
い
て
、
現
地
資
材
と
言
わ
れ
る
も
の
が
必
ず
し
も
現
地
で
調
達
で
き
な

い
こ
と
が
明
ら
か
に
な
っ
た
。
例
え
ば
、
あ
る
カ
バ
レ
で
調
達
で
き
る
資
材
が
別
の
カ
バ
レ
で
は
調
達
で
き
ず
、
結
果
的
に
購

入
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
ケ
ー
ス
が
あ
っ
た
。
ま
た
現
地
調
達
可
能
な
資
材
も
カ
バ
レ
に
よ
っ
て
異
な
り
、
よ
り
高
度
は
技
術

を
要
す
る
作
業
が
あ
る
一
方
で
そ
う
で
な
い
も
の
も
あ
っ
た
。
ま
た
作
業
量
も
カ
バ
レ
ご
と
に
異
な
っ
た
。
こ
の
こ
と
は
、
建

設
の
計
画
段
階
に
お
い
て
住
民
と
建
設
業
者
の
間
で
行
う
べ
き
作
業
を
明
確
に
区
別
し
て
お
く
必
要
が
あ
る
こ
と
を
示
し
て
い

る
。
つ
ま
り
、

M
an

aB
U
モ
デ
ル
は
各
地
域
の
多
様
性
に
応
じ
て
柔
軟
に
活
用
さ
れ
る
こ
と
が
求
め
ら
れ
る
。
こ
う
し
教
訓
を

取
り
入
れ
な
が
ら
建
設
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
の
改
訂
が
進
め
ら
れ
て
い
る
。

住
民
は
様
々
な
形
で
学
校
建
設
に
貢
献
し
た

1
) 

C
h

ir
o
郡
の

W
ac

h
u

 W
al

ta
n

e
村
で
は
、
住
民
が

1
2

,3
0

0
ブ
ル
の
現
金
を
用
意
し
、
資
材
を
集
め
、
未
熟
練
作
業
に
携
わ
っ
た
。

こ
う
し
て

If
a 

B
iy

o
校
が
建
設
さ
れ

2
0
0
5
年
に
開
校
し
た
。
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2
)
同
じ

C
h

ir
o
郡
の

C
h
ir

o
 
K

al
a
村
で
は
、
住
民
が
少
な
く
と
も

4
,3

0
0
ブ
ル
の
現
金
を
集
め
、

3
,0

5
5
ブ
ル
に
相
当
す
る
資
材
を

調
達
し
、

3
0

,5
1
0
ブ
ル
（

3
,0

5
1
人
／
日

 
x
 1

0
 
ブ
ル
）
に
相
当
す
る
未
熟
練
作
業
に
協
力
し
た
。
他
方
、
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
は

建
設
資
材
の
購
入
と
、
交
通
費
と
熟
練
工
傭
上
費
の
支
払
い
に
お
い
て

W
E

O
を
支
援
し
た
。
こ
の
よ
う
に
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の

支
援
（

1
0
万
ブ
ル
弱
相
当
）
を
得
て
、
住
民
参
加
に
よ
る
学
校
建
設
が
具
現
化
し
た
。
こ
う
し
て

W
ac

h
u

 
W

al
ta

n
e
校
が
建
設

さ
れ

2
0
0
5
年
に
開
校
し
た
。

下
の
表表

7
は
、

2
0
0
5
年
と

2
0
0
6
年
に
開
校
し
た

M
an

aB
U
学
校
に
つ
い
て
、
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
に
よ
る
資
金
的
支
援
と
金
額

換
算
し
た
住
民
の
負
担
分
の
大
体
の
金
額
と
そ
の
割
合
を
示
し
て
い
る
。

2
0

0
5

本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
に
よ
る
資
金
的
支
援
（

9
～

1
1
万
ブ
ル
）

住
民
負
担
（
貢
献
）（

6
万
ブ
ル
）

2
0

0
6

本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
に
よ
る
資
金
的
支
援
（

1
0
～

1
3
万
ブ
ル
）

住
民
負
担
（
貢
献
）（

4
万
ブ
ル
）

 
注
：
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
に
よ
る
資
金
的
支
援
の
中
に
は
家
具
（
主
に
机
・
椅
子
）
の
購
入
費
（

3
.5
～

5
.5
万
ブ
ル
）
は
含
ま
れ
て
い
な
い
。

3
.

2
0
0
5
年
に

5
校
が
開
校
し
、

2
0
0
6
年
に

1
3
校
が
開
校
し
た
。
学
校
建
設
の
進
捗
状
況
は
評
価
グ
リ
ッ
ド
（
英
文
）

A
p

p
en

d
ix

 3

に
示
し
て
あ
る
。
こ
れ
ら
に
加
え
て

2
校
が
開
校
を
め
ざ
し
て

O
E

B
の
イ
ニ
シ
ア
チ
ブ
で
建
設
中
で
あ
る
。
建
設
済
み
及
び
建

設
中
の
学
校
が
所
在
す
る
カ
バ
レ
の
特
徴
は
評
価
グ
リ
ッ
ド
（
英
文
）

A
p

p
en

d
ix

 4
の
と
お
り
で
あ
る
。

4
.
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
は
州
政
府
の
製
造
工
場
と
民
間
企
業
か
ら
机
・
椅
子
な
ど
を
購
入
し
た
。
そ
れ
ら
の
購
入
費
は

3
.5
～

5
.5
万

ブ
ル
で
あ
る
。
文
具
や
タ
イ
プ
ラ
イ
タ
ー
、
複
写
機
と
い
っ
た
事
務
機
器
も
各
学
校
に
供
与
さ
れ
た
。
品
質
は
良
好
で
量
も
十

分
で
あ
っ
た
。
校
舎
建
設
だ
け
で
な
く
、
こ
れ
ら
を
得
た
こ
と
に

W
E

O
と
住
民
は
非
常
に
感
謝
し
て
い
る
。
購
入
品
目
の
リ
ス

ト
は
評
価
グ
リ
ッ
ド
（
英
文
）

A
p

p
en

d
ix

 5
の
と
お
り
で
あ
る
。

3
.

M
an

aB
U
学
校
が
住
民
と

W
E

O
の
協
力
で
運
営
さ
れ
、

維
持
さ
れ
る
。

1
.

M
an

aB
U
学
校
運
営
ガ
イ
ド
ラ

イ
ン
の
有
効
性
と
有
用
性

2
.
開
催
さ
れ
た
研
修
回
数
と
参
加

者
数

3
.

P
T

A
の
構
成
と
機
能

4
.

M
an

aB
U
学
校
の
収
支
バ
ラ
ン

ス
5

.
M

an
aB

U
学
校
の
物
理
的
状
態

6
.
モ
ニ
タ
リ
ン
グ
と
評
価
方
法
の

頻
度
と
適
切
さ

1
.
学
校
運
営
に
関
し
て
、

M
O

E
は

B
lu

e 
B

o
o

k
（
正
式
名
称
は

G
u

id
el

in
e 

fo
r 

O
rg

an
iz

at
io

n
 

o
f 

E
d

u
ca

ti
o

n
al

 
M

an
ag

em
en

t,
 

C
o

m
m

u
n

it
y

 P
ar

ti
ci

p
at

io
n
 a

n
d
 E

d
u

ca
ti

o
n

al
 F

in
an

ce
）
と
呼
ば
れ
る
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
を
作
成
し
て
お
り
、

O
E

B
も

G
re

en
 B

o
o

k

と
呼
ば
れ
る
独
自
の
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
を
作
成
し
て
い
る
。
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
も
運
営
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
の
第

1
稿
を
作
成
し
た
も

の
の
、

M
an

aB
U
モ
デ
ル
の
運
営
部
分
は
十
分
に
開
発
さ
れ
た
と
は
言
い
が
た
い
。
こ
う
し
た
状
況
を
踏
ま
え
、
エ
チ
オ
ピ
ア

側
と
日
本
側
双
方
は
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
に
代
え
て
レ
フ
ァ
レ
ン
ス
ブ
ッ
ク
を
作
成
す
る
こ
と
で
合
意
し
た
。
現
在
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク

ト
は
レ
フ
ァ
レ
ン
ス
ブ
ッ
ク
を
完
成
さ
せ
る
た
め
優
れ
た
実
践
に
つ
い
て
の
情
報
を
収
集
し
て
い
る
。
こ
の
レ
フ
ァ
レ
ン
ス
ブ

ッ
ク
は
実
用
的
な
事
例
や
提
言
を
盛
り
込
ん
で

G
re

en
 B

o
o

k
を
補
完
す
る
こ
と
が
期
待
さ
れ
て
い
る
。
レ
フ
ァ
レ
ン
ス
ブ
ッ
ク

を
完
成
さ
せ
る
に
は
ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ
を
あ
と
数
回
開
催
す
る
必
要
が
あ
る
。
さ
ら
に
そ
れ
を
よ
り
ユ
ー
ザ
ー
フ
レ
ン
ド
リ
ー

な
も
の
に
す
る
た
め
に
、
学
校
が
所
在
す
る
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
か
ら
追
加
情
報
を
収
集
す
る
必
要
が
あ
る
。
レ
フ
ァ
レ
ン
ス
ブ
ッ

ク
を
改
訂
、
最
終
化
、
正
式
承
認
す
る
に
は
今
し
ば
ら
く
時
間
を
か
け
る
必
要
が
あ
る
。

2
.
計
画
・
建
設
プ
ロ
セ
ス
を
通
じ
て
、
住
民
は
帳
簿
の
付
け
方
、
資
金
の
集
め
方
な
ど
を
学
ん
だ
。
さ
ら
に
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
は

サ
イ
ト
選
定
と
事
前
入
学
登
録
に
つ
い
て
研
修
ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ
を
実
施
し
た
。
そ
の
結
果
、
オ
ロ
ミ
ア
州
全
体
の
初
等
教
育

第
1
サ
イ
ク
ル（

1
-4
年
生
）の
男
女
比
が

6
対

5
で
あ
る
の
に
対
し
て
、M

an
aB

U
学
校
で
は
評
価
グ
リ
ッ
ド（
英
文
）A

p
p

en
d

ix
 

6
に
示
す
と
お
り
男
子
と
女
子
の
生
徒
数
が
ほ
ぼ
均
衡
す
る
に
至
っ
て
い
る
。本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
が
開
催
し
た
セ
ミ
ナ
ー
や
ワ
ー
ク

シ
ョ
ッ
プ
は
評
価
グ
リ
ッ
ド
（
英
文
）

A
p

p
en

d
ix

 7
に
示
し
て
あ
る
。

3
.
学
校
建
設
が
終
了
す
る
と

C
M

C
は
解
散
さ
れ
る
。
し
か
し
、

C
M

C
メ
ン
バ
ー
の
多
く
は

P
T

A
の
中
心
メ
ン
バ
ー
と
し
て
留
ま

る
。P

T
A
の
役
割
は

M
O

E
の
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
に
規
定
さ
れ
て
お
り
、学
校
運
営
に
関
す
る
会
議
は
定
期
的
に
開
催
さ
れ
て
い
る
。

- 34 -



参
加
者
は
様
々
な
こ
と
を
議
論
す
る
。
さ
ら
に
問
題
を
解
決
し
本
欄
の
「

6
. 」
に
記
載
さ
れ
て
い
る
よ
う
な
学
校
環
境
を
改
善
す

る
た
め
に
具
体
的
な
行
動
を
と
る
。

4
.
毎
年
各
家
計
か
ら

5
～

1
0
ブ
ル
を
徴
収
す
る

P
T

A
も
あ
れ
ば
、
必
要
が
生
じ
た
時
の
み
現
金
を
徴
収
す
る

P
T

A
も
あ
る
。
実
際

の
徴
収
額
の
合
計
は
カ
バ
レ
内
の
児
童
数
と
世
帯
数
に
よ
っ
て
変
動
す
る
。
徴
収
さ
れ
た
お
金
は
住
民
が
雇
用
す
る
教
員
や
夜

警
の
給
与
、
施
設
の
維
持
管
理
な
ど
に
充
当
さ
れ
る
。

5
.

M
an

aB
U
学
校
の
物
理
的
な
状
態
は
全
般
的
に
良
好
で
あ
る
が
、
維
持
管
理
は
不
可
欠
で
あ
る
。
実
際
、
維
持
管
理
は
建
設
と

同
等
か
そ
れ
以
上
に
重
要
で
あ
る
。
軽
微
で
も
常
に
改
修
を
施
す
こ
と
が
強
く
期
待
さ
れ
る
。
長
い
目
で
見
れ
ば
そ
れ
が
建
て

替
え
を
行
う
時
間
や
費
用
を
大
幅
に
節
約
し
て
く
れ
る
か
ら
で
あ
る
。

6
.
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
は
学
校
運
営
に
対
す
る
住
民
貢
献
の
良
い
事
例
に
つ
い
て
情
報
を
収
集
し
、
そ
れ
を
運
営
の
レ
フ
ァ
レ
ン
ス

ブ
ッ
ク
に
取
り
入
れ
よ
う
と
し
て
い
る
。
こ
れ
ま
で
に
好
ま
し
い
活
動
が
い
く
つ
か
報
告
さ
れ
て
い
る
。
例
え
ば
、
住
民
が
教

室
を
増
築
し
た
り
教
員
の
宿
舎
を
建
設
し
た
り
し
て
い
る
。
ま
た
遊
び
場
、
花
壇
、
菜
園
な
ど
も
整
備
し
て
い
る
。
こ
の
よ
う

に
、
住
民
が
自
分
た
ち
の
学
校
を
よ
り
魅
力
的
で
よ
り
快
適
な
学
習
環
境
に
す
る
た
め
に
自
発
的
に
動
い
て
い
る
事
例
が
確
認

さ
れ
て
い
る
。
さ
ら
に
、
具
体
例
を
挙
げ
る
と
、
ロ
ー
カ
ル

N
G

O
と
協
働
し
て
、

F
ec

h
is

o
校
の

P
T

A
は
水
タ
ン
ク
を
設
置
し
、

G
es

el
a 

K
ac

h
il

e
校
の

P
T

A
は
近
く
の
水
源
か
ら
導
管
を
延
長
す
る
こ
と
に
よ
っ
て
学
校
の
敷
地
内
に
水
供
給
設
備
を
整
え
た
。

4
.
研
修
を
受
け
た
教
員
が
良
質

な
教
育
を

M
an

aB
U
学
校
の

児
童
に
提
供
す
る
。

1
.
教
科
書
・
教
材
の
質
と
量
（
例
：

生
徒
一
人
当
た
り
の
教
科
書
数
）

2
.
配
属
さ
れ
た
教
員
数
と
研
修
を

受
け
た
教
員
数

3
.
導
入
研
修
の
参
加
者
数

1
.

2
0
0
5
年
に
開
校
し
た
学
校
に
は
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
が
教
科
書
を
購
入
し
た
が
、

2
0

0
6
年
に
開
校
し
た
学
校
に
対
し
て
は

O
E

B

が
提
供
し
た
。
児
童

1
人
当
た
り

1
教
科

1
冊
の
割
合
で
教
科
書
は
提
供
さ
れ
て
お
り
、
こ
れ
は

O
E

B
の
掲
げ
る
政
策
目
標
の

一
つ
で
も
あ
る
。

M
an

aB
U
学
校
の
教
員
は
学
校
周
辺
で
手
に
入
る
原
材
料
を
使
っ
て
様
々
な
教
材
・
教
具
を
作
っ
て
い
る
。

こ
れ
ら
は
「

P
ed

ag
o

g
ic

al
 C

en
te

r 」
と
呼
ば
れ
る
部
屋
に
保
管
さ
れ
て
い
る
。

2
.

M
an

aB
U
学
校
に
配
属
さ
れ
た
教
員
数
は
評
価
グ
リ
ッ
ド
（
英
文
）

A
p

p
en

d
ix

 8
の
と
お
り
で
あ
る
。

3
.
導
入
研
修
、
現
職
教
員
研
修
及
び
校
長
研
修
の
参
加
者
数
は
評
価
グ
リ
ッ
ド
（
英
文
）

A
p

p
en

d
ix

 9
の
と
お
り
で
あ
る
。

M
an

aB
U

学
校
で
提
供
さ
れ
る
教
育
の
質
に
関
し
て
は
、
中
途
退
学
率
に
お
い
て
下
の
表表

8
の
と
お
り
良
好
な
数
値
が
表
れ
て
い
る
。

 
 

 
 
 

 
 
 
中
途
退
学
率
（

1
年
生
）
 

 
 
 

(%
) 

県
郡

村
（
カ
バ
レ
）

学
校

男
子

女
子

合
計

S
ir

e 
M

ag
ac

h
a 

K
o

lo
b

a 
H

aw
as

 
1

.6
 

3
.6

6
 

2
.5

6
 

A
rs

i
D

ik
si

s 
T

an
a 

B
am

o
 

B
am

o
 

2
0

.8
3

 
2

1
.5

 
2

1
.2

4
 

W
ac

h
u

 W
al

ta
n

e 
If

a 
B

iy
o

 
1

0
.8

1
 

4
.8

1
 

7
.9

1
 

C
h

ir
o

C
h

ir
o

 K
al

a 
W

al
ta

a 
Je

la
la

 
4

.8
8

 
7

.0
4

 
5

.9
8

 
W

es
t 

H
ar

er
g
e 

K
u

n
n

i 
L

ag
a 

L
af

to
 

L
ag

a 
L

af
to

 
1

.4
2

 
6

.5
8

 
4

.1
0

 

オ
ロ
ミ
ア
州
平
均

(2
0

0
4

/0
5

) 
2

1
.8

6
 

2
3

.0
5

 
2

2
.8

1
 

注
：

B
am

o
 
校
で
は

1
年
間
に
校
長
が

3
回
交
替
し
た
。

O
E

B
と

W
E

O
の
行
政
官
、
教
員
、
住
民
は
、

M
an

aB
U
学
校
の
中
途
退
学
率
が
オ
ロ
ミ
ア
州
の
平
均
よ
り
も
良
好
で
あ
る
理

由
と
し
て
次
の
点
を
挙
げ
て
い
る
。

M
an

aB
U
学
校
は
組
織
的
に
教
員
研
修
を
実
施
し
て
い
る
。

M
an

aB
U
学
校
は
物
理
的
に
快
適
で
あ
る
た
め
児
童
が
勉
強
に
集
中
で
き
る
。

他
の
学
校
と
異
な
り
、

M
an

aB
U
学
校
に
は
机
・
椅
子
が
備
え
ら
れ
て
い
る
。
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計
画
・
建
設
過
程
を
通
じ
て
住
民
と
保
護
者
は
教
育
の
重
要
性
を
深
く
認
識
し
、
学
校
運
営
に
積
極
的
に
関
与
し
て
い
る
。

外
部
条
件

1
.
選
定
さ
れ
た
ワ
レ
ダ
に
お
い

て
W

E
O
行
政
官
が
継
続
し

て
勤
務
す
る
。

2
.

M
an

aB
U
学
校
の
建
設
サ
イ

ト
の
住
民
が
学
校
建
設
・
運

営
プ
ロ
セ
ス
に
積
極
的
に
参

加
す
る
。

3
.

M
an

aB
U
学
校
に
配
属
さ
れ

た
教
員
が
同
じ
学
校
に
継
続

し
て
勤
務
す
る
。

4
.
「
エ
」
国
と
オ
ロ
ミ
ア
州
が

大
規
模
な
気
候
変
動
や
自
然

災
害
に
見
舞
わ
れ
ず
、
紛
争

な
ど
に
陥
ら
な
い
。

5
.
学
校
建
設
用
の
土
地
が
コ
ミ

ュ
ニ
テ
ィ
か
ら
然
る
べ
く
提

供
さ
れ
る
。

6
.

O
E

B
、

Z
E

O
及
び

W
E

O
が

W
E

O
行
政
官
の
能
力
向
上

を
重
視
す
る
政
策
を
変
更
し

な
い
。

7
.
選
定
さ
れ
た
ワ
レ
ダ
に
お
い

て
多
数
の
学
校
が
閉
鎖
さ
れ

な
い
。

8
.
オ
ロ
ミ
ア
州
に
お
い
て
多
数

の
学
校
が
閉
鎖
さ
れ
な
い
。

9
.
「
エ
」
国
政
府
が
基
礎
教
育

へ
の
ア
ク
セ
ス
向
上
の
た
め

に
住
民
参
加
を
重
視
す
る
政

策
を
変
更
し
な
い
。

 
1
.
同
じ
部
署
、
組
織
に
勤
務
し
続
け
る
行
政
官
は
わ
ず
か
で
あ
る
。

W
E

O
だ
け
で
な
く
、

Z
E

O
と

O
E

B
に
お
い
て
も
常
に
人
事

異
動
と
離
職
が
起
こ
っ
て
い
る
。
こ
れ
ら
は
技
術
移
転
の
ス
ピ
ー
ド
を
上
回
っ
て
お
り
、
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
活
動
の
実
施
に
負
の

影
響
を
与
え
て
い
る
。

2
.
総
じ
て
住
民
は
計
画
・
建
設
・
運
営
プ
ロ
セ
ス
に
積
極
的
に
関
与
し
て
い
る
。
し
か
し
最
初
は
熱
心
に
取
り
組
ん
で
い
る
も
の

の
、
時
間
が
か
か
る
に
つ
れ
て
関
心
が
薄
れ
て
消
極
的
に
な
る
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
も
あ
っ
た
。
ま
た
住
民
が
一
致
団
結
し
て
い
れ

ば
い
る
ほ
ど
ど
サ
イ
ト
選
定
と
学
校
建
設
の
時
間
が
短
く
な
る
こ
と
も
確
認
さ
れ
た
。
住
民
の
取
り
組
み
姿
勢
は
村
長
及
び

W
E

O
の
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
に
依
る
と
こ
ろ
が
大
き
い
。

3
.
新
任
教
員
は
真
摯
に
勤
務
し
て
い
る
。
開
校
後
に
他
校
に
異
動
し
た
教
員
は
い
る
が
、
離
職
し
た
者
は
い
な
い
。

4
.
雨
期
が
長
引
き
、
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
活
動
を
遅
延
さ
せ
た
。
さ
ら
に

2
0

0
5
年
春
の
選
挙
活
動
と

2
0

0
7
年

4
月
か
ら

6
月
に
か
け

て
の
国
勢
調
査
に
よ
っ
て

W
E

O
行
政
官
は
忙
し
く
な
り
、
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
に
あ
ま
り
関
わ
る
こ
と
が
で
き
な
く
な
っ
た
。

5
.
学
校
建
設
サ
イ
ト
は
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
か
ら
然
る
べ
く
提
供
さ
れ
た
。
し
か
し
砂
糖
き
び
プ
ラ
ン
テ
ー
シ
ョ
ン
の
拡
張
計
画
が
浮

上
し
て
サ
イ
ト
選
定
の
中
止
を
余
儀
な
く
さ
れ
た
ケ
ー
ス
が
あ
っ
た
（
ア
ル
シ
県

D
o

d
o

ta
 S

ir
e
郡
の

A
w

as
h

 B
is

h
o

r
村
）。

6
.

O
E

B
、

Z
E

O
及
び

O
E

B
に
お
い
て
、

W
E

O
行
政
官
の
能
力
向
上
を
重
視
す
る
政
策
は
変
更
さ
れ
て
い
な
い
。

7
.
選
定
さ
れ
た
ワ
レ
ダ
に
お
い
て
学
校
数
は
着
実
に
増
加
し
て
い
る
。

8
.
オ
ロ
ミ
ア
州
に
お
い
て
学
校
数
は
着
実
に
増
加
し
て
い
る
。

9
.
「
エ
」
国
政
府
は
、
基
礎
教
育
へ
の
ア
ク
セ
ス
向
上
の
た
め
に
住
民
参
加
を
重
視
す
る
政
策
を
変
更
し
て
い
な
い
。

投
入
結
果

エ
チ
オ
ピ
ア
側
投
入

 
1
.
カ
ウ
ン
タ
ー
パ
ー
ト
の
配
置

 
1
.
カ
ウ
ン
タ
ー
パ
ー
ト
の
配
置
状
況
は
以
下
の
と
お
り
で
あ
る
。
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- 

 
P

ro
je

ct
 D

ir
ec

to
r 

 
 
 
- 

 
P

ro
je

ct
 M

an
ag

er
 

 
 
 
- 

 
一
般
カ
ウ
ン
タ
ー
パ
ー
ト

2
.
ス
ペ
ー
ス
と
施
設

3
.
予
算
措
置

①
D

er
ej

e 
A

sf
aw
（

O
E

B
局
長
）：

 
P

ro
je

ct
 D

ir
ec

to
r 

②
M

er
g
a 

F
ey

is
a （

O
E

B
副
局
長
）：

 
P

ro
je

ct
 M

an
ag

er
 

③
一
般
カ
ウ
ン
タ
ー
パ
ー
ト
（

O
E

B
職
員
）

 
 
 
 
 
 
- 

 
T

as
aw

 B
ek

el
e 

(H
ea

d
, 

P
la

n
n

in
g
 a

n
d
 R

es
ea

rc
h
 D

ep
t.

) 

 
 

 
 

 
 

- 
 

L
is

sa
n

u
 L

eg
is

sa
 (

T
ea

m
 L

ea
d

er
, 

E
M

IS
, 

P
la

n
n
in

g
 a

n
d

 R
es

ea
rc

h
 D

ep
t.

) 

 
 
 
 
 
 
- 

 
Y

al
i 

M
er

g
io

 (
C

o
n

st
ru

ct
io

n
 E

n
g

in
ee

r,
 P

la
n

n
in

g
 a

n
d

 R
es

ea
rc

h
 D

ep
t.

) 

 
 
 
 
 
 
- 

 
A

le
m

ay
eh

u
 E

te
a 

(H
ea

d
, 

Q
u
al

it
y

 A
ss

u
ra

n
ce

 D
ep

t.
) 

 
 
 
 
 
 
- 

 
G

et
ac

h
ew

 A
se

fa
 (

H
ea

d
, 

E
d
u
ca

ti
o
n
 S

u
p
er

v
is

io
n

 a
n

d
 P

ro
g

ra
m

 D
ep

t.
) 

 
 
 
 
 
 
- 

 
T

em
es

g
en

 A
d

is
u

 (
T

ea
m

 L
ea

d
er

, 
P

ro
je

ct
 P

re
p

ar
at

io
n
 a

n
d

 M
o

n
it

o
ri

n
g
, 

P
la

n
n

in
g

 a
n

d
 R

es
ea

rc
h

 D
ep

t.
) 

 
 
 
 
 
 
- 

 
N

u
ri

a 
Ib

ra
h

im
 (

E
x

p
er

t,
 E

d
u
ca

ti
o

n
 S

u
p

er
v

is
io

n
 a

n
d
 P

ro
g

ra
m

 D
ep

t.
) 

 
 
 
 
 
 
- 

 
K

id
an

e 
T

o
lc

h
a 

(E
x

p
er

t,
 E

d
u
ca

ti
o

n
 S

u
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 D
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G
az

u
 U

rg
es

a 
(E

x
p

er
t,

 P
la

n
n

in
g

 a
n

d
 R

es
ea

rc
h
 D

ep
t)
（

M
an

aB
U
モ
デ
ル
を
活
用
し
、

O
E

B
イ
ニ
シ
ア
チ
ブ
に
よ
る

2

校
の
学
校
建
設
を
担
当
）

2
.

O
E

B
は
日
本
人
専
門
家
執
務
室
に
係
る
す
べ
て
の
光
熱
費
を
負
担
し
た
。
し
か
し
、
提
供
さ
れ
た
ス
ペ
ー
ス
と
施
設
が
手
狭
で

あ
っ
た
た
め
、

JI
C

A
は

O
E

B
敷
地
内
に
会
議
用
の
家
屋
を
建
設
し
た
。

3
.
予
算
措
置
は
然
る
べ
く
取
ら
れ
て
い
る
。

O
E

B
は
、
行
政
官
が
フ
ィ
ー
ル
ド
に
出
向
く
際
に
そ
れ
を

O
E

B
の
本
来
業
務
と
し
て

捉
え
、
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
か
ら
日
当
を
支
払
わ
な
い
こ
と
に
対
し
、
深
い
理
解
を
示
し
て
い
る
。

日
本
側
投
入

1
.
長
期
専
門
家
派
遣

2
.
短
期
専
門
家
派
遣

3
.
資
機
材
供
与

4
.
カ
ウ
ン
タ
ー
パ
ー
ト
本
邦
研
修

1
.
こ
れ
ま
で
に
派
遣
さ
れ
た
長
期
専
門
家
は
以
下
の
と
お
り
で
あ
る
。

①
北
詰
秋
乃
：
チ
ー
フ
ア
ド
バ
イ
ザ
ー
／
参
加
型
開
発
（

2
0

0
3
年

3
月

3
0
日
～

2
0

0
6
年

1
1
月

1
8
日
）

②
山
口
直
子
：
業
務
調
整
／
学
校
運
営
（

2
0
0
4
年

1
月

1
8
日
～

2
0

0
6
年

1
月

1
7
日
）

③
國
枝
信
宏
：
参
加
型
学
校
建
設
支
援
（

2
0
0
4
年

6
月

2
2
日
～

2
0

0
6
年

8
月

2
1
日
）

④
野
邊
節
：
業
務
調
整
／
学
校
運
営
（

2
0
0
6
年

2
月

2
3
日
～

2
0

0
6
年

1
0
月

3
１
日
）

 
 
 
 
 
 
チ
ー
フ
ア
ド
バ
イ
ザ
ー
／
教
育
行
政
（

2
0

0
6
年

1
1
月

1
日
～

2
0

0
7
年

1
1
月

1
8
日
）

⑤
東
谷
あ
か
ね
：
業
務
調
整
／
学
校
運
営
（

2
0
0

6
年

1
1
月

3
日
～

2
0

0
7
年

7
月

2
日
）

 
 
 
 
 
 
 
 
学
校
運
営
／
参
加
型
手
法
（

2
0

0
7
年

7
月

3
日
～

2
0

0
7
年

1
1
月

1
8
日
）

2
.
こ
れ
ま
で
に
派
遣
さ
れ
た
短
期
専
門
家
は
以
下
の
と
お
り
で
あ
る
。

①
國
枝
信
宏
：
住
民
参
加
型
学
校
建
設
支
援
（

2
0

0
4
年

1
月

1
8
日
～

2
0

0
6
年

3
月

7
日
）

②
シ
ュ
ル
ツ
由
美
：
普
及
・
啓
発
（

IE
C
）

(2
0
0

6
年

1
1
月

2
8
日
～

2
0

0
7
年

1
月

2
6
日

)

③
杉
山
恭
一
：
学
校
建
設
（

2
0
0
7
年

5
月

1
6
日
～

2
0

0
7
年

9
月

2
1
日
）

④
廣
瀬
悠
子
：
業
務
調
整
（

2
0
0
7
年
７
月

3
日
～

2
0

0
7
年

1
1
月

1
8
日
）

3
.

JI
C

A
は
交
通
手
段
と
し
て
ス
テ
ー
シ
ョ
ン
ワ
ゴ
ン

2
台
、
小
型
ト
ラ
ッ
ク

2
台
、
オ
ー
ト
バ
イ

6
台
を
供
与
し
た
。
事
務
機
器

と
コ
ン
ピ
ュ
ー
タ
・
ソ
フ
ト
ウ
ェ
ア
も
購
入
し
た
。
こ
れ
ら
の
供
与
機
材
の
リ
ス
ト
は
評
価
グ
リ
ッ
ド
（
英
文
）

A
p

p
en

d
ix

 1
0

を
参
照
。
さ
ら
に
学
校
建
設
の
た
め
の
資
機
材
、
椅
子
・
机
、
教
科
書
・
教
材
の
購
入
を
支
援
し
た
。

4
.

C
/P
本
邦
研
修
参
加
者
の
リ
ス
ト
は
評
価
グ
リ
ッ
ド
（
英
文
）

A
p

p
en

d
ix

 1
1
の
と
お
り
で
あ
る
。
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評
価
グ
リ
ッ
ド
：
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
実
施
プ
ロ
セ
ス

評
価
項
目

小
項
目

調
査
結
果

プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
運
営
体
制

プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
運
営
体
制
は
適
切

に
機
能
し
て
い
る
か
。

本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
は
エ
チ
オ
ピ
ア
側
と
日
本
側
双
方
の
多
大
な
努
力
に
よ
っ
て
良
く
運
営
さ
れ
て
き
た
。2

0
0

6
年

1
月
に
署
名

さ
れ
た
ミ
ニ
ッ
ツ
に
よ
れ
ば
、
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
・
デ
ィ
レ
ク
タ
ー
は

O
E

B
局
長
で
あ
り
、
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
・
マ
ネ
ー
ジ
ャ
ー

は
O

E
B
副
局
長
で
あ
る
。
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
実
施
体
制
は
評
価
グ
リ
ッ
ド
（
英
文
）

A
p
p
en

d
ix

 1
2
の
と
お
り
で
あ
る
。
本

プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
比
重
が
代
替
的
基
礎
教
育
（

A
B

E
）
セ
ン
タ
ー
か
ら
政
府
校
へ
と
移
っ
た
こ
と
に
よ
っ
て
、

O
E

B
の
カ
ウ
ン

タ
ー
パ
ー
ト
も
再
配
置
さ
れ
た
（

A
N

N
E

X
2
-1
の
「
投
入
結
果
」
の
「
エ
チ
オ
ピ
ア
側
投
入
」
を
参
照
）。

計
画
立
案
を
担
う
先
見
性
の
あ
る
組
織
と
し
て

O
E

B
は
カ
ウ
ン
タ
ー
パ
ー
ト
機
関
と
し
て
適
切
で
あ
る
。

O
E

B
は
本
プ
ロ
ジ

ェ
ク
ト
が
達
成
し
た
も
の
を
オ
ロ
ミ
ア
州
全
体
に
普
及
す
る
こ
と
が
期
待
さ
れ
る
。
ま
た

M
an

aB
U
モ
デ
ル
の
有
効
性
を
分
か

ち
合
う
た
め
に
他
ド
ナ
ー
や

N
G

O
な
ど
の
開
発
パ
ー
ト
ナ
ー
を
招
い
て
一
連
の
ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ
や
セ
ミ
ナ
ー
を
開
催
し
、

外
部
資
金
を
獲
得
す
る
よ
う
な
主
導
的
役
割
を
果
た
す
こ
と
が
期
待
さ
れ
る
。
さ
ら
に
学
校
の
計
画
・
建
設
・
運
営
を
取
り
巻

く
状
況
は
常
に
変
化
を
遂
げ
て
い
る
こ
と
か
ら
、
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
の
改
訂
を
率
先
し
て
行
う
組
織
と
し
て
も

O
E

B
は
適
切
で

あ
る
。

学
校
の
計
画
・
建
設
・
運
営
に
責
任
を
持
つ
実
施
機
関
と
し
て

W
E

O
は
カ
ウ
ン
タ
ー
パ
ー
ト
機
関
と
し
て
適
切
で
あ
る
。W

E
O

行
政
官
は
郡
庁
建
設
技
官
、
建
設
業
者
、
住
民
及
び
日
本
人
専
門
家
と
緊
密
に
は
協
働
し
た
。
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
に
最
も
近
い
行

政
組
織
と
し
て
、

W
E

O
は
今
後
も
資
金
的
・
技
術
的
に
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
を
支
援
し
て
い
く
こ
と
が
期
待
さ
れ
る
。

活
動
の
実
施

活
動
は
計
画
ど
お
り
に
行
わ
れ
て
い

る
か
。

A
N

N
E

X
 
2
-3
に
記
載
さ
れ
た
阻
害
要
因
に
よ
っ
て
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
活
動
は
遅
延
し
た
。
例
え
ば
ア
ル
シ
県
と
西
ハ
ラ
ル

ゲ
県
で
は
す
べ
て
の
学
校
は

2
0
0
5
年

5
月
ま
で
に
、
北
シ
ョ
ア
県
で
は

2
0

0
6
年

4
月
ま
で
に
建
設
さ
れ
る
予
定
で
あ
っ
た
。

し
か
し
、
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
な
り
に
努
力
し
て
建
設
を
進
め
、
未
完
成
の
学
校
を
含
め
て
こ
れ
ま
で
に

1
8
校
が
開
校
し
た
。

ま
た

O
E

B
も

2
0
0
7
年

1
0
月
開
校
を
め
ざ
し
て

2
校
の
建
設
を
独
自
に
進
め
て
い
る
。
学
校
建
設
の
実
績
と
計
画
は
評
価
グ

リ
ッ
ド
（
英
文
）

A
p

p
en

d
ix

 1
3
の
と
お
り
で
あ
る
。

試
行
錯
誤
に
よ
り
、
当
初
予
期
し
て
い
た
よ
り
も
多
く
の
時
間
が
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
の
作
成
に
費
や
さ
れ
て
き
た
。
ガ
イ
ド
ラ
イ

ン
は
現
在
改
訂
中
で
あ
り
、
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
終
了
時
ま
で
に
最
終
化
さ
れ
、
オ
ロ
ミ
ア
州
の
公
式
文
書
と
し
て
承
認
さ
れ
る
見

込
み
で
あ
る
。
修
正
さ
れ
た
活
動
計
画
（

2
0
0
6
年

1
月
以
降
）
は
評
価
グ
リ
ッ
ド
（
英
文
）

A
p

p
en

d
ix

 1
4
の
と
お
り
で
あ
る
。

プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
関
係
者
間
の
コ
ミ

ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン

コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
は
ど
う
で
あ

っ
た
か
。
関
係
者
内
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー

シ
ョ
ン
は
ど
の
程
度
円
滑
で
あ
っ
た

か
。

O
E

B
と
日
本
人
専
門
家
と
の
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
は
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
活
動
が
展
開
さ
れ
る
に
し
た
が
っ
て
良
好
に
な
っ
た
。

現
在
、
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
、
ブ
リ
ー
フ
ィ
ン
グ
及
び
報
告
は
日
常
的
に
行
わ
れ
て
お
り
、
さ
ら
に
定
期
的
な
運
営
会
議
を

通
じ
て
行
わ
れ
て
い
る
。
こ
れ
に
よ
り

O
E

B
と

W
E

O
の
行
政
官
は
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
進
捗
状
況
を
よ
く
把
握
し
て
い
る
。

モ
ニ
タ
リ
ン
グ
と
評
価
プ
ロ
セ
ス

本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
進
捗
は
ど
の
よ

う
に
モ
ニ
タ
リ
ン
グ
・
評
価
さ
れ
た

か
。

本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
進
捗
状
況
は

O
E

B
と

JI
C

A
に
よ
っ
て
定
期
的
に
モ
ニ
タ
リ
ン
グ
・
評
価
さ
れ
て
い
る
。

プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
開
始
か
ら
こ
れ
ま
で
に
合
同
運
営
委
員
会
（

JS
C
）
が

5
回
開
催
さ
れ
た
。

JI
C

A
は

2
0
0
6
年

1
月
に
中
間
評
価
調
査
団
を
派
遣
し
、

2
0

0
7
年

7
月
に
終
了
時
評
価
調
査
団
を
派
遣
し
た
。
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当
事
者
意
識

 
O

E
B
、

W
E

O
と
住
民
の
本
プ
ロ
ジ
ェ

ク
ト
に
対
す
る
当
事
者
意
識
は
高
い

か
。

現
在

O
E

B
、

W
E

O
及
び
住
民
の
当
事
者
意
識
は
高
い
。

O
E

B
は
計
画
策
定
機
関
と
い
う
こ
と
も
あ
っ
て
当
事
者
意
識
が
低
い

時
期
も
あ
っ
た
。
ま
た

W
E

O
も
住
民
参
加
に
つ
い
て
不
慣
れ
で
あ
っ
た
た
め
当
事
者
意
識
が
低
い
時
期
が
あ
っ
た
。
し
か
し
、

活
動
を
行
う
に
つ
れ
て

O
E

B
も

W
E

O
も
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
意
義
を
認
識
す
る
よ
う
に
な
っ
た
。

例
え
ば
、

O
E

B
は

2
0
0
6
年
に
開
校
し
た

M
an

aB
U
学
校

1
3
校
に
教
科
書
を
供
与
し
た
。
ま
た
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
で
購
入
し

た
建
設
資
材
と
家
具
の
運
送
を
自
ら
手
配
し
た
。

W
E

O
行
政
官
も

M
an

aB
U
学
校
の
新
任
教
員
に
対
す
る
導
入
研
修
の
講
師

を
務
め
た
。
彼
ら
は

M
an

aB
U
学
校
へ
教
員
を
配
置
し
、
事
前
入
学
手
続
き
の
方
法
を
住
民
に
指
導
し
た
。

す
べ
て
の
関
係
者
は
学
校
の
計
画
・
建
設
・
運
営
の
重
要
性
を
強
く
認
識
し
て
い
る
。

O
E

B
と

W
E

O
は
現
在
改
訂
中
の
ガ
イ

ド
ラ
イ
ン
に
愛
着
を
感
じ
て
い
る
。
ま
た
住
民
は
何
物
に
も
代
え
難
い
価
値
あ
る
自
身
の
貢
献
の
産
物
で
あ
る

M
an

aB
U
学
校

に
ひ
と
か
た
な
ら
ぬ
愛
情
を
抱
い
て
い
る
。

技
術
協
力
の
方
法

技
術
協
力
の
方
法
や
ス
キ
ー
ム
は
ど

の
程
度
適
切
で
あ
っ
た
か
。
ド
ナ
ー
や

他
の

JI
C

A
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
と
の
連
携

は
あ
っ
た
か
。

本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
は

W
E

O
が
住
民
と
と
も
に
学
校
の
計
画
・
建
設
・
運
営
を
行
う
た
め
の
効
果
的
な
方
法
を
模
索
し
て
き
た
。

こ
れ
は
プ
ロ
セ
ス
重
視
の
ア
プ
ロ
ー
チ
で
あ
り
、
多
く
の
時
間
を
要
す
る
。
そ
れ
ゆ
え
、
日
本
人
専
門
家
は
カ
ウ
ン
タ
ー
パ
ー

ト
と
緊
密
か
つ
常
に
行
動
を
共
に
し
、
経
験
を
積
み
、
考
え
を
共
有
す
る
こ
と
が
求
め
ら
れ
る
。
ま
た
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
で
は

建
設
、

IE
C
（
情
報
、
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
及
び
教
育
）
と
い
っ
た
特
殊
な
分
野
に
お
け
る
専
門
性
が
必
要
で
あ
る
。
こ
の

よ
う
に
長
期
専
門
家
と
短
期
専
門
家
を
組
み
合
わ
せ
た
技
術
協
力
の
形
態
は
特
殊
な
分
野
の
ニ
ー
ズ
に
柔
軟
に
対
応
で
き
る

と
い
う
点
で
適
切
と
い
え
る
。

本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
は

2
0
0
3
年

1
1
月
か
ら

4
年
の
協
力
期
間
で
開
始
さ
れ
た
。
ま
た
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
に
引
き
続
き
、
ス
ク
ー

ル
マ
ッ
ピ
ン
グ
及
び
マ
イ
ク
ロ
プ
ラ
ン
ニ
ン
グ
・
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
（

S
M

A
P

P
）
が

2
0

0
5
年

7
月
か
ら

2
年
の
協
力
期
間
で
開

始
さ
れ
た
。
そ
の
結
果
、

2
つ
の
異
な
る

JI
C

A
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
が

2
年
間
同
時
に
進
行
す
る
こ
と
に
な
っ
た
。

O
E

B
の
カ
ウ

ン
タ
ー
パ
ー
ト
の
一
人
は
、
学
校
建
設
を
主
に
行
う

M
an

aB
U
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
よ
り
も
、
計
画
部
分
を
主
に
行
う

S
M

A
P

P
の

ほ
う
が
先
に
実
施
さ
れ
る
べ
き
だ
っ
た
と
コ
メ
ン
ト
し
て
い
る
。

さ
ら
に
、

2
つ
の
異
な
る
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
は

O
E

B
の
同
じ
カ
ウ
ン
タ
ー
パ
ー
ト
を
共
有
し
た
が
、
こ
の
兼
務
体
制
は
本
プ
ロ
ジ

ェ
ク
ト
の
円
滑
な
実
施
に
少
な
か
ら
ず
影
響
を
与
え
た
。
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評
価
グ
リ
ッ
ド
：
５
項
目
評
価

妥
当
性
：
高
い

評
価
項
目

小
項
目

調
査
結
果

エ
チ
オ
ピ
ア
政
府
の
開
発
計

画
・
政
策
と
の
整
合
性

ス
ー
パ
ー
ゴ
ー
ル
、
上
位
目
標
は
国

家
目
標
・
開
発
ニ
ー
ズ
に
合
致
し
て

い
た
か
。

2
0
0
6
年

9
月
に
財
務
経
済
開
発
省
は
、
同
国
の
第

2
次
貧
困
削
減
ペ
ー
パ
ー
（

P
R

S
P
）
と
な
る
「
貧
困
削
減
の
た
め
の
加

速
的
か
つ
持
続
可
能
な
開
発
計
画
（

P
A

S
D

E
P
）」
を
作
成
し
た
。
同
計
画
は

1
7
の
重
点
分
野
を
掲
げ
て
お
り
、
教
育
分
野

も
そ
の
う
ち
の
一
つ
で
あ
る
。

こ
れ
に
先
立
ち

2
0
0
2
年

6
月
に
作
成
さ
れ
た
教
育
セ
ク
タ
ー
プ
ロ
グ
ラ
ム（

E
S

D
P
）I

I
は
向
こ
う

3
年
間（

2
0

0
2

/0
3

-2
0

0
4

/0
5
）

に
４
つ
の
課
題
を
掲
げ
て
お
り
、
そ
の
う
ち

2
つ
は
以
下
の
と
お
り
で
あ
る
。

(1
)
公
平
さ
と
質
を
確
保
し
つ
つ
初
等
教
育
の
ア
ク
セ
ス
と
カ
バ
レ
ー
ジ
を
拡
大
し
、
初
等
教
育
の
完
全
普
及
と
い
う
目
標
を

達
成
す
る
。

(2
)
プ
ロ
グ
ラ
ム
実
施
、
絶
え
ざ
る
イ
ノ
ベ
ー
シ
ョ
ン
、
強
い
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
の
た
め
に
組
織
の
能
力
向
上
を
様
々
な
レ
ベ

ル
で
図
り
、
持
続
的
な
制
度
開
発
を
可
能
に
す
る
教
育
シ
ス
テ
ム
の
キ
ャ
パ
シ
テ
ィ
・
ビ
ル
デ
ィ
ン
グ
を
行
う
。

E
S

D
P

 I
I
は
「
住
民
は
、
学
校
建
設
と
運
営
費
用
に
か
か
る
政
府
支
出
の
数
パ
ー
セ
ン
ト
（

5
～

1
0

%
）
を
自
ら
支
援
す
る
こ
と

が
期
待
さ
れ
る
。
住
民
参
加
の
新
し
い
様
式
が
導
入
さ
れ
振
興
さ
れ
る
こ
と
が
肝
要
で
あ
り
、
そ
の
た
め
に
戦
略
文
書
と
運
営

マ
ニ
ュ
ア
ル
が
作
成
さ
れ
実
施
さ
れ
る
必
要
が
あ
る
」
と
述
べ
て
い
る
。

2
0
0
5
年

8
月
に
作
成
さ
れ
た

E
S

D
P

 
II

I
に
お
い
て
も
「
す
べ
て
の
学
齢
児
童
に
初
等
教
育
へ
の
ア
ク
セ
ス
を
提
供
す
る
こ
と

は
（
中
略
）
向
こ
う
数
年
間
、
政
府
と
住
民
双
方
に
と
っ
て
大
き
な
負
担
と
な
る
だ
ろ
う
が
、
そ
の
報
い
は
大
き
い
。（
中
略
）

住
民
は
学
校
と
代
替
的
基
礎
教
育
（

A
B

E
）
セ
ン
タ
ー
の
建
設
の
た
め
に
自
身
の
能
力
に
見
合
っ
た
役
務
、
現
地
資
材
及
び
資

金
を
提
供
す
る
こ
と
が
期
待
さ
れ
る
」
と
明
記
さ
れ
て
い
る
。

2
0
0
5
年

1
0
月
に
発
行
さ
れ
た
オ
ロ
ミ
ア
州
の

E
S

D
P

 I
II
は
、
教
育
へ
の
ア
ク
セ
ス
を
拡
大
す
る
こ
と
で
公
平
性
を
保
つ
た
め

に
次
の
よ
う
に
述
べ
て
い
る
。

多
く
の
児
童
が
い
る
に
も
か
か
わ
ら
ず
教
育
の
行
き
届
い
て
い
な
い
地
域
を
最
優
先
し
、
収
容
能
力
を
上
げ
る
た
め
、
新

し
く
学
校
を
建
設
し
、
既
存
校
を
拡
大
し
、
必
要
な
施
設
を
提
供
す
る
。

住
民
に
働
き
か
け
現
地
で
手
に
入
る
資
材
を
使
っ
て
新
た
に
学
校
を
建
設
し
、
既
存
校
を
改
修
・
拡
大
す
る
よ
う
奨
励
す

る
と
と
も
に
、
工
業
資
材
と
技
術
支
援
を
提
供
す
る
。

こ
の
よ
う
に
、
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
は
「
エ
」
国
政
府
が
目
指
し
て
い
る
も
の
を
ま
さ
に
支
援
し
て
い
る
と
い
え
る
。

タ
ー
ゲ
ッ
ト
グ
ル
ー
プ
の
ニ
ー

ズ
と
の
整
合
性

プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
は
タ
ー
ゲ
ッ
ト
グ
ル

ー
プ
の
ニ
ー
ズ
に
合
致
し
て
い
る

か
。
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
デ
ザ
イ
ン
、

特
に
技
術
協
力
の
方
法
と
ア
プ
ロ
ー

チ
は
適
切
で
あ
っ
た
か
。

連
邦
教
育
省
（

M
O

E
）
は

2
0
0
2
年

8
月
に
「

G
u

id
el

in
e 

fo
r 

O
rg

an
iz

at
io

n
 

o
f 

E
d

u
ca

ti
o

n
al

 
M

an
ag

em
en

t,
 

C
o
m

m
u

n
it

y
 

P
ar

ti
ci

p
at

io
n

 a
n

d
 E

d
u

ca
ti

o
n
al

 F
in

an
ce
」

( 通
称

B
lu

e 
B

o
o

k
）
を
作
成
し
て
い
る
。
こ
の
中
で

W
E

O
行
政
官
は
以
下
の
義
務

と
責
任
を
負
う
と
述
べ
ら
れ
て
い
る
。

郡
内
に
教
育
、
特
に
初
等
教
育
を
広
め
る
た
め
の
仕
組
み
を
開
発
し
実
施
す
る
。

教
育
へ
の
ア
ク
セ
ス
が
そ
れ
ま
で
奪
わ
れ
て
い
た
地
域
に
お
い
て
教
育
を
公
正
に
普
及
す
る
こ
と
を
確
保
す
る
。

政
府
が
新
し
い
学
校
を
建
設
す
る
場
合
、
必
要
事
項
を
示
し
、
建
設
が
行
わ
れ
る
カ
バ
レ
を
決
定
す
る
。
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教
育
の
質
が
し
っ
か
り
と
保
た
れ
て
い
る
か
を
確
認
す
る
た
め
に
郡
と
学
校
レ
ベ
ル
に
お
い
て
監
督
を
強
化
す
る
。

同
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
は
次
の
よ
う
に
も
述
べ
て
い
る
。

政
府
（
行
政
）
は
、
住
民
が
新
規
学
校
建
設
、
既
存
校
舎
の
増
築
や
建
て
替
え
、
そ
の
他
の
投
入
に
積
極
的
に
関
わ
る

よ
う
促
す
べ
き
で
あ
る
。
過
去
に
お
い
て
は
、
新
し
い
学
校
の
建
設
は
よ
く
吟
味
さ
れ
た
手
続
き
な
し
に
無
計
画
に
行

わ
れ
て
き
た
。
そ
の
意
味
で
、
住
民
参
加
を
促
進
す
る
適
切
な
仕
組
み
を
作
る
必
要
性
が
生
じ
て
い
る
。

ま
た

E
S

D
P

 I
II

 
は
次
の
よ
う
に
述
べ
て
い
る
。

W
E

O
は
小
学
校
（
中
略
）
を
建
設
し
運
営
す
べ
き
で
あ
る
。
計
画
を
策
定
し
実
施
す
べ
き
で
あ
る
。（
中
略
）
教
育
を

広
め
、
教
育
分
野
で
住
民
参
加
を
鼓
舞
し
支
援
す
る
た
め
の
仕
組
み
を
作
っ
て
実
施
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

初
等
教
育
の
普
及
を
阻
ん
で
い
る
要
因
の
ひ
と
つ
は
、
第

1
サ
イ
ク
ル
の
学
校

1
校
あ
た
り
平
均

5
0
万
ブ
ル
強
の
学
校

建
設
コ
ス
ト
で
あ
る
。

各
州
は
自
ら
の
状
況
に
応
じ
た
廉
価
な
学
校
建
設
の
代
替
モ
デ
ル
を
開
発
す
べ
き
で
あ
る
。
も
ち
ろ
ん
そ
れ
は
基
礎
教

育
学
校
の
設
計
パ
ラ
メ
ー
タ
を
考
慮
し
た
も
の
で
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

廉
価
な
学
校
建
設
に
お
い
て
は
大
量
の
現
地
資
材
と
役
務
が
求
め
ら
れ
る
。
こ
れ
は
住
民
が
役
務
・
資
材
提
供
に
お
い

て
貢
献
で
き
る
よ
り
良
い
機
会
を
与
え
る
こ
と
に
な
る
で
あ
ろ
う
。

こ
の
よ
う
に
、
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
は
「
エ
」
国
政
府
が
目
指
し
て
い
る
も
の
を
ま
さ
に
支
援
し
て
い
る
と
い
え
る
。
本
プ
ロ
ジ

ェ
ク
ト
は
タ
ー
ゲ
ッ
ト
グ
ル
ー
プ
で
あ
る

W
E

O
と
住
民
が
上
記
の
点
に
つ
い
て
取
り
組
む
こ
と
を
後
押
し
し
て
い
る
。
す
な

わ
ち

W
E

O
と
住
民
が
、
そ
れ
ま
で
基
礎
教
育
へ
ア
ク
セ
ス
で
き
な
か
っ
た
僻
地
に
お
い
て
、
先
を
見
越
し
て
計
画
を
立
て
、

学
校
を
建
設
・
運
営
す
る
こ
と
が
で
き
る
よ
う
支
援
し
て
い
る
。

日
本
の

O
D

A
政
策
と
の
整
合

性
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
は
我
が
国
の
援
助
政

策
及
び

JI
C

A
の
国
別
事
業
実
施
計

画
と
合
致
し
て
い
る
か
。

日
本
政
府
は
外
務
省
が

2
0
0
2
年
に
発
表
し
た
「
成
長
の
た
め
の
基
礎
教
育
イ
ニ
シ
ア
テ
ィ
ブ
（

B
E

G
IN
）」
に
お
い
て
開
発
途

上
国
の
教
育
へ
の
ア
ク
セ
ス
向
上
支
援
を
重
点
事
項
と
し
て
位
置
づ
け
て
い
る
。

外
務
省
は
対
エ
チ
オ
ピ
ア
支
援
の
重
点
セ
ク
タ
ー
と
し
て
、

1
) 
農
業
・
農
村
開
発
、

2
)
水
資
源
開
発
、

3
) 
教
育
、

4
)
社
会

経
済
イ
ン
フ
ラ
、
の

5
つ
を
挙
げ
て
い
る
。
教
育
セ
ク
タ
ー
に
つ
い
て
は
、
農
村
部
僻
地
に
お
け
る
教
育
へ
の
ア
ク
セ
ス
の
改

善
、
地
方
教
育
行
政
の
能
力
強
化
と
住
民
参
加
に
よ
る
学
校
建
設
・
運
営
促
進
を
通
じ
た
基
礎
教
育
の
質
の
改
善
、
を
目
的
と

し
て
協
力
を
進
め
て
い
く
と
し
て
い
る
。

JI
C

A
の
国
別
事
業
実
施
計
画
の
重
点
セ
ク
タ
ー
は
外
務
省
の
そ
れ
と
同
じ
で
あ
る
が
、
同
計
画
の
中
で
、

JI
C

A
は
農
村
部
僻

地
に
お
け
る
教
育
へ
の
ア
ク
セ
ス
向
上
、
質
の
向
上
を
引
き
続
き
支
援
し
て
い
く
と
述
べ
て
い
る
。

こ
の
よ
う
に
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
は
日
本
の

O
D

A
政
策
及
び

JI
C

A
の
国
別
事
業
実
施
計
画
と
整
合
し
て
い
る
。

有
効
性
：
や
や
高
い

評
価
項
目

小
項
目

調
査
結
果

プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
目
標
に
対
す
る

成
果
の
貢
献

プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
目
標
は
達
成
さ
れ
た

か
。
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
目
標
は
、
プ
ロ

ジ
ェ
ク
ト
の
ア
ウ
ト
プ
ッ
ト
の
結
果

も
た
ら
さ
れ
た
か
。

プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
目
標
は
部
分
的
に
達
成
さ
れ
た
。
よ
り
正
確
に
言
う
と
、

M
an

aB
U
モ
デ
ル
に
お
け
る
運
営
部
分
は
十
分
に
開

発
さ
れ
て
お
ら
ず
、
計
画
・
建
設
部
分
も
さ
ら
に
精
緻
化
さ
れ
る
必
要
が
あ
る
。

M
an

aB
U
モ
デ
ル
（
建
設
部
分
）
は

A
N

N
E

X
2
-1
の
「
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
目
標
の
達
成
状
況
」
に
記
載
さ
れ
て
い
る
よ
う
に

2

つ
の
重
要
な
要
素
が
あ
り
、
次
の
よ
う
な
特
徴
を
有
し
て
い
る
。
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(1
)
行
政
と
住
民
と
の
協
働

(2
)

M
O

E
の
廉
価
型
建
築
基
準
を
満
た
す
良
質
で
費
用
対
効
果
の
高
い
学
校
建
設

プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
目
標
を
十
分
に
達
成
す
る
た
め
に
は
、
以
下
の
文
書
が
改
訂
さ
れ
、
最
終
化
さ
れ
、

O
E

B
に
よ
っ
て
正
式
に
承

認
さ
れ
る
必
要
が
あ
る
。

(1
)
計
画
・
建
設
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
及
び
運
営
事
例
集
（

R
ef

er
en

ce
 B

o
o

k
）

 
 
 
(2

) 
 
M

an
aB

U
学
校
ハ
ン
ド
ブ
ッ
ク

プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
実
施
に
よ
っ
て
、

タ
ー
ゲ
ッ
ト
グ
ル
ー
プ
は
便
益
を
受

け
た
か
。

本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
は
効
果
的
に
も
以
下
の
影
響
と
便
益
を
も
た
ら
し
た
。

O
E

B
、

Z
E

O
と

W
E

O
の
行
政
官
は
、
住
民
と
協
力
し
て
学
校
の
計
画
・
建
設
・
運
営
を
行
う
方
法
を
習
得
し
た
。
初
め

は
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
に
対
し
て
懐
疑
的
、
批
判
的
な
者
も
い
た
。
し
か
し
、
両
者
が
連
携
す
る
ア
プ
ロ
ー
チ
と
建
物
の
質

の
重
要
性
を
理
解
し
て
か
ら
は
、
彼
ら
は
完
全
に
考
え
方
を
変
え
た
。
こ
の
プ
ロ
セ
ス
重
視
の
ア
プ
ロ
ー
チ
を
通
じ
て
彼

ら
は
多
く
の
知
識
と
ス
キ
ル
を
身
に
つ
け
た
。

住
民
も
ま
た

W
E

O
と
協
力
し
て
学
校
の
計
画
・
建
設
・
運
営
を
行
う
方
法
を
習
得
し
た
。
彼
ら
は
維
持
・
再
建
コ
ス
ト
を

結
局
は
最
小
限
に
抑
え
ら
れ
る
校
舎
の
耐
久
性
の
重
要
性
を
深
く
理
解
す
る
に
至
っ
た
。
こ
の
労
働
分
担
の
ア
プ
ロ
ー
チ

を
通
じ
て
彼
ら
は
多
く
の
知
識
と
ス
キ
ル
を
身
に
つ
け
た
。

遠
距
離
の
た
め
子
ど
も
を
学
校
に
通
わ
せ
る
こ
と
を
た
め
ら
う
保
護
者
が
い
た
が
、
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
は
そ
の
心
配
を
取

り
払
っ
た
。
現
在

5
,1

0
9
人
の
児
童
が

M
an

aB
U
学
校
に
通
い
、
快
適
な
環
境
の
中
で
嬉
々
と
し
て
学
ん
で
い
る
。

M
an

aB
U

学
校
が
な
け
れ
ば
、
彼
ら
の
多
く
（
特
に
女
子
）
は
教
育
へ
ア
ク
セ
ス
す
る
こ
と
は
で
き
な
か
っ
た
。
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト

は
他
ド
ナ
ー
や

N
G

O
が
こ
れ
ま
で
手
を
差
し
伸
べ
な
か
っ
た
未
踏
の
地
域
に
ま
で
手
を
差
し
伸
べ
た
と
い
え
る
。

目
標
及
び
成
果
達
成
に
か
か
る
貢
献

要
因
は
何
か
。

貢
献
要
因
は
以
下
の
と
お
り
で
あ
る
。

(1
)
政
府
（
行
政
）
の
ニ
ー
ズ
に
応
え
た
こ
と
。
政
府
は
住
民
と
協
力
し
て
耐
久
性
の
あ
る
学
校
を
適
正
価
格
で
建
設
す
る
こ

と
に
よ
り
教
育
へ
の
ア
ク
セ
ス
を
改
善
す
る
こ
と
を
望
ん
で
い
た
。

(2
)
住
民
の
ニ
ー
ズ
に
応
え
た
こ
と
。
住
民
は
、
教
育
へ
の
ア
ク
セ
ス
を
切
望
し
て
い
た
が
、
近
隣
に
学
校
が
な
く
資
金
も
な

い
状
態
で
あ
っ
た
。

(3
)
政
府
（
行
政
）
と
住
民
を
学
校
計
画
・
建
設
・
運
営
の
初
期
段
階
か
ら
関
与
さ
せ
、
責
任
分
界
を
明
確
に
す
る
新
し
い
ア

プ
ロ
ー
チ
を
開
発
し
、
両
者
を
結
び
つ
け
て
協
働
さ
せ
た
こ
と
。

プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
目
標
及
び
成
果

の
達
成
の
た
め
の
促
進
・
阻
害

要
因

目
標
及
び
成
果
達
成
に
か
か
る
阻
害

要
因
は
何
か
。

阻
害
要
因
は
以
下
の
と
お
り
で
あ
る
。

(1
)

O
E

B
、

Z
E

O
及
び

W
E

O
の
行
政
官
の
頻
繁
な
人
事
異
動
と
離
職

(2
)
日
本
人
短
期
専
門
家
の
派
遣
の
遅
れ

(3
)

2
つ
の
異
な
る

JI
C

A
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
（

M
an

aB
U
と

S
M

A
P

P
）
へ
の
同
じ
カ
ウ
ン
タ
ー
パ
ー
ト
の
配
置

(4
)
郡
庁
建
設
技
官
に
よ
る
学
校
建
設
に
対
す
る
不
十
分
で
時
宜
を
得
な
い
モ
ニ
タ
リ
ン
グ
と
監
視

(5
)
住
民
に
よ
る
貢
献
（
現
地
調
達
資
材
と
非
熟
練
労
働
の
提
供
）
の
遅
れ

(6
)
運
営
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
作
成
へ
の
意
識
不
足

(7
)
選
定
さ
れ
た
郡
の
分
割
（

6
郡
か
ら

9
郡
へ
増
加
）

(8
)
雨
期
が
長
引
い
た
こ
と

- 42 -



効
率
性
：
中
位

評
価
項
目

小
項
目

調
査
結
果

成
果
を
達
成
す
る
た
め
の
投
入

と
活
動
の
適
切
さ

成
果
を
達
成
す
る
た
め
の
投
入
と
活

動
は
適
切
で
あ
っ
た
か
。

基
本
的
に
す
べ
て
の
投
入
と
活
動
は
成
果
を
生
み
出
す
こ
と
に
寄
与
し
て
い
る
。

2
0
0
7
年

7
月
現
在
、

1
8
校
が
（
う
ち
数
校
は
未
完
成
な
が
ら
）
開
校
し
児
童
を
受
け
入
れ
て
い
る
。
さ
ら
に
、

O
E

B
の
イ
ニ

シ
ア
テ
ィ
ブ
で

2
校
が
建
設
中
で
あ
り
、

2
0
0
7
年

9
月
ま
で
に
完
成
す
る
見
込
み
で
あ
る
。
学
校
建
設
の
進
捗
状
況
は
評
価
グ

リ
ッ
ド
（
英
文
）
の

A
p

p
en

d
ix

 2
と
お
り
で
あ
る
。

上
表
に
列
挙
し
た
阻
害
要
因
は
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
円
滑
な
実
施
に
影
響
を
及
ぼ
し
た
。
計
画
・
建
設
プ
ロ
セ
ス
の
遅
延
は

M
an

aB
U
モ
デ
ル
の
運
営
部
分
を
開
発
す
る
時
間
を
短
縮
し
た
。
こ
の
よ
う
に
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
終
了
時
ま
で
に
当
該
部
分
を

十
分
に
開
発
す
る
こ
と
は
困
難
な
見
通
し
で
あ
る
。

エ
チ
オ
ピ
ア
側
投
入
の
適
切
さ

エ
チ
オ
ピ
ア
側
投
入
は
適
切
で
あ
っ

た
か
。

エ
チ
オ
ピ
ア
側
は
カ
ウ
ン
タ
ー
パ
ー
ト
を
配
置
し
た
が
、
同
じ
部
署
や
組
織
に
勤
務
し
続
け
る
者
は
ご
く
わ
ず
か
で
あ
る
。

W
E

O
だ
け
で
な
く
、

Z
E

O
と

O
E

B
に
お
い
て
も
常
に
人
事
異
動
と
離
職
が
起
こ
っ
て
い
る
。
こ
れ
は
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
円

滑
な
実
施
に
マ
イ
ナ
ス
の
影
響
を
与
え
た
。

O
E

B
は
日
本
人
専
門
家
執
務
室
に
係
る
す
べ
て
の
光
熱
費
を
負
担
し
て
い
る
。
他
方
、
提
供
さ
れ
た
ス
ペ
ー
ス
と
施
設
が
手
狭

で
あ
っ
た
た
め
、
日
本
側
は

O
E

B
敷
地
内
に
会
議
用
の
家
屋
を
建
設
し
た
。

日
本
側
投
入
の
適
切
さ

日
本
側
投
入
は
適
切
で
あ
っ
た
か
。

適
切
な
専
門
性
を
備
え
た
長
期
及
び
短
期
専
門
家
が
派
遣
さ
れ
た
。
し
か
し
、
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
後
半
期
間
よ
り
も
前
半
期
間
に

よ
り
多
く
の
短
期
専
門
家
が
派
遣
さ
れ
る
べ
き
で
あ
っ
た
。

適
切
か
つ
最
小
限
の
資
機
材
が
購
入
さ
れ
、
日
常
業
務
に
フ
ル
に
活
用
さ
れ
て
い
る
。

日
本
側
は

1
2
人
の
エ
チ
オ
ピ
ア
人
カ
ウ
ン
タ
ー
パ
ー
ト
に
対
し
て
本
邦
研
修
を
行
っ
た
。
彼
ら
に
と
っ
て
日
本
の
教
育
の
制

度
や
現
状
を
目
の
当
た
り
に
す
る
格
好
の
機
会
と
な
っ
た
。

運
営
管
理
の
効
率
性

成
果
達
成
に
向
け
て
、
投
入
は
適
切

に
運
営
管
理
さ
れ
た
か
。

投
入
は
成
果
を
生
み
出
す
た
め
に
適
切
か
つ
効
率
的
に
管
理
さ
れ
た
。

本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
は
ロ
ー
カ
ル
人
材
を
フ
ル
に
活
用
し
た
。
各
県
に
配
置
さ
れ
た
フ
ィ
ー
ル
ド
・
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー
（

3
名
）

は
す
べ
て
エ
チ
オ
ピ
ア
人
で
あ
り
、
現
場
で
活
動
を
推
進
す
る
に
あ
た
っ
て
重
要
な
役
割
を
果
た
し
た
。

イ
ン
パ
ク
ト
：
高
い

評
価
項
目

小
項
目

調
査
結
果

上
位
目
標
達
成
の
見
込
み

上
位
目
標
が
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
終
了
後

5
-1

0
年
後
に
達
成
さ
れ
る
見
込
み
は

あ
る
か
。

上
位
目
標
の
一
部
は
既
に
達
成
さ
れ
て
い
る
。
上
位
目
標
は
通
例
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
終
了
後

5
-1

0
年
後
に
達
成
さ
れ
る
と
予
測

さ
れ
る
も
の
で
あ
る
が
、
選
定
さ
れ
た
郡
に
お
け
る
総
就
学
率
と
学
校
数
は

2
0

0
2

/0
3
年
か
ら

2
0
0

5
/0

6
年
に
か
け
て
明
ら
か

に
増
加
し
て
い
る
（

A
N

N
E

X
2
-1
の
「
上
位
目
標
の
達
成
状
況
」
内
の
表表

2
を
参
照
）。
言
う
ま
で
も
な
く
、
こ
の
改
善
は
本

プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
実
施
だ
け
に
よ
る
も
の
で
は
な
く
他
の
要
因
に
も
依
拠
し
て
い
る
。
し
か
し
、
基
礎
教
育
へ
の
ア
ク
セ
ス
は

近
年
確
実
に
向
上
し
て
き
て
い
る
。

M
an

aB
U
ア
プ
ロ
ー
チ
は
、
学
校
の
計
画
・
建
設
・
運
営
に
つ
き
行
政
が
支
援
す
る
住
民
参
加
型
の
ア
プ
ロ
ー
チ
で
あ
る
。
以

下
に
示
す
と
お
り
増
築
さ
れ
た
校
舎
は

M
O

E
の
廉
価
型
建
築
基
準
に
満
た
な
い
品
質
で
は
あ
っ
た
が
、
こ
の
ア
プ
ロ
ー
チ
自

体
は
選
定
さ
れ
た
郡
に
お
い
て
適
用
さ
れ
た
。
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C
h

ir
o
郡

W
E

O
か
ら
多
少
の
資
金
的
支
援
を
得
て
、
住
民
は

M
an

aB
U
ア
プ
ロ
ー
チ
に
沿
っ
て

W
al

ta
a 

Je
la

la
校
で
校
舎

1
棟
を
増
築
し
た
。

K
u
n
n
i
郡

W
E

O
か
ら
わ
ず
か
な
資
金
的
支
援
を
得
て
、
住
民
は

M
an

aB
U
ア
プ
ロ
ー
チ
に
沿
っ
て

L
ag

a 
L

af
to
校
で
校
舎

1
棟
を
増
築
し
た
。

プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
実
施
に
よ
る
イ

ン
パ
ク
ト
と
波
及
効
果

プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
実
施
に
よ
る
正
負
の

影
響
や
波
及
効
果
は
何
か
。

多
様
な
関
係
者
に
対
し
て
良
好
な
影
響
が
確
認
さ
れ
た
。
マ
イ
ナ
ス
の
影
響
は
現
在
の
と
こ
ろ
報
告
さ
れ
て
い
な
い
。

＜
児
童
に
対
し
て
＞

他
の
学
校
と
異
な
り
、

M
an

aB
U
学
校
で
は
男
子
と
女
子
の
児
童
数
は
ほ
ぼ
同
数
で
あ
る
。
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
は
農
村
部
僻
地

に
お
い
て
教
育
へ
の
ア
ク
セ
ス
を
向
上
さ
せ
た
だ
け
で
な
く
、
特
に
女
子
に
対
し
て
教
育
の
機
会
を
提
供
し
た
。

M
an

aB
U
学
校
の
中
途
退
学
率
は
オ
ロ
ミ
ア
州
の
平
均
値
よ
り
も
低
い
（

A
N

N
E

X
2
-1
の
成
果

4
の
表表

8
を
参
照
）。

＜
住
民
に
対
し
て
＞

住
民
は
教
育
の
重
要
性
を
認
識
し
、
強
い
当
事
者
意
識
を
持
つ
よ
う
に
な
っ
た
。
い
く
つ
か
の
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
は
、
た
と
え

W
E

O
か
ら
支
援
が
な
く
て
も
近
い
将
来
教
室
を
増
築
す
る
つ
も
り
で
あ
る
と
の
意
思
を
表
明
し
た
。

い
く
つ
か
の
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
は

M
an

aB
U
学
校
建
設
後
に
塀
、
教
員
宿
舎
、
遊
び
場
、
花
壇
、
菜
園
な
ど
を
整
備
し
、
学
校
環

境
を
改
善
し
た
。
ま
た

N
G

O
か
ら
支
援
を
得
て
水
タ
ン
ク
や
水
道
管
の
設
置
に
成
功
し
た
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
も
あ
る
。

M
an

aB
U
学
校
は
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
の
会
議
場
と
し
て
も
活
用
さ
れ
て
い
る
。
ま
た
は
成
人
・
ノ
ン
フ
ォ
ー
マ
ル
教
育
（

A
N

F
E
）

プ
ロ
グ
ラ
ム
用
に
教
室
を
活
用
し
て
い
る
学
校
も
あ
る
。

住
民
は
学
校
の
計
画
・
建
設
・
運
営
の
全
プ
ロ
セ
ス
を
通
じ
て
力
を
つ
け
た
と
実
感
し
て
い
る
。
彼
ら
は
大
き
な
可
能
性
が
自

身
に
内
在
し
て
い
る
こ
と
を
覚
知
し
た
。
彼
ら
は
以
前
よ
り
も
団
結
し
自
信
を
持
つ
よ
う
に
な
っ
た
。

い
く
つ
か
の
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
は
、

M
an

aB
U
ア
プ
ロ
ー
チ
は
灌
漑
や
農
道
の
整
備
と
い
っ
た
他
の
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
事
業
に
も
適

用
で
き
る
と
述
べ
て
い
る
。

＜
W

E
O
と

Z
E

O
に
対
し
て
＞

W
E

O
と

Z
E

O
は

M
an

aB
U
モ
デ
ル
の
有
効
性
を
理
解
し
て
い
る
。
い
く
つ
か
の

W
E

O
は
、
既
存
の

M
an

aB
U
学
校
で
の
増

築
や
他
の
郡
に
お
け
る
新
し
い
学
校
建
設
に
同
モ
デ
ル
を
既
に
適
用
し
て
い
る
。
彼
ら
は
、
厳
し
い
財
政
事
情
の
中
、
こ
れ
が

自
分
た
ち
に
残
さ
れ
た
実
用
的
で
費
用
対
効
果
の
高
い
唯
一
の
方
法
で
あ
る
と
捉
え
て
い
る
。

K
u
n
n
i
郡
で
は

M
an

aB
U
学
校

4
校
の
女
子
と
男
子
の
児
童
数
は
ほ
ぼ
半
々
で
あ
り
、
女
子
の
割
合
は
同
郡
の
他
の
学
校
と
比

べ
て
格
段
に
高
い
と
報
告
さ
れ
て
い
る
。
こ
の
良
好
な
結
果
を
招
い
た
要
因
と
し
て
、
各
校
に
お
け
る
事
前
入
学
登
録
の
実
施

と
女
性
教
員
の
優
先
的
配
置
が
挙
げ
ら
れ
る
。
同
郡

W
E

O
は
、
女
子
児
童
の
通
学
を
奨
励
す
る
に
は
女
性
教
員
の
役
割
が
重

要
で
あ
る
と
考
え
、
女
子
に
な
じ
み
や
す
い
環
境
を
整
備
し
、
模
範
と
な
る
学
校
を
作
ろ
う
と
考
え
た
。
こ
の
女
性
教
員
を
重

視
す
る
考
え
の
も
と
、
同
郡
の

W
E

O
は

O
E

B
と
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
に
対
し
て
、
女
子
教
育
に
関
す
る
教
員
（

M
an

aB
U
学
校

及
び
他
校
の
教
員
）
向
け
に

1
日
ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ
の
開
催
を
要
請
し
た
。

＜
O

E
B
に
対
し
て
＞

O
E

B
は
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
有
効
性
を
理
解
し
て
お
り
、
オ
ロ
ミ
ア
州

E
S

D
P

 
II

I
の
中
で
住
民
参
加
に
よ
る
学
校
建
設
の
重

要
性
を
訴
え
、
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
に
つ
い
て
言
及
し
て
い
る
。

そ
の
他
の
イ
ン
パ
ク
ト

他
に
ど
の
よ
う
な
イ
ン
パ
ク
ト
が
あ

っ
た
か
、
あ
り
そ
う
か
。

人
間
の
安
全
保
障
・
草
の
根
無
償
資
金
協
力
で
、
日
本
大
使
館
が
ア
ル
シ
県
の

4
郡
（
対
象
外
郡
）
で

M
an

aB
U
モ
デ
ル
を
適

用
し
た
小
学
校
４
校
の
建
設
を
支
援
し
て
い
る
。
既
存
の

M
an

aB
U
学
校
か
ら
得
ら
れ
た
教
訓
を
踏
ま
え
、
計
画
・
建
設
活
動
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は
円
滑
に
行
わ
れ
て
い
る
。

本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
に
関
心
を
寄
せ
、

M
an

aB
U
学
校
を
訪
問
す
る
日
本
人
は
増
え
て
い
る
。
そ
の
意
味
で
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
は

行
政
と
住
民
の
協
働
の
意
義
を
エ
チ
オ
ピ
ア
人
と
日
本
人
の
両
方
に
理
解
し
て
も
ら
う
機
会
を
与
え
て
い
る
。
日
本
人
の
訪
問

者
リ
ス
ト
は
評
価
グ
リ
ッ
ド
（
英
文
）

A
p

p
en

d
ix

 1
5
の
と
お
り
で
あ
る
。

自
立
発
展
性
：
中
位

評
価
項
目

小
項
目

調
査
結
果

制
度
的
側
面

 
M

an
aB

U
モ
デ
ル
は

O
E

B
と

W
E

O

に
よ
っ
て
今
後
ど
の
よ
う
に
、
ど
の

程
度
活
用
さ
れ
う
る
か
。

既
述
の
と
お
り
、

O
E

B
は
住
民
参
加
に
よ
る
学
校
建
設
の
重
要
性
を
訴
え
、
オ
ロ
ミ
ア
州

E
S

D
P

 
II

I
の
中
で
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク

ト
に
つ
い
て
言
及
し
て
い
る
。

M
an

aB
ア
プ
ロ
ー
チ
の
汎
用
性
（
再
現
可
能
性
）
は
高
い
と
い
え
る
。
し
か
し

M
an

aB
U
の
建
築
基
準
（

M
O

E
の
廉
価
基
準

と
同
じ
）
つ
い
て
は
、
厳
し
い
財
政
状
況
の
中
、
こ
れ
に
厳
格
に
従
っ
て
適
用
し
よ
う
と
す
る
限
り
、
そ
の
汎
用
性
は
低
く
留

ま
る
と
考
え
ら
れ
る
。
同
基
準
は

M
O

E
基
準
と
同
一
で
あ
り
、
行
政
と
住
民
の
両
者
か
ら
一
定
期
間
膨
大
な
貢
献
（
負
担
）

と
関
与
が
要
求
さ
れ
る
。

現
在
改
訂
中
の
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
は
、
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
終
了
時
ま
で
に
正
式
承
認
さ
れ
る
こ
と
に
よ
っ
て
今
後
幅
広
く
活
用
さ

れ
る
こ
と
が
期
待
さ
れ
る
。
行
政
官
が
そ
れ
ら
を
読
ん
で
や
り
方
を
理
解
し
、
ニ
ー
ズ
の
あ
る
地
域
で
学
校
建
設
に
着
手
す
る

こ
と
が
望
ま
れ
る
。

組
織
的
側
面

M
an

aB
U
モ
デ
ル
を
適
用
す
る
た
め

に
O

E
B
と

W
E

O
の
組
織
的
能
力
は

開
発
さ
れ
た
か
。

＜
O

E
B
＞

O
E

B
の
カ
ウ
ン
タ
ー
パ
ー
ト
数
名
は
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
活
動
を
通
じ
て
知
識
、
ス
キ
ル
を
身
に
付
け
、
経
験
を
積
ん
だ
。
彼

ら
個
々
人
は
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
意
義
を
深
く
理
解
し
て
い
る
。
し
か
し
、
頻
繁
な
人
事
異
動
と
離
職
を
勘
案
す
る
と
組
織
的

能
力
は
脆
弱
で
あ
る
。

O
E

B
、

Z
E

O
及
び

W
E

O
の
カ
ウ
ン
タ
ー
パ
ー
ト
数
を
増
や
す
た
め
、

O
E

B
は
知
識
、
ス
キ
ル
及
び
経

験
を
分
か
ち
合
う
た
め
の
研
修
を
開
催
す
る
こ
と
が
期
待
さ
れ
る
。
そ
の
よ
う
に
し
て
優
秀
な
人
材
を
続
々
と
育
て
る
こ
と
が

M
an

aB
U
モ
デ
ル
の
自
立
発
展
性
を
確
か
な
も
の
に
す
る
た
め
に
不
可
欠
で
あ
る
。

O
E

B
は
意
思
決
定
及
び
計
画
策
定
機
関
で
あ
り
、
学
校
建
設
に
は
間
接
的
な
責
任
を
負
っ
て
い
る
だ
け
で
あ
る
が
、
基
礎
教
育

の
向
上
を
唱
導
す
る
役
割
を
担
い
続
け
る
こ
と
が
強
く
期
待
さ
れ
る
。O

E
B
は
豊
富
な
手
段
で
地
方
自
治
体
、コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
、

さ
ら
に
は
開
発
パ
ー
ト
ナ
ー
（
他
ド
ナ
ー
、

N
G

O
等
）
の
意
識
さ
え
も
高
め
る
力
を
持
っ
て
い
る
。
よ
り
具
体
的
に
言
え
ば
、

O
E

B
は

M
an

aB
U
モ
デ
ル
の
有
効
性
を
分
か
ち
合
い
外
部
資
金
を
獲
得
す
る
た
め
に
、
開
発
パ
ー
ト
ナ
ー
を
招
い
て
一
連
の

ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ
や
セ
ミ
ナ
ー
を
率
先
し
て
開
催
す
る
こ
と
が
可
能
で
あ
る
。
さ
ら
に
教
育
を
取
り
巻
く
状
況
は
常
に
変
化
し

て
い
る
こ
と
か
ら
、

O
E

B
は
自
ら
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
を
公
表
し
改
訂
し
て
い
く
こ
と
が
期
待
さ
れ
る
。

＜
W

E
O
＞

学
校
建
設
の
責
任
機
関
と
し
て
、
頻
繁
な
人
事
異
動
と
離
職
に
関
わ
ら
ず

W
E

O
は
重
要
な
役
割
を
担
っ
て
い
る
。

W
E

O
行

政
官
は
本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
の
活
動
を
通
じ
て
知
識
、
ス
キ
ル
を
身
に
付
け
、
経
験
を
積
ん
だ
。
彼
ら
は
住
民
と
協
力
し
て
学
校

を
計
画
・
建
設
・
運
営
す
る
こ
と
に
精
通
す
る
に
至
っ
た
。
彼
ら
は
郡
庁
建
設
技
官
及
び
地
元
の
職
工
と
も
協
働
し
た
。
今
後

も
彼
ら
は
学
校
建
設
・
維
持
管
理
の
予
算
を
確
保
し
つ
つ
、
こ
れ
ら
関
係
者
と
と
も
に
活
動
し
て
い
く
こ
と
が
期
待
さ
れ
る
。

技
術
的
・
財
政
的
側
面

 
M

an
aB

U
モ
デ
ル
は

W
E

O
と
住
民

M
O

E
の
廉
価
型
学
校
建
築
基
準
は
多
大
な
熟
練
労
働
を
必
要
と
す
る
。
ま
た
建
設
工
程
は
郡
庁
建
設
技
官
に
よ
っ
て
定
期
的
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に
よ
っ
て
今
後
ど
の
よ
う
に
、
ど
の

程
度
活
用
さ
れ
う
る
か
。

に
モ
ニ
タ
リ
ン
グ
・
監
視
さ
れ
る
必
要
が
あ
る
。
し
か
し
、
同
技
官
は
郡
庁
に
所
属
し
て
お
り
様
々
な
分
野
の
あ
ら
ゆ
る
施
設

建
設
に
責
任
を
負
っ
て
い
る
。
し
た
が
っ
て
同
技
官
は
多
忙
で
、
学
校
建
設
だ
け
に
時
間
を
割
く
こ
と
は
で
き
な
い
状
況
に
あ

る
。
そ
の
点
で
良
質
の
学
校
を
建
設
す
る
こ
と
は
実
際
に
は
容
易
で
は
な
い
。

ま
さ
に
こ
こ
に
魅
力
的
で
ユ
ー
ザ
ー
フ
レ
ン
ド
リ
ー
な
ガ
イ
ド
ラ
イ
ン
（
現
在
改
訂
中
）
を
作
成
す
る
必
要
性
が
あ
る
。
ガ
イ

ド
ラ
イ
ン
を
携
え
て
行
政
と
住
民
（

C
M

C
メ
ン
バ
ー
）
は
そ
の
方
法
と
ノ
ウ
ハ
ウ
を
理
解
し
、
学
校
の
計
画
・
建
設
・
運
営

へ
向
け
て
行
動
を
開
始
す
る
こ
と
が
期
待
さ
れ
る
。

文
化
的
・
社
会
的
側
面

 
M

an
aB

U
モ
デ
ル
は
住
民
に
よ
っ
て

今
後
ど
の
よ
う
に
、
ど
の
程
度
受
け

入
れ
ら
れ
、
活
用
さ
れ
う
る
か
。

本
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
は
学
校
建
設
を
支
援
し
た
だ
け
で
な
く
、
サ
イ
ト
を
有
す
る
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
全
体
に
力
を
つ
け
た
。
一
緒
に

働
く
こ
と
で
住
民
は
一
体
感
、
達
成
感
、
当
事
者
意
識
を
持
つ
よ
う
に
な
っ
た
。
彼
ら
は

M
an

aB
U
学
校
に
感
謝
し
、
高
く
評

価
し
て
お
り
、
今
後
も
愛
情
を
込
め
て
既
存
教
室
を
維
持
管
理
し
、
増
築
し
て
い
く
も
の
と
考
え
ら
れ
る
。
さ
ら
に
塀
、
教
員

宿
舎
、
遊
び
場
、
花
壇
、
菜
園
な
ど
を
整
備
し
、
学
校
環
境
を
よ
り
良
く
し
て
い
く
こ
と
も
期
待
さ
れ
る
。

い
く
つ
か
の
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
は
、

M
an

aB
U
ア
プ
ロ
ー
チ
は
灌
漑
や
農
道
の
整
備
と
い
っ
た
他
の
コ
ミ
ュ
ニ
テ
ィ
事
業
に
も
適

用
で
き
る
と
コ
メ
ン
ト
し
て
い
る
。
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re

d
as

. 
 

S
o

u
rc

e:
 O

E
B

 d
at

a 

A
s 

th
e 

ta
b

le
 a

b
o
v

e 
sh

o
w

s,
 t

h
e 

ac
ce

ss
 t

o
 e

d
u

ca
ti

o
n

 h
as

 b
ee

n
 i

m
p

ro
v

ed
. 

T
h
is

 i
m

p
ro

v
em

en
t 

is
 a

tt
ri

b
u

ta
b

le
 n

o
t 

o
n

ly
 t

o
 

th
e 

P
ro

je
ct

, 
b

u
t 

al
so

 t
o

 o
th

er
 f

ac
to

rs
. 

 
 

2
-1

.
A

d
d

it
io

n
al

 c
la

ss
ro

o
m

s 
w

er
e 

co
n
st

ru
ct

ed
 i

n
 t

h
e 

sa
m

e 
co

m
p

o
u

n
d

 o
f 

th
re

e 
o

f 
th

e 
M

an
aB

U
 s

ch
o

o
ls

 b
y

 a
p

p
ly

in
g
 t

h
e 

M
an

aB
U

 a
p

p
ro

ac
h

. 
 

2
-2

.
A

t 
le

as
t 

tw
o
 s

ch
o

o
ls

 i
n

 C
h
ir

o
 W

o
re

d
a 

in
 W

es
t 

H
ar

er
g

e 
ar

e 
b

ei
n

g
 c

o
n

st
ru

ct
ed

 b
y

 a
d
o

p
ti

n
g

 t
h
e 

M
an

aB
U

 a
p

p
ro

ac
h
. 

A
ch

ie
v

em
en

t 
o

f 
P

ro
je

ct
 P

u
rp

o
se

 

T
h

e 
M

an
aB

U
 

m
o

d
el

 
is

 

d
ev

el
o

p
ed

 
in

 
th

e 
se

le
ct

ed
 

w
o

re
d

as
.

1
.

V
al

id
it

y
 

an
d
 

re
le

v
an

ce
 

o
f 

th
e 

d
ev

el
o

p
ed

 m
o

d
el

 

2
.

N
u
m

b
er

 
o
f 

re
q
u
es

ts
 

fo
r 

g
u

id
el

in
es

 
in

 
O

E
B

 
an

d
 

th
e 

se
le

ct
ed

 w
o

re
d

as
 

1
.

T
h

e 
M

an
aB

U
 

m
o

d
el

 
is

 
o

n
e 

o
f 

th
e 

ef
fe

ct
iv

e 
w

ay
s 

fo
r 

W
E

O
s 

to
 

co
ll

ab
o

ra
te

 
w

it
h

 
co

m
m

u
n

it
ie

s 
fo

r 
p
la

n
n
in

g
, 

co
n
st

ru
ct

io
n
 a

n
d
 m

an
ag

em
en

t 
o
f 

a 
sc

h
o
o
l.

 B
y

 a
n
d
 l

ar
g

e,
 t

h
e 

M
an

aB
U

 m
o
d
el

 h
as

 b
ee

n
 d

ev
el

o
p

ed
 a

n
d

 d
em

o
n

st
ra

te
d

 

in
 t

h
e 

se
le

ct
ed

 w
o

re
d

as
. 

H
o

w
ev

er
, 

m
o

re
 p

re
ci

se
ly

, 
th

e 
m

an
ag

em
en

t 
p
ar

t 
h
as

 n
o
t 

b
ee

n
 f

u
ll

y
 d

ev
el

o
p
ed

, 
w

h
il

e 
th

e 

p
la

n
n

in
g
 a

n
d
 c

o
n

st
ru

ct
io

n
 p

ar
ts

 n
ee

d
 t

o
 b

e 
el

ab
o
ra

te
d
. 

D
u

e 
to

 t
h
e 

d
el

ay
 i

n
 t

h
e 

p
la

n
n

in
g

 a
n

d
 c

o
n

st
ru

ct
io

n
 p

ro
ce

ss
, 

th
e 

ti
m

e 
to

 d
ev

el
o

p
 t

h
e 

m
an

ag
em

en
t 

p
ar

t 
w

as
 s

h
o

rt
en

ed
, 

an
d
 t

h
u

s,
 i

t 
se

em
s 

to
 b

e 
d
if

fi
cu

lt
 t

o
 f

u
ll

y
 d

ev
el

o
p

 t
h

is
 p

ar
t 

as
 a

 

g
u

id
el

in
e 

b
y

 t
h
e 

en
d

 o
f 

th
e 

p
ro

je
ct

 p
er

io
d

. 
 

In
 t

er
m

s 
o

f 
th

e 
co

n
st

ru
ct

io
n

 p
ar

t 
o

f 
th

e 
M

an
aB

U
 m

o
d
el

, 
th

e 
tw

o
 e

le
m

en
ts

 a
re

 c
ri

ti
ca

l 
as

 s
h
o
w

n
 i

n
 T

a
b

le
 3

 b
el

o
w

. 

O
n

e 
is

 
a 

g
o

v
er

n
m

en
t-

su
p

p
o

rt
ed

 
ap

p
ro

ac
h
 

(m
et

h
o

d
) 

w
it

h
 

ac
ti

v
e 

co
m

m
u

n
it

y
 

p
ar

ti
ci

p
at

io
n

, 
an

d
 

th
e 

o
th

er
 

is
 

a 

co
n

st
ru

ct
io

n
 s

ta
n
d

ar
d

 t
h
at

 i
s 

id
en

ti
ca

l 
to

 t
h
at

 o
f 

th
e 

M
in

is
tr

y
 o

f 
E

d
u
ca

ti
o

n
 (

M
O

E
).

 
 

M
an

aB
U

 m
o

d
el

 

F
ea

tu
re

s

R
ea

l 
ap

p
li

ca
ti

o
n

 o
f 

th
e 

M
an

aB
U

 m
o

d
el

 
 

(A
ct

u
al

 u
ti

li
za

ti
o

n
 p

at
te

rn
) 

A
p

p
ro

ac
h

 

(M
et

h
o

d
) 

C
o

ll
ab

o
ra

ti
o

n
 b

et
w

ee
n

 t
h

e 

g
o

v
er

n
m

en
t 

an
d

 c
o

m
m

u
n

it
y
 

T
h

er
e 

is
 c

lo
se

 p
ar

tn
er

sh
ip

, 
b

u
t 

th
e 

am
o

u
n

t 
an

d
 p

ro
p

o
rt

io
n

 o
f 

co
n

tr
ib

u
ti

o
n

 

o
f 

th
e 

tw
o

 s
ta

k
eh

o
ld

er
s 

v
ar

y,
 d

ep
en

d
in

g
 o

n
 t

h
e 

si
tu

at
io

n
. 

C
o

n
st

ru
ct

io
n

 

st
an

d
ar

d
 

M
O

E
’s

 l
o

w
-c

o
st

 s
ta

n
d

ar
d

 
- 

T
h

e 
q

u
al

it
y

 o
f 

sc
h

o
o

ls
 t

h
at

 f
o

ll
o

w
 t

h
e 

M
O

E
’s

 l
o

w
-c

o
st

 s
ta

n
d

ar
d

 i
s 

fa
ir

. 

- 
It

 s
ti

ll
 n

ee
d

s 
a
m

en
d

m
en

t 
to

 m
ak

e 
it

 m
o

re
 d

u
ra

b
le

. 

- 
It

 
se

em
s 

u
n

af
fo

rd
ab

le
 

fo
r 

W
E

O
s 

an
d

 
co

m
m

u
n

it
ie

s 
to

 
sc

al
e 

u
p

 
b

y
 

th
em

se
lv

es
. 
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.

＜
F

e
a

tu
re

s ＞
 

 
T

h
e 

M
an

aB
U

 m
o
d
el

 h
as

 t
h
e 

fo
ll

o
w

in
g

 f
ea

tu
re

s.
 

(1
) 

C
o
ll

a
b

o
r
a
ti

o
n

 b
e
tw

e
e
n

 t
h

e
 g

o
v
e
r
n

m
e
n

t 
a
n

d
 c

o
m

m
u

n
it

y

T
h

e 
M

an
aB

U
 m

o
d

el
 i

s 
a 

g
o

v
er

n
m

en
t-

su
p

p
o

rt
ed

 a
n

d
 c

o
m

m
u

n
it

y
-b

as
ed

 a
p

p
ro

ac
h
, 

co
v

er
in

g
 t

h
e 

st
ag

es
 o

f 
p

la
n

n
in

g
, 

co
n

st
ru

ct
io

n
 a

n
d
 m

an
ag

em
en

t 
o

f 
a 

sc
h

o
o

l.
 I

t 
re

q
u

ir
es

 a
ct

iv
e 

in
v

o
lv

em
en

t 
an

d
 c

o
m

b
in

at
io

n
 o

f 
th

e 
g

o
v

er
n

m
en

t 
an

d
 

co
m

m
u

n
it

y
 t

h
ro

u
g

h
o

u
t 

th
e 

st
ag

es
. 

W
h

il
e 

it
s 

p
ro

p
o

rt
io

n
 v

ar
ie

s,
 t

h
is

 a
p

p
ro

ac
h
 c

an
n
o

t 
w

o
rk

 i
f 

it
 l

ac
k
s 

ei
th

er
 o

f 
th

em
. 
It

 

co
n
si

st
s 

o
f 

b
as

ic
al

ly
 s

ev
en

 s
te

p
s;

 1
) 

si
te

 s
el

ec
ti

o
n
, 

2
) 

p
ro

cu
re

m
en

t 
o
f 

b
u
il

d
in

g
 m

at
er

ia
ls

, 
3
) 

co
o
rd

in
at

io
n
 o

f 
sk

il
le

d
 

an
d

 u
n

sk
il

le
d

 l
ab

o
r,

 4
) 

co
n

st
ru

ct
io

n
 o

f 
b

u
il

d
in

g
s,

 5
) 

sc
h

o
o

l 
m

an
ag

em
en

t,
 6

) 
sc

h
o
o

l 
m

ai
n

te
n
an

ce
, 

an
d

 7
) 

m
o

n
it

o
ri

n
g

 

an
d

 e
v
al

u
at

io
n
. 

 

(2
) 

G
o
o
d

-q
u

a
li

ty
 a

n
d

 c
o
st

-e
ff

e
c
ti

v
e
 s

c
h

o
o
l 

c
o
n

st
r
u

c
ti

o
n

 t
h

a
t 

m
e
e
ts

 t
h

e
 M

O
E

’s
 s

ta
n

d
a
r
d

 

 
T

h
e 

M
an

aB
U

 c
o

n
st

ru
ct

io
n

 s
ta

n
d

ar
d

 i
s 

id
en

ti
ca

l 
to

 M
O

E
’s

 l
o

w
-c

o
st

 s
ta

n
d

ar
d
 o

f 
sc

h
o

o
l 

co
n

st
ru

ct
io

n
. 

In
 t

h
is

 s
en

se
, 

ap
p
ro

p
ri

at
e 

an
d
 
m

in
im

u
m

 
q
u
al

it
y

 
o
f 

b
u
il

d
in

g
s 

is
 
en

su
re

d
 
if

 
th

e 
co

n
st

ru
ct

io
n
 
co

n
tr

ac
to

rs
 
ac

cu
ra

te
ly

 
fo

ll
o
w

 
th

e 

M
an

aB
U

 c
o

n
st

ru
ct

io
n
 g

u
id

el
in

e.
 U

n
li

k
e 

lo
w

-q
u

al
it

y
 s

ch
o

o
ls

 i
n
cr

ea
si

n
g

ly
 b

u
il

t 
so

le
ly

 b
y

 c
o

m
m

u
n

it
ie

s,
 t

h
e 

M
an

aB
U

 

sc
h
o
o
l 

is
 c

ar
ef

u
ll

y
 d

es
ig

n
ed

 a
n
d
 d

u
ra

b
le

 e
n
o
u
g
h
 t

o
 s

av
e 

m
ai

n
te

n
an

ce
 c

o
st

s 
in

 t
h
e 

lo
n
g
 r

u
n
. 

T
h
e 

M
an

aB
U

 m
o
d
el

 h
as

 

sh
o
w

n
 a

 n
ew

 o
p
ti

o
n
 o

f 
sc

h
o
o
l 

co
n
st

ru
ct

io
n
 w

it
h
 g

o
o

d
 q

u
al

it
y

 a
n

d
 r

ea
so

n
ab

le
 c

o
st

s.
 I

t 
h

as
 e

x
em

p
li

fi
ed

 a
 n

ew
 w

ay
 o

f 

sc
h

o
o

l 
co

n
st

ru
ct

io
n

 t
h

ro
u

g
h

 a
 w

o
rk

-s
h

ar
in

g
 a

n
d
 c

o
st

-s
av

in
g

 a
p

p
ro

ac
h

. 

T
h

e 
co

m
p

ar
is

o
n

 o
f 

th
e 

M
an

aB
U

 s
ch

o
o

l 
an

d
 o

th
er

s 
is

 g
iv

en
 i

n
 T

a
b

le
 4

 b
el

o
w

. 

S
ch

o
o

l 
b

u
il

t 
b

y
 G

o
v

er
n

m
en

t 
M

an
aB

U
 S

ch
o

o
l 

S
ch

o
o

l 
b

u
il

t 
b

y
 C

o
m

m
u

n
it

y
 

S
ta

k
eh

o
ld

er
 

D
o

m
in

an
tl

y
 g

o
v

er
n

m
en

t 
 

G
o

v
er

n
m

en
t 

&
 C

o
m

m
u

n
it

y
 

D
o

m
in

an
tl

y
 c

o
m

m
u

n
it

y
 

Q
u

al
it

y
 o

f 
b

u
il

d
in

g
 

G
o

o
d

 &
 d

u
ra

b
le

 (
M

O
E

’s
 s

ta
n

d
ar

d
)

G
o

o
d

 &
 d

u
ra

b
le

 (
M

O
E

’s
 s

ta
n

d
ar

d
)

G
en

er
al

ly
 p

o
o

r 

C
o

st
 

E
x

p
en

si
v

e 
R

ea
so

n
ab

le
 

L
o

w
 

A
s 

m
en

ti
o
n
ed

 a
b
o
v
e 

th
e 

M
an

aB
U

 m
o
d
el

 h
as

 b
ee

n
 s

o
m

eh
o
w

 d
ev

el
o
p
ed

, 
b
u
t 

it
s 

re
p
li

ca
b
il

it
y

 r
em

ai
n
s 

lo
w

 a
s 

lo
n
g
 a

s 

it
 s

tr
ic

tl
y

 f
o

ll
o

w
s 

th
e 

M
O

E
’s

 (
lo

w
-c

o
st

) 
co

n
st

ru
ct

io
n

 s
ta

n
d
ar

d
. 

It
 i

s 
a 

co
st

-e
ff

ec
ti

v
e 

m
o

d
el

 c
o

m
p

ar
ed

 t
o
 f

u
ll

-c
o

n
tr

ac
t 

co
n

st
ru

ct
io

n
. 

B
el

o
w

 i
s 

th
e 

d
es

cr
ip

ti
o

n
 o

f 
th

e 
re

al
it

ie
s 

o
b

se
rv

ed
 b

y
 t

h
e 

JI
C

A
 F

in
al

 E
v

al
u

at
io

n
 T

ea
m

. 
 

1
) 

C
h

ir
o

 W
o

re
d
a 

h
as

 t
h

re
e 

sc
h

o
o
ls

 c
o

n
st

ru
ct

ed
 b

y
 t

h
e 

M
an

aB
U

 P
ro

je
ct

. 
W

E
O

 o
ff

ic
ia

ls
 a

p
p

re
ci

at
e 

th
e 

P
ro

je
ct

 a
n

d
 v

al
u

e 

th
e 

ef
fe

ct
iv

en
es

s 
o

f 
th

e 
M

an
aB

U
 m

o
d

el
. 

In
 t

h
e 

fi
sc

al
 y

ea
r 

o
f 

2
0

0
6

, 
th

ey
 e

n
su

re
d

 t
h
e 

b
u

d
g
et

 (
8

0
,0

0
0

 E
T

B
s)

 f
o
r 

co
n

st
ru

ct
io

n
 o

f 
tw

o
 p

ri
m

ar
y

 (
G

1
-4

) 
sc

h
o

o
ls

 i
n

 W
aa

ch
a 

If
ab

as
 K

eb
el

e 
an

d
 B

ak
a 

K
eb

el
e.

 T
h

e 
co

n
st

ru
ct

io
n

 w
o

rk
 h

as
 

al
re

ad
y

 s
ta

rt
ed

. 
W

E
O

 i
s 

p
la

n
n

in
g

 t
o
 a

ll
o
ca

te
 4

0
,0

0
0

 E
T

B
s 

fo
r 

ea
ch

 s
ch

o
o
l 

to
 p

ro
cu

re
 i

n
d

u
st

ri
al

 m
at

er
ia

ls
 a

n
d

 

ar
ra

n
g

e 
co

n
tr

ac
to

rs
 (

sk
il

le
d
 l

ab
o
r)

 w
h

il
e 

th
e 

co
m

m
u

n
it

y
 i

s 
co

n
tr

ib
u

ti
n

g
 l

o
ca

ll
y

 a
v

ai
la

b
le

 m
at

er
ia

ls
 a

n
d
 u

n
sk

il
le

d
 

la
b

o
r.

 B
o

th
 s

ta
k

eh
o

ld
er

s 
h

av
e 

ta
k
en

 t
h

e 
M

an
aB

U
 a

p
p

ro
ac

h
 a

n
d

 t
h
er

e 
is

 c
lo

se
 c

o
ll

ab
o

ra
ti

o
n

 b
et

w
ee

n
 t

h
em

. 
Y

et
, 

su
ch

 

an
 i

n
su

ff
ic

ie
n
t 

b
u

d
g

et
 (

4
0
,0

0
0

 E
T

B
s)

 e
n

su
re

d
 b

y
 W

E
O

 c
an

n
o
t 

b
u
il

d
 a

 s
ch

o
o
l 

th
at

 m
ee

ts
 t

h
e 

M
O

E
’s

 s
ta

n
d

ar
d
. 

D
u

e 
to

 

th
e 

b
u

d
g
et

 l
im

it
at

io
n

, 
th

e 
n

o
n

-s
ta

n
d

ar
d

 s
ch

o
o

l 
co

n
st

ru
ct

io
n
 w

as
 t

h
e 

o
n

ly
 p

ra
ct

ic
al

 o
p

ti
o

n
 a

v
ai

la
b

le
 t

o
 t

h
em

. 

2
) 

W
al

ta
a 

Je
la

la
 S

ch
o
o
l 

in
 C

h
ir

o
 W

o
re

d
a 

w
as

 c
o
n
st

ru
ct

ed
 b

y
 t

h
e 

P
ro

je
ct

, 
an

d
 i

t 
o

p
en

ed
 i

n
 2

0
0

5
. 

T
o
 a

cc
o

m
m

o
d

at
e 

an
 

in
cr

ea
si

n
g

 
n

u
m

b
er

 
o

f 
st

u
d

en
ts

, 
th

e 
co

m
m

u
n

it
y

 
ad

d
it

io
n

al
ly

 
co

n
st

ru
ct

ed
 

a 
fo

u
r-

cl
as

sr
o

o
m

 
b

u
il

d
in

g
 

w
it

h
 

so
m

e 

fi
n

an
ci

al
 a

ss
is

ta
n

ce
 f

ro
m

 W
E

O
. 

T
h

e 
ad

d
it

io
n
al

 b
u
il

d
in

g
 h

as
 s

o
m

e 
fo

u
n

d
at

io
n

. 
It

 i
s 

m
u

ch
 b

et
te

r 
th

an
 a

 s
ch

o
o

l 
b

u
il

t 
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so
le

ly
 b

y
 c

o
m

m
u

n
it

ie
s,

 b
u
t 

fa
r 

fr
o

m
 t

h
e 

M
O

E
’s

 s
ta

n
d

ar
d

. 
B

o
th

 W
E

O
 a

n
d

 t
h

e 
co

m
m

u
n

it
y

 a
re

 k
ee

n
ly

 a
w

ar
e 

o
f 

th
e 

im
p

o
rt

an
ce

 o
f 

th
e 

p
h
y

si
ca

l 
q

u
al

it
y,

 b
u

t 
p

ra
ct

ic
al

ly
 i

t 
is

 t
h
e 

o
n
ly

 w
ay

 t
o

 c
o

n
st

ru
ct

 a
n
 a

d
d

it
io

n
al

 b
u
il

d
in

g
. 

3
) 

L
ag

a 
L

af
to

 
S

ch
o

o
l 

in
 

K
u

n
n
i 

W
o
re

d
a 

w
as

 
co

n
st

ru
ct

ed
 

b
y

 
th

e 
M

an
aB

U
 

P
ro

je
ct

, 
an

d
 

it
 

o
p
en

ed
 

in
 

2
0

0
5

. 
T

h
e 

co
m

m
u
n
it

y
 a

d
d
it

io
n
al

ly
 c

o
n
st

ru
ct

ed
 a

 t
h
re

e-
cl

as
sr

o
o

m
 b

u
il

d
in

g
 w

it
h

 v
er

y
 l

it
tl

e 
fo

u
n

d
at

io
n

. 
W

E
O

 p
ro

v
id

ed
 o

n
ly

 

co
rr

u
g

at
ed

 i
ro

n
 s

h
ee

t,
 w

h
ic

h
 i

s 
eq

u
iv

al
en

t 
to

 2
,5

0
0
 E

T
B

s.
 T

h
e 

re
st

 o
f 

al
l 

th
e 

co
n

st
ru

ct
io

n
 w

o
rk

s 
w

as
 c

o
o

rd
in

at
ed

 a
n

d
 

co
n

d
u

ct
ed

 s
o

le
ly

 b
y

 t
h
e 

co
m

m
u

n
it

y,
 m

ak
in

g
 f

u
ll

 u
se

 o
f 

th
e 

le
ss

o
n

s 
le

ar
n

ed
 a

n
d

 e
x

p
er

ie
n

ce
s 

g
ai

n
ed

 t
h

ro
u

g
h

 t
h

e 

co
n

st
ru

ct
io

n
 o

f 
th

e 
M

an
aB

U
 s

ch
o

o
l.

 H
o

w
ev

er
, 

th
e 

q
u
al

it
y

 o
f 

a 
n

ew
 b

u
il

d
in

g
 i

s 
fo

rc
ed

 t
o
 b

e 
v
er

y
 l

o
w

. 
A

g
ai

n
, 

th
is

 

w
as

 t
h
e 

o
n
ly

 w
ay

 t
o
 r

es
p
o
n
d
 t

o
 i

m
p
en

d
in

g
 n

ee
d
s 

o
f 

th
e 

co
m

m
u

n
it

y.
 

A
s 

sh
o

w
n

 i
n

 t
h

e 
th

re
e 

ca
se

s 
ab

o
v

e,
 i

t 
is

 d
if

fi
cu

lt
 t

o
 f

o
ll

o
w

 t
h

e 
M

O
E

’s
 s

ta
n

d
ar

d
. 

G
iv

en
 t

h
e 

fi
n
an

ci
al

 s
ca

rc
it

y
 o

f 

W
E

O
s 

an
d

 c
o

m
m

u
n

it
ie

s,
 i

t 
se

em
s 

to
 b

e 
d

if
fi

cu
lt

 t
o
 b

u
il

d
 a

 s
ch

o
o

l 
th

at
 m

ee
ts

 t
h

e 
M

O
E

’s
 s

ta
n

d
ar

d
 w

it
h

o
u

t 
ad

eq
u
at

e 

b
u

d
g

et
.

＜
T

a
sk

s 
to

 b
e
 c

o
m

p
le

te
d
＞

T
h
e 

M
an

aB
U

 m
o
d
el

 h
as

 t
h
e 

th
re

e 
m

aj
o
r 

st
ag

es
 a

s 
sh

o
w

 i
n
 T

a
b

le
 5

. 
A

 g
u
id

el
in

e 
p
er

 s
ta

g
e 

is
 p

la
n
n
ed

 t
o
 b

e 
re

v
is

ed
, 

fi
n

al
iz

ed
 a

n
d
 a

u
th

o
ri

ze
d
 b

y
 O

E
B

 b
y

 t
h

e 
en

d
 o

f 
th

e 
P

ro
je

ct
. 

S
ta

g
e 

P
la

n
n

in
g

 
C

o
n

st
ru

ct
io

n
 

M
an

ag
em

en
t 

P
ro

g
re

ss
T

h
e 

th
ir

d
 

d
ra

ft
 

w
as

 

d
ev

el
o

p
ed

 a
n

d
 b

ei
n

g
 

re
v

is
ed

. 

1
8

 s
ch

o
o

ls
 a

re
 o

p
en

ed
, 

w
h

il
e 

2
 s

ch
o

o
ls

 

ar
e 

n
o

t 
o

p
en

ed
. 

T
h

e 
th

ir
d

 
d

ra
ft

 
w

as
 

d
ev

el
o

p
ed

 a
n

d
 b

ei
n

g
 r

ev
is

ed
. 

T
h

e 
d

ra
ft

 w
as

 d
ev

el
o

p
ed

 a
n

d
 b

ei
n
g

 r
ev

is
ed

 

as
 a

 f
o

rm
 o

f 
a 

re
fe

re
n

ce
 b

o
o

k
 b

y
 c

o
ll

ec
ti

n
g

 

in
fo

rm
at

io
n

 o
n

 g
o

o
d

 p
ra

ct
ic

es
. 

F
o

r 
m

ak
in

g
 
th

o
se

 
g

u
id

el
in

es
 
m

o
re

 
u

se
r-

fr
ie

n
d
ly

, 
n
ec

es
sa

ry
 
m

ea
su

re
s 

ar
e 

ex
p

ec
te

d
 
to

 
b

e 
ta

k
en

 
to

 
im

p
ro

v
e 

th
e 

v
is

ib
il

it
y

 (
th

ro
u
g

h
 e

d
it

in
g

, 
fo

rm
at

ti
n

g
, 

in
se

rt
in

g
 p

ic
tu

re
s 

an
d

 t
ab

le
s,

 e
tc

.)
 a

n
d

 e
x

p
li

ci
tn

es
s 

o
f 

th
e 

co
n

te
n

ts
. 

It
 i

s 

im
p

o
rt

an
t 

th
at

 t
h
e 

th
o

se
 d

o
cu

m
en

ts
 p

ro
v

id
e 

cl
ea

re
r 

ex
p

la
n

at
io

n
 o

f 
ea

ch
 p

ro
ce

d
u

re
 a

n
d

 s
p

ec
if

ic
 m

et
h
o

d
s 

so
 t

h
at

 e
v

en
 

a 
fi

rs
t 

re
ad

er
 c

an
 u

n
d

er
st

an
d
 a

n
d

 p
u

t 
th

em
 i

n
 p

ra
ct

ic
e.

 T
h

e 
d

o
cu

m
en

ts
 a

re
 b

ei
n
g
 r

ev
is

ed
, 

an
d
 i

t 
n
ee

d
s 

so
m

e 
ti

m
e 

to
 

b
e 

fi
n
al

iz
ed

. 
In

 a
d

d
it

io
n
, 

it
 i

s 
ex

p
ec

te
d

 t
h
at

 t
h

o
se

 d
o

cu
m

en
ts

 w
il

l 
b

e 
th

e 
o

ff
ic

ia
l 

g
u

id
el

in
es

 o
f 

O
ro

m
ia

 R
eg

io
n
 u

p
o

n
 

th
e 

au
th

o
ri

za
ti

o
n
 o

f 
O

E
B

. 

2
.

S
o
m

e 
k
eb

el
es

, 
w

h
ic

h
 a

re
 n

ea
r 

o
r 

n
ex

t 
to

 t
h
e 

k
eb

el
es

 w
h

er
e 

th
e 

M
an

aB
U

 s
ch

o
o

ls
 w

er
e 

b
u
il

t,
 h

av
e 

w
it

n
es

se
d
 t

h
e 

M
an

aB
U

 P
ro

je
ct

’s
 a

p
p

ro
ac

h
, 

an
d
 m

ad
e 

re
q

u
es

ts
 t

o
 W

E
O

 f
o

r 
sc

h
o
o

l 
co

n
st

ru
ct

io
n
. 

T
h

e 
d

is
tr

ib
u

ti
o

n
 o

f 
g

u
id

el
in

es
 i

s 

sh
o
w

n
 i

n
 T

a
b

le
 6

 b
el

o
w

. 

 
P

la
n

n
in

g
 

C
o

n
st

ru
ct

io
n

 
M

an
ag

em
en

t 

1
st

 d
ra

ft
 

1
5

0
 (

Ju
n

. 
2

0
0
6

 f
o

r 
O

E
B

 &
 W

E
O

) 
1

5
0

 (
Ju

n
. 

2
0

0
6

 f
o

r 
O

E
B

 &
 W

E
O

) 
1

5
0

 (
Ju

n
. 
2

0
0
6

 f
o

r 
O

E
B

 &
 W

E
O

) 

2
n

d
 d

ra
ft

6
5

0
 (

O
ct

. 
2

0
0

6
 f

o
r 

M
ic

ro
 P

la
n

n
in

g
 

W
o

rk
sh

o
p

) 

1
0

0
 (

Ja
n

. 
2

0
0

7
 f

o
r 

J.
E

m
b

as
sy

) 

1
0

0
 (

A
u

g
. 
2

0
0

6
 f

o
r 

O
E

B
 &

 W
E

O
) 

6
5

0
 (

O
ct

. 
2

0
0

6
 f

o
r 

M
ic

ro
 P

la
n

n
in

g
 

W
o

rk
sh

o
p

) 

1
0

0
 (

Ja
n

. 
2

0
0

7
 f

o
r 

J.
E

m
b

as
sy

) 

3
rd

 d
ra

ft
 

1
0

0
 (

Ja
n

. 
2

0
0

7
 f

o
r 

O
E

B
 &

 W
E

O
) 

4
0

 (
M

ay
 2

0
0

7
 f

o
r 

J.
E

m
b

as
sy

) 

1
0

0
 (

g
iv

en
 u

p
o

n
 r

eq
u

es
t)

 

1
0

0
 (

Ja
n

. 
2

0
0

7
 f

o
r 

O
E

B
 &

 W
E

O
) 

4
0

 (
M

ay
 2

0
0

7
 f

o
r 

J.
E

m
b

as
sy

) 

1
0

0
 (

g
iv

en
 u

p
o

n
 r

eq
u

es
t)

 

B
ei

n
g

 r
ev

is
ed

 

.
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A
ch

ie
v
em

en
t 

o
f 

O
u
tp

u
ts

 

1
.

C
ap

ac
it

y
 

o
f 

th
e 

W
E

O
 

p
er

so
n

n
el

 
in

 
p
la

n
n
in

g
 

an
d
 

m
an

ag
em

en
t 

o
f 

b
as

ic
 

ed
u

ca
ti

o
n

 i
s 

st
re

n
g

th
en

ed
. 

1
.

N
u

m
b

er
 o

f 
p

er
so

n
n

el
 i

n
 p

la
n

n
in

g
 

an
d
 

m
an

ag
em

en
t 

o
f 

b
as

ic
 

ed
u

ca
ti

o
n

2
.

V
al

id
it

y
 

an
d
 

u
ti

li
ty

 
o

f 
th

e 

M
an

aB
U

 
sc

h
o
o
l 

p
la

n
n
in

g
 

g
u

id
el

in
e 

3
.

V
al

id
it

y
 

an
d

 
u

ti
li

ty
 

o
f 

ra
p
id

 

sc
h

o
o

l 
m

ap
p

in
g
 

4
.

F
re

q
u

en
cy

 a
n

d
 a

p
p

ro
p

ri
at

en
es

s 
o
f 

th
e 

m
et

h
o

d
 

o
f 

m
o

n
it

o
ri

n
g
 

an
d

 

ev
al

u
at

io
n

 

1
.

O
E

B
 h

as
 a

 k
ey

 r
o

le
 t

o
 p

la
y

 i
n

 p
u
b

li
ci

zi
n

g
 a

n
d
 d

is
se

m
in

at
in

g
 t

h
e 

M
an

aB
U

 m
o

d
el

 a
n

d
 d

is
tr

ib
u

ti
n

g
 t

h
e 

g
u
id

el
in

es
 o

f 

p
la

n
n

in
g
, 

co
n

st
ru

ct
io

n
 a

n
d
 m

an
ag

em
en

t.
 T

h
e 

o
rg

an
iz

at
io

n
 c

h
ar

t 
o
f 

O
E

B
 i

s 
g

iv
en

 i
n

 A
p

p
en

d
ix

 1
. 

In
 O

E
B

 t
h

er
e 

ar
e 

te
n
 c

o
u

n
te

rp
ar

t 
p

er
so

n
n

el
 i

n
cl

u
d
in

g
 H

ea
d
 o

f 
O

E
B

. 
T

h
e 

li
st

 o
f 

th
em

 i
s 

g
iv

en
 i

n
 A

p
p

en
d

ix
 2

. 
T

h
e 

li
st

 o
f 

co
u

n
te

rp
ar

ts
 

in
 e

ac
h

 z
o

n
e 

an
d

 w
o

re
d

a 
is

 a
ls

o
 s

h
o

w
n

 i
n

 A
p

p
en

d
ix

 2
. 

T
h

e 
ca

p
ac

it
y

 a
n

d
 c

o
m

m
it

m
en

t 
v

ar
y

 f
ro

m
 c

o
u

n
te

rp
ar

t 
to

 

co
u
n
te

rp
ar

t.
 H

o
w

ev
er

, 
th

e 
O

E
N

 a
n
d
 W

E
O

 p
er

so
n

n
el

, 
w

h
o

 h
av

e 
w

o
rk

ed
 c

lo
se

ly
 a

n
d
 w

il
li

n
g

ly
 w

it
h

 J
IC

A
 e

x
p

er
ts

, 

su
re

ly
 
in

te
rn

al
iz

ed
 
th

is
 
p

ro
ce

ss
-o

ri
en

te
d

 
ap

p
ro

ac
h

 
an

d
 
ar

e 
ex

p
ec

te
d

 
to

 
ap

p
ly

 
it

 
fo

r 
th

e 
im

p
ro

v
em

en
t 

o
f 

b
as

ic
 

ed
u

ca
ti

o
n

 e
v

en
 a

ft
er

 t
h

e 
p

ro
je

ct
 p

er
io

d
. 

2
.

T
h

e 
th

ir
d
 d

ra
ft

 o
f 

th
e 

p
la

n
n

in
g

 g
u
id

el
in

e 
w

as
 d

ev
el

o
p

ed
, 

w
h

ic
h
 n

ee
d

s 
to

 b
e 

re
v
is

ed
, 
fi

n
al

iz
ed

 a
n

d
 a

u
th

o
ri

ze
d
. 

3
.

T
h

e 
ra

p
id

 s
ch

o
o
l 

m
ap

p
in

g
 d

o
n

e 
in

 2
0

0
4

 w
as

 v
al

id
 a

n
d

 u
se

fu
l 

in
 t

h
at

 i
t 

co
ll

ec
te

d
 t

h
e 

d
et

ai
le

d
 d

at
a 

o
n

 p
o

p
u

la
ti

o
n

 

d
is

tr
ib

u
ti

o
n
 a

n
d
 g

eo
g

ra
p

h
ic

al
 a

n
d

 s
o

ci
al

 f
ea

tu
re

s 
in

 k
eb

el
es

 i
n

 t
h

e 
se

le
ct

ed
 w

o
re

d
as

. 
 

4
.

M
o

n
it

o
ri

n
g

 a
n

d
 e

v
al

u
at

io
n
 h

av
e 

b
ee

n
 c

o
n

d
u

ct
ed

 p
ro

p
er

ly
 o

n
 a

 r
eg

u
la

r 
b
as

is
 b

y
 t

h
e 

W
E

O
s,

 s
o

m
et

im
es

 w
it

h
 O

E
B

 

ex
p
er

ts
. 
T

h
is

 i
s 

a 
p
ar

t 
o
f 

d
ay

-t
o
-d

ay
 m

an
ag

em
en

t 
ac

ti
v

it
ie

s 
o

f 
O

E
B

 a
n

d
 J

IC
A

 e
x

p
er

ts
. 

2
.

T
h

e 
M

an
aB

U
 

sc
h
o
o
ls

 
ar

e 

co
n

st
ru

ct
ed

 a
n

d
 f

u
rn

is
h

ed
 i

n
 

th
e 

se
le

ct
ed

 w
o

re
d

as
. 

1
.

V
al

id
it

y
 

an
d
 

u
ti

li
ty

 
o

f 
th

e 

M
an

aB
U

 
co

n
st

ru
ct

io
n
 

p
ro

ce
ss

 

g
u

id
el

in
e 

2
.

D
eg

re
e 

o
f 

co
m

m
u

n
it

y
 

p
ar

ti
ci

p
at

io
n
 

fo
r 

sc
h
o
o
l 

co
n

st
ru

ct
io

n

・
 

N
u
m

b
er

 o
f 

p
ar

ti
ci

p
an

ts
 

・
 

R
at

e 
o

f 
p
ar

ti
ci

p
at

ed
 h

o
u

se
h

o
ld

s 

・
 

T
y

p
e 

an
d

 t
im

e 
o

f 
la

b
o

r 
p

ro
v
id

ed
 

b
y

 c
o

m
m

u
n

it
ie

s 

・
 

T
y

p
e 

an
d

 
am

o
u

n
t 

o
f 

m
at

er
ia

ls
 

p
re

p
ar

ed
 b

y
 c

o
m

m
u

n
it

ie
s 

3
.

N
u
m

b
er

 
an

d
 

p
h
y

si
ca

l 
co

n
d
it

io
n
 

o
f 

th
e 

es
ta

b
li

sh
ed

 s
ch

o
o
ls

 

4
.

Q
u

al
it

y
 a

n
d
 q

u
an

ti
ty

 o
f 

fu
rn

it
u

re
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th
e 

n
ee

d
s 

o
f 

th
e 

g
o
v
er

n
m

en
t,

 
w

h
ic

h
 

st
ro

n
g
ly

 
as

p
ir

ed
 

to
 

ex
p
an

d
 

ac
ce

ss
 

to
 

ed
u
ca

ti
o
n
 

b
y
 

co
n
st

ru
ct

in
g
 d

u
ra

b
le

 s
ch

o
o
ls

 w
it

h
 r

ea
so

n
ab

le
 c

o
st

s 
in

 c
o
ll

ab
o
ra

ti
o
n
 w

it
h
 t

h
e 

co
m

m
u
n
it

y
 

(2
)

C
o

rr
es

p
o

n
d

in
g

 t
o

 t
h

e 
n

ee
d

s 
o

f 
th

e 
co

m
m

u
n

it
y,

 w
h

ic
h

 s
tr

o
n

g
ly

 a
sp

ir
ed

 t
o

 h
av

e 
ac

ce
ss

 t
o

 e
d

u
ca

ti
o

n
 b

u
t 

th
er

e 
w

as
 

n
ei

th
er

 s
ch

o
o

l 
n
ea

rb
y

 n
o

r 
fi

n
an

ci
al

 r
es

o
u

rc
es

. 

(3
)

L
in

k
in

g
 t

h
e 

g
o

v
er

n
m

en
t 

an
d

 c
o
m

m
u

n
it

y
 f

o
r 

th
em

 t
o

 w
o

rk
 i

n
 c

o
ll

ab
o

ra
ti

o
n
 w

it
h
 a

 n
ew

ly
-d

ev
el

o
p
ed

 a
p

p
ro

ac
h
 t

h
at

 

in
v

o
lv

es
 b

o
th

 o
f 

th
em

 f
ro

m
 t

h
e 

v
er

y
 b

eg
in

n
in

g
 a

n
d

 s
et

s 
th

e 
cl

ea
r 

d
em

ar
ca

ti
o

n
 o

f 
re

sp
o

n
si

b
il

it
ie

s 
 

C
o

n
tr

ib
u

ti
n

g
 

an
d

 
im

p
ed

in
g
 

fa
ct

o
rs

 
in

 
ac

h
ie

v
in

g
 

th
e 

P
ro

je
ct

 p
u

rp
o

se
 a

n
d

 o
u

tp
u
ts

. 

W
h
at

 a
re

 t
h
e 

im
p

ed
in

g
 f

ac
to

rs
? 

T
h

e 
im

p
ed

in
g

 f
ac

to
rs

 a
re

 e
n

u
m

er
at

ed
 a

s 
fo

ll
o

w
s.

 

(1
)

H
ig

h
 r

at
e 

o
f 

tu
rn

o
v

er
 a

n
d
 c

h
an

g
e 

in
 p

er
so

n
n

el
 a

t 
O

E
B

, 
Z

E
O

s 
an

d
 W

E
O

s 

(2
)

D
el

ay
 o

f 
d

is
p

at
ch

 o
f 

Ja
p

an
es

e 
sh

o
rt

-t
em

 e
x

p
er

ts

(3
)

A
ss

ig
n

m
en

t 
o

f 
th

e 
sa

m
e 

co
u

n
te

rp
ar

ts
 t

o
 t

h
e 

tw
o
 d

if
fe

re
n

t 
JI

C
A

 p
ro

je
ct

s 
(M

an
aB

U
 a

n
d

 S
M

A
P

P
) 
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(4
)

In
su

ff
ic

ie
n

t 
an

d
 u

n
ti

m
el

y
 m

o
n

it
o
ri

n
g

 a
n

d
 s

u
p

er
v

is
io

n
 o

n
 s

ch
o

o
l 

co
n

st
ru

ct
io

n
 b

y
 w

o
re

d
a 

en
g

in
ee

rs
 

(5
)

D
el

ay
 o

f 
co

n
tr

ib
u

ti
o

n
s 

(l
o
ca

ll
y

 a
v
ai

la
b

le
 m

at
er

ia
ls

 a
n

d
 u

n
sk

il
le

d
 l

ab
o

r 
p

ro
v

id
ed

) 
m

ad
e 

b
y

 t
h

e 
co

m
m

u
n

it
y

 
 

(6
)

L
ac

k
 o

f 
at

te
n

ti
o
n

 t
o

 d
ev

el
o

p
m

en
t 

o
f 

m
an

ag
em

en
t 

g
u

id
el

in
e 

(7
)

S
p

li
tt

in
g
 o

f 
th

e 
se

le
ct

ed
 w

o
re

d
as

 

(8
)

L
o

n
g

 s
p

el
l 

o
f 

th
e 

ra
in

y
 s

ea
so

n
 

E
ff

ic
ie

n
c
y

: 
M

e
d

iu
m

 

E
v

al
u
at

io
n
 I

te
m

s 
S

u
b

-q
u

es
ti

o
n

F
in

d
in

g
s 

o
f 

th
e 

S
tu

d
y

 

A
p

p
ro

p
ri

at
en

es
s 

o
f 

in
p

u
ts
 

an
d

 
ac

ti
v

it
ie

s 
fo

r 
p
ro

d
u
ci

n
g
 

o
u

tp
u

ts

H
av

e 
th

e 
in

p
u

ts
 a

n
d

 a
ct

iv
it

ie
s 

b
ee

n
 

su
ff

ic
ie

n
t 

an
d
 t

im
el

y
 t

o
 p

ro
d
u
ce

 t
h
e 

o
u

tp
u

ts
? 

B
as

ic
al

ly
 t

h
e 

in
p
u

ts
 a

n
d

 a
ct

iv
it

ie
s 

ar
e 

al
l 

co
n

tr
ib

u
ti

n
g

 t
o

w
ar

d
s 

p
ro

d
u

ci
n

g
 t

h
e 

o
u

tp
u

ts
. 

 

A
s 

o
f 

Ju
ly

 2
0

0
7
, 

1
8

 s
ch

o
o

ls
 a

re
 o

p
en

 a
n

d
 f

u
ll

 o
f 

st
u

d
en

ts
 a

lt
h

o
u

g
h

 t
h

e 
co

n
st

ru
ct

io
n

 i
s 

u
n

fi
n

is
h
ed

 i
n

 s
o

m
e 

o
f 

th
em

. 

B
es

id
es

, 
2
 s

ch
o

o
ls

 a
re

 u
n

d
er

 c
o

n
st

ru
ct

io
n
 w

it
h
 O

E
B

’s
 i

n
it

ia
ti

v
e 

an
d

 e
x

p
ec

te
d
 t

o
 b

e 
co

m
p

le
te

d
 b

y
 S

ep
te

m
b

er
 2

0
0

7
. 

T
h

e 

p
ro

g
re

ss
 o

f 
sc

h
o
o

l 
co

n
st

ru
ct

io
n
 i

s 
sh

o
w

n
 i

n
 A

p
p

en
d

ix
 2

. 

T
h

e 
ab

o
v
e-

m
en

ti
o

n
ed

 i
m

p
ed

in
g
 f

ac
to

rs
 h

av
e 

af
fe

ct
ed

 t
h

e 
sm

o
o

th
 i

m
p

le
m

en
ta

ti
o

n
 o

f 
th

e 
P

ro
je

ct
. 

T
h
e 

d
el

ay
 i

n
 t

h
e 

p
la

n
n

in
g
 a

n
d
 c

o
n

st
ru

ct
io

n
 p

ro
ce

ss
 s

h
o

rt
en

ed
 t

h
e 

ti
m

e 
to

 d
ev

el
o

p
 t

h
e 

m
an

ag
em

en
t 

p
ar

t 
o

f 
th

e 
M

an
aB

U
 m

o
d

el
. 

T
h

u
s,

 i
t 

se
em

s 
to

 b
e 

d
if

fi
cu

lt
 t

o
 f

u
ll

y
 d

ev
el

o
p

 t
h

is
 p

ar
t 

b
y

 t
h

e 
en

d
 o

f 
th

e 
p

ro
je

ct
 p

er
io

d
. 

A
p

p
ro

p
ri

at
en

es
s 

o
f 

th
e 

in
p

u
ts

 

b
y

 t
h

e 
E

th
io

p
ia

n
 s

id
e 

H
av

e 
th

e 
in

p
u

ts
 
b
y

 
th

e 
E

th
io

p
ia

n
 

si
d
e 

b
ee

n
 a

p
p
ro

p
ri

at
e?

 

T
h

e 
E

th
io

p
ia

n
 s

id
e 

as
si

g
n

ed
 t

h
e 

co
u

n
te

rp
ar

ts
, 

b
u
t 

fe
w

 o
f 

th
em

 s
ta

y
 i

n
 t

h
e 

sa
m

e 
p

o
si

ti
o

n
s 

o
r 

o
rg

an
iz

at
io

n
s.

 T
h
er

e 
is

 

in
ce

ss
an

t 
tr

an
sf

er
 a

n
d
 t

u
rn

o
v

er
 o

f 
th

e 
st

af
f 

n
o

t 
o
n
ly

 i
n

 W
E

O
s 

b
u
t 

al
so

 Z
E

O
s 

an
d
 O

E
B

. 
T

h
is

 h
as

 a
ff

ec
te

d
 t

h
e 

sm
o

o
th

 

im
p

le
m

en
ta

ti
o

n
 o

f 
th

e 
P

ro
je

ct
 a

ct
iv

it
ie

s.
 

A
ll

 t
h

e 
u

ti
li

ty
 c

h
ar

g
es

 a
re

 p
ai

d
 b

y
 O

E
B

. 
T

h
re

e 
se

p
ar

at
e 

ro
o

m
s 

ar
e 

p
ro

v
id

ed
 f

o
r 

th
e 

JI
C

A
 e

x
p

er
t 

te
am

. 
D

u
e 

to
 t

h
e 

sh
o

rt
ag

e 
o

f 
sp

ac
e 

an
d
 f

ac
il

it
ie

s,
 o

n
e 

m
ee

ti
n

g
 b

u
il

d
in

g
 w

as
 b

u
il

t 
b
y

 J
IC

A
 i

n
 t

h
e 

O
E

B
’s

 c
o

m
p

o
u

n
d

. 
 

A
p

p
ro

p
ri

at
en

es
s 

o
f 

th
e 

in
p

u
ts

 

b
y

 t
h
e 

Ja
p
an

es
e 

si
d
e 

H
av

e 
th

e 
in

p
u

ts
 

b
y

 
th

e 
Ja

p
an

es
e 

si
d
e 

b
ee

n
 a

p
p
ro

p
ri

at
e?

 

L
o

n
g

-t
er

m
 a

n
d
 s

h
o

rt
-t

er
m

 e
x

p
er

ts
 w

it
h

 r
el

ev
an

t 
ex

p
er

ti
se

 h
av

e 
b
ee

n
 d

is
p

at
ch

ed
. 

R
at

h
er

 t
h

an
 i

n
 t

h
e 

la
te

 s
ta

g
e,

 m
o

re
 

sh
o

rt
-t

er
m

 e
x

p
er

ts
 s

h
o

u
ld

 h
av

e 
b
ee

n
 d

is
p

at
ch

ed
 i

n
 t

h
e 

ea
rl

ie
r 

st
ag

e 
o

f 
th

e 
P

ro
je

ct
. 

 

P
ro

p
er

 a
n

d
 m

in
im

al
 a

m
o

u
n

t 
o

f 
eq

u
ip

m
en

t 
h

as
 b

ee
n

 p
ro

cu
re

d
 b

y
 t

h
e 

Ja
p
an

es
e 

si
d

e 
an

d
 f

u
ll

y
 u

ti
li

ze
d

 f
o

r 
th

e 
d
ai

ly
 

ac
ti

v
it

ie
s.

 

JI
C

A
 a

cc
ep

te
d
 1

2
 c

o
u
n
te

rp
ar

ts
 f

o
r 

th
e 

tr
ai

n
in

g
 i

n
 J

ap
an

. 
It

 w
as

 q
u
it

e 
a 

p
re

ci
o

u
s 

o
p
p

o
rt

u
n

it
y

 f
o

r 
th

em
 t

o
 s

ee
 t

h
e 

sy
st

em
 

an
d

 s
it

u
at

io
n
 o

f 
ed

u
ca

ti
o

n
 i

n
 J

ap
an

. 

E
ff

ic
ie

n
cy

 o
f 

m
an

ag
em

en
t 

H
av

e 
th

e 
in

p
u
ts

 
b

ee
n
 

m
an

ag
ed

 

ap
p

ro
p

ri
at

el
y

 
to

 
p

ro
d

u
ce

 
th

e 

o
u

tp
u

ts
? 

T
h

e 
in

p
u

ts
 h

av
e 

b
ee

n
 m

an
ag

ed
 a

p
p

ro
p

ri
at

el
y

 t
o

 p
ro

d
u

ce
 t

h
e 

o
u

tp
u
ts

 s
o

 f
ar

. 

T
h

e 
P

ro
je

ct
 h

as
 m

ad
e 

fu
ll

 u
se

 o
f 

lo
ca

l 
h

u
m

an
 r

es
o

u
rc

es
. 

A
 f

ie
ld

 c
o

o
rd

in
at

o
rs

 (
E

th
io

p
ia

n
 n

at
io

n
al

) 
as

si
g

n
ed

 i
n

 e
ac

h
 z

o
n
e 

h
as

 b
ee

n
 p

la
y

in
g
 a

 v
it

al
 r

o
le

 t
o

 p
re

ss
 a

h
ea

d
 w

it
h
 t

h
e 

P
ro

je
ct

 a
ct

iv
it

ie
s.
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Im
p

a
c
ts

: 
H

ig
h

 

E
v

al
u
at

io
n
 I

te
m

s 
S

u
b

-q
u

es
ti

o
n

F
in

d
in

g
s 

o
f 

th
e 

S
tu

d
y

 

P
ro

sp
ec

t 
fo

r 
ac

h
ie

v
in

g
 

th
e 

o
v

er
al

l 
g

o
al

W
il

l 
th

e 
o

v
er

al
l 

g
o

al
 

b
e 

ac
h

ie
v

ed
 

in
 

5
-1

0
 

y
ea

rs
 

af
te

r 

th
e 

co
m

p
le

ti
o

n
 o

f 
th

e 
P

ro
je

ct
?

P
ar

t 
o

f 
th

e 
o

v
er

al
l 

g
o

al
 h

as
 b

ee
n

 a
ch

ie
v

ed
. 

T
h
e 

o
v
er

al
l 

g
o

al
 i

s 
u

su
al

ly
 c

o
n

si
d

er
ed

 a
s 

a 
g

o
al

 w
h

ic
h
 w

il
l 

b
e 

ac
h

ie
v

ed
 i

n
 

5
-1

0
 y

ea
rs

 a
ft

er
 t

h
e 

co
m

p
le

ti
o

n
 o

f 
th

e 
P

ro
je

ct
. 

H
o

w
ev

er
, 

th
e 

G
E

R
 a

n
d

 n
u

m
b

er
 o

f 
sc

h
o

o
ls

 i
n

 t
h

e 
se

le
ct

ed
 w

o
re

d
as

 

in
cr

ea
se

d
 o

b
v
io

u
sl

y
 f

ro
m

 2
0
0
2
/0

3
 t

o
 2

0
0
5
/0

6
 (

s
e
e
 t

h
e 

ta
b
le

 i
n
 t

h
e 

A
ch

ie
v
em

en
t 

o
f 

th
e 

O
v
er

al
l 

G
o
al

 i
n
 A

N
N

E
X

 2
-1

).
 

N
ee

d
le

ss
 t

o
 s

ay
, 

th
is

 e
n

h
an

ce
m

en
t 

is
 a

tt
ri

b
u

ta
b

le
 n

o
t 

o
n

ly
 t

o
 t

h
e 

P
ro

je
ct

, 
b

u
t 

al
so

 t
o
 o

th
er

 f
ac

to
rs

. 
Y

et
, 

th
e 

ac
ce

ss
 t

o
 

b
as

ic
 e

d
u

ca
ti

o
n
 h

as
 b

ee
n
 s

u
re

ly
 e

n
h

an
ce

d
 i

n
 r

ec
en

t 
y

ea
rs

. 

T
h
e 

M
an

aB
U

 
ap

p
ro

ac
h
, 

w
h
ic

h
 

is
 

a 
g
o
v
er

n
m

en
t-

su
p
p
o
rt

ed
 

an
d
 

co
m

m
u
n
it

y
-b

as
ed

 
ap

p
ro

ac
h
 

fo
r 

sc
h
o
o
l 

p
la

n
n
in

g
, 

co
n

st
ru

ct
io

n
 a

n
d
 m

an
ag

em
en

t,
 w

as
 a

p
p

li
ed

 i
n
 t

h
e 

se
le

ct
ed

 w
o

re
d
as

, 
al

th
o

u
g

h
 t

h
e 

q
u

al
it

y
 o

f 
th

e 
b

u
il

d
in

g
 d

o
es

 n
o
t 

m
ee

t 

th
e 

M
O

E
’s

 s
ta

n
d
ar

d
. 

W
it

h
 s

o
m

e 
fi

n
an

ci
al

 a
ss

is
ta

n
ce

 f
ro

m
 C

h
ir

o
 W

E
O

, 
th

e 
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m
m

u
n

it
y

 c
o

n
st

ru
ct

ed
 a

n
 a

d
d
it

io
n
al

 b
u

il
d

in
g
 a

t 
W

al
ta

a 

Je
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la
 S

ch
o
o
l 

in
 l

in
e 

w
it

h
 t

h
e 

M
an

aB
U

 a
p
p
ro

ac
h
. 

W
it

h
 l

it
tl

e 
fi

n
an

ci
al

 a
ss

is
ta

n
ce

 f
ro

m
 K

u
n

n
i 

W
E

O
, 

th
e 
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m

m
u

n
it

y
 c

o
n

st
ru

ct
ed

 a
n

 a
d

d
it

io
n
al
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u

il
d

in
g

 a
t 

L
ag

a 
L

af
to

 

S
ch

o
o

l 
in

 l
in

e 
w

it
h

 t
h
e 

M
an

aB
U

 a
p

p
ro

ac
h
. 

Im
p

ac
ts

 a
n

d
 r

ip
p
le

 e
ff

ec
ts

 b
y
 

im
p

le
m

en
ti

n
g

 t
h
e 

P
ro

je
ct

 

W
h
at

 
h
av

e 
b
ee

n
 
th

e 
p
o
si

ti
v
e 

an
d

 n
eg
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iv

e 
in
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u

en
ce

s?
 

T
h

er
e 

h
av

e 
b
ee

n
 p

o
si

ti
v
e 

in
fl

u
en

ce
s 

fo
r 

v
ar

io
u

s 
st

ak
eh

o
ld

er
s.

 N
o

 n
eg

at
iv

e 
in

fl
u
en

ce
s 

h
av

e 
b

ee
n

 r
ep

o
rt

ed
 s

o
 f

ar
. 

＜
F

o
r 

ch
il

d
re

n
＞

U
n

li
k

e 
o
th

er
 s

ch
o

o
ls

, 
th

e 
M

an
aB

U
 s

ch
o

o
ls

 h
av
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ANNEX 3: Schedule of the Joint Evalustion 

 

Community-based Basic Education Improvement Project 
Final evaluation mission schedule 

 
 Dat

e 
Day Consultant 

(Mr. Takahashi) 
Evaluation team 

(Mr. Matachi, Mr. Morishita,  
Ms. Yamakawa) 

 24  Sun Dep. Tokyo   
1 25  Mon Arr. Japanese Consultant at Addis Ababa （EK 723）

14:00  Meeting with JICA 
       Meeting JICA ManaBU experts 

 

2 26 Tue 9:00   Courtesy call to OEB 
Interview to Project Director 

PM    Interview to Chief Advisor 

 

3 27  Wed (Move to West Hararge zone) 
Visit to Chiro woreda, West Hararge zone 
      Chiro kala, Waltaa Jelala school 

 

4 28 Thu Visit to Kunni woreda, West Hararge zone 
      Mekanisa, Mekanisa School 
      Oda Roba, Wereketa school 
   Laga Lafto School 

 

5 29  Fri (Move to Arsi zone) 
Visit to Dodota woreda, Arsi zone 
      Awach Bishola, Fechiso school 

 

6 30 Sat 
 

Visit to Sire woreda, Arsi zone 
      Alelu Gesela, Gesela Kachile school 
      Kacha Koshimo, Kacha koshimo school 

 

7 1, 
July 

Sun (Back to Addis Ababa) 
Preparation of report 

 

Preparation of report 
 

Arr. Evaluation Team (Mr. Matachi & Mr. Morishita) 
(EK 723 ) 

8 2  Mon 

Meeting with JICA Ethiopia office 

9 3 Tue Interview to ManaBU experts 
10 4  Wed Preparation of report 

Courtesy call to Ministry of Education 
Courtesy call to Ministry of Finance and Economic Development 
Discussion with Head of Oromia Education Bureau 

11 5 Thu Field Visit (Jida woreda, North Shewa zone) 
Visit to WEO,  
Interview to ManaBU school director, teachers  
Interview to community members 

12 6 Fri Discussion on the Evaluation report with OEB 
Discussion with Woreda education officials (9 targeted woredas) 

13 7  Sat Meeting with ManaBU experts and JICA Ethiopia office 
Document preparation for the Evaluation report  

14 8 Sun Document preparation for the Evaluation report 
15 9 Mon Discussion on the Evaluation report with OEB 

Preparation of the Evaluation report and M/M   16 10 Tue 
Dep. Addis Ababa  （EK）  

17 11 Wed  Signing of M/M 
Report to JICA 

18 12 Thu  Discussion on Next Project with OEB 
Report to Embassy of Japan 
Dep. Addis Ababa  （EK） 
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ANNEX 4: List of the Person Consulted 
 
【Oromia Education Bureau】 
 Dereje Asfaw  Project Director (Head, Oromia Education Bureau) 
 Tasew Bekele  Head of planning, Research and Project Department  
 Gazu Urgesa  Expert of Project Preparation and Monitoring Team 
 Lissanu Lejissa   Team Leader of Planning and EMIS Team 
 

【Ministry of Education】 
Tizazu Asare Head, Education Sector Development Program and Policy Analysis 

Department 
 

【Ministry of Finance and Economic Development】 
Asnakech Teferra Team Leader, Asia, Australia & Middle East Countries Department 

of Bilateral Cooperation 
 

【Woreda Education Offices】 
Minda Tassew Head, Dodota Woreda Education Office 
Siraj Abdalla Head, Sire Woreda Education Office 
Solomon Getachaw Expert, Chiro Woreda Education Office 
Gaarldisaa Mulataa Expert, Kunni Woreda Education Office 
Taju Aliye Expert, Diksis Woreda Education Office 

 

【ManaBU Project experts and staff】 
 Takashi Nobe Chief Advisor/Education Administration 
 Akane Totani School Management/Project Coordinator 
 Kyoichi Sugiyama School Construction (Short-term Expert) 
 Techome Fite Project Officer 
 Binyam Shimalis Field Coordinator 

 

【JICA Ethiopia Office】 
 Katsuhiro Sasaki Resident Representative 
 Naoki Ando Deputy Resident Representative 
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Appendix 2： List of Counterpart Assigned 
 
■ List of Counterpart Personnel of OEB 

Name Department Title Training in Japan 
Dereje Asfaw － Head Aug-Sep 2004 
Merga Feyisa Education Division Deputy Head - 
Tasew Bekele Planning & Research Dept. Department Head Nov-Dec 2003 
Lissanu Lejisa ditto Team Leader, EMIS Aug-Sep 2004 

Temesgen Adisu ditto 
Team Leader, Project 
Preparation and 
Monitoring 

Aug-Sep 2006 

Yali Merga ditto Engineer  
Alemayehu Etea Quality Assurance Dept. Department Head Jan-Feb 2006 

Getachew Asefa 
Education Supervision & 
Program Dept. 

Department Head - 

Nuria Ibrahim ditto Expert - 
Kidane Tolcha ditto  Expert  - 
 

■ List of Counterpart Personnel of ZEO 
＜Arsi Zone＞ 

Name Department Title Training in Japan 
Aman － Head  
Kasim Education ANFE Expert  
Teshome Merga Education Planning expert  

 Asegedech Awoke’s title changed from ANFE Expert to Education Media Expert after she received 
training in Japan. Currently she assumed the position of women’s affair expert and no more working for 
ManaBU. 

 
＜West Harerge＞ 

Name Department Title Training in Japan 
Mulugeta － Head  
Birbirsa Adugna Education Basic Education Expert Aug-Sep 2004 
Kedir Lugo Education ANFE Expert  

Birbirsa Adugna worked for one year in the Capacity Building Division after he received training in 
Japan. He recently moved back to Education Division and became a Basic Education Expert who works 
with JICA experts. 

 
＜North Shoa＞ 

Name Department Title Training in Japan 
Kuyu － Head  
Ayalew Adamu Education Primary Education Expert Aug-Sep 2004 
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■ List of Counterpart Personnel of WEO 
• Arsi Zone 
＜Dodota woreda＞ 

Name Title Remarks 

Minda Tasew Head, Woreda Eduation. 
office Has worked with JICA experts since the beginning.

Minda was a focal person working with JICA experts since the beginning of the ManaBU Project. 
＜Sire woreda＞ 

Name Title Remarks 

Siraj Abdalla Head, Woreda Eduation. 
office  

＜Diksis woreda＞ 
Name Title Remarks 

Musa Chora Head Started working with JICA experts since March 
2006 

Taju Aliyi ANFE Served as a focal person since July 2006 
 
• West Harerge Zone 
＜Chiro woreda＞ 

Name Title Remarks 
Shiferaw Beshaa Head Very recently appointed to this position 
Belachew Deputy Head  

Solomon Getachew ANFE Expert 
He was newly appointed in this position. His 
antecessor (Workiye) worked with JICA experts 
for more than two years. 

Teferi Expert He was recently appointed in this position. 

＜Gemachis woreda＞ 
Name Title Remarks 

Petros Training expert He started working in the WEO when the two
woredas were separated a year ago. 

＜Kunni woreda＞ 
Name Title Remarks 

Melaku Gancuu Head, Wereda Ed. Office Recently transferred to this position 

Gadisa Supervisor Worked with JICA experts since the start of the 
project in the Woreda 

Bedry Munnewer Expert  
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• North Shoa Zone 
＜Degem woreda＞ 

Name Title Remarks 
Alemayehu Head There were two predecessors of Alemayehu. 

Teshome Team Leader Used to work as a focal person since the start of 
the project in the Woreda 

＜Wuchale woreda＞ 
Name Title Remarks 

Asmara Adere Head Very recently appointed to this position 
Bedilu Supervisor Focal Person  

Teshome Project Supervisor Served as a focal person since the project startt
operating in the Woreda 

＜Jida woreda＞ 
Name Title Remarks 

Sisay Head Very recently appointed to this position 
Birhanu Supervisor Assigned as a focal person since the last February

 
The shadowed counterpart personnel have stayed in the same position since the inception of the 

Project. They deeply understand the underlying concept of process-oriented participatory approach, 

and are well versed in planning and building a school in collaboration with the community. 
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Appendix 5: List of Equipment Provided by JICA  
1. Physical condition of ManaBU schools 

Physical conditions of all ManaBU schools are almost the same.  
1) School Furniture provided by the Project 

Type of Furniture 
Quantity/School 

18schools* 
Quantity/School 
OEB-initiated 

60 (small size) 60 (small size) Student double desk 

40 (big size) 40 (big size) 

Teacher's table 4  4  

Teacher's chair 4  14  

Black board 4  5 

Notice board 5  1 

Office Table 1  1  

Guest Table 2  3 

Arm Chair 1  1  

Regular Chair 4  0 

Filling Cabinet 2  2  

Shelf 4  7  

Cup Board 2  2  

Store Shelf 2  2  
*18schools of the first round and the second round 

 
2) Textbooks provided by the Project 

Subject Quantity/school
Mathematics Grade1 900 
Environmental Science Grade1 900 
Oromigna Grade1 900 
English Grade1 900 
Mathematics Grade2 375 
Environmental Science Grade2 375 
Oromigna Grade2 375 
English Grade2 375 
Mathematics Grade3 375 
Environmental Science Grade3 375 
Oromigna Grade3 375 
English Grade3 375 
Total 6,600 
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3) Teachers’ guide and syllabus provided by the project 

 Quantity/school
Teachers’ Guide 
Mathematics Grade1 
Environmental Science Grade1 
Oromigna Grade1 
English Grade1 
Mathematics Grade2 
Environmental Science Grade2 
Oromigna Grade2 
English Grade2 

Based on No. 
of teachers and 
grades 

Syllabus 
Mathematics Grade1-4 2
Environmental Science Grade1-4 2
Oromigna Grade1-4 2
English Grade1-4 2

 
Textbooks and teachers’ guide of the second round 13 schools were prepared and 
distributed by OEB. 

      
4) Stationeries, sports materials and other supplemental materials 

Duster, register book, scissors, duplicating paper, staples, valley ball, jumping rope, radio tape 
recorder, etc 
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Appendix 6: Students enrolled in ManaBU Schools (2006-07 )  
 

No of Students 
Zone Worda Kebele Name of school Open

Grade Female Male Total 
Doddota Awash Bishola Fechiso 2006 1 50 53 103

1 32 49 81
2 56 84 140
3 24 29 53Magacha Koloba Hawas 2005

Total 112 162 274
1 63 63 126
2 12 38   50Ufura Agemsa Ifa Moltole 2006

Total 75 101 176
1 79 57 136
2 12 20   32

Sire 

Alelu Gesela Gesela Kachile 2006
Total 91 77 168

1 62 54 116
2 234 82 316Tana Bamo Bamo 2005

Total 296 136 432

Arsi 

Diksis 

Kacha Koshimo Kacha Koshimo 2006 1 64 46 110
1 160 138 298
2 120 135 255Wachu Waltane Ifa Biyo 2005

Total 280 273 553
1 141 156 297
2 156 141 297Chiro Kala Waltaa Jelala 2005

Total 297 297 594   

Chiro 

Wachu Eltoke Tokuma 2006 1 210 210 420
Gemmachis Kunni Medda Jalalla 2006 1 202 168 370

1 102 95 197
2 68 93 161
3 87 93 180

Laga Lafto 
 

Lega Lafto 2005

Total 257 281 538
Dida Dalo Dida Dalo 2006 1 111 116 227
Mekanisa Mekanisa 2006 1 117 123 240

West 
Harerge 

kuni 

Oda Roba Wereketa 2006 1 56 48 104
Boneya Aframe Ejersa Gema 2006 1 101 135 236

1 73 58 131
2 19 17   36Degem 

Ana Jiru Gedem Boneya Laga 2006
Total 92 75 167

1 33 38 71
2 10 19 29
3 15 20 35Wuchale Akako  Akako Deyu Keta 2006

Total 58 77 135
1 77 123 200
2 30   32 62

North 
Shoa 

 

Jidda Wanya Kore Wagna Kore 2006
Total 107 155 262
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Appendix 7: List of Seminars and Workshops  
 
(1) Joint Steering Committee 
1st June 28, 2004 
2nd June 28, 2005 
3rd January 28, 2006 
4th September 8, 2006 
5th April 27, 2007 
 
(2) Guideline preparation workshop 

Date Title Number of 
Participants Purposes 

February 14-25 
2005 

Guideline development 
workshop (Writeshop) 

40 
To develop draft guidelines by 
OEB, WEO, NGO staff and JICA 
experts   

September 29-30 
2005 

Guideline editing 
workshop 

15 

To edit and proofread the 
developed guidelines during the 
writeshop by JICA experts, project 
field coordinators and IIRR 
(NGO). 

July 15-16, 
2006 

Guideline revision 
workshop (Construction)

48 

To gather feedbacks and 
suggestions from education 
personnel working from Woreda to 
OEB and revise the Construction 
Guideline. 

August 4,  
2006 

Guideline presentation 
workshop (Construction)

38 To share the information and to 
present the revised guideline to 
stakeholders. 

September 18-19, 
2006 

Guideline revision 
workshop  (Planning) 

22 To gather feedbacks and 
suggestions from education 
personnel working from Woreda to 
OEB and revise the Planning 
Guideline. 

January 16, 20 
2007  

Guideline revision 
workshop with IEC 
expert 

27 Gather comments and suggestions 
from WEO personnel in order to 
revise the planning, construction 
and management guidelines. 

 
 
 
 
 

- 96 -



(3) Seminars and Workshops 

Date Seminars/Workshop 
Title 

Number of 
Participants Purposes 

November 26, 
2004 

Experience sharing 
seminar 

15 

To share the lesson learned and 
experience gained during 
Counterpart training in Japan by 
the participants 

April 9, 2005 Zonal leader meeting 20 

To strengthen the leadership of 
Zonal education officers and OEB 
in planning and implementation of 
the project 

March 25-26, 
2006 

Training on “Education 
in Japan” 

25 

To share the lesson learned and 
experience acquired by OEB 
experts dispatched to Japan with 
ManaBU and neighboring schools’ 
teachers and WEO experts.   

May 17-19, 
26-27,  
June 8-9, 13,  
2006 

Training for 
Construction 
Management Committee 
members 

24 
63 
37 

To enable CMC members know 
their duties and responsibilities, 
and contribute to the smooth 
progress of school construction.  

July 29-30,  
2006 

Preparation for the 
opening of ManaBU 
Schools 

60 To share views and opinions on 
how ManaBU Schools should be 
inaugurated and go operational 
using the date of pre-registration. 

December 25, 
2007 

Consultative workshop 25 To discuss with school directors 
and WEO personnel on the status 
of ManaBU School construction. 

December 28,  
2006 
February 16-17 
March 6, 2007 

Training for 
Construction 
Management Committee 
members 

24 
31 
27 

To enable CMC members know 
their duties and responsibilities, 
and contribute to the smooth 
progress of school construction.  

March 17-18, 
2007 

Consultative workshop 26 To gather and collate dependable 
and first hand information from 
ManaBU Schools’ Directors and 
use it as an input to enrich the 
school Management Guidelines. 
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(4) Study tour 

Date Seminars/Workshop 
Title 

Number of 
Participants Purposes 

June 23,  
2006 

Study-tour of ManaBU 
schools in Arsi zone 

50 
To share the actual implementation 
of ManaBU Project with 
stakeholders. 

March 12,  
2007 

Study-tour to Chiro Kela 
and Lega Lafto schools 
on classroom expansion 

70 

To create a platform from which 
community representatives 
convened from all ManaBU 
Project sites can acquire a good 
lesson and experience from 
communities, which have already 
started the expansion of schools at 
their own expense. 
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Appendix 8: Number of Teachers in ManaBU schools 
 
 

No. of teachers (2005/06) 

Zone Woreda  Kebele Name of School  Govt. 
hired 

Community  
hired 

Free 
Service 
Teacher 

Total

Magacha Koloba Hawas 1 4 1  5 
Ufura Agemsa Ifa Moltole 2 2  2 4 Sire 
Alelu Gesela Gesela Kachile 2 2  2 4 

Dodota Awash Bishola Fechiso 2 3  1 4 
Tana Bamo Bamo 1 8   8 

Arsi 

Diksis 
Kacha Koshimo Kacha Koshimo 2 3  1 4 
Wachu Waltane Ifa Biyo 1 3 1 1 5 
Chiro Kala Waltaa Jelala 1 7   7 Chiro 
Wachu Eltoke Tokuma 2 1  1 2 
Laga Lafto Laga Lafto 1 5 2  7 
Dida Dalo Dida Dalo 2 3   3 
Mekanisa Mekanisa 2 3   3 

Kunni 

Oda Roba Wereketa 2 2 1  3 

West 
Harerge 

Gamachis Kunni Meda Jalela 2 5   5 
Ana Jiru Gedem Boneya Lega 2 5  2 7 

Degam 
Boneya Aframe Ejersa Gema 2 2   2 

Wuchale 
Akako Deyu Ketta Akako Deyu 

Keta 
2 5   5 

North 
Shoa 

Jida Wanya Kore Wagna Kore 2 2   2 
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Appendix 9: Teacher Training 
 
＜Achievements＞ 

1. Training of Trainers for the first round schools 
Date: October 28-30, 2005 (3 days) 
Venue: Adama Mekonnen Hotel in Nazareth 
Trainer: Local consultant employed by the project (Team from the Department of Teacher Education 
and Curriculum Studies, Addis Ababa University) 
Trainees: 5 staffs from each WEO (totally 20)  
Other participants: 2 staffs from OEB, and project members 
Contents: 

 Brief instruction on training manual 
 School management 
 Classroom management 
 Preparation of lesson plan 
 Peer teaching practice 

 
2. Induction Training conducted in each school for the first round schools 
■ North Shoa Zone: Not conducted 
■ West Hararge Zone 
Ifabiyo Primary School (Wachu Waltane Kebele) 

Contents of the training Date  Venue Trainees Trainers 
Teaching 
materials 

Instruction on manual Nov 16, 2005 WEO staff (1) 
School management Nov 17, 2005 WEO staff (1) 
Lesson planning Dec 01, 2005 WEO staff (1) 
Peer teaching practice Dec 02, 2005 WEO staff (1) 
ABE program Dec 03, 2005 

Ifabiyo P.S 

4 teachers of Ifabiyo 
Primary School and 3 
teachers from one 
neighboring school 

WEO staff (1) 

Manual, 
textbooks, and 
teachers guide 

 
Walta’a Jalela Primary School (Chiro Kela Kebele) 

Contents of the training Date  Venue Trainees Trainers 
Teaching 
materials 

Instruction on manual Nov 16, 2005 WEO staff (1) 
School management Nov 17, 2005 WEO staff (1) 
Lesson planning Dec 01, 2005 WEO staff (1) 
Peer teaching practice Dec 02, 2005 WEO staff (1) 
ABE program Dec 03, 2005 

Walta'a Jalela 
P.S 

9 teachers of Walta’a 
Jaela Primary School 
and 2 teachers from 
one neighboring 
school WEO staff (1) 

Manual, 
textbooks, and 
teachers guide 

 
Laga Lafto Primary School (Kunni Kebele) 

Contents of the training Date  Venue Trainees Trainers 
Teaching 
materials 

Instruction on manual Nov 05, 2005 WEO staff (3) 
School management Nov 06, 2005 WEO staff (1) 
Lesson planning Nov 18, 2005 WEO staff (2) 
ABE program Nov 19, 2005 WEO staff (2) 
Peer teaching practice Nov 25, 2005 

Laga Lafto 
P.S 

4 teachers of Laga 
Lafto P.S and 6 
teachers from two 
neighboring schools 

WEO staff (3) 

Manual, 
textbooks, and 
teachers guide 
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■ Arsi Zone 
Koloba Hawas Primary School (Magacha Kebele) 

Contents of the training Date  Venue Trainees Trainers 
Teaching 
materials 

Instruction on manual Dec 01, 2005 WEO staff (2) 
School management 
and continuous 
assessment 

Dec 02, 2005 WEO staff (2) 

Lesson planning Dec 03, 2005 WEO staff (2) 
Peer teaching practice Dec 04, 2005 WEO staff (2) 
ABE program Dec 05, 2005 

Koloba Hawas 
P.S 

4 teachers of Koloba 
Hawas P.C and 5 
teachers from one 
neighboring school 

WEO staff (2) 

Manual, 
textbooks, and 
teachers guide 

 
Bamo Primary School (Tana Bamo Kebele) 

Contents of the training Date  Venue Trainees Trainers 
Teaching 
materials 

Instruction on manual Nov 18, 2005 WEO staff (2) 
School management 
and continuous 
assessment 

Nov 19, 2005 WEO staff (2) 

Lesson planning Nov 20, 2005 WEO staff (2) 
Peer teaching practice Nov 21, 2005 

Bamo P.S 

4 teachers of Bamo 
P.C and 4 teachers 
from two neighboring 
schools 

WEO staff (2) 

Manual, 
textbooks, and 
teachers guide 

                                            
3. In-service Training conducted for the first round schools 
Date: March 18-19, 2006 (2 days) 
Venue: West Hararge and Arsi zone 
Trainer: Local consultant employed by the project (Team from the Department of Teacher Education 
and Curriculum Studies, Addis Ababa University) 
Trainees: 71 teachers of ManaBU and neighboring schools  
Contents: 

 Instructional planning 
 Teaching methods 
 Instructional materials utilization 
 Continuous assessment and record keeping 

 
4. Training of Trainers for the second round schools 
Date: December 23-24, 2005 (2 days) 
Venue: Adama Mekonnen Hotel in Nazareth 
Trainer: Local consultant employed by the project (Team from the Department of Teacher Education 
and Curriculum Studies, Addis Ababa University) 
Trainees: 42 staffs from nine WEOs 
Other participants: 2 staffs from OEB, and project members 
Contents: 

 Brief instruction on training manual 
 School management 
 Classroom management 
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 Preparation of lesson plan 
 Peer teaching practice 

 
5. Induction Training conducted in each school for the second round schools 
Date: January 4-5, 2007 in Arsi and West Hararge Zones 

January 22-23, 2007 in North Shoa Zone  
Contents: 

 Teaching methods and techniques 
 Teaching materials 
 Continuous assessment 
 Classroom management 
 Co-curricular activities and the role of community in education 
 Continuous professional development 

Zone Woreda 
Training 
center 

Trainees Trainers Training materials 

Dodota Dera 16 WEO staff (4) 
Sire Sire 24 WEO staff (4) Arsi 
Diksis Bulbula 22 WEO staff (4) 
Kuni Bedesa 30 WEO staff (4) 
Chiro Chiro 22 WEO staff (3) 

West 
Hararge 

Gemechis Kuni 15 WEO staff (3) 
Degem Hambiso 25 WEO staff (4) 
Wuchale Muke Turi 20 WEO staff (3) 

North 
Shoa 

Jida Sirti 18 WEO staff (3) 

Manual  
and  

teacher’s guide 
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