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APENDICE 1.  Resultados del Taller de Visión de Desarrollo

SSEPLAN

Subsecretaría de Estado de Planificación (SSEPLAN) – Reporte Taller sobre Desarrollo de Visión - 22/08/2007

Futuro de la Organización

SSEPLAN desea ser una institución competente y eficaz en el manejo y ejecución de sus funciones,
propiciando relaciones interinstitucionales en un ambiente de colaboración y responsabilidad.

Es nuestra meta crear y mantener un equipo de trabajo especializado en su área, donde cada integrante sea
valorado y respetado; con las herramientas y materiales necesarios a su disposición, dentro de un ambiente
familiar que permita e incentive el bienestar humano al mismo tiempo que optimiza la productividad laboral.

De acuerdo a lo establecido por mandato de ley, las funciones de SSEPLAN la definen como una institución
cuyo rol es de organismo planificador, coordinador y supervisor a escala nacional, creando estrategias para
fortalecer la presencia del Estado como actor productivo y financiero para la redistribución de la riqueza
económica mediante la elaboración y supervisión de políticas de planificación a nivel territorial, social y
económico.

Dada la naturaleza de las funciones antes descritas, no existe relación directa con la población, sino que ésta
se produce a través de los organismos con los que laboramos en conjunto.

En ese aspecto, existe un estrecho vínculo entre SSEPLAN, la sociedad civil (ONGs), otros órganos
institucionales y los municipios. De forma general, SSEPLAN elabora un plan nacional de desarrollo en base al
cual deben alinearse las propuestas puntuales de cada institución. En cada uno de estos casos SSEPLAN
tiene bajo su responsabilidad la evaluación y seguimiento de los proyectos propuestos.

Anteriormente conocida como ONAPLAN, la Subsecretaría de Estado de Planeamiento atraviesa por el arduo
proceso de transformación producto de la reforma institucional que busca optimizar el manejo y
desenvolvimiento de los órganos gubernamentales. Aun en medio de este proceso mantiene sus funciones y
con gran esfuerzo ha tratado de seguir cumpliendo con las responsabilidades correspondientes.

Dentro de este esfuerzo que está siendo realizado, podemos identificar una serie de valores que queremos
mantener y reforzar, como lo son el compañerismo, la responsabilidad, la unidad, el deseo de aprender y
mejorar, el respeto y el entusiasmo.

Y es sobre estos valores antes mencionados que creemos posible construir un mejor futuro para la institución y
por tanto su aporte a la nación, reforzando los valores con los cuales contamos, y además cultivando la
valoración profesional.

Es nuestro deseo que el equipo de SSEPLAN sea como una gran familia, trabajando juntos  armoniosamente,
en colaboración constante pero al mismo tiempo respetando el espacio personal. Que vele por el deseo de
superación colectiva puesto en un trabajo que mas allá de ser una “labor” es el producto de su esfuerzo y
pasión.
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Tareas para el futuro 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Apegarse a las bases legales, utilizándolas como 
herramienta de posicionamiento entre las demás 
instituciones. 

Actualizar/capacitar al personal en cada área 
con énfasis en lo concerniente a sus funciones. 

Garantizar el suministro y mantenimiento de las 
herramientas necesarias para la ejecución de las 
labores del personal. 
 

Finalización del proceso de 
Reforma Institucional 

y afianzamiento de sus 
implementaciones. 

Reforzar la multidisciplinaridad del equipo técnico. 

Definir claramente la estructura interna y las 
funciones particulares de cada puesto. 

Definición de la estructura operativa que 
responda al marco legal. 

Establecimiento e implementación de 
canales interinstitucionales, definiendo los 
roles y funciones de cada ente involucrado. 

 
Conformación de  un equipo técnico 
multidisciplinario más amplio y capacitado 
dentro de las funciones que le competen. 



A-3

SSECI

Visión

Ser reconocida como el órgano rector de la política de cooperación Internacional, con el
compromiso de integrar a los diferentes actores, para el logro de objetivos comunes; a
fin de alcanzar la eficacia y eficiencia de la ayuda oficial al desarrollo.

Valores

℘ Liderazgo
℘ Respeto
℘ Confianza
℘ Armonía
℘ Apropiación
℘ Eficiencia

Que se requiere para ser la organización ideal en términos de:

*Estructura organizacional y funciones:
Actual
℘ Ley 496-06 la que crea a la SSEPyD y legitimiza a la subsecretaria de

cooperación Internacional.
℘ Reglamento que operativiza la ley 496-06.
℘ Estructura organizacional limitada.

*Estructura Organizacional:
Ideal
℘ Ley de la Cooperación Internacional.
℘ Creación de una Agencia de Cooperación Internacional y estructura

organizacional acorde.

*Funciones:
Actual
℘ Manual de funciones de la SSECI (en elaboración).
℘ Manual de procesos sustantivos (en progreso).

Ideal
℘ Manual de funciones de la Agencia.
℘ Reglamentos del SINACI y sus respectivos protocolos de entendimiento.

*Sistema Administrativo:
Actual
℘ Manual de procesos administrativos (en progreso).
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℘ Sistema informativo de procesos de la SEEPyD y sus dependencias (en
progreso).

Ideal
℘ Estructura administrativa de la Agencia como autónoma.
℘ Sistema informático propio de la Agencia.
℘ Creación de un Boletín mensual de la SSECI/Agencia.
℘ Elaboración y diseminación de las estadísticas de la SSECI/Agencia.

*Comunicación/Mercadeo:
Actual
℘ Consultaría en comunicación estratégica de la SEEPyD/SSECI (en progreso).

Ideal
℘ Departamento de Comunicación de la Agencia.

*Gente (habilidades, experiencia, cantidad, etc.).
Actual
℘ Escaso personal técnico.
℘ Consultaría en gestión humana (en progreso).

o Abarca:
§ Levantamiento personal actual y sus competencias.
§ Delimitación de roles y perfiles de puestos.
§ Política salaria en base a competencias.
§ Sistema de reclutamiento.
§ Sistema de recompensas, beneficios y sanciones.
§ Programa de capacitación.

Ideal
℘ Personal Técnico Especializado. (Ingenieros, estadísticos, economistas,

contadores, etc.)
℘ Revalorizacón de Recuso Humano en el marco de la Agencia.

*Instalación
Actual
℘ Espacio físico muy reducido
℘ Personal disperso
℘ Estructura mobiliaria inadecuada
℘ Falta de parqueos
℘ Falta de chofer asignado
℘ Falta de vehículos,
℘ Falta de mensajeros de la SSECI.

Ideal
℘ Espacio físico adecuado para la instalación de la Agencia
℘ Estructura mobiliaria adecuada
℘ Disponibilidad de parqueos
℘ Chofer y vehículos propios de la Agencia
℘ Mensajeros y Conserjes
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“Desarrollo

Sostenible de la

Region Fronteriza”

Dirección General de
Desarrollo Fronterizo

Futuro de Nuestra
Organización

¿ Qué tipo de organización
deseamos ser?

Ser el organismo rector
de coordinación,
promoción y facilitador
del desarrollo Integral y
Sostenible de la Frontera.

¿Cómo desean relacionarse
con el desarrollo?

Deseamos relacionarnos
como rectores,
coordinadores del proceso
de desarrollo.

Roles:

! Planificación

! Coordinador

! Ejecución

! Gestor de Recursos

Relación entre la
Organización y la Sociedad

!Una relación horizontal entre
la institución y la comunidad
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Relación entre la Organización y
otras Organizaciones relacionadas

! Tenemos una relación abierta
de cooperación y apoyo con
todas las entidades que tienen
un grado de incidencia en la
zona fronteriza.

Valores:

! Obras de infraestructura

!  Apoyo a la Agro-producción

! Culturales

! Educación

! Deportivos

Imagen Deseada:

! ¿ Que nos perciban como líder del
desarrollo comunitario?.

! Desarrollador

!  Gerencial

! Dinámicos

! Familiar

Director General

Estructura Organizativa

Auditoria 
Gubernametal

Sub-Directores

Consultoría
Jurídica

División de
Recursos Humanos

Departamento
Institucional de
Programación

Departamento
de Operaciones

Departamento
Administrativo

Departamento
Financiero

Regional
Norte

Gestión de
Coordinación

Interinstitucional

Regional
Sur

Gestión de
Comunidad

Gestión
de

Proyectos
Ofic. Ejec.
Dajabón

Ofic. Ejec.
Montecristi

Ofic. Ejec.
Stgo. Rdguez.

Ofic. Ejec.
Bahoruco

Ofic. Ejec.
Independ.

Ofic. Ejec.
Elías Piña

Ofic. Ejec.
Pedernales

Funciones

! Planificación

! Ejecutar

! Administrar

! Coordinar

Sistema Administrativo

! Descentralizado

! Participativo

! Eficiente

! Presupuesto Adecuado – Realista
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Gente (habilidades, Exp.)

! Carrera Administrativa

! Trabajadores Sociales de Desarrollo

! Gente Preactiva, con visión de futuro

Autoridades

! Acuerdos de Cooperación
Interinstitucional

! Con un mismo Objetivo
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APENDICE  A Resultados del Taller de Desarrollo de Estrategia
Participativa

Resultados de los talleres

SANTO DOMINGO

1. Visión

        “Prosperidad y bienestar basado en el Desarrollo Integral Sostenible”

Visión 1: Políticas para el desarrollo integral de la Región Fronteriza.
Visión 2: Prosperidad y bienestar en la zona fronteriza.
Visión 3: Desarrollo participativo, integral y sostenible de la frontera.
Visión 4: Comercio organizado, desarrollo turístico y agro empresarial.

2. Estrategia

Estrategia 1: Integración  y coordinación de las organizaciones e instituciones que
intervienen en la zona.

Estrategia 2: Fomento de grupos productivos locales.

Estrategia 3: Desarrollo Turístico basado en grupos locales y Recursos Naturales

Estrategia 4: Programas y mecanismos eficientes de gestión institucional y social.
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3. Plan de acción

Grupo No. 1

Estrategia: Integración  y coordinación de las organizaciones e instituciones que intervienen
en la zona.

Objetivo: Ejecutar acciones a favor del desarrollo de las comunidades fronterizas.

Acciones Responsable Cronograma
Recursos

(Aportes en especie)
Unificar acuerdos para la
construcción  de una
escuela de aulas.

-Secretaria de educación
-DGDF
-Sindicatura

6 meses
Sept-Febrero

RD$1,000,000.00

-DGDF 20%
-Sindico 10%
-Secretaria Educación 50%
-Comunidad 5%
-Gobernación 15%

Gestionar la construcción
acueducto rural comunidad
clavellina de Dajabón.
(Ejecución)

-INAPA
-DGDF
-Gobernación
-Sindicatura
-Comunidad

45 días
(2 Julio- 19 Agosto)

RD$2,400,000.00

-INAPA 50%
-DGDF 40%
-Comunidad 10%
-Sindico 0

Coordinar esfuerzos para
la reconstrucción de la
carretera Alto de Decana-
La Guama

-DGDF
-Gobernación
-Sindicatura
-Comunidades

3 meses
(90 días)
Sept-Nov.

RD$8,000,000.00
-DGDF 80%
-Sindico 10%
-Gobernación 5%
-Comunidad 5%

Grupo No. 2

Estrategia: Fomento de grupos productivos locales.

Objetivos: - Incrementar los ingresos familiares en la zona fronteriza para mitigar el
desempleo y la migración.

-Incrementar el acceso de mercados nacionales e internacionales a grupos
productivos.

Acciones Responsable Cronograma Recursos
Realizar un diagnostico del
potencial productivo de
toda la región.

CEI-RD/CNC DGDF 3 MESES
1 Octubre -30 Enero

RD$600,000.00
-Técnicos
-Información Mercado.
-Producción local

Habilitar caminos vecinales
de acceso a centros
productivos y mercados.

SEOPC/ DGDF 4 MESES
1 Nov.-30 Abril

RD$105,000.00
                300 Km.
-Equipo Pesado
-Combustible
-Repuestos /Lubricantes
-Dietas

Realizar talleres sobre
incentivos que ofrece la ley
28-01.

Consejo coordinador zona
especial desarrollo
fronterizo.

3 MESES
1 Oct.-30 Enero

RD$350,000.00
-Facilitadotes
-Logística

Diseñar un proyecto para
jóvenes emprendedores.

-PROMIPYME
-SEJ
-DGDF

3 MESES
15 Sep-15 Dic

RD$330,000.00
-Facilitadores talleres
preparativos
-Técnicos

Grupo No. 3

Estrategia: Desarrollo Turístico basado en grupos locales y Recursos Naturales
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Objetivo: Promover y fomentar el desarrollo turístico en la Zona Fronteriza para reducir el
desempleo (cultura, ecoturismo, mercados, artesanías).

Acciones Responsable Cronograma Recursos
Crear una red de hospedaje
familiar (casa de huéspedes).
Identificar las zonas atractivas
para el turista externo y local.

Ayuntamiento
DGDF
Turismo
 SET
Medio ambiente SEMARN
Sociedad civil
 ONG

Oct.

Diseñar el programa de la casa
de huésped.

Ayuntamiento Oct

Identificar las familias. Lideres comunitarios. Oct.-Nov.
Elaborar un programa de
promoción

Técnicos de las zonas Nov.-Dic

Consultor, 0.5 m/p
Un dirigente por cada
zona.
Material gastable.
Transporte.

Capacitar grupos de apoyos
políticos(Guías turísticos)

Grupo No. 4

Estrategia: Programas y mecanismos eficientes de gestión institucional y social.

Objetivo: Creación e implementación de mecanismos eficientes de gestión, Institucional y
social.

Acciones Responsable Cronograma Recursos
Canalizar los recursos de
la cooperación
internacional invertidos en
la zona fronteriza.

DGDF y SEEPYD Septiembre-Noviembre
Reuniones constantes RD$15,000.00

Café y agua

Capacitar a las
comunidades en
formulación de proyectos.

DGDF 1.Taller 5 días
Octubre 1 al 15

2.Taller 5 días
Octubre 16 al 31

RD$100,000.00

Informar sobre las nuevas
reglamentaciones acerca
de los consejos de
desarrollo.

SEPLAN Septiembre
1.Taller Norte 1 día

2.Taller Sur 1 día

RD$90,000.00

Capacitar a las
comunidades para mejorar
el nivel de integración de
las mismas, el liderazgo y
la Auto-Gestión.

DGDF
-Cooperación Institucional.
-Lideres Comunitarios.
-Instituciones
Gubernamentales
-Cooperantes
institucionales
Lideres comunitarios

7 talleres
(1 por provincia).

RD$ 400,000.00
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DAJABÓN
1. Visión

“Desarrollo integral sostenible con óptima calidad
de vida y oportunidades”

Grupo No. 1: Modelo de desarrollo sostenible en diez años.

Grupo No.2: Dajabón Centro Económico Industrial de la Región

Grupo No. 3: Fortaleza y desarrollo con optima calidad de vida

Grupo No. 4: Desarrollo sostenible equilibrado con bienestar socio – económico.

2. Estrategia y  Objetivo

Estrategia Objetivo
Grupo No. 1:
Desarrollo de capacidades locales

Grupo No. 1:
Capacitar a los grupos locales organizados
sobre desarrollo comunitario

Grupo No. 2:
Creación de empleos para evitar la migración a
otras urbes

Grupo No. 2:
Promover el desarrollo eco turístico en base a
micro empresa

Grupo No. 3
Coordinación para el desarrollo sostenible de
las comunidades

Grupo No. 3
Crear matrices de coordinación

Grupo No. 4
Desarrollo de Industria y Comercio locales

Grupo No. 4
Identificar áreas potenciales para establecer
empresas
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3. Plan de acción

Grupo No. 1

Estrategia: Desarrollo de capacidades locales

Objetivo: Capacitar a los grupos locales organizados sobre desarrollo comunitario

Acciones ¿Quién lo hace?
¿Cuándo lo

hace?

¿Quién ofrece –
puede

colaborar?

¿Qué
obstácu

los
hay?

¿Cuánto
puede
costar?

Insumos
necesarios

Diseñar un plan
en desarrollo
comunitario

- DG.DF
- Ayuntamiento
- Casa de la
cultura

- Gobernación
- IDECOOP

27/09/07
6:00 PM

DGDF RD
$ 5,000.00

Material
gastable,
refrigerios

Realizar dos
talleres sobre
sensibilización
incluyendo una
gira en desarrollo
comunitario.

- Visión Mundial
- Radio Marien
- FUNDEPRODA

25/10/07
26/i1010/07

- DGDF
- Radio Marien
- Visión Mundial
- PMP2
- Aidé y Action
- Sindicato de
Chóferes

Recurs
os
Económ
icos

RD
$ 200,000.00

Transporte,
Comida,
Material
gastable
Consultor

Grupo No. 2

Estrategia: Creación de empleos para evitar la migración a otras urbes

Objetivo: Promover el desarrollo eco turístico en base a micro empresa

Acciones
¿Quién lo

hace?
¿Cuándo
lo hace?

¿Quién ofrece –
puede

colaborar?

¿Qué
obstáculos

hay?

¿Cuánto
puede
costar?

Insumos
necesarios

Identificar las áreas
donde se puede
poner en práctica el
ecoturismo.

- DGDF
- Ayuntamiento
de
Restauración

- Unión de
Centro Madre

Octubre -
Diciembre
2007

- Secretaria de
Estado
Turismo

- ADELDA

- RD
$ 25,000.00

Contactos
con
familias
Material
gastable
Logística y
viajes

Identificar
potenciales micro-
empresas

- DGDF Octubre -
Diciembre
2007

- ADELDA - Débil
iniciativa

- Falta de
recursos
económicos

RD
$ 40,000.00

Consultor
Logística y
viajes
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Grupo No. 3

Estrategia: Coordinación para el desarrollo sostenible de las comunidades

Objetivo: Crear matrices de coordinación

Acciones
¿Quién lo

hace?
¿Cuándo
lo hace?

¿Quién ofrece –
puede colaborar?

¿Qué
obstáculos

hay?

¿Cuánto
puede
costar?

Insumos
necesario

s
Identificar, convocar
y motivar actores
claves

- Radio Marién
- DGDF
- SEEPYD
- IAD
- PADF
- ASOMUNEDA

Durante el
mes de
Octubre/07

- Gobernación
- ADELPA
- Unión Centro
de Madres

- Apatía
- Polarización
políticas

- Dispersión
Recursos

RD
$ 70,000.
00

4 Activi-
dades:
Material
gastable,
refrigerios

Diagnóstico de
necesidades

Preparar un informe
para facilitar la
información para la
matriz

Los mismos? Durante
Nov.
Dic/07

- SEEPYD
- S.S.I.
- DGDF Grupos
- ONG

- Muchas
necesidades

- Falta de
experiencia

RD
$ 150,000
.00

Consultor,
Transport
e

Grupo No. 4

Estrategia: Desarrollo de Industria y Comercio locales

Objetivo : Identificar áreas potenciales para establecer empresas

Acciones ¿Quién lo hace?
¿Cuándo lo

hace?

¿Quién
ofrece –
puede

colaborar?

¿Qué
obstáculos hay?

¿Cuánto
puede costar?

Realizar 4 reuniones
con sectores
productivos

- Autoridades
Locales

- Asociaciones de
Productores.

Sept./Nov.
2007

DGDF Convocatoria RD $ 60,000.

Realizar estudio de
mercado

Cámara de
Industria y
Comercio

Noviembre -
Diciembre 2007

DGDF, PMR-
2 ?

Recursos
económicos

RD
$ 200,000.00
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BAHORUCO

1. Visión

                    “Comunidades y comprometidas con la educación, la
ecología y la producción, para el desarrollo de la provincia
de Bahoruco”

Grupo No. 1: Bahoruco unido y comprometido con el desarrollo integral.

Grupo No.2: Esfuerzos de las comunidades unidas en progreso y desarrollo.

Grupo No. 3: Bahoruco integrada socio-económica-mente hacia el desarrollo sostenible.

Grupo No. 4: Educación, ecología, Producción, bases del desarrollo de Bahoruco.

2. Estrategia y Objetivo

Estrategia Objetivo
Grupo No. 1:

Coordinación entre autoridades locales y el Gobierno
Central

Grupo No. 1:

Lograr que las acciones del gobierno central y las
autoridades locales sean más efectivas

Grupo No. 2
Ejecución de proyectos productivos con apoyo
internacional

Grupo No. 2
Financiar pequeños módulos pecuarios a la familia rural
de Bahoruco

Grupo No. 3:
Integración político-social de las comunidades en el
desarrollo de la provincia

Grupo No. 3:
Lograr un encuentro con los / las representantes de la
instituciones publicas y las ONG de la provincia

Grupo No. 4:
Formulación de Proyectos Ecológicos (ONGs y Orgs.
Intls.)

Grupo No. 4:
Educar Jóvenes multiplicadores en la preservación
ambiental
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3. Plan de acción

Grupo No. 1

Estrategia: Coordinación entre autoridades locales y el Gobierno Central

Objetivo: Lograr que las acciones del gobierno central y las autoridades locales sean más
efectivos.

Acciones ¿Quién lo hace?
¿Quién puede

colaborar?
¿Cuándo
se hace?

¿Qué insumos
son necesarios?

¿Qué obstáculos
hay?

- 1era Reunión Comité
Gestor

- Sensibilizar las
autoridades provinciales
gubernamentales y
sociedad civil

Representantes de:
Neiba: Oscar Recio
Tamayo: Epifanio
Batista
Los Ríos:
Villa Jaragua:
Galván: Esteban
Santana

Sindico,
Regidores,
representante de
ONGs,
Comunidades
Organizadas.

24 de
Noviembre

- Comité gestor
- Salón,
refrigerios.
- Logística

- Intereses
- Diferencias
partidarias
- Apatía a
reunirse

Unificar criterios de las
autoridades locales.

Gobernador,
Síndicos, regidores,
funcionarios locales,
ONG y
Comunidades
Organizadas.

Representantes
Municipales, ONG,
Comunidades
Organizadas.

30
Noviembre

- Logística
- Comité Gestor
- Salón de
Reuniones y
Refrigerios

- - intereses
- - diferencias
partidarias

- - apatía a
reunirse

Planificar acciones
sencillas conjuntas entre
el gobierno central, Las
autoridades locales y la
sociedad civil.

Consejo de
desarrollo provincial

- Técnicos de la
Municipalidad

- ONGs
- Comunidades
organizadas

15 de
diciembre

- Logística
- Comité gestor
- Salón de
Reuniones y
Refrigerio.

- Interés
- diferencias
partidarias

- Apatía a
reunirse

Grupo No.2

Estrategia: Ejecución de proyectos productivos con apoyo internacional

Objetivo: Financiar pequeños módulos pecuarios a la familia rural de Bahoruco

Acciones
¿Quién lo

hace?
¿Quién puede

colaborar?

¿Cuánd
o se

hace?

¿Qué insumos
son necesarios?

¿Qué obstáculos hay?

- Realizar reunión de
inicio con las
organizaciones
pecuarias de la provincia
para intercambiar
información y ponerse
de acuerdo.

- Formar comité de
trabajo

Comisión
integrada
- COOPAGAN
E

- SEA/DIGEG
A

OXFAN – MUDE
– FAQ
SEA – FEDA –
FUNDACON –
DGDF-
COOPAGANE –
OTRAS.

Mediad
os de
OCT

- Animales
- Materiales
- Equipos
- Transporte
- Apoyo logístico

- Dificultad de
Financiamiento

- La falta de ganancias
- Resistencia a aceptar
- Las normas
- Personal no
capacitado

- Caminos en mal
estado

- levantar información
sobre posibles proyectos

- La comisión
- Delegación
de grupos
por
municipios

-  SEA
- COOPAGANE
- DELEGACION
DE GRUPOS

- FAO
- DGDF
- FUNDASUR

OCT/
NOV

- transporte
- apoyo logístico

- Manifestación de no
aceptación

- Paternalismo

Grupo No.3

Estrategia: Integración político-social de las comunidades en el desarrollo de la provincia
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Objetivo: Lograr un encuentro con los / las representantes de la instituciones publicas y las
ONG de la provincia

Acciones ¿Quién lo hace?
¿Quién puede

colaborar?
¿Cuándo
se hace?

¿Qué insumos
son

necesarios?

¿Qué obstáculos
hay?

Definir Actores por
municipio(Búsqueda de
colaboración)

Comité Gestor
- Santo Salvador
- Jorge Pérez
- Baldemiro

Medina
- Antonio Díaz
- Sirda Reyes

- Ayuntamientos
Juntas de
Vecinos

- Organizaciones
Comunitarias, etc.
iglesias, comité
Padres y amigos
escuela.

Próxima
semana 1
–
7/10/2007

- vehículos,
combustibles

- materiales
gastables, etc.

Desmotivación
Políticas partidarias

Formar comisiones
para convocatorias M/
pio

Comité Gestor - Ayuntamiento
- Junta de Vecinos
- Organizaciones

comunitarias
- Comité padres y

amigos escolares

Del
8/10 al
15/10
2007

- papel lápiz
- transporte
- vehiculo
combustibles

- refrigerio

- Desmotivación
- Política partidaria
- Recursos
económicos

- 

Realización
convocatoria

Comité Gestor - Ayuntamientos
- Junta de vecinos
- Comité padres y

amigos
- Organizaciones

campesinas

Del 20/10
al 20/11
2007

- Materiales
gastables

- Transporte
- Refrigerio
- Gasto
teléfonos

- Desmotivación
- Políticas
partidarias

- Recursos
económicos

- etc.

Realizar el encuentro,
propiciar la unificación
de criterios de las
instituciones en la
búsqueda de
soluciones

Comité Gestor - Ayuntamientos
- Junta de Vecinos
- Comité padres y

amigos
- Escuela
- Iglesias
- Asociación

campesinos

Ultima
Semana
Noviembre
28/11/2007

- Materiales
Gastables

- Política Partidaria

Grupo No.4

Estrategia: Formulación de Proyectos Ecológicos (ONGs y Orgs. Intls.)

Objetivo: Educar Jóvenes multiplicadores en la preservación ambiental

Acciones ¿Quién lo hace?
¿Quién puede

colaborar?
¿Cuándo se

hace?
¿Qué insumos

son necesarios?

¿Qué
obstáculos

hay?
Identificar cursos - La iglesia católica

- FUNTACO
Organizaciones
juveniles de la
provincia

1 Semana
de Octubre

- Materiales
gastables (Lápiz,
papel, bolígrafo)

- Encuestas
- Comunicaciones

Identificar y
seleccionar
participantes
jóvenes

Líderes de
organizaciones
juveniles de los
municipios

FUNTACO
IGLESIA
CATOLICA

2 semana
de Octubre

- Cartas de
invitación

- Formulario de
selección

- Gastos de teléfono

Impartir cursos
identificados

FUNTACO
Organizaciones
juveniles de los
municipios

INFOTEP
Visión Mundial
Iglesia Católica

3 Semana
de Octubre
hasta
Diciembre

- Materiales de
apoyo proyectores

- Almuerzo
- Refrigerio

Calendario de
INFOTEP.
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ELIAS PIÑA
1. Visión

“Elías Piña sana, poblada, educada, productiva, y con acceso a
servicios básicos”

Grupo No. 1: Eliaspiñenses unidos por un mejor desarrollo

Grupo No.2: Provincia desarrollada y conservacionista

Grupo No. 3: Elías Piña oasis del sur.

Grupo No. 4: Elías Piña paraíso de la frontera.

Grupo No.5: Elías Piña sana, poblada, educada y productiva.

2. Estrategia

Estrategia: Fortalecimiento de las Organizaciones Comunitarias de Base

Estrategia: Reforestación con maderables y frutales.

Estrategia: Funcionamiento de clínicas rurales.

Estrategia: Capacitación a los comunes sobre el manejo adecuado de los Recursos Naturales.

3. Plan de acción

Grupo No. 1:

Estrategia: Fortalecimiento de las Organizaciones Comunitarias de Base

Objetivo: Fortalecer las capacidades de Gestión de las OCB*

Acciones ¿Quién lo hace?
¿Quién puede

colaborar?
¿Cuándo se

hace?
¿Qué insumos

son necesarios?
¿Qué obstáculos

hay?
Revisar
diagnóstico de
OCB en
Comendador.

- IAD (Luís
Berigüete)

- SESPAS (Juan
Secundino)

- Asociación Brisa
del Valle (Máximo
Amador y Vicente

- DGDF
- Fr. Paulino
- Embajada de
Francia

- Cooperación
Internacional

18 de
octubre al 10
de
noviembre

- Material
gastable

- Transporte
- Viáticos

- Difícil acceso a
las
comunidades

- Coincidencia de
horarios de
reuniones.

Elaborar el plan de
capacitación y
socializar el plan
de capacitación.

- Luís Berigüete (IAD)
- Juan Secundino

(SESPAS)
- Maria A. Valdez

(SEM)

- DGDF
- SEM

Del 11 de
noviembre al
16 de
noviembre

- Material
gastable

- Transporte
- Recursos
económicos

- Transporte
- Recursos
económicos

Implementar un
taller en el
municipio de
Comendador.

- Fermín V. Made
- Cesar Vicente C.
- Richard

Encarnación S.
- Maria A. Valdez

- ONG Del 17 de
noviembre al
20 de
noviembre

- Recursos
humanos

- Logística
- (Transporte,
refrigerio, etc.)

- Coincidencia de
horarios de
trabajo de los
actores
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Grupo No.2:

Estrategia: Reforestación con maderables y frutales.

Objetivo: Rehabilitar viveros en Elías Piña.

Acciones ¿Quién lo hace?
¿Quién puede

colaborar?
¿Cuándo se

hace?
¿Qué insumos

son necesarios?

¿Qué
obstáculos

hay?
Realizar dos
reuniones en dos
comunidades. 1/c

- Núcleo de
caficultores

- FEDANUSFA

- DGDF
- CODOCAFE
- Ayuntamientos
- JICA
- SEMARN
- SEA

19-10-07 y
22-10-07

- Transporte

Acondicionar
terrenos

- La comunidad
- CODOCAFE
- Asociaciones

- Ayuntamiento
- DGDF
- JICA
- SEA

22-10-07 al
30- 10-07

- Útiles de
labranza

- Carretillas
- Alimentos

Transportar tierra - Asociaciones
- Comunidad

- Club-Leones
- Los

ayuntamientos
- SEA

3, 4, 5- 11-07 - Camiones
- Combustible

Llenar fundas - CODOCAFE
- Comunidad
- Israel y Claudio

- Brigadas DGDF
- Comunidad
- JICA
- SEA

Del 7 al 15
de
noviembre
2007

- Alimentos

Completar semilla - Asociaciones
- La comunidad

- DGDF
- CODOCAFE
- Ayuntamientos
- SEA
- SEMARN

Del 22-10-07
al
10-11-07

- Sacos
- Animales

Sembrar semillas - CODOCAFE
- Asociaciones

- DGDF
- CODOCAFE
- Ayuntamientos
- Club-Leones
- SEA

20-11-07 en
adelante

- Material
Orgánico

Grupo No. 3:

Estrategia: Industrialización de productos agropecuarios.

Objetivo: Industrializar el procesamiento de frutales en la provincia Elías Piña.

Acciones
¿Quién lo

hace?

¿Quién
puede

colaborar?

¿Cuándo se
hace?

¿Qué insumos
son necesarios?

¿Qué
obstáculos

hay?
Identificar el potencial del
procesamiento industrial de
cítricos y mango en la zona de
Elías Piña.

- CODOCAF
E

- FMSIL

- DGDF
- SEA

22 de octubre al
15 de noviembre
del 2007. (21
días)

- Transporte
(RD$ 10,000)

- Comunicación
(RD$ 1,500)

- Técnico agrícola
(RD$ 20,000)

No hay
obstáculo

Establecer acuerdos con las
industrias procesadoras de
cítricos y mango identificadas
en la zona de Elías Piña.

- CODOCAF
E

- FMSIL

- IAD
- Ayuntami

ento

16 de noviembre
al 5 de diciembre
del 2007

- Transporte
(RD$ 6,000)

- Tarjeta llamada
(RD$ 1,000)

No hay

Establecer acuerdos con los
productores de fruta (cítricos y
mango)  de la provincia Elías
Piña.

- SEA
- CODOCAF

E

- DGDF
- JICA

6 de diciembre al
19 de diciembre
del 2007

- Transporte
(RD$ 5,000)

- Técnico agrícola
(RD$ 20,000)

No hay
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Grupo No. 4:

Estrategia: Funcionamiento de clínicas rurales.

Objetivo: Repara y equipar la clínica de Hato Viejo.

Acciones ¿Quién lo hace?
¿Quién puede

colaborar?
¿Cuándo se

hace?
¿Qué insumos son

necesarios?

¿Qué
obstáculos

hay?
Reconstruir la
estructura física de
la clínica de Hato
Viejo.

- Asociación
centro de
madres

- Junta de
vecinos
(Vicente
Martínez)

- SESPAS
- DGDF

21 de
octubre al 21
de
noviembre

- Puerta
- Ventana
- Pintura
- Tinaco
- Transporte

Vía de acceso

Equipar la clínica de
Hato Viejo (equipos
y medicamentos).

- Asociación
centro de
madres

- Junta de
vecinos
(Vicente
Martínez)

- SESPAS
- SSECI
- Agencia de

Cooperación
Internacional

22 de
noviembre al
22 de
diciembre

- Medicamentos
- Camillas
- Escritorios
- Vitrinas
- Neveras
- Inversor
- Camas
- Abanicos
- Balanzas
- Estufa

Obtención de
fondos

Grupo No.5:

Estrategia: Capacitación a los comunes sobre el manejo adecuado de los Recursos Naturales.

Objetivo: Implementar un programa de educación en la preservación de los Recursos
Naturales.

Acciones ¿Quién lo hace?
¿Quién puede

colaborar?
¿Cuándo se

hace?
¿Qué insumos

son necesarios?
¿Qué obstáculos

hay?
Identificar los
grupos
comunitarios y las
ONG.

Fundación Contra
el Hambre (F.H.)
(Everluz Urbáez)

MUDE Del 25 al
30de
octubre

- Transporte Actividades
políticas

Organizar talleres
con las ONG.

SESPAS
(Manuel Medina)

- Medio
Ambiente

- DGDF

Del 1ro al 10
de
noviembre

- Transporte
- Personal

Técnico

Falta de interés de
los comunitarios

Impartir talleres a
los grupos
comunitarios.

FUDESEFRON
MUDE
(Francisco
Paulino)

- SESPAS
- JICA
- DGDF
- DGDC

Del 15 de
noviembre al
10 de
diciembre

- Material
gastable

- Transporte
- Publicidad
- Alojamiento
- Alimentación

Diferencias entre
los grupos

Difundir la
información a
través de brochure
y medios de
comunicación.

Gobernación
(Wily Ruiz)

Emisoras:
- 91.9
- 104.7
- 101.1
- 91.5

Del 11 al 15
de diciembre

- Transporte
- Alimentación
- Material

gastable

Falta de energía
eléctrica.
Recursos
gubernamentales
para las ONG
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SANTIAGO RODRIGUEZ 
 

 
1. Visión  

 “Gente sana y capacitada, integrada al desarrollo de la provincia 
Santiago Rodríguez” 

 
 
Grupo No. 1: Desarrollo integral es progreso seguro. 
 
Grupo No.2: Provincia desarrollada, personas capacitadas en un ambiente adecuado. 
 
Grupo No. 3: Gente Sana que trabaja para el progreso. 
 
Grupo No. 4: Ciudad estable y sana en progreso. 
 
 

 
2. Estrategia  
 
Estrategia: Desarrollar el potencial Hidroeléctrico 
 
Estrategia: Desarrollo de capacidades 
 
Estrategia: Aprovechamiento sostenible de los recursos forestales. 
 
Estrategia: Rehabilitación de caminos vecinales 
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3. Plan de acción

Grupo No. 1

Estrategia: Desarrollar el potencial Hidroeléctrico

Objetivo: Capacitar técnicos para mantenimiento de Turbinas de hidroeléctricas

Acciones
¿Quién lo

hace?
¿Quién puede

colaborar?
¿Cuándo se

hace?
¿Qué insumos son

necesarios?

¿Qué
obstáculos

hay?
Identificar actores
claves, (dirigentes
comunitarios)

Edwin, Elina,
Maria, Valerio,
Modesto.

- Técnicos de la
hidroeléctrica de
Monción.

30 de Octubre
al 07 de
Noviembre
2007.

- Transporte,
Comunicación,
Viáticos.

- 

Establecer contrato
con INFOTEP

Modesto, Elina
Checo.

- Gobernación,
Ayuntamientos,
DGDF, CDEEE.

09 de
Noviembre
2007.

- Transporte y
Comunicación.

- Ninguno.

Organizar y
preparar el curso.

Edwin, Maria,
Checo.

- La dirección del
liceo Secundario de
Sabaneta, Santiago
Rodríguez.

14 de
Noviembre.

- Transporte - Ninguno.

Impartir curso - Enero a Mayo
2007.

- - Ninguno.

Grupo No.2

Estrategia: Desarrollo de capacidades

Objetivo: Capacitar facilitadores en áreas técnicas demandadas por las empresas industriales.

Acciones
¿Quién lo

hace?
¿Quién puede

colaborar?
¿Cuándo se

hace?
¿Qué insumos

son necesarios? Presupuesto
Identificar las áreas
técnicas  que
demandan las
empresas
instaladas.

Empresa
MEGA PLAX
(Leidy).

- DGDF ( Miguel
Ángel)

29 de
Octubre al 05
de
Noviembre

- Personas de
las empresas,
Material
gastable,
Transporte.

- 5 personas
- 190 por día =

$1,2240 por 6.5 =
$ 6,200

- Material gastable
$ 5,000

- Transporte
$ 3,000

Establecer
convenios de
entrenamiento.

Empresas,
INFOTEP.

- Gobernación,
Educación, SEM.

- 

 05 de
Noviembre al
09 de
Noviembre.

- Comunicación
( Teléfono,
Cartas, E-
mail)

Organización del
curso.

Empresas,
INFOTEP.

- Gobernación,
Educación, SEM.

- 

05 de
Noviembre al
09 de
Noviembre

- Comunicación
( Teléfono,
Cartas, E-
mail)

- $ 1,000

Impartir cursos de
formación de
formadores.

Secretaria de la
Mujer (Jaquelin
Toribio).

- INFOTEP,
Educación,
Institución
Financiera, SEC.
De la juventud.

10 de
Noviembre al
10 Enero
2008.

- Personal
técnico, local,
Material
gastable.

- Personal Técnico
$ 40,000

- Local $ 14,000
- Material gastable

$ 50,000

- Total
RD$ 119,200
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Grupo No.3

Estrategia: Aprovechamiento sostenible de los recursos forestales.

Objetivo: Obtener los certificados del manejo forestal de predios. (Sección de Tomas)

Acciones
¿Quién lo

hace?
¿Quién puede

colaborar?
¿Cuándo se

hace?
¿Qué insumos son

necesarios?

¿Qué
obstáculos

hay?
Revisar la existencia
de planes de manejo
en la zona.

SEA,
( Técnico
Domingo
López)

Asociación de
productores
( Andrés
Hernández),
Senador de la
provincia ( Antonio
Cruz)

29 de
Octubre al 12
Noviembre
2007.

- Transporte

Determinar de forma
conjunta con foresta
quienes necesitan y/o
califican para
certificación.

Nelson
Reyes y
SEMARN

Asoc. De
agricultores,
Foresta y
Técnicos del área.

12 de
Noviembre al
15 Diciembre
2007.

- Transporte
- Material

Gastable
- Alimentación

Grupo No.4

Estrategia: Rehabilitación de caminos vecinales

Objetivo: Reparar camino cruce de Maguana-Caimonies.

Acciones ¿Quién lo hace?
¿Quién puede

colaborar?
¿Cuándo se

hace?

¿Qué insumos
son

necesarios?

¿Qué
obstáculos

hay?
Evaluar el estado
del camino.

DGDF,
Ayuntamiento
Sabaneta.

- SEOPC 30 de Octubre
del 2007.

- Ingenieros,
Técnicos,
Transporte
(RD
$100,000)

- 

Identificar ubicación
de materiales y
obtención de
permisos de la
SEMARN

Técnicos del
ayuntamiento.

- Asociación de la
comunidad.

 31 de Octubre
al 02 de
Noviembre
2007.

- Transporte - Distancia de
la Mina

Elaboración del
presupuesto de
reparación

DGDF,
Ayuntamiento
Sabaneta

- SEOPC 02 de
Noviembre al 03
de Noviembre
2007.

Establecer contrato
de ejecución.

DGDF,
Ayuntamiento
Sabaneta y los
comunitarios.

- Gobernación,
Medio ambiente,
Asociaciones.

- 

03 de
Noviembre al 04
de Noviembre
2007.

Ejecución del
proyecto.

DGDF,
Ayuntamiento
Sabaneta y los
comunitarios.

- SEOPC y la
Gobernación.

05 de
Noviembre al 20
de Diciembre
2007.

- Cambios
climáticos
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APENDICE_B-1  Lista de la Informacion para SIGEDF
2008/9/29

Categoría 1 Categoría 2 Codigo Ítems Fuente Entidad Fuente de la Informacion Meta-data Tipo de
Data

# de flujo de
data

A-1-1 Teretorio (Base) ONE Hispaniola4 2006 - shp
A-1-2 Teretorio (DM) ONE DM1206 2006 - shp
A-1-3 Teretorio (Mapa Topografia) ONE Topomapa 2006 - sid
A-1-4 Teretorio (Mapa Topografia) ONE display 2006 - sid
A-2-1 Provincia (Gobernacion) ONE Cab Prov4 2006 - shp
A-2-2 Provincia (Base) ONE PROV 2006 - shp
A-2-3 Municipio (Sindicatura) ONE Cab Mun 2006 - shp
A-2-4 Municipio (Base) ONE MUN1206 2006 - shp
B-1-1 Rio ONE Rios9 2006 - shp
B-1-2 Rio (Medio Ambiente) SEMARN rios 2006 - shp
B-1-3 Autopista ONE Autopista6 2006 - shp
B-1-4 Carretera Principal ONE Carretera principal11 2006 - shp
B-1-5 Carretera ONE Carretera19 2006 - shp
B-1-6 Lago ONE lagos2 2006 - shp
B-2-1 Geomorfología SEMARN geomorfologias shp
B-2-2 Geomorfologia (Linea) SEMARN geomorfologia line shp
B-2-3 Geomorfologica (por region) SEMARN regiones geomorfologica shp
B-2-4 Relieve SEMARN relieve shp
B-3-1 Area Protegida SEMARN areas protegidas shp
B-3-2 Corales SEMARN corales shp
B-3-3 Dunas SEMARN DUNAS shp
B-3-4 Estuarios SEMARN estuarios shp
B-3-5 Humedales SEMARN HUMEDALES shp
B-3-6 Mangles SEMARN mangles shp
B-3-7 Playas SEMARN playa11 shp
B-3-8 Playas SEMARN PLAYAS shp
B-3-9 Zonas de Alto Endemismo SEMARN Zonas de alto endemismo shp
B-4-1 Eólicos SEMARN EOLICO shp
B-4-2 Estaciones de Vientos SEMARN ESTACIONES-VIENTOS shp
B-4-3 Aridez SEMARN INDECE DE ARIDEZ shp
B-4-4 Zonas de Ecologicas SEMARN ZONAS ECOLOGICAS shp

5  Division
Politica (Medio

B-5-1 Informacion Basica Medio Ambiental por Provincia SEMARN provincias shp

B-6-1 Cuencas SEMARN cuencas-subcuencas shp
B-6-2 Hidrogeologia SEMARN hidrogeologia shp
B-6-3 Hidrogeologia SEMARN HIDROGEOLOGICO shp
B-6-4 Hidrogeologia (Region) SEMARN REGIONES HIDROLOGI shp
B-6-5 Presas SEMARN presas rd shp
B-6-6 Zona de Productoras de Aguas SEMARN zonas productoras de agua shp
B-7-1 Canteras SEMARN CANTERAS shp
B-7-2 Capacidad de Productivas SEMARN CAPACIDAD shp
B-7-3 Cobertura Forestal SEMARN cobertura forestal-2003 2003 shp
B-7-4 Conflictos de uso en areas agropecuaria SEMARN conflicto agropecuarios shp
B-7-5 Conflicto Nacional SEMARN conflicto nacional shp
B-7-6 Unidades de Recursos para la planificacion del suelo (URP SEMARN URP shp
B-7-7 Uso y Cobertura vegetal SEMARN uso-cobertura-2003 2003 shp
B-7-8 Uso y Cobertura vegetal SEMARN uso cobertura-1996 1996 shp
B-7-9 Ubicacion y Capacidad de viveros Forestales SEMARN viveros shp
B-8-1 Ubicacion y Informacion Basica de Botica SESPAS EpiInfo Botica 2004 shp
B-8-2 Ubicacion y Informacion Basica de Centro de Salud SESPAS EpiInfo Establecimiento 2004 shp
B-8-3 Informacion Bacica de Salud Publica por Provincia SESPAS EpiInfo Provincia 2004 shp
C-1-1 Población por Zona de Residencia ONE Censo Vol 1 (2002) C 1 2002 PDF
C-1-2 Población según Municipios y Distritos Municipale. ONE Censo Vol 1 (2002) C 1 2002 PDF
C-1-3 Población según sexo y grupos de edad ONE Censo Vol 1 (2002) C 1 2002 PDF
C-1-4 Densidad poblacional por km cuadrado ONE RD Cifras 2006 (Censo 2002 PDF
C-2-1 Numero de Nacimientos registrados en la provincia ONE ONE (Boletin Estadisticas

Vitales enero 2008)
2001-2005 PDF

C-2-2 Numero de Defunciones registradas en la provincia ONE ONE (Boletin Estadisticas
Vitales enero 2008)

2001-2005 PDF

C-2-3 Numero de Naci por el Grupo de edad de la madre al momento del
nacimiento/Nacimientos por año de nacimiento

ONE ONE (Boletin Estadisticas
Vitales enero 2008)

2001-2005 PDF

C-3-1 Tipo de Vivienda ONE Censo Vol II (2002) C 1 2002 PDF
C-3-2 Materiales de Construcción Paredes de las Viviendas particulares ONE Censo Vol I (2002) C 14 2002 PDF
C-3-3 Cantidad de Vivienda por tipo de Vías de acceso (Calle carretara

asfaltada  no asfaltada  callejon-camino  escalinata) a la viviend
ONE Censo Vol II (2002) C 2 2002 PDF

C-3-4 Fuentes de Contaminación ONE Censo Vol II (2002) C 7 2002 PDF
C-3-5 Hacinamiento ONE Censo Vol II (2002) C 9 2002 PDF
C-4-1 Tipo de Hogar ONE Censo Vol 1 (2002) C 16 2002 PDF
C-4-2 Hogares con servicios de recogida de basura ONE Censo Vol II (2002) C 15 2002 PDF
C-4-3 Hogares con servicios de Agua portable ONE Censo Vol II (2002) C 13 2002 PDF
C-4-4 Hogares con servicios de Combstibre ultizado para cocinar ONE Censo Vol II (2002) C 11 2002 PDF
C-4-5 Hogares con servicios de Electoricidad ONE Censo Vol II (2002) C 12 2002 PDF
C-5-1 Ocupación y Desempleados por la provincia ONE Censo Vol 1 (2002) / C 8 2002 PDF
C-5-2 Población de 10 años y más años por sexo según condición de ocupación ONE Censo Vol 1 (2002) / C 8, 2002 PDF

A  Datos
Geográficos

2  División
administrativa

1  Topografia
Basica

1  Datos Geográ
ficos

B
Informacion
geografica
basica

2  Estadísticas
Vitales

3  Características
de las Viviendas

4  Características
de los Hogares

2  Fisicos
Geomorfologicos

3  Biodiversidad

6  Zonas de
Productoras

7  Recursos
Naturales

8  Salud Publica

4  Climaticas

C  Datos
estadisticos
basicos

1  Características
Demográficas

5  Empleo

B-1-1
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Categoría 1 Categoría 2 Codigo Ítems Fuente Entidad Fuente de la Informacion Meta-data Tipo de
Data

# de flujo de
data

C-6-1 Población de 3 años o más por sexo según condicion de lectoescritura ONE Censo Vol 1 (2002) C 4 2002 PDF
C-6-2 Población de 3 años o más por sexo según asistencia ONE Censo Vol 1 (2002) C 5 2002 PDF
C-6-3 Población de 3 años o más por sexo según Nivel de Instrucción ONE Censo Vol 1 (2002) C 6 2002 PDF
C-6-4 Nivel de Alfabetización Provincia CESDEM Endesa_2002 pdf     (pagina

24 - 27)
2002 PDF

C-6-5 Paridad de la Eduacion Provincia CESDEM Endesa_2002 pdf     (pagina
29-30)

2002 PDF

C-6-6(1) Estudiantes matriculados (2005-2006 por provincia)

SEE

http://www see gov do/sitese
e/estadisticas/menu html
- Archivo Informe Por
Provincia

2005-2006 PDF

C-6-6(2) Estudiantes matriculados (2002-2006 por divicion educacional) SEE SEE (CD) 2002-2006 PDF

C-7-1 Ubicacion y Informacion Basica de Botica SESPAS SESPAS (CD, Demográficas
Geograficas 2004)

2004 dbf

C-7-2 Ubicacion y Informacion Basica de Centro de Salud SESPAS SESPAS (CD, Demográficas
Geograficas 2004)

2004 dbf

C-7-3 Informacion Bacica de Salud Publica por Provincia SESPAS SESPAS (CD, Demográficas
Geograficas 2004)

2004 dbf

C-7-4 Discapacidad SSEPLAN SSEPLAN (CD
FPROBREsig 2005)

2005 exe

C-8-1 Ingresos y Egresos de los municipios ONE Ingresos y Egresos
Municipales 2005

2005 xls

C-8-2 Remesas (Provincia)
ONE

libro_RD_en_Cifras_2006
(pagina 127-138), Banco

Central

2000 -
2005 PDF

C-8-3 Tipo de Combustible ONE 325-05 01-05 2001-2005 xls
C-8-4 Producción Minera (Nacional) ONE libro_RD_en_Cifras_2006

(pagina 47)
2006 PDF

C-8-5 Construccion (provincia) ONE libro_RD_en_Cifras_2006 (pag.
53)  Ayuntamientos

2006 PDF

C-8-6 Intercambio Comercial Entre la Republica Dominicana Y Hait CEI-RD HAITI 2001-2006 2006 xls
C-8-7 Exportados hacia Haiti CEI-RD HAITI 2001-2006 2006 xls
C-8-8 Principales Productos de Zonas Francas Exportados hacia Haiti CEI-RD HAITI 2001-2006 2006 xls
C-8-9 Principales Productos Importados desde Haiti CEI-RD HAITI 2001-2006 2006 xls
C-8-10 Exportaciones Nacionales por Salida hacia Haiti CEI-RD HAITI 2000-2007  10

PRODUCTOS
2007 xls

C-8-11 Turismo (Provincia) ONE libro_RD_en_Cifras_2006
(pagina 98-107)

2000 -
2005

PDF

C-9-1 Personas pobres  Año 2002 SSEPLAN SSEPLAN (CD
FPROBREsig 2005)

2005 exe

C-9-2 Porcentaje de Hogares pobres en la República Dominicana SSEPLAN SSEPLAN (CD
FPROBREsig 2005)

2005 exe

C-9-3 Numero de Hogares pobres SSEPLAN SSEPLAN (CD
FPROBREsig 2005)

2005 exe

C-10-1 Produccion Agropecuaria (Nacional) ONE 312-2, 322-1 2001-2005 xls
Produccion por provincia SEA REPORTE DE

PRODUCCION 2000-2006
2000-2006 xls

C-11-1 Energia Eléctrica (nacional) ONE libro_RD_en_Cifras_2006
(pagina 55-56)

2006 PDF

C-11-2 Comunicación (Nacional) ONE libro_RD_en_Cifras_2006
(pagina 98) INDOTEL

2006 PDF

D-1-1 Nombre SSEPLAN 2008 mdb
D-1-2 Objetivos SSEPLAN 2008 mdb
D-1-3 Descripcion SSEPLAN 2008 mdb
D-1-4 Sectorial SSEPLAN 2008 mdb
D-1-5 Institucion SSEPLAN 2008 mdb
D-1-6 Ubicación SSEPLAN 2008 mdb
D-1-7 Coordenada SSEPLAN 2008 Texto
D-1-8 Total Inversion SSEPLAN 2008 mdb
D-1-9 Unidad monetaria SSEPLAN 2008 mdb

D-1-10 Inicio SSEPLAN 2008 mdb
D-1-11 Fin SSEPLAN 2008 mdb
D-1-12 Estado SSEPLAN 2008 mdb
D-1-13 Observacion SSEPLAN 2008 mdb
D-1-14 Año SSEPLAN 2008 mdb
D-1-15 Tipo de Inversion SSEPLAN 2008 mdb
D-1-16 Actores financiados (Organismo) SSEPLAN 2008 mdb
D-1-17 Monto comprometido SSEPLAN 2008 mdb
D-1-18 Desembolsado SSEPLAN 2008 mdb
D-2-1 Nombre SSECI 2008 xls
D-2-2 Objetivos SSECI 2008 xls
D-2-3 Sectorial SSECI 2008 xls
D-2-4 Ubicación SSECI 2008 xls
D-2-5 Coordenada SSECI, DGDF 2008 Texto
D-2-6 Actores involucrados SSECI 2008 xls
D-2-7 Monto comprometido SSECI 2008 xls
D-2-8 Unidad monetaria SSECI 2008 xls
D-2-9 Total Inversion SSECI 2008 xls

D-2-10 Inicio SSECI 2008 xls
D-2-11 Fin SSECI 2008 xls
D-2-12 Estado SSECI 2008 xls
D-2-13 Observacion SSECI 2008 xls

D  Perfiles de
Proyectos

2  Proyecto
Inversion
Cooperacion
Internacional

1  Proyecto
Inversion
Gubernamental

6  Educación

7  Salud

8  Actividad Econ
ómica

9  Calidad de Vida

10  Produccion

11  Infraestructura

SISPRO

Modelo de Matriz
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Categoría 1 Categoría 2 Codigo Ítems Fuente Entidad Fuente de la Informacion Meta-data Tipo de
Data

# de flujo de
data

E-1-1 Inventario DGDF 2008 mdb
E-1-2 Tipo de Equipo DGDF 2008 mdb
E-1-3 Marca DGDF 2008 mdb
E-1-4 Modelo DGDF 2008 mdb
E-1-5 Taller DGDF 2008 mdb
E-1-6 Vivero DGDF 2008 mdb
E-1-7 Estado DGDF 2008 mdb
E-1-8 Condicion DGDF 2008 mdb
E-1-9 Actividades DGDF 2008 mdb
E-1-10 Mantenimiento DGDF 2008 mdb
E-1-11 Reparacion DGDF 2008 mdb
E-1-12 Requisicion de Compra DGDF 2008 mdb
E-1-13 Provincia DGDF 2008 mdb
E-1-14 Municipio DGDF 2008 mdb
E-1-15 Oficina DGDF 2008 mdb
E-1-16 Departamento DGDF 2008 mdb
E-1-17 Cargo DGDF 2008 mdb
E-1-18 Persona DGDF 2008 mdb
E-1-19 Usuario DGDF 2008 mdb
E-1-20 Ficha DGDF 2008 mdb
F-1-1 Nombre SSECI 2008 Texto
F-1-2 Logo SSECI 2008 Texto
F-1-3 Perfil SSECI 2008 Texto
F-1-4 Proyectos realizados SSECI 2008 Texto
F-1-5 Documentos SSECI 2008 PDF
F-1-6 Vinculo a la Cooperacion Internacional SSECI 2008 Texto
F-1-7 Eventos de Cooperacion Internacional SSECI 2008 Texto
F-2-1 Nombre DGDF 2008 Texto
F-2-2 Perfil DGDF 2008 Texto
F-2-3 Eventos DGDF 2008 Texto
F-2-4 Documentos DGDF 2008 PDF
F-2-5 Encuesta DGDF 2008 Texto
F-2-6 Vinculo a su municipios DGDF 2008 Texto
F-2-7 Blog DGDF 2008 Texto
F-2-8 Foro DGDF 2008 Texto
F-2-9 Contactos DGDF 2008 Texto
F-3-1 Nombre Sindicatura 2008 Texto
F-3-2 Perfil Sindicatura 2008 Texto
F-3-3 Eventos Sindicatura 2008 Texto
F-3-4 Documentos Sindicatura 2008 PDF
F-3-5 Encuesta Sindicatura 2008 Texto
F-3-6 Blog Sindicatura 2008 Texto
G-1-1 Marco Regal SEEPYD 2008 Texto
G-1-2 Logros SEEPYD 2008 Texto
G-1-3 Galería de Fotos SEEPYD 2008 jpg
G-1-4 Quienes Somos SEEPYD 2008 Texto
G-2-1 Nombre de Organizacion SEEPYD, DGDF 2008 Texto
G-2-2 Contactos de Organizacion SEEPYD, DGDF 2008 Texto
G-2-3 Contactos al Administrador SEEPYD, DGDF 2008 Texto
G-3-1 Noticias del Administrador SEEPYD, DGDF 2008 Texto
G-3-2 Vinculo a la Noticia de SEEPYD, DGDF SEEPYD, DGDF 2008 Texto
G-4-1 Tema en General SEEPYD, DGDF 2008 Texto
G-4-2 Topico en General SEEPYD, DGDF 2008 Texto
G-4-3 Comento en General SEEPYD, DGDF 2008 Texto

Se alimenta a través de la
pagina web de SIGEDF por
SSECI

2  Perfil de
Provincia

1  Que es
SIGEDF?

Se alimenta a través de la
pagina web de SIGEDF por
SEEPYD y DGDF

2  Directorio

3  Noticia

4  Foro

G  Otros

3  Perfil de
Municipio

F  Anuncio
Publico

Se alimenta a través de la
pagina web de SIGEDF por
la DGDF

Se alimenta a través de la
pagina web de SIGEDF por
el Municipio

Programa de Manejo de los
Equipos por DGDF

1  Inventarios de
Equipo,
Maquinario y
Producion

E  Informació
n de DGDF

1  Perfil de
Cooperacion
Internacional
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APENDICE B-2 Flujo de la Informacion para SIGEDFAPENDICE_B 2  Flujo de la Informacion para SIGEDF

a) La Informacion de Geografia y Topografia Entidades de Fuentes y SEEPYDa) La Informacion de Geografia y Topografia Entidades de Fuentes y SEEPYD

SSECI DGDFONE SSEPLAN Internet SSECI DGDFONE SSEPLAN Internet

Definicion de Informacion

Accepto, aprovado dar la 
informacion

Sacando la mapas Sacando la mapas 
geograficosgeograficos
Nacional, Re ional, Provincial  ( g

Recibo de la mapas p
geograficos y guardando la 
mapa al servidor

Mostrar la mapa a tra es del Mostrar la mapa a traves del 
sistema informaticasistema informatica

Referir el mapa a traves del Referir el mapa a traves del 
sistemasistemaSIG

ED

Referir el mapa a traves del 

D
F

Referir el mapa a traves del 
sistema

F

B-2-1
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b) La Informacion de Datos Estadisticos entre Entidades de Fuentes y SEEPYD

SSECI DGDFONE SSEPLAN Internet

Definicion de Informacion

    Accepto, aprovado dar la O S

informacion

N
E

E
E

Consulta datos estadisticos a Consulta datos estadisticos a 
través de la pagina web de través de la pagina web de 
ONE  CEI-RD  SEA. SEE, , C

E
I-R

S
E

AR
D

A

Levantamiento de un boletin 

D

de datos estadisticos

Recibo de los datos 
  estadisticos al servidor

Subir los estadisticos a traves Subir los estadisticos a traves 
del sistema informatica

Referir los estadisticos a 
traves del sistemaSSIG

EE

Referir los estadisticos a 
  

D
F

traves del sistema
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c) La Informacion de Proyectos entre Entidades de Fuentes y SEEPYD

Secretarias Estados SSEPLAN Internet SSECI Cooperacion Internacional

S

Registrar los proyectos para 
di  i  d  

ISP

pedir aprovacion de 
presupuesto

PR

presupuesto

R
OO

    Registrar los proyectos de 
  Cooperacion Internacional 

(Tecnica  Especie  y Proyecto 

1  Capturar del DB de 

(Tecnica, Especie, y Proyecto 
con ONG / Gobierno Local)1. Capturar del DB de 

SSEPLAN

)

SSEPLAN
2. Crear DB para SIGEDF p

3. A re ar la informacion de g g
los proyectos a través de la 
web aplicacion

apauS

W
plic
uxil
SIG W

eb 
caci
iar 

G
ED ionde

D
F

  

5  Actualizar DB de SIGEDF 5. Actualizar DB de SIGEDF 
al  Sistemaal  Sistema

Referir la informacion de los 
proyectos a traves del sistema

SSIGG
EED

F

Referir la informacion de los 
    

Referir la informacion de los 
    proyectos a traves del sistemaproyectos a traves del sistema
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d) La Informacion de Geografia y Topografia entre Equipo (Cliente) y Servidor

Administrador

E i (Cli t ) Servidor en Equipo (Cliente) Servidor SIIGDF

(Tipo de inf. Geografica)      (Tipo de inf. Geografica)

Envio Servidor (Informacion,Observacion, Usuarios) 

Recibe Servidor
(IDTipo Informacion,

Server
Server

(Informacion Geografica)      (Informacion Geografica)

Envio Servidor (ID_Nivel,ID_Referecia, ID_Tipo,Descripcio  

Recibe Servidor
(Secuencia, ID_Nivel,ID_Referecia,

Server
Server

Server

Consulta la Informacion Geografica en el mapa geograficoConsulta la Informacion Geografica en el mapa geograficoWorkstation

Muestra la Informacion Geografica en el mapa geografico
ServerServer
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E te) La Informacion de Estadisticos entre Equipo (Cliente) y Servidor

Administrador

Servidor enE i (Cli t ) S i SIIGDF Servidor en Equipo (Cliente) Servidor en Local Servidor SIIGDF

(Ti d E di i )      (Tipo de Estadistica)

Envio de (Descripcion y Estado) 

El Usuario Recibe (ID Tipo y Descripcion)

      (Tipo de Items)

Envio de (Descripcion y Estado)Envio de (Descripcion y Estado) 

El Usuario Recibe (ID Tipo y Descripcion)El Usuario Recibe (ID Tipo y Descripcion)

)(Items) Envio de (Descripcion, Tipo de Items y Estado) 

El Usuario Recibe (ID Tipo y Descripcion Tipo de Items y Estado)

      ( Datos Estadistico)

Envio de (Datos Estadistico Tipo de Items Items Nivel Sub Nivel y Estado)Envio de (Datos Estadistico,Tipo de Items, Items, Nivel, Sub Nivel y Estado) 

Recibe (Datos Estadistico,Tipo de Items, Items, Nivel, Sub Nivel y Estado) 
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f) La Informacion de Estadisticos entre Equipo (Cliente) y Servidorf) La Informacion de Estadisticos entre Equipo (Cliente) y Servidor

Administrador

Servidor en E ui o Cliente Servidor en Local Servidor SIIGDFq p ( )

E i d l b d d d l ( i FTP) li DTSEnvio de la base de datos de los proyectos (via FTP), y actualice con DTS

Envio del mapa de los proyectos (via FTP), y actualice al servidor de GIS en el dia siguiente

El Usuario Recibe (ID Tipo y Descripcion)
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APENDICE_B-3 Manejo de Alimentación de la Información de Cooperación 
Internacional y ONG 
 

1.  Definición de Proyecto Inversión manejado por SSEPLAN y SSECI ·············································· 1 

2. Flujo de Información según Tipo de Proyecto y Fuente ·································································· 2 

a) Proyecto Gubernamental y Financiero ························································································ 2 

b) Proyecto Gubernamental y Técnica/Especie ··············································································· 2 

c) Proyecto con ONG, Gobierno Local (directamente) ···································································· 3 

3. Proceso de Alimentación de la Información de Cooperación Internacional al SIGEDF ······················ 3 

a) Esquema del Proceso de Alimentación························································································ 3 

b) Proceso de Alimentación ············································································································ 3 

 

1.  Definición de Proyecto Inversión manejado por SSEPLAN y SSECI 

 

SSEPLAN y SSECI tratan diferente tipo de proyecto según su misión. Se presente la definición en la 

siguiente tabla.  

 

Figure B-3.1 Definición de Proyecto Inversión manejado por SSEPLAN y SSECI 

 

 

 

 

 

Proyecto Gubernamental

Encargada

SSEPLAN
SSEPLAN

SSEPLAN
Financiero * SSEPLAN
Especie SSECCI (SSEPLAN)
Tecnica SSECCI (SSEPLAN)

Proyecto de Cooperacion Internacional con ONGs

Encargada
Financiero * ONGs, SSEPLAN
Especie SSECCI, ONGs, 
Tecnica SSECCI, ONGs, 

* Informacion repetida entre Proyecto Gubernamental y Cooperacion Internacional

No existe en el base de datos de SSEPLAN
No existe en el base de datos de SSEPLAN
No existe en el base de datos de SSEPLAN

Existe en el base de datos de SSEPLAN
No existe en el base de datos de SSEPLAN
No existe en el base de datos de SSEPLAN

Observacion

Prestamo

Observacion
Presupuesto Interno

Existe en el base de datos de SSEPLAN
Existe en el base de datos de SSEPLAN

Presupuesto Externo
Existe en el base de datos de SSEPLAN

Tipo de Fuente (fuente inversion)

Fondo General
Contra Partida

Tipo de Fuente (fuente inversion)

Cooperacion no-reembolsable (donacion)

Cooperacion no-reembolsable (donacion)
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2. Flujo de Información según Tipo de Proyecto y Fuente 

 

a) Proyecto Gubernamental y Financiero 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figure B-3.2 Flujo de Información en el caso de Proyecto Gubernamental y Financiero 

 

b) Proyecto Gubernamental y Técnica/Especie 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figure B-3.3 Flujo de Información en el caso de Proyecto Gubernamental y Técnica/Especie 

 

* donde letra negrita esta duplicada

JICA tener convenio con
SESPAS por el proyecto de

#1

Cooperacion no-reembolsable
- Financiero
(- Especie)
(- Tecnica)
a traves de una pagina Web que este piloto provee

SESPAS

SESPAS Contrapartida, Donacion etc...
- Financiero
a traves de la pagina de SSEPLAN existe por
presupuesto

SEEPYD
(SSECCI)

Acordado por el proyecto de
#1 entre JICA y SESPAS

JICA registra su proyecto de
#1

SEEPYD
(SSECCI)

Entrega la informacion del
proyecto de # 1 via la matriz

y/o

JICA tener convenio con
SEEPYD por el proyecto de

#2

Cooperacion no-reembolsable
- Especie
- Tecnica
a traves de una pagina Web que este piloto provee

SEEPYD
(SSECCI)

JICA registra su proyecto de
#2

SEEPYD
(SSECCI)

Acordado por el proyecto de
#2 entre JICA y SEEPYD

Entrega la informacion del
proyecto de # 2 via la matriz
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c) Proyecto con ONG, Gobierno Local (directamente) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figure B-3.4 Flujo de Información en el caso de Proyecto con ONG, Gobierno Local 

 

3. Proceso de Alimentación de la Información de Cooperación Internacional al SIGEDF 

a) Esquema del Proceso de Alimentación 

 

 

 

 

 

 

 

 

Figure B-3.5 Esquema del Proceso de la Alimentación 

 

b) Proceso de Alimentación  

 

 

 

 

 

 

Figure B-3.6 Diagrama de Proceso de la Alimentación

GTZ tener convenio con
Local por el proyecto de #3

Cooperacion no-reembolsable
- Financiero
- Especie
- Tecnica
a traves de nueva estructura

ONG, Gobierno
Local

GTZ tener convenio con
Local por el proyecto de #3

SEEPYD
(SSECCI)

SEEPYD
(SSECCI)

Entrega la informacion del
proyecto de # 3 via la matriz

Acordado por el proyecto de
#3 entre JICA y SESPAS

SSEPLAN
(Proyecto Invercion Publica /
Reembolsable)

SSECI
(Proyecto Invercion de Cooperacion
Internacional / No reembolsable, especie,
tecnica)

febrero cada año

Despues

Paso 1. Recolleccion de datos con Matriz (vea hoja de "MODELO")

Paso 2. Validacion de datos y meta los datos via la pagina web al base de datos de SIGEDF
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APENDICE  C.  Lista de Proyectos en curso con Internacional de
Cooperación

Asunto: Social
Donación: ACPP
Provincia: Montecristi
Título / Objetivos: El acceso al agua potable y la mejora de las condiciones higiénico-sanitarias, el fomento de
desarrollo de la organización

Donación: AECI
Provincia: Frontera
Título / Objetivos: Aumento de la cobertura y la continuidad en el nivel de formación académica.

Donación: AECI
Provincia: Montecristi
Título / Objetivos: Atención Primaria de la Salud, Nutrición, la Alimentación y el Saneamiento

Donación: Cáritas Española
Provincia: Frontera
Título / Objetivos: Atención Primaria de la Salud, Nutrición, la Alimentación y Saneamiento Ambiental de las Zonas
Fronterizas adecuada para Desfavorecida Poblaciones de la República Dominicana

Donación: Cáritas Española
2 Elias Pina
Título / Objetivos: cuidado de la salud a 13 comunidades rurales de los municipios de Pedro Santana y San Juan de la
Maguana

Donación: Francia
Provincia: Frontera
Título / Objetivos: Escuelas Saludables

Donación: Francia
Provincia: Elias Pina
Título / Objetivos: Hospital Rosa Duarte Comandante

Donación: Francia / SDF y el UNFPA
Provincia: Frontera
Título / Objetivos: Friendly Servicios de Salud sexual y reproductiva y prevención del VIH / SIDA en los jóvenes
adolescentes, y cinco provincias de la frontera

Donación: MPDL
Provincia: Elias Pina
Título / Objetivos: Mejorar la calidad de vida en las comunidades fronterizas de Haití Dominicana

Donación: MPDL
Provincia: Dajabon, Montecristi, Santiago Rodríguez
Título / Objetivos: de desarrollo rural integrado y de los derechos de los niños en las comunidades pobres en la región
de la frontera noroeste

Donación: Save the Children
Provincia: Dajabon
Título / Objetivos: Niño Preescolar Los Indios

Donación: Save the Children
Provincia: Elias Pina
Título / Objetivos: Mejorar la calidad de la educación que reciben los niños en el Municipio de edad preescolar
Bánica

Donación: Save the Children
Provincia: Elias Pina
Título / Objetivos: Fortalecimiento de la calidad de la educación mediante la construcción de un centro de enseñanza
y talleres de formación

Donación: Save the Children
Provincia: Elias Pina
Título / Objetivos: Fortalecimiento de la calidad de la educación a través de la mejora de un establecimiento de
enseñanza y promoción de la basada en el conocimiento de los derechos del niño, salud y nutrición

Donación: FNUAP
Provincia: Frontera
Título / Objetivos: de Salud Sexual y Reproductiva

Donación: UNICEF
Provincia: Dajabon
Título / Objetivos: Niños, niñas y adolescentes trabajan para un futuro común

Donación: Mundo Melicos
Provincia: Elias Pina
Título / Objetivos: Reducir la morbilidad y la mortalidad en la provincia de Elías Piña

Donación: OMS
Provincia: Montecristi, Dajabon, Elias PIna, la independencia, Pedelnales
Título / Objetivos: Fortalecimiento de los servicios de salud en condiciones normales y situaciones de emergencia
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Donación: OMS
Provincia: Montecristi, Dajabon, Elias PIna, la independencia, Pedelnales
Título / Objetivos: El análisis de la vulnerabilidad del hospital

Asunto: Medio Ambiente
Donación: ACDI
Provincia: Dajabon
Título / Objetivos: Fortalecimiento de las iniciativas forestales en la región fronteriza de la República Dominicana y
Haití

Donación: ACDI
Provincia:  Dajabon
Título / Objetivos: Proyecto Binacional plan de gestión de las cuencas hidrográficas del río Artibonito, una región del
noroeste y noreste DR-sureste de Haití

Donación: ACDI
Provincia: Dajabon Elias Pina
Título / Objetivos: Fortalecimiento de las acciones productivas de reforestación, conservación de suelos, la formación
y la protección de los ecosistemas y la biodiversidad en la cuenca media-alta del río Artibonito.

Donación: AECI
Provincia: Frontera
Título / Objetivos: Araucaria Enriquillo, Enriquillo Sostenible de la Reserva de la Biosfera Jaragua-Bahoruco -

Donación: AECI
  Pedernales, Bahoruco, Independencia, Elías PIna
  Reducción de riesgos de desastres, con el objetivo de reducir la vulnerabilidad de las personas en situación de
pobreza respecto a su entorno ambiental y con especial incidencia en la ordenación del territorio, y el manejo de
cuencas hidrográficas, con el objeto de evitar inundaciones naturales

Donación: CIDA
Provincia: Dajabon, Elias PIna
4 Gestión de la Cuenca del Río Artibonito: Haití - Rep Dominicana

Donación: UE
Provincia: Elias Pina
Título / Objetivos: Desarrollo de la economía local a través de la reforestación y la producción de aceite combustible
en la zona fronteriza de la República Dominicana

Donación: FMAM
Provincia: Frontier
Título / Objetivos: Benedettodel eco sostenible de la Laguna del Diablo

Donación: FIPA
Provincia: Santiago Rodríguez
Título / Objetivos:  Gestión Forestal Sostenible de madera.

Donación: GTZ
Provincia: Bahoruco
Título / Objetivos: Reconstrucción y Gestión de Riesgos en la zona fronteriza de la República Dominicana

Donación: PNUD
Provincia: Frontera
Título / Objetivos: Comité de las iniciativas de turismo ecológico

Donación: PNUD
Provincia: Frontera
Título / Objetivos: Agroforestal gestión de la micro cuenca del río Gurabo Restauración

Donación: PNUD
Provincia: Frontera
Título / Objetivos: Modelo de gestión binacional de las micro cuencas de la Comunidad en la media alta del Río
Artibonito, los micro cuenca Landre, Bourrouque,

Donación: PNUD
Provincia: Elias PIna
Título / Objetivos: Desarrollo de dominio de la zona fronteriza de Haití a través de la reforestación con la jatrofa
curca y de la producción a nivel de la comunidad las fuentes de energía renovables a partir de biomasa de plantas

                                                                                                           
Donación: PNUD
Provincia: Elias Pina
Título / Objetivos: locales de desarrollo humano a través de la reforestación y la producción de biodiesel

Donación: USAID
Provincia: Elias Pina
   Desarrollo de dominio de la zona fronteriza de Haití a través de la reforestación con la jatrofa curca y de la
producción a nivel de la comunidad las fuentes de energía renovables a partir de biomasa de plantas

Asunto: Infraestructura
Donación: ACDI
Provincia: Eias Pina, Dajabon
Título / Objetivos: infraestructura vial en la parte superior de Elías Piña y Dajabón

Donación: AECI
2 Elías Piña, Pedernales, Bahoruco, Independencia
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Título / Objetivos: de agua potable y saneamiento en las zonas rurales

Donación: AECI
Provincia: Frontera
Título / Objetivos: El agua potable y el saneamiento, brindar servicios de agua y saneamiento básico para las
comunidades rurales

Donación: UE
Provincia: Frontera
Título / Objetivos: Segundo Programa de Micro Realizaciones

Donación: Francia
Provincia: Elias PIna
Título / Objetivos: La construcción de una carretera en el municipio de Pedro Santana

Donación: Japón
Provincia: Dajabon
Título / Objetivos: Equipo de Radio Marien en Dajabon

Donación: Japón
Provincia: Dajabon
Título / Objetivos: Donación de Potencia de Plantas de Solidaridad Fronteriza en Dajabon

Donación: Japón
Provincia: Elias Pina
Título / Objetivos: Rehabilitación y Ampliación Acueducto en la comunidad de Sabana Mula de Elías Piña, con el
sistema de paneles solares

Donación: Japón
Provincia: Independencia
Título / Objetivos: Creación de Planta de Tratamiento en el Municipio de Jimaní Acueducto

Donación: de Solidaridad Internacional
Provincia: Pedernales
Título / Objetivos: Construcción de un sistema de acueducto rural con paneles solares

Donación: PNUD
Provincia: Frontera
Título / Objetivos: rehabilitación de la infraestructura en la zona fronteriza de Haití

Donación: PNUD
Provincia: Frontera
Título / Objetivos: Aprovechamiento de la energía solar para electrificar un Jaiqui

Donación: PNUD
Provincia: Frontera
Título / Objetivos: Instalación de un micro centrales hidroeléctricas

Asunto: De habilitación
Donación: ACDI
Provincia: Elias PIna
Título / Objetivos: Fortalecimiento de Capacidades Locales en Gestión Ambiental y Planificación en el Artibonito
(FOGAP-Artibonito)

Donación: AECI
Provincia: Dajabon
Título / Objetivos: La potenciación de la población de Haití y Dominicana

Donación: FAO / italiano
Provincia: Bahoruco
Título / Objetivos: Fortalecimiento de la capacidad de producción y de gestión para mejorar la seguridad alimentaria
de las comunidades y en el Estero Tamarindo Creación de capacidades técnicas, económicas y de organización de la
gestión de las organizaciones comunitarias locales. Enfoque de género-entrada de los jóvenes

Donación: Intermon-Oxfam
Provincia: Pedernles, Independencia, Bahoruco
Título / Objetivos: Asistencia Jurídica y de la educación popular a través de las redes

Donación: Intermon-Oxfam
Provincia: Bahoruco Independencia
Título / Objetivos: Asistencia Jurídica y de la educación popular a través de las redes

Donación: Intermon-Oxfam
Provincia: Pedernales, Elías Piña, Independencia
Título / Objetivos: Fortalecimiento de la sociedad civil por los derechos de las personas de ascendencia haitiana en la
República Dominicana.

Donación: Intermon-Oxfam
Provincia: Pedernales, Elías Piña, Independencia
4Impulso organizaciones de los campesinos y la mujer dominicana en el Suroeste: Movilización para una vida digna

Donación: Intermon-Oxfam
Provincia: Pedeenales, Independencia, Bahoruco
Título / Objetivos: Mujeres y Desarrollo Local

Donación: Intermon-Oxfam
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Provincia: Independencia
Título / Objetivos: Empuje de organizaciones de agricultores y de la Southwest mujer dominicana: Movilización para
una vida digna

Donación: Solidaridad Internacional
Provincia: Independencia, Bahoruco
Título / Objetivos: Programa de desarrollo socioeconómico de las comunidades rurales en las provincias de
Independencia y Bahoruco.

Donación: InterRed
Provincia: Dajabon
Título / Objetivos: Educación valores de los ciudadanos (el género y el diálogo intercultural) de la frontera, los
agentes sociales R.Dominicana-Haití

Donación: InterRed
Provincia: Dajabon
Título / Objetivos: Promoción de los derechos de la mujer en la zona fronteriza de la República Dominicana y Haití

Donación: InterRed
Provincia: Independencia, Elías Piña
Título / Objetivos: Fortalecimiento de la sociedad civil por los derechos de las personas de ascendencia haitiana en la
República Dominicana.
La mejora de la calidad de la educación a través de la perspectiva de género en las escuelas públicas de la
Independencia y Elías Piña

Donación: PADEF
Provincia: Pedernales
Título / Objetivos: Fwontyé Nou - Nuestra Frontera," hemos contribuido a aumentar las oportunidades socio -
económica a ambos lados de la frontera domínico - haitiano mediante el fortalecimiento de las organizaciones locales
a perfeccionar sus habilidades, y la gestión financiera, la mejora de las relaciones y vínculos transfronterizos , La
atracción de más recursos y la mitigación de conflictos

Donación: Save the Children
Provincia: Santiago Rodríguez
Título / Objetivos: Commonwealth de las Planicies, la Comunidad y la Comunidad de Aminilla Ceiba de Bonet

Donación: de Solidaridad Internacional
Provincia: Pedernales
Título / Objetivos: El desarrollo de las capacidades locales para apoyar el Fortalecimiento Social y Educación. De la
construcción y el equipo técnico-profesional centro

Donación: PNUD
2 Frontera
Título / Objetivos: Voluntarios de la Juventud

Donación: PNUD
Provincia: Frontera
Título / Objetivos: del Proyecto de Gestión de la cuenta completa de los Ríos, El Caos y El Almendro, en las
comunidades de Los Bolos y El Maniel.

Donación: USAID
Provincia: Dajabon
Título / Objetivos: Diminians-Haitiens communictions a nivel de la comunidad

Donación: USAID / AECI
Provincia: Independencia, Bahoruco
Título / Objetivos: Acuerdo sobre la cooperación en el co-desarrollo, con miras a fortalecer las oportunidades de
desarrollo económico, social y de los recursos humanos, que proporcionan los grupos de migrantes a través de la
ayuda mutua y el estímulo a las acciones acordadas en el país de origen de los migrantes, con la participación
Asociacines y de las comunidades migrantes en el país de destino (España)

Asunto: Económico
Donación: AECI
Provincia: Frontera
Título / Objetivos: agrícola programa de desarrollo tecnológico en el Sur, Mejoramiento de la investigación agrícola
para mejorar la producción

Donación: CESAL
Provincia: Independencia
Título / Objetivos: Apoyo a la producción agrícola sostenida en Las Salinas.Provincias Kitts y Barahona e
Independencia
Donación: FAO
Provincia: Bahoruco
Título / Objetivos: Rehabilitación de la Agroindustria de Sazón de las Mujeres de la Comunidad del Estero

Donación: FAO / Cuba
Provincia: Neiba, Bahoruco
Título / Objetivos: Mejorar la producción y comercialización de los pequeños productores, así como el apoyo a otros
programas complementarios de apoyo a la seguridad alimentaria del país

Donación: FAO / AECI
Provincia: Neiba, Bahoruco
Título / Objetivos: Promover el desarrollo de la ganadería de la zona del proyecto, a través del fortalecimiento de la
autogestión de la comunidad, la inversión en infraestructura y la producción agrícola y la capacitación de los
productores

Donación: Francia
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Provincia: Bahoruco
Título / Objetivos: Microempresa Communitario Ecoturismo en La Ciénaga-Bahoruco

Donación: Francia
Provincia: Neiba, Bahoruco
Título / Objetivos: La ampliación de la infraestructura de la compañía la producción de vino a mano VINEYBA

Donación: Francia / GTZ
Provincia: Elias Pina
Título / Objetivos: Aplicación de huertas en las comunidades de Pedro Santana

Donación: de Solidaridad Internacional
Provincia: Pedernales
Título / Objetivos: Soberanía Alimentaria mediante el apoyo a la pequeña agricultura y la ganadería familiar y el
desarrollo de redes de comercialización local, RD Haití y en las zonas fronterizas.

Donación: PNUD
Provincia: Frontera
Título / Objetivos: Conservación de las aguas internacionales con la aplicación de los sistemas de la madera y los
cultivos de árboles frutales en las zonas degradadas
                                                                                
Donación: PNUD
Provincia: Bahoruco
Título / Objetivos: Conversión de sistemas convencionales de producción de café para el Sistema de Producción
Orgánica y Protección de la Diversidad Biológica.

Asunto: Institucional
Donación: AECI
Provincia: Frontera
Título / Objetivos: Fortalecimiento de la descentralización y el apoyo municipal de desarrollo municipal en la Región
Enriquillo

Donación: Francia
Provincia: EliasPinas
Título / Objetivos: El apoyo institucional a los municipios de una provincia fronteriza

Donación: Francia
Provincia: Elias Pina
Título / Objetivos: Fortalecimiento institucional de los municipios de la provincia de Elías Piña para un plan de
desarrollo local integrado

Donación: Francia
Provincia: Bahoruco / Dajabon
Título / Objetivos: Fortalecimiento Institucional del Sector Agrícola

Donación: PNUD
Provincia: Frontera
Título / Objetivos: Formación y fortalecimiento institucional de las organizaciones asociadas de la EPA
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