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G

IS
 

4)
-2

 
To

 c
on

du
ct

 c
on

tin
uo

us
 o

pe
ra

tio
n 

an
d 

m
ai

nt
en

an
ce

 o
f n

et
w

or
k

4)
-3

 
To

 c
on

du
ct

 c
on

tin
uo

us
 o

pe
ra

tio
n 

an
d 

m
ai

nt
en

an
ce

 o
f 

ob
se

rv
at

io
n 

eq
ui

pm
en

t 
5)

-1
 

To
 p

ro
vi

de
 d

ec
is

io
n-

m
ak

er
s w

ith
 

W
at

er
 R

es
ou

rc
es

 In
fo

rm
at

io
n 

Sy
ria

n 
Si

de
  

1.
 P

er
so

nn
el

 A
ss

ig
nm

en
t o

f C
ou

nt
er

pa
rt 

  2.
 P

ro
vi

si
on

 o
f f

ac
ili

tie
s, 

eq
ui

pm
en

t 
･H

ea
dq

ua
rt

er
 o

f W
R

IC
, i

nc
lu

di
ng

 th
e 

of
fi

ce
 

 s
pa

ce
 fo

r J
ap

an
es

e 
Ex

pe
rts

. 
・

Ex
is

tin
g 

m
on

ito
rin

g 
fa

ci
lit

ie
s a

nd
 e

qu
ip

m
en

t. 
 3.

 P
ro

je
ct

 im
pl

em
en

ta
tio

n 
co

st
 

・
R

ec
ur

re
nt

 c
os

t f
or

 p
ro

je
ct

. 

Ja
pa

ne
se

 S
id

e 
1.

 D
is

pa
tc

h 
of

 Ja
pa

ne
se

 E
xp

er
ts

 
1)

 L
on

g-
te

rm
 e

xp
er

ts
 

・
C

hi
ef

 A
dv

is
or

 
・

H
yd

ro
lo

gi
st

 
・

C
oo

rd
in

at
or

 
2)

 S
ho

rt-
te

rm
 e

xp
er

ts
 

  
(3

 to
 4

 p
er

so
n 

pe
r y

ea
r)

 
  2.

 C
ou

nt
er

pa
rt 

Tr
ai

ni
ng

 in
 Ja

pa
n 

  
(a

t l
ea

st
 3

 p
er

so
n 

pe
r y

ea
r)

 
 3.

 P
ro

vi
si

on
 o

f e
qu

ip
m

en
t 

・
C

om
pu

te
rs

 in
cl

ud
in

g 
ne

tw
or

k 
sy

st
em

 
・

C
om

pu
te

r s
of

tw
ar

e 
・

H
yd

ro
lo

gi
ca

l m
on

ito
rin

g 
eq

ui
pm

en
t 

・
Ve

hi
cl

es
 

1)
 T

he
 S

yr
ia

n 
G

ov
er

nm
en

t d
oe

s n
ot

 
si

gn
ifi

ca
nt

ly
 c

ha
ng

e 
its

 p
ol

ic
y 

co
nc

er
ni

ng
 w

at
er

 re
so

ur
ce

s. 
2)

 Im
pl

em
en

ta
tio

n 
of

 th
is

 P
ro

je
ct

 
is

 a
gr

ee
d 

up
on

 b
y 

Sy
ria

n 
or

ga
ni

za
tio

ns
 th

at
 a

re
 c

on
ce

rn
ed

 w
ith

 
w

at
er

 re
so

ur
ce

s i
nf

or
m

at
io

n 
m

an
ag

em
en

t i
n 

Sy
ria

. 
   Pr

e-
pr

oj
ec

t O
bl

ig
at

io
ns

 
 1)

 T
he

 S
yr

ia
n 

si
de

 w
ill

 c
ol

le
ct

 h
is

to
ric

al
 

da
ta

 a
cc

or
di

ng
 to

 th
e 

fo
rm

at
 d

es
ig

ne
d 

by
 th

e 
Sy

ria
n 

an
d 

Ja
pa

ne
se

 si
de

s. 
 

M
O

I w
ill

 c
ol

le
ct

 n
ec

es
sa

ry
 d

at
a 

on
 

w
at

er
  

2)
 re

so
ur

ce
s a

nd
 w

at
er

 
de

m
an

d 
fr

om
 re

la
te

d 
ag

en
ci

es
 fo

r 
in

pu
t i

nt
o 

th
e 

da
ta

ba
se

 o
f W

R
IC

 
be

fo
re

 th
e 

st
ar

t o
f t

he
 P

ro
je

ct
. 

3)
 T

he
 n

um
be

r o
f w

at
er

 re
so

ur
ce

s 
4)

 m
on

ito
rin

g 
po

in
ts

 w
ill

 n
ot

 d
ec

re
as

e.
  

5)
 S

ig
ni

fic
an

t d
ec

re
as

es
 in

 th
e 

nu
m

be
r 

of
 e

xi
st

in
g 

hy
dr

ol
og

ic
al

 / 
m

et
eo

ro
lo

gi
ca

l 
st

at
io

ns
 in

 th
e 

tw
o 

ba
si

ns
 w

ill
 n

ot
 

be
 a

llo
w

ed
 to

 h
in

de
r t

he
 im

pl
em

en
ta

ti
on

 o
f t

he
 P

ro
je

ct
. 
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添
付

資
料

  ：
プ

ロ
ジ

ェ
ク

ト
・
デ

ザ
イ

ン
・
マ

ト
リ

ッ
ク

ス
（
P

D
M

)

プ
ロ

ジ
ェ

ク
ト

タ
イ

ト
ル

：
シ

リ
ア

水
資

源
情

報
セ

ン
タ

ー
整

備
計

画
対

象
グ

ル
ー

プ
：

灌
漑

省
、

W
R

IC
、

G
D

B
A

B、
G

D
C

B職
員

バ
ー

ジ
ョ

ン
：

改
訂

版
期

間
：
20

02
年

6月
15

日
～

20
05

年
6月

14
日

対
象

地
域

：
バ

ラ
ダ

・
ア

ワ
ジ

流
域

と
沿

岸
部

流
域

日
付

：
20

03
年

10
月

指
標

指
標

入
手

手
段

制
約

条
件

・
外

部
要

因

設
定

な
し

1)
バ

ラ
ダ

・
ア

ワ
ジ

流
域

お
よ

び
沿

岸
部

流
域

に
お

け
る

適
切

な
プ

ロ
ジ

ェ
ク

ト
の

設
計

が
な

さ
れ

る
。

1)
灌

漑
省

の
報

告
書

灌
漑

省
が

水
資

源
情

報
セ

ン
タ

ー
設

立
に

関
わ

る
政

策
を

変
更

し
な

い
。

2)
バ

ラ
ダ

・
ア

ワ
ジ

流
域

お
よ

び
沿

岸
部

流
域

に
お

け
る

水
資

源
の

た
め

の
マ

ス
タ

ー
プ

ラ
ン

が
作

成
さ

れ
る

。
2)

灌
漑

省
の

マ
ス

タ
ー

プ
ラ

ン
水

資
源

情
報

セ
ン

タ
ー

設
立

後
、

必
要

と
さ

れ
る

運
営

・
維

持
管

理
費

用
が

配
分

さ
れ

る
。

3)
バ

ラ
ダ

・
ア

ワ
ジ

流
域

お
よ

び
沿

岸
部

流
域

に
お

け
る

水
収

支
に

関
す

る
報

告
書

が
作

成
さ

れ
る

。
3)

灌
漑

省
の

報
告

書

1)
2
0
0
5
年

ま
で

に
水

文
年

表
が

出
版

さ
れ

る
。

1)
水

文
年

表
（
降

水
量

年
表

、
流

量
年

表
、

地
下

水
年

表
、

水
質

年
表

）
訓

練
さ

れ
た

技
術

職
員

が
、

水
資

源
情

報
セ

ン
タ

ー
に

留
ま

る

2)
2
0
0
5
年

ま
で

に
灌

漑
省

の
水

資
源

レ
ポ

ー
ト

が
出

版
さ

れ
る

。
2)

灌
漑

省
の

水
資

源
レ

ポ
ー

ト

1)
1)

-1
観

測
機

器
が

設
置

さ
れ

、
こ

れ
ら

の
観

測
所

に
お

い
て

、
正

確
な

観
測

が
実

施
さ

れ
る

。
1)

-1
9
5
％

以
上

の
観

測
所

に
お

い
て

、
正

確
な

観
測

が
継

続
さ

れ
る

。

1)
-2

３
セ

ン
タ

ー
に

お
い

て
、

入
手

可
能

な
デ

ー
タ

が
デ

ー
タ

ベ
ー

ス
に

蓄
積

さ
れ

、
か

つ
必

要
と

さ
れ

る
表

、
グ

ラ
フ

、
地

図
等

の
出

力
が

可
能

と
な

る
。

1)
-2

 デ
ー

タ
ブ

ッ
ク

の
作

成
及

び
月

例
報

告
書

、
水

文
年

表
（
降

水
量

年
表

、
流

量
年

表
、

地
下

水
年

表
、

水
質

年
表

）
が

デ
ー

タ
ベ

ー
ス

を
活

用
し

て
出

力
さ

れ
る

。

1)
-3

３
セ

ン
タ

ー
に

お
い

て
、

正
確

な
情

報
が

定
期

的
に

転
送

さ
れ

る
。

1)
-3

デ
ー

タ
が

正
確

に
転

送
さ

れ
る

。

2)
2)

-1
観

測
所

に
お

い
て

正
確

な
観

測
、

デ
ー

タ
回

収
が

実
施

さ
れ

る
。

2)
-1

8
0
％

以
上

（
現

時
点

で
約

7
0
0
箇

所
）
の

観
測

所
に

お
い

て
正

確
な

観
測

、
デ

ー
タ

回
収

が
実

施
さ

れ
る

。

2)
-2

正
確

な
観

測
デ

ー
タ

が
定

期
的

に
デ

ー
タ

ベ
ー

ス
へ

入
力

さ
れ

る
。

2)
-2

デ
ー

タ
ブ

ッ
ク

の
作

成
2)

-3
定

期
刊

行
物

が
作

成
さ

れ
る

。
2)

-3
定

期
刊

行
物

（
月

例
報

告
書

、
水

文
年

表
、

水
資

源
レ

ポ
ー

ト
）
の

作
成

3)
3)

-1
各

種
マ

ニ
ュ

ア
ル

が
整

備
さ

れ
る

。
3)

-1
各

種
マ

ニ
ュ

ア
ル

3)
-2

 シ
リ

ア
側

C
/
P

に
よ

り
研

修
が

実
施

さ
れ

る
。

3)
-2

研
修

報
告

書
4)

4)
-1

シ
ス

テ
ム

の
運

営
が

、
適

切
に

行
わ

れ
、

シ
ス

テ
ム

の
ダ

ウ
ン

の
時

間
が

、
全

勤
務

時
間

の
１

割
以

下
と

な
る

。
4)

-1
シ

ス
テ

ム
運

営
管

理
記

録

4)
-2

8
0
％

以
上

の
観

測
点

に
お

い
て

、
継

続
的

に
正

確
な

観
測

が
実

施
さ

れ
る

。
4)

-2
観

測
所

、
観

測
機

材
管

理
報

告
書

5)
5)

-1
水

資
源

に
関

す
る

月
例

報
告

書
が

定
期

的
に

政
策

決
定

者
に

提
出

さ
れ

る
。

5)
-1

月
例

報
告

書

水
資

源
情

報
セ

ン
タ

ー
に

人
材

育
成

を
行

う
体

制
が

構
築

さ
れ

、
継

続
的

な
人

材
育

成
が

行
な

わ
れ

る
水

資
源

情
報

セ
ン

タ
ー

に
水

資
源

情
報

シ
ス

テ
ム

の
維

持
管

理
を

行
う

体
制

が
構

築
さ

れ
、

継
続

的
な

維
持

管
理

が
行

な
わ

れ
る

【
成

果
】
　

　

プ
ロ

ジ
ェ

ク
ト

の
要

約

水
資

源
情

報
セ

ン
タ

ー
本

部
及

び
2
支

部
に

、
水

資
源

情
報

シ
ス

テ
ム

(観
測

体
制

、
情

報
処

理
体

制
)が

構
築

さ
れ

る

水
資

源
情

報
セ

ン
タ

ー
職

員
が

気
象

・
水

文
観

測
、

デ
ー

タ
収

集
、

お
よ

び
デ

ー
タ

処
理

等
に

必
要

な
技

術
を

習
得

す
る

水
資

源
情

報
シ

ス
テ

ム
を

活
用

し
、

水
資

源
管

理
に

必
要

な
情

報
を

政
策

決
定

者
、

計
画

担
当

者
、

お
よ

び
研

究
者

に
提

供
で

き
る

体
制

が
構

築
さ

れ
、

継
続

的
に

情
報

が
提

供
さ

れ
る

【
長

期
目

標
】
　

　
シ

リ
ア

全
流

域
に

お
い

て
総

合
的

か
つ

持
続

可
能

な
水

資
源

管
理

が
で

き
る

よ
う

に
な

る
こ

と

【
上

位
目

標
】
　

　
バ

ラ
ダ

・
ア

ワ
ジ

流
域

及
び

沿
岸

部
流

域
に

お
い

て
総

合
的

か
つ

持
続

可
能

な
水

資
源

管
理

が
行

わ
れ

る
こ

と

【
プ

ロ
ジ

ェ
ク

ト
目

標
】
　

水
資

源
情

報
の

適
切

な
管

理
が

で
き

る
体

制
を

構
築

す
る

こ
と
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指
標

指
標

入
手

手
段

制
約

条
件

・
外

部
要

因
プ

ロ
ジ

ェ
ク

ト
の

要
約

【
投

入
】

1)
-1

シ
リ

ア
側

日
本

側
1)

-2
1)

-3
1

カ
ウ

ン
タ

ー
パ

ー
ト

の
配

置

1
専

門
家

派
遣

1)
-4

2
施

設
お

よ
び

設
備

の
提

供
1
) 

長
期

専
門

家
【
前

提
条

件
】

1)
-5

・
 水

資
源

情
報

セ
ン

タ
ー

本
部

、
2
流

域
セ

ン
タ

ー
・
 チ

ー
フ

ア
ド

バ
イ

ザ
ー

1)
-6

（
専

門
家

執
務

室
、

機
材

設
置

場
所

等
）

・
 水

文
専

門
家

2)
-1

・
 既

存
の

観
測

用
機

器
、

設
備

・
調

整
員

水
資

源
情

報
管

理
に

関
係

す
る

シ
リ

ア
側

の
諸

機
関

が
プ

ロ
ジ

ェ
ク

ト
の

実
施

に
同

意
す

る
こ

と

2)
-2

3
プ

ロ
ジ

ェ
ク

ト
実

施
費

用

2
) 

短
期

専
門

家
2)

-3
・
プ

ロ
ジ

ェ
ク

ト
の

運
営

費
  

 （
約

4
名

/
年

）
【
事

前
の

義
務

】
2)

-4

2)
-5

2
カ

ウ
ン

タ
ー

パ
ー

ト
研

修
2)

-6
  

（
約

3
名

/
年

）
2)

-7
3

機
材

供
与

2)
-8

・
 コ

ン
ピ

ュ
ー

タ
ー

機
材

3)
-1

・
 ソ

フ
ト

ウ
ェ

ア
3)

-2
・
 水

文
観

測
機

材
4)

-1
・
 車

輌
等

4)
-2

4)
-3

5)
-1

水
文

観
測

点
の

数
が

現
状

よ
り

減
少

し
な

い
こ

と

シ
リ

ア
政

府
が

水
資

源
に

関
わ

る
政

策
を

変
更

し
な

い
こ

と

【
活

動
】
　

　

想
定

さ
れ

る
デ

ー
タ

ベ
ー

ス
の

内
容

・
フ

ォ
ー

マ
ッ

ト
に

合
わ

せ
て

、
シ

リ
ア

側
が

過
去

の
デ

ー
タ

を
収

集
す

る
こ

と

定
期

刊
行

物
（
月

例
報

告
書

、
水

文
年

表
）
を

作
成

す
る

定
期

刊
行

物
（
水

資
源

レ
ポ

ー
ト

）
を

作
成

す
る

３
セ

ン
タ

ー
に

お
い

て
、

G
IS

と
の

連
結

運
用

を
行

う

３
セ

ン
タ

ー
に

お
い

て
、

ネ
ッ

ト
ワ

ー
ク

を
構

築
す

る

バ
ラ

ダ
・
ア

ワ
ジ

流
域

及
び

沿
岸

部
流

域
の

気
象

・
水

文
観

測
計

画
を

策
定

す
る

バ
ラ

ダ
・
ア

ワ
ジ

流
域

及
び

沿
岸

部
流

域
の

気
象

・
水

文
観

測
所

を
整

備
す

る

デ
ー

タ
ベ

ー
ス

、
Ｇ

ＩＳ
を

運
営

・
維

持
管

理
す

る

ネ
ッ

ト
ワ

ー
ク

を
運

営
・
維

持
管

理
す

る

観
測

機
器

を
運

営
・
維

持
管

理
す

る

水
資

源
に

関
す

る
情

報
を

、
定

期
的

に
政

策
決

定
者

等
に

提
出

す
る

シ
リ

ア
側

C
/
P

に
よ

る
研

修
を

実
施

す
る

正
確

な
観

測
技

術
を

習
得

す
る

気
象

・
水

文
観

測
デ

ー
タ

を
収

集
、

整
理

す
る

デ
ー

タ
ベ

ー
ス

へ
デ

ー
タ

を
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す
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象
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水
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３
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ー
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て
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、
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、
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３
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築
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行
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種

マ
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ュ
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成

す
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気
象

・
水

文
観

測
網

整
備

の
た

め
の

機
材

の
設

計
を

行
う
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pe
ra

tio
n 

an
d 

m
ai

nt
en

an
ce

 o
f D

at
ab

as
e 

an
d

G
IS

 
4)

-2
 

To
 c

on
du

ct
 c

on
tin

uo
us

 o
pe

ra
tio

n 
an

d 
m

ai
nt

en
an

ce
 o

f n
et

w
or

k 
4)

-3
 

To
 c

on
du

ct
 c

on
tin

uo
us

 o
pe

ra
tio

n 
an

d 
m

ai
nt

en
an

ce
 o

f o
bs

er
va

tio
n 

eq
ui

pm
en

t 
5)

-1
 

To
 p

ro
vi

de
 d

ec
is

io
n-

m
ak

er
s w

ith
 W

at
er

 R
es

ou
rc

es
 In

fo
rm

at
io

n 

Sy
ria

n 
Si

de
  

1.
 P

er
so

nn
el

 A
ss

ig
nm

en
t o

f C
ou

nt
er

pa
rt 

78
 (a

s o
f D

ec
. 2

00
6)

 
 

2.
 P

ro
vi

si
on

 o
f f

ac
ili

tie
s, 

eq
ui

pm
en

t 
･H

ea
dq

ua
rt

er
 o

f W
R

IC
, i

nc
lu

di
ng

 th
e 

of
fi

ce
 

 s
pa

ce
 fo

r J
ap

an
es

e 
Ex

pe
rts

. 
・

Ex
is

tin
g 

m
on

ito
rin

g 
fa

ci
lit

ie
s a

nd
 e

qu
ip

m
en

t. 
 3.

 P
ro

je
ct

 im
pl

em
en

ta
tio

n 
co

st
 

・
R

ec
ur

re
nt

 c
os

t f
or

 p
ro

je
ct

.: 
U

SD
 6

32
,2

82
.1

0 

Ja
pa

ne
se

 S
id

e 
1.

 D
is

pa
tc

h 
of

 Ja
pa

ne
se

 E
xp

er
ts

  
1)

 L
on

g-
te

rm
 e

xp
er

ts
 : 

3 
(9

6M
M

) 
 

・
C

hi
ef

 A
dv

is
or

  
・

H
yd

ro
lo

gi
st

 
・

C
oo

rd
in

at
or

 
2)

 S
ho

rt-
te

rm
 e

xp
er

ts
: 7

 (5
7M

M
) 

  
  

2.
 C

ou
nt

er
pa

rt 
Tr

ai
ni

ng
 in

 Ja
pa

n:
 6

  
  

C
ou

nt
er

pa
rt 

Tr
ai

ni
ng

 in
 E

gy
pt

: 4
 

 3.
 P

ro
vi

si
on

 o
f e

qu
ip

m
en

t 
・

C
om

pu
te

rs
 in

cl
ud

in
g 

ne
tw

or
k 

sy
st

em
  

・
C

om
pu

te
r s

of
tw

ar
e 

・
H

yd
ro

lo
gi

ca
l m

on
ito

rin
g 

eq
ui

pm
en

t 
・

Ve
hi

cl
es

 
4.

 O
pe

ra
tio

na
l C

os
t: 

U
SD

 1
67

,1
28

.0
6 

・
M

O
I w

ill
 k

ee
p 

th
e 

st
af

f (
qu

al
ity

 a
nd

 
qu

an
tit

y)
 a

t W
R

IC
. 

・
Th

e 
da

ta
 p

ro
vi

de
d 

by
 th

e 
re

la
te

d-
m

in
is

tri
es

 is
 a

cc
ur

at
e 

an
d 

re
lia

bl
e.

 
  Pr

e-
co

nd
iti

on
s 

1)
 T

he
 S

yr
ia

n 
G

ov
er

nm
en

t d
oe

s n
ot

 
si

gn
ifi

ca
nt

ly
 c

ha
ng

e 
its

 p
ol

ic
y 

co
nc

er
ni

n
g 

w
at

er
 re

so
ur

ce
s. 

2)
 Im

pl
em

en
ta

tio
n 

of
 th

is
 P

ro
je

ct
 is

 a
gr

ee
d 

up
on

 b
y 

Sy
ria

n 
or

ga
ni

za
tio

ns
 th

at
 

ar
e 

co
nc

er
ne

d 
w

ith
 w

at
er

 re
so

ur
ce

s 
 

in
fo

rm
at

io
n 

m
an

ag
em

en
t i

n 
Sy

ria
. 

 
  Pr

e-
pr

oj
ec

t O
bl

ig
at

io
ns

 
 1)

 T
he

 S
yr

ia
n 

si
de

 w
ill

 c
ol

le
ct

 h
is

to
ric

al
 

da
ta

 a
cc

or
di

ng
 to

 th
e 

fo
rm

at
 d

es
ig

ne
d 

by
 th

e 
Sy

ria
n 

an
d 

Ja
pa

ne
se

 si
de
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 M

O
I 

w
ill

 c
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le
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a 

on
 w

at
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so
ur

ce
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 w

at
er
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m
an
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 re
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d 
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en
ci
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ut
 

in
to

 th
e 

da
ta

ba
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 o
f W

R
IC

 
be

fo
re

 th
e 

st
ar

t o
f t

he
 P

ro
je

ct
. 

2)
 T

he
 n

um
be

r o
f w

at
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so

ur
ce

s 
 

m
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ito
rin

g 
po

in
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 w
ill

 n
ot

 d
ec

re
as

e.
  

Si
gn
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ca

nt
 d

ec
re

as
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 th

e 
nu

m
be

r o
f 

ex
is

tin
g 

hy
dr
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og
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/m
et

eo
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l 
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 in
 th
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si
ns

 w
ill

 n
ot

 
be

 a
llo

w
ed

 to
 h
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プ
ロ

ジ
ェ

ク
ト

・
デ

ザ
イ

ン
・
マ

ト
リ

ッ
ク

ス
（
P

D
M

)

プ
ロ

ジ
ェ

ク
ト

タ
イ

ト
ル

：
シ

リ
ア

水
資

源
情

報
セ

ン
タ

ー
整

備
計

画
対

象
グ

ル
ー

プ
：

灌
漑

省
、

W
R

IC
、

G
D

B
A

B、
G

D
C

B職
員

バ
ー

ジ
ョ

ン
：

改
訂

版
期

間
：
20

02
年

6月
15

日
～

20
07

年
6月

14
日

対
象

地
域

：
バ

ラ
ダ

・
ア

ワ
ジ

流
域

と
沿

岸
部

流
域

日
付

：
20

06
年

12
月

指
標

指
標

入
手

手
段

制
約

条
件

・
外

部
要

因

設
定

な
し

1)
バ

ラ
ダ

・
ア

ワ
ジ

流
域

お
よ

び
沿

岸
部

流
域

に
お

け
る

適
切

な
プ

ロ
ジ

ェ
ク

ト
の

設
計

が
な

さ
れ

る
。

1)
灌

漑
省

の
報

告
書

灌
漑

省
が

水
資

源
情

報
セ

ン
タ

ー
設

立
に

関
わ

る
政

策
を

変
更

し
な

い
。

2)
バ

ラ
ダ

・
ア

ワ
ジ

流
域

お
よ

び
沿

岸
部

流
域

に
お

け
る

水
資

源
の

た
め

の
マ

ス
タ

ー
プ

ラ
ン

が
作

成
さ

れ
る

。
2)

灌
漑

省
の

マ
ス

タ
ー

プ
ラ

ン
水

資
源

情
報

セ
ン

タ
ー

設
立

後
、

必
要

と
さ

れ
る

運
営

・
維

持
管

理
費

用
が

配
分

さ
れ

る
。

3)
バ

ラ
ダ

・
ア

ワ
ジ

流
域

お
よ

び
沿

岸
部

流
域

に
お

け
る

水
収

支
に

関
す

る
報

告
書

が
作

成
さ

れ
る

。
3)

灌
漑

省
の

報
告

書

1)
2
0
0
5
年

ま
で

に
水

文
年

表
が

出
版

さ
れ

る
。

1)
水

文
年

表
（
降

水
量

年
表

、
流

量
年

表
、

地
下

水
年

表
、

水
質

年
表

）
訓

練
さ

れ
た

技
術

職
員

が
、

水
資

源
情

報
セ

ン
タ

ー
に

留
ま

る

2)
2
0
0
5
年

ま
で

に
灌

漑
省

の
水

資
源

レ
ポ

ー
ト

が
出

版
さ

れ
る

。
2)

灌
漑

省
の

水
資

源
レ

ポ
ー

ト

1)
1)

-1
9
5
％

以
上

の
観

測
所

に
お

い
て

、
正

確
な

観
測

が
継

続
さ

れ
る

。
1)

-1
プ

ロ
ジ

ェ
ク

ト
活

動
記

録

1)
-2

３
セ

ン
タ

ー
に

お
い

て
、

入
手

可
能

な
デ

ー
タ

が
デ

ー
タ

ベ
ー

ス
に

蓄
積

さ
れ

、
か

つ
必

要
と

さ
れ

る
表

、
グ

ラ
フ

、
地

図
等

の
出

力
が

可
能

と
な

る
。

1)
-2

デ
ー

タ
ブ

ッ
ク

、
月

例
報

告
書

1)
-3

３
セ

ン
タ

ー
に

お
い

て
、

正
確

な
情

報
が

定
期

的
に

転
送

さ
れ

る
。

1)
-3

デ
ー

タ
転

送
記

録

2)
2)

-1
8
0
％

以
上

（
現

時
点

で
約

7
0
0
箇

所
）
の

観
測

所
に

お
い

て
正

確
な

観
測

、
デ

ー
タ

回
収

が
実

施
さ

れ
る

。
2)

-1
プ

ロ
ジ

ェ
ク

ト
活

動
記

録

2)
-2

正
確

な
観

測
デ

ー
タ

が
定

期
的

に
デ

ー
タ

ベ
ー

ス
へ

入
力

さ
れ

る
。

2)
-2

デ
ー

タ
ブ

ッ
ク

2)
-3

定
期

刊
行

物
が

作
成

さ
れ

る
。

2)
-3

定
期

刊
行

物
（
月

例
報

告
書

、
水

文
年

表
、

水
資

源
レ

ポ
ー

ト
）

3)
3)

-1
各

種
マ

ニ
ュ

ア
ル

が
整

備
さ

れ
る

。
3)

-1
各

種
マ

ニ
ュ

ア
ル

3)
-2

 シ
リ

ア
側

C
/
P

に
よ

り
研

修
が

実
施

さ
れ

る
。

3)
-2

研
修

報
告

書

4)
4)

-1
シ

ス
テ

ム
の

運
営

が
、

適
切

に
行

わ
れ

、
シ

ス
テ

ム
の

ダ
ウ

ン
の

時
間

が
、

全
勤

務
時

間
の

１
割

以
下

と
な

る
。

4)
-1

シ
ス

テ
ム

運
営

管
理

記
録

4)
-2

8
0
％

以
上

の
観

測
点

に
お

い
て

、
継

続
的

に
正

確
な

観
測

が
実

施
さ

れ
る

。
4)

-2
観

測
所

、
観

測
機

材
管

理
報

告
書

5)
5)

-1
水

資
源

に
関

す
る

月
例

報
告

書
が

定
期

的
に

政
策

決
定

者
に

提
出

さ
れ

る
。

5)
-1

月
例

報
告

書

プ
ロ

ジ
ェ

ク
ト

の
要

約

水
資

源
情

報
セ

ン
タ

ー
本

部
及

び
2
支

部
に

、
水

資
源

情
報

シ
ス

テ
ム

(観
測

体
制

、
情

報
処

理
体

制
)が

構
築

さ
れ

る
（
対

象
：
パ

イ
ロ

ッ
ト

観
測

所
９

ヶ
所

、
無

償
供

与
機

材
設

置
観

測
所

２
４

８
ヶ

所
）

水
資

源
情

報
シ

ス
テ

ム
を

活
用

し
、

水
資

源
管

理
に

必
要

な
情

報
を

政
策

決
定

者
、

計
画

担
当

者
、

お
よ

び
研

究
者

に
提

供
で

き
る

体
制

が
構

築
さ

れ
、

継
続

的
に

情
報

が
提

供
さ

れ
る

【
長

期
目

標
】
　

　
シ

リ
ア

全
流

域
に

お
い

て
総

合
的

か
つ

持
続

可
能

な
水

資
源

管
理

が
で

き
る

よ
う

に
な

る

【
上

位
目

標
】
　

　
バ

ラ
ダ

・
ア

ワ
ジ

流
域

及
び

沿
岸

部
流

域
に

お
い

て
総

合
的

か
つ

持
続

可
能

な
水

資
源

管
理

が
行

わ
れ

る

【
プ

ロ
ジ

ェ
ク

ト
目

標
】
　

水
資

源
情

報
の

適
切

な
管

理
が

で
き

る
体

制
を

構
築

す
る

水
資

源
情

報
セ

ン
タ

ー
に

人
材

育
成

を
行

う
体

制
が

構
築

さ
れ

、
継

続
的

な
人

材
育

成
が

行
な

わ
れ

る

水
資

源
情

報
セ

ン
タ

ー
に

水
資

源
情

報
シ

ス
テ

ム
の

維
持

管
理

を
行

う
体

制
が

構
築

さ
れ

、
継

続
的

な
維

持
管

理
が

行
な

わ
れ

る

【
成

果
】
　

　

水
資

源
情

報
セ

ン
タ

ー
職

員
が

気
象

・
水

文
観

測
、

デ
ー

タ
収

集
、

お
よ

び
デ

ー
タ

処
理

等
に

必
要

な
技

術
を

習
得

す
る

（
対

象
：
パ

イ
ロ

ッ
ト

観
測

所
、

無
償

供
与

機
材

設
置

観
測

所
及

び
灌

漑
省

と
他

の
関

連
省

庁
の

観
測

所
。

た
だ

し
、

2
)－

1
に

つ
い

て
は

、
他

の
関

連
省

庁
は

除
く
も

の
と

す
る

）
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指
標

指
標

入
手

手
段

制
約

条
件

・
外

部
要

因
プ

ロ
ジ

ェ
ク

ト
の

要
約

【
投

入
】

「
1)

-1
シ

リ
ア

側
日

本
側

1)
-2

1)
-3

1
カ

ウ
ン

タ
ー

パ
ー

ト
の

配
置

：７
８

名
（２

０
０

６
年

１
２

月
現

在
）

1
専

門
家

派
遣

1)
-4

2
施

設
お

よ
び

設
備

の
提

供
1
) 

長
期

専
門

家
：
３

名
（
９

６
M

M
)

【
前

提
条

件
】

1)
-5

・
 水

資
源

情
報

セ
ン

タ
ー

本
部

、
2
流

域
セ

ン
タ

ー
・
 チ

ー
フ

ア
ド

バ
イ

ザ
ー

1)
-6

（
専

門
家

執
務

室
、

機
材

設
置

場
所

等
）

・
 水

文
専

門
家

2)
-1

・
 既

存
の

観
測

用
機

器
、

設
備

・
調

整
員

水
資

源
情

報
管

理
に

関
係

す
る

シ
リ

ア
側

の
諸

機
関

が
プ

ロ
ジ

ェ
ク

ト
の

実
施

に
同

意
す

る
こ

と

2)
-2

3
プ

ロ
ジ

ェ
ク

ト
実

施
費

用

2
) 

短
期

専
門

家
：
７

名
(5

7
M

M
)

2)
-3

・
プ

ロ
ジ

ェ
ク

ト
の

運
営

費
：
U

S
D

 6
3
2
,2

8
2
.1

0
【
事

前
の

義
務

】
2)

-4

2)
-5

2
カ

ウ
ン

タ
ー

パ
ー

ト
研

修
2)

-6
  

（
本

邦
研

修
：
6
名

、
エ

ジ
プ

ト
研

修
：
４

名
）

2)
-7

3
機

材
供

与
2)

-8
・
 コ

ン
ピ

ュ
ー

タ
ー

機
材

3)
-1

・
 ソ

フ
ト

ウ
ェ

ア
3)

-2
・
 水

文
観

測
機

材
4)

-1
4

現
地

業
務

費
4)

-2
U

S
D

1
6
7
,1

2
8
.0

6
4)

-3

5)
-1

活
動

1
）
-
1
に

関
す

る
活

動
は

、
当

初
予

定
さ

れ
て

い
た

3
年

間
の

協
力

期
間

中
に

全
て

完
了

し
て

い
る

た
め

、
こ

こ
で

は
括

弧
書

き
と

し
た

。

灌
漑

省
が

(質
・
量

両
面

で
）
W

R
IC

に
職

員
を

配
置

す
る

関
連

省
庁

か
ら

提
供

さ
れ

る
デ

ー
タ

の
信

頼
性

に
問

題
が

な
い

気
象

・
水

文
観

測
網

整
備

の
た

め
の

機
材

の
設

計
を

行
う

」

観
測

機
材

を
設

置
す

る
３

セ
ン

タ
ー

に
お

い
て

、
シ

ス
テ

ム
の

設
計

を
行

い
、
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す
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す
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が
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よ
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を
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【
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】
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定

さ
れ
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の

内
容
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ォ
ー
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に
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せ
て

、
シ

リ
ア
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が
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去

の
デ

ー
タ
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収
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す

る
こ
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期

刊
行

物
（
月
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報
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水

文
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）
を
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成

す
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期
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行
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水
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成
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る

３
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に
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い
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用

を
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う

３
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ー
に

お
い

て
、
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ッ
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ワ

ー
ク

を
構

築
す

る

バ
ラ

ダ
・
ア

ワ
ジ

流
域

及
び

沿
岸

部
流

域
の

気
象

・
水

文
観

測
計

画
を

策
定

す
る

バ
ラ

ダ
・
ア

ワ
ジ

流
域

及
び

沿
岸

部
流

域
の

気
象

・
水

文
観

測
所

を
整

備
す

る
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Establishment of Water Resources Information Center Project 

Counterpart to Counterpart Training 

Evaluation Form 

Respondents: 17 WRIC Staff 

Subject: GIS – 7 / DB – 8 / NA - 2 

1. Please circle to what extent you agree or disagree with the following statements.  

5 – Strongly agree  4 – Agree   3 – Neither  2 – Disagree   1 – Strongly disagree 

  5 4 3 2 1 

a Subject matter was adequately covered. 3 7 7 1 1 3.5 

b The content was suitable for my background and 

experience. 

3 10 5 0 1 3.7 

c Programme was well paced. 3 10 5 1 0 3.8 

d The instructor was well prepared. 3 11 5 0 0 3.9 

e The teaching materials were effective. 6 7 4 2 0 3.9 

f The handouts have been of help to me to do my 

job.

2 8 7 2 0 3.5 

g There was a good balance between theory and 

practical training. 

1 11 5 2 0 3.6 

h The course was relevant to my job. 1 8 10 0 0 3.5 

g My technical ability on the subject was 

enhanced. 

2 8 9 0 0 3.6 

h The training has helped me to do my job better. 4 6 9 0 0 3.7 

2. Have you applied what you learned in the training to your job? 

( 10  ) Yes 

( 8   ) No 

( 1   )  No Answer 

 If yes, what did you apply? 
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3. Did you recommend the WRIC training to your colleagues? 

( 16  ) Yes 

(  3  ) No 

4. What is your overall rating of the training course you attended? 

( 2  )  Excellent 

( 7  )  Good 

( 8  )  Fare 

( 2  )  Poor 

5. Please write your overall comments and any suggestion to improve further the training 

Thank you for your cooperation 
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C2C Training Evaluation Results 

Course: Logplot (3/10/2005) – 1 subjects 

Number of respondents: 6 

 Excellent Good Fair Poor 

Overall Evaluation 2 4 0 0 3.3 

Contents 3 3 0 0 3.5 

Handouts 2 3 1 0 3.2 

Topics 2 3 1 0 3.2 

Tutor 3 3 0 0 3.5 

Course: Computer for Beginners (29-30/11/2005) – 6 subjects 

Number of respondents: 8 

 Excellent Good Fair Poor 

Overall Evaluation 28 20 0 0 3.6 

Contents 39 9 0 0 3.8 

Handouts 24 24 0 0 3.5 

Topics 34 14 0 0 3.7 

Tutor 43 5 0 0 3.9 

Course: Database (27/3/2006) – 8 subjects 

Number of respondents: 7 

 Excellent Good Fair Poor 

Overall Evaluation 9 15 0 0 3.4 

Contents 15 9 0 0 3.6 

Handouts 6 13 5 0 3.0 

Topics 1 23 0 0 3.0 

Tutor 24 0 0 0 4.0 
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Course: GIS (27/3/2006) – 8 subjects 

Number of respondents: 7 

 Excellent Good Fair Poor 

Overall Evaluation 28 28 0 0 3.5 

Contents 37 17 2 0 3.6 

Handouts 20 33 3 0 3.3 

Topics 15 37 4 0 3.2 

Tutor 50 6 0 0 3.9 

Course: Surfer and Hydrological Control (1-4/10/2006) – 1 subject 

Number of respondents: 8 

 Excellent Good Fair Poor 

Overall Evaluation 4 4 0 0 3.5 

Contents 2 6 0 0 3.3 

Handouts 0 5 3 0 2.6 

Topics 0 5 3 0 2.6 

Tutor 7 1 0 0 3.9 

Course: Arctool Box (16-18/10/2006) – 3 subjects 

Number of respondents: 7 

 Excellent Good Fair Poor 

Overall Evaluation 3 15 3 0 3.0 

Contents 5 16 0 0 3.2 

Handouts 3 10 7 1 2.7 

Topics 4 12 5 0 3.0 

Tutor 18 3 0 0 3.9 
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