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MINUTES OF MEETING OF
THE 11" JOINT COORDINATION COMMITTEE BETWEEN
JAPAN INTERNATIONAL COPERATION AGENCY AND
THE AUTHORITIES CONCERNED OF THE REPUBLIC OF BOLIVIA ON
JAPANESE TECHNICAL COOPERATION FOR
THE MINING ENVIRONMENTAL RESEARCH CENTER PROJECT

Following the recommendations and discussions in the Joint Evaluation Committee and the Joint
Coordination Committee on February 8, 2007, the Japan International Cooperation Agency
(hercinafter referred to as “JICA”) dispatched the Project Consultation Team (hereinafter referred to
as “the Team”), headed by Eiji Iwasaki to Bolivia from June 2, 2007 to June 14, 2007, for the
purpose of discussing the scope and arrangements of extension of the Mining Environmental
Research Center Project (hereinafter referred to as “the Project”) with Bolivian authorities
concerned. »

As the result of discussions, both sides reached the conclusions, which are referred to in the
attached document and agreed to recommend them to the respective Governments for the smooth
extension of the Project.

Done in duplicate in Spanish and English languages, each text being equally authentic. In case of
any divergence of interpretation, the English version shall prevail.

T e

Toshiyuki Ezuka

Potosi Juné 11, 2007

]les?df:nt R(:,presentative Governor, and General Commander of Potosi Prefecture,
Bolivia Oftice The Republic of Bolivia
Japan International Cooperation Agency, /
Japan ‘ s
£ . 4

5 Iy A7 — . / 4 Zle 7,

78 _‘g) & —
Eiji Iwasaki Luis Alberto Echazi Al?do
Leader of Japanese Consultation Team, Minister of Mining and Metallurgy

T ic of Bolivia

mﬁ'/ﬂ%ﬂ gado

Rector, Thonjas Frias(;ulonomous University,

The chubliéz' o%ivia

v L4 [Wgg- g

Ca‘r/écn Alconeza Lara Hugo Arando f

Vige Minister|of public Investment And Project Manager of “CIMA”
External financing, The Republic of Bolivia The Republic of Bolivia
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ATTACHED DOCUMENT

I. Term of the Project

Based on the follow-up efforts by the Bolivian side to the recommendations presented at the
Joint Coordination Comnittee (JCC) on February 8, 2007 (refer to the Joint Evaluation Report of
the Terminal Evaluation Study), both sides agreed to extend the Project for two(2) years starting
from July1, 2007.

The Project will be basically continued to implement under the Record of Discussions (hereinafter
in referred to as “R/D”) signed on May 7, 2002.

II. Scope of the Project

The Project will focus on the following two (2) remaining Outputs described in the Project
Design Matrix 2.0 (PDM 2.0) modified on February 3, 2005;
- Qutput 1 :The organization of the Center is established, and
- Output 3: The environmental chemical analysis of mining pollution are carried out by the C/ Ps.

111, Project Operation

In order to recap the operation of the Project for achieving the above-mentioned outputs, the
step by step approach to the Project was elaborated as below;

Step-1 (July 1 to December 31, 2007):

(1) Output 1

- To firm up the Institutional Development Plan on the move incl. vesting legal status in the
organization and securing the budget with the Project (up to September 30, 2007).

(2) Output 3

- To verify the physical completion of the chemical laboratory under expansion work incl. setting up
2ll the laboratory materials and equipment neat and tidy, and to confirm its part readiness for
commencing the activities of transfer of technologies,

- To assess each level of skills of the counterpart personnel and to. make the training schedule
considering each carrier development,

- To keep up in order and wrap up the technologies of chemical analysis already transferred incl.

editing and preparing as required the documentation on laboratory management (the manuals for
testing and operation of the equipment etc.),

- To plan a system of maintenance and operation (O&M) of the laboratory,
- To review and prioritize the items of chemical analysis concerting with the original plan of
operation and highlighting the updated high demand areas, for example;

1) ore analysis L)
2) soil analysis

3) general environmental analysis /
2

i
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4) treatment of waste fluid disposa! of laboratory BV / GE Of } (1/ 2)
- To make the detailed plan of operation for those technologies yet to be newly acquired by the
Bolivian counterpart personnel during the next Step-2 incl. recruiting experts either from Japan or
the third countries,
- To initiate the technology transfer activities on the prioritized chemical analysis items such as by
recruiting the short term expert,
- To establish concrete methodologies and frameworks for monitoring and evaluating the
knowledge and skills acquired by the Bolivian counterpart personnel.

Then, step forward to,

Step-2 (January 1, 2008 to June 30, 2009):

(1) Output 1

- To select the most appropriate alternative among several options envisaged in the Institutional
Development Plan at Step 1 by evaluating the updating circumstances surrounding CIMA.

- To implement the selected alternative, and to complete all the procedures necessary for IBIMA’s
official establishment by December 31, 2008, which will secure financial, legal and institutional
status of IBMA.

(2) Output 3

- To focus on the activities of the technalogy transfer left undone in the Project based on the plan of
operation prepared in Step-1,

- To establish the system of the laboratory O&M, incl. keeping a good records of spare parts and
chemical reagent with their sources of procurements, etc.,

- To make a strategy for obtaining the accreditation of ISO17025.

IV. Prerequisites for Step 2

The Bolivian side will basically maintain all the resources based on the R/D, especially skills in
the chemical laboratory acquired- during the Project before its extension, by keeping up with the
premises of the Agreement between the Potosi Prefecture and the Thomas Frias Autonomous
University (hereinafter referred as UATF) signed on May 25, 2007 (refer to ANNEX ).

In order to materialize effectively and efficiently the intent of the Project in the extended period,
the accomplishment of the Step 1 before moving to Step 2 shall be verified, at least, in such a way

that;
é - The CIMA'’s proper bank account is opened for its smooth and flexible operation,
' - The CIMA’s operational budget committed in the Agreement is deposited in the CIMA’s proper
bank account right after the approval so that the necessary budget is timely disbursed according
to the demands of the Project, '

- All the equipment and machineries donated by JICA to CIMA are appropriately maintained and
exclusively used for CIMA’s original activities,

- The chemical laboratory becomes ready for use incl. the arrangement of chemical reagent anq

7/ G
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spare parts of a reasonable level, necessary for Step-2 activities,

Rv/¢E —~0l 5/11

- The staff of CIMA is in alignment in accordance with the detailed plan of operation established in
Step-1,

V. Inputs by JICA
JICA will dispatch experts covering the following fields. In addition to the experts, JICA will

dispatch the Project Consultation Team, as necessary, to observe the performance of the Project and
make recommendations for rectifying the barriers if arising.

Step-1 (July 1 to December 31, 2007):
® Institutional Development Plan

® Chemical Analysis
® Project Coordination

Step-2 (January 1, 2008 to June 30, 2009):

JICA will continue to assign the experts necessary for capacity development of the Bolivian
counterpart personnel on environmental chemical analysis with maintaining in major the conditions
mentioned in the above Paragraph IV. The concept of the assignment for the Step 2 is developed
based on the following consideration;

e laboratory Management (as short term basis)
- To advise sound laboratory management

- To observe the performance of the Project periodically and make recommendations for rectifying
the barriers if arising

- To supervise the overall performance of the Project administration

e Chemical Analysis (as long term basis in combination with short term experts)
- To conduct training on chemical analysis
- To act as the Project Coordinator

VI Establishment of the Bolivian Institute of Mining and Environmental Research (IBIMA).
Based on the Agreement between the Potosi Prefecture and UATT signed on May 25, 2007, the

present CIMA will be reconstituted and operated in the name of IBIMA after January 1%, 2009 and

during the extended period of the Project with the following main context;

- UATF and Potosf Prefecture shall draw IBIMA’s operational policy and function.

- IBIMA shall be under the administration of UATF coordinated with the Potosf Prefecture.

- The rector of UATF and the Governor of the Potosi Prefecture shall be key members in the

board of directors for IBIMA.

- After the reconstitution of IBIMA, UATF will supply necessary financial resources for IBIMA.

IBIMA is envisaged contributing to the environmental administration in Potesi in alignment wit
4 /
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v/ e ~o1 A
its environmental policy, and its concrete role incl. a system of receiving orders from Potosi )
Prefecture will be stipulated in the Institutional Development Plan.

VII Administration of the Project

The Governor of Potosi Prefecture and the Rector of UATF, as the Project Directors, will bear
overall responsibility for the administration and implementation of the Project.

The Chief of the Mining Environmental Research Center (CIMA), as the Project Manager, will be
responsible for the implementation of the Project Activities.

Supporting Committee

The supporting committee is organized consisting of the following four (4) ministries;
- Ministry of Mining and Metallurgy,

- Ministry of Rural Development, Agriculture and Livestock and environment,
- Ministry of Water,

- Ministry of Planning for Development.

The role of the supporting committee is;

- To make recommendations and give advice necessary for the operation of the Project as requested

by the Project Directors in view of the national environmental management and mining policies
and ,

- To promote maximum utilization of all the resources of the Project in assisting the efforts of the
self reliant operation of CIMA and/or IBIMA.

VIII. Record of Discussions for the Project Extension

Record of Discussions for the Project extension will be signed by the end of June, 2007. Based
on the Record of Discussions, the extension of the Project is scheduled to begin from July 1, 2007,

Z 2
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CONVENIO ESPECIFICO
QUE SUSCRIBEN LA PREFECTURA Y COMANDANCIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DE POTOSI Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA TOMAS FRIAS,

Sefior Notario de Hacienda del Distrito Administrativo de Potosi, entre las escrituras
que coffen a su cargo, sirvase insertar el presente documento que constituye
CONVENIO ESPECIFICO suscrito entre la PREFECTURA DE POTOSI, la
UNIVERSIDAD AUTONOMA TOMAS FRIAS, bajo las siguientes clausulas:

PRIMERA.- (PARTLES).

Las partes intervinientes en el presente Convenio son:

1.1LA PREFECTURA Y COMANDANCIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE
POTOSI, representada por su titular Mario Virreira Iporre - Prefecto y Comandante

General del Departamento.

1.2LA UNIVERSIDAD AUTONOMA TOMAS FRIAS, representada por el Lic. Juan
Francisco Flores Flores, en su condicion de Rector.

SEGUNDA.- DEFINICIONES.-

A los efectos del presente CONVENIO, los siguientes términos tendran la significacién
que expresa:

PREFECTURA Prefectura del Departamento de
Potosi.

UNIVERSIDAD Universidad Auténoma Tomas Frias.

C.LM.A. Centro de Investigacion Minero
Ambiental

JICA Agencia de Cooperacién Internacional
del Japon.

IBIMA Instituto de Investigacion Minero

Y
Ambiental /
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TERCERA.- ANTECEDENTES.-

La Prefectura del Departamento de Potosi y la Universidad Auténoma Tomas Frias,
han coincidido en ia necesidad de contribuir de manera coordinada a los esfuerzos
encaminados a lograr un proceso de desarrolio sostenible y equitativo del
departamento. Dentro de ese marco se ha constituido el “CENTRO DE
INVESTIGACION MINERO AMBIENTAL” en la ciudad de Potosi con la cooperacion
del gobierno japonés, que funciona desde el 01 de julio del 2002 hasta el 31 de junio
del 2007 en su primera fase con el objetivo de transferencia de tecnologia en gestion

ambiental a los profesionales de la coniraparte boliviana e implementacion de
laboratorios con instrumentos y equipos.

Con el proposito de darte sostenibilidad al CIMA, para que cumpla el objetivo global
del proyecto de Mitigar y prevenir la contaminacién a los cuerpos de agua provocada
por la industvia minera en Potosi, bajo 1a premisa de que todo proyecto debe cumplir
al final una funcién social, para que la sociedad boliviana pueda vivir bien; la
Prefectura del Departamento de Potosi y la Universidad Auténoma Tomas Frias en el
marco del convenio firmado en el mes de septiembre del 2006, para actualizar,
convienen en suscribir un acuerdo de sostenibilidad del CENTRO DE INVESTIACION
MINERO AMBIENTAL valido hasta el 31 de diciembre del 2008.

CUARTA.- OBJETO

a) Ampliar el proyecto CIMA, desde 1 de julio del 2007 hasta 31 de diciembre del
2008, con el propésito de cumplir los objetivos para el que fue creado de
acuerdo a la recomendacion de (a evaluacion final realizada al CIMA en fecha
8 de febrero de la presente gestion. Fortaleciendo este proceso de conversion
con el apoyo y participacion de a UATF,

b) Concluida el proceso de conversion del proyecto en el término estipulado, la
Prefectura del Departamento de Potosi y la Universidad Auténoma Tomas Frias

crearan el “INSTITUTO BOLIVIANO DE INVESTIGACION MINERO Y

AMBIENTAL" (IBIMA) bajo la administracion de la Universidad.

Para cuyo fin, l[a Prefectura del Departamento debera iniciar el proceso. de
transferencia, cumpliendo los requisitos legales, de los activos del CIMA al

IBIMA, cuyo domicilio legal continuara en la facultad de Mineria de la UAJF
ubicado en la Avenida Villazon Esq. Arce s/n. /}g
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QUINTA.- OBJETIVOS .-
Ainpliacion del CIMA:

v' Concluir la Transferencia de tecnologia en analisis quimico

v Monitorear de calidad de aguas en el departamento de Potosi
v Investigar el tratamiento de aguas acidas por métodos pasivos
v Elaborar el plan de sostenibilidad para IBIMA

Se establece como objetivos del “INSTITUTO BOLIVIANO DE INVESTIGACION
MINERO Y AMBIENTAL" IBIMA, los siguientes:

e« INVESTIGAR, GENERAR Y/O ADECUAR TECNOLOGIAS PARA EL
TRATAMIENTO DE AGUAS ACIDAS 'Y BASICAS PRODUCTO DE LA
INDUSTRIA MINERA Y TRANSFORMACION DE (OS RECURSOS
NATURALES. :

e PRESTAR SERVICIOS A LA SOCIEDAD EN GESTION AMBIENTAL Y
ANALISIS QUIMICO AMBIENTAL.
« COADYUVAR EN LA EDUCACION AMBIENTAL A LOS OPERADORES

MINEROS Y EMPRESAS PRODUCTIVAS DE TRANSFORMACION DE
RECURSOS NATURALES.

SEXTA.- COMPROMISOS INSTITUCIONALES.-

Para la PREFECTURA DEL DEPARTAMENTO Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
TOMAS FRIAS:

En la parte Técnica:

e Garantizar el funcionamiento del CENTRO DE INVESTIGACION MINERO
AMBIENTAL.

e Garantizar la creacién y el funcionamiento del INSTITUTO BOLIVIANO de
INVESTIGAICON MINERO Y AMBIENTAL a partir de enero del 2009

En la parte Administrativa

DEL CIMA:; - ﬁT ’

e La Prefectura de Potosi y la Universidad Auténoma Tomas Frias delinearan las
politicas de funcionamiento del CIMA

e la Prefectura en coordinacién con JICA y la Universidad administrara e
proyecto CIMA.

-22 -
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DEL IBIMA:

o La Prefectura de Potosi y la Universidad Auténoma Tomas Frias delinearan las
politicas de funcionamiento del IBIMA

e La Universidad en coordinacion con la Prefectura administrara el IBIMA.
o Elsefior Prefecto y el sefior Rector formaran parte del directorio del IBIMA.

En la parte Econdémica:

Del CIMA

E! aporte economico para las gestiones del 2007 y 2008 estara distribuido de la
siguiente manera:

2do Sem/2007 Gestién 2008

Prefectura de Potosi Bs 683.997,91 Bs 1.357.883,19
Universidad Tomas Frias Bs 587.963,66 Bs 322.320,00
JICA

TOTAL POR GESTION Bs1.271.961,57 Bs. 1.680.203,19
DEL IBIMA

Del aflo 2009 en adelante, una vez realizada la transferencia al IBIMA, la Universidad
asumira erogar todos los recursos requeridos por IBIMA.

SEPTIMA.- MODIFICACIONES.-

Este CONVENIO puede ser modificado, enmendado o resuelto en beneficio del
CIMAS y L.B.I.M.A. previo acuerdo suscrito entre partes, a excepcion de lo dispuesto
en la clausula sexta; parte econémica del presente Convenio Interinstitucional.

OCTAVA.- COMUNICACIONES.-

Todo aviso y solicitud que cualquiera de las partes efectie en relacion al presente
Convenio Especifico debe ser por escrito y se considerara realizada desde el

momento en-que-el documento correspondiente seentregue- al destinatario en Ia{;/
direcciones que se indican a continuacién:

-23-
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PREFECTURA Inmueble ubicado en Plaza 10 de Noviembre, Edificio
Central de la Prefectura.
Teléfono 62-29292.
Telefax 6122701.
Potosi — Bolivia.
UNIVERSIDAD. Edificio Administrativo, ubicado en Av. ClVlca Esq. Av.
Serrudo cuarto piso.
Teléfono 02-26227300.
. Potosi - Bolivia.

NOVENA.- VIGENCIA DEL CONVENIO.-

El presente CONVENIO entrara en vigencia a partir a la fecha de suscripcion y la
homologacion del Consejo Departamental de Potosi y del Consejo Universitario.

DECIMA.- RESOLUCION.-

La resolucién . del CONVENIO sera previo acuerdo de partes, con una comunicacian
anticipada de noventa dias.

DECIMA PRIMERA.- ACEPTACION.-

El sefior PREFECTO Y COMANDANTE GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE
POTOS!, Ing. Mario Virreira Iporre, el sefior RECTOR DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA TOMAS FRIAS, Lic. Juan Francisco Flores, declaran su absoluta

conformidad con todas y cada una de las clausulas precedentes en sefial de lo cual

suscriben el presente Convenio Especifico, en la ciudad de Potosi a los veinticinco
dias del mes de mayo del afic dos mil siete.

. - | N e
Ing. Mario Virrej rre Lic. Jyan F}ancnsco Flore:
TO Y COMANDA GENERAL RECTOR IVERSIDAD AUTONO A"/

DEL DEPA TO DE POTOSI OMAS FRIAS
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Minuta de Reuniones
del 11° Comité de Coordinacién Conjunta entre
Agencia de Cooperacién Infemacional del Japony
Autoridades Concemientes de la Replblica de Bolivia
sobre Cooperacion Técnica Japonesa para
el Proyecto de Centro de Investigacién Minero Ambiental

BV/¢e ~0l % ’2/2
}

Siguiendo las recomendaciones y discusiones hechas en el Comité de Evaluacién Conjunta y el
Comité de Coordinacién Conjunta del 8 de Febrero de 2007, la Agencia de Cooperacién
Internacional del Japdn ( de aqui en adelante se referird como “JICA”) envid a Bolivia el Equipo de
Consulta del Proyecto (de aqui en adelante se referird como el “Equipo”), encabezado por el Ing.
Eiji IWASAKI, desde el 2 de junio hasta el 14 de junio de 2007, con el fin de discutir el alcance y
arreglos de la ampliacién del Proyecto del Centro de Investigacién Minero Ambiental (de aquf en
adelante se referira como “el Proyecto™), con las autoridades bolivianas concernientes.

Como resultado de discusiones, ambas partes llegaron a la conclusién que aparecerd en el
Documento Adjunto y acordaron recomendarla a sus respectivos gobiernos para una ampliacion
fluida del Proyecto.

Preparados en espafiol e inglés, los textos de ambos idiomas son igualmente -auténticos. En caso
de surgir alguna divergencia en su interpretacion, prevalecera el texto en inglés.

Potosi, el 11 de Junio de 2007

Toaae g~

Toshiyuki Ezuka
Representante Residente, Prefecto y Comandante General del
Oficina en Bolivia, Departamento de Potosi,
Agencia de Cooperacién Internacional del Japén, La Repiblica de Bolivia
Japon :
R ®</ Y 4
T T ezl f
A4 V4 Vi -

Eiji Iwasaki | Luis AlbeftdEchazi A@de
Lider, Ministro de Mineria y Metalurgia
Equipo de Consulta del Proyecto, La Repiblica de Boliva
Agencig dg Cooperacién Internacional del Jap6n,
Japgr

| L

A

Jaime Ortiz lielgado
Rector, Universidad Auténoma Tomas Frias,
La Republica de-Bok

Isidro apfani
Vice Miksitfo de Planificacion Territorial

y Medio Ambiénte

LeRepiblica dg Botivg

v v SIVE .'_—
Ministro del A¢
La Republi

+2a Lara Hugo Arando Z, K
e Inversién Pablica y Director Ejecutivo del Projecto “CIMA”
Financiamiento Externo La Repiblica de Boliva

La Repiiblica de Boliva
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Documento Adjunto

1. Alcance del Proyecto

Basado en los esfuerzos de la parte boliviana para seguir las recomendaciones presentadas en el
Comité de Coordinacién Conjunta (JCC), del 8 de Febrero de 2007 (Remitase al Informe de
Evaluacién Conjunta del Estudio de Evaluacion Final), ambas partes acordaron ampliar €l Proyecto
por dos(2) afios, que iniciaré el primero de Julio de 2007.

El Proyecto continuar4 ejecutindose béasicamente conforme al Registro de Discusiones (de aqui en
adelante se referira como “R/D”), firmado el 7 de Mayo de 2002.

I1. Alcance del Proyecto

El Proyecto enfocara los dos (2) Resultados siguientes que se han quedado, descritos en el
Matriz de Disefio. de Proyecto 2.0 (PDM 2.0), modificado el 3 de Febrero de 2005:
- Resultado 1: Se establece la organizacién del Centro, y

- Resultado 3: El personal de la contraparte adquiere la tecnologfa de analisis quimico
medioambiental.

III. Operacion de Provecto

A fin de optimizar Ja operacion del Proyecto para lograr los Resultados arriba mencionados, se
ha establecido un enfoque de paso a paso al Proyecto como lo siguiente:

Paso -1 (Del primero de Julio al 31 de Diciembre de 2007):
(1) Resultado 1
- Concretar el Plan de Desarrollo Institucional que esta en marcha, confiriendo un estado legal a la

organizacion y asegurando €] presupuesto para el Proyecto (antes del el 30 de Sepliembre de
2007).

(2) Resultado 3
- Verificar la finalizacién de las obras de ampliacién del laboratorio quimico en ejecucion,

incluyendo el montaje de todos los materiales y equipos de laboratorio en forma cuidadosa y

ordenada, y confirmar que esté listo para comenzar parte de las actividades de transferencia de
tecnologias,

é - Evaluar el nivel de habilidad adquirida por cada uno del personal de la contraparte boliviana y

preparar programas de entrenamiento, considerando la capacidad desarrollada de cada uno,
- Mantener en orden y perfeccionar las teconologfas de analisis quimico ya transferidas, mediante la

edicién y praparacién de los doccumentos necesarios para la gestion de laboratorio (Manuales
para pruebas y operaci6n de los equipos, etc.),

- Planificar un sistema de mantenimiento y operacién (O&M) del laboratorio,

- Revisar y priorizar los items de andlisis quimico, conforme al plan original de operacion y,
/
4 destacando é4reas de mayor demanda actual como: ?

o
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2) analisis de suelo
3) andlisis ambiental en general
4) tratamiento de aguas residuales de laboratorio
- Elaborar un plan detallado de operacién de aquellas tecnologias que deba adquirir todavia el
personal de la contraparte boliviana durate el siguiente Paso-2, incluyendo €l envio de
expertos desde el Jap6n o terceros paises, |
- Iniciar las actividades de transferencia de tecnologias sobre los ftems del andlisis quimico
priorizados, por ejemplo mediante el envio de expertos de corto plazo, y
Establecer metodologias concretas y marcos para monitorear y evaluar los conocimientos y
habilidades adquiridos por el personal de la contraparte boliviana.

Y ahora pasard a:

Paso-2 (Del primero de Enero de 2008 al 30 de Junio de 2009):

(1) Resultado 1

- Seleccionar la alternativa mis apropiada entre varias opciones previstas en el Plan de Desarrollo
Institucional en el Paso-1, evaluando las circunstancias que rodee a2l CIMA en esos momentos.

- Ejecutar la alternativa escogida y terminar todo el procedimiento para establecer oficialmente el

IBIMA para el 31 de Diciembre de 2008, asegurando sus situaciones financiera, legal e
institucional.

(2) Resultado 3
- Enfocar las actividades de la transferencia de tecnologia que han quedado por hacerse en el
Proyecto, basada en el plan de operacion prepatado en el Paso-1,
- Establecer el sistema de mantenimiento y operacién (O&M) del laboratorio, manteniendo un

registro oportuno de repuestos y reactivos quimicos con sus respectivas fuentes de
adquisicién, etc., y

- Elaborar una estrategia para la obtencion de la accreditacién de ISO17025.

IV. Requisitos Esenciales para el Paso 2 .
La parte boliviana mantendrd bésicamente todos los recursos conforme al R/D, especialmente
habilidades en el laboratorio quimico adquiridas durante el Proyecto antes de su ampliacion,

. manteniendo los compromisos expresados en el Convenio Especifico firmado entre la Prefectura de

Potosi y la Universidad Auténoma de Tomés Frias (de aqui en adelante se referirad como “UATF”) el
25 de Mayo de 2007.

Para materializar efectiva y eficientemente el prop6sito del Proyecto en el periodo de su
ampliacion, se debera verificar la ejecucién completa del Paso-1 antes de pasar al Paso-2 de alguna
manera por egjemplo:

- Que esté abierta una cuenta bancaria propia del CIMA para su operacién fluida y flexible,
- Que el presupuesto operacional del CIMA comprometido en el Convenio Especifico se

@ 3
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deposite en su cuenta bancaria nada mis que se apruebe, para que los fondos necesarios se
desembolsen oportunamente, de acuerdo con las demandas del Proyecto,

- Que todos los equipos y maquinaria que JICA ha donado al CIMA estén apropiadamente
mantenidos y usados exclusivamente para las actividades propias del CIMA,

- Que el laboratorio quimico esté listo para usar, incluyendo que la disposicion de los
reactivos quitnicos y repuestos esté a un nivel razonable para la necesidad de las actividades
del Paso-2, y

- Que el personal del CIMA esté desplegado, de acuerdo con el plan de operacién detallado
que se haya establecido en el Paso-1.

V. Insumo por JICA
JICA enviara expertos para cubrir los campos que aparecen a continuacién. Ademas de los
expertos, JICA enviara el Equipo de Consulta del Proyecto, cuando se considere necesario, para

observar el comportamiento del Proyecto y dar recomendaciones para superar posibles barreras que
hayan surgido.

Paso-1 (Del primero de Julio al 31 de Diciembre de 2007):
® Plan de Desarrollo Institucional
® Andlisis quimico

® Coordinacién de Proyecto

Paso-2 (Del primero de Enerc de 2008 al 30 de Junio de 2009):

JICA continuara la asignacién de expertos necesarios para desarrollar capacidades del personal
de la contraparte boliviana sobre el andlisis quimico ambiental, manteniendo principalmente las
condiciones mencionadas en el anterior Parrafo IV. La asignacion para el Paso 2 se conceptuard
conforme a la siguiente consideracion:

® Gestion de Laboratorio (en base a un corto plazo)

- Asesorar para una sana gestion de laboratorio,

- Observar el comportamiento del Proyecto peridédicamente y recomendar para superar barreras si
surgen, y

- Supervisar el comportamiento global de la administracion del Proyecto.

e Anilisis qufmico (en base a un largo plazo, combiando con expertos de corto plazo)

- Realizar entrenamiento en el andlisis quimico, y

- Actuar como Coordinador de Proyecto

V1. Establecimiento del Instituto Boliviano de Minero vy Ambiental (IBIMA)

Basado en el Convenio firmado entre la Prefectura de Potosi y UATF con la fecha del 25 de Mayo
de 2007, el actual CIMA se reorganizard y operar bajo el nombre del IBIMA a partir del primero
de Enero de 2009 y durante el periodo de ampliacion del Proyecto con el siguiente contexto

7
&
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principal :
- UATF y la Prefectura de Potosi trazaran la politica operacional y funcion del IBIMA,
- IBIMA estar4 bajo la administracién de UATF, coordinada con la Prefectura de Potosf,
- El Rector de UATF y el Prefecto del Departamento de Potosi serdn miembros claves del
directorio del IBIMA,

- Una vez reorganizada como IBIMA, UAIF proporcionaré recursos financieros necesarios
para el IBIMA.

Se espera que el IBIMA contribuya a la administracion ambiental del Departamento de Potosi, de
acuerdo con su politica ambiental, respondiendo a sus necesidades mediante algtin sistema, lo cual
estara estipulado dentro del Plan de Desarrollo Institucional.

VII. Administraciéon del Proyecto

El Prefecto del Departamento de Potosi y el Rector de UATF, como Directores Generales de
Proyecto, asumirdn responsabilidad global para la administracion y ejecucion del Proyecto. El jefe
del Centro de Investigacion Minero Ambiental (CIMA), como Director Ejecutivo de Proyecto, sera
responsable para ejecutar las actividades del Proyecto.

Comité de Apoyo

Se organizara el Comité de Apoyo, formado por los cuatro (4) ministerios siguientes:
- Ministerio de Mineria y Metalurgia,

- Minsiterio de Desarrollo Rural, Agropecuario y Ambiente,

- Ministerio del Agua, y

- Ministerio de Planificacién del Desarrollo.

El rol del Comité de Apoyo seré:
- Dar recomendaciones y consejos necesarios para la operacioén del Proyecto tal como requieran los
Directores Generales de Proyecto en vista de la gestion ambiental nacional y politicas mineras, y

- Promover el méximo aprovechamiento de todos los recursos del Proyecto, apoyando los esfuerzos
hacia una operacion auténoma del CIMA y/o IBIMA.

VIII. Registro de Discusiones para la Ampliacién del Proyecto
El Registro de Discusiones para la ampliacién del Proyecto se firmard antes del fin de Junio de

2007. Conforme al Registro de Discusiones, la ampliacién del Proyecto, se programard para
iniciarse desde el primero de Julio de 2007.

2
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CONVENIO ESPECIFICO
QUE SUSCRIBEN LA PREFECTURA Y COMANDANCIA GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DE POTOSI Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA TOMAS FRIAS.

Seiior Notario de Hacienda del Distrito Administrativo de Polosi, enlre las escriluras
gque corren a su cargo, sirvase inserlar el presente documento que conslituye
CONVENIO ESPECIFICO suscrito entre la PREFECTURA DE POTOSI, Ia
UNIVERSIDAD AUTONOMA TOMAS FRIAS, bajo las siguientes clausulas:

PRIMERA.- (PARTES).
Las partes intervinientes en el presente Convenio son:
1.1LA PREFECTURA Y COMANDANCIA GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE

POTOSI, representada por su titular Mario Virreira Iporre - Prefecto y Comandante
General del Departamento.

1.2LA UNIVERSIDAD AUTONOMA TOMAS FRIAS, representada por el Lic. Juan
Francisco Flores Flores, en su condicion de Reclor.

SEGUNDA.- DEFINICIONES.-

A los eleclos del presente CONVENIO, los siguientes {érminos lendran la significacion
que expresa,

PREFECTURA Prefectura del Departamento de
Potosi.

UNIVERSIDAD Universidad Auténoma Tomas Frias. .

CALM.A. Centro de Investigacion Minero %\
Ambienlal

JICA Agencia de Cooperacion Internacional

. del Japon.
IBIMA Inslilute de Invesligacion Minero

y
Ambiental /&
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TERCERA.- ANTECEDENTES.-

La Prefectura del Departamento de Potosi y la Universidad Auténoma Tomas Frias,
han coincidido en la necesidad de contribuir de manera coordinada a los esfuerzos
encaminados a lograr un proceso de desarrollo soslenible y equitativo del
departamento. Denlro de ese marco se ha constituido el “CENTRO DE
INVESTIGACION MINERO AMBIENTAL" en la ciudad de Potosi con la cooperacion
del gobierno japonés, que funciona desde e! 01 de julio del 2002 hasta el 31 de junio
de! 2007 en su primera fase con el objelivo de transferencia de tecnologia en gestion

ambiental a los profesionales de la contraparte boliviana e implementacion de
laboratorios con instrumentos y equipos.

Con el proposito de darle sostenibilidad al CIMA, para que cumpla el objetivo global
del proyecto de Mitigar y prevenir 1a contaminacion a los cuerpos de agua provocada
por la industiia minera en Potosi, bajo la premisa de que todo proyecto debe cumplir
al final una funcion social, para que la sociedad boliviana pueda vivir bien; la
Prefectura del Departamento de Potosi y la Universidad Auténoma Tomas Frias en el
marco del convenio firmado en el mes de septiembre del 2006, para actualizar,

convienen en suscribir un acuerdo de sostenibilidad def CENTRQO DE INVESTIACION
MINERO AMBIENTAL valido hasta el 31 de diciembre del 2008.

CUARTA.- OBJETQ

a) Ampliar el proyecto CIMA, desde 1 de julio del 2007 hasla 31 de diciembre del
2008, .con el proposilo de cumplir los objetivos para el que fue creado de
acuerdo a la recomendacion de la evaluacion final realizada al CIMA en fecha
8 de febrero de la presenie gestion. Fortaleciendo este proceso de conversion
con el apoyo y participacion de la UATF,

b) Concluida el proceso de conversion del proyeclo en el término estipulado, la
Prefectura del Departamento de Potosi y la Universidad Autonoma Tomas Frias
crearan el "INSTITUTO BOLIVIANO DE INVESTIGACION MINERO Y
AMBIENTAL" (IBIMA) bajo la administracion de la Universidad.

Para cuyo fin, la Prefectura del Departamenlo debera iniciar el proceso de
ransferencia, cumpliendo los requisitos legales, de los activos de! CIMA al

IBIMA, cuyo domicilio legal continuara en la facultad de Mineria de la UAZF
ubicado en la Avenida Villazon Esq. Arce s/n. -
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QUINTA.- OBJETIVOS .-
Ampliacidn del CIMA:

v Concluir ia Transferencia de tecnologia en analisis quimico

v" Monitorear de calidad de aguas en el departamento de Potosi
v Investigar el tratamiento de aguas acidas por métodos pasivos
v Elaborar el plan de sostenibilidad para IBIMA

Se establece como objetives del “INSTITUTO BOLIVIANO DE INVESTIGACION
MINERQO Y AMBIENTAL" IBIMA, los siguientes:

« INVESTIGAR, GENERAR Y/O ADECUAR TECNOLOGIAS PARA EL
TRATAMIENTO DE AGUAS ACIDAS 'Y BASICAS PRODUCTO DE LA
INDUSTRIA MINERA Y TRANSFORMACION DE LOS RECURSOS
NATURALES.

« PRESTAR SERVICIOS A LA SOCIEDAD EN GESTION AMBIENTAL Y
ANALISIS QUIMICO AMBIENTAL.

» COADYUVAR EN LA EDUCACION AMBIENTAL A LOS OPERADORES

MINEROS Y EMPRESAS PRODUCTIVAS DE TRANSFORMACION DE
RECURSOS NATURALES.

SEXTA.- COMPROMISOS INSTITUCIONALES.-

Para la PREFECTURA DEL DEPARTAMENTO Y LA UNIVERSIDAD AUTONOMA
TOMAS FRIAS:

En la parte Técnica:

e Garantizar el funcionamiento del CENTRO DE INVESTIGACION MINERO
AMBIENTAL.

e Garantizar la creacion y el funcionamiento del INSTITUTO BOLIVIANO de
INVESTIGAICON MINERO Y AMBIENTAL a parlir de enero del 2009
En la parte Administrativa
DEL CIMA:

o La Prefectura de Potosi y la Universidad Auténoma Tomas Frias delinearan las
politicas de funcionamiento del CIMA

e La Prefectura en coordinacion con JICA y la Universidad administrara e
proyecto CIMA.
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DEL IBIMA:

e La Prefectura de Potosi y fa Universidad Autonoma Tomas Frias delinearan las
politicas de funcionamiento del IBIMA

e La Universidad en coordinacion con la Prefectura administrara el IBIMA.
» El serior Prefecto y el sefior Rector formaran parte del directorio del IBIMA.

En la parte Econdmica:

Del CIMA

El aporte economico para las gestiones del 2007 y 2008 estara distribuido de la
siguiente manera:

2do Sem/2007 Gestion 2008

Prefeclura de Potosi Bs 683.997,91 Bs 1.357.883,19
Universidad Tomas Frias Bs 587.963,66 Bs 322.320,00
JICA ’

TOTAL POR GESTION Bs1.271.961,57 Bs. 1.680.203,18
DEL IBIMA

Del afio 2009 en adelante, una vez realizada la transferencia al IBIMA, la Universidad
asumira erogar todos los recursos requeridos por IBIMA.

SEPTIMA.- MODIFICACIONES.-

Esle CONVENIO puede ser modificado, enmendado o resuelto en beneficio del
CIMAS y L.B.I.M.A. previo acuerdo suscrito entre parles, a excepcion de lo dispuesto
en la cldusula sexla; parte economica del presente Convenio interinstitucional.

OCTAVA.- COMUNICACIONES.-

Todo aviso y solicitud que cualquiera de las partes efectie en relacion al presente
Convenio Especifico debe ser por esciito y se considerara realizada desde el

momento en gque el documento correspondiente se entregue al destinatario en le?z
direcciones que se indican a continuacién:
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PREFECTURA inmueble ubicado en Plaza 10 de Noviembre, Edificio
Centraf de la Prefectura.
Teléfono 62-29292.
Telefax 6122701.
Potosi — Bolivia.
UNIVERSIDAD. Edificio Administrativo, ubicado en Av. Civica Esq. Av.
Serrudo cuarto piso.
Teléfono 02-26227300.
Potosi - Bofivia.

NOVENA.- VIGENCIA DEL CONVENIO.-

El presente CONVENIO entrara en vigencia a:partir a la fecha de suscripcién y la
homologacion del Consejo Departamental de Potosi y del Consejo Universitario.

DECIMA.- RESOLUCION.-

La resolucion del CONVENIO sera previo acuerdo de partes, con una comunicacion
anticipada de noventa dias.

DECIMA PRIMERA.- ACEPTACION .-

El sefior PREFECTO Y COMANDANTE GENERAL DEL DEPARTAMENTO DE
POTOSI, Ing. Mario Virreira lporre, el sefior RECTOR DE LA UNIVERSIDAD
AUTONOMA TOMAS FRIAS, Lic. Juan Francisco Flores, declaran su absoluta
conformidad con todas y cada una de las clausulas precedentes en sefial de lo cual
suscriben el presente Convenio Especifico, en la ciudad de Potosi a los veinticinco
dias del mes de mayo del ailo dos mil siete.

\
~ \
Ing. Mario Virrej rre Lic. Jyan Francisco F |oré’§\ .
PR mc&; COMANDANTE GENERAL RECTOR IVEIﬁSIDAD AUTONOMA
DEL DEPARTAMERNTO DE POTOSI QMAS FRIAS
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R/D Record of Discussion

RECORD OF DISCUSSIONS

BETWEEN
JAPAN INTERNATIONAL COOPERATION AGENCY
AND
THE AUTHORITIES CONCERNED OF THE REPUBLIC OF BOLIVIA
ON
THE EXTENSION OF
JAPANESE TECHNICAL COOPERATION FOR
THE MINING ENVIRONMENTAL RESEARCH CENTER PROJECT

With regard to the extension of Japanese technical cooperation for the Mining Environmental
Research Center Project (hereinafier referred to as “the Project”) based on the Record of
Discussions (hereinafter in referred to ‘as “R/D”) signed on May 7, 2002, the Resident
Representative of the Japan International Cooperation Agency (hereinafter referred to as “JICA”) in
the Republic of Bolivia held a series of discussions with Bolivian authorities concerned.

Both sides discussed in accordance with the conclusions of the joint evaluation by the Bolivian
and Japanese teams conducted on February 8, 2007 and results of the Joint Coordination Committee
on June 11, 2007.

As the result of discussions, both sides reached the conclusions, which are referred to in the
attached document and agreed to recommend to the respective Governments the modification of
extending the Project period of the Japanese technical cooperation for the Project in conformity
with the agreement on the Minutes of Meeting signed on June 11, 2007.

Done in duplicate in Spanish and English languages, each text being equally authentic. In case of
any divergence of interpretation, the English version shall prevail.

y e

Mr. Tosl'liyuki E’zuka

Potosi, June 30, 2007

r. Mario Virreira Iporre

Resident Representative, Gove ral Commander,

JICA Bilivia Office, Potosi Prefecture,

The Japan International Cooperation Agency The Republic of Bolivia

Japan /\ :
e, [ J”f_@

Mr. Carmen Alcoreza Lara Me qrtiz elgado

Vice Minister of public Investment And, Rector, °

External financing, Thomas Frias Autonomous. University,

The Republic of Bolivia The Republic of Bolivia

D

Mr. Hugo Arando Z
Project Manager of “CIMA”
The Republic of Bolivia
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THE ATTACHED DOCUMENT

Extension of the Project Period

The duration of the Project will be extended for two years from July 1, 2007 to June 30, 2009.

SCOPE OF EXTENSION

The Project will focus on the following two (2) remaining Outputs described in the Project

Design Matrix 2.0 (PDM 2.0) modified on February 3, 2005.

1. Output 1 :The organization of the Center is established, and

2. Output 3: The environmental chemical analysis of mining pollution are carried out by the
C/ Ps.

MEASURES TO BE TAKEN BY THE GOVERNMENT OF JAPAN

The Government of Japan will dispatch the Japanese experts covering the following fields.
1. Institutional Development Plan

2. Laboratory Management

3. Chemical Analysis

4. Project Coordination

MEASURES TO BE TAKEN BY THE GOVERNMENT OF THE REPUBLIC OF

BOLIVIA

To ensure the smooth implementation of the Project, the Government of Bolivia through
Potosi Prefecture and Thomas Frias Autonomous University will take necessary measures
such as assignment of appropriate personnel, allocation of necessary budget, provision of
land, buildings and facilities with maintaining all the resources as stipulated in the Article IV
of the Minutes of Meeting signed on June 11, 2007.

JOINT EVALUATION

Evaluation of the Project will be conducted jointly by the two Governments through JICA
and Bolivian authorities concerned during the last six months of the Project period in order to
examine the level of achicvement. The achievement will be evaluated based on the Project
Design Matrix 2.0 (PDM 2.0) modified on February 3, 2005.

OTHERS

All matters other than those mentioned above will be treated in the same manner as
prescribed in the articles of the Record of Discussions singed in Potosi on May 7, 2002, an
in the articles of the Minutes of Meeting signed on June 11, 2007.

: L

- 41 -



REGISTRO DE DISCUSIONES

ENTRE
AGENCIA DE COOPERACION INTERNACIONAL DEL JAPON
Y

LAS AUTORIDADES CONCERNIENTES DE LA REPUBLICA DE BOLIVIA

SOBRE

LA AMPLIACION DE
COOPERACION TECNICA JAPONESA PARA

EL PROYECTO DE CENTRO DE INVESTIGACION MINERO AMBIENTAL

En relacién con la ampliacion de la cooperacion técnica japonesa para el Proyecto del Centro de
Investigacion Minero Ambiental (de aqui en adelante se referira como “el Proyecto”), basado en
el Registo de Discusiones (de aqui en adelante se referira como “R/D”), firmado el 7 de Mayo de
2002, el Representante Residente de la Agencia de Cooperacion Internacional del Japon ( de aqui en
adelante se referira como “JICA”) en la Republica de Bolivia mantuvo una serie de discusiones con
las autoridades bolivianas concernientes.

Ambas partes discutieron conforme a las conclusiones de la evaluacion conjunta ejecutada por
los equipos boliviano y japonés el 8 de Febrero de 2007 y los resultados del Comité de
Coordinacion Conjunta del 11 de Junio de 2007.

Como resultado de discusiones, ambas partes llegaron a la conclusiéon que aparecera en el
Documento Adjunto y acordaron recomendar a sus respectivos gobiernos la ampliacion del periodo
de la cooperacion técnica japonesa para el Proyecto, en conformidad con el acuerdo firmado en la
Minuta de Reuniones el 11 de Junio de 2007.

Preparados en espaiiol e inglés, los textos de ambos idiomas son igualmente auténticos. En caso

de surgir alguna divergencia en su interpretacion, prevalecera el texto en inglés.

Potosi, 30 de Junio de 2007
Tyt s

Toshiyuki Ezuka
Representante Residente,

e g s 4
ario Virreira Iporre
Prefecto y Comandante General del

Oficina en Bolivia. Departamento de Potosi,
Agencia de Cooperacion Internacional del Japon. La Republica de Bolivia
Japén
Carmen Alc‘oreza Lara m&t}é De{gado
Vice Ministra de Inversion Publica y Rector,
Financiamiento Externo Universidad Auténoma Tomas Frias,
La Republica de Bolivia La Republica de Bolivia
A
Hugou ahdo
Director Ejecutivo del Projecto “CIMA”
La Republica de Bolivia
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Documento Adjunto

I Ampliacién del Periodo de Proyecto
La duracién del Proyecto se ampliara por dos afios, del primero de Julio de 2007 al 30 Junio

de 2009.

I.  Alcance de Ampliacién

El Proyecto enfocara los dos (2) Resultados siguientes que se han quedado, descritos en el
Matriz de Disefio de Proyecto 2.0 (PDM 2.0), modificado el 3 de Febrero de 2005:

1. Resultado 1: Se establece la organizacion del Centro, y

2. Resultado 3: El personal de la contraparte adquiere la tecnologia de andlisis quimico

medioambiental.

III. Medidas que tomara el Gobierno del Japén
El Gobierno del Japon enviara a expertos japoneses, que cubriran las siguientes areas:
1. Plan de Desarrollo Institucional
2. Gestion de Laboratorio
3. Analisis quimico
4. Coordinacion de Proyecto

IV. Medidas que tomara el Gobierno de la Repiblica de Bolivia
Para asegurar una fluida ejecucién del Proyecto, el Gobierno de Bolivia, a través de la
Prefectura de Potosi y la Universidad Auténoma Tomas Frias, tomaran medidas necesarias como
asignacidn de personal apropiado, disposicion del presupuesto necesario, provision de terreno,
edificio e instalaciones, manteniendo todos los recursos estipulados en el Articulo IV de la
Minuta de Reuniones firmada el 11 de Junio de 2007.

V.  Evaluacién Conjunta
Se llevara a cabo la evaluacion del Proyecto conjuntamente por los dos Gobiernos, a través de
JICA y autoridades concernientes de Bolivia, en los ultimos seis meses del periodo del
Proyecto para revisar el nivel de logro. Se evaluaran los logros, basados en el Matriz de
Disefio de Proyecto 2.0 (PDM 2.0), modificado el 3 de Febrero de 2005.

Otros
Cualquier otro aspecto que no se mencione arriba sera tratado de la misma manera de lo que

se describe en los articulos del Registro de Discusione firmado en Potosi el 7 de Mayo de
2002 y los articulos de la Minuta de Reuniones firmada el 11 de Junio de 2007. /

2 M
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Martes 12 de junio del afio 2007 Potosi - Bolivia
GARANTIZAN DOS ANOS MAS DE APORTE JAPONES

Japon seguira apoyando el proyecto CIMA-JICA

Autoridades de la Prefectura, representantes de la Agencia Japonesa de Cooperacion Internacional (JICA) y
autoridades de la Universidad Tomas Frias firmaron ayer un convenio que amplia por dos afios mas el apoyo
de esa institucién al Centro de Investigacién Minero Ambiental (CIMA).

Se trata de una nueva fase del proyecto destinado al control ambiental en la regién potosina a través de la
transferencia de tecnologia de punta asi como la capacitacion del personal potosino.

El proyecto permite efectuar el monitoreo de los procesos de contaminaciéon ambiental debido a la actividad
minera en esta parte del pais y que hasta la fecha logré importantes avances en su tarea.

Uno de los factores que se remarco durante la firma del convenio fue que desde la gestién 2009 el proyecto
ambiental tendra que lograr la autosostenibilidad con la participacion de la Prefectura del Departamento y de
la Universidad Auténoma Tomas Frias.

Se prevé que esas dos instituciones conviertan al CIMA en un proyecto de investigacion de largo alcance a
través de procesos de analisis de la contaminacién en liquidos y sélidos.

En esta Ultima fase se concretara el equipamiento con la mas moderna tecnologia para analisis ambiental, de
tal manera que sera un centro de referencia nacional para encarar los estudios sobre diferentes temas ya
gue el personal también esta siendo capacitado para ello.

El prefecto del Departamento, Mario Virreira Iporre, exteriorizd su satisfaccion por la firma del convenio ya
gue de esa manera se garantiza la continuidad del apoyo japonés pero a la vez se sientan las bases para que
el CIMA logre las bases para su desarrollo auténomo a través de las mencionadas entidades potosinas que
asumen el manejo de este centro de investigacion ambiental Unico en el pais y que aspira a convertirse en un

centro de referencia debido a la capacidad para encarar los estudios y diferentes proyectos.

El programa

El programa CIMA-JICA se desarrolla con la asistencia técnica y la tecnologia de Japon para garantizar el
estudio de los afluentes contaminantes de las aguas de los rios de La Ribera y Pilcomayo.

Asimismo, permite investigar el origen y nivel de la contaminacion que hay en las diferentes cuencas que
estan afectadas debido a la actividad minera.

Hasta el momento se desarrolld el diagnostico de los afluentes contaminantes, entre los que se encuentran
los rios, las bocaminas y manantiales.

También se consiguié un importante avance en la identificacion y clasificacion de los efectos que se

enfrentan debido a la contaminacion minera en la flora y fauna.

Martes 12 de junio del afio 2007 Potosi - Bolivia
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ELIGIERON RECTOR Y VICERRECTOR EN JORNADA EN LA QUE ESTALLO LA VIOLENCIA

Civicos comienzan proceso para transformar a una dividida Universidad

El Comité Civico Potosinista (Comcipo) dio ayer el mas importante paso para transformar a la Universidad
Autdnoma Tomas Frias (UATF) al elegir al rector y vicerrector de esa casa de estudios superiores en una
asamblea popular que precedid a un enfrentamiento por el control del edificio central.

El sacerdote Wilfredo Lopez y el abogado Walter Rivera fueron elegidos e inmediatamente posesionados
como rector y vicerrector, respectivamente, y asumieron el compromiso de convocar al congreso interno de
la UATF con el fin de aprobar un estatuto organico que permita la participacion de los sectores sociales en un
trigobierno con docentes y estudiantes. La Federacion Universitaria Local (FUL) también les encargd eliminar
el nepotismo incluso recurriendo a la destitucion de las personas que trabajan en la Universidad y tienen
relacion de parentesco.

La eleccion de las nuevas autoridades fue rapida y hasta sorpresiva. Antes de poner en consideracion los
nombres de los candidatos propuestos por las organizaciones sociales, el presidente de Comcipo, Alejandro
Gutiérrez, subray6 que los elegidos solo desempefiaran el cargo durante tres meses que es el tiempo que se
ha fijado para convocar al congreso.

La denominada "Asamblea del Pueblo" se realizd luego de una multitudinaria marcha de protesta pero no fue
la Unica reunidn que se realizd ayer. Mientras los marchistas terminaban de ingresar a la plaza principal, los
docentes y estudiantes que se autodenominan "autonomistas" se reunian en el parque del coliseo cerrado
"10 de Noviembre" y rechazaban la eleccion del rector y vicerrector en una instancia que no esta prevista en
el Estatuto Organico de la Universidad Boliviana.

Luego de esa reunion, los "autonomistas" salieron en marcha rumbo al edificio central de la UATF con el
propdsito de recuperarlo de manos de los dirigentes afines a la FUL.

Prevalidos de su superioridad numérica, los "autonomistas" abrieron las puertas del edificio central y lo
tomaron pero esa situacion duré muy poco porque, cuando los asistentes a la Asamblea del Pueblo supieron
lo que estaba pasando, suspendieron la reunion y se dirigieron hasta el lugar.

Fue el momento de mayor tension de la jornada porque las organizaciones sociales llegaron hasta la
universidad encabezados por los mineros de San Lorenzo y Colquechaquita que hacian detonar cachorros de
dinamita.

Con los civicos en el lugar, fueron los "autonomistas" quienes se vieron en inferioridad numérica asi que
fueron expulsados del edificio central luego de un breve enfrentamiento que arrojo el saldo de ocho
personas con heridas leves, entre ellas el secretario ejecutivo de la FUL, Hugo Garcia.

Una vez recuperado el control del edificio central, los civicos organizaron un mitin en el frontis y ratificaron su
decision de transformar la UATF e incluso "exportar” la "revolucion universitaria" potosina a las demas
universidades del sistema. Con lagrimas en los ojos, Garcia dijo que se estaba cumpliendo la voluntad del
pueblo, que pidié cambiar la universidad, y senald que los estudiantes haran respetar al rector y vicerrector

elegidos en la Asamblea de Pueblo.
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No obstante, el enfrentamiento fue la prueba contundente de la divisién que existe en la universidad
potosina y se prevé que los "autonomistas" podrian interponer recursos legales contra la eleccion. Los
hechos de ayer seran analizados esta mafiana por la Federacion Universitaria de Docentes que convoco a

una asamblea del sector a realizarse en la ciudadela universitaria.

Iglesia no respalda a L6épez

Tras conocer la noticia de la eleccion del sacerdote Wilfredo Lopez como rector transitorio de la Universidad
Auténoma Tomas Frias, el obispo de la Didcesis, monsenor Walter Pérez, se comunico con este diario para
aclarar que la Iglesia no respalda el nhombramiento.

Pérez sefald que esa posicidn no es un cuestionamiento al comité civico ni a ninguna de las organizaciones
sociales por cuanto sdlo estd dirigida a la conducta del sacerdote. "El es miembro de esta Didcesis y por lo
menos debid consultar", dijo el prelado. Monsefior Pérez recordd que la Iglesia asume un papel imparcial en
cualquier conflicto y eso fue lo que hizo en el caso de la UATF. "La decisidn del presbitero Lopez fue personal
Y No representa una posicion institucional de la Didcesis de Potosi", sefalo.

La eleccién de Lopez ya seria del conocimiento de la Conferencia Episcopal Boliviana (CEB) cuyo secretario,
monsenor Jesus Juarez, llamo ayer al Obispado para preguntar lo ocurrido. Debido a ello, no se descarta que
la CEB asuma una posicion respecto al sacerdote que, segiin se supo ayer, también tiene la profesion de

administrador de empresas.
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