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Profil de ’Agence japonaise de coopération internationale (JICA)

# Contexte historique

Avee son ralliement au plan de Colombeo en 1954, le Japon
a commencé i apporter une coopération technique aux pays en
développerment. Durant Ea période de reconstruction qui a suivi

les ravages de la deuxigme guerre mondiale, il aregagne sa place

dans la communauté infernationale en rejoignant les Nations
unies en 1956. Evénement histovique, I'adbésion au plan de
Colombe a marqué le début du retour du Japon dans la
communauté internationale et démontré sa capacité i apporter
une coopération technique. Cette coopération s'est traduite i
I'origine par ' accueil de participants & des formations techniques
et I'envol d'experts dans les pays d'Asie 4 la demande de
I' Association Japon-Aste. Avec le développement de1'économie
¢t de 1a sociéte japonaises, I"attente d'une coopération renforede
§'est acerue, L'Agence a alors élargi son champ d’action au
Moyen-Orient, & Afrique et 3 Amérigue latine, et ses
interventions ont prs de J'ampleur chaque année.

Pour donner plus d’efficacité au transfert de technologie, il
a étd déeidé vers 1955 d’adopter un systéme combinant diverses
formes de coopération auparavant assurdes individuellement,
telles que 1’ accueil de participants 4 des formations techniques,
I'envoi d'experts et la fourniture &’ équipements. En modernisant
les installations, telles que les instituts de recherche et les
diablissements d’enseignement, les sites de Iransfert
technologique, mais aussi les équipernents, "aide financidre a
pertis de mieux planifier la coopération technique.

En 1962, alors que les programmes de coopération étaient
en pleine expansion, I'Agence de coopération technique &
I'éiranger (OTCA) a éé instituée afin d'assurer de manigre
rationnelle et exhaustive les diverses activités alors mises en
ceuvre par des organismes d’exécution distinets, La création de
cette agence a permis d’harmoniser la mise en ceuvie des
programmes e coopération technique. D*autre part, 'enirée en
vigtiewr du traité de San Francisco en 1952 a marqué la reprise
des programmes d’émigetion. L éimigration §*étant ralentic par
la suvite, 1'aide s'est progressivement oricntde vers les
communautés japonaises déja implantdes 4 I'étranger. La
eréation du Service d’émigration japonais en 1963 permit
d'assurer réguligrement i la fois les deux missions.

La forre croissance économique au Japon dans les
années 1960 et 1970 a entrainé une augmentation de I’aide en
volume et divers débats sur la mani@re de 1" assurer au mieux. Et
Iidée est née d'instituer une organisation spécialement pour
assurer la réalisation des programmes de coopération
internatiortale de manigre intégrée. Bn 1974, il a &té décidé de
créer I'Agence japonaise de coopération internationale (JICA)
el de Dinvestir des responsabilités précédemment prises en
charge par VOTCA, le Service japomais démigration,
I' Association pour le développement agricole h 1" étranger, ainsi
que d'une partie des responsabilités de 1a Sociéeé japonaise pour
le développement i I'éteanger (JODC).
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La loi portant création de la nouvelle Agence est 1a loin® 62
entérinde en mai 1974 et 1a JICA a été officiellement fondée le
1= aofit de ]a méme année avec le statut d’institution publique
spéciale.

Une politique de réforme des institutions de ce type a ensuite
été annoncée lors de délibérations ultérieures sur les réformes
administratives et la décision a été prise de transformer 1a JICA
en institution administrative indépendante, en vertu du plan de
réforme administrative de décembre 2001, Suite ila promulgation
de la loi n° 136, en décembre 2002, 1a JICA est devenne wne
institution administrative indépendante le 17 octobre 2003. Elle
a alors été restructurée en organe d'exécution de [a coopération
internationale, avec des orientations désarmais beaucoup plus
axées sur les résultats et une plus grande obligation de rendre
compte,
BExpansion et diversification des

programmes

A Torigine, les programmes de la JICA portaient sur la
coopération technique, 1’envoi de volontaires japonais pour ta
coopération & I'éranger (JOCV), D’investissement ef le
financement pour le développement, I'émigration, la formation
et 1a mise & disposition de personnel chargé de 1'aide. Plus tard,
avec le développement de I’économie japonaise et les progeds
technologiques, la JICA a été armende A étendre et diversilier ses
programmes : promotiion des projets de la coopération financitre
non remboursable (exercice 1978), invitation de jeunes adultes
(exercice 1984), secours en cas de catastrophe {exercice 1987)
et promotion de Pefficacité de Paide (exercice 1998).

La coopération technique asswrée depuis la création de la
JTCA a également &€ diversifide, Divers types d’activités sont
apparues : formation pour les pays tiers {(exercice 1974),
recherche en coopération {exercice 1977), coopération lechnique
conjointe avec des organisations internationales (exercice 1981),
accueil de participants A des formations technigues dans le cadre
de la « politique de regard vers I'Est de la Malaisie »
(exercice 1982}, coopération avec le Centre de développement
des ressources humaines de I' ANASE (exercice 1982), envoi de
spécialistes du secteur privé (exercice 1987), formation dans les
pays en développement (exercice 1993), envoi d’experls de pays
tiers {exercice 1994), envoi de conseillers du secteur prive
(exercice 1996), accueil de participanis & des formations
techniques dans le domaine de I'aide sociale, dans le cadre du
programme d’amitié entre le Japon et 1’Amérique latine
(exercice 1996), experts de la coopération financidre
(exercice 1997), conscillers seniors de la coopération financidre
(exercice 1997), formation de longue durée pour les stagiaires
élrangers (exercice 1999), conseillers techniques pour la mise en
cuvre de projets financés par une aide non remboursable
{exercice 1999) et programme de pactenarial de la JICA
(exercice 2002).



Lorsque la JICA est devenue une institution administrative
indépendante en octobre 2003, la révision des activités a conduit
& la suppression de certaing progranmes @ nvestissement ¢t
financement pour le développement, services & émigration,
soutien & I’élablissement des émigrés japonais et prét pour
I'émigration.

Parallélement & la diversification des programmes, le budget
d’exploitation initial de 27,2 milliards JPY est passé pour
"exercice 2005 & 168,9 milliards JPY. Le nombre de bureaux de
représentation & 'dtranger (détaillé par la suite) est par
ailleurs passé de 40 & 92 entre la création de la JICA et
Pexercice 2003,

Le nomlwe de participants & une formation lechnigue est
passé de 2 169 au cours de 'exercice 1974 & 24 504 au cowrs de
I'exercice 2005 ; sur la méme péricde, le nombre &'experts
détachds est passé de 513 2 3 488 et le nombre de JOCV de 208
a1 804,

De par 'extension de ses programmes, I'Agence a formé
jusqu’a aujourd’hui 320 046 personnes, détaché 78 699 experts
et progédé i I'envoi de 28 755 JOCV.

H Amélioration et développement de
I'organisation

A sa création en 1974, le sicge de la JICA comportait
17 départements, un bureau et un seerdlariat, auquel s’ajoutaient
12 antennes et 8 agences aflilides au Japon, un burean e
représentation  1I'étranger, 14 burcaux a I'étranger, 9 antennes i
I'étranger et 16 bureaux de la HCA et des JOCV, Pour I exercice
2005, 1" Agence comprenail 18 déparlements, (rois bureaux et
denx  scerétariats an  sidge, 12 cenires  internationaux,
rods antennes, (rois centres de formation powr les JOCV el
Plnstitut de coopération internationale au Japon, ainsi que
56 bureaux de représentation d ’dtranger, 22 burcaux de
la JICA ¢t des JOCV, et 14 burcaux des JOCV.

A Iexceplion d’une courte période aprés la création de
I’ Agence, le sidge de la JICA était situé dans le bitiment Mitsui
i Nishi Shinjuku, dans le quartier de Shinjuku & Tokye. De son
cité, le Secrétaviat des JOCV était iplanté dans le guarticr de
Hiroo, 3 Tokyo. En avril 1996, le siége de la JICA et le Secrétarial
des JOCV ont ét¢ transférés A leur adresse actuclle, dans la
Shinjuku Maynds Tower & Yoyogi, dans le quartier de Shibuya,
a Tokyo.

L'organisation structurelle du siege a connu plusicurs
changements importants. A sa création, if comptait quatre
sections chargées des questions d*émigration, En 1994, elles ont
&té regroupdes au sein d'un département, dont les activilés onl
été interrompues en octobre 2003, lorsque la JICA cst devenue
une instittion administrative indépendante, conformément au
plan de réforme administrative décidé en 2001, D'autre part, des
départements ont é1€ créés pour meltre en zuvre de nouveaux
prograumnmes, parmi lesquels le Département de fa gestion des
projets de coopération financigre non remboursable (aujourd hui

Département de la gestion de [a coopération financidre non
remboursable) et le Secrétariat des équipes japonaises de secours
d'urgence (JDR ou Japan Disaster Relief Team). Une {mportante
réforme strocturelle a été entreprise au cours de ’exercice 1999,
afin notamment, de renforcer les approches par pays et par
région. Des départements ont €é établis : Département régional I
{Asic du Sud-Est et péninsule indochinoise), Département
régional IT{Asie centrale, de I'Est, du Sud-Quest ; Transcaucasie
et Océanie), Départenient régional Il (Amé&igue latine et
Caratbes) et Département régional IV (Afrique, Moyen-Orient
et Maghreb, et Buope),

De plus, en avril 2004, huit départements chargés de la mise
en ceuvre de programmes scctoriels, ont é¢ réorganisés cn
cing départements axds sur différents thémes de déveleppement,
comme I’ environnement mendial et le développement humain,
qui se recoupent puisque les domaines auxquels ils s*appliquent
se chevauchent horizontalement. Parallélement, pour mieux
rendre comple des programmes mis en cuvre, particpligrement
en Afrique ou encore au Moyen-Orient et au Maghreb,
quatre départements régionaux ont &é réorganisés en
cing nouveaux départements. Ainsi, pour 'exercice 2003, le
sitge comprenait  [8  départemnents, trois bureaux et
deux secrétariats,

Au niveau des antennes régionales, ['Institut de coopération
internationale pour la valorisalion des ressources humaines a €té
ouvert en 1983, alors que le Centre de formation 2 I’émigration
adté ferme en 1989, Des centres intemationaux ont été créés par
I'imtégration entitds opérant dans le méme domaine (3 titre
d’exemple, le Centre international de Tsukuba résulte de la
fusion, en 1996, de I'ancien Centre international cle Tsukuba et
du Centre international de formation & I’ agriculture de Tsukuba)
et des mesures ont été prises dans le droit fit de la rationalisation
strucwrelle (le Centre de formation de Nihonmatsu a été ouvert
en 1996 pour remplacer I Antenne du Kansai alors fermée). Pour
Pexercice 200%, on comptait au Japon 12 centres internationaux,
irois anlennes régionales, trois centres de formation et un institut,
I'Institut de coopdration internalionale,

Oun dénombrait 40 bureaux. de repeésentation i ['origine.
Aver I'extension des programmes, des bureaux. ont ensuite €6
implantés dans d”autres pays, tels que le Zimbabwwve, In Mongolie,
I’ Afrique du Sud, les Territoires palestiniens et 1"Ouzbdkistan,
Le Bureau de la JICA en Afghanistan a €€ ouvert au cours de
I'exercice 2003. Pour I'envoi de volontaires japonais dans un
pays ob la JICA n’a pas de buveau de veprésentation, il est fait
appel & un coordinatenr de JOCV. Le burcau de représentation
de la JICA en Amdrique latine (situé au Brésil) a €té fermé
en 1981, de méme que les ureaux de Los Angeles, du Soudan,
du Canada el du Brunei, Pour la période fiscale 2005, I' Agence
disposait, dans le monde, d'un résean de 56 bureanx de
représentation, 22 bureaux de 1n JICA et des JOCV, e
14 bureanx des JOCV.
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_ Bureau de la JIGA en Indcnésie
_ Bureau de la JIGA au Vietnam

~ Bureau de la JIGA au Cambodge
Bureau dg 1a JIGA en Thailande
Bureau de la JIGA aux Philippines
Bureay de 1a JIGA en Malaisia
Bureau de la JIGA au Myanmar,
Buseau da la JIGA au Laos

Bureau de la JIGA au Timor-Lesta

Bureau e la JICA Brl Ghine
Bureau da 1a JIGA en Mongolle
Bureau de la JICA en Ouzbékistan
Bureau de la JIGA au Sri Lanka
Bureau de la JICA au Kirghizistan
Bureau de la JiGA en Inde

Bureau de la JIGA au Népal
Bureau de la JiCA au Pakistan
Bureau de la JICA au Bangladesh
_Burgau de la JICA aux Fidji
Bureau g la JICA e Papouasie-Nouvelle-Guinée

Bureau de la JICA en Argeniine

Bureau de la JICA av Paraguay

Bureau de la JICA au Brésil

Bureau de la JICA au Pérou

Bureau de la JICA en Bolivia

Bureau de la JICA au Maxique o
Burezu de la JICA en Républigua dominicatne
Burgau de la JICA au Honduras

Bureau de la JiCA au Salvador

Bursau de la JICA aux Etats-Unis

Bureau de !a JIGA au Kenya
Sureau de la JICA en Guganda
Bureau t's Ja JIGA en Ethiople
Bureau de Ia JICA en Tanzanie
Bureau de la JICA au Sénégal
_ Burgay de la JICA au Ghana
Buseau de |a JICA au Nigeria
Burgau de la JICA au Niger
_Bureau de Ia JICA aur Burkina Faso
Bureau de l2 JICA en Zambie
Bureau de la JICA au Malawi
Bureau de la JICA en Afrique du Sud
Bureau de la JICA au Mozaimbique
Burezu de la JICA & Madagasear

Bureau de la JICA en Alghanistan
Bureau de la JICA en Egyple

Bureau de la JICA en Arabie saoudits
Bureau de la JICA en Jardanle
Bureau de 13 JICA en Syrie

Burgau de la JIGA en Iran

Bureau de la JICA en Tunisle

Bureau de la JICA en Turguie

Bureau de fa JICA dans les Territoires palestiniens
Bureau de la JICA au Maroe

Bureau de 13 JICA en France

Bursau de Ia JICA dans les Balkans
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Bureau d appul regmnal de la .JICAuur I Asie

= Bureau d'appui régional de ta JICA pour 'Qcéanie

Bureau d'appui régional de la JICA pour 'Amérique Ceniralg ot Ieé Caralbes

{ Bureau " ‘appui régional de fa JICA pour I'Afrigue orientale e1 australe

 Bureay d'appui régional de 1a ACA pour Y Afrique occidentale et cenirale

Bureau d appui régicnal de la JICA pour I'Afrique

T e B T T

Centra international de Sapposo

Centre internatiaosal d'Ghihire

_Cenlya intarnatianal de Tsukuba

Gantee international de Tokyo

Cantra international de Yokohama

Centra international du Chubu

Centre internalional d'Osaka

Centra international q_q{ﬂmgo

Centre internatianal du Chugaku

Centre international da Kyushu

Centre international d'Okinawa

Centre de furmallon de Nlhonmatsu

Cenlre de formation de Komagane

Antanne ciu Tohoku

Antenne du Hokusiku

Antenne de Shikoku

-._Centra de Hiroo {JICA Global Plaza) |

institui de cappération internationale |

Remarque *: estimations au 31 mars 2007



Histoire de la JICA (1947-2008)

@ Japon 9 International

Ceéation de |'Association pour I'émigration

@ Création de la Banque d'import du Japan

@ Traité de paix de San Francisco, scellant la
paix entre |s Japon et las USA

@ Banque d'import du Japon rebaptisée

Bangue dimport-expart du Japon

@ Adhésion au Fonds monétairg international
(FMI) et & la Banque intemationale pour Ja
reconstruction et le développemant (BIRD)

Création da I'Assoclation Japon-Asle

Bémarrage du programme d’accueil de

participants a des formatlons technigues

@ Adhésion au plan de Colombe

Pramier envoi d’experts par I'Assoclation

Japon-Asie

Création dela JaRJan Emigration & Go. Lid.

@ Adhéslon aux Natlons unies

Lancement de 'dlude de pré-lovestissement &

@ Pramier prét en yens (pour f'Inde} S

Démarrage de lacoopération lechninue en Afrigue, 1

en Amérique fatine ¢t au Moyen-Orlenl

Parlicipation au glan d'aménagemant du

bassin fluvlal di: Mékong

@ Début du programme du Centre de
coopération technique & l'étranger

@ Création du Groupa d'aide au
développement {DAG), adhdsion du Japon

@ Adhésion A PAssociation Internationale de
développament SIDA, 2 Banque mondiale)

@ Création du Fonds japonais de coopération
économiaue autre-mer (OECF}

@ Création da¥Organisation de coopération e
do dévelopgemenl économiques {0CDE), le
DAG est rebaptisé « Camité d'aide au
développement » {CAD).

Créalion de I'Agenca de coopération

technigue  I'étranger élJTCA)

Création du Service d'amigration japonais

Premiére fournlture d’équipements

@ Adhésion officielle a 'OCDE

© Création da ta Banque afficaine de
développement (ADB)

Premisr envol de vnlnnlaires&apnnais paur

la coopération & I'Strangar (JUGV)

Démanage de Ia coopération pour l2 santé at

" I'anselgnoment des sciences ot des mathémallyues

& Création de fa Bantua asiatique de
dléveloppement (AsBD)

Démarrage de la coopéralion pour

{"agriculture et da Ia coopération technitue

pour le développement

@ Création de { Association des nations de
{'Asia du Sud-Est (ANASE)

@ Déuit de ['aide alimentaire (KR}

@ Déhut de la GFNR pour les projets généraux

................................................

Début de la recherche en coopération
Premlers stages de farmalion technique pour
les descendants d'8migrés japonais
Némarrage de fa coopération techniqgus en |
Dedanle e
@ Démarrage du programme de secours b
d'urgence en ¢as da catastrophe
Création d2 la JICA. Shinsaku Hopen est
nommé président, Démarrage du
programme de cnnfwrallon intemationale
{Investissement et financement pour le
développement) et de développsment des
ressources humalnes
Début de la formation pour les pays tiers
(Centre de formatian e} de recherche sur la
sérlcleuiture en Thailande)
@ Organisation de la réunion ministérielle
pour la coopération économique
@ Eééca‘:'iﬂn de ['Qrganisation de soutien awx

4

i~y o

Lo~ T - S Y

@ Adhésion & la Bangue interaméricaine de
développement (BID)

@ Gréation du Centre des services de
cocpération internationals (1GSC)

@ Début de 1aide & laugmentation dela
praduction alimentaire (KR2)

@ Annonce par l2 gouvernemeant du plan
visant & dfoubler 'APD en 5 ans

Début de la promotion du prograrmme te

GFNR ot démarrage du programma de 105

coapération pour le développement Industrlel y:0

7 ® Engagement du pouvemamment & doubles ;

I'APD sur 3 ans (1* obectif & moyen terme).

Premier enval d’expents du seeteur privé et

Pramler envol d'experls de pays lies
@ Déhut de la CFR d'urgence ef du soutien
fa démocratisation
Transfert dut sTdge de 'Agence dans |a
Shinjuku Maynds Tower
Appui décisif aux politiques Importantes
" Prdsantation de la nquvelle stratégie de
développerment du CAD
Formulation & mi-parcouys tles orienfations
stratéglgues 3 moyen terme
Groupe de travall sur les réformes
opérationnelles el organisationnelles
@ Réunion du Consefl sur fes réformies de
I'APD pour fe 21{° siécle
Démarrage du pragramme o habilitation
communautalre
Quverlure sur Vextérieur du recrulement des
oxpers
@ Mrésentation du rapport finel du Consell sur
|es réformes de 'APD
@ 2:Conférence intemationale de Tokyo surle
développement de I'Afriqus {TICAD I

Démarrage de (a coopération techalgue en
China

o L

Démarrage de I'afde médicale avec une
aclion sanilalre pour des réfugids thais et
cambodglens

.

Kelsuke Arita st nommé président de la
JICA

Déhut du programme démographinue et de

planning famillal

© Le gouvernement définit un nouve!
{deuxidme) objectif & moyen terme pour
son plan de doublerent da 'APD sur 5 ans

Créalion des équipes méicales Japonaises

pour k8s secours en ¢as de catastrophe (JMTDR) Ey

Démarrage des programmes de coapération

du Centra des ressolrces humaines de

I'ANASE

@ Adhésion A I'AIDB

© Rapport Brandtsur 'kt des écanomies
mondiales et le prabléne Niord-Sud

Démarrage des activités de ['Institut de

coopération Internationals el mise en place

o & W ow o

Démarra?e du programme de Pananar al

du systéme de conseillers seniors Envad de la pramlare &quipe d'observaleurs

@ Création de VAssociation %mna'.se de . e PAPD au Labs et aux Pﬂilippinas
coopération & 'étranger (JOCA) @ Formulation da de la polflique de 'APD &

Démarrage du PlJA

[£]
© Dénlon s oot moyen e moyen lerme ;

® Formatian de la Banque laponaise pour la
coopération intarnationale (JBIC) par la
fusion de 'OECF et de [a JEXIM

Rélormes structurelles

® Sommet du G8 d'Okinawa
Création de Ia Division de la gestion dela
dittusion de F'informatTan

Démarrage du programme des hourses rnur
Ie déyeloppement des ressources humaimes

LCFNHL
9 Jll[|:nAlm 0 Salto est nommé président de la

@ Sommet du Millénaire des Nalions unies.
5 @ Deuxitrng Conseil sur PAPD, premidre
réunion
g Ilaésuu Kawakami est nommé président de la
A

Gréation des équipes japonalses de secours
t'urgence (JOR) et stablissement du rremlar
comilé d'étude da |'alde par pays (Phllippines)
® Promulgation de la ol surfes JOR
IKG.?I?:%B Yanaglya est nommé président de
aJICA.

témarrage tin programme e promation de
I'efficacité de I'alde

Formation du premier groupe d'étude
sectoriella sur I'alds au développement
{environnement)

@ [‘Jﬁg%itiun du 4+ ohjectif 2 moyen ferme de

@ Créalion du Systéme japonais da
coopération internalionale (JICS)

© Démarrag do ['aite sous forme e dons
aux activités locales da développerment
(alde financiéra non rembolrsabia aux
microprojels focaux) et de subventions aux ONG

Démarrage de fa coopération tachnique en

Europe de I'Est

Lignes directrices sur i'environnement

@ LeJapon arrive en tle des pays du CAD
par los résulats de son APD.

12 @ Plan da réforme administrative ae: Japon

@ Conférence intemationale sur 'aide A la
recenstruction en Aighanistan

@ Sacond Canscil sur [APD, rapport final

@ CFNR pourcles ONG japonaises

Programme e partenarlat de la JICA

@ Révision de la Charte japonaise de FAPD
Snuuvalla Charte de I'APD)

@ ¥ Conférenceintemationale de Tokyo sur e
développemant de I'Afrique (TICAD III?

La JICA passe du stalut d'organisma public &

calul d'instilution admintstrative

Indépendante, Sadako Ogata, nomméa

présidente, définit k& mission de [a nouvelle JICA.

Annonce du plan de réfarme de la nouvelle

JICA par Sadako Ogata

Réforme organisationnelle de la JICA  lignes

drecirices relatives aux congldérations

environnermentalas el sociales

) Ouverture de 6 bureaux de soulien régional

0 Symposium commémorant le 50

~ anniversalre de I'APD du Japon

2 Une équipe de JOA esi détachée lors du

: i;rand tremblemant de ferre de Sumalra el de

- Ia catastrophe du {sunaml dans I'océan Indien.

. @ Conférence mondiate des Naflons unies sur

Premier envol d'experts seniors

@ Remhoursement do fous les préts de la
Banue mondiale

Mise en place du systéma de spéclalistes

associds

Lignes direetrices relatives aux

cansidérations anvironnementales

Lignes directrices sur I'évalration

Création de I*Association des anclens expests

te |aJICA

Démarrage de fa coopéralion techninue en

Asle ceptrala

@ Le Cabinel adopte la Charle de I'APD.

@ Conférence des Nations tnias sur
fenvironnement et e développement
’SCNUED} rieux connue sous le nom de

ermmet de ta Ter da Rig Y fardduction des catastrophas {Kobe
Premier envol par les JOR de matériels Madame Ogata, resmgn?gda |a{1 chA),
d'aide du secteur privé » annonce Ja deuxiéme phase du plan de

Manuel sur la prise en comple de I'IFD

@ {!ICSC est rabaptisé Centre japonals de
coopération internationafe {JICE).

Démarrage da I3 fermation dans les pays e

développement :

@ Fﬁgguion du 5* objectil & moyen terme de

* réforme de 'Agence.

L'a ‘mlcha des projets axée sur {8 terrain est
officiellament inirodulte dans 30 hireauyx &
I'éiranger. :
Lancement d’un systdme pour rationalise
les opérations .
Farmulation d'un plan d"action visant un
énullibre entre travall et vie soclale
Introduction dut systéme d'sxécution rapide

our les projets

nvol d’une éﬂuipe ta JOR lors dv grand
fremblement de terre au Paklslan
Céléhralion commémorant e 40¢
anniversaira du programme des JOCV
3 Fermeture du Centre Inlernational d’Hachioji

Annonce du programme commun d'action

Japon-USA

B Premigre conférence intemationale de
Tollgx Dsur la développament de {'Afrigus

Kimlo Fujita est nomma président de Ja JICA,

Don de matérlsls de secours d'urgence jors

dAu u]riand tremilement de terre de Hanshin-
wa

PIIA : Programme d'invitation des jeunes adulles
IFD : Intégration de la iemme dans le développement

JICA 2006
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Budget

Les ressowrces de la ITCA se composent de subventions de
gestion et de fonds en fiducie (du ministére de I’Economie, du
Commerce et de I'Industrie, et do ministére de 1" Agriculture,
de la Foresterie et de la Péche), de fonds autogénérés et
d'autofinancement, Le budget alloué pour exercice 2006
s'élave i 1644 milliacds JPY, soit 4,5 milliards JPY de moins

£ EETE®) Budget de Pexercice 2006

que l'année précédente, Le programme de coopération
financigre non remboursable, dont la JICA assure I'exécution
et la promotion, représente un budget de 1104 milliards JPY,
La ventilation de ce budget pour I'exercice 2006 est indiquée
dans le tablean 5-2.

{Unité : millions JPY)

- 160077

41863

Intéréts créditeuits s 9220 g o
téréts oréditours 4 o 4
Il crbieLrssurls il 75 i o
Autrss racattes 2861 T o
2 571 s 2403

1 G 1
708 o

10645 S0 249

7574 e 7085

3o . -2 964

. Dépenses d’explol | 160116 147 669
" Dépenses pour R 5286 . 4615
Dépenses pour 85125 S s474e

" Dépenses pour les 4758 4 487

. Dépenses pour 25902 24 869
Dépenses pourr 595 ‘ 602
 Dépenses pour s 861 .
Dépenses pour le 3395 "~ 3270

. Dépenses pouy 878 _ 910
‘Dépenses pour 8539 ﬁ 8 168

- Déponses pour les antennes téglonales au Japan 3913 : . 3789
Dépenses pour lg: bureaux de représentation & ["étranger 10934 o :_:1_1"4'58
Dépenses pour la gestion des instaliations 1097 L _ 642
AMINES Prévus _ 4163 ' 3108

n des installations.. - - 2871 ' o 2780

: 'Dép'an'ses pour 2571 2493

Dépenses pour
o

i

Remargue : 1. Dans chacune des catéqories, les chiffras ont é1é arrondis, aussi les totaux ne correspondent-ils pas nécessairement 2 2 somme des composants.
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LEIEETER) Bilan {au 31 mars 2006)

Etats financiers

{Unté s JPY)

¥ Actifs circulants

41888871 593 _ 1 Passily 3 courtterme . -

Disponibliités et dépbts bancalres

38661 509 775 Passlfs sur dong de gastion ‘

Recettes compiablisées 276 008 252 Donallens regues .
[wentalres 754 582 658 Vorsements d racevaly -
Bins stockés 745263789 Charges 3 payer
Cheptel 9318769  Passifs sur bail . ,
Palements antlcipds 420110 403  Produit comptabilisé davance
Charges payées d’avanca 144 622 B30 Dépéts regus
Produits & recevolr 51501 284  Autres
Atres 1581 636 491 Renlrées an attents
Palements en atients 46 421 877 )
Avances payées 5368 152 l'Passlfs & iong terme -
Py & oous terme pour s programime Cinwstiosement et de framemeni du dveoopement. 1 480 945 754 Passlfs sur propristé © .
Provision pour créances irrécolvrables -11244330  Dons sur gaslion de proprigté. . . ;
Prits  court e pour e programme divestissemwit el ¢ oanoemend te Fémigration 68665 422  Dons pour accasd la proprléié atc,
Prevision pour créances Irrécouvrables -9 105 488 Passils sur ball & Jong terme - ‘
Varsements & cour terme sur le capital de Ia vents da concesslons 731 636 ‘Produit comptabllisé d’avanu_e 3 _lung tarma:
Provisfon pour créances irrécouvrables _ -46 5§32 s '
It Inmablilsations 71654 517 998 |
1 Immobllisations corporelles 60 916 840 977 -
Bitlmants 42 538 878 070 tCapllal o
~ Amortissements cumulés -4 920 801527 Inveslissement publle - -
Struciures 1 474 462 068 L
Amortissements comulés -360 697 365 Il Excédent de papital .
Machines et équipements 242 866501 Excédant de capital :
Amortissements curmulés -144 091 185 - Amurtlssemenl urnulé non Inclus dans Ies dépenses
Véhicules et autres dispositifs ds transport 1133 623 768
Amortissemants cumulés -468 311 363 Il Bénéfices non répartls
Quills, lnstruments at accessaires 2469858442  Fonds de résarve
Amortissernents cumulés -866 407 687  Bénéfice non affectd pour [ année an: cours
Terraing 19825543 764 (Bénéfic total pour I' année en, cours) :
Gonstructions en cours 9817 500 .
2 Immobillsations Incorporellas 21 620 580
Marques déposdes 4 485 651
Autres 17 134929
Drolts d'abonnement tééphonique 12 189 450
Oroit o recourie auoe oerrales et autres instafions dapprovisionemant en dnorgie 4945 479
3 Invostissements et autres actifs - 10716056 441 .
Investissemants dans des tltres ) "36 220
Invaslissements dans des sociétés afilldes 428445102
Préts 4 long tarme ' 8958256770
Fréis Ao Jome ok b proarng isesiisseronl el 2 ancement ducéwogpoment 6 946 952 449
Provislon pour créances Irrécupérablas -63 282 584
Préis o leaea poor B prgramme diestissemen e de irancement de Pimigration 5023 497 110
Provision pour eréances irrécupérables -2 947 910 203
Autres 1820318347 -
Garantle verséa 1328519106
Versements & long terma sur Je capital de la venle da concesslans 105 518 329
- Provision pour créances irrgcupéiables . 1 04719088
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7Y Compte do résultats {1~ avril 2005 - 31 mars 2006)

165 833 99549 " Recettss ordinaires 167 730 037 969
156 663,894 815 Recefles elos subventions de gastion - - 160 906 309.135

Dépenses ordinaifes
Dépenses d'sxplaitation -

Dépenses pour ia formulation des 4 908 692 554 Receties clas programmes contraciés : 2 982 676 189
Dépenses pour les projets da coop 87 973 240 144 Regeties du programms dinvestissement ¢t da inancement pourledé»ﬁoppermm 215 274 863
Dépanses paur les projets de coopération finanl 4474 673389 Receites des opérations d'élablissement . 8080261
Dépenses pour |a coopération parti 25 709 264 397 Recetles d programims dinvestissement et de inancgmant pourlémngraﬂon 68326205

998415804
Q43676

Dépenses pour le:programme.d'éml
Dépenses pourles acthiés da Seonurs dlurgenng

: Racettes de: I'explultalion d'installations
. 5 des donations &

Dépenses pour I3 regrutement ef 12 formatio |t persoy Transfert da’passif pour dons de gesilnn de proprlété 2 255 418:826
Dépenses pour 'évaluation de projats etitle programmes . Transfert de passif pour dons d’ accés Al propriété 17 826 229:
Dépenses pous be soutlen aux opératit G - Produits financlers N . 20832 413
Dépenses pour las antennes région: © .. Intéréts eréditeurs e 20832413
Dépenses pour les bureatr de représe - Bénélices divers ' S BO2 47T B17
Dépenses dexploltation des Instalatlol Bénéfices de changs 564 953 571
Dépenses pour les programmes pr - . : :
Dotations aux amortissements Bénéfices extraordinalros 632 306

Frais pénéraux ' Bénéfices sur les ventas et les immobilisations 632 306
Frais généraux :

Dotation A Ia provislon pour créances
Frais financiers -

Intéréts débiteurs
Peries diverses

Partes extraordinalres - .
Partes sur les sortles d'immaobilisations
Pertes sur les cessions d'immobilisation

Hesultal net

{Unité : JFY)

[tation -138 545 635 524
I'axploltation -2111 778 500
arammes contractés o -3 069 284 540

Palament des dépenses d'ex;
Paiement des dipenses de soul
Palemeni des dépensas pour log

Palement ces frals de persnnne -17 381 986 730
Palement d’autres opérations -233 782 862
Intéréts da préls 278 657,548
Produit des apérations d'établls: 40 591 306

Intéréts créditeurs i 8358979

Remboursements du capita); 32 232 327
Recettes des subventions de ge . 160 076 920 000
Recettes des programmes corit lés S 2990 074 781
Recettes de I'exploltation des ln alla\lons 1 99§ 415 804
Recettes des donations : 1943 676

Aulres recettes 1169 993 633

Sous total 5214 129 673
Intérdls percus 21 892 543
Intéréls varsés -11 806 307

5224 215914

36900 311
-419 199 775-
1983 343 822
-8 600 000 000
§900 000000
350 000 000

169 431 182
169 431182
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855 441 819

‘Fonds de réserve 855 441 819

855 441 818

T 6 441 819

QENEETER)  Etat des codts de fonctionnement des services administratifs (1= avel 2005 - 31 mars 2008)

{Unitd - JPY]

" Dépenses au compte da résultais

Dépenses d'exploitation 156 663 694 815
* Frais généraux 10 038 969 279
Dotatlon 4 la provision pour créances irrécouvrables 118 762 824
Frals financigrs 11 BOG 307
Pertes diverses 692 424
Partes sur désaffectation d'Jmmobilisations 34 631 897
Pertes sur la vente d'immobilisations 6670 910 166 875 228 456
{Déduction) Recettss propres
Recettes des programmes contractés -2 982 676 189
Recattes du programme 4 irvestissement el de financement pour le développament -215 274 863
Recettes des opérations d'étahlissement -5 090 261
Recettes du programme d'investissement et da financemant pour 'émigration -68 326 206
Receties da I'exploitation des insiallations -1998 415 894
Recettes de donations -943 676
Produits financiers 20 832 413
Béndfices divers 692 471 617 o
T 664953 571

Pertes sur opérations de changa

Amortissement cumulé non Inclus dans les dépenses
Pertos sur le remboursement d'immobfisations cerporelies non inclus dans les dépenses

2430283 162
© 1296638

Investissements publics at autres ¢odfs d’opportunité

Principales regles et méthodes comptables

La JHCA a adopté un régime de retraite 3 prestations
déterrminges, combing & une prinng forfaitaire de dépert et un
fonds de pension pour lgs salariés. Elle cotise au fonds de
pension d'entreprise pour les sociétés spéciales travaillant dans
les echanges internationaux et l'indusirie.

La dotation pour les retraites ne couvre pas les primes
forfaitaires de départ, ta source de financement étant assurée
pai des subventions de dépenses de foncticnnement. La
dotation pour les retraites ne couvre pas les prestations du Fonds

1. Regles de présentation des subventions de
gestion
|.a méthode appliquée est celle da la norme de constatation
des preduits fondée sur les charges 4 paver.

2. Méthodes d'amortissement
1) Immohilisations corporelies
Méthode de 'amaortissement constant.

Les durées de vie des principaux actifs sont les
suivantes :

Batiments : 2 - 50 ans

Quvrages d'infrastructure : 1 -39 ans

Machines et équipement ; 1- 20 ans

Véhicules et autres moyens de transport : 1 - 6 ans

QCutils, instruments et petit matérie! : 1 - 18 ans
Les ¢olts prévisionnels des amortissements d'actifs
amortissables (lrégfe comptable pour fes institutions
administratives indépendantes n® 86} sont directement
déduits de I'excédent de capital et reportés dans le montant
cumulé des amortissemeants non inclus dans les dépenses.

2)Immaobilisations incorporelles

Meéthode de 'amortissement canstant.

3. Regle pour laffectation des dotations et

comparaison avec les prestations de retraite

de pension de salarids, la source de financernent des cotisations
d'assurance du Fonds de pension et celle de la provision pour
pertes du fonds étant garanties par les subventions pour
dépanses d'exploitation. Comme incliqué dans I'état des colits
de fonctionnement des services administratifs (tableau &7,
I'accroissernent prévisionnel des prestations de pension de
retraite non incluses dans la dotation est comptabilisé comrne
ung provision, sur 'exercice courant, paur la prime forfaitaire de
départ (calculée suivant la régle comptable n® 38).

4, Base etrégle pour I'affectation des provisions,

etc,
Provision pour créances irrécouvrables

Pour couvrir les pertes des préts, la JICA inscrit 'arriéré
prévisionnel, en prenant en compte le taux réel de perte pour
tes préts ordinaires et les possibilités de recouvremant
spacifiques des préts douteux, ate,
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5. Réegles et méthodes pour I'évaluation des
valeurs maobilieres
1)Investissement dans les sociétés lides
Le calcul est basé sur la méthode du colt moyen.
2} Autres valeurs mobiliéres (non négociables)
Le calcul est basé sur la méthode du colit moyen.

6. Regles et méthodes pour I'évaluation des
stocks
Biens stockes
Méthade PEPS {premier entré, premier sorti),

7. Régles de conversion des actifs et des dettes
en devises en yens
Les créances et dettes liquides en devises sont converties
en yens suivant le cours au comptant a la fin de Yexercica,
Les différences de change sant comptabilisées comme des
gains ou des pertes.

8. Reégles pour le calcul des colts d'opportunité
dans |'état des coits de fonctionnement des
sarvices administratifs

Taux d'intérét utilisé pour calculer les cofits
d‘opportunité concernant les investissements des
administrations centrale et locales, sto. ;

1,770 % en référence au rendement du taux fixe JGB*
a 10 ans, au 31 mars 2008,

9. Comptabilisation des opérations de location

acquisition
Paur tes opérations de location acquisition dont les frais
s'éldvent & 3 millions JPY et plus, la pratique comptable
utilisée est la méme que pour les opérations courantes.
Pour les opérations de location acquisition dont les frais
sontinférieurs & 3 millions JPY, la pratique comptable utilisée
est la méme que pour les opérations de location ordinaires.

10. Comptabilisation des taxes a la consommation

Les taxes & la consommation sont incluses dans les
montants sur les états financiers.

* JGB : Japan Government Bond {obligations du gouvemement japonais)

Remarques sur le bilan
Prestations de pension prévisionnelles & assurer par la

subvention pour dépenses d'exploitation
27 338 185 451 JPY

Remarques 1
1) Relation entre le solde des fonds en déhut d'année et

les montants des comptes de bilan {Unitd : JPY)

{au 31 mars 2006)

Disponibilités et dépdts 38 661509775

Dépdits aterme ~ 31 800000 000

Solde des fonds en débt d'année 6861509775

A. Répartition des colts des prestations des pensions de retraite

) Exarcics 2005
1) Obligations découlant du régime des refraites -37 755 570 495
2) Actif de régime de retraite 10417 385044
3} Charges de retraites échuas 1) + 2) -27 338185 451
4) Différence au changement de régles comptables 0
5) Différences actuariglles non constatées 0
6) Obligations pour services passés non constatées 0
{diminuticn des dettes)
7) Montant et reporté au bitan
3)+4)+5)+6) ~27 338 185 451
8) Charges de retraite payéas d’avance 0
9) Dotation pour les retraites 7) - 8} ~27 338 185 451

B. Répartition des dépenses pour les pensions de retraite

Exercice 2005
1} Codt des prestations 928 592 000
2} Charges c'intérét 478 013540
3} Rendernent prévu des actils du régime de relraite 0
4} Amortissement des obfigations pour services passés 0
5y Amortissement des différences actuarielles -339986 142
) Autres (primes réimies pour le fends de pension des salarids) | - 334 578 655

C. Basa de calcul des obligations découlant du régime des retraites, etc,

K Exercice 2005

1) Taux d'escompte pension de retraite 2.0%

2) Méthode d'affectation périodique pour métiede forfailaire

les presiations de départ & 1a retraite da pension

3) Période d"amortissement des obligations pour services passés 1

4) Autras {péricde d'amortissement des différences 1
actuarielles, taux de rendement réel, ete.)

Remarques sur I'état du flux de trésorerie
Les fonds figurant dans les états du flux de trésorerie sont les
espéces, les comptes de dépdt et lés comptes chaques.

JICA 2006
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2} Deseription des principaux mouvements hors fonds

{Unitd - JPY)
| Actifs obtenus an location acquisition {au 31 mars 2006)
Véhicules et autres moyens de transport 26030534
Solde des fonds en début d'année 749267 311
Total 775287 845

Remarques sur I'état des colits de fonctionnement
des services administratifs
Salariés prétés par des administrations, comptabilisés
comme des codts d'opportunité

Sur Vaccroissement prévisionnel des primes de départ non
incluses dans la provision, 33 479 260 JPY ont &té comptabilisés
comme ung augrmentation, sur 'exercice courant, de la dotation pour
le départ 4 la refraite et le licenciement de 40 salariés prétés.

Pertes et profits selon la méthode de mise en
équivalence, etc.

N'ayant pas de filiales, la JJICA ne prépare pas d'états financiers
consolidés. Le 20 octobre 2005, la JADECO (Japan-Brasil
Agricultural Devetopment Corporation), gui est ['unique sociéte
lige & la JICA, a décidé de sa dissolution et la liquidation devrait
intervenir & 1a fin de I'exercice en cours. Etant donné que
JADECO n'a plus d'activités commaerciales réguliéres, les pertes
et profits la concernant et découlant de la méthode de mise en
équivalance ne sont pas comptahilisés. La situation financiére de
la société a la date précédents la plus proche est la suivante :

{Unité : JPY)
Actif net 951 063 650
Participation de la JICA 475531 825
Valeur atiribuéa aux investissements dans les stocks de JADECO 428445102

Charge de la dette importante
Sans objat

Faits importants postérieurs au bilan
Sans cbjet



Réseau a I'étranger

D ASIE »crreererine
Bangladesh

@ JICA Bangladesh Office

UDAY Tower {7th flnach, Plot No.57 & SHA, Gulshan Avenue

(South}, Circle-1, Dhaka-1212, Bangladesh

(Banoni PO, Box No. 5030, Dliaka-1213, Bangladesh)

Tl ; +{880-2}-9871807

Cambodge
H| JICA Cambndta Office
Heuse No. 440A#448AEQ, Monivong Dlvd, Sangkm Tonle Bassac,
Khan Chamkanson, Pnom Penh, Cambodia
(PO, Box 613, Phnom Penh, Camberlia)
Téh. 4 {85523 21 4673

Chine
B JICA China Office
Room No. 11E1, Beijing Fonune Building,
5 Dong San Huan Bei-Lu, Chao Yang District,
RBeijing 100034, People’s Republic of China
T‘d] + (36-10)-6300.0250

Inde
& JICA India Office
3A, 3ud Floor, Lotus Towers Community Centre, New Friends
Colony, New Felli- 110065, India
Tél: +{H-11)-4167-2580

indoné
] JICAIndonesna Office
Plazz B 1 'Tawer 11 221h Floor, JL M1
Thatnrin 51, Jakaria Pusal 10350, Indenesia
T : +{62-21)-390-7533

Kirghizistan )
B JICA Kyrgyz Republic Office
3rdt Floor, Demir Kyrgyz [ntemnationn] Dank Duilding, 245,
Chui Av,, Bishkek, 720001, Kyrgyz Republic
Tél. : +(596)-312- 900270

Laos
i JICA Laos Qffice
Sitvorn Commeroe Center Building 3l Floor, Ruilding No. 006,
Luangprabang Rd. Ban Sihom, Chantabouly District, Vientiane City, Lao PD.R.
(0, Box 3933, Viewtane, Lao PDLRY
T+ (B56-21)-241 100

Malaisia
@ JICA Malaysia Ofiice
Suite 20.03, Level 29, Menar Citibank, 165,
Jalan Ampang, 50450 Kuala Lumpur, Motaysia
Té : + (60-3)-21665900

] JICA ﬁllcmgoha Office

IF, Bodi Tower, Sukhbaatar Square 3, Ulaanbaatar, Mongolia
{Cenirnl (), Box 682, Ulsanbantar 13, Mongolia)

Tl +(976-11)-325939

Myanmar .
B JICA Myanmar Office
#7701, 7ih Floor, Sekurs Tower, 330,
Hogyoke Aung San Road,
Eyankiada Township, Yangon, Myanmar
{Adresse postale : /o Technical Cooperation Section, Embassy of
Japan, No. 100, Natmauk Road, Yangon, Myanmar, P£). Box 841)
Tél, : +(95-1)-255473

Népal .
A JICA Nepal Office
Block B, Karmachari Sanchaya Kosh Building
Iarifasbhavan, Lalitpur. Nepal (RO, Box 450, Kathmandu, Nepal}
TéL. : +(972-1)-5552711

Ouzbekistan .
B JICA Uzhaekistan Office
5th Floor, Tnizrmationat Business Cenler,
107-B, Amir Temar Sir,, Tashkent 700084, Uzbekisian
Tel. 1 + (998-71)-k20-7966

Pakistan
B JICA Pakistan Office
Comsats Building, 3rd Floor,
Shaheah-e-Jamhurin, G572, 1slamabad, Pakisian
(PO. Box 1772, Islamabad, Pakistan)
Tél, : +1(92-51)-2820473

Phillppines
H JICA Philippings Oifice
40th Floor, Yuchengeo Tower RCBC Plaza,
Ayala Av., Makati Cyy, Philippines
(R0 Box 1026, Makat Central Post Dlfice, Philippines)
Tel. : +{63-2)-889-T1 19

Sl Lanka
B JICA Sri Lanka Office
Green Lankn Tawer, 3th Floor, 46746, Nawam Mawatha,
Colombo-2, 8ri Lankn
(P0. Rex No. 2068, Colomba, Sri Lanka)
Tél, : + {941 1)-2303700

Thailande
B JICA Thailand Office
1674/1, New Petehburi Road, Bangkek 10320, Thailand
Té: + (6&2}25!-!655

Timnor Leste _
A JICA Timor-l.este Office
No. 26, Farol Azea, Dili, Timor-lesic
{CTA No. 83, Dili, Timor-Leste)
Tl : + (670)-3312420

Vietnam
| JICA Viet Nam Office
|6th Floer, Office Tower, Dacha Business Cenler,
360 Kirn Ma Street, Ba Dinh Districl,
Hanoi, Viet Nam
Tél. < + (R4-4).B3 15005

@ Océanie -...
Tedji
®| JICA Fiji Office

Tth Feot, Dominion Heuse, Suva, Fiji
(NCA Private Mail Dag Suva, Fiji}
TéL - 4 (679)-3-30252

Papouasie-Nouvells-Guinée
B JICA Papua New Gulnea Ofiice
131 Floer, Pacilic Place Building, Musgzave St., Post Moreshy, Papua
New Guinea
{P-0. Bax 1600, Pert Moresby, N.C.1., Papua New Guinea)
TS, : + (65)-121-2677

Samoa
B JICA Samoa Office
Mulivai, Apia, Samoa
(PO, Box No. 1625, Apia, Samoa)
Tdl. : + (685)-22572

[ Amérlqua Jating - ccorrrrieariaas errerens

Argentine
A JICA Oficina en Argentina
Edificio Maipd 1300, Piso 21 CI006ACT Duenos Aires, Argenlina
Tet 1+ (54-11)4313-8001

Bolivie
@ Agencia de Cooperacion
internagidnal del Japdn en Bolivia
Av, Victor Sanjinds No. 2678 Edificio
Barcelona Pise 5 La Paz. Bolivia
(Cajén Postal No. 13447, La Paz, Bolivia)
Té. : +(591-2)-242232)

Brésil
B Esciitdrio Anexo da Embaixada do Japéo
JICA Brasil Office
S5 Quadra 8, Bloco “F* T, Comargo Corrda 12°
andar Beasitia - DF - Brawil
(Caixa Postal 09542, Cep 70.040 - 976 - Brasflia — DF - DBrazil)
Tél.: + (35-61)-3321-6465

Chili
B JICA Chile Office
Av. Apo%nmlu 3650, OF. 704,
Las Condes, Sanliago, Chile
(Casilla 10132, Correo 9, Santiago, Chile)
Tél. : +(56-2)-208-0990

Colombia .
B JICA Oficina en Colombia
Carrera 7, No. 73-55, Piso 13, Edificio Ultm Bursdtites.
ftogeta D.C., Colombia
{Apartado Acwo No. %0861, Bogoid, IM.C., Colombia)
Tk o+ (52-1382-1 117

Dominicaine {(Répubtique}
| JICA Oficina en ta RePub!ma Dominicana
Av, Szrasola No.20, Edificio Torre Empresarial
AIRD, Piso 7, La Julin, Santo Domingo,
Repuiblica Dominicana
(Aparada Postal No. 1163, Santo Domingo.
Repiblica Dominicana)
Tl : +{1-809)-381-0005

Honduras
@ JICA Oficina en Honduras
Calle Sana Rosz Colonia Lomas ded Mayab,
Casa Mo.346, Tegueigalpa, MD.C, Hw.!uras
Ceniral America
(Apantatlo Postal No. 1752, Tegucigalpa,
M.B)C., Ilonduras, Central America)
Tél. 1 + (504)-232-6727

Mexigue
@ JICA Oficina en México
Ejército Nacional No. 418-201 Col. Chapuliepec Morales,
Mexica, D, CR 11570
Té). : + (52)-53-5545-2476

Panama
B JICA Oficina en Panama
Edificio World Tradz Center Panamd, Fisa 4,
Calle 53 E, Urbanizacidn Marbella,
Ciudad de Tanamd, RepibYica de Panamd,
{Apanadip 0832-00900 World Trade Center Panamd,
Panand, Repiblica de Panamd)
Tl ; + (507)-264-9669

Paraguay .
A JICA Paraguay Office
Avenida Mariscal Lopez 3794 Esquina Cruz del Chaco,
Edificio Citibank Center Piso 5, Asuncion-Paraguay
{Avenida Marisea] Lopez 3794 Esquina Cruz del Chaco,
Edificio Citibank Center Piso 5, Asunci6n-Paraguay,
Casilla de Comeo 1121)
"Tél. : +{395)-21-608500

Pérou
R JICA Oficina en &l Peru
Av. Angnmos Gesie 1381, Santa Cruz,
Mizflores, Lima, Peru
{Apanado Postal 18-0201, Lima 18, Pens)
Tél. : + (31-1)-221-2433
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Salvador ;
B Oficina Residente Representativa de JICA
Calle y Colonia La Mascota No521-A, San Salvador,
El Salvador, C.A.
{Apartado Posiaf No. 01114, San Salvador, El Salvador, C.A.)
T, : +(503)-22630240

@ Moyen-Orient et Maghreb < --ooavreerinn
Afghanistan

B JICA Afghanistan Office

No. 49, Wazir Akhbar Khan Main Street,

in front of Wazir Akhbar Khian Mosque, Kabul,

Afghanistan

(CPO Box, 461, Kabul, Afghanisian)

T 1+ RT3-T62-A24472 (Inmarsat)

Arahig saoudite i
R JICA Saudi Arabia Office
Eeonomic Section, Annex of Inpanese Embassy
Bloek No. 55, Amer Iba Aws Street,
Ab-Racd District, Riyadh, Saudi Arabia
(PO, Box 90552, Riyadh 11623, Saudi Arabia)
Tél. : + (966-1)-488-2212

Egypte
-] JI%A Egypt Office
World Trade Cenier 10th Floar,
1191 Cemiche B Nile S1., Boulak, Caira, Egyp
{L.0. Rox 475, Dokki, Egyp]
Tél. : +{20-2)-5748240

Jordanie X
B JICA Jordan Office
Fountain Plaza, Abdel Rahim Haj-Mohammad Streer, Sweifich,
Amsman, Jordan
(RO. Box 926355, Amman, 11190, Jondan)
Tél. : +(962-0)- 5858921

Marog
B Bureau de |a JICA au Marcc
6, Rue Rif, Ronte das Zaérs, Souissi, Rabat,

Maroc
Ta. : +(212-37)-638708

| JIEA Syria Office

Ne. 28 Al Mahdi Bin Baraka St.,
Abou-Ronmaneh, Damascas, S:,na
(PO Box 10012, Damascus, Syria)
Td. : +(963-113-3339359

Tunisie .
A Bureau de la JICA en Tunisie
16, e Jadfer Iil Barmaki, Mutuellevitle
1002 Funis, Tunisie
(B.P. 764, 1080, cedex, Tunis, Tunisie)
Td. : #(216-71)-786-386

Turguie .
@ JICA Turkey Office
Ugur Mumeu Cad, 88/6 B Block,
Cariosmanpasa 700 Ankara, Tutkey
(PK. 117 Kavaklidere 06692, Ankara, Turkey)
T, 1 +{90-312}47-2530

Territoires palestinions
A JICA Office in Gaza
No. 102 Riyad Tower,
136/57 Damascus SL, Al-Remad, Gaza
{Adresse postale : Mr. Takesti Naruse, JICA Office in Tel-Aviv
cfo Embassy of Japan, Mailbox 38, Asia House dth foar,
4 Weizman SL, 64239, Tel- Aviv, Isrzel)
T, = +{972-3)-69582%1 (Tel-Aviv)

@ Afriqus
Afr:qu du

B JICA So uth Africa Office

15t Floor Bank Foruiz Building,

Fehirsen & Veale 51, Mew Mocklencul,

Fretorin, Republic of Sooth Alrica

(PO. lBox 14068 Hafeld 0028, Preteria, Republic of South

Altica)
Tal, & + (211213464493

Burkina Faso
B Bureau de la JICA au Burkina Faso
Cilff Socogib (HLM), Petit Paris (Secteur 8), enlre ['avenue
du Mogho et 3a rue Gandin, desitre le Service du Contrdle de
laMigrmlion, Guagadougon, Butkina Faso
01 B 1484 Ouagadougou 01, Burkina Faso)
Tél. : + (226)-50-346521

Ethlog

| JICA Ethiopia Office
Woreda 18, Kebele 36, House Mo, 676/05,
Add|sAbahu Eihiopia

(MINA Building, 6-7F)

(PO. Box 5384, Addis Ababa, Ethiopia)
Tel, : & (250-1)-11-504735

Ghana )
B JICA Ghana Office
4th Floor, Millenium Heighits Building,
14 Liberatien Link,
Airport Commercial Area, Acera, Ghana
(P2, Box AN. 6402, Accra-Nouth, Ghana)
Tél. = + (233+21).760781

Kenya .
B JICA Kenya Offica
The Rahimiuila Trust Tower i0hand 11th Floors,
Upper Hill Rd., Nairo'si, Kenya
(P02 iox No. 50572 00200, Nalrohl Kenya)
T, ¢+ (254-20)- 2724121
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Madagascar
B Bureau de la JICA & Madagascar
Ireis bat Y S0 bis. pue D Cdsaire Rabenomy, Andrdnarive,
Antananacive 101, Madugascar
(B 600 20, Antananarive 1M, Madagasear)
D261 H-225040)

Malawi
B JICA Malawi Office
Ruzu tHouse, Area 13, Blit No, 100, Civy Centre, Lilongwe 3, Malawi
li’l) Box 30321, Capita! City, Lilongwe 3, Malawi)
G0 c 4 1265-1)- 771640

Mozambigue
B JICA Mozambique Office
Av. 2de Jullo o, 7.5 andan Escritdrio A, D e TR
. Musanbigue (20, Box 2650, Maputo, Mozambique)
Do (238011603 ST

Niger i
® Bureau de ta JICA au Niger

S21. e des Lacs, 1321, quartier Plaweau, Commune 1,
1ey, Miger (8.7 10036, Niamey, Nigery
+(121-H-T1A5.048

Iél.

Migeria
| JICA Nigeria QOffice
2l Floot, AP lara,
Aubetobunbo Adernala Crescenl,
Winse 11, Abupo, Migeria tPM.B. 5090 Wuse, Abuja, Nigeria)
Tol. s + (234952328064

Ouganda
| JICA Uganda Office
Liast Afrvan Development Bank Building, 5ih Floor, Plol
Ko, 4, Nile As., Kampala, Uganda (20. Box. 12162, Kamgala,
Ugandlay
TelL: +(256)-41-25432%

Sénégal

i Bureau de la JICA au Séndgal
linnguble ABM - S¢ étage,

a0, av. Lw;mhl‘:cd.u' Senghor,

Dakar, Séndpal ([P 3323, Dakar, Séndgal)
Tl : + (2218216819

Tanzanie
B JCA Tanzania Office
rd Floor, Barclays House 100871 Ohio 81.,
Dar es Sabaam, Tanzanin (PO, Box 9450, Trar es Salamm, Tanzania)
Tl : + (255-22)- 21 13727

Zambie
B JICA Zambhia Office
Plot No. TTTH3A, Brenss ovd Lane, Longacres, Lusaka, Zambia
0. Buox 30027, Lusaka 10101, Zambia)
Tél, : 4+ 260 11-2 84501

Zimhabwe _
@\ JICA Zimbabwe Office
sl Floor, Intzrmarkel Lile Towers,
T Linon Moyo A, Hanuee, the Republic of Zimbabwe
(PO, Bon 4060, Hurate, Zimbabwe)
Tel. s+ (263-1)- 252500

QEuropg ................. e Cherrraraad
Autriche

B JICA Austria Office

Dr. Karl Lucger-Ring 18, 5ih Floor, A-1H(0 Wien, Austria

(Lr. Kari Lugger-Ring 10, A- 1010 Wien, Ausiriay

Tl 4 +43-1- 3L 56565

France
8 Bureau de la JICA en France
¥, e Swinte-Anne, 75001 Paris, France
Tel. o+ t33) (] 40200423

Royauma-Uni
# JICA United Kingdom Office
72 Hammersnnth Rod, Londen, W4 RTIE UK.
Tl s - 201-7333-0560

® Amérique du Nord -+ e A
Etats-Unis

& JICA USA Office

1776 1 Stroer, 3.W., Suite No. 895, Washington D.C., 20006, U.S A.

TEL T+ {12023 23231

@ Asle -
Bhoutan

M JICA Bhutan Office

Dorbum LamyMemorial Chorten, Thimghy,

Ihutn (PO, Hox 217, Thimphy, Bhutan)

Tl @+ (07521322030

S|nEapour

@ JICA Singapore Qffice
Rosm 501, RELC
Singapone 253
Tl - + (651HTL

@ 0cdanie .- i e
Micronesia {Etats fédérés)

# JICA Micronasia Office

3nd Floor Manin's Building, Kaselelieh St.,

Koloria, Pohnpei Y6941, The Federated States of Micronesia

(103 Box GG, Kalomii Pohnpei %6941, The Tederated States of Micronesia)

TEL : + 1691-320)-5350

Building 30, Orange Grove Read.

7

Palau trépublique)
B JICA Palau Office
(ieorge Neitarsaol Commercial Building,
Kuror, Palau 96410
(P4). Box 6047, Korer, Republic of Palau 96540}
TeL + + (6R0-488-3373

148 | JICA 2006

Saloman {iles)
B JICA Soloman Islands Offica
It Flaor, Solomen Eslands, Mutal Ceater Building, Town Ground,
Mendana Av., Honigra, Solomon [slands
(0. Box 793, Honiara, Soletmon Islnds)
Tél : + 167-24170

Tonga
& JICA Tonga Office
Level 3, National Reserve Bank ef Tonga Building,
Satote Road, Fasi-moe-Adl, Nuku'alofa,
Kingidom ef Tonga (P.O. Box 413, Nuku'zlofa, Kingdom of Tonga)
Tl : + (676)-23072

Vanuatu .
B/ JICA Vanuatu Office
Piemme Lamy Street, Port Vira, Vanuaty (PM.B. Port Yila, Vanuaiu)
T6l. : +(678)-23546

°Améri uelﬂ'ine ........... Frd i reaaany
Costa Rica )

& JICA Costa Rica Office

Avemida | era, calfe 39, Barsio Det, San Pedro,

Edificio Delfos 3er Piso (L00mts'Nerte de la Agencia Subaru},

San José, Costa Rica AC.

{Apartado Postal Na. 666-2010. Zapete, San José, Costa Rica A.C.)

Tl : + (506)-225-3114

Guatemala .
& Oficina de Volontarios Japonese
18 Calle, 5-56 Zona |0 Gealemala
Edificio Unicentra 12 Nivel Olicina 1203, Guatenala
(Dflicina de Volontarios Japonese, Apariado Posial No. 269-A,
Guatemala, Guatemala)
Tel. : +(502)-236619(9

J ama’u‘gue .
| JICA/JOCV Jamalca Office
8th Floer, 1sland Life Centre 6, St. Lucia
Av. Kingston 3, Jatnoica {W.I.)
(P4). Box 8202, C.5.0,, Kingstor, Jamaica (W.[))
Tél. : + (1-8T61-9234069

Nicaragua
® JICA Nicaragua Office
Qfiplaza & Retiro, Edificio, No. 6, Pise 3, Sulte 631,
Managua, Nicaragua
{Oliplaza E1 Retiro, Bdificio, No. 6, Pisu 3, Suite 631, 1"0.Box
509, Managua, Nicarapun)
Tel : 4 (5052707229

[} :\noyen-Orlant vaer

ran
B JICA Iran Office
4th Floor, Ne. 8, 15th Alley, Gandi St., Tehran, lran
{P0. Box 15175/655, Tehran 15174866 14, [ran)
Tet. : + (9.8)-21.8864-8050

- Afr]que e rmerrareaesiasaaenaraae ey

] JICNJOCV Botswana Office

1si Floor, Plots 896/8%7 Kaunida Road,

Gaborone, Botswana (Private Bag 00369, Gaborone, Botswana)
Tkt +(260-3912170

Cameroun
B Bureau da la JICA au Cameroun
923, rue 1828, Bastos-Ekewdou, Yaoundé, Cameroun
{BP 13538, Yanund€)
T+ (23N-201-HE2

Cote d'lvoire
@ Bureau da la JICA en Cote d'lvoire
Mo, 73 du Biiment HE sis au 7¢ éage de Fimmeuble les
Harmaics, bd. Roume au Plateaa, Abidjan, Cte d' [veire
TAl 2+ (225)-20-22-22-00
{Adresse postale : efo Bureau de fa JICA au Burkina Faso, 01 B.IY
1484 (agadougou 01, Burkina Fasi)

Rwanda
B Bureau de la JICA au Rwanda
No. 1117, me de I'Umuganda Kacyiru, Kigali, Rwanda
(B.P. 6878, Kacyiru, Kigali, Rwanda)
Tél. : + (250)-582589

Bulgjarle

B JICA/JOCV Bulgaria Office
Imerpred-WTC Sofia Bldg, Block A, Yth Floor,

Office 901, 36 Dragan Tsankov Blvd. Sofia 1057, Bulgaria
Tel. : + (356-2)-971-2170

Hongrie .
m JICANOCY Hungary Offico
(Adresse posiale - JOCV Hungary Office)
1075 Budapest. Kdroly K6nit 11 7A, Hungary
TéL : +(36-1)-269.7884

Potlinlgne .

B JICAJJOCY Poland Office

AL Jana Pawla 11 18, 1st Floor 00-1 16, Warszawa, Poland
Tel. : + (48-21-6220164

Roumanie X .
A JICA/JOCY Romanta Office
Aleea Alexandru 94, 3nd Floor, Sector 1,
Bucharest, Remania (PO, Box 67-3, Buchacest, Romania)
Tel. : + {40-21)231-6723

® Asie-
Maldives .

| JOCV Maldives Office :

Ist Floor, Radiumge-Asge, Neeloafaru Magu Galoltha,

20130 Male, Repu %Ilc of Maldives

{P0. Box 2007, Male, Republic of Muldives)

TEL - +(960)-332-2049

B OCBANIE - rr e e
Marshall {iles)

B JOCV Marshall [slands Office

Is1 Floor, BL1. Complex, Delap Village Majuro Atoll,

MU 96960 Republic of The Marshall 1slands {(1RM1)

(PO, Box F, Majuro, MH, 96960 Hep. of The Marshall Tslands (RMI))

TeL : +(692)-625-5437

@ Amérique lating - «orooeeenie

elize
B JOCV Balize Oifice
Ap1. 301, Belize Marina Tewers, Newton Barracks,
Belize Ciny, Belize, C.A.{P0. Box 224, Belize, C.A.}
et : + (5012 23-4404

Dominique
A JOCV Dominica Office
The Globe, 106 Indepeadenca 51, Roseau,
Commonwealth of Dominica W.1.
(P.Lr. Biox 163, Roscau, Commonwealth of Dominica, WiE)
Te) : +(1-7673-440-3184

Equateur
B JOCV Ecuador Office
Av, Amazonas N34-289 enire Alahualpa ¥ Nufiez de Vela,
Edificio Il Derado, Pisa 8, Quite, Ecuader
(PO By, 17-21-01466, Quito, Eeuadory
T, : +(593-2)-2248470

Saint-Vincant et les Grenadines
B JOCV Saint Vincent and the Grenadines
Office
¥illa Point Indian Bay Saint Vincent and the Grenadines, West Indics
{0 Box 2355 Kingstown (enerat Tst Office, Sainl Vincent and the Grenadines)
Tal. : + (1-784)457-3184

Sainte-Lucie i
& JOCV Saint Lucia Office
23 DBrazit Swreet, 2nd Tloor of Kaycees Building,
Casirics, Saint. Lucia. W.1. (RO. Box 1042, Castrics, Szint. Lucla. W)
Tel ¢ +(1-758)-453-6032

Urugua‘!

B Oficina de Voluntarios Senior de JICA en
Uruguay,

Rutevar (eneral Artigas 417, OF.601.

Montevides, Uruguay (Casilla de Correo 330, Montevileo, Urnguay)
Tl : + (59R-2)-712-2723

Venezuela .
B JOCV Venezuela Office
JOCY de Venepueta Edfi. Centro Ezionia, Piso 10,
Oficina 104, Av. Principal de La Castelana, La Castellana, Caracas, Yenezuela
{Apartado Postal No. 61596, Zona Postal 1060, Caracas, Venezuela)
Tl » 4 (58-212)-267-9280

@ Moyen-Orient -

Yémen
& JOCV Yemen Office
louse Ne. 10, Street No. 27, OF Amnian 8t., Sana'a,
The Republic of Yemen (RO, Box 15087, Sana’s, The Republic of Yemen)
Tel 1+ (9671148117

B Bureau des JOCV au Bénin
Dijomchountin Haie-vive 1LOT 628-G, Colonou,
R.I* Bénin (01 B.P. 7097 Colonow, R I Bénin)
Tél, ; +(22D-309907

Dijibouti y
B Bureau des JOCV & Djibouti
Rue de Kampala, ot du Héron, B.P. 2657, Djibomi,
Republigue de Djibouti (8.1 2627, jibout, République de Djiboutiy
Tél : + (230- 230251

Gahon
B Bureau des JOCV au Gabon
Quantier Louis, boulevard Joseph, 4 nue, Libreville, Gabon
(L. 436 Libreville, Gabon)
Tél : + (241)-44-33-45

Namibie
| JOCV Namibia Office
17 LiL.iencron St.. Eros Windhioek, Namibia
(Private Bag 12047, Avsspannplatz, Windhoek, Namibia)
Tl 3+ (264)-68-301226

Brés

il
@ Sao Paulo Branch Office
(Liscritorio Anexo do Consulado Geral do Japao en Sio Paulo}
Ay, Paulista 37-1° Andar, Conj 1T Parasise. $30 Paule-5.1
Rrasil, CEP. 04111.902
TéL ©+(33-11)-3251-2655

B JICA Regional Support Ofiice for Asla
Mame adresse que Je burcau de 1a JICA ea Thailande

B JICA Regtonal Support Office for Oceania
Méme odresse que Jo bureau de 12 JICA aux Fidji

& JICA Regional Support Office for Central
America and the Caribhean
Méme adresse que Ie burcau de 1a JICA au Mexique

B JICA Rsgional Support Office for Eastern
and Southern Africa

The Rahimiu!la Tewer 1Tth Fleor, Upper Hill Road, Nairobi,
Kenya - Mime boite postale que te bureau de [a JICA au Kenya
Tél. ¢+ (234)- 202724152

B Bureau d'appui régional de la JICA pour
I"Afrique cccidentale et centrale
Meme adresse que Je bureau de la JICA au Séncgal

A JICA Regional Support Office in South
Africa
Mime adresse que le burcau de la JICA en Afrique du Sud
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Apergu des antennes régionales 3
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Le tableau ci-dessous regroupe les antennes régionales, ainsi que les centres internationaux et les centres de formation. o
- o
*10-5 |chigaya Honmura-cho, Shinjukn-ku, Tokyo 162-8433 1983 70 Participants 4 de: =+
Tél. : + (81-3)-3269-2911 formations technlgue _ ()]
S e . |
zu 'f'{g? g)"gg%ﬂﬁq?”“ K, T°"V° 160:0012 1968 46 Jocy,ste. © Saltama, Ch b il )
4-25 Minami, Hondori 16-chome, Shiraishicks, .~ NG
Sapporo City, Hokkaido 003-0026 1995 o7 Participants 4 des .
Tél.: + (81-11)-866-8333 . Tormations techniques . -, g
" '1-2 Nishi 20-Jo Minaml 6-chome, Obiniro Glty, s ddes &
Hokkaido 080-2470  {ge5 4 Farticipantsades . N
Tél. : + (B1-156)-35-1210 _ formatlnns technlqu_es_‘
3-6 Koyadal, Tsukuba City, Ibarakl Prefecturg 305-0074 N ' F'artlcipants a des RS
T (312083111 198" 195 tormations techiilques* tharak
..... . ; .' - _U
: SR - -Tokyu Toctiigi o
49-5 Nishihara 2-choma, Shibuya-ku, Tokyo 151-0066 _ Partl_cipants a de v - =
T+ (81-8)-3485-7051 1985446 fomations tedhiues © f.;::;‘ﬂ:sﬁ“',ba Nigat, : o
_ . Partcipants & des formatians; ' ! I
3-1 Shinke 2-chome, Naka-ku, Yokohama Clty, - . technl ueffwlﬂnta sselgigrs Ui :
Kanagawa Prefecture 231-0001 2002 108 Jam:;’ prage thingt il anls Kariagawa N
Tdl. : + (81-45)-663-3251 i d’ascendancelapun'asea L :
2-73 Kamenoi, Meito-ku, Nagoya Gity, Aichl - G 3 ' éhi'zuu
| %‘,’f“‘jr"zg‘}“gg‘_‘%%gz“wm 971 B formations Yechnignes | Mie - .

g?egeglsmtgggkggsaschu Ibaraki City, Osaka 1904 : - P_é _ﬂ:lclpénf!:s_gidéé‘;':‘? 'Sﬁi'ga',:Kgid:td;fNaf ;
Tél.: + (81-72)-641-6900 form,a;lqnsip,qhn_iqqqs -Osaka, Wakayama S

5-2 Waklhama K Kalgandom 6home Ghuo-ku. SV U N eI T P
Kobe City, Hyogo Pretecture 6561-0073 2002 96 fnfnﬁ?tllﬂrl:g?t‘airaln?ezus Hybgo_- :
Tél. : + {81-78)-261-0341 ] i q ;

31 Kagamlyamaa -chome, Higashl Hiroshima : : i
| City, Hiroshima Prafecture 739-0046 1997 48 mr’fﬁ;‘l'fo'g:ft';zﬁn‘fgﬁes
| TALh+(81-824)216300 : ! chnlques .

: " 2-1 Hirano 2-chome, Yahata ngashl ku,
2t Kltakyushu City, Fukuoka Prefecture 805-8505 1989
Tél +(B1 -93)-671-6311

1143-1 Aza Maeda, Urasoe Glly, Okinawa : .
Prefecture 901-2552 ©oeas 0 128
Tél.: + {81-88)-876-6000

4-2 Aza Nagasaka Nagala Nihnnrnatsu Clty .
Fukushima Prefecture 964-8558 1934 204
Tél.: +{81-243)-24-3200 L e

Okayama. leoshl

145 Particlpanis & des Ensembla de
. formatfons technigues - Ky

15 Akaho, Komapane City, Nagano Prefecture 369-4117 .f 1979 :
Tél. : + (81-265)-82-6151. HIPE,

15F Sendal Dalichl- Selmel Tower Bldg; 6-1 ..
Ichiban-cho 4-chema, Aoba-ku, Sendai: Glty
Miyagi Prefacture 980-0811: - ;
Tél. 1 + (81-22)-223-5151

+4F Rilare (Offics Tower), 5-2 Honmachi i-chome, - . Lo !

Kanazawa City, Ishikawa Prefecture 920-0853 —— T e ~Toyama, Fukul, Ishikgwa- |
Tél. ; +(81-76)-233-6931 _ : X R |
13F 114 Bldg, 5-1 Kamei-cho, Takamatsu City, Ensemble de ”"? de,_""" .

Kagawa Prefecture 760-0050 = N
Tél.: + (81-87)-833-0901 . . . Shikoku
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o : Aomerd, Iwate, Mivagi, E
‘Akita, Yamagata . |

*Année de réforme de Forganisation )
*1 Le Canlra de Hiroo est un espace d'information du public sur la participation 2 la coopération Intarnatipnale. :
*2 La Gentre intarnational de Takyo est un cenire de formation technigua. . !
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Awril

« Des manifestations anti-Japonalses .
FensembledelaChine,

« Somme! Asie-Afrlque 3 Bandung,
(22-23 avrif) ‘

| siiey

Juin
» Mahmoud Ahmadinelad remporie las'
présidentielles en Iran, {24 juin)

Juillet :
+ Sommetdu G8 aGleneagles (6-8julllet
+ Afterlats terroristes & Londres (7 juillet

Aot

« Lagrippe avialre $'étand A travers la Russlé

« LaMASA lance un valsseau spatlal non habj a
vangte Mars. (12 2off)

o L'ouragan Katrina frappe lo sud-est des 3,
infligeant dle terribles daéts.

Z @nied

Septembre e

» Lors du débat général- d'ouverturs
60* Assemblée générale de 'ONU, g ar
ministre Japonais Junlchlrd Koizuml pronor
discours sur I'alde-aux pays en dévelg
intitulé « Turning Watds into Actions » {Ti 2 les

reles en anlesg.

» A llssue des é&leclions législatives 85
allemandes, Angela Merked, présidente:d
chrétlanne-démocrata (COU), accade
chancelier tédéral d'Allemagne. (18 sept

Octobre
« Atteniat terroriste Ta bombe Bali {4 oclol
« L'ex-présicent due Pérou Alberio Fujimort es
Chili. {7 uclobreg) ;
« Degrandstrembiaments deterre frappe
Pakistan. {8 actobre) :
» L'curagan Wilma frappe fa péninsule du i
laFloride. ) :
« Début du procés de Saddam Husseln, |
delirak ( Boctohre{ : SR
» Gonférence Internationale sur ka grippe & It
Ganada (24-25 oclohre) G
« Prornufgation ’une nouvelle constitutlo Ifak
{25 octobre) ;

Décembre
« Prerpler anniversalre du grand tremblemed
de Sumatra et du tsunami dans ['océy
(16 décembre)

g ailed

i allied

Janvier i

+ La pramier ministre israélien Ariel Sharon:gst opéré

d"‘l;rgepcf suite A une grave attague cérébrale.
anviar) :

. éllen Johnser-Sirleaf ast 6lue présidents dis Libéria
{cllz est la premidre famme démocratiqusiment élue
aux phus hautes fonctions dans un pays d'Afrlque).
(25 janvier) o

« Le mowvement du Hamas remporie les dlections

lEgislatives palestiniannes. (25 janvier)

Février -

» La parution de caricatures du prophéte Mahomet
dans des[lournaux guropéens déchaine ung:vague de
protestations dans [@ monde musulman, s <

« Jeux olymplnues d'hivera Turdn (10-26 févrler) -

+ Gigantesque glissement de terrain sur Ite'de Leyte
aix Philippines (17 février) g

+ La présidente philippine Gloria Macapagal Arroyo
décrdte I'état d'urgence. (3 mars) b

Mars R ;
« Quatriéme forum mendial de 'eau 3
{‘15-24 mars) . .
» L.g parti centrists Kadima gagne les
générales en isradl, {28 mars) .
« Lesislamistes du Hamas forment wn gouy
a parti unique en Palestine. (29 mars)
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Avril : :

»lo Fruupe internet Livedoor et a chaine de télévislon
Telavision annonicent|afin du conflit concarnant

BS ?itl e_n_visaggnt- d_qs_--accnrds

= COmIMmerciauy: il

¢ Déraillement ¢ in:traln-sur 1a-ligne Fukuchivama,
- pxploltée auJap }.{JsarJR-Ouest (25 avril)

= Lors du sommet _“]Ia—Af_;i?ua. la ‘premier minlstre
japonals Junlchlrd: Kolzumi annonce fa volontd du
Japon de dotbler son APD en faveur de.I'Afrique au

2cours des rajs proghaines années, ‘

Juin P

b Foger da gri ire dans |a préfecture d'ibaraki

(26 )iy

Juillet .

+ Découverte d_e:flusleurs nouvelles incidences des

maladies lides & 'arfilanta
o Lors du sompmet de.Gleaneagles, le premier ministre
japonais Junichird: Kolzumi déclare s'engager &

augmenter FAPD de 10.milllards USD au 1ofal au |

- oours des clnq"?rnchalnas années,
« Lancement de:
dans 'aspaca d
(26 ]ulllety

Aot

s Dissolution de ‘ia Ghambre basse japonaise suite au
“ rejet de fa lol slirfa privatisation des services postaux
. etdes régles des autoroutes {Baolt)

Septembre

o L8 lltzrphnn NablscaLi.Se de graves dommages sur [Tle

de Kyushu, (6 septembre)

« Lg Parti béral-démocrate PLD?s‘assurefacIIament
[a majorité. absalue: lors des &lectlons Iéglslatives.
11 seplembrg):-

« Alchl Expe 2005;" Japon, premlére exposition
Intarnatlonale du XXI* sidcle, ferme ses portes.
(25 sepambre)’. -

Octobre
« Votade lalol sur la privatisation des servicas postaux
(14 actobre)

Novembre . -
« Révéiation d'un scandale de falsifications dé dennées
antisimiques

Janvier o
+ Takafumi Horig; PDG du qmu e Internet Livedoor est
arrété pour violation dea lol sur les opérations de

- bourse. (23 janyler)..

Févriar :

« Shizuka Arakawa décroche la médaille d'or en
lln'alina e artistigus aux jetx olympiques d'hiver &
Urin. 23févrieﬂ

Mars
+ La Japon davieni champion du monde de haseball.
Omars}

« Présentation davanl la Dfdte du projet de lol
promouvant |a réforme adminfstrative, notamiment la
réforme des Institutfons financléres dépendant du
gouvernemant (10 mars)

' Ealeslinlenne'. 5(716 ma%

a navette-spatiale Discovery : sorte
8 'astronalite Japanais Soichl Noguchl

‘ : Actualité de la coopération internationale durant I'exercice 2005

« Envol d'une devxiéme quipe de secours en cas de
catastrophe {JOR) suita au grand trémblement de.
terre de Sumatra efau ts_una:ml'da_n_s ['ocdan Indian

7 ot Savrll S

» Signature d'un accord de pa_rlena'riatg:l'ob_al_ent_r_ala
- JIGAst Urilversité dé Hokkaldo (12 avrl)

« Madama Sadako Ogata; présidente dela JICA, - -
rencontre Mahmoud Abbas; président de 'Autarlté

a présidente Sadako O gata se rend en visita au
Moyen-Orlent. (16-26mal). -~ = . .
« «Séminalre sur la coopération internationale » pouy
le Soudan, organisé par le Centreinternational de
Tokyo (JICA Tokyo) (30 mai-10{uin). .

Juillet

« Vislte de la présidente Sadako Ogala dans la ville de
Banda Aceh, q3u| a été durement touchée par le
tsunami, (7-13 julllet)- o

« Pramler cas d'application du systéme d'exéeution
r-?ide pour le soullen accordé au projet d'dtude de

Id Ih'etlsnppamant ds la réglon da Gaza ot Jéricho (26

Septembre
+ Envoid'équipss de JDR pour lukter contre la grippe
avlairaen Indonésle (27 seplemire).

. Ogtobre :
« Deuxidme éditlon du prix defa présidante de [a JICA -

EB nctohre) .
« Envol d'équipes da JOR lors du tremblement da
terra dans la nerd du Paklstan - o
Envol d'une équlfe da secolrs (9 octobre)
Envoid'une premidre quipe médicale (10 octobre)
Envoid'une seconde équips médicale (20 octobre)

» Rencontre enire la présldents Sadake Ogata ot Paul
Walfowitz, président de la Banque mondlale
{12 octobra) .

« «Sdminalra surla coopération Internationata en
faveur ds fa palx et da la reconstruction » pourla
Siarra Laone, organisé au Centre International gy
Churgoku et au siege deda JIGA {17 octobra-.

1# novembre)

« Signature d’un mémorandum d'accord entreles

volontalies japonais pour [a coopération A I'étranger
" (JOGV) et les volontaires américains du Corps dela

é)alx {5 oclnhr?}‘
* Célébration du 40+ anniversalre de la créatlon du
programme des JOGV {29 octohrs)

Décembre '
» Slgnatura d'un accord de parienartat global entra la
JICA et 'Université de Hiroshima (14 décembre}

Févriar :

o Foumiture d'une aide humanitalre durgence lors du
pgigantesque glissemeant de terralin sur e de Leyle
aux Philippines

Mars
« Visite dela présidenta Sadako Ogata en Chine
(12-24 mars}
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[ Terminologie de I'aide au dév

® Afrique subsaharienne
Région située au sud du désert du Sahara et regroupant 47 des
53 pays du continent africain,

@ Aide alimentaire (KR)

Ce programme de coopération financiére non remboursable a
été lancé par le Japon suite & la Convention relative & aide
alimentaire (CAA) de 1986, Aux termes de la CAA,
P'engagement annuel minimum du Japon se monte & un total de
300 000 tonnes ’équivalent blé. Selon cette méthode de
conversion, I’aide alimentaire du Japon est fournie sous la forme
de dons en espdees devant servir A achat de produits
alimentaires pour ou par le pays bénéficiaire, Les produits
éligibles en tant qu’aide alimentaire sont les céréales, les
légumineuses, 1’huile comestible, les tubercules comestibles, la
poudre de lait éerémé, le sucre, les semences de produits
éligibles, et les produits qui entrent dans le régime alimentaire
traditionnel des groupes vulnérables ou qui entrent dans des
programmes de compléments nutritionnels conformes aux
termes de la CAA.

@ Aide bilatérale

Classification de I' APDD se rapportant & ’aide mise en euvre
entre un pays industrialisé et un pays en développement. Flexible
et précise, elle offre aussi 'avantage de renforcer les relations
d'amitié entre les deux parties, du fait de 1'effet direct des
politiques d'aide ¢t des réalisations ¢du donateur sur le
bénéficiaire.

@ Aide financiére non remboursahle pour la
réhabilitation de projets financés par des préts
enyens

Le fonds général — une des six grandes catégorics de la

coopdération financiére non remboursable — finance par des

dons la modernisation de projets réalisés par des préls en yens
lorsque ces derniers sont inadaplds aux critéres d’urgence, de
rentabililé ou d'échelle.

@ Aide financiére non remboursable hors-projet
pour l'ajustement structurel

Soutien & I'exécution d’une série de réformes économiques ou

de plans sectoriels de développement. L'aide est « hors-projet »

car elle n'est pas lide & fa mise en ccuvre de projets, comme la

construction d’ installations ou les activités de secours en cas de

catastrophe.

@ Aide financiére non remboursable pour les
microprojets locaux (APL) contribuant a la
sécurité humaine

Subventions gérdes par les représentations diplomatigues

japonaises sur requéte des gouvernements locaux et des

organisations non gouvernementales (ONG) des pays en
développement, en vue de soutenir des micro-projets qui ne
relxvent pas de 1 aide traditionnelle sous fonme de dons.

® Aide multilatérale

Calégorie d' APD sous forme de contributions financiéres A la
Bangue mongliale et 3 des organisations internationales, Elle
offre, d’une part, I'accds 3 un savoir spécialisé, i une vaste
expérience et aux réseanx d’aide des organisations
internationales et, de I’autre, le maintien d’une neutralité
politique. L' aide nwiltilatérale permet ainsi de porter assistance
aux réfugids et de lutter contre les problémes d’environnement i
I’échelle mondinle, enjeux auxquels I'aide bilatérale peut

eloppement et de [a JICA |

difficilement répondre, Elle s*avére par ailleurs efficace lorsque
les informations sur les bénéficiaires et les mocdalités de 1'aide
sont insuffisantes.

® Aide sous forme de préts

Emprunt public sur une base bilatérale assorti d'une longue
période de remboursement et dun faible taux d’intérét. Au
Japon, ia Banque japonaise de coopération internationale (JBIC)
propose des préts financés par 1"aide publique au développement
du Japon, appelés « préts en yens »,

@ Approche (ou démarche) par programme
Méthade d'aide combinant de mani&re organique un groupe de
projets liés entre eux.

® Appropriation

Efferts d’auto-assistance d'un pays en développement, Les
concepts de base de 1a nouvelle stratégie de développement du
CAD sont I« appropriation » {efforts d"auto-assistance des pays
en déveleppement) et le « partenariat » (liens avec les pays
indusirtalisés en appui & 1"appropriation).

@ Association internationale de développement
{AID)

Appelée également « Deuxidme Banque mondiale », La Banque

mondiale et la Sociéé financiére internationale (SFD étant des

institutions financigres qui fonctionnent sur un mode semi-

commercial, il est apparu alors néeessaire de ceder une institution

. apte & fournir aux pays en développement unc aide aux

conditions plus souples. Ainsi, I'AID a été créée en
septembre 1960. En juin 2005, elle comptait 165 Etats
membres, Les préts ne sont accordds ¢qu’aux pays membres,

@ Association sud-asiatique de coopération
régionale {SAARC)

Association fondée en 1985 pour la coopération régionale entre

sept pays de 1’ Asie du Sud-Ouest.

@ Autonomisation/habilitation

Avec Pacquisition et Uexercice d'une conscience individuelle,
de capacités de prise de décisions autonomes et du pouvoir
économique, social, juridique et politique, la faculté de prendre
des décisions en toule indépendance contribue & gommer les
inégalités sociales.

@Banque japonaise de coopération
internationale {Japan Bank for International
Coaperation cu JBIC)

Institution publique spéciale formée en octobre 1999 par la
fusion de ta Banque & import-export du Japon (JEXIM) et du
Fonds japonais de coopération économique outre-mer (OECF),
la JBIC est aujourd’hui une institution administrative
indépendante. Elle soutient les exportations, le financement des
investissernents et d'autres activités financiéres intemationales,
consent des préts en yens et d’autres aides économiques aux
pays en développement,

® Bonne gestion des affaires publiques

Surle plan politique et administratif, elle consiste i agsurer, entre
autres, efflicacité, cohérence, transparence, respect du droit,
dialogue avec la socidté civile et réduction des dépenses
imilitaires abusives, Dans son APD, le Japon considére que le
développement en harmonie avec 1’environnement et "aide pour
répondre aux BEEH réunit les éléments essenliels d’une
coopération garantissant une bonne gestion des affaires
publiques.
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@ Bureau de projets

Centre de soutien logistique et d"appui aux opérations établi sur
le terrain pour une durée déterminée et dans un objectif
particulier, notamment la construction de Ia paix et Paide & la
reconsteuction.

@ Cadre stratégique de lutte contre la pauvreté
{CSLP)

Rapport que le Comité an développement du Fonds monétaire
international (FMI) et de la Banque mondiale a demandé
d'élaborer en 1999 aux différents pays pauvres trés endettés
(PPTE), chacun séparément, afin de statuer sur leur demande
d’allegement de la dette, Dang la prépacation de ce document,
une attention toute particulitre aux mesures de lutte contre la
pauvreté cstexigée.

@ Centre Japon

Qutil destiné 4 soutenir les efforts de véforme de la (ransition
vers |'économie de marché dans les pays ex-socialistes de la
Communauté cdes Etats indépendants (CEI), tels que le
Kazakhstan et les Etats VCL (Vietnaim, Cambodge et Laos). Le
Centre Japon sert d’enceinte & diverses activités de coopération
technique et culturelle du Japon axées sur I'envoi d’experts, le
développement des ressources humaines par des stages de
formation, des cours de japonais et d'introduction & la culture
Jjaponaise.

@ Comité d'aide au développement {CAD)
Relevant de I' Organisation de coopération et de développement
économiques (OCDE) et créé en 1961, le CAD est chargé de
diffuser I'information sur I"aide, d’ajuster les politiques d’aide
et d’examiner la mise en ceuvie de I'aide par les Etats membres
et de leurs politicques dans ce domaine. 1 adresse également des
recommandations aux Etats membres si nécessaire. En 2005,
le CAD complait parmi ses membres 22 pays industrialisés et
I'UE.

@ Conférence internationale de Tokyo sur le

développement de I'Afrique (TICAD)
Conférence organisée en 1993 a Tokyo par le gouvernement du
Japon pour discuter du développement de I’ Afrique avec la
participation de pays afvicains, de pays donateurs,
d’organisalions internationales et d*ONG. La deuxidme
conférence (TICAD 1) a eu licu en 1998, suivie en 2003 de la
TICAD IIL. La quatriéme conférence (TICAD EV) est prévue
en 2008.

® Conseiller en formulation de projets

Conseiller envoyé par fa JICA dans un pays en développement
en vue de réunir des documents et des informations, de procéder
i des échanges de vues avec les personnes corpétentes, dans le
but de formuler des projets de coopération elficaces et adaptés i
la situntion réelle dans le pays.

@ Conseiller senior

Experl mandaté par la JICA dans le cadre d'activités de
coupération technique. §’ils sont conseillers de haut nivean,
chefs de projets ou experls a1’ étranger, au Jagion, ils conduisent
et conseillent divers types de recherches, forment les futurs
experls el encaclrent les participants étrangers 4 une formation
technique.

® Construction {ou consolidation) de la paix
Cycle d'opérations formant le processus global de reslauration
de la paix dans une zone de conflits, dont les composantes sont
la prévention des conflits, I'alde humanitaire d’urgence, le
redressement et la reconstruction, la prévention de la reprise des
conflits et la promotion & grande échelle du développement.
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® Coopération Sud-Sud _
Expansion économique des pays en développement par ia
coopération régionale. Stratégie de ’aide basée sur le constat
d’une disparité croissanie entre les pays en développement qui
remet en cause l'idée longtemps prédominante d’un
développement indissociable de 1’aide financigre et technique
des pays industrialisés. Le transfert en particulier par les pays du
Nord de technologies a forte intensité de capital et de
connaissances est souvent inadapté aux besoins de technologie
i forte intensité de main-d'wuvre dans les pays du Sud. Depuis
la fin des années 1970, Ia coopdration entre les pays en
développement baptisée « coopération Sud-Sud » est soutenue
par les organisations intcrnationales, au nombre desquelles la
Conférence des Nations unies sur le commerce ct le
développement (CNUCED).

® Coopération ultérieure

Aprés ’achévement d’un projet, aide accordée sous forme de
don d’équipements, de mission d’experts, de soulien &
I"élablissement et la gestion d’associations d’anciens stagiaires
de la JICA (programmes e formation technique et d’invitation
de jeunes adultes) et d’envoi de matériels de référence aux
ex-participants,

@ Coordination de I'aide

Pour une utilisation plus efficace de 1’aide, les donateurs
coordonnent leurs actions et assurent 1'adéquation entre
I'assistance fournie et les priorilés de développement du pays
partenaire,

® Dépenses locales

Dépenses afférentes 4 la réalisation et & la gestion d'un projet &
la charge du pays partenaire, Elles couvrent 'achat de terrain,
les dépenses de personnel - homologues et membres du projet -,
le transport intérieur d’équipements et de matériels, et les
charges renouvelables (administration, entretien des billimenis,
équipements et maltériels, dépenses de personnel).

@ Développement centré sur la personne
humaine

Approche de la coopération économigue centrée sur la vie de
I’8tre humain, le bien-&tre et le bonheur de individu.
L'importance du « développement de la personne humaine » a
é1é reconnue d@s la fin des anndes 1980. La déclaration adoptée
lors dn sommet mondial des Nations unies pour le
développement social en 1995, énonce que « la personne
humaine sera placée au centre du développement et les
éconormnies orientées de fagon & mieux salisfaire les besoins des
populations » et précise que la coopération économique doit
viser un « développement centré sur i'8tre humain ».

® Développement des capacités

Processus par lequel un pays en développement met en valeur
ses propres capacités, afin de résoudre ses problémes de
développement. A la différence du renforcement des capacités,
dont I"objectif consiste & consolider les capacités de I'extérieur,
le développement fait référence an processus endogéne de
création, de renforcement et de maintien des capacités d'un pays
en développement.

@ Développement durable

Straidgic de développement ¢qui reconnaft la nécessité de
protéger I'envirennement el de préserver les ressonrces en
prenant en compte les besoins des générations futures,

® Développement participatif
L7intérél pour la stratégie de développement participatif ne
faiblit pas depuis la fin des années 1980. Sclon ce concept,



I’efficacité et la durabilité de I'aide au développement sont
renforcées lorsque la population locale bénéficiaire de la
coopération peut participer au processus de prise de décisions et
assurer ainsi wne répartition plus &quitable de 1" aide.,

@ Diversité biologique {Convention sur la)
Convention assurant la prolection systématique de la diversité
biologique et encourageant une utilisation durable des ressources
pour éviter la disparition d’autres espices vivantes dans une
perspective mondiale, Cette convention couvre done trois
niveaux de diversité : Ihabitat, I'esp2ce et le matéricl
génétique,

@ Donateur

Pays ou organisation qui fournit de 'aide, par opposition a
« bénéficiaire », qui désigne le pays en développement qui regoit
Iaide.

@ Elément de libéralité

. Indice de libéralité des conditions d’octroi de I'aide. Plus les
conditions d’un prét {taux d'intérét, période de rembounrsement,
différé d’amortissement) sont avantageuses, plus I'élément de
libéralité est important. Un don, ou un apport de coopération
financiére non vemboursable, est une subvention & 100 %.

® Enjeux de portée mondiale

Problemes ayant des répercussions au niveau moendal, tels que
Penvironnement, la population, le VIH/sida et le commerce
illégal de la drogue, et auxquels seule la coopération
internationale peut apporter une réponse.

@ Etude de faisabilité

La faisabilité d'un projet dont la priorité est sonlignée dans une
éiucle de développement on une politique est évaluée d’une
manidre objective afin de formuler un plan optimal de mise en
acnvre dudit projet.

® Etude de formulation de projets

Lorsqu’une aide du Japon est fournie, la coordination entre leg
différents donaleurs n’est pas toujours claire, notamment au
regard des plans de développement du pays parlenaire et des
domaines de la coopération, son impact, son influence sur
Penvironnement et la sociétd, et sa durabilitd, Dans cette
situation, la JICA réalise des ¢tudes de formulation de projets,
alin de déterminer le contexte de I’aide et d’éire en mesure de
parer & d'éventuelles insuffisances. Des missions d°élude sont
civoydes sur site en vue de discussions avee le gouvernement
partenaire el fes organisations connexes, et un soutien est parfois
fourni en matiére de formulation des demandes d’aide.

® Etude du pian de base

Les décisions relatives notamment i 1a pertinence et au contenu
d'un projet de coopération financiére non remboursable sont
prises par le gouvernement japonais A partir des études du plan
de base réalisdes par la JICA,

L'objectif de I'élude du plan de base est ¢’ analyser les chances
de réussite d’un projet, ct de prévoir des plans de véalisation
optimums, Les principaux domaines couverts par |'étude
pecmeltent de définic : le plan de base du projet, les coilts de
construction, les méthodes de travail, les options possibles, la
faisabilitd économigue et technique, les aspects financiers et le
montage adminisiratif.

® Expert de pays tiers

En vue de soutenir la coopération Sud-Sud, un expert originaire
d'un pays en développement est envoyé par la JICA dans un
auire pays en développement dont I'environnement, les normes

technologiques, la culture et la langue sent similaires et
garantissent ainsi un transfert de technologie mieux adapté et
plus efficace entre [es deux pays.

® Formation dans les pays en développement
Programme de formation de 1a JICA desting & promouvoir le
transfert et la dissémination des compétences dans des pays en
développement par I’intermédiaire de ressources humaines
locales formées au Japon. D'anciens participants  des stages de
coopération technique deviennent & lewr tour formateurs pour
que la technologie apprise du Japon soil diffusée et implantée
dans leur pays en fonction des conditions locales.

© Formation pour les pays tiers

Programme e formation de la JICA qui permet 4 un pays en
développement de transmettre les compétences acquises du
Japon & d’autres pays de la région, Selon ce concept, le Japon est
le « premier pays », le pays en développement bénéficiaire d’un
transfert de technologie du Japon est le « deuxizme pays » etle
pays voisin accueilli en formation dans ce cadre est le « pays
tiers »,

@ Fossé numérique

Décalage entre ceux qui disposent de I'information et les autres ;
désigne I’écart économique qui se creuse entre les riches, qui
conlinuent d' accroitre lenr puissance économigue en cumulant
des informations griice aux ordinateurs et aux équipements de
télécommunications, et qui distancent ainsi les pauvres sur le
plan économique,

® Gestion du cycle du projet

Mcthade de gestion participative s’ appuyant sar un graphique
sommaire appelé matrice de conception du projet et destiné a
contrbler tontes les phases du processus, depuis Ia planification,
le suivi, jusqu’a I’évaluation — auxquels participent les parties
prenantes —en passant par la mise en ceuvre du projel.

® Habilitation/autonomisation

Avec Pacquisition el ’exercice d’une conscience individuelle,
de capacités de prise de décisions autonomes et du pouvoir
économique, social, juridique et politique, Ia facullé de prendre
des déeisions en toule indépendance contribue & gommer les
inégalités sociales.

© Homologues

Pexvsonnel local de contrepartie qui travaille avee des experts de
la JICA et des volontaires japonais pour la coopération &
I'étranger (JOCV) chargés d'apporter une assistance technique
dans un pays en développement et qui bénéficie dans ce contexte
d une formation sous forme de transfert de technologie,

® indice du développement humain (IDH} -

L'indice de développement humain mesure le niveau de
développement des pays & partir de trois indicateurs distinets,
I'espérance de vie & la naissance, le niveau d’éducation et [e
niveau de vie, indicateurs qui représentent trois éléments
classiques du développement humain, L'indice IDH, qui fait la
synthése du nivean de vie (logarithme du PIB par habitant par
parité de pouvoir d’achat), de la longévité (espérance de vie & la
naigsance) et du niveau d’éducation (calculé i partir des taux
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d’alphabétisation et de scolarisation), est préconisé par le
Programme des Nations unies pour le développement (PNUD),

® Infrastructure

li s’agit de formes diverses d’activités économiques
fondamentales également appelées « ressources sociales »,
L'infrastricture se décline suivant deux grandes catégories :
d’une part, I'infrastructure économique, telle que I'énergie, les
routes, les ports, les cours d’eau, les communications, les bases
de |'agriculture, les chemins de fer et les adroports, et, d’autre
pant, I"infrastructure sociale, autrement dit I"hygigne publique,
I'éducation, le Jogement ou I'alimentation en eau et
I’ assainissement.

® Intégration des sexospécificités
La prise en compte des aspects lics & la problématique homme-
femme dans les processus de développement permet d’intégrer
I'égalité des sexes dans 'ensemble des politiques et des
programmes : hommes et femmes peuvent alors participer aux
processus de prise de décisions concernant toutes les questions
de développement.

-

® Intrants

Fonds, ressources humaines, technologies, matériels,
équipements, cte., wilisés pour le développement dans les pays
en développement.

@ JICA-Net

Coopération internationale en réseau proposant des
téléconférences et des formations en ligne a des pays et des
régions qui utilisent des technologies de Vinformation et de 1a
communication (TIC), telles que les matériels multimédia de
conférence en circujt fermé et Internet.

® Liste du CAD

Liste établie par le CAD, clle recense les pays et régions
bénéficiaires sur lesquels portent les statistiques du CAD et
comporte deux parlies. La partie T comprend les pays en
développement et la partie Il ceux qui ont atteint un niveau de
développement relativement avancé, comme certains pays
d'Europe cenlrale et orientale ou de I"ancienne Union soviélique
et Singapour.

® Matrice de conception du projet

Graphique somimaire utilisé pour la gestion du cycle du projet,
elle indique "objectil d'ensemble, la finalité du projet, les
résultats, les activités, les indicateurs objectivement vérifiables,
les moyens de vérification, les principales hypothéses, les
conditions préalables et les ressources disponibles (intrants).

® Mercado Comuin del Sur {Mercasur)

Marché commun qui associe depuis 1991 I’ Argentine, le Brésil,
le Paraguay et 'Uruguay. Le Venezuela est devenu mernbre
permanent depuis juiltet 2006. Le Mercosur compte également
cing membres associés, que sont la Colombie, I'Equateur, le
Pérou, la Bolivie et le Chili.

@ Nation émancipée de I'aide

Pays en développement ayant atteint un niveau lui permettant de
poursuivre et d’intensifier son progrés éeonomique sans requérir
T"aide de pays industrialisés. L'un des critres de reconnaissance
d’un pays « émancipé de ’aide » est un produit national brut
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(PNB) de plus de 8 625 USD par habiiant.

® Nouveau partenariat pour le développement
de I'Afrique {NEPAD)

Vision du développement de 1'Afrique présentée par

I’Organisation de I'unitg africaine (OUA) 2001, elle traduit la

volonté de ce continent A faire le bilan de sa dépendance par

rapport & 'aide et & ceuvrer A son développement de sa propre

initiative.

® Nouvelle stratégie de développement du
CAD

Stratégie & long terme d’aide au développement adoptée en
mat 1996 par le CAD en prévision du XXI* siecle. Le Japon a
joué un réle clé dans sa formulation, Un « nouveau parlenariat
mondial » pour la réalisation d’objectifs de développement
communs par un partage des responsabilités entre pays en
développement et nations industrialisées y est proposé. Les
objectifs de développement sont regroupés en trois catégorics
: le bien-&ire économique, le développement social, et une
gestion des ressources durable et respectueuse de
I’environnement. Parmi les objectifs plus spéciliques &
atteindre figurent la véduction de la proportion des personnes
vivant dans une pauvreté extréme, 1'accés généralisé i
I’enseignement primaire dans tous les pays ct 1’abaissement
des laux de mortalité infantile et materneltle,

@ Ohjectifs du Millénaire pour le développement
(OMD)

La déclaration adoptée lors du sommet du Mitlénaire des
Nations unies en 2000, énonce les huit objectifs du Millénaire
pour le développement A atteindre d'ici & 2085 ; (1} éliminer
I'extr@me panvreté et 1a faim ; (2) assurer une éducation primaire
pour tous ; (3) promouvoir 1'égalité des sexes et I'autonomisation
des femmes ; (4) réduire la mortalité des enfants de moins de
cing ans ; (5) améliorer la santé malernelle ; (6) combattre le
VIH/sida, le paludisme et d’autres maladies ; (7) assurer un
environnement durable et (8) metire en place un partenarial
monial pour le développement.

® Obligation de rendre des comptes
Responsabilité d’expliquer avec exactitude ¢t en des lermes
adaptés aux citoyens japonais et & la population du pays
parteniaire, le contenu, le inancement et 1a justification des choix
des programmes et des activités mis en oeuvre dans le cadre de
la coopération internationale et de 1’aide au développement,

® Organisation de coopération et de

développement économiques (OCDE)
Organisation internationale fondée en 1961 ayant pour objectif
de promouvoir la croissance économique, 1’aide aux pays en
développement et 'expansion du commerce mondial,
Depuis 2003, 'OCDE compie 30 pays membres.

¢Paquet de mesures de coopération
{coopération intégrée)

Fondé sur une approche globale des objectifs de développement
dans des sccteurs specifiques prioritaires de I'aide, ce systéme
associe diverses mesures de coopération technique el d*aide
sous forme de don, notamment la formation internationale,
I'envoi d’experts et de volontaires japenais pour la coopération
i I"éranger (JOCV).

® Pauvreteé
Les définitions varient suivant les pays et organismes donateurs ;
toutefois, la pauvreté est génératement définie par rapport au



revenu annuel par habitant inférieur au minimum nécessaire
pour la subsistance quotidienne (Banque mondiale) et en termes
de qualité de vie et de Facteurs sociaux autres que le revenu
{PNUD). Les personnes qui répondent i cette définition forment
la « population vivant sous le seuil de pauvreté ».

@ Pays les moins avancés (PMA)

Etablic sur la base du niveau de revenu des pays en
développement, cette classification est utilisée par les Nations
unies pour désigner les pays les moins avancés dans leur
développement,

@ Pays pauvres trés endettés (PPTE)

Pays définis comme les plus pauvres et les plus lourdement
endeltés par te Fonds monétaire international (FMI) et Ja Banque
mondiale en 1996, En chiffies de 1993, PNB par habitant de
moins de 695 USD, avee une dette cunutlée en valeur actualisée
nette (VAN d'av moins 2,2 fols le nivean des exportations ou au
moins 80 % du PNB. Au mois de mars 2002, on recensait
42 PPTE.

® Politique a moyen terme de I’APD

Présentation des politiques & moyen terme, du concept de base et
des questions prioritaires liés & I"APD du Japon, Elle s'appuie
dans sa forimulation sur fa Charte de 1" APD, qui est e docuinent
fondateur des politiques en matigre d°APD, La politique a
moyen terme de I APD a été revue en 2005 pour faire écho i la
révision de la Charte de [’ APD intervenue en 2003.

@ Problématique homme-femme
Différenciation entre les sexes fondée sur des concepts sociaux
plutdt que sur la biologie.

@ Programme de partenariat

Proegramme d’aide en faveur d’un pays tiers réalisé
confointement €1 dans des conditions égaies par le Japon et un
pays cn développement, dont la croissance économique résulte
d"apports antérieurs d'aide.

® Programme sectoriel

Dans le cadre de ce programme, les contributions individuelles
des donateurs sont regroupées par secteur de fagon & coordonner
les elforts de ces derniers avec les pays en développement.
Its’agit d'une approche efficace de I'aide qui permet de prendre
en compte un secteur dans son intégralité,

® Renforcement des capacités

11 s’agit de relever la capacité du bénéfictaire & mettre en ceuvre
etd gérer le processus de renforcement institutionnel, autrement
dit le processus par lequel les gouvernements des pays en
développement acquidrent leur autenomie,

@ Riz NERICA

Nouvelle variété hybride de riz obtenue & partir de croisement
entre les riz africain ¢l asiatique el qui présenic des
caractéristiques des deux souches parentes. It devrait contribuer
a assurer la sécurité alimentaire de 1" Afrique, végion dont
Penvironncment est hostile. NERICA cst la forme abrégée de
« New Rice for Africa » ou « nouveau riz pour I” Afrique ».

8 Santé génésique

fitat de santé dans lequel toutes les fonctions et les processus
actifs du sysieme de I'appareil génital ne sont limités par aucune
affection ou aucun trouble et sont entretenus d'une maniére
satigfaisante 2 la fois sur le plan physique, mental et social.

® Sécurité humaine

Ce terme a é1€ utilisé en associalion avec le « développement
centre sur I'étre humain » dans le Rapport sur le développement
humain du Programime des Nations unies pour le développement
(PNUD) en 1994, 1l qualifie Ia situation dans laquelle les
individus sont a "abri de la faim, de 1a maladie, et de répressions
lies & 1a race ou & deg opinions, Pour le PNUD, elle se décline
suivant seplcatégories : alimentaire, sanitaire, environnermentale,
personnelle, communautaire lecale, politigue et économique.

© Soins de santé primaires
Soins de santé de base auxquels peuvent accéder les membres de
la société au plan régional.

@ Soutien politique et institutionnel

Divers types de soutien en rapport avec les compétences
techniques nécessaires pour créer les conditions de mise en place
d'une économie de marché et de sysitmes associés
opérationnels, ainsi que de développement des ressources
humaines participant au processus de transition graduelle vers
I"économie de marchs et la démocratisation. En pratique, cela
suppose d’organiser des séminaires sur la démocratisation pour
présenter, entre aulres, les systémes juridiques, administrafifs et
parlementaires du Japon en précisant leur historique, leur état
actuel et les expériences accumulées ; ' accueil de pacticipants &
des formations dans le domaine de la gestion d'une économie de
marché et de la gestion administrative ; a fourniture de conseils
sur la politique & menes par I'envoi de missions d’experts,

® Subventions aux agrlculteurs défavorisés
(KR 2)

Forme d’aide financiére non rembonrsable en faveur de projets
visant & augmenter la production alimentaire de pays en
développement et de contribuer i leur autosuffisance, Appelée
« Aide & 'angmentation de la production alimentaire » jusqu’a
I'exercice 2004, elle permet entre autres la mise & disposition
d’engrais, de produits chimigues et d’engins agricoles. '

® Transfert de technologie

Griéce a I'enseignement et & la formation, des organisations et
des individus transférent des compétences parliculidres
d’autres organisations et individus afin d”assurer I"assimilation
et la diffusion de la technologie ainsi transmise. Dans le cas de fa
coopération internationale, le transfert est généralement réalisé
par un pays ou une cntreprise possédant les techniques
perfectionnées de production et de gestion nécessaires an
développement d’un pays en développement,

..Sources

« Agence japonaise de coopération internationale, Kokusai
Kyoryokut Yogoshu Daisanpan (Glossaire des terues de la
coopdration internationale, roisidme édition), Inlcmauonal
Development Journal Co. Lid.

+Fonds de coopération économique du Japon, Keizai

* Kyoryokn Yoge Jiten (Dictionnaire des termes dé ."'a
coopération éconontigrie), Toyo Keizai Inc,

*Buresu de la coopération économique, minis(ére dc-.s
Adffaires érangres, QDA Hakusha (Livee blane sur 'APD),
Imprimerie nationale i

* Documents ‘de 1"Agence _]'lponﬂlse de coopératlon
internationale et page d'accueil du site de Ja JICA:
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Bibliographie de I’APD (stablie par 1a JICA) W

B4 Etudes thématigues et sectorielies
Siratégie de ['aide

* Progress with Public-Private Partnership

Projects in Developing Countrigs (2005)

« Capacity Development and JIGAs Activities

(2003)

* The OECI/DAC's New Devefopment Strategy:
Report of the Issug-wise Study Commitiee for

Japan's Official Developmenit Assistance (Yol

1: Overview; Vol. 2; Sectoral Studies; \._fol. 3

Country Studies) (1998)
Gouvvernance
* Roads to Democracy and Governance (2003)

« Government Decentralization Reforms in |

Developing Counirigs (2004)

* Participatory Davelopment and Good Govarnance:

Report of the Aid Study Commitiee (1998}
Consalidation de |a paix

»The Promotion of Reconciliation and
Peacebuitding Frocess through Development

Aid Programmes in Timor-Leste (2005)

* Peace-Buiiding and the Procsss of
Demobiiization, and i
Reintegration: The Experiences of Mozambique

Disarmament,

and Sieria Leone (2004)

* Resoarch Study on Peacebtilding (Execulive

Summary) (2002)
Réduction de fa pauvreté

« fnfernafional Labor Migration and its Effect on
Poverty Reduction Critical Review on the |

Current Literature (2008)

* Poverly Reduction and Human Security

{2005}
* Articles of PRSP and Ald Coordination {2004)

« Approaches for Systematic Planning of Development

Projects (Poverty Retluction) (2004)

* Rethinking Poverty Reduction: PRSP ard JICA

(2001)
Elficacité de 'aide

« Patticipatory Evaluation and International |

Cooperation (2001)

« Tha Impact Analysis of Teehnical Assistance on
Human Resources Development: Ubon Institute
for Skili Development (UBISD) in Thailand

(1999)

» Local Development and the Role of the
Government: Report of the [ssue-wise Study
Committee for Development Assistance :

{1997)
Gestion de I'eau ef des catastrophes

» The Study on Development Assistance in Water
Sectors: Response lo Water Problems in

Developing Countries (Summary: |ssues and
Prapasals) (2002)
Environnement

* Supporting Capacity Developrment in Sofid :
Waste Managerment in Developing Countries
-Towards Improving the Solid Waste |
Management Gapacity of an Entire Sociefy-

(2005)

« Davelopment Assistance for the Environment

{Summary) {2001)

* The Second Study on Development Assistance

for the Environment (Summary) (2001)
SantéfPlanning familial/Sécurité sociale

s Japan’s Experiences in Public Health and '

Medical Systams (2005}

« Davelopment of Japan's Social Securify System
-An Evaluation and lmplications for Developing

Countries—(2004)

s Second Study on International Cooperalion for
Population and Development —New insights
from the Japanese Experience- (Executive |

Summary) {2003} :

« Socio-Epidemiolopleal Study on HiV-=Related
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Behaviour among Young People in Mauritius
(2003)

* A Study of the Effectiveness of the Integrated
Management of Childhood lfipess (IMGI)
Pragram Developed by WHO and UNICEF as a
Kay Strategy of Child Survival in Developing
Courtries (2002)

» Study on Okinawa's Development Experignce in
Public Heafth and Medical Sector (2000}

* The Study on the Participalion of Japanese
Disatiled People in International Cooperation
Programs (1997)

Educailon

* Post-Ganfiict Reconstruction of Education and
Peace Buiiding: Lessons from Okinawa’s
Experignce (2006)

s The Hislory of Japan's Fducational Development
(2004)

Développement économique et

infrastructures

« [GT Policy Reform and Rural Communications
infrastruclure —Bridging Digital Divide through
Private Sector Davelopment (2005)

« A New Dimension of Infrastructure <Includes
«Transportations and «ICT»> (2004)

e Information  Revolution In  Development
Assistance (Exscutive Summary) (2001)

« Support  Mechanisms for SMEs and
Subcontracting in Indonesia (2001)

Approches pour Ja planification systématique

des projels de développement

» Approaches for Systematic Planning of
Development Projects: Urban and Regional
Development (2006)

 —id.— Water Resources (2005)

« —id ~ Agricultural and Rural Development
(2005)

* —id~ Reproductive Hoalth (2004)

« -id.~ Higher Education (2004)

»—{d.— Trade and Investment Promotion (2004}

* —jd.~ Poverty Reduction (2004)

* ~id.~ Information and Communication
Technology (2004)

» —id.— Basic Fducation (2002)

«—id.— Rural Development (2002)

«—id.~ Anti-HIV/AIDS Measures (2002)

*—itl.— Promotion of Small and Medium Enlerprises
(2002)

EAEtudes de I"aide par pays et par région
Remarques ; tous les rapports sont rédigés &

I'ariging en japonais ; ceux qui sont disponibles

en anglais, en espagnol ou en portugais sont

signalés respectivement par un (E), un (S} ou

un (P).

Asie de I'Est

+ The Secord Country Study for Japan's Official
Development Assistance fo the People's
Repubiic of China (1999)

« Country Study for Japan's Official Development
Assistance to Mongofia {1997}

Aste du Sud-Est

« Country Study for Japan's Official Development
Assistanca to the Kingdom of Thalfand (2003)
{E)

«JICA Country Study for Japan's ODA: The
Kingdom of Cambodia (2002)

» Counlry Study for Japan's Official Development
Assistance to the Republic of Indonesia
{Summary) (2000)

« The Second Country Study for Japan's Official
Development Assistance to the Republic of the
Phftippines (1999)

=The Country Study for Japan's Official

- Development Assisiance to the Lao People’s

Democratic Republic (1998)

i« Country Study for Japan's Official Development

Assistance to the Socialist Rapublic of Viet
Nam (1995) (E) .

Asie du Sud-Ouest
¢ Counlry Study for Japan's Official Development

Assistance to the Islamic Republic of Pakistan
{2003) (E)

» Gountry Study for Japan's Official Development

Assistance to the Kingdom of Nepal (2003)
)

« The Secand Country Study for Japan's Official

Davelopment Assistance o India {1995)

Amérique latine
i = GCountry Study for Japan's Official Development

Assistance fo the Republic of Bofivia (2004} (E) (S)

« Country Study for Japan's Development

Assistance to the Federative Republic of Brazil
(2002) (E) (P)

« Country Study for Japan's Official Development

Assistance to the Republic of Guba (2002) (E}
(5)

s The Country Study for Japan's Official

Development Assistance io the Republic of
Peru (1998)

Moyen-0rient
¢« Country Study for Japan's Official Development

Assistance to the Hashemite Kingdom of
Jordan (1986}

© Alrique
i« The Study on Japan's Official Development

Assistance to Southern African Gountries
(2000)

« Counlry Study for Japans Official Development

Assistance to the United Republic of Tanzania (1997)

o ftude par pays de l'side publique au

développement du Japon & fa république du
Séndgal (1995)

«The Country Study for Japan's Officfal

Development Assistance to the Republic of
Ghana {1995)

Eurape
P Regional Study for Japan's Official Development

Assistance to Central and Eastern Europe
{2003) (E}

. BComptes rendus de séminaires
¢ elmternational  Symposium on  Capacity

Davelopment and Aid Effectiveness (2003}

s Capacity Development and JICAS Activities

(2003)

« Policy and Strategfes on Tubsrcufosis Control

(2002)

+ JICA Intarnational Sympesium on «the Roles of

0DAand NGOs in Supporting and Strengthening
Democratic  Institutions in  Developing
Countries» (2001)

i » International Seminar on Basic Education and

Development Assistance In Sub-Saharan Africa
(1997)

& périodigues

» Technology and Development (1988-2005)

M Informations générales sur les pays et les
projets

£ +Site Web de la JICA

hitp:/fwww.jica.go.jp/englishvindex.himi

Remargue ;consullation des publications et des

documents cl-dessus ainsi que d'autres
rapports sur fe site Intarnet de la JICA ou
sur place, A la Biblioth&que de la JICA
siluée dans llnstitut de coopération
internationale (lchigaya, Shinjuku-ku,
Tokyo).



‘ Note pour les utilisateurs du CD-ROM

l.e CD-ROM intitulé « Japan intemational Cooperation Agency, Annual Report 2008, Statistical Appendix » inclus
dans le présent rapport annuel de la JICA contlent la version anglaise des données statistiques de Pexarcice 2005
et des données statistiques cumulées des exercices précédents de la JICA, sous I'ancien et le nouveau statut.

kfl Présentation du CD-ROM

Le CD-ROM contient les éléments suivants ;

*] Le sullixe « .txt» indique qu'il s’agit d’un fichier texte.

*2 Les statistiques de la JICA pour I'exercice 2003 figurent dans le
dossier « Dala »,

*3 Le fichier « ann2006L.pdf » contient la liste des projets mis en

oeuvre au cours de Vesercies 2005, Pour le tire, vous devez disposer |

E Configuration requise

du logiciel Adobe Reader.
Le CD-ROM est une application auto-exécutable faisant appel &

Ioutil de développement FileMaker Pro Runtime (éléments
logiciels : ©1984-2006 FileMaker, Inc., Tous droits réservés), -

Le dossier « Data » contient de multiples fichiers, Tous ces fichiers

sont nécessaires pour lire le CD-ROM. Avant ' utiliser les données,
. copicr 1'ensemble des fichiers et dossiers du CD-ROM sur le disque
¢ dur,

Pour plus &’informations, Yire e fichier « Readime.ixt » sur les

¢ donndes et leur utilisation,

i % Pour une simulation, ouvrir I'application « Menn EXE » et cliquer sar

le bouton « Help » dans « Main Menu »

Ce CD-ROM est hybride (HFS, 150 9660 Level 1) et peut éire utilisé sur PC (Windows) et Macintosh.

« PC486/33 doté d’un processeur Intel

» 128 Mo de mémoire vive (RAM)

+ Disque dur disposant au moins de 60 Mo d’espace libre

* Lecteur de CD-ROM

» Windows 2000 ou une version ultérieure, avec Internet
Explorer 5.0 ou une version ultéricure

Remardque : si I'application ne fonclionne pas avec un comple ulilisateur sous

administrateur.

Suivant le systeme dont vous disposez, la configuration est la suivante :

+ Power Macintosh ou Mac OF avec un processeur PPC 601 ou plus
¢+ 128 Mo de mémoire vive (RAM) au minimum

D Disque dur disposant an moins de 60 Mo d’espace libre

~» Lecteur de CD-ROM

+ Systgme 8.1 ou version ult€rieure

Remarque : compatible avecMac 08 X
Windows 2000 cu Windows XP, réessayer avec un comple |

E Exécution des fonctions « Application » et « Search »

e

Double-cliquer sur « Menu EXE » duns le fichier « Data » pour afficher le menu principal. Pour plus d’informations sur la maniére

B R i i it

d'effectuer une recherche, consulter le menu « Help ». Lire également le fichier « Readme.ixt ».

H Droits d'auteur

1) Les données figurant sur le CD-ROM sont déposées par I’ Agence

japonaise de coopération internationale.
2y Microsoll, Microsoft Windows et le systéme d’exploitation

Windows sont des marques de commerce enregistrées ou
déposces par Microsoft Corporation aux Etats-Unis et/ou dans
i CD-ROM est interdite sans autorisation préalable.

d’autres pays.

3)Apple, Macintosh, Mac, Mae OS ¢t Power Mac sont des marques

déposdes de Apple Compuler, Inc., Tous droits réservés,

4)Le logo du dossier de fichiers est une marque déposée de
FileMaker, Inc. et FileMaker est une marque enregistrée de

FileMaker, Inc.

5) Tous les autres noms de produits ou de marques sont déposés ou

cnregisteés par les sociétés correspondantes.

L' Agence japonaise de coopération internationale et FileMaker,

¢ Inc. déclinent toute responsabilité concernant la validité et la
fonctionnalité du logiciel et des données contenues sur ce CD-ROM,

et pour tout dommage pou vant résulter de son utilisation,
La reproduction du logiciel et/ou des données figurant sur ce

© Agence japonaise de coopération intemationale, 2006




Note pour l'interprétation des « Statistical Data » (données statistiques) du CD-ROM

n

8)

9

Critéres pour I'agrégation des données et
pour le calcul des statistiques

Les données des tableaunx s*appuient sur les critéres statistiques

de la JICA.

Les résultats concernent la période comprise entre le 1% avril

1952 et le 31 mars 2006,

1 aniée fiscale japonaise court du 1 avril au 3.1 mars,

Les noms des pays employés dans le CD-ROM sont ceux

utilisés par la JICA.

Le choix des domaines, au nombre de 20, est régi par les
critéres stalistiques de la JICA.

Les données sont réparties en six zones géographiques :

« Asia » Adie, « Middle East » Moyen-Orient et Maghreb, «

Africa » Afrique, « North America and Latin America »

Amérigue du Nord et Amérique latine, « Oceania » Océanie, et

« Europe »,

Remarques ;

a. Depuis I'exercice 1999, la zone « Burope » w'intégre plus les
huit pays & Asie centirale et de Transcaucasie transférés dans la
zone « Asia », Aussi, selon I'exercice, les résuliats de ees pays
figurent dans I"une ou 1"autre de ces deux régions.

b. La zone « Middle East » s'étend & I’ouest de 1" Afghanistan
et au nord du Sahara qui délimite la zone « Afvica ».

Les programmes de la JICA sont classés en 26 catégories :

{a} « Acceprance of technical training panticipants » accueil de

participants A une formation technique, (b} « Dispatch of

technical cooperation expests » envoi d’experts de la coopération
techuique, (¢} « Development studies projects » études de
développement, {d) « Provision of technical cooperation
equipment » fourniture d'équipements pour la coopération
technique, (e) « Project-iypeTechnical cooperation »
coopération technigue de projet-type, (f) « Welfare of experts »
bien-étre des experts, (g) « Aid-personnel recrvitinent and
training » recrutement ¢t formation de personnel d'aide,

{hy « Development cooperation » coopération pour le

développement, (1) « Dispatch of Japan Overseas Cooperation

Volunteers » envoi de volontaires japonais pour 1a coopération

a I"étranger, (j) « Grant Aid Projects » projets de coopération

financidre non remboursable, (k) « Emigration Program »

progranume d'émigration, (i) « Youth Invitation Program »
programme d’invitation de jeunes adultes, (m) « Disaster relief
activities » secours en cas de catastrophe, (n) « Program
formulation » formulation de programmes, (o) « Follow-up
activities » activités de suaivi, {p) « Technical cooperation
prajects » projets de coopération techaique, (q) « Public
patticipation based cooperation » coopération basée sur Ia
participation du public, () « Project/Program evaluation »
valumion de projets el de programmes, (S) « Overseas

devetopment study » études de développement & ' éranger, (1)

« Natural resource development study » dludes de base sur le

développement des ressources naturelles, (u) « Overseas

agriculeural development study » études de développement sur
le secteur agricole & Iétranger (v) « Non-grant technical
couperation » coopdration technique & la charge du pays
bénéliciaire, (w} « Expenses for operation support » dépenses
pour le soutien des opérations,

(x} « FExpenses for domestic offices » dépenses pour les

anlennes régionales au Japon, (y) « Expenses for overseas

offices » dépenses pour les bureaux de représentation i

'étranger, (2} « Overseas education for science education »

enscignement A I'étranger pour I'enseignement des sciences.

Les programmes sont regroupds selon huit types d’activité

(1) « Acceptance of technical raining participants » accueil de

participants i une formation technique), (b) « Dispaich of

experts » envoi d'experts, (c) « Dispatch of study teams » envoi
de membres de missions d*étude, {d) « Dispatch of JOCV »
envoi de JOCV, {e) « Dispatch of other volunteers » envoi

(" atres volontaires, () « Provision of equipment » fourniture

o'équipements, (g) « Emigration service » service o' émigration,

et (h) « Others » autres.

Le nombre total de personnes ayant participé aux programmes

est la somme de toutes les personnes qui ont participd au cours

de chaque exercice depuis le début du programme de
coopération. Les résultals d'un exercice donné incluent le
nombre de stagiaires accueillis au Japon durant l'exercice

{« New participanits » nouveaux participants), d’experts

10

11

12

nouvellement affectés (« New expetts » nouveaux experts), de
membres de missions d'élude envoyés & |'étranpger
(« New study team members » nouveaux membres de missions
d’étude), de volontaires japonais pour b coopération A 'éiranger
{« New members of JOCV » nouveaux JOCV) et de personnes
nouvellement émigrées (« New Japanese emigrants » nouveaux
émigrés japonais). Suivant ce principe, le nombre de personnes
e posle A I"étranger ou séjournant au Japon pendant plusieurs
années conséeutives {par exemple, I'exercice donné, le suivant
et le prochain) est comptabilisé au titre des résultats de I"année
de I'affectation outre~-mer ou de I'arrivée au Japon et n'est donc
pas compltabilisé dans les résultats des aulres anndes (par
exemple, I'exercice suivant ou le prochain).

) Les résultats pour 'exercice 2005 intégrent le nombre de
personnes arrivées au Japon ou envoydes & 'étranger et
poursuivant les activités démarrées durant I'exercice précédent
(a I'exclusion des émigrés).

) Les dépenses relatives & {'envoi de missions d'émde dans
plusieurs pays figurent dans la colonne « Unclassified » (non
classé) depuis 1'exercice 1954, excepté toutcfois entre
Pexercice 1974 et 'exercice 1993, période durant laquelle elles
étalent divisées par le nombre de pays concernds et ajoutées
aux résultats par pays.

Les dépenses se rapportant & la formation au Japon de stagiaires
étrangers i la demande d’organisations internationales ont été
affectées aux résultats des pays cn développement béndficiaires
entre "excreice 1952 ef I'exercice 1979, puis incorpordes dans
la colonne « International organizations » {(organisations
internationales).

—

13) Suite & un examen réalisé durant 'exercice 1987, la ventilation

des résultats relatifs aux iles du Pacifique territoire des Bials-

Unis et & I'fle de Yap a été ainsi modifide

a. L’ensemble des résultats antérieurs 3 'exercice 1981,
notamment le nombre de personnes ct les dépenses pour les
fles du Pacilique territoire américain ont été incorpords dans
les données concernant les fles Mariannes, les fles Marshall
¢t les Etals fédérés de Microndsie.

b Les résultats relatifs i I'fle de Yap sont distinets avant
I'exercice 1964, ensuite ils sont englobés dans les données
concernant les Ttats fédérés de Microndsic.

B3 Résultats par pays

1
2)

)]

Les résultats par pays sont répartis par programme et par
secteur.

Les résultats des progrannmes ce coopération intrardgionale sont
indiqués dans {a colonne « Unclassified » (non classé), alors que
ia dénomination « Unclassified international » (non classé
international) fait référence aux résultats des programmes de
coopération réalisés dans plusicurs régions,

Le nombre de personnes accueillies au Japon ou envoyées a
Pétranger & fa demande d’organisations internationales est
ventilé par pays et par organisation internattonale et ne figure
pas dans les résultats de [a coopération bilatérale,

EJl Abréviations
/N « Fxchange of Notes » (BN, Echange de notes)

Peut étre défini comme une sorte de (eaité dans son acceplion la
plus tépandue. 11 consiste en un échange de notes verbales entre
aw moins deux pays ou organisations internationales. Le contenu
du programme d'aide est spécilié dans les notes élaborées par
les autorités du pays donateur et du pays en développement
bénéficiaire, Par I'échange de notes, les deux gouvernements
s'engagent & s'acquitter de leurs obligations respectives en vue
d'assurer la bonne exéeution d'un projet de coopération linancitre
non remboursable,

R/D « Record of Discussions » (PVD, Procés-verbal des discussions)

Le PYD est1édigé par la JICA et I"organisme partenaire du pays
endéveloppement, avant le démarrage d'un projet de coopération
technique. Ce document définit le contenu du projet de
coopération. i est signé par un représentant de chacune des deux
parties intervenant dans le projet.
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