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ギニア共和国 

マムー州小学校教員養成校建設計画 予備調査 

協議議事録 

 

 

ギニア共和国（以下「ギ国」と称する）政府より提出された要請に基づいて、

日本国政府はマムー州小学校教員養成校建設計画（以下「プロジェクト」と称

する）に関する予備調査を行うことを決定し、本調査の実施を独立行政法人国

際協力機構（以下「ＪＩＣＡ」と称する）に委託した。 

 

ＪＩＣＡはギ国へＪＩＣＡ無償資金協力部 業務第ニグループ 星野 明彦 教

育・職業訓練チーム長を団長とする予備調査団を派遣し、調査を 2006 年 8 月 20

日より 9月 10 日まで実施する予定である。 

 

調査団は、ギニア国関係者と協議し、調査対象地域において現地調査を行っ

た。 

 

協議及び現地調査の結果、双方は付属書に記述された主要な項目を確認した。 

 

コナクリ 2006 年 9 月 1 日 

 

 

 
   

星野 明彦 

団長 

予備調査団 

独立行政法人国際協力機構 

 

 S. E. M. Kiridi BANGOURA 
 

技術教育・職業訓練大臣 

ギニア共和国 



付属書 

 

１．プロジェクトの目的 

プロジェクトは、教員養成校の建設と必要な機材供与を行うことにより、対

象州において、教員配置ニーズに応じた、質の高い教員の養成に寄与すること

を目的とする。 

 

２．責任機関及び実施機関 

３－１ 責任機関は国際協力省とする。 

３－２ 実施機関は技術教育・職業訓練省（人材育成・教育局）とする。 

３－３ 技術教育・職業訓練省の組織図を別紙１に添付する。 

 

３．プロジェクトサイト 

プロジェクトサイトはマムー行政州の州都に位置する。 

 

４．ギニア国要請内容 

調査団との協議の結果、ギニア国側は最終的に別紙２のアイテムを要請した。

ＪＩＣＡは要請内容の妥当性を評価し、調査結果を日本国政府に報告する。 

 

５．日本の無償資金協力 

５－１ ギニア国側は、調査団が説明した別紙３に記載された日本の無償資金

協力制度について理解した。 

５－２ ギニア国側は、無償資金協力が実施される場合、プロジェクトの円滑

な実施のために、別紙４に記載されたとおりの必要な措置を行う。 

 

６．その他関連事項 

６－１ 本調査の位置付け 

本調査は予備調査であり、基本設計調査実施を約束するものではない。本調

査結果は日本で解析され、本調査の結果に基づき日本国政府が基本設計調査の

実施の可否を決定することを調査団はギニア側に説明し、ギニア側はこれを理

解し、プロジェクトへの期待を表明した。 

６－２ 要請の背景 

本計画は上位計画である「万人のための教育計画（PEPT）」によって掲げる、

教育のアクセス及び質の向上、教員の養成にかかる目標を達成するために日本

国政府に対し要請された。 



６－３ 要請内容の確認 

双方は、別紙２に記載されたギニア国政府による要請コンポーネントの優先

順位について確認した。 

６－４ プロジェクトサイト 

 調査団は、マディナ・テリコ及びテリコ村にそれぞれ位置するギニア国側か

ら提案されたサイトを視察し、立地条件（アクセス、整地、村や学校及び大学

施設からの距離の近さ）を考慮して、テリコ村のサイトを推奨した。ギニア国

側はこの推奨を受け入れ、土地の譲渡にかかわる証書を提供した。この書類は

別添５に添付している。 

６－５ 

直接的受益者（地元住民、州及び県の行政当局）は、ギニア政府の要請を検

討してくれたことに対し、日本側に感謝しプロジェクトが早期に実現すること

を期待している旨表明した。 

６－６ 

調査団は、本件調査に関わる以下の情報提供をギニア国側に要請し、ギニア

国側は調査団が帰国する前までにそれらを提供すると約束した。 

（１）各州ごとの小学生数及び小学校教員数の 2006 年から 2010 年の動態予測

にかかるデータ 

（２）各 ENI の教員養成計画（マムー及びゲケドゥを含む） 

（３）小学校教員養成校の標準設計にかかる図面、建設コスト積算書、家具・

機材リスト及び家具・機材のコスト積算書 

（４）各 ENI の施設の構成 

６－７ 

ギニア国側はできるだけ早期にプロジェクトが開始されることを希望した。 

 

 

以 上 

 

 

別紙１ 技術教育・職業訓練省の組織図 

別紙２ ギニア国側要請アイテム及び優先順位 

別紙３ 無償資金協力制度 

別紙４ 両国政府によってとられる主な措置 

別紙５ 土地譲渡証書 

別紙６ 調査団員リスト及び面談者リスト 



Annexe 2  Composantes de la requête et ordre de priorité 
別紙２ ギニア国側要請アイテム及び優先順位 
 
1) Capacités d’accueil : 300 élèves maîtres 

受け入れ能力：300 学生 
2) Infrastructures : 

施設      名称                
Nº Désignation 数量 優先順位 Observations 
1 Salles de cours   6 A 教室 

2 Bloc administratif   1 A 管理棟 

3 Centre de documentation et d’information 1 A 文書･情報センター(図書館) 

4 Salle d’informatique 1 A 情報室 

5 Salle polyvalente 1 A 多目的ホール(講堂) 

6 Cantine scolaire 1 A 学生食堂 

7 Forage et réservoir d’eau 1 A 深井戸及び貯水槽 

8 Bloc de latrines 3 A 便所(トイレ) 

9 Infirmerie  1 A 保健室 

10 Logements de fonction  3 A 宿舎 

11 Aires de jeu (basket/volley, hand) 2 B グラウンド(バスケ/バレーボール、ハンドボー

ル) 
12 Loge du Gardien 1 B 守衛詰所 

13 Abri groupe électrogène 1 B 発電機室 

14 Aire de parking 1 B 駐車場 

15 Salle de maintenance 1 B メンテナンス室 

16 Clôture (environ 600 ml) 1 C フェンス(約 600m) 
 
Quelques détails des infrastructures: 施設内容 

a) Six (6) salles de cours  avec vérandas   6 教室、ベランダ付 
b) bloc administratif : avec les commodités suivantes : 管理棟：下記の室を含む 

i) attente et circulation  待合スペース及び廊下 
ii) secrétariat     秘書室 
iii) comptabilité     経理(会計)室 
iv) Bureau Directeur   校長室  
v) Bureau directeur des études  教務主任室 
vi) Bureau chargé des stages  実習指導主任室  
vii) Salle des professeurs   職員室 
viii) Bureau du surveillant/conseiller en éducation 生活指導員室  
ix) Toilettes  トイレ 
x) Magasins  倉庫(複数) 

c) Salle polyvalente  多目的ホール(講堂) 
i) Hall   ホール 
ii) Estrade  演壇 
iii) Coulisses  演壇(裏)控室 
iv) Cabine de projection   映写室   
v) Toilettes   トイレ 
vi) Magasin  倉庫 

d) Centre de documentation et d’information (Bibliothèque) 文書･情報センター(図書館) 
i) Hall    ホール 
ii) espace livres et documents   図書室 



 

iii) salle de lecture   閲覧室 
iv) rangement multimédia   オーディオビジアル機器室 
v) salle de reprographie  コピー室 
vi) bureaux (deux)  事務室(2 室) 

e) logements : 3 (directeur, directeur des études, chargé des stages) 宿舎 3 棟(校長、教

務主任、実習指導主任) 
i) terrasses  テラス 
ii) séjour   リビングルーム 
iii) salle à manger   食堂 
iv) cuisine avec réserve  収納付き台所 
v) 3 chambres  3 寝室 
vi) Toilettes  トイレ 
vii) Dégagement et circulation 廊下その他スペース  

f) autres : その他 
i) cantine scolaire  学生食堂 
ii) infirmerie 保健室 
iii) loge du gardien 守衛詰所 
iv) salle de maintenance メンテナンス室 
v) Abri Groupe électrogène  発電機室 

g) aménagement extérieur  屋外施設 
i) Aires de parking  駐車場  
ii) espace vert   花壇ほか緑地 
iii) aires de jeu   グランド 

 
4. Des ressources   機材 
 
4.1 Des ressources documentaires 教材 
 
a) les manuels de l’élémentaire  教科書(マニュアル) 
 
Ce sont les manuels agréés1 de l’élémentaire. Cinquante exemplaires de chaque est requis. Ils 
sont de la priorité A (liste est disponible) 承認済み教科書(マニュアル)。各 50 部。優先順位

A（リスト有り） 
 
b) les livres de Référence :  参考書 
 
130 titres au moins sont requis. Chaque titre en 10 exemplaires (liste disponible). Les livres de 
référence sont de la priorité A  少なくとも 130 種類。各 10 部(リスト有り)。優先順位 A 
 
4.2 Les ressources matérielles  機材 
a) Le mobilier  家具類                         数量  優先順位 
N° Désignation 名称 Quantité Priorité
1 Tables individuelles dans les salles de cours 教室用机(1 人用) 300 A 
2 Chaises pour les salles utilitaires 職員及び学生用椅子 9002 A 
3 Chaises visiteurs  来客用椅子 30 A 
4 Armoires métalliques (salle de classe et salles utilitaires)金属製キャビネ

ット(教室及びスタッフ室) 
30 A 

                                                 
1 Liste des manuels  et matériels pédagogiques agréés par le MEPU-EC en date du 24 septembre 2003 
  2003 年 9 月 24 日技術教育職業訓練省認可の教材･機材 
2 Salles de cours (300) Salle polyvalente (400), salle de lecture (150), salle des professeurs (50) 
 教室(300)、多目的ホール(400)、閲覧室(150)、職員室(50) 



 

5 Bureaux individuels  各事務室 30 A 
6 Bureaux direction  校長室 6 A 
7 Fauteuils haut dossier   背もたれ肘掛け付椅子 15 A 
8 Tables ordinaires  通常の机 120 A 
9 Table de conférence コンフェランス用机 2 A 

   
b) Équipement technique et didactique  技術的機材及び教材 
 

N° Désignation Quantité Priorité 
1 Tableau triptyque  3 つ折ボード 6 A 
2 Tableau blanc ホワイトボード 8 A 
3 Tableau Papier  ペーパーボード 6 A 
4 Rétroprojecteur  OHP 6 A 
5 Vidéo projecteur    ビデオプロジェクター 1 A 
6 Unité audio (amplificateur, lecteurs, haut parleur, microphone etc.) オーデ

ィオ機器（アンプ、リーダー、拡声器、マイク等） 
1 A 

7 Unité vidéo (caméra numérique, moniteur, lecteur DVD et VHS) 
ビデオ(デジカメ、モニター、DVD 及び VHS リーダー) 1 A 

8 Unités informatiques (bureaux et salles informatiques) 情報機器(オフィス

及び情報処理室) 
20 A 

9 Photocopieurs (PM) コピー機（中型） 2 A 
10 Photocopieur (GM) コピー機（大型） 1 A 
11 Scanner A4  スキャナーA4 2 A 
12 Relieuse    製本ツール 1 A 
13 Guillotine à papier  紙裁断機 1 A 
14 Agrafeuse (GM)  ホチキス(大型) 1 A 
15 Groupe électrogène Puissance  (KVA)≤5≤10  発電機 5～10 KVA  1 B 

 
c) Moyens logistiques   車両 
 
N° Désignation Quantité Priorité 
1 Véhicule de Direction (4x4 de préférence)  管理部(校

長用)車両 (できれば 4WD) 
1 A 

2 Motos de Direction  管理部(校長用)オートバイ 4 A 
3 Motos des superviseurs3 実習指導官用オートバイ 20 A 
4 Minibus de 30 places pour le transport des élèves-

maîtres (学生送迎用) 30 人乗りマイクロバス 
1 B 

 

                                                 
3 Le nombre de motos dépend de l’effectif des élèves maîtres à superviser par ENI ainsi que du ratio 
d’encadrement. Un ratio de 10 élèves maîtres par superviseur est un indicateur souhaité pour qualifier 
l’encadrement. 
オートバイの数量は、ENI の実習指導官の人数と指導する学生数によって決まる。目標としている指

導教官１人当たりの学生は 10 人である。 
 



別紙 5 土地譲渡証書 
 
内務担当省                               ギニア共和国 
土地･地方分権化行政省                        労働・正義・連帯        

マムー県 
 
 

M.E.T.F.P への土地付与に関する決定第 076/PM/2006 号 
 

基本法に鑑み 
県行政に関する 1989 年１月 5 日付けデクレ(政令)第 004/PRG/89 号に鑑み 
マムー県知事としてバンディアン・ドゥンブーヤ氏を任命することに関する 2004 年 11 月 26
日付けデクレ第 D/2004/077/PRG/SGG 号に鑑み 
技術教育･職業訓練大臣の申請に鑑み 
 
 

以下のとおり決定する 
 

第 1 条：M.E.T.F.P(技術教育･職業訓練省)に対して、小学校教員養成校の建設のために 1.5039
ヘクタールの土地 1 区画 No15 を占有する許可を付与する。 
 
第 2 条：本付与は、下記の条項及び条件に従うものとする。 

1- 一括土地使用料 250.000 ギニアフランの支払い 
2- 活用着手の最終的期限は 3 年とする 

 
第 3 条：上記の条件の内一つでも遵守せざるとき許可は失効となり、土地はギニア国家の国有

地に返還される。  
 
第 4 条：本決定は署名日をもって有効とし、所要の場所に登録、公布、通知される。 
 

マムーにて、2006 年 8 月 25 日 
コピー 
SG/CD- - - - - - -  01 
市役所- - - - - - - - 01                       県知事 
D.P.U.H- - - - - - - 01 
S/DOCAD- - - - - - 01                 バンディアン・ドゥンブーヤ 
関係者 - - - - - - - - 31 
文書保管所 - - - - 01/36  
 
訳注：SR/CD - - - 地方分権化自治体/総事務局 
   D.R.U.H - - - 県･都市計画及び住宅局 
   S/DOCAD - - -  マムー県文書保管/土地登記課 
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詳細協議議事録 
 
【議事録１】          
日 時：2006 年 8 月 21 日（月）午前 10:30 
訪問先：国際協力省国際協力局 
面会者：Moustapha Diallo（国際協力局次長）、Dienabou Saifon Diallo（二国間協力部長）   

他 1 名 
当 方：4 名（小泉団員、安土通訳、ママドゥー派遣員、高橋）    
協議内容： 
・ 当方よりインセプションレポートに基き、今次予備調査団派遣の目的、内容、日程など

について説明。 
＜先方のコメント・説明など＞ 
・ ギニアは日本国民から多大な援助を得ており、非常に感謝している。特に教育、保健医

療、他の分野で、インフラ整備について協力をいただいている。また農業分野において

も肥料の援助を受けている。 
・ 国際協力省国際協力局としてもできるだけの支援をするので、何でも申し出てほしい。 
・ 国際協力省には以下の 3 つの局がある。 

① 国際協力局･･･いわゆる窓口となる局 
② 経済統合局･･･他のアフリカ諸国との経済統合を調整する局 
③ パートナーシップ及び援助調整局･･･ドナー支援の効率化を図る局 

 
【議事録２】          
日 時：2006 年 8 月 21 日（月）午後 2:00 
訪問先：技術教育・職業訓練省 
面会者：Ibrahime Sankhon（Chef de Cabinet/Professeur de Lettres）、Modi Sory Barry（Conseiller 

Proncipal）、土木担当官、クヤテ SNIES 課長、ババ教員養成部長、SNIEM 課長 
当 方：4 名（小泉団員、安土通訳、ママドゥー派遣員、高橋）    
協議内容： 
・ 当方よりインセプションレポートに基き、今次予備調査団派遣の目的、内容、日程など

について説明。 
＜先方のコメント・説明など＞ 
・ ギニア側のミニッツ署名者は技術教育・職業訓練大臣が適当だと思われるが、もし大臣

が 9 月 1 日に不在なら自分（Ibrahime Sankhon）がする。 
・ 遠い日本からわざわざ日本に来ていただいたことについて深く感謝申し上げる。皆様方

にはできるだけ気持ちよく、いい仕事をしていただきたいと思っている。日本国民から

は今まで多大な協力をもらっており、ギニアでも大変高く評価されている。今までに小

学校建設、医療施設、道路、橋、その他の分野についてもすばらしい協力を得ており、

心から感謝している。 
・ 今回のマムーENI 建設についても是非実現したいと思っている。マムー州への出張につ



 

いて、技術教育・職業訓練省からも車輌 1 台を出し、数名アテンドさせたい。 
・ 今回調査団のコンタクトパーソンとして本省のババ教員養成部長を任命する。必要なこ

とがあればなんでも言っていただきたい。 
 
【議事録３】          
日 時：2006 年 8 月 21 日（月）午後 4:00 
訪問先：初等中等市民教育省 
面会者：Sékou Kaba（事務次官）、他 1 名（SNIES 幹部） 
当 方：4 名（小泉団員、安土通訳、ママドゥー派遣員、高橋）    
協議内容： 
・ 当方よりインセプションレポートに基づき、今次予備調査団派遣の目的、内容、日程な

どについて説明。 
＜先方のコメント・説明など＞ 
・ 教育大臣に代わって今回の来訪に感謝申し上げる。日本政府と JICA は大切な援助のパ

ートナーだと思っている。特に教育分野についてはこれまで多大な支援をいただいてお

り感謝の念に堪えない。 
・ 今回の予備調査が対象とするマムー州 ENI 建設についても大きな期待を抱いており、強

い関心を持っている。 
・ 小学校の教員は不足しているが、マムー州 ENI の建設が実現すれば教員養成校の受入能

力が向上する。 
・ ギニアは EFA を推進しており 2015 年までに就学率 100％の達成を目指している。その

目標を達成するためにも小学校と教員が必要であり、早く質の高い教員を十分な人数そ

ろえたいと思っている。この ENI 建設が早期に実現され、そこに学ぶ学生を迎えたいと

思っている。 
・ SNIES が皆様と一緒に仕事をすることになるが、プロジェクト実現のために我々として

もできる限りの協力をしたい。また官団員が到着した時には是非ここに来てほしい。皆

さんとまたお会いしたいと思っている。 
＜新規教員養成と現職教員研修＞ 
・ ギニア国の新規教員養成と現職教員研修の担当は以下のように分かれている。 

 新規教員養成 現職教員研修 
初等中等市民教育省 ― ○ 
技術教育職業訓練省 ○ ― 

・ ENI のカリキュラムについては技術教育職業訓練省が作成しているが、教育省の初等教

育局、カリキュラム研究所もそれに関っている。 
＜教員給与＞ 
・ 小学校、中学校の教員給与は、教育省の予算から支払われている。ENI の教員給与は、

技術教育職業訓練省の予算から支払われている。大学の教員給与は高等教育省の予算か

ら支払われている。 
＜正規教員と契約教員＞ 
・ かつて世銀の EFA 報告書には正規教員が 57％、契約教員は 43％とあったが、現在はそ



 

の割合は逆転しており、現在約 6 割が正規教員、約 4 割が契約教員である。教員不足と

EFA の政策に基づいてそうしてきたが、これからは徐々に契約教員を正規教員（公務員）

にしていきたいと考えている。 
 
【議事録４】          
日 時：2006 年 8 月 2８日（月）午前 10:00 
訪問先：技術教育・職業訓練省 
面会者：M. Ibrahime Sankhon（Chef de Cabinet/Professeur de Lettres）、ババ教員養成部長

他 3 名  
当 方：5 名（星野団長、高橋団員、小泉団員、安土通訳、大崎）    
協議内容： 
・ 当方よりインセプションレポートに基づき、今次予備調査団派遣の目的、内容、日程な

どについて説明。 
＜先方のコメント・説明など＞ 
・ ギニア政府、ギニア国民を代表して調査団の来訪を歓迎するとともに、教育分野だ

けではなくインフラ分野に対するものを含め、これまでの日本からの支援に謝意を

表する。日本からのプロジェクトの落成式等はギニアのメディアでも取り上げられ

ることが多く、国民の認知度も非常に高い。 
・ マムー州には、技術高等大学は 近建設したが、全国で唯一 ENI がない。ENI も整

備し、マムー州の教育環境を整備することを強く望んでおり、日本からの支援で ENI
が建設されれば、ENI の教員の給与はもちろんのこと、養成される教員の給与を含

め、ENI の給与運営・維持管理をきちんと行うことを約束する。また、整地を含む

建設予定地の確保・準備も約束する。 
・ ギニア側のミニッツ署名者は技術教育・職業訓練大臣を予定している。 
 
【議事録５】          
日 時：2006 年 8 月 2８日（月）午前 11:00-14:30 
訪問先：技術教育・職業訓練省 
面会者：ババ教員養成部長、 
当 方：5 名（星野団長、高橋団員、小泉団員、安土通訳、大崎）    
協議内容： 
＜先方のコメント・説明など＞ 
（１）ENI の教員の確保 
（イ）ENI の教員には、座学担当教員と教育実習指導員がいる。両者ともギニア高等

教育学院（ISSEG）で 1 年間の教育を受けて養成される。ただし、ISSEG 入学

の資格要件は異なっており、前者は高校（後期中等教育）で 5 年以上の教職経

験が、後者には小学校で 5 年以上の教職経験が求められる。 
（ロ）ギニア国の基準では、教育実習生 15 人に対して１人の教育実習指導員を配置

する必要があるため、仮に ENI マムーで年間 300 人の小学校教員を養成する場

合、20 人の指導員を配置する必要があるが、このうち 9 人については既に配



 

置しており、新規に養成する必要があるのは 11 人となる。（マムー州に ENI
はないが、既存の ENI を卒業生がマムー州の小学校で教育実習を行っているた

め。） 
（ハ）ISSEG は毎年決まった数の座学担当教員や教育実習指導員を養成しているので

はなく、高等教育省は技術教育・職業訓練省からの要請数に応じて養成してい

る。 
（２）ENI 予算 
EFA プログラム（IDA Credit）から各 ENI に一律 3,515,000GF/四半期が供与され、ギニ

ア政府から各校の規模（生徒数）に応じて 2,000,000GF/年程度が供与される。 
（３）ENI 卒業生 
（イ）1998 年から 11 コーホート（７コーホートが FIMG、５コーホートが EFA）13,000

人の卒業生を送り出している。座学を修了すれば卒業資格が与えられ、契約教

員となる（教育実習を開始するときから契約教員）。 
（ロ）契約教員の正規教員化を進める大統領令が発令され、13,000 人の卒業生（＝契

約教員）のうち 11,000 人を正規教員として採用した。 
（４）他ドナーからの支援（技術協力を含む） 
（イ）世銀：EFA プログラムを通じてインフラ整備、教材・備品・情報機器・車両の

調達、教育モジュール作成支援 
（ロ）UNESCO：松浦事務局のイニシアティブによるサブ・サハラ・アフリカ教育支

援プログラムの一環として教育モジュール作成支援 
（ハ）アフリカ開発銀行：インフラ整備、機材調達（アフリカ開銀から調査団が派遣

され、コンポーネント等について協議した後、現在は本部でコンサルタントが

基本設計を行っている。） 
（５）（当方よりインセプションレポートに基づいて、我が国の無償資金協力の制度に

ついて説明したのに対し、）先方政府負担事項について精査して、必要な場合には日本

側に相談させていただきたいが、その他の点については同意する。 
 
【議事録６】          
日時：2006 年 8 月 2９日（火）午前 10:00-12:00 
訪問先：ENI デュブレカ 
面会者：Mme Diallo Koudiatou Bali 校長  
当方：5 名（星野団長、高橋団員、小泉団員、安土通訳、大崎）    
＜先方のコメント・説明など＞ 
（１）ENI デュブレカの歴史 
1976-1980 農学部 
第 2 協和国時代 中等教育教員養成校（仏語と数学の教師を養成） 
1991-1995 ENI として小学校教員を養成 
1996  ①施設規模、②教職員数を基準に、ボケ、デュブレカ、ファラナの ENI

を閉鎖 
1997 再開 



 

-2000 仏語、アラビア語の教員養成（養成期間 3 年） 
2003- EFA の枠内で通常の教員養成 
2004-2006 就学前児童教育と小学校教育を同時に担当できる教員の養成をパイロ

ット ENI として実施（group scolaire） 
→成功すれば全国に拡大 

2004－2007 仏語、アラビア語の教員養成をパイロット ENI として実施 
→成功すれば全国に拡大 

（２）ENI デュブレカの概要 
・教室数６ 
・バスケットボール、ハンドボールのグランド 
・図書室（情報処理施設に改修予定） 
・キャンティーン（EFA の予算で建設して、民間に場所を有料で貸して民間が運営。学

生は割引価格（1 年生は無収入）、一般市民は有料） 
・階段教室（机、椅子はなし） 
・既存の寄宿舎を教室に改修予定（寄宿制度が廃止されたのは、その分の予算を教員養

成活動そのものに充当するため） 
（３）対象の学生 
60％の学生がコヤ、コナクリから通学 
ボファ、フリア、フォレカリア出身者は 5 人で１部屋を借りて共同生活 
（４）教員宿舎 
４家族分のアパートを ENI が準備（まだ世銀から正式な handover 受けてないから？） 
（５）予算 
大きな修繕は別途予算が必要となるため、省に申請する。しかし、省の予算が不足して

おり必ずしも手当てされないため、EFA にも申請している。これまでに井戸の修理で

EFA が予算を出してくれたことがある。 
電気、市水は省負担 
契約雇用者の給与は省からの定期配賦とは別に省が負担。ENI デュブレカにはガードマ

ン２人、掃除婦１人、秘書１人、運転手１人。各人 100,000GF/月 
（６）車両の必要性 
・教育実習校を学期初め、学期中間、学期末に訪問 
・技術教育・職業訓練省での会合への出席 
・各地で行われる校長会への出席 
・ENI の活動に必要な資機材の調達と運搬 
・病人・怪我人の搬送 
・維持管理費は EFA 予算から手当てするが十分ではない 
（７）オートバイの必要性 
-1999 交通費を支給 
1999 世銀の協力でオートバイ供与 
2004 世銀の協力で 1999 に供与されたオートバイを買い替え 
・教育実習指導員が 20 人の実習生を担当 



 

・各実習生につき、月２回の巡回指導を行う 
・車両ではアクセスできないようなところが多いためオートバイが必要 

 
【議事録７】          
日時：2006 年 8 月 30 日（水）午前 09:45-10:00 
訪問先：マムー州教育視学官事務所 
面会者：M. Simon Pierre Goepagui 視学官 
当方：5 名（星野団長、高橋団員、小泉団員、安土通訳、大崎）    
＜先方のコメント・説明など＞ 
調査団側から、本調査の目的が、①案件の妥当性の確認、②仮に案件が実施さらえた場

合の裨益効果の確認、③プロジェクトサイトの確認である旨説明した。これに対し、視

学官からは、調査団の来訪を歓迎するとともに、調査の円滑な実施のために協力を惜し

まない旨の発言があった。 
 
【議事録８】          
日時：2006 年 8 月 30 日（水）午前 10:15-10:45 
訪問先：マムー州庁舎 
面会者：M. Alpha SOZ 官房長（Directeur de Cabinet）、M. Kema TOURE 副官房長（Chef 

de Cabinet） 
当方：5 名（星野団長、高橋団員、小泉団員、安土通訳、大崎）    
調査団側から、本調査の目的を説明するとともに、プロジェクトサイトの整地等ギニア

国側にも負担事項があることについて理解を求めた。 
＜先方のコメント・説明など＞ 
１．日本からは学校建設に限らず、非常に多くの分野で支援をいただいており、大変感

謝している。調査団の来訪については、技術教育・職業訓練大臣から直接連絡を受けて

いる。今回の調査の円滑な実施に必要な協力を積極的に行いたい。 
２．ギニアの諺に「新しい建物が建てば、新しい進歩につながる。」というものがある

が、マムー州に小学校教員養成校が建設されれば、さまざまな可能性が広がると考える。 
３．ギニアには貧困、保健・衛生、インフラ、教育等非常に多くの問題があるが、これ

を解決しなければ発展はあり得ない。教育に関して言えば、就学率の向上、施設の改善、

優れた教員の養成が問題解決に必要であると考えており、今回の案件は非常に重要であ

る。 
４．日本は予備調査の段階から地方自治体の声に耳を傾けており、他のドナーよりも日

本のアプローチを高く評価している。 
 
【議事録９】          
日 時：2006 年 8 月 30 日（水）午前 11:00-11:30（サイト踏査前）13:30-14:00（サイト

踏査後） 
訪問先：マムー県庁舎 
面会者：M. Elhi Boubacartti Diallo 県庁次席(Secrétaire Général Collectivité 



 

décentralisés) 
当方：5 名（星野団長、高橋団員、小泉団員、安土通訳、大崎）    
サイト踏査前、当方より、本調査の目的を説明するとともに、プロジェクトサイトの整

地等ギニア国側にも負担事項があることについて理解を求め、さらにサイト実地踏査に

あたっての日本側の関心事項について説明した。また、サイト踏査後の報告では、当方

より、①調査団は建設の容易さ、②ギニア国側負担事項の多寡、③教員養成校と社会の関

わりという観点から、テリコ地区の候補地がプロジェクトサイトとしてより適切であると

考える旨伝達した。 
＜先方のコメント・説明など＞ 
（サイト踏査前） 
１．今回の調査団来訪は、数日前にモスクでの礼拝時に紹介されたため、多くの住民に

周知されている。 
２．ENI マムーはマムー州だけではなく周辺の州の教員も養成することが考えられるた

め、本プロジェクトはマムー州だけではなく周辺の州も裨益する。 
３．子供を学校に通わせるのは親の義務であり、そのような環境を整備するのは行政の

責務であり、我々も様々な努力をしている。本プロジェクトが実現して、より良い教育

環境になるよう願っている。 



 

 

 

添付資料３ 技術教育・職業訓練省組織図 

施設機材維持管理部組織図 
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及

び
オ
リ
エ
ン
テ
ー
シ
ョ

ン
課

Fo
dé

C
am

ar
a

主
席
顧
問

M
od

y
So

ri
B

ar
ry

専
門

教
育

部

M
am

ou
do

u 
Ba

rr
y

パ
ー
ト
ナ
ー
シ
ッ
プ
モ

ニ
タ
リ
ン
グ
課

A
ns

ou
m

an
e

To
ur

é

教
育
エ
ン
ジ
ニ
ア
リ

ン
グ
課

A
m

ad
ou

N
’D

aï
la

Ba
rr

y

通
信
教
育
課

Bi
ra

m
W

an
n

私
学

管
轄
組
織

私
学

担
当

部

M
am

ad
y

Si
di

bé

補
助
金
及
び
奨
学
金

課
A

bd
ou

la
ye

A
m

ar
a

C
am

ar
a

技
術
的
･教

育
的
支
援

課
Sa

ïd
ou

D
ia

ki
té

認
可
及
び
推
進
課

M
am

ad
ou

M
ou

st
ap

ha
D

ia
llo

管
轄
組
織

C
on

ak
ry

, l
e 

1
se

pt
em

br
e

20
06



技
術
教
育
･
職
業
訓
練
省
イ
ン
フ
ラ
･
機
材
･メ

ン
テ
ナ
ン
ス
部
組
織
図
 

         

秘
書
（
2
）
 

調
査
担
当
（
4
）
 

機
材
課
（
1
）
 

管
理
･
財
務
課
（
1
）
 

部
長
（
1
）
 

イ
ン
フ
ラ
課
（
1
）
 

調
査
担
当
（
3
）
 

( 
  

)：
人
数

 

メ
ン
テ
ナ
ン
ス
課
（
1
）
 

調
査
担
当
（
3
）
 



 

 

 

添付資料４ 授業時間と教科書の有無 



授業時間と教科書の有無 
授業時間（h）  Disciplines（科目） 教科書の有無 

1-2 年 3-4 年 5-6 年 
1 Langage ou Elocution 7 2.5 2.5 
2 Lecture 7 5 2.5 
3 Ecriture 2.5 2.5 1 
4 Vocabulaire（語彙） - 1 1.5 
5 Grammaire – Conjugaison（文法・活用） - 2 2.25 
6 Orthographe - 1 1 
7 Expression écrite (rédaction) - 1 2 
8 Récitation（暗誦） 

有（8 教科を「フ

ランス語」とし

て 1 冊） 

1 1 1 
9 Chant（歌） 無 0.5 0.5 0.5 

10 Calcui（算数） 有 5 5 5 
11 Education Civique et Morale（公民・道徳） 有 1.25 1 1 
12 Sciences d’observation（理科） 有 1 1 1.5 
13 Dessin（図画） 無 0.5 0.5 0.5 
14 Travaux Dirigés（工作） 無 1.5 1.75 2 
15 Historie（歴史） - 1 1.5 
16 Géographie（地理） 

有（2 科目で 1
冊） - 1 1.5 

17 Education Physique（体育） 無 1.5 1 1.5 
18 Récréation（レクリエーション） 無 1.25 1.25 1.25 

合計 30h 30h 30h 
 
 

科目別の教員用指導書（全学年をまとめて各科目 1 冊ずつ） 
 タイトル 

1 Francçais（フランス語） 
2 Chant（歌） 
3 Calcui（算数） 
4 Education Civique et Morale（公民・道徳） 
5 Sciences d’observation（理科） 
6 Dessin（図画） 
7 Travaux Dirigés（工作） 
8 Historie（歴史） 
9 Géographie（地理） 

10 Education Physique et Sportive（体育・スポーツ教育） 
 

学年別の教員用指導書（全科目をまとめて各学年 1 冊ずつ） 
 タイトル 

1 Programme de l’Enseignement Elementaire: 1éme année（1 年生指導用） 
2 Programme de l’Enseignement Elementaire: 2éme année（2 年生指導用） 
3 Programme de l’Enseignement Elementaire: 3éme année（3 年生指導用） 
4 Programme de l’Enseignement Elementaire: 4éme année（4 年生指導用） 
5 Programme de l’Enseignement Elementaire: 5éme année（5 年生指導用） 
6 Programme de l’Enseignement Elementaire: 6éme année（6 年生指導用） 

 



 

 

 

添付資料５ カリキュラム詳細 







 

 

 

添付資料６ ラベＥＮＩの第５期生専門課程 

週間時間割 



 
ラ
ベ

EN
Iの

第
5
期

生
（

C
oh

or
t 5

）
専

門
課

程
（

6
ヶ

月
）

週
間
時
間
割

 
曜
日

 
時
間
帯

 
教
室

1 
教
室

2 
教
室

3 
教

室
4 

教
室

5 
教
室

6 
8 

－
 1

0
時

  
フ
ラ
ン
ス

語
 

算
数

 
理
科

 
体
育

 
フ
ラ
ン
ス
語

 
算
数

 
10

 －
 1

2
時

  
算
数

 
フ
ラ
ン
ス
語

 
フ
ラ
ン
ス
語

 
算

数
 

理
科

 
理
科

 
月

 
12

 －
 1

4
時

  
理
科

 
理
科

 
算
数

 
フ
ラ

ン
ス
語

 
算
数

 
フ
ラ
ン
ス
語

 
8 

－
 1

0
時

  
フ
ラ
ン
ス

語
 

体
育

 
フ
ラ
ン
ス
語

 
評

価
 

学
級
運
営

 
社
会

 
10

 －
 1

2
時

  
評
価

 
フ
ラ
ン
ス
語

 
学
級
運
営

 
理
科

 
社
会

 
フ
ラ
ン
ス
語

 
火

 
12

 －
 1

4
時

  
社
会

 
評
価

 
理
科

 
フ
ラ

ン
ス
語

 
フ
ラ
ン
ス
語

 
理
科

 
8 

－
 1

0
時

  
体
育

 
フ
ラ
ン
ス
語

 
算
数

 
学
級
運
営

 
算
数

 
フ
ラ
ン
ス
語

 
10

 －
 1

2
時

  
フ
ラ
ン
ス

語
 

算
数

 
社
会

 
算
数

 
フ
ラ
ン
ス
語

 
学
級
運
営

 
水

 
12

 －
 1

4
時

  
算
数

 
社
会

 
フ
ラ
ン
ス
語

 
フ
ラ

ン
ス
語

 
評
価

 
算
数

 
8 

－
 1

0
時

  
学
級
運
営

 
心
理
学

 
体
育

 
フ
ラ

ン
ス
語

 
教
育
学

 
フ
ラ
ン
ス
語

 
10

 －
 1

2
時

  
心
理
学

 
学
級
運
営

 
フ
ラ
ン
ス
語

 
算

数
 

フ
ラ
ン
ス
語

 
教
育
学

 
木

 
12

 －
 1

4
時

  
フ
ラ
ン
ス

語
 

フ
ラ
ン
ス
語

 
心
理
学

 
教
育
学

 
算
数

 
算
数

 
8 

－
 1

0
時

  
算
数

 
教
育
学

 
評
価

 
心
理
学

 
体
育

 
体
育

 
10

 －
 1

2
時

  
理
科

 
算
数

 
教
育
学

 
社
会

 
理
科

 
心
理
学

 
金

 
12

 －
 1

4
時

  
教
育
学

 
理
科

 
算
数

 
理
科

 
心
理
学

 
評
価

 
出

所
：
ラ

ベ
E

N
I資

料
（

20
06

年
4
月

作
成

）
 

注
：
第

5
期

生
6
学

級
を

6
教

室
で

教
え

る
時
間

割
で
あ

る
。

 
    



 
ラ
ベ

EN
Iの

第
5
期

及
び

3
期

生
（

C
oh

or
t 3

＆
5）

週
間

時
間
割

（
20

06
年

7
月

5
日
か
ら
適
用
）

 
第

5
期
生

 
第

3
期
生

 
曜
日

 
時

間
帯

 
教
室

1 
教
室

2 
教
室

3 
教
室

4 
教
室

5 
教
室

6 
教
室

7 
教
室

8 
教
室

9 
8 
－

 1
0
時

体
育

 
体
育

 
教
育
学

 
算
数

 
フ
ラ
ン
ス
語

算
数

 
フ
ラ
ン
ス
語

理
科

 
フ
ラ
ン
ス
語

 
10

 －
 1

2
時

算
数

 
フ
ラ
ン
ス
語

フ
ラ
ン
ス
語

教
育
学

 
算
数

 
評
価

 
算
数

 
心
理
学

 
学
級
運
営

 
月

 
12

 －
 1

4
時

フ
ラ
ン
ス
語

 
算
数

 
算
数

 
フ
ラ
ン
ス
語

教
育
学

 
フ
ラ
ン
ス
語

心
理
学

 
評
価

 
算
数

 
8 
－

 1
0
時

評
価

 
C

D
I 

体
育

 
体
育

 
フ
ラ
ン
ス
語

算
数

 
算
数

 
フ
ラ
ン
ス
語

社
会

 
10

 －
 1

2
時

算
数

 
評
価

 
算
数

 
フ
ラ
ン
ス
語

法
規

 
フ
ラ
ン
ス
語

社
会

 
算
数

 
フ
ラ
ン
ス
語

 
火

 
12

 －
 1

4
時

フ
ラ
ン
ス
語

 
フ
ラ

ン
ス
語

フ
ラ
ン
ス
語

算
数

 
算
数

 
学

級
運
営

 
フ
ラ
ン
ス
語

社
会

 
法
規

 
8 
－

 1
0
時

フ
ラ
ン
ス
語

 
心
理
学

 
フ
ラ
ン
ス
語

算
数

 
算
数

 
フ

ラ
ン
ス
語

フ
ラ
ン
ス
語

理
科

 
教
育
学

 
10

 －
 1

2
時

算
数

 
フ
ラ
ン
ス
語

算
数

 
フ
ラ
ン
ス
語

心
理
学

 
社
会

 
理
科

 
教
育
学

 
フ
ラ
ン
ス
語

 
水

 
12

 －
 1

4
時

休
憩

 
算
数

 
休
憩

 
休
憩

 
社
会

 
理
科

 
教
育
学

 
フ
ラ
ン
ス
語

理
科

 
8 
－

 1
0
時

社
会

 
フ
ラ

ン
ス
語

評
価

 
フ
ラ
ン
ス
語

理
科

 
教
育
学

 
体
育

 
体
育

 
フ
ラ
ン
ス
語

 
10

 －
 1

2
時

フ
ラ
ン
ス
語

 
理
科

 
社
会

 
評
価

 
学
級
運
営

 
理
科

 
フ
ラ
ン
ス
語

フ
ラ
ン
ス
語

心
理
学

 
木

 
12

 －
 1

4
時

理
科

 
休
憩

 
フ
ラ
ン
ス
語

社
会

 
フ
ラ
ン
ス
語

フ
ラ
ン
ス
語

理
科

 
学
級
運
営

 
理
科

 
8 
－

 1
0
時

教
育
学

 
理
科

 
理
科

 
心
理
学

 
体
育

 
体
育

 
算
数

 
法
規

 
算
数

 
10

 －
 1

2
時

C
D

I 
教

育
学

 
心
理
学

 
理
科

 
理
科

 
算
数

 
法
規

 
算
数

 
評
価

 
金

 
12

 －
 1

4
時

休
憩

 
休
憩

 
休
憩

 
休
憩

 
休
憩

 
休
憩

 
休
憩

 
休
憩

 
休
憩

 
8 
－

 1
0
時

心
理
学

 
算
数

 
理
科

 
C

D
I 

フ
ラ
ン
ス
語

法
規

 
評
価

 
フ
ラ
ン
ス
語

体
育

 
10

 －
 1

2
時

理
科

 
社
会

 
C

D
I 

理
科

 
評
価

 
心
理
学

 
学
級
運
営

 
算
数

 
算
数

 
土

 
12

 －
 1

4
時

休
憩

 
休
憩

 
休
憩

 
休
憩

 
休
憩

 
休
憩

 
休
憩

 
休
憩

 
休
憩

 
出

所
：
ラ

ベ
EN

I資
料

（
20

06
年

7
月

作
成

）
 

注
：
第

5
期
生

6
学

級
を

4
学

級
に

ま
と

め
て

4
教
室
を

使
用
、

ま
た
第

3
期
生

へ
の
補

完
研
修

に
5
教

室
を
使

用
す
る

時
間

割
で

あ
る

。
 

 



 

 

 

添付資料７ 収集資料リスト 



収
集

資
料
リ

ス
ト

 

番 号
 

名
 

 
 

称
 

形
態

 

図
書
・
ビ

デ
オ

 

地
図
・
写

真
等

 

ｵ
ﾘ
ｼ
ﾞﾅ

ﾙ
･
 

ｺ
ﾋ
ﾟ
ｰ
 

発
行

機
関

 
発

行
年

 

1
 

Ma
rc

he
 D

AO
#1

･S
T/

PE
PT

/M
ET

-F
P/

04
（

契
約

）
 

図
書

 
コ

ピ
ー

 
仏

 
A
C
IA
 社

作
成

 
契

約
書

 
2
0
0
5.
5
 

2
 

DA
O#

3･
ST

/P
EP

T/
ME

T-
FP

/0
5 
機

材
テ
ン

ダ
ー

図
書

 
図

書
 

コ
ピ
ー

 
E
t
s
 M
o
u-
N
a 

製
作

、
教

育
省

発
行
 

2
0
0
6.
4
 

3
 

DA
O#

3･
ST

/P
EP

T/
ME

T-
FP

/0
5 
機

材
テ
ン

ダ
ー

図
書

 
図

書
 

コ
ピ
ー

 
i
B
E
F 

製
作

、
教

育
省

発
行
 

2
0
0
6.
4
 

4
 

LO
I 

Co
de

 d
e 

l’
Ur

ba
ni

sm
e 
(
ギ

ニ
ア
/
都
市

計
画
法

)
 

図
書

 
コ

ピ
ー

 
ギ

ニ
ア

政
府

 
1
9
9
8
 

5
 

F
a
r
an
a
h 
E
NI
 

施
工

テ
ン

ダ
ー

図
書

 
図

書
 

コ
ピ
ー

 
CO

.G
.E

.I
/S

AR
L 

製
作

、
教

育
省

発
行
 

2
0
0
3.
9
 

6
 

D
u
b
re
k
a 
E
NI
 

施
工

テ
ン

ダ
ー

図
書

 
図

書
 

コ
ピ
ー

 
SE

RP
AG

 s
.a

. 
製

作
、

教
育

省
発

行
 

2
0
0
3.
9
 

7
 

D
u
b
re
k
a 
E
NI
 

施
工

テ
ン

ダ
ー

図
書

 
図

書
 

コ
ピ
ー

 
CO

.G
.E

.I
/S

AR
L製

作
、

教
育

省
発

行
 

2
0
0
3.
9
 

8
 

N
Z
e
re
c
or
e
 E
N
I 

施
工

テ
ン

ダ
ー

図
書

 
図

書
 

コ
ピ
ー

 
BA

TW
ES

TA
FR

IC
製

作
、

教
育

省
発

行
 

2
0
0
4.
1
1
 

9
 

E
N
I 

参
考

図
書

リ
ス

ト
 

図
書

 
コ

ピ
ー

 
 

 

1
0
 

P
A
S
EB

 
6
地

域
73

学
校

建
設

プ
ロ

ジ
ェ

ク
ト

 
実

施
設

計
図

書
 

コ
ピ
ー

 
C
D
E（

建
設

JV
）

発
行

 
2
0
0
5
 

1
1
 

C
o
n
ak
r
y町

学
校

建
設

の
為

の
単

価
費

用
一

覧
 

単
価

明
細

書
 

コ
ピ
ー

 
ギ

ニ
ア

政
府

 
 

1
2
 

P
E
P
T（

万
人

教
育

プ
ロ

グ
ラ

ム
）

期
別

工
事

内
訳

 
図

書
 

コ
ピ
ー

 
ギ

ニ
ア

政
府

 
 

1
3
 

2
0
0
0.

0
1～

20
0
6.

0
8 

ギ
ニ

ア
フ

ラ
ン

・
レ

ー
ト

表
 

図
書

 
コ

ピ
ー

 
ギ

ニ
ア

銀
行

 
 

1
4
 

ゲ
ケ

ド
ウ

E
NI
建

設
 

補
足

・
概

要
 

図
書

 
コ

ピ
ー

 
ア

フ
リ

カ
開

発
銀

行
（

BA
D）

 
 

1
5
 

調
達

契
約

に
適

用
さ

れ
る

税
及

び
通

関
規

制
 

図
書

 
コ

ピ
ー

 
ギ

ニ
ア

政
府

 
 

1
6
 

P
E
P
T 

テ
ク

ニ
カ

ル
ノ

ー
ト

 
図

書
 

コ
ピ
ー

 
ギ

ニ
ア

政
府

 
 

1
7
 

維
持

管
理

及
び

メ
ン

テ
ナ

ン
ス

ガ
イ

ド
ブ

ッ
ク

 
図

書
 

コ
ピ
ー

 
技

術
訓

練
・

職
業

訓
練

省
 

 

1
8
 

初
等

教
育

統
計

情
報

 
2
00
4
－

2
0
0
5
（

I
nf

o
rm

a
ti

o
ns
 

S
t
a
ti

s
ti

q
ue

s 
E
ns

e
ig

n
em

e
nt

 P
r
i
ma

i
re

 A
n
ne

e
 S
c
ol

a
ir

e 

2
0
0
4－

20
0
5）

 

図
書

 
オ

リ
ジ

ナ
ル

 

（
パ
ン
フ

レ
ッ

ト
）

 

初
等

中
等

市
民

教
育

省
 

2
0
0
5
 

1
9
 

初
等

教
育

統
計

年
鑑

(A
N
NU

A
L
 
S
T
A
TI

S
TI

Q
UE

 
E
NS

E
IG

N
ME

N
T 

図
書

 
コ

ピ
ー

（
製

本
）

初
等

中
等

市
民

教
育

省
 

2
0
0
5
 



P
R
I
MA

I
RE

:
 2

0
04

-
20

0
5）

 

2
0
 

初
等

教
育

統
計

年
鑑

暫
定

版
(
A
NN

U
AL

 
ST

A
TI

S
TI

Q
UE
 

E
N
S
EI

G
NM

E
NT

 
PR

I
MA

I
RE

:
 2

00
5
-
20

0
6）

 

図
書

 
部

分
コ

ピ
ー

 
初

等
中

等
市

民
教

育
省

 
2
0
0
6
 

2
1
 

L
i
s
te

 
d
e
s 

é
lè

v
es

 
–
 
m
a
ît

re
s
 
C
o
nt

a
ct

u
al

i
sé

s
 

（
契

約
教

員
（

教
育

実
習

生
）

リ
ス

ト
）

 

図
書

 
オ

リ
ジ

ナ
ル

 
技

術
訓

練
・

職
業

訓
練

省
 

2
0
0
5
 

2
2
 

E
N
I
標

準
タ

イ
プ

 （
PO

R
TR

A
IT
 T
Y
P
E 
D
'U

N
E
 E
C
OL

E
 N
O
RM

A
LE
 

D
'
I
NS

T
IT

U
TE

U
RS

）
 

図
書

 
コ

ピ
ー

 
技

術
訓

練
・

職
業

訓
練

省
 

（
和

訳
あ

り
）

 

2
0
0
5
 

2
3
 

初
等

・
中

等
教

員
養

成
及

び
再

訓
練

に
係

る
国

家
政

策

（
P
o
li

t
iq

u
e
 
N
a
ti

o
na

l
e
 
de

 
f
o
rm

a
ti

o
n
 
I
n
it

i
al

e
 
at
 

C
o
n
ti

n
ue

 d
e
s 
E
n
se

i
gn

a
nt

(
e)

s
 d
e 
l'

E
lé

m
en

t
ai

r
e 
et

 d
u 

S
e
c
on

d
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