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トカンチンス小規模農家農業技術普及システム強化計画活動計画　　２００４年１０月２９日活動内容改訂版

プロジェクト 中心機関活動 １年目 ２年目 ３年目

１　普及員の能力が強化される

1-1
普及員の専門分野及び必要としている
研修内容を網羅したプロファイルを作成
する

ＥＮＢＲＡＰＡ

ＲＵＲＡＬＴＩＮＳ

ＵＮＩＴＩＮＳ

1-2 普及員向け研修計画を計画する

ＥＮＢＲＡＰＡ

ＲＵＲＡＬＴＩＮＳ

ＵＮＩＴＩＮＳ

1-3 普及員向け研修プログラムを実施する

ＥＮＢＲＡＰＡ

ＲＵＲＡＬＴＩＮＳ

ＵＮＩＴＩＮＳ

1-4 研修プログラムの結果を評価する

ＥＮＢＲＡＰＡ

ＲＵＲＡＬＴＩＮＳ

ＵＮＩＴＩＮＳ

２　農民アソシエーションが強化される

２－１
農民アソシエーションのグループ活動に
関係するセミナーを実施する

ＥＮＢＲＡＰＡ

ＲＵＲＡＬＴＩＮＳ

ＵＮＩＴＩＮＳ

２－２ 
農民アソシエーション内に農民のニーズ
に応じた目的別グループを形成する。

ＥＮＢＲＡＰＡ

ＲＵＲＡＬＴＩＮＳ

ＵＮＩＴＩＮＳ

２－３ 
各目的別グループのアクションプランを
作成する。

ＥＮＢＲＡＰＡ

ＲＵＲＡＬＴＩＮＳ

ＵＮＩＴＩＮＳ

２－４ 
アクションプランに沿って目的別グルー
プの農民に対し技術指導と研修を実施
する。

ＥＮＢＲＡＰＡ

ＲＵＲＡＬＴＩＮＳ

ＵＮＩＴＩＮＳ

３　農民の必要としている技術が開発される

３－１ 
普及員と研究者が連携しながらワーク
ショップや視察を通じて小規模農民の営
農状況に関する調査を行う。

ＥＮＢＲＡＰＡ

ＲＵＲＡＬＴＩＮＳ

ＵＮＩＴＩＮＳ

３－２
　活動３－１の結果に基づき、必要な技
術を特定する。

ＥＮＢＲＡＰＡ

ＲＵＲＡＬＴＩＮＳ

ＵＮＩＴＩＮＳ

３－３  適切な技術を開発する。

ＥＮＢＲＡＰＡ

ＲＵＲＡＬＴＩＮＳ

ＵＮＩＴＩＮＳ

４　農業技術と情報を普及する手法が改善される

４－１
 農家への技術／情報伝達に関する既
存のアプローチを分析する

ＥＮＢＲＡＰＡ

ＲＵＲＡＬＴＩＮＳ

ＵＮＩＴＩＮＳ

４－２
レファレンスファームを設置し、既存の
技術を展示する。

ＥＮＢＲＡＰＡ

ＲＵＲＡＬＴＩＮＳ

ＵＮＩＴＩＮＳ

４－３ 
農民に技術／情報伝達の新しいアプ
ローチを提示する。

ＥＮＢＲＡＰＡ

ＲＵＲＡＬＴＩＮＳ

ＵＮＩＴＩＮＳ

４－４
　活動４－１～４－３で得られた教訓を
分析し、まとめる。

ＥＮＢＲＡＰＡ

ＲＵＲＡＬＴＩＮＳ

ＵＮＩＴＩＮＳ

モニタリングと評価 運営指導調査団（１０月） 運営指導（中間評価）調査団派遣１０月予定 終了時評価調査団
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作
成

手
法

20
05

.0
3.

01
-'0

5.
03

.3
0

北
海

道

金
川

三
代

治
営

農
計

画
　

Ⅲ
20

05
.0

6.
02

-'0
5.

07
.1

4
北

海
道

地
域

計
画

12
月

を
予

定

＊
金

川
専

門
家

は
2度

の
派

遣

一
般

現
地

業
務

費
　

　
　

　
11

,0
00

千
円

1,
14

5千
円

1,
85

0千
円

1,
80

0千
円

現
地

業
務

費
　

10
,2

25
千

円

現
地

業
務

費
　

　
5,

76
1千

円

合
計

31
,7

81
千

円

（
１
）
専

門
家
派
遣
実
績

（
２
）
日

本
側
ロ
ー
カ
ル
コ
ス
ト
負
担
実
績

現
地

適
応

化
事

業
費

技
術

交
換

費

20
05

年
8月

現
在

平
成

15
年

度

平
成

16
年

度

平
成

17
年

度

市
場

調
査

費

k.suzuki
スタンプ



プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
投
入
実
績

研
修

員
氏

名
所

属
受

け
入

れ
期

間
協

力
分

野
研

修
内

容
及

び
受

入
機

関
当

時
の

所
属

・
役

職
現

在
の

役
職

及
び

離
職

年
月

、
再

就
職

先

A
R

LE
TH

 C
A

R
N

EI
R

O
 N

EP
O

M
U

C
EN

O
R

U
R

A
LT

IN
S

20
03

.0
9.

24
-2

00
3.

10
.2

1
普

及
農

村
社

会
開

発
と

農
業

普
及

手
法

（
北

海
道

）
ナ

チ
ビ

ダ
ー

ジ
事

務
所

長
普

及
員

R
O

SA
N

G
EL

A
 B

R
A

G
A

 B
A

R
R

O
S

R
U

R
A

LT
IN

S
20

03
.0

9.
24

-2
00

3.
10

.2
1

普
及

農
村

社
会

開
発

と
農

業
普

及
手

法
（

北
海

道
）

ピ
ウ

ン
事

務
所

長
ピ

ウ
ン

事
務

所
長

R
O

SI
LE

N
E 

N
A

V
ES

 D
O

M
IN

G
O

S
U

N
IT

IN
S

20
03

.0
9.

24
-2

00
3.

10
.2

1
普

及
・

研
究

農
村

社
会

開
発

手
法

と
食

品
加

工
の

実
際

（
北

海
道

）
教

授
教

授

FL
Á

V
IA

 C
R

IS
TI

N
A

 D
O

S 
SA

N
TO

S
Ｅ

m
br

ap
a

20
03

.0
9.

24
-2

00
3.

10
.2

1
普

及
・

研
究

農
村

社
会

開
発

手
法

と
食

品
加

工
の

実
際

（
北

海
道

）
研

究
員

研
究

員

R
O

B
ER

TO
 JO

R
G

E 
SA

H
IU

M
SE

A
G

R
O

20
04

.0
7.

11
-2

00
4.

07
.2

3
普

及
・

研
究

地
域

対
応

型
の

研
究

及
び

農
業

普
及

の
体

制
確

立
（

北
海

道
）

局
長

局
長

R
A

IM
O

N
D

O
 D

IA
S 

D
E 

SA
U

ZA
R

U
R

A
LT

IN
S

20
04

.0
7.

11
-2

00
4.

07
.2

3
普

及
・

研
究

地
域

対
応

型
の

研
究

及
び

農
業

普
及

の
体

制
確

立
（

北
海

道
）

総
裁

総
裁

ER
IC

H
 C

O
LL

IC
C

H
IO

U
N

IT
IN

S
20

04
.0

7.
11

-2
00

4.
07

.2
3

普
及

・
研

究
地

域
対

応
型

の
研

究
及

び
農

業
普

及
の

体
制

確
立

（
北

海
道

）
研

究
部

長
研

究
部

長

M
A

R
LO

S 
A

FO
N

SO
 C

A
V

A
LC

A
N

TE
 P

ER
EI

R
R

U
R

A
LT

IN
S

20
04

.0
9.

09
～

20
04

.1
0.

13
普

及
地

域
農

業
振

興
の

た
め

の
普

及
シ

ス
テ

ム
強

化
（

北
海

道
）

農
村

開
発

部
長

農
村

開
発

部
長

R
IT

A
 D

E 
C

Á
SS

IA
 C

U
N

H
A

 S
A

B
O

Y
A

Em
br

ap
a

20
04

.0
9.

09
～

20
04

.1
0.

13
普

及
・

研
究

地
域

農
業

振
興

の
た

め
の

普
及

シ
ス

テ
ム

強
化

研
究

員
研

究
員

B
R

U
N

N
O

 L
A

N
G

 F
R

A
ZA

O
U

N
IT

IN
S

20
05

.0
1.

10
～

20
05

.0
3.

15
研

究
普

及
シ

ス
テ

ム
確

立
の

た
め

の
地

域
研

究
体

制
（

北
海

道
）

ナ
チ

ビ
ダ

ー
ジ

研
究

員
ナ

チ
ビ

ダ
ー

ジ
研

究
員

D
IV

O
N

ZI
L 

G
O

N
C

A
LV

ES
 C

O
R

D
EI

R
O

Em
br

ap
a

20
05

.0
1.

10
～

20
05

.0
3.

15
研

究
普

及
シ

ス
テ

ム
確

立
の

た
め

の
地

域
研

究
体

制
（

北
海

道
）

U
EP

コ
ー

デ
ィ

ネ
ー

タ
ー

研
究

員

D
IR

SO
M

A
R

 V
IA

N
A

 D
A

 S
IL

V
A

R
U

R
A

LT
IN

S
20

05
.0

7.
25

-2
00

5.
09

.1
6

普
及

普
及

事
務

所
活

動
体

制
確

立
（

北
海

道
）

普
及

員
普

及
員

ED
IM

IL
SO

N
 R

O
D

R
IG

U
ES

 D
E 

SO
U

SA
R

U
R

A
LT

IN
S

20
05

.0
7.

25
-2

00
5.

09
.1

6
普

及
普

及
事

務
所

活
動

体
制

確
立

（
北

海
道

）
普

及
員

普
及

員

JO
SE

 C
A

V
A

LC
A

N
TE

 S
IL

V
A

R
U

R
A

LT
IN

S
20

05
.0

7.
25

-2
00

5.
09

.1
6

普
及

普
及

事
務

所
活

動
体

制
確

立
（

北
海

道
）

普
及

員
普

及
員

O
LI

V
A

N
EY

 C
R

U
Z 

LI
M

A
R

U
R

A
LT

IN
S

20
05

.0
7.

25
-2

00
5.

09
.1

6
普

及
普

及
事

務
所

活
動

体
制

確
立

（
北

海
道

）
普

及
員

普
及

員

V
A

LD
IV

O
 IR

IS
 D

E 
SO

U
SA

 
R

U
R

A
LT

IN
S

20
05

.0
7.

25
-2

00
5.

09
.1

6
普

及
普

及
事

務
所

活
動

体
制

確
立

（
北

海
道

）
普

及
員

普
及

員

V
IL

M
A

R
 P

ER
EI

R
A

 L
IM

A
R

U
R

A
LT

IN
S

20
05

.0
7.

25
-2

00
5.

09
.1

6
普

及
普

及
事

務
所

活
動

体
制

確
立

（
北

海
道

）
普

及
員

普
及

員

1
9

2
2

3
2

4
4 17

合
計

内
訳

普
及
員

研
究
員
（

Em
br

ap
a）

研
究
員
（

U
N

IT
IN

S）

2 3（
３

）
カ
ウ
ン
タ
ー
パ
ー
ト
受
入
実
績
：

合
計

17
名

関
係
機
関
代
表
者
（
局
長
、
総
裁
、

U
N

IT
IN

S、
Em

br
ap

a）

541



プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
投
入
実
績

機
材

設
置

使
用

設
置

現
在

の
稼

動
の

非
稼

動
の

場
合

番
号

時
期

セ
ク

シ
ョ

ン
場

所
有

無
い

つ
か

ら
か

及
び

そ
の

理
由

1
20

03
.0

4
ピ

ッ
ク

ア
ッ

プ
ト

ラ
ッ

ク
  R

an
ge

r
Fo

rd
3

7,
99

2,
60

1
研

究
中

央
事

務
所

 (1
)

U
EP

 (2
)

稼
動

中

2
2,

00
3.

10
マ

イ
ク

ロ
バ

ス
M

od
el

o:
W

8
M

ar
co

po
lo

1
4,

44
2,

90
1

普
及

中
央

事
務

所
 (1

)
稼

動
中

3
20

03
.1

0
ピ

ッ
ク

ア
ッ

プ
ト

ラ
ッ

ク
M

od
el

o:
Fr

on
tie

r X
E

N
is

sa
n 

M
od

el
o

2
5,

73
2,

26
6

普
及

各
ロ

ー
カ

ル
事

務
所

 (1
)

稼
動

中

4
20

03
.1

0
ト

ラ
ッ

ク
用

荷
台

カ
バ

ー
グ

ラ
ス

フ
ァ

イ
バ

ー
製

、
防

水
加

工
W

ill
ia

n
2

18
4,

80
1

普
及

各
ロ

ー
カ

ル
事

務
所

 (1
)

稼
動

中

5
20

03
.1

0
乗

用
車

M
od

el
o:

Sa
nt

an
a

W
ol

ks
w

ag
en

1
1,

34
7,

50
1

研
究

中
央

事
務

所
 (1

)
稼

動
中

6
20

03
.1

0
デ

ス
ク

ト
ッ

プ
パ

ソ
コ

ン
M

od
el

o:
Li

nh
a 

Pr
em

iu
m

 A
M

D
 - 

A
th

lo
n 

X
P

20
00

+
M

ic
ro

11
1,

26
8,

80
7

普
及

中
央

事
務

所
 (5

)
各

ロ
ー

カ
ル

事
務

所
 (3

)
稼

動
中

7
20

03
.1

0
ノ

ー
ト

ブ
ッ

ク
パ

ソ
コ

ン
M

od
el

o:
Sa

te
lit

e 
11

30
-S

15
5 

C
el

er
on

 2
.0

G
hz

To
sh

ib
a

3
86

4,
40

3
普

及
各

事
務

所
 (1

)
稼

動
中

8
20

03
.1

0
ジ

ェ
ッ

ト
プ

リ
ン

タ
ー

M
od

el
o:

D
es

kj
et

 5
55

0A
H

P
5

15
1,

11
3

普
及

中
央

事
務

所
 (1

)
各

ロ
ー

カ
ル

事
務

所
 (2

)
稼

動
中

9
20

03
.1

0
無

停
電

電
源

装
置

M
od

el
o:

Sp
ec

ia
l 0

.6
 K

va
 B

iv
ol

t
SM

S
17

13
7,

44
6

普
及

各
ロ

ー
カ

ル
事

務
所

 (1
)

稼
動

中

10
20

03
.1

0
コ

ピ
ー

機
高

性
能

型
M

od
el

o:
27

27
Z

G
es

te
tn

er
2

1,
61

7,
00

1
普

及
各

ロ
ー

カ
ル

事
務

所
 (1

)
稼

動
中

11
20

03
.1

0
コ

ピ
ー

機
普

及
型

M
od

el
o:

29
13

Z
G

es
te

tn
er

1
30

8,
00

1
普

及
ロ

ー
カ

ル
事

務
所

 (1
)

中
央

事
務

所
 (1

)
稼

動
中

12
20

03
.1

0
電

話
フ

ァ
ク

シ
ミ

リ
M

od
el

o:
FX

54
0 

Te
rm

ic
o

O
liv

et
ti

3
10

2,
79

6
普

及
各

事
務

所
 (1

)
稼

動
中

13
20

03
.1

0
プ

ロ
ッ

タ
ー

16
0M

B
　

R
A

M
,6

G
b 

co
lo

r o
f

2,
40

0x
1,

20
0d

pi
;m

ax
im

um
 p

rin
te

r s
iz

e
15

0f
ee

t
H

P
1

1,
15

9,
81

3
普

及
中

央
事

務
所

 (1
)

稼
動

中

14
20

03
.1

0
ス

キ
ャ

ナ
ー

M
od

el
o:

D
es

in
je

t 4
2"

 A
 0

H
P

3
95

,0
58

普
及

各
事

務
所

 (1
)

稼
動

中

15
20

03
.1

0
Ｄ

Ｖ
Ｄ

デ
ッ

キ
M

od
el

o:
D

V
D

 P
hi

lip
s 6

15
Ph

ili
ps

3
78

,5
41

普
及

各
事

務
所

 (1
)

稼
動

中

（
４

）
日
本
側
供
与
機
材
実
績
及
び
利
用
状

況

平
成

17
年

8月
10

日

供
与
機
材
購
入
総
額
：

 ￥
34

,0
28

,1
82

購
入

価
格

(円
）

機
材

名
形

式
メ

ー
カ

ー
名

数
量



プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
投
入
実
績

16
20

03
.1

0
ビ

デ
オ

デ
ッ

キ
M

od
el

o:
SC

43
1B

LG
3

60
,0

61
普

及
各

事
務

所
 (1

)
稼

動
中

17
20

03
.1

0
テ

レ
ビ

 M
od

el
o:

 4
63

a 
29

"
Ph

ili
ps

3
16

0,
64

5
普

及
各

事
務

所
 (1

)
稼

動
中

18
20

03
.1

0
映

写
用

ス
ク

リ
ー

ン
M

od
el

o:
Tr

ip
e 

1.
80

0X
1.

80
 S

ta
nd

at
IE

C
 V

is
og

ra
f

3
41

,5
80

普
及

各
事

務
所

 (1
)

稼
動

中

19
20

03
.1

0
O

H
P（

オ
ー

バ
ー

ヘ
ッ

ド
プ

ロ
ジ

ェ
ク

タ
ー

）
 M

od
el

o:
C

S2
25

0
IE

C
 V

is
og

ra
f

3
65

,9
52

普
及

各
事

務
所

 (1
)

稼
動

中

20
20

03
.1

0
携

帯
式

プ
ロ

ジ
ェ

ク
タ

ー
M

od
el

o:
X

L1
X

U
 1

10
0 

A
N

SE
 L

um
en

s
M

its
ub

is
hi

3
1,

03
7,

76
9

普
及

各
事

務
所

 (1
)

稼
動

中

21
20

03
.1

0
デ

ジ
タ

ル
カ

メ
ラ

M
od

el
o:

D
SC

 P
72

So
ny

5
35

9,
39

8
普

及
中

央
事

務
所

 (1
)

各
ロ

ー
カ

ル
事

務
所

 (2
)

稼
動

中

22
20

03
.1

0
デ

ジ
タ

ル
カ

メ
ラ

用
記

憶
メ

デ
ィ

ア
12

8M
B

So
ny

10
11

4,
34

5
普

及
各

ロ
ー

カ
ル

事
務

所
 (4

)
中

央
事

務
所

 (2
)

稼
動

中

23
20

03
.1

0
一

眼
レ

フ
カ

メ
ラ

M
od

el
o:

EO
S 

30
00

N
C

an
on

3
22

8,
69

0
普

及
各

ロ
ー

カ
ル

事
務

所
 (1

)
稼

動
中

24
20

03
.1

0
G

PS
M

od
el

o:
 E

tre
x 

12
 c

an
ai

s
G

ar
m

im
4

12
9,

82
3

普
及

各
ロ

ー
カ

ル
事

務
所

 (2
)

稼
動

中

25
20

03
.1

0
デ

ジ
タ

ル
ビ

デ
オ

カ
メ

ラ
M

od
el

o:
TR

V
 1

18
So

ny
3

20
9,

05
6

普
及

各
事

務
所

 (1
)

稼
動

中

26
20

03
.1

0
ナ

イ
ロ

ン
テ

ン
ト

A
ra

gu
ai

a 
Tu

r M
od

el
o:

 6
X

3
A

ra
gu

ai
a

20
53

7,
46

1
普

及
各

ロ
ー

カ
ル

事
務

所
 (1

0)
稼

動
中

27
20

03
.1

0
固

定
式

デ
ィ

ー
ゼ

ル
エ

ン
ジ

ン
M

od
el

o:
B

D
 4

50
0

B
ra

nc
o

4
71

4,
56

1
普

及
各

ロ
ー

カ
ル

事
務

所
 (2

)
稼

動
中

28
20

03
.1

0
エ

ン
ジ

ニ
ア

リ
ン

グ
レ

ヴ
ェ

ル
ゲ

ー
ジ

（
水

準
器

）
M

od
el

o:
A

X
-2

S 
20

X
N

ik
on

2
31

5,
70

1
普

及
各

ロ
ー

カ
ル

事
務

所
 (1

)
稼

動
中

29
20

03
.1

0
パ

ラ
ボ

ラ
ア

ン
テ

ナ
と

受
信

機
 M

od
el

o:
Pa

ra
bo

la
 2

,3
0 

  R
ec

ep
to

r E
T 

50
00

L
Te

le
so

ni
c

2
43

,5
83

普
及

各
ロ

ー
カ

ル
事

務
所

 (1
)

稼
動

中

30
20

04
.0

3
マ

ン
ジ

ョ
カ

加
工

機
材

一
式

粉
砕

機
、

圧
搾

機
、

加
熱

乾
燥

用
の

釜
、

M
T 

M
et

al
ur

gi
ca

2セ
ッ

ト
1,

74
6,

51
5

普
及

ジ
ャ

ク
ビ

ー
ニ

ャ
入

植
地

、
ペ

リ
カ

ツ
入

植
地

稼
動

中

31
20

04
.0

3
マ

ン
ジ

ョ
カ

加
工

施
設

レ
ン

ガ
、

セ
メ

ン
ト

、
針

金
、

砂
、

木
材

な
ど

な
し

2棟
1,

15
5,

48
4

普
及

ジ
ャ

ク
ビ

ー
ニ

ャ
入

植
地

、
ペ

リ
カ

ツ
入

植
地

稼
動

中

32
20

04
.0

3
自

動
農

業
気

象
ス

テ
ー

シ
ョ

ン
C

om
pa

ct
o 

ET
C

90
7C

A
G

R
O

M
ET

2
1,

62
4,

50
9

普
及

ナ
チ

ビ
ダ

ー
ジ

農
業

高
校

、
ピ

ウ
ン

農
業

大
学

稼
動

中



プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
投
入
実
績
 

 ＜
ブ

ラ
ジ

ル
側

投
入
実

績
＞

 
 (1

) 
人

員
の
投

入
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

カ
ウ

ン
タ

ー
パ
ー

ト
人

員
 

1 
プ

ロ
ジ
ェ

ク
ト

ダ
イ
レ

ク
タ

ー
(E

m
br

ap
a 

C
er

ra
do

s所
長

）
 

2 
プ

ロ
ジ
ェ

ク
ト

マ
ネ
ー

ジ
ャ

ー
（

R
U

R
A

LT
IN

S
総

裁
）

 

3 
中

央
事
務

所
へ

の
カ
ウ

ン
タ

ー
パ
ー

ト
配

置
  

（
計

4
名

）
 

Em
br

ap
a-
研

究
者

  
  

  
  

(1
) 

 R
U

R
A

LT
IN

S-
普

及
員

  
 (

1)
 

R
U

R
A

LT
IN

S-
事

務
員

  
  

(1
) 

 U
N

IT
IN

S-
研

究
員

  
  

  
(1

) 

4 
地

方
事
務

所
（

パ
イ
ロ

ッ
ト

サ
イ

ト
2
カ

所
）

へ
の

カ
ウ

ン
タ

ー
パ

ー
ト

配
置

（
計

10
名
）

 
Em

br
ap

a-
研

究
者
 
 

 
  

(2
) 

 R
U

R
A

LT
IN

S-
普

及
員

  
(4

) 
R

U
R

A
LT

IN
S-
事

務
員

  
 (

2)
  

U
N

IT
IN

S-
研

究
員

 
 
 

(2
) 

 (2
) 

プ
ロ

ジ
ェ

ク
ト

運
営
費

 
R

U
R

A
LT

IN
S
プ

ロ
ジ

ェ
ク

ト
執

行
予

算
（

3
年

間
）

 
 

 
 単

位
：
円

 

 
項
目

 
総

額
 

20
03

年
度

  
20

04
年

度
  

20
05

年
度

  

人
件
費

 
9,

09
5,

91
1

3,
18

9,
00

5
2,

87
3,

21
0

3,
03

3,
69

6

消
耗
品

 
14

,1
36

,4
55

4,
73

6,
91

5
4,

59
5,

32
5

4,
80

4,
21

5

日
当

 
14

,8
93

,9
99

3,
72

7,
40

8
5,

10
3,

72
8

6,
06

2,
86

3

合
計

 
38

,1
26

,3
65

11
,6

53
,3

28
12

,5
72

,2
63

13
,9

00
,7

74
  

  
  

  
  

  
 

 
 

 
 

注
：
各

年
度

は
1
月

か
ら

12
月

の
間

に
実

際
に

支
出

さ
れ

た
執

行
額

を
示

す
。

20
06

年
1
月

 
～

3
月

の
予

算
は

含
ま

れ
て

い
な

い
。

人
件

費
は

各
事

務
所

に
配

属
さ
れ
た

全
職

員
分
で

 
あ

る
。

 
 

中
央

事
務

所
 

 
 

 
R

U
R

A
LT

IN
S 

 
（

事
務
所

勤
務

1
名
）

 
 

 
 

Em
br

ap
a 

 
 

 
（

事
務
所

勤
務

1
名
、

研
究
員

2
名

）
 

 
 

 
U

N
IT

IN
S 

 
 

 （
事
務
所

勤
務

1
名
、

研
究
員

1
名

）
 

 
 
事

務
員

1
名
、
運

転
手

2
名

 

ピ
ウ

ン
地

方
事

務
所

 
 

 
事

務
所
長

1
名
、
普
及
員

4
名
、
獣
医

1
名
、
事

務
員

1
名

 

ナ
チ

ビ
ダ

ー
ジ

地
方
事

務
所

 
 

 
事

務
所
長

1
名
、
普
及
員

4
名
、
獣
医

1
名
、
事

務
員

1
名

 



プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
投
入
実
績
 

 

Em
br

ap
a
プ

ロ
ジ

ェ
ク

ト
執

行
予

算
（

3
年

間
）

 
  

  
  

単
位
：
円

 

項
目

 
総

額
 

20
03
年

度
 

20
04

年
度

 
20

05
年
度

 

人
件
費

 
- 

- 
19

,0
21

,6
39

3,
03

3,
69

6

消
耗
品

 
- 

- 
1,

40
2,

85
1

4,
80

4,
21

5

日
当

 
- 

- 
2,

64
0,

81
7

6,
06

2,
86

3

燃
料
費

 
- 

- 
44

5,
06

2
1,

39
7,

77
8

合
計

 
55

,2
75

,9
21

16
,4

67
,0

00
23

,5
10

,3
69

15
,2

98
,5

52
 

 
 
 

  
  

 
 

 
 

 
注
：
各

年
度

は
1
月

～
12

月
の

間
に

実
際

に
支

出
さ

れ
た

執
行

額
を

示
す

。
20

06
年

1
月
～

 
3
月
の

予
算

は
含

ま
れ

て
い

な
い

。
人

件
費

に
は

C
/P

 3
名

と
Em

br
ap

a 
C

er
ra

do
s研

究
 

者
2
名

分
及

び
管

理
者

の
給

与
が

含
ま

れ
る

。
日

当
は

こ
れ

ら
の
プ

ロ
ジ
ェ

ク
ト

関
係
者

 
の

日
当

及
び

旅
費

、
経

費
等

が
含

ま
れ

る
。

燃
料

費
に

は
2
台

の
プ

ロ
ジ
ェ

ク
ト

車
両
の

 
維

持
管

理
費

が
含

ま
れ

る
。

 
 

U
N

IT
IN

S
プ

ロ
ジ

ェ
ク

ト
執

行
予

算
（

3
年

間
）

  
  

  
  

  
単
位
：

円
 

項
目

 
総

額
 

20
03
年

度
 

20
04

年
度

 
20

05
年
度

 

人
件
費

 
24

,7
32

,0
00

8,
24

4,
00

0
8,

24
4,

00
0

8,
24

4,
00

0

日
当
及
び

旅
費

1,
15

2,
00

0
38

4,
00

0
38

4,
00

0
38

4,
00

0

合
計

 
25

,8
84

,0
00

8,
62

8,
00

0
8,

62
8,

00
0

8,
62

8,
00

0
  

  
  

  
  

 
 

  
 
 
 

注
：
各

年
度

は
1
月

～
12

月
の

間
に

実
際

に
支

出
さ

れ
た

執
行

額
を

示
す

。
期

間
で
あ

る
 

20
06

年
1
月

～
3
月

の
予

算
は

含
ま

れ
て

い
な

い
。

 



実施体制図 
 
(1) 各機関代表 

    Embrapa         CPAC所長        ホベルト・テイシーラ（ディレクター） 

    Embrapa         UEPコーディネーター   マルセロ（研究員） 

    RURALTINS       総裁                     ハイムンド（マネージャー） 

    RURALTINS       コーディネーター          アニバウ 

    UNITINS         学部長          マリア・ルイザ 

    UNITINS         研究部長         グスターボ 

    SAG（州農務局）     副局長          ジルベルト 

    SEPLAN（州企画局）   コーディネーター      ジョゼ 

    JICAブラジル事務所    所長           小林正博 

 

(2) プロジェクト・チーム 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

Embrapa・UEP   フラビア

        スジネイ  

UNITINS 本部  ブルーノ 
        ヘジーナ 

ピウン・ローカル事務所 
 エジミウソン（所長、プロジェクト責任者） 
 オリヴァネイ  事務員：エリジューニャ 
 マウリセイア 
 ジェニウダ 
 ジョゼ 

ナチビダージ・ローカル事務所 
 ウィルソン（所長） 事務員：ファビオラ 
 ヴィウマール 
 ジルソマール（プロジェクト責任者） 
 ヴァルジボ 
 シウヴィオ 
 アルレッチ 

パライゾ地方 
事務所 

ポルトナショ

ナウ地方事務

所 

中央事務所（パウマス） 

  RURALTINS    マルロス          事務員：クラウジャ 
   Embrapa    カッシア（ヒカルド）    運転手：フィロ 
   UNITINS    ホジレーネ 
   JICA       服部、佐藤、山中  通訳：佐藤、レナ  

k.suzuki
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フォルテールプロジェクトの活動別分担内容 
 

活動内容 リード 他の部門の役割 
普及員の能力向上 
 ・プロファイルの作成 
 ・研修計画の作成 
 ・研修の実施 
 ・研修結果の評価 

 
普 及 
 普及組織自身の問題 

 
〔研究〕 
・研修での指導 

農民組織の強化 
 ・セミナーの開催 
 ・活動グループの形成 
 ・アクションプランの作成 
・技術指導 

 
普 及 
 普及組織の基本的役割 

 
〔研究〕 
・手法の助言 
・技術指導での支援 
・技術情報の提供 

 
普 及 
 普及活動の事前作業として必須 
 生産現場の直接の担当 

 
〔研究〕 
・手法の助言 

普 及 
 生産現場の直接の担当 

〔研究〕 
・共同研究～技術情報リソ

ース 

技術の改善／開発 
 ・営農状況調査 
 
  
・技術の特定 
 
  
・適用可能な技術の改善／ 
  開発 
  

研 究 
 研究組織の基本的役割 

〔普及〕 
・設置圃場の調整 
・一部の調査に協力 

技術・情報伝達手段の改善 
 ・現存アプローチを分析 
 
 ・展示圃場の設置 
 
 ・新しいアプローチの導入 
 
 ・結果の分析 

 
普 及 
 普及組織自身の業務 

 
〔研究〕 
・実施・検討のための支援

と指導 

 



プロジェクト開始前と開始後での農民の変化 
 
地域 区分 農民の声 

プロジェクト 
開始前 

①協会がなく、融資もなかった。 
②融資で牛を買ったが、牧草がなくて死んだ。 
③技師の指導がなかった。 
④技師は融資申請のみで、技術指導がなかった。 
⑤石灰、施肥等の必要性を知らなかった。 
⑥農家の良好な連携がなかった。 
⑦農家間の会話がなかった。 
⑧1人でやり方がわからないまま行っていた。 
⑨頭を抱えるだけで、どうすればよいかわからなかった。 

ピ 
ウ 
ン 

プロジェクト 
開始後 
 

①協会が形成された。 
②技師の訪問や指導が多くなった。 
③土壌分析や石灰の重要性など、様々なことを学んだ。 
④展示圃をみて、技術導入による収量の違いがわかった。 
⑤石灰、肥料、種子等の改善で、作物の生育がよくなっている。 
⑥技術導入をしなかった人も、実施した人の話を聞いてやる気がでてきている。 
⑦ある農家は、持っているお金を全部技術に使いたいと言っている。 
⑧焼畑から機械化に替わりつつある。 
⑨様々な情報交換ができる。 

プロジェクト 
開始前 

①農作業に苦労したが、収穫は少なかった。 
②食べる分も足りなかった。 
③技術がわからず、導入されていなかった。 
④技術指導がなかった。 
⑤話し合いがなく、わかっていることも情報交換をすることがなかった。 
⑥農家はバラバラであった。 
⑦1人だけで孤独に焼畑を行っていた。 
⑧プロジェクトの車がコミュニティに入ってきたら土地をとられると思った。 

 
 
ナ 
 
チ 
 
ビ 
 
ダ 
 
ー 
 
ジ 

 

プロジェクト 
開始後 

①技師が来るようになり、指導を受けるようになった。 
②色々覚えることが多くなった。 
③展示圃をみて、肥料を入れるとどれだけよいかわかった。 
④一部の畑で肥料が導入され、生育の違いがわかった。 
⑤協会が形成され、融資を受けることが可能になった。 
⑥集会をもつようになり、農家間のつながりができた。 
⑦農家同士が話をできるようになった。 
⑧自分の気持ちを表現できるようになった。 

注：2005年 2月、ピウンが4、ナチビダージが4アソシエーションにおいてアクションプラン作成集会で 
  農家の声を集約したもの。 
 
〔要約〕1. プロジェクト開始前の農家の状態は、技師の指導や農家同士の情報交換が非常に少なく、技術 

／情報に閉ざされた中で生活し、自分だけの判断で農業を営んでいた。 
    2. 技師の指導や農家同士の情報交換が増加したことにより、技術の必要性を理解するようになり、 

技術の導入が開始されつつある。また、自分の意思を言葉で伝えることができるようになった 
変化がみられる。  
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