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PREFACIO

En respuesta a la solicitud del Gobierno de Republica Dominicana, el Gobierno del Japén
decidiorealizar unestudio de disefio basico para el Proyecto de Creacion del Centro de Capacitacion para
el Desarrollo del Comercio Exterior en la Repiblica Dominicana y encargé dicho estudio a la Agencia

de Cooperacion Internacional del Japon (JICA).

JICA envié a la Republica Dominicana una misién deestudio desde el 11 de enero hasta el 7 febrero

de 2006.

La mision sostuvo discusiones con las autoridades relacionadas del Gobierno de la Republica
Dominicana y realizé las investigaciones en los lugares destinados al Proyecto. Después de su regreso al
Japén, la mision realizd6 mas estudios analiticos. Luego se envid otra mision a Republica Dominicana

con el proposito de discutir el borrador del disefio basico y se completd el presente informe.

Espero que este informe sirva al desarrollo del Proyecto y contribuya al promover las relaciones
amistosas entre los dos paises.

Deseo expresar mi profundo agradecimiento a las autoridades pertinentes del

Gobierno de Republica Dominicana, por su estrecha cooperacion brindada a las misiones.

Julio, 2006

Masafumi Kuroki

Vice Presidente
Agencia de Cooperacion Internacional del Japon



Julio, 2006

ACTA DE ENTREGA

Tenemos el placer de presentarle el Informe del Estudio de Disefio Basico sobre el Proyecto de
Creacién del Centro de Capacitacion para el Desarrollo del Comercio Exterior en la Republica

Dominicana.

Bajo el contrato firmado con JICA, Yamashita Sekkei Inc., hemos llevado a cabo el presente
Estudio desde diciembre, 2005 hasta julio, 2006. En el Estudio hemos examinado la pertinencia
del proyecto en plena consideracion a la situacién actual de la Republica Dominicana ,y hemos
planificado el Estudio mas apropiado para el Proyecto dentro del marco de la Cooperation

Financiera no Reembolsable del Gobierno del Japén.

Esperamos que este Informe sea de utilidad en el desarrollo del Proyecto.

Muy atentamente,

Minoru Tanaka

Jefe del Equipo de Ingenieros

Mision de Estudio de Disefio Basico

sobre el Proyecto de Creacion del Centro de
Capacitacion para el Desarrollo del Comercio
Exterior

Yamashita Sekkei Inc.
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SUMARIO

La economia dominicana depende de la agricultura, mineria, industria ligera y turismo y el pais
ha registrado un crecimiento econdmico relativamente bueno entre el 1995 y 2000. No obstante, la
situacion econdmica ha empeorado drasticamente desde el 2001 hasta la segunda mitad del 2004 y

actualmente el pais se encuentra en proceso de recuperacion.

En la década de los ochenta, los productos tradicionales como azlcar, cacao, café y tabaco
representaban alrededor del 90 % de la exportacion dominicana; la situacion cambi6 en los Gltimos
afios en los cuales alrededor de 80 % de la exportacion dominicana son productos textiles y otras
industrias ligeras provenientes de las "zonas francas”, que son zonas industrializadas muy bien
delimitadas donde gozan de algunos beneficios tributarios. En la Replblica Dominicana existen 58
zonas francas. En cuanto a la composicién de la produccién nacional, productos tradicionales se han
ido substituyendo por productos no tradicionales tales como productos agricolas, alimentos y bebidas,
productos industrializados, productos de arte y artesanales y productos metal-mecénicos, etc. Sin
embargo, la balanza comercial de la produccion nacional ha registrado un déficit crénico, la cual se ha
ido compensando por los ingresos con monedas extranjeras procedentes de zonas francas, turismo y

remesas de los dominicanos ausentes (residentes en el exterior).

Debido al ingreso del pais en la Organizacién Mundial de Comercio (OMC), los privilegios
tributarios otorgados a las zonas francas seran abolidos en el 2009. El Tratado de Libre Comercio
entre Centroamérica y Republica Dominicana con Estados Unidos (DR-CAFTA) que se encuentra al
margen de la posible ratificacion y otros acuerdos de libre comercio concertados con los paises
vecinos, creardn oportunidades para la Republica Dominicana a insertarse en los mercados
norteamericanos y de los paises signatarios del tratado DR-CAFTA y de los paises adyacentes; en el
otro lado de esta realidad, es cierto también que el mercado doméstico estard expuesto a
competencia internacional de mayor intensidad. En tales circunstancias, con el proposito de sacar el
pais del estado de dependencia en el sector de las zonas francas, es urgente establecer las medidas y

régimen politico a largo plazo para fortalecer la competitividad internacional de industrias nacionales.

Como una instancia para respaldar estas iniciativas, se establecié en el afio 2002 el Consejo
Nacional de la Competitividad (CNC) para promover el comercio exterior e inversiones hacia el pais y
en el 2003 se cred el Centro de Exportacion e Inversion de la Republica Dominicana (CEI-RD), que
fue resultado de la fusion entre la Oficina de Promocion de Inversiones y el Centro de Promocion de

Exportaciones.

El Dr. Leonel Fernandez que asumio el cargo del Presidente de la Republica en agosto del 2004

consider0 urgente la recuperacion de las condiciones econdmicas del pais que se han deteriorado como



se refirid anteriormente y que la mayor prioridad del gobierno es la "estabilizacién macroeconémica"
y expresé su decision de impulsar con firmeza el "Plan Nacional de Competitividad" con la meta de
elevar la productividad nacional y conducir al pais a un proceso de desarrollo econémico sostenible.
Dicho plan tiene como objetivo elevar la competitividad nacional y encaminar al pais a un desarrollo
mayor mediante el fomento de pequefias y medianas empresas, promocion de exportaciones de

productos criollos e implementacion de politicas para incentivar inversiones extranjeras directas.

La mayoria de las empresas nacionales pertenece al sector de pequefias y medianas empresas, las
cuales necesitan tener mayor nivel de conocimientos y experiencias para poder insertarse a los
mercados internacionales, al igual que los funcionarios y personas de los sectores publicos y
privados relacionadas con la promocién de la participacion de empresas dominicanas en mercados
internacionales, también lo necesitan. Por lo tanto, el CEI-RD plantea las siguientes estrategias para
contribuir en el desarrollo del comercio exterior e inversiones hacia la Rep. Dominicana, mediante el

fortalecimiento de los siguientes aspectos:

Fortalecimiento de la capacidad de adiestramiento de los funcionarios del gobierno y personas de

sectores privados.

Fortalecimiento de la capacidad de asistencia técnica y divulgacion de informaciones a

exportadores dominicanos e inversionistas extranjeros.

Fortalecimiento de la capacidad de divulgacion de informaciones a inversionistas extranjeros a

través de ferias, exposiciones u otros eventos.

Sin embargo, en las actuales condiciones fisicas, el CEI-RD no ha podido desempefiar a plena
capacidad sus funciones como la institucidn rectora de promocién de exportaciones e inversiones. Uno
de los retos que enfrenta la institucion es asegurar mas espacios fisicos con instalacion y funcion

apropiado para satisfacer las demandas de sus servicios que han ido creciendo Gltimamente.

En estas circunstancias, el Gobierno Dominicano proyecté la construccion de un edificio anexo
del CEI-RD para que funcione como "nuevo centro de capacitacion en comercio exterior e inversion",
provisto de facilidades necesarias para la capacitacion, asistencia técnica, informacion, organizacién
de ferias y eventos comerciales que no se estén proporcionando de manera satisfactoria debido a la
deficiencia de espacios fisicos de la entidad, pero que son requeridos de manera urgente para
promover las exportaciones dominicanas, inversiones extranjeras hacia el pais y fortalecer la
competitividad de empresas nacionales. La situacion financiera del pais es critica debido a que se
encuentra en proceso de recuperacion después de la crisis econémica registrada en los afios 2002 al
2004, el Gobierno Dominicano solicitdé al Gobierno del Japén la cooperacion financiera no

reembolsable para la construccion y equipamiento necesario de este centro de capacitacion.



En respuesta a esta solicitud, el Gobierno del Jap6n envié a la Republica Dominicana una mision
de estudio preliminar desde el 17 de agosto al 5 de septiembre del 2005, con el propésito de evaluar
los objetivos, necesidad, pertinencia de la solicitud y la urgencia de su ejecucién. En consecuencia, se

verificd que la solicitud amerita recibir la ayuda financiera japonesa.

Posteriormente, el Gobierno del Japén envié otra misién para realizar en la Republica
Dominicana el Estudio de Disefio Bésico del proyecto en cuestion desde el 11 de enero al 9 de febrero
del 2006. Después de regresar a Japon, dicha misidn elabor6 un informe borrador de Disefio Basico,
que incluye el disefio arquitectdnico y equipamiento del edificio propuesto, cuyo contenido fue
presentado formalmente a la Parte Dominicana por la referida misioén cuando visito al pais desde el 21

al 28 de mayo del 2006. Finalmente, se elaboré el Informe de Disefio Basico definitivo.

De acuerdo al Estudio de Disefio Basico, se comfirmé que se justificaba la construccion de un
edificio anexo al CEI-RD para la promocién de exportacion e inversion extranjera asi como para
fortalecer la capacidad competitiva de las empresas dominicanas, en particular, se requeriria para
fortalecer la capacidad de capacitacion, asistencia técnica, divulgacion de informacion y organizacion
de ferias y eventos comerciales. El nuevo centro funcionard como una unidad operativa del CEI-RD.
Para determinar el alcance de la cooperacion, se tomaréd en cuenta fundamentalmente que no haya
dualidad de instalaciones y equipos con el edificio principal existente de la institucion y se concentraré
en disefiar los recursos fisicos (instalaciones y equipos) que sean requeridos especificamente para la

ejecucion de las actividades a realizarse en el nuevo centro.

Se determinaran las dimensiones de las distintas facilidades del nuevo centro, tomando en cuenta
los diferentes aspectos que incluyen las condiciones locales tales como de infraestructura,
natural ,actividades de capacitacion, disposicion de los equipos de capacitacion y muebleria, cantidad
de articulos para exposicidn, la tasa de operatividad asi como la relevancia de dichos factores , entre
otros en base a las cuales se determinara la dimensién de cada area. También se analiz6 el plan de

colocacion del personal para estimar la superficie requerida para cada area operacional.

Con relacion al disefio de equipamiento, teniendo en cuenta los lineamientos basicos del
Proyecto, y los resultados del estudio realizado en la Republica Dominicana asi como los resultados de
analisis en Japon referente a las funciones, los papeles, el nivel técnico, la capacidad de mantenimiento
y gestién de la institucion ejecutora, entre otros, se analizaron la justificacion y la necesidad urgente de
los equipos solicitados por la Parte Dominicana con el proposito de hacer una evaluacion general de
los mismos, con el objetivo de seleccionar los equipos que se consideran indispensables y urgentes
para ser introducidos en el nuevo centro, y que al mismo tiempo, tengan caracteristicas coherentes a

las funciones atribuidas a cada facilidad.

De acuerdo al analisis referido anteriormente, se determind que el nuevo centro tendria las



siguientes areas, facilidades y equipos.

SUPERFICIE
PRINCIPALES COMPONENTES FISICOS INTERNA( )
PRIMER PISO Salon Multiusos 1 268
Centro de Negocios 194
Superficie total del piso (hasta la Sala de Elaboracion de Materiales Didacticos 37
linea central de la pared) Comedor, cocina 122
857 Cuartos del personal de mantenimiento, 87
electricidad, maquinas, comunicacion, planta
eléctrica.
Otros: bafios, almacén, pasillo, escaleras, etc. 149
SEGUNDO PISO Sal6n Multiusos 2 213
Sala Mediana de Capacitacion 1 Sala Mediana 229
Superficie total del piso (hasta la de Capacitacion 1 2
linea central de la pared) Sala Pequefia de Capacitacion (General) 36
820 Sala Pequefa de Capacitacion (Computadora) 60
Sala de Instructores 29
Cuarto de maquinas 10
Otros: bafos, almacén, pasillo, escaleras, etc. 243
TERCER PISO Salén Multiusos 3 175
Auditorio, Lobby 233
Superficie total del piso (hasta la Sala de control, area de espera, almacén de 54
linea central de la pared) auditorio, sala de preparacion.
848 Oficina administrativa 119
Oficina de Direccion 17
Sala de Consultores, Sala de Reuniones 39
Cuarto de maquinas 10
Otros: bafios, almacén, pasillo, escaleras, etc. 201
Superficie total del azotea hasta la
Il'nga central de la pared 32 Area de escaleras. 32
Superficie del Piso Total 2,557 2,557
Utilidades Principales Equipos
1. Equipos audiovisuales para e Proyector digital LDC e Mesas y sillas para capacitacién
Capacitacién o Sistema de amplificadores e Mesas y sillas para capacitacién
inaldmbricos con PC
e Computadoras y equipos o Sistema de interpretacion
accesorios simultinea
2. Equipos para la elaboracion e Copiadoras multifuncionales e Impresora digital
de materiales didacticos e Computadoras para la e Impresora a color
elaboracion de materiales
didécticos
3. Equipos para el Centro de e Sistema de videoteca e Computadora para la busqueda
Negocios e Copiadoras multifuncionales de informaciones
4. Equipos para exhibicion e Sistema de pantalla plasma

Considerando la naturaleza y la magnitud del Proyecto, asi como las condiciones locales de la
construccion y el régimen presupuestario de ambos gobiernos, el periodo de construccién y

equipamiento que se considera razonable, sera de 13 meses. Por lo tanto, se estima 19meses desde la



realizacion del Canje de Notas hasta el comienzo de la obra.

El monto global estimado del Proyecto serd 651 millones de yenes, del cual los aportes de la
Parte Japonesa serdn de 646 millones de yenes y los aportes de la Parte Dominicana seran de 6

millones de yenes.

La ejecucion de las obras provistas en este Proyecto conllevara la habilitacion de un ambiente
idoneo para que el CEI-RD llevara a cabo con mayor eficiencia distintas actividades de capacitacion
cuya finalidad es formar recursos humanos que se involucraran en el fomento del comercio exterior e
inversion extranjera hacia el pais. También permitird crear un ambiente propicio para brindar
asistencia técnica a los exportadores dominicanos y otros entes relacionados, asi como para estimular
la generacion de negocios propios e incrementar la competitividad internacional. Significa también
proporcionar mejores escenas e informaciones a los inversionistas extranjeros que conducira al

incremento de inversiones extranjeras directas.

Las exposiciones permanentes y eventos comerciales consistiran en buenas oportunidades para que
las partes (los exportadores y productores nacionales y los clientes) establezcan  contacto y

comunicacién de negocios, lo cual aumentara el niamero de clientes.

Ademas de los beneficios esperados descritos anteriormente, este Proyecto contribuira al desarrollo
social de la Republica Dominicana, mediante la formacion de recursos humanos relacionados al sector
de comercio exterior y el incremento de exportaciones dominicanos, por lo que se considera altamente
significativa su ejecucién dentro del marco de la Cooperacién Financiera No Reembolsable del

Gobierno del Japén.

Se comfirmé que la institucion ejecutora incluye en su presupuesto el costo anual de mantenimiento
y operacion, asi como un fondo necesario para la renovacion de los equipos de conformidad con su
vida atil y gestionar con seguridad sus desembolsos. También se comfirmé que la institucion ejecutora
ejecuta el programa de capacitacion como lo planeado e va mejorando o actualizando constantemente
de modo que su contenido sea lo mas efectivo posible para la expansion de exportaciones dominicanas.

Se espera que la institucion ejecutora mantenga desempefar sus esfuerzos duraderos.

También se recomienda gestionar un esquema multifocal de cooperacion técnica japonesa, que
comprenda el envio de expertos y voluntarios senior, con el fin de realizar la asistencia para fortalecer
el contenido de la capacitacion y el nivel del cuerpo docente, lo cual serd un aporte muy positivo para

una implementacion efectiva de este Proyecto.
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Capitulo 1 Antecedente del Proyecto



CAPITULO1 ANTECEDENTES DEL PROYECTO

La economia dominicana depende de la agricultura, mineria, industria ligera y turismo. En la
década de los ochenta, los productos tradicionales como azUcar, cacao, café y tabaco representaban
alrededor del 90 % de la exportacion dominicana; la situacién cambid en los ultimos afios en los
cuales alrededor de 80 % de la exportacion dominicana son productos textiles y otras industrias ligeras
provenientes de las "zonas francas" No obstante, Sin embargo, la balanza comercial de la produccién
nacional ha registrado un déficit crénico, la cual se ha ido compensando por los ingresos con monedas
extranjeras procedentes de zonas francas, turismo y remesas de los dominicanos ausentes (residentes

en el exterior).

El Dr. Leonel Fernandez que asumid el cargo del Presidente de la Republica en agosto del 2004
considerd urgente la economia dominicana que se ha deteriorado en los Gltimos afios y expresé que la

mayor prioridad del gobierno seria la "estabilizacién macroecondmica" del pais.

Debido al ingreso del pais en la Organizacién Mundial de Comercio (OMC), los privilegios
tributarios otorgados a las zonas francas seran abolidos en el 2009. El Tratado de Libre Comercio
entre Centroamérica y Republica Dominicana con Estados Unidos (DR-CAFTA) que se encuentra al
margen de la posible ratificacion, y otros acuerdos de libre comercio concertados con los paises
vecinos, creardn oportunidades para la Republica Dominicana a insertarse en los mercados
norteamericanos y de los paises signatarios del tratado DR-CAFTA y de los paises adyacentes; en el
otro lado de esta realidad, es cierto también, también significard que el mercado doméstico estard
expuesto a competencia internacional de mayor intensidad. En tales circunstancias, con el propoésito de
sacar el pais del estado de dependencia en el sector de las zonas francas, es urgente establecer medidas
y régimen politico a largo plazo para fortalecer la competitividad internacional de industrias
nacionales. Como una instancia para respaldar estas iniciativas, se establecié en el afio 2002 el
Consejo Nacional de la Competitividad (CNC) para promover el comercio exterior e inversiones hacia
el pais y en el 2003 se cred el Centro de Exportacion e Inversion de la Republica Dominicana
(CEI-RD), que fue resultado de la fusion entre la Oficina de Promocion de Inversiones y el Centro de

Promocion de Exportaciones.

La mayoria de las empresas nacionales pertenece al sector de pequefias y medianas empresas, las
cuales necesitan tener mayor nivel de conocimientos y experiencias para poder insertarse a los
mercados internacionales, por tanto, el CEI-RD ha dado mucha prioridad a servicios de asistencia
técnica con empresas nacionales y otros entes afines, programas de capacitacion para la formacién de

recursos humanos de alta calidad y divulgacion de informaciones a inversionistas extranjeros.

Sin embargo, en las actuales condiciones fisicas, el CEI-RD no ha podido desempefiar a plena



capacidad sus funciones como la institucidn rectora de promocién de exportaciones e inversiones. Uno
de los retos que enfrenta la institucion es asegurar mas espacios fisicos con las instalaciones y

funciones adecuados para satisfacer las demandas de sus servicios que han ido creciendo Gltimamente.

En estas circunstancias, el Gobierno Dominicano proyectd la construccion de un edificio anexo
del CEI-RD para que funcione como "nuevo centro de capacitacion en comercio exterior e inversion",
dispuesto de facilidades necesarias para la capacitacién, asistencia técnica, informacion, organizacion
de ferias y eventos comerciales que no se estén proporcionando de manera satisfactoria debido a la
deficiencia de espacios fisicos de la entidad, pero que son requeridos de manera urgente para
promover las exportaciones dominicanas, inversiones extranjeras hacia el pais y fortalecer la
competitividad de empresas nacionales. La situacion financiera del pais es critica debido a que se
encuentra en proceso de recuperacion después de la crisis econémica registrada en los afios 2002 al
2004, el Gobierno Dominicano solicitdé al Gobierno del Japén la cooperacion financiera no

reembolsable para la construccion y equipamiento de este centro de capacitacion.

En respuesta a esta solicitud, el Gobierno del Japon envio a la Republica Dominicana una mision
de estudio preliminar desde el 17 de agosto al 5 de septiembre del 2005, con el propésito de evaluar
los objetivos, necesidad, pertinencia de la solicitud y la urgencia de su ejecucion. En consecuencia, se

verificd que la solicitud amerita recibir la ayuda financiera japonesa.

Posteriormente, el Gobierno del Japén envié otra mision para realizar en la Republica
Dominicana el Estudio de Disefio Bésico del proyecto en cuestion desde el 11 de enero al 9 de febrero
del 2006, en la cual se examinaron y verificaron el contenido de la solicitud y los antecedentes del

Proyecto, objetivos, solar para la construccion, facilidades e instalaciones, equipos, etc.

Como consecuencia de los estudios referidos anteriormente, se confirmaron el contenido de la

solicitud y la descripcion general del Proyecto como siguen:
@®  Obijetivos del Proyecto

Construir un centro de capacitacién (formacion de recursos humanos) para fortalecer la
capacidad institucional y operacional del Centro de Exportacion e Inversion de la Republica
Dominicana (CEI-RD) en las actividades de capacitacion, asistencia técnica, divulgacién de
informaciones, exposiciones y eventos para facilitar las relaciones comerciales internacionales, lo cual
se considera altamente necesario para la promocién de exportaciones, fomento de inversiones

extranjeras e incremento de la competitividad internacional de empresas nacionales.
@  Ubicacién del Sitio del Proyecto

Se encuentra dentro del terreno del CEI-RD. La nueva edificacién sera construida al lado del edificio

principal de la institucion.

® Institucién Ejecutora y Régimen de Ejecucion



La institucion ejecutora sera el CEI-RD. El edificio a construirse funcionard como una unidad

operacional de la institucion.

@  Facilidades Fisicas que Seran Construidas en el Proyecto.

PRIMER PISO SEGUNDO PISO

Sal6n Multiusos Sal6én Multiusos

Centro de Negocios 2 Salas Medianas de Capacitacion

Comedor 2 Salas Pequefias de Capacitacion
(Una es la sala de capacitacion con PC)

Cocina Sala de Instructores

Cuarto de Maquinas Cuarto de Méaquinas

Bafios Bafios

Almacén Almacén

Zona de Carga y Descarga Otros

Otros

® Equipos que Seran Suministrados en el Proyecto.
Equipos audiovisuales para capacitacion.
Equipos para la elaboracion de materiales didacticos.
Equipos audiovisuales para el auditorio.
Equipos para el Centro de Negocios
Equipos para la exhibicion.
Facilidades de uso comun

Vehiculo para transportacién

TERCER PISO

Salén Multiusos
Auditorio

Areas administrativas
Cuarto de Méaquinas
Bafios

Almaceén

Otros



Capitulo 2 Conténido del Proyecto



CAPITULO 2 CONTENIDO DEL PROYECTO

2-1 DESCRIPCION GENERAL DEL PROYECTO

2-1-1 Plan Superior y Objetivo del Proyecto

La Repulblica Dominicana establecié en el afio 2002 el Consejo Nacional de la Competitividad
(CNC) para promover el comercio exterior e inversiones hacia el pais y en el 2003 se creé el Centro de
Exportaciéon e Inversion de la Republica Dominicana (CEI-RD) como institucion rectora para la
promocion del comercio internacional e inversiones extranjeras directas. EI Dr. Leonel Fernandez que
asumio el cargo del Presidente de la Republica en agosto del 2004 expres6 en noviembre del mismo
afio, su decisiéon de que el Gobierno encabezado por él impulsard con firmeza el "Plan Nacional de
Competitividad" con el proposito de elevar la productividad y lograr un desarrollo econémico
sostenible del pais. EI "Plan Nacional de Competitividad" tiene como objetivo elevar la competitividad
nacional y encaminar al pais hacia un desarrollo mayor mediante el mejoramiento del ambiente de
negocios en la Republica Dominicana, apoyo a las alianzas estratégicas de empresas, fomento del
desarrollo de pequefias y medianas empresas (Pymes), promocion de exportaciones de productos
tradicionales (azUcar, cacao, café y tabaco) y no tradicionales (productos agricolas, alimentos,
productos industrializados, productos de arte y artesanales y productos metal-metélicos) e

implementacion de politicas para incentivar inversiones extranjeras directas.

Teniendo como base el referido Plan Nacional, el Secretariado Técnico de la Presidencia de la
Republica Dominicana presentd en el 2005 las "Lineamientos Generales para una Estrategia de
Desarrollo y el Financiamiento Internacional en la Republica Dominicana”, en las cuales se reconocen
como factores prioritarios el "desarrollo humano™ conjuntamente con la infraestructuras productiva y
financiera, para establecer las bases para mejorar la competitividad del pais en el ambito de la
economia internacional, asi como en la perspectiva de retomar el crecimiento y la estabilidad de la

economia dominicana.

El Proyecto de Construccién del Centro de Capacitacion para el Desarrollo del Comercio Exterior
e Inversion tiene como propdsito contribuir al logro del objetivo superior trazada por el Gobierno
Dominicano, particularmente en la promocion de las exportaciones e inversiones extranjeras y el
desarrollo de la competitividad de empresas nacionales a través del fortalecimiento la capacidad
institucional y operacional del Centro de Exportacion e Inversion de la Republica Dominicana
(CEI-RD) en las actividades de desarrollo humano, asistencia técnica, divulgacion de informaciones,

exposiciones y eventos para facilitar relaciones comerciales internacionales.



2-1-2 Descripcion del Proyecto
El Proyecto realizara las siguientes actividades para lograr el objetivo descrito anteriormente.

Actividades de Ejecutar alrededor de 140 actividades de capacitacion para un total de

capacitacion: 4,000 participantes aproximadamente por afio.

Asistencia técnica y Proporcionar a los inversionistas extranjeros las informaciones en el
divulgacion de contexto de la dinamica de las exportaciones del pais e inversiones que
informaciones éste recibe. Dar seguimiento mediante consultoria y apoyo para iniciar

operaciones en el pais a los participantes de las actividades de

capacitacion y a los exportadores nacionales.

Ferias y Exposiciones Tener exposiciones permanentes de productos agricolas, artesanales e
industriales dominicanos destinados a los inversionistas extranjeros,
participantes de la capacitacion, exportadores nacionales, misiones

comerciales y al publico en general.

Con la operacion de este nuevo Centro se espera que el CEI-RD logre alcanzar los siguientes
resultados en término de sus actividades en general, incluyendo las actividades propuestas para el

presente Proyecto:

e Alcanzar un incremento de 10 % anual en el nimero de exportadores nuevos.

e Alcanzar un crecimiento de las exportaciones de bienes no tradicionales de la Republica
Dominicana a US$1,000 millones en un plazo de 4 afios después de construido el Centro.

(Monto de las exportaciones en el 2003 : US$ 537 millones)

e Alcanzar a una tasa de crecimiento del monto de inversién extranjera a un promedio anual de
22.7 % y aportar 20,000 nuevos empleos anuales en el sector productivo nacional en un plazo

de 4 afios después de construido el nuevo Centro.

El nuevo centro que sera construido en este Proyecto desarrollara actividades que contribuiran al

logro de estos objetivos trazados por la institucion,

El presente Proyecto tiene como finalidad habilitar infraestructuras y equipamiento necesarios

para la realizacion de estas actividades.



2-2 DISENO BASICO DE LAS ACTIVIDADES OBJETO DE LA

2-2-1

COOPERACION

Lineamientos de Disefio

2-2-1-1 Lineamientos Basicos

(1) Alcance de la Cooperacion

De acuerdo al Estudio de Disefio Basico, se comfirmé que se justificaba la construccion de un

edificio anexo al CEI-RD para la promocidn de exportacion e inversidn extranjera asi como para

fortalecer la capacidad competitiva de las empresas dominicanas, en particular, se requeriria para

fortalecer la capacidad de capacitacion, asistencia técnica, divulgacion de informacién y organizacion

de ferias y eventos comerciales. EI nuevo centro funcionard como una unidad operativa del CEI-RD.

Para determinar el alcance de la cooperacién, se tomarad en cuenta fundamentalmente que no haya

dualidad de instalaciones y equipos con el edificio principal existente de la institucion y se concentrara

en disefiar los recursos fisicos (instalaciones y equipos) que sean requeridos especificamente para la

gjecucidn de las actividades a realizarse en el nuevo centro.

(2) Funciones y Recursos Fisicos Necesarios del Nuevo Centro

1) Funciones Como Entidad de Capacitacion

Descripcion General de la Capacitacion

En el nuevo Centro se ejecutaran dos tipos de capacitacion: capacitacién general (de menor
escala) que utilizaran las Salas Pequefias y Medianas y la Sala de Computadoras y

capacitacion de mayor escala y eventos comerciales que utilizaran el Auditorio.

El programa de capacitacién general tendra 5 cursos con una duracién de 4 a 5 dias hasta
varias semanas, charlas, seminarios y talleres. Estara conformado por méas de 30 actividades
de capacitacion de corta duracion (desde medio dia hasta un méaximo de dos dias) con un total

de 203 dias acumulados.

Los beneficiarios seran exportadores existentes o potenciales con énfasis en los sectores
productivos prioritarios dentro de la politica de promocidn de exportaciones del Gobierno
Dominicano, asi como los funcionarios y personas relacionadas a las autoridades

gubernamentales competentes.

El grupo ndcleo de beneficiarios del presente Proyecto estara conformado por 2,212 empresas

que exportan productos no tradicionales, las cuales se clasifican de la siguiente manera:



Cuadro2-1 NUMERO DE EMPRESAS EXPORTADORAS DE PRODUCTOS
NO TRADICIONALES SEGUN ESCALA DE LA EMPRESA

Escala Monto de Exportacion Numero de Empresas %
Grandes 5 millones US$ en adelante 22 0.99
Medianas 1 5 millones US$ 82 3.71
Pequefas 0.5 1 millon US$ 559 25.27

Microempresas 0.5 millén US$ 1,549 70.03
Total 2,212 100

(Fuente:CEI-RD)

El CEI-RD contempla capacitar al 70 % de este grupo nucleo, siendo aproximadamente 1,600
empresas exportadoras de productos no tradicionales en un plazo de 4 afios después de
construido el nuevo centro. Los medios de aviso de la capacitacion seran anuncios en
periédicos y por correo, anuncios por via Internet y correos electronicos personales, etc. Se
ejecutardn 140 actividades de capacitacion general a un total aproximado de 4,300 personas

por afio.

Los instructores son : personas que han estado laborando en el CEI-RD como instructores,

catedras universitarios de la Facultad de Economia de la Universidad Auténoma de Santo
Domingo (UASD, universidad estatal), Pontificia Universidad Catélica Madre y Maestra
(PUCMM, universidad privada) y otras universidades, Especialistas que laboran en el
sector gubernamental (Depto. Negociaciones Comerciales de la Secretaria de Estado de
Relaciones Exteriores, Secretaria de Estados de Industria y Comercio, de Agricultura y de
Medio Ambiente y Recursos Naturales, Direccion General de Aduanas, Consejo Nacional de
Competitividad (CNC), Comision Nacional de Zonas Francas, Banco Central de la Republica,
etc.), Especialistas del sector privado (Camara de Comercio de Santo Domingo,
Asociacion Industrial, Bancos Comerciales, etc.) Especialistas extranjeros.  Se
contempla que el nuevo centro tendra un total de 27 instructores y alrededor de 40 % de ellos
seran empleados del CEI-RD. Los instructores externos, en su mayoria, poseen abundante
experiencia en impartir cursos y seminarios de capacitacion, por lo que se considera que no

habra inconveniente en el desarrollo del programa de capacitacién en término de instructores.
e Descripcidn de la Capacitacion General

La Capacitacion General tendra varias modalidades: cursos, seminarios de corta duracion,

talleres y charlas. A continuacion se hace la descripcion de cada modalidad del plan anual.



Cuadro2-2 APLANANUAL DE CAPACITACION
Cantidad de Duracion
Capacitacion Sala participantes (semanas) 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12
(personas)
1 Cursos Sala 415 22 Inmnnnnnnn
mediana(1)
2 Capacitacion corta Sala 2,805 23 NERRNRRERRRRERED
Capacitacion para, mediana(2) UL |
béasica 745 5
temas espacificas 875 7 IR BRORR [ I 1 I I
Exportacion de productos 615 5 T T i i LT LT
especificos
Acceder a mercados 360 T TR ]
empresarios 210 i i i 1 ] 1
3 Capacitacion interna Sala 1,054 6 1 ] 1 [ 1 1
mediana(2) | | | | | |
4 Capacitacion de menor escala |Sala 1,402 20 FIRRUNRRIDRRNRRRIRRUNRRNRRRNRRN IO
pequefia UL | e e | R ) e el | el
5 Computadora Sala de 1,025 11 [ 1 1 1 [ 1 [ 1 1 | [
computadoras 1 | | | | | |
6 Capacitacion de mayor escala |Aula 5,640 12 % %‘ é %
v Ak /
[Pl | LTI

[] :indica una semana % -indica dos dias

€ Cursos
Cuadro 2-3 DESCRIPCION GENERAL DE LOS CURSOS DE CAPACITACION
. N, Logistica de Transporte
Areas de . . P Plan de Negocios de Investigacion de

Capasitacion Comercio Internacional Tramite Aduanal Exportacion Mercados de ﬁ?é?r?aziiﬁgluro
Objetivo del Contribuir al Conocer e interpretar | Desarrollar la Conocer y analizar | Conocer y analizar la
Entrena- desarrollo de las los aspectos generales | metodologia para las herramien- distribucién fisica
miento exportaciones de la actividad formular un Plan de | tas que permitena | internacional de

dominicanas a

través de la
capacitacion y
consolidacion de los
conocimientos y
técnicas que rigen al
comercio a nivel
mundial, asi como dar
a conocer y aplicar los
factores que inciden
en el éxito de
insercion competitiva
de la empresa en el
ambito internacional.

administrativa y de
las finanzas, con
especial referencia a
la actividad y
regimenes aduaneros.

Negocios de
Exportacion, que
debe conocer una
empresa que desee
exportar.

las empresas
identificar y
obtener las
informa-

ciones en los
mercados
internacio-nales
que les permiten
incursionar en
dichos mercados
con resultados
favorables.

mercancias para
facilitar la utilizacion
apropiada de los
servicios de
transportacion
adecuada.

Contenido del
Programa

¢ plan de negocios de
exportacion

e instrumento de
apoyo a las
exportaciones

e investigacion de
mercados

e comercio
internacional

e planificacion
estratégica

e logistica, tramites y
regulaciones del

e administra- cién
aduanera

e legislaciony
arancel de aduanas

e tramites aduanales

modernizacion de

las aduanas y

regimenes

o objetivos de la
planeacion en los
negocios de
exportacion y
prerrequisitos para
elaborar

e componentes
principales del
plan de negocios
de exportacion

o anélisis del
mercado potencial

o fuentes de

o definicién e
importancia,
investigacion de
mercados como
herramienta
efectiva

o fuentes de
informacionrecol
eccion de
informacion
muestreo,
analisis
estadisticos e

e aspectos basicos
del transporte
internacional

e medios de
transporte

o calidad en el
transporte

e contratos y
documentos de
transporte

e tramites aduaneros
de la Republica
Dominicana




Areas de
Capacitacion

Comercio Internacional

Tramite Aduanal

Plan de Negocios de
Exportacion

Investigacion de
Mercados

Logistica de Transporte
de Carga 'y Seguro
Internacional

comercio exterior informacion interpretacion de |e almacenes fiscales
e medios de pagos e gjercicios la informacién de la aduana
internacionales practicos o Internet aplicado [e seguros e
e esquemasy ala inspecciones de
acuerdos investigacion de carga
comerciales mercados, casos
bilaterales précticos
e toma de decisiones
empresariales
e presentacion de
trabajos finales
Prerequi- sitos | Titulo académico o Empresas Empresas Empresas Empresas
Certificacion de dos | exportadoras exportadoras o exportadoras o exportadoras
afios 0 mas de existentes o potencialmente potencial- existentes 0
experiencia en el drea | potenciales exportadoras, mente potenciales
de exportaciones. exportadoras, funcionarios de exportadoras, exportadoras,

funcionarios de
instituciones
gubernamentales

instituciones
gubernamen-
tales competentes

funcionarios de
instituciones
gubernamentales

funcionarios de
instituciones
gubernamentales

competentes. competentes competentes
Cantidad 35 35 35 35 50
beneficia- rios
por seccién
Duracion 38 dias 6 dias 3 dias 3 dias 3 dias
152 horas acumuladas | 24 horas acumuladas | 12 horas 12 horas 12 horas acumuladas
acumuladas acumuladas
Horas / dia 4 horas 4 horas 4 horas 4 horas 4 horas
Cantidad de 2 2 2 3 2
Cursos por Afio
Cantidad de 70 70 70 105 100
Beneficiarios
por Afio
Instructores 15 1 1 1 1
Requeridos
Procedencia de | Personal del CEI-RD, | Institucion Personal del Personal del Universidades,
instructores universidades, gubernamental CEI-RD, CEI-RD, instituciones

instituciones

(Direccién General de

universidades,

universidades,

gubernamentales y

gubernamentales y Aduanas) instituciones instituciones privadas,
privadas, especialistas gubernamentalesy | gubernamentalesy | especialistas
extranjeros privadas privadas extranjeros

€ Capacitacion de Corta Duracion

Las actividades de capacitacion de corta duracion seran clasificadas como siguen:

Capacitacion de Aspectos Basicos de Comercio Exterior

Su objetivo principal es proporcionar conocimientos sobre aspectos basicos de comercio

exterior y estd compuesta por los siguientes componentes:

a.

Informaciones generales de comercio exterior (introduccién del comercio internacional,
investigacion de mercados internacionales, etc.)

Tramites aduanales (Sistema Integrado de Ventanilla Unica de Exportacion
(SIVUCEX) , tramitacion aduanera, etc.

Acuerdos comerciales

etc.

Comercio electrénico (Operaciones por via Internet, por ejemplo)

programas y regimenes preferenciales, acuerdos comerciales,




Cuadro 2-4 DESCRIPCION GENERAL DE LA CAPACITACION DE ASPECTOS BASICOS

Cant./ Afio Cant. Horas / Cant. Participantes
Contenido de la Capacitacion (velces) Participantes / Seccién Seccién / Afo
(personas) (horas) (personas)
a Encuentro e |nterqamb|0_ entre empresas 6 35 2 210
sectoriales y multisectoriales
Taller "EI Correcto Ilenado del
b. Formulario Unico de Exportacién"” 5 35 4 175
b. | Seminario” como operar SIVUCEX" 36 20 4 720
Acuerdos Comerciales que beneficien a
. RD.(Seminario) 3 50 4 150
c. | Seminario"DR-CAFTA"* 6 35 25 210
c. | EUREGAP:x 3 25 4 75
Seminario "Comercio electrénico: La
d. | Tecnologia de la Informacion y las 10 20 8(2 dias) 200
Exportaciones"

* Tratado de Libre Comercio entre Republica Dominicana, Centroamérica y Estados Unidos (DR- CAFTA).
** EUREGAP: Normas Europeas de Calidad e Inocuidad para Frutas Frescas y Vegetales

Capacitacion sobre Temas Especificos:

Su objetivo principal es proporcionar conocimientos sobre tramites y procedimientos de

operaciones de comercio exterior y estd compuesta por los siguientes componentes:

a. Estrategias de exportacion
b. Técnicas de investigacion de mercados de exportacion
c. Contratos de exportacion
d. Costos y fijacion de precios de exportacién
e. Negociaciones econdémicas internacionales
f.  Control de calidad
g. Empaque y embalaje
h.  Prevencion y soluciones de conflictos en el Comercio Exterior
Cuadro 2-5 DESCRIPCION GENERAL DE LA CAPACITACION DE TEMAS ESPECIFICOS
c . S Car)t./ _C_ant. Hora}s,/ Cant. Participantes /
ontenido de la Capacitacion Afio Participantes / Seccion Affo (personas)
(veces) Seccidn (personas) (horas) P
Seminario "La Decision de exportar". 3 35 7 (2 dias) 105
Seminario "Marketing internacional” 3 35 8 (2 dias) 105
Seminario-Taller "Medios de pagos .
| internacionales” 3 35 8 (2 dias) .
Seminario-Taller"Costos y fijacion de .
d. precios de exportacion” 8 35 8 (2dias) 105
e. | Seminario"Alianzas estratégicas". 3 35 8 (2 dias) 105
Seminario-Taller "Las Normas 1SO9000 e .
f. 1SO14000. 2 35 8 (2 dias) 70
f. | Charla"Certificacion y sellos de calidad" 3 35 8 (2 dias) 105
f. | Charla "Las Normas ISO9000 y 1SO14000" 1 35 3 35
Taller "NIMF NO15:Norma de embalaje de
9 | madera” 2 20 4 40
Seminario"Como participar con éxito en
h. | Ferias, Exposiciones y Misiones comerciales 4 35 4 140
internacionales".

10




Capacitacion sobre la exportacion de productos especificos:

Estd dirigida a las personas que deseen exportar productos particulares a mercados

extranjeros y a los exportadores que tienen problemas en las operaciones internacionales de

algunos productos especificos en los sectores de procesamiento de alimentos, productos

agricolas, muebles, artesanias y articulos de piel.

Cuadro 2-6 DESCRIPCION GENERAL DE LA CAPACITACION SOBRE LA

EXPORTACION DE ARTICULOS ESPECIFICOS

Cant. Horas / Cant.
. S Cant./ Afio | Participantes / i Participante
Contenido de la Capacitacion (veces) Seccién S(ﬁgf;g; s / AFo
(personas) (personas)
Seminario "Implementacién de un sistema de
trabajo sobre garantias de inocuidad de alimentos 3 35 8 (2 dias) 105
(HACCP)"
Seminario "Buenas practicas de manufactura” y .
" - . " 4 35 8 (2 dias) 140
Buenas practicas agricolas
Taller "Tréamites, progedlmll?nto e incentivos para 2 35 8 (2 dias) 70
exportar productos agricolas
Seminario"Tendencias y oportunidades para la
Ny " 2 35 4 70
exportacién de muebles
Semlna,rlo" Nuevas tendencias en el disefio de 2 35 4 70
artesanias
Seminario "Requerimientos para acceder al mercado 4 40 4 160

de articulos de piel en Estados  Unidos. "

Capacitacion para acceder a mercados internacionales especificos:

Su objetivo principal es conocer la posibilidad de nuevos negocios, su reglamentacion del

comercio internacional y otros temas de gran interés sobre nuevos destinos de las

exportaciones, y por tanto, se pretende instruir a los participantes sobre como exportar a las

Islas del Caribe, a los Estados Unidos, Canada y Japon.

Cuadro 2-7 DESCRIPCION GENERAL DE LA CAPACITACION SOBRE COMO

ACCEDER A MERCADOS

INTERNACIONALES DE ARTICULOS

ESPECIFICOS
Cant. Horas / Cant.
. S Cant./ Afio | Participantes / - Participante
Contenido de la Capacitacion (veces) Seccion S(ﬁ(c:)(r:;c;;l s/ Afio
(personas) (personas)
Seminario "Como exportar a las islas del Caribe" 2 35 8 (2 dias) 70
Seminarios "COmo exportar a Jap6n", "Como
exportar a los Estados Unidos" y "C6mo exportar a 3 35 8 (2 dias) 105
Canada".
Seminario ' Acceso al mercado agricola de los 3 35 4 105
Estados Unidos
Seminario "Nuevos requerimientos de la aduana de ) 40 80

los Estados Unidos"
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Capacitacion para Empresarios

Tiene como objetivos ofrecer conocimientos tedricos y practicos a los empresarios
existentes y futuros para disefiar y alcanzar a los objetivos de largo plazo y metas medibles
para el éxito en sus negocios, asi como para tener una vision ejecutiva de los principales
escenarios de negociacion econdémica internacional y del rol de la Republica Dominicana en

ellos.

Cuadro 2-8 DESCRIPCION GENERAL DE LA CAPACITACION PARA LOS

EMPRESARIOS

Cant. Horas / Cant.
- s Cant./ Afio | Participantes/ - Participante
Contenido de la Capacitacion (veces) Seccion Seccion s/ Afio
(horas)
(personas) (personas)
Seminario "Planificacion estratégica". 2 35 8 (2 dias) 70
_Semlnar_lo Tz?lller Negociaciones econdmicas 4 35 8 (2 dias) 140
internacionales

Como se detall6 anteriormente, para la Capacitacién General en el nuevo centro se estima
ejecutarse anualmente 140 actividades con una duracién de 169 dias acumulados y un total

de 4,255 participantes.
Capacitacion interna

En el nuevo centro, se llevaran a cabo las actividades de capacitacion y actualizacion del
personal del CEI-RD y de otras instituciones relacionadas que tradicionalmente se vienen

haciendo con regularidad, utilizando las instalaciones propias y de otras instituciones.

Cuadro2-9 DESCRIPCION GENERAL DE LA CAPACITACION INTERNA

Cant. Actividades

por Afio  Dias Cant. Beneficiarios por Afio

Contenido

Elaboracién de documentos técnicos.
Atencion al cliente.

Motivacion y trabajo en equipo. 29 veces 1,054
Presentaciones exitosas. 29 dias promedio :
Deteccion de necesidades de capacitacién, acumulados 36.3  seccion
preparacion y coordinacién.

Otros

— Eventos de Promocion de Exportaciones y Actividades de Capacitacion de Mayor Escala

Utilizando el Auditorio del centro a construirse, se celebraran actividades y eventos con la
participacion de mayor nimero de personas para la promocion de exportacion e inversion

en diferentes modalidades como por ejemplo, seminario, charlas y otros eventos.
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Cuadro 2-10 DESCRIPCION DE LA CAPACITACION Y EVENTOS DE

MAYOR ESCALA

Cantidad
cant. Beneficiarios
Actividades Actividades Contenido Acumulados
por Afio (NUmero estimado)
ggrg;gﬁ::)%siggtggnacmnales 14 Seminarios para la promocion de 2,100
exportacion e inversion exportacion e inversion a la RD: (150 / seccion)
: Ceremonia de apertura de las ferias y
ggrég?ans'?n({gﬁl%%rigﬁglgg 4 eventos nacionales especializados para 200
la exhibicién y promocién de productos.
: 1,000
Foros empresariales de Eventos organizados anualmente entre (Capacidad del
inversién y exportacion 1 los paises del ICaan cuy(? F%'S agfltnon Auditorio : 150
se turna entre los paises del Caribe. personas)
Charlas y conferencias de 2 Charlas y conferencias impartidas por 360
temas especiales especialistas dominicanos y extranjeros.
Promocion turistica, ceremonia de
Otros 13 clausura de 1,980
las actividades de capacitacion.
Total 34 5,640

Como se puede observar hasta aqui, con la intencién de fortalecer el rol de ser entidad de
capacitacion, la institucion dominicana ha disefiado un programa de capacitacion que
comprende la capacitacion del nivel basico para principiantes a fin de adiestrarlos en la
tramitacién y procedimiento de la exportacion, la capacitacién en temas especializados
(estrategias de exportacion, control de calidad, por ejemplo) , la capacitacion de nivel
avanzado para el personal técnico a fin de fortalecer sus estrategias para acceder a
mercados internacionales especificos o exportar determinados productos y la capacitacién
a nivel gerencial. La orientacion y perfil del programa de capacitacion son similares o no
tienen diferencia significante con los programas de capacitacion implantados en la region
de Asia de Sudeste y otros paises con la cooperacion de la JICA. Se considera que el
contenido del programa de capacitacion del presente Proyecto tiene coherencia con los

objetivos de desarrollo de recursos humanos en el rea de comercio exterior.

Con relacion a la magnitud de la capacitacion que beneficiaria a cerca de 4,000 personas
por afio, la cifra (4,000 personas) es razonable al tomar en cuenta que la institucion trata de
capturar el 70% de 2,287 empresas exportadoras registradas en la Republica Dominicana y
teniendo en cuenta el plan de colocaciéon de instructores (disponibilidad del cuerpo

docente).

No obstante, actualmente el CEI-RD solo tiene un salon grande (120 ) en el primer piso
y otro salén pequefio ubicado en el entresuelo (entre el primer y segundo piso) habilitado
para 20 personas, que era anteriormente un almacén. Ademas, el salén grande no es
exclusivo de la capacitacién y se usa también para reuniones, encuentros y otros eventos.

El sal6n pequefio es muy estrecho y su ubicacion no es conveniente para los visitantes. En
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esta condicidn, el CEI-RD tiene que alquilar otros locales para realizar mas de la mitad de

las actividades de capacitacion. Se prevé que la demanda de la capacitacion en el area de

comercio internacional podria incrementarse en el futuro, se considera altamente necesario

y urgente ampliar la capacidad fisica del CEI-RD para realizar actividades de capacitacion.

Ademas, disponer un Auditorio resultard& muy beneficioso como se describe a

continuacion;

Se podré celebrar eventos para promocionar la Republica Dominicana, propiciando
el inicio de contactos entre empresas dominicanas e inversionistas extranjeros.

Se podréa realizar actividades para fortalecer la capacitacién y promocion de
inversiones.

Podra ser escenario para promocionar el turismo dominicano a los inversionistas
extranjeros.

Economizar los gastos de alquiler de locales (hoteles, por ejemplo).

Por lo dicho anteriormente, la construccion de un Auditorio se considera muy necesaria y

efectiva.

2) Funcion de Asistencia Técnica y Suministro de Informacion

o Descripcion General de Actividades de Asistencia Técnica y Suministro de Informacion.

A continuacion se describen las Actividades de Asistencia Técnica y Suministro de

Informacién que ofrecera el nuevo centro:

Suministro de informacion sobre la exportacion e inversion a inversionistas extranjeros

gue deseen invertir en la Republica Dominicana.

Suministro de informacién estadistica de comercio internacional y otras
informaciones relacionadas a la exportacion, informaciones generales del pais,
presentacion de productos criollos para exportacion (video de promocion y otros

medios)

Suministro de informacién divulgativa sobre productos para exportacion y empresas

fabricantes.

Asesoria a inversionistas extranjeros sobre asuntos legales y laborales, inversian,

telecomunicacién y migracion.

Consultoria y asistencia técnica a los participantes de las actividades de capacitacion y

exportadores dominicanos.

- Asesoria sobre tramitacion de la exportacion y reglamentacién legal.

- Asesoria sobre disposiciones legales relacionadas que sirven de base a los acuerdos

comerciales y programas preferenciales.
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- Asesoria sobre planificacion de negocios de exportacion.

— Control de calidad.

- Apoyo a la participacion en ferias, exposiciones y misiones econdmicas comerciales.
— Suministro de informacion sobre paises destinos de comercio exterior

Apoyo y asistencia para iniciar negocios de exportacion (apoyo a las incubadoras de

empresas) en los siguientes aspectos:

- Gestion.

- Técnicas de investigacion de mercados

- Disefio gréfico y disefio industrial.

- Asuntos financieros.

- Alianza tecnoldgica.

— Aspectos legales.

- Informacidn sobre las actividades de capacitacion y entrenamiento realizadas.

— Derecho de la propiedad intelectual.

- Proceso de la produccion.

- Acceso a las fuentes financieras.

- Formulacion de planes de negocios de exportacion
Se establecerd un Centro de Negocios en el nuevo centro de capacitacion para ofrecer los
servicios referidos anteriormente. EI Centro de Negocios dispondra de un &rea de biblioteca

(centro de documentacion), videoteca, sala de computadoras y seccion de apoyo a las incubadoras

de empresas.

El Estado Dominicano reconoce que la Inversion Extranjera Directa (IED) contribuye
grandemente al crecimiento econémico y al desarrollo social del pais, en cuanto favorecen la
generacién de empleos y divisas, promueven el proceso de capitalizacion y aportan métodos
eficientes de produccion, mercadeo y administracion, por lo que se ha estado empefiado a mejorar
el clima de negocios para atraer las inversiones extranjeras, incluyendo un marco legal eficiente.
(Montos de IED:310.0 millones US$ en 2003 y 570.8 millones US$ de enero a septiembre del

2004. Fuente: Banco Central de la Republica Dominicana)

En el 2004 el CEI-RD atendié 202 consultas realizadas por inversionistas sobre la Ley de
Inversion Extranjera y otros asuntos legales relacionadas a la inversion.  Fuente: Memoria Anual
2004, CEI-RD.) Con relacion a la cantidad de misiones de inversionistas extranjeros que vinieron
a la Republica Dominicana, se registraron 16 y 22 misiones en octubre y noviembre del 2004,

respectivamente (Fuente: Memoria Anual 2004, CEI-RD. Debido a la falta de espacio fisico de la
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institucion, la cifra de las visitas de misiones de inversionistas no es grande. No obstante, la
promocion de inversiones extranjeras es de alta prioridad al Gobierno Dominicano y la
divulgacion de informacion por parte del CEI-RD a inversionistas extranjeros tendra la necesidad
y demanda cada vez mayor; en ese sentido, es de vital importancia fortalecer la capacidad

institucional para mejorar el servicio divulgativo de la institucion.

Con relaciéon a la asistencia técnica y consultoria a los participantes de las actividades de
capacitacion y a los exportadores nacionales, en el nuevo centro se ofreceran los servicios
descritos anteriormente. En el afio 2004 se atendié un total de 766 consultas y 234 ofertas
(informaciones) a través del programa de "Trade Point Santo Domingo" , que brinda el acceso al
servicio de Oportunidades Comerciales Electronicas e incluye asistencia a los usuarios. Fuente:
Memoria Anual 2004 CEI-RD). Por otro lado, durante el afio 2004 el CEI-RD ofrecio
informacion y asistencia técnica a 1,200 personas sobre acuerdos comerciales y programas
preferenciales y a 2,955 personas sobre las regulaciones y otros asuntos relacionados a
exportaciones. Estas cifras registradas en la Memoria Anual 2004 de la institucion dan un
promedio diario de 17.3 personas atendidas en los dias de la semana. Nos muestran una alta
demanda de asistencia técnica y divulgacion de informaciones, lo cual coincide con la tendencia
de la diversificacion de las demandas de los servicios por parte de empresas privadas en un futuro.
Existe una alta perspectiva de que los usuarios de diferentes servicios e instalaciones del CEI-RD
pondran en practica o aprovecharan al maximo las informaciones, conocimientos o herramientas
adquiridas mediante estudios técnicos, consultas, asistencias técnicas, uso de bibliotecas, entre
otros. Actualmente el CEI-RD no dispone de espacio para poder ofrecer un servicio integrado de
asistencia técnica y divulgacion de informacion a pesar de la alta demanda del sector productivo
nacional. Se requiere fortalecer la capacidad del CEI-RD en este aspecto, al igual que se debe

fortalecer la funcion de la institucién en el fomento de las incubadoras de empresas.
3) Funcidn de Ferias, Exposiciones y Eventos
e Descripcion General de las Actividades de Ferias, Exposiciones y Eventos

En el nuevo centro se contempla tener exhibiciones permanentes, principalmente de los
productos de los cuatro sectores prioritarios identificados por el CEI-RD como clusters de
exportacion. Dichas exhibiciones seran destinadas a inversionistas extranjeros, participantes
de las actividades de capacitacion, exportadores y empresas relacionadas a las exportaciones,
misiones econdmicas comerciales y el publico en general. Las referidas areas prioritarias y

cantidades de articulos a exhibirse son como siguen:

- Alimentos y bebidas: alimentos procesados, productos agricolas, productos organicos

306 articulos.

— Productos industrializados: articulos de piel, muebles, materiales de construccion,
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productos de belleza, productos farmacéuticos 79 articulos (Incluyen productos

metal-mecénicos)

— Productos de arte y artesania : artesania, productos audiovisuales, cuadros, esculturas

82 articulos

— Productos mecanicos de metal: muebles metalicos, muebles de oficina, armarios, estantes,

escritorios.

Para cada sector, varias empresas exhibirdn sus productos en competencia y aumentara la
cantidad de empresas participantes. Los contenidos de las exposiciones permanentes seran
renovados oportunamente de acuerdo a las demandas. Las exposiciones permanentes se
estableceran en los Salones Multiusos del nuevo centro, en los cuales se estableceran también
ferias y exposiciones transitorias de articulos y seran alquiladas también a eventos de

comercio exterior organizados por otras organizaciones.

La falta de un espacio para exposicién permanente ha sido una desventaja del CEI-RD en el
sentido de la conveniencia para inversionistas extranjeros. Las ferias o exposiciones de
productos constituyen buenas oportunidades para que los compradores e inversionistas
puedan apreciar directamente los productos que les interesen y al mismo tiempo, establecer la
comunicaciéon y contacto entre las dos partes, facilitando una rapida materializaciéon de
negocios. Como se explico anteriormente, el CEI-RD vya tiene identificadas las estrategias y
articulos prioritarios para exposiciones permanentes, incluyendo la posibilidad de ofrecer o
alquilar espacios para la celebracion de los eventos patrocinados por otras organizaciones. Por
lo tanto, se considera muy alta la necesidad de disponer espacios para exposicion o exhibicion
en el nuevo centro, ya que eso no solamente ahorrara los costos de alquiler de locales (hoteles,
por ejemplo) que cubria la institucion, sino también se convertird en una fuente de ingresos

econémicos por este concepto.
(3) Seleccion del Lugar de Ejecucion del Proyecto

Este Proyecto consiste en construir un nuevo centro al lado del edificio principal del CEI-RD
actual dentro de su propio terreno, ubicado frente a la "Plaza de Independencia™ al extremo este de la
Avenida 27 de Febrero en la parte noroeste de la ciudad de Santo Domingo (La Avenida 27 de febrero
atraviesa la ciudad en direccion este-oeste.) El terreno del CEI-RD tiene una extension total de 13,000

aproximadamente, de los cuales 1,250  (terreno desocupado) situados en la porcion norte del
terreno que da a la Avenida Luperon, seré destinado para la ejecucion de este Proyecto. Actualmente
en el terreno en cuestion se encuentran instaladas las lineas de distribucion eléctrica y las tuberias
enterradas de agua potable y alcantarillado. Se confirmé que el CEI-RD iba a eliminar estos obstaculos
antes de iniciar la construccion del nuevo centro.

De acuerdo al estudio geol6gico realizado para el Disefio Basico, se encuentra una capa de
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piedras coralinas con suficiente dureza para ser una capa de sustentacion a partir de 1.5 m de
profundidad desde la superficie de la tierra. La estructura geoldgica del terreno permite realizar
directamente los trabajos de cimentacion sin tomar precauciones especiales en la colocacion de pilotes
u otros aspectos de cimentacion. Por otro lado, la Direccion General de Planeamiento Urbano del
Ayuntamiento del Distrito Nacional dio la instruccion de que se deberia dejar una franja libre de 5 m
desde el lindero con la Avenida Luperon en el lado norte del terreno hasta la zona de acceso vehicular,
y 10 m hasta la pared exterior de la edificacion del nuevo centro. El terreno en cuestion no tiene
inconveniente en cuanto a las condiciones de infraestructura, extension y forma y se juzgd que seria

posible llevar a cabo la construccion provista en este Proyecto.

(4) Instalaciones Necesarias del Nuevo Centro

De acuerdo al andlisis de las funciones e instalaciones requeridas para el nuevo centro como se

describi6 anteriormente, se determinaron los siguientes componentes:

Cuadro 2-11 PRINCIPALES COMPONENTES DEL NUEVO CENTRO

Componentes

Funcion, Principales Instalaciones y Consideraciones Especiales

PRIMER PISO

Zona de acceso vehicular

Dispondra de un alero que cubre el area para mayor comodidad en caso de aguaceros
que son muy especificos del clima tropical local.

Dispondra de un sistema de desagiie en los alrededores de esta zona para evitar la
inundacioén en la via de acceso.

Lobby Multiproposito

Asegurar espacios suficientes en el piso y la pared para exhibir productos de
exportacion

Dispondréa de un area de recepcion e informacion general.

Dispondréa de ascensores para recibir a personas y/o cargas a transportar, con capacidad
para 13 a 15 personas (carga maxima de 1,000 kg), teniendo en cuenta los usuarios en
sillas de ruedas y transportacion de articulos de exhibicién.

Centro de Negocios

Sera instalado en el primer piso contiguo al Salén del primer piso para facilitar el
acceso de visitantes.

Area de Recepcién del Centro de Negocios: Se encarga de dar informacion y
orientacion sobre el uso del Centro de Negocios. Tendra las facilidades como
fotocopiadoras y aparatos de facsimil a fin de proporcionar servicios de soporte a
negocios.

Seccion de Biblioteca: Funcionard como unidad de informacién y documentacion.
Tendra mesas de lectura y estantes abiertos a disposicion de los usuarios y estantes
cerrados para los cuales los usuarios no tienen acceso directo.

Seccion de videos: Se instalaran cuatro cubiculos donde los usuarios podran ver videos
de documentacion, materiales didacticos, conferencias, etc.

Seccion de computadoras:Se instalaran cuatro cubiculos de computadoras para manejar
materiales didacticos y Base de Datos digitales, Internet, etc.

Seccién de apoyo a incubadoras de empresas: Se instalaran cinco areas de oficina para
alquilar y una oficina de consultores como apoyo a personas que desean iniciar
negocios.

Area de oficina: un espacio de oficina para tres coordinadores.

Seccion de elaboracion de materiales didacticos : un espacio de oficina para

el encargado de materiales didacticos. Tendra computadoras con herramientas necesarias
para elaborar materiales audiovisuales, incluyendo videos e impresoras.

Cafeteria

= Para servicios de comida a los participantes del programa de capacitacion, instructores,

consultores externos y usuarios del Centro de Negocios, asi como el personal del
CEI-RD y el del nuevo centro a construirse. Esta area también podra utilizarse para las
reuniones y charlas con servicios de comida.

= El comedor tendra capacidad para 50 a 60 personas (nimero de sillas) y sera utilizado

en tres tandas por los instructores y consultores externos (50 a 60) y los participantes en
el programa de capacitacion (La cantidad de participantes mas frecuente es de 35 por
seccién) y la mitad del nimero del personal del CEI-RD (total:200).

= El 4rea de counter y cocina ocuparan alrededor del 50 % del area de servicio donde las

personas se sirven la comida.
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Componentes Funcion, Principales Instalaciones y Consideraciones Especiales
Zona de Cargay = Se habilitara una zona de carga y descarga con las condiciones necesarias para evitar
Descarga que el mal tiempo afecte al acceso de vehiculos de carga.
= Dispondra de espacio suficiente para desempacar o desembalajar las mercancias.
= Dispondra de un deposito contiguo para almacenamiento provisional de articulos de
exhibicién y materiales necesarios para su montaje.
Bafos » Dispondra de bafios separados de hombres y mujeres y bafios para personas con

discapacidad.

Area de Servicios

= Dispondra de los cuartos de planta eléctrica, electricidad, aire acondicionado, bombas,
central telefonica / LAN y cisternas de agua. En el area externa de la edificacion se
instalaran un tanque de combustible para generadora eléctrica y cilindros de gas para la
cocina. Los cuartos de maquina y soporte de servicios en principio seran ubicados en
los lugares de fécil acceso desde afuera.

» El Cuarto de Planta Eléctrica produce ruidos, por ende sera ubicado en un lugar que
guede alejado de las areas con personas y estara dispuesto de material de aislamiento
acustico.

= Dispondra de un deposito provisional de desechos en un lugar de facil acceso vehicular.

= Dispondra de un puesto de trabajo para 5 técnicos de mantenimiento.

SEGUNDO PISO

Salas de Capacitacién
Medianas (2)

= Para las actividades de capacitacién (seminarios, talleres, charlas, etc.). Cada sala
tendra capacidad para 64 personas. Se determind esta cantidad tomando en cuenta que
los talleres requieren un cierto grado de flexibilidad de la posicion de las sillas. La
asistencia puede ser mayor o menor en un 30 % que el nimero de las plazas
establecidas. EI nimero de participantes mas grande por seccion es 50. Entonces, se
estimd que seria posible que a un curso llegaran a participar hasta 64 personas. .

= Para las actividades de capacitacién con mas de 35 personas por seccion. (118
actividades por afio). En vista de que en un afio hay dos ciclos del "Diplomado de
Comercio Exterior”, cada uno con una duracion de 8 a 10 semanas (38 dias en total), no
se podra evitar que en un momento se realicen dos actividades al mismo tiempo, por lo
que se planea tener dos salas de tamafio mediano.

= Las dos salas estaran divididas por tabiques moviles que pueden quitarse para unirlas
cuando se necesita realizar actividades con mayor cantidad de personas. La institucion
ha ejecutado actividades con 80 personas 0 mas anteriormente.

Salas de Capacitacion
Regulares

=Sala de Capacitacion con Computadoras: Ensefiar el manejo de programas
computarizados. Utilizar esta sala para los talleres de "Cémo operar el SIVUCEX”,
"Comercio electrénico”, etc., para un total de 49 actividades en un afio.

= Sala pequefia de capacitacion general: Para las actividades con 25 personas 0 menos y
actividades en grupos de los talleres.

Sala de Instructores

Es el area de oficina y descanso de los instructores con capacidad para mas o menos 3
personas.

Almacén para equipos e
insumos de la
capacitacion

= Para guardar de manera ordenada los equipos de uso comun para las actividades de
capacitacion y materiales didacticos.

Lobby Multiproposito

= Funcionara también como pasillo. Se aseguraran espacios suficientes en el piso y la
pared para exhibir productos de exportacién

Almacenes (3)

= Para guardar muebles, equipos de oficina, materiales didacticos, vasijas, etc.

Bafios » Dispondra de bafios separados para hombres y mujeres y bafios para personas con
discapacidad.
Otros = I?jislpgr%ollréRge un balcdn que se comunicara con el segundo piso de la oficina principal
e -RD.
= Dispondra de un Cuarto de Aire Acondicionado.
TERCER PISO
Auditorio =Para conferencias, seminarios y otros eventos que tienen una gran asistencia de

personas, con una capacidad maxima de 160 personas (32 asientos movibles en piso
plano y 128 asientos fijos en piso desnivelado. Tendra escenario fijo.

= Se considera la instalacion de proyector del techo, barras de luces y equipos de sonido.

= Se construiran como facilidades anexas el cuarto de control de sonidos, almacén y sala
de instructores.

Area Administrativa

=De acuerdo al organigrama del nuevo centro, el area administrativa estara compuesta
por la oficina del Director del Centro, 5 oficinas de los encargados de las diferentes
divisiones con su personal de apoyo (5) y salén de reunion. Excepto la Oficina de
Direccion y la Sala de Reunién, se construiran espacios grandes para dividirse con
paneles divisores de baja altura. La extension de las oficinas de Direccion, encargados
de las divisiones y personal de apoyo sera disefiado teniendo como referencia el tamafio
del area administrativa de la oficina principal del CEI-RD.

=Disponer espacio apropiado al nimero del personal administrativo y operativo en el
manejo de las instalaciones, contabilidad, mantenimientos, etc.
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Componentes Funcion, Principales Instalaciones y Consideraciones Especiales

Sala de Consultores = Para 3 consultores externos.

Lobby Multiproposito = Se aseguraran espacios suficientes en el piso y la pared para exhibir productos de
exportacién. Incluird el espacio para un pasillo.

Otros =Dispondra de bafios separados para hombres y mujeres y un dep6sito para los

instrumentos de limpieza.
=Dispondra de un balcon que se comunicara con el tercer piso del edificio existente.
=Dispondra de un Cuarto de Aire Acondicionado.

AZOTEA
Equipos = Se colocaran compresoras de aire acondicionado y antenas de television.
Otros = Tomando en cuenta los trabajos de mantenimiento, el nuevo edificio tendra una escalera

que llegue hasta la azotea. _ _ o
= Dispondréa de un pasillo que se comunicard con el cuarto piso del edificio existente.

2-2-1-2 Lineamiento sobre el Disefio de las Instalaciones
(1) Lineamiento Relativo a la Dimension de las Instalaciones

Se determinaran la criteria de las dimenciones de las distintas facilidades del nuevo centro,
tomando en cuenta los diferentes aspectos que incluyen las condiciones locales tales como de
infraestructura, natural ,actividades de capacitacién, disposicion de los equipos de capacitacion y
muebleria, cantidad de articulos para exposicion, la tasa de operatividad asi como la relevancia de
dichos factores , entre otros en base a las cuales se determinara la dimensién de cada area y de acuerdo

con el lineamiento siguiente se determinara dimenciones de cada area:

o Para el disefio de las salas de capacitacién y el auditorio se consideraran la cantidad de

beneficiarios de la capacitacién y frecuencia de la utilizacion de las salas de capacitacion.

o Para el disefio de las distintas oficinas, se tomara en cuenta el plan de asignacién personal y

el plan de colocacién de Gtiles de oficina.
(2) Lineamiento Relativo a las Condiciones del Solar

Ya se ha seleccionado el solar para construccién de este Proyecto con una superficie aproximada
de 1,250 dentro del mismo terreno del CEI-RD. El solar es casi Ilano con pocos desniveles. El

disefio arquitectonico del Proyecto obedecerd a la instruccion dada por la Direccion General de
Planeamiento Urbano del Ayuntamiento de Distrito Nacional en el sentido de que se deberia dejar una
franja libre de 5 m desde el lindero con la Avenida Luperdn en el lado norte del terreno hasta la zona

de acceso vehiculary, 10 m hasta la pared exterior de la edificacion del nuevo centro.
(3) Lineamiento Relativo a las Condiciones de la Naturaleza

La ciudad de Santo Domingo pertenece al clima oceanico tropical, con la temperatura media

anual de 19.3 a 23.9 ; la temperatura media anual maxima, de 29.9 a 325 ; la humedad
media, de 81 a 86 vy la precipitacion anual de 1,438mm. La época de lluvia es desde mayo hasta

noviembre. Durante todo el afio la temperatura y humedad se mantienen altas. En el Cuadro 2-3 se
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presentan los principales ciclones que han llegado a la Republica Dominicana. En este Proyecto se
aplicaran medidas para disminuir los efectos negativos de la radiacion solar y lluvia, asi como
determinar una altura del techo apropiado para reducir la carga térmica interior del edificio, con el fin
de ofrecer un ambiente confortable en un clima tropical caracterizado por altas temperaturas y lluvia

de fuerte intensidad.

(4) Lineamiento Relativo a la Situacion de Construccion, Abastecimiento de Materiales e Insumos de

Construccion

Por regla general, en el Proyecto se utilizardn los materiales de construccion adquiribles
localmente para mayor facilidad de mantenimientos y manejo de las instalaciones por parte
dominicana posterior a la construccién del nuevo edificio. No hay dificultad de abastecimiento de los
principales materiales de construccién como agregado, cemento, varillas de construccidn, puertas y
ventanas en la Republica Dominicana. No obstante, algunos materiales para la terminacion exterior,
piezas eléctricas e instalaciones deberan ser traidos de otros paises (Estados Unidos, por ejemplo). Se
planificara el abastecimiento de estos materiales con suficiente consideracion en la facilidad y eficacia
de mantenimientos después de la construccidn. Con relacion a los equipos y materiales importados
gue requieren servicios de mantenimiento locales, se compraran aquellos que podran ser adquiridos a

través de sus agencias de representacion local.
(5) Lineamiento Relativo a la Graduacion de las Facilidades

La graduacion de las facilidades se determinard, tomando como referencia el edificio existente del
CEI-RD vy la edificacion construida con la cooperacion financiera no reembolsable en el terreno de la

ciudad sanitaria Dr. Luis E. Aybar. También se considerara la facilidad de mantenimiento.
(6) Lineamiento Relativo al Plazo de Construccion

El clima de la ciudad de Santo Domingo tiene dos épocas; la época de lluvia y la época seca. La
época de lluvia es desde mayo a noviembre del afio, por tanto para la ejecucion de este Proyecto hay
gue tomar en cuenta los efectos de la lluvia en la programacion de la construccion, evitando los

trabajos con tierra y pintura exterior en la época de lluvia.
2-2-1-3  Lineamiento Relativo al Plan de Equipamiento
(1) Relativo a la Seleccion de Equipos

El disefio de equipamiento se basaré en el concepto basico del Proyecto y en el analisis global de
las actividades a realizarse, el nivel tecnolégico y la capacidad de mantenimientos de equipos
estimados a partir de los resultados obtenidos en los estudios locales preliminares y en el analisis en
Japdn se procedera a seleccionar los equipos con alta necesidad y urgencia, con los cuales se espera

gue el nuevo centro podria cumplir con las funciones que le seran atribuidas en el futuro.
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(2) Relativo a la Especificacion Técnica

Teniendo en cuenta la disponibilidad del servicio en pos venta en el pais ,se seleccionaran los
equipos ya ampliamente reconocidos en la Republica Dominicana, con un sistema facil de operacion y

mantenimiento.
(3) Relativo a los Repuestos y Materiales Gastables

En vista de que se ha verificado que la Parte Dominicana tiene suficiente capacidad para
abastecer los repuestos y materiales gastables necesarios se incluiran sélo las que estan incluidas en la

compra de los equipos.
(4) Relativo a la Cantidad de los Equipos

La cantidad de los equipos sera determinada de acuerdo a los requerimientos de las actividades a

realizarse en el nuevo centro.
(5) Relativo a la Utilizacion de Agencias de Representacion Locales de los Equipos

A fin de garantizar un uso eficiente y de largo plazo, se seleccionaran las marcas de los
fabricantes que tengan agencias de representacion en la Republica Dominicana para los equipos que
necesitan abastecerse de materiales gastables y piezas de repuestos, asi como servicios de reparacion y

mantenimiento periddico localmente.
(6) Relativo a la Administracion y Mantenimiento de los Equipos

Con el fin de utilizar y mantener adecuadamente los equipos que seran introducidos por el
Proyecto, habra entrenamientos técnicos descritos mas abajo por parte de los proveedores de los
equipos. Ademas, se suministraran los manuales e instrucciones técnicas en espafiol necesarias para el

mantenimiento y operacion.

e Modo de operacion (Descripcion general del equipo, procedimiento de operacion, puntos

de chequeos, etc.

e Meétodos de mantenimiento periddico limpieza, ajuste, métodos de diagndstico y

reparacion sencilla de averias.)
(7) Relativo al Plan de Abastecimiento de los Equipos

En la Republica Dominicana los equipos comercializados en mercados locales, en su mayoria, son
de marcas americanas 0 japonesas Yy una gran parte de los fabricantes tienen agencias de

representacién local.

En este Proyecto en principio se tratard al maximo de adquirir localmente los equipos a instalarse
en el nuevo centro, puesto que muchos de ellos requieren de materiales gastables, repuestos y

servicios de reparacion y mantenimiento por parte de sus fabricantes; ademas, los productos japoneses
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utilizan la electricidad de 100V, mientras que el voltaje corriente es 120 V en la Republica

Dominicana.

(8) Relativo al Plazo de Construccion

El abastecimiento de equipos serd determinado conforme al cronograma de la construccion. En

especial, la instalacion de computadoras e impresoras debera hacerse después de la instalacion del

LAN, lo cual debera ser tomado en cuenta en el disefio del cronograma de la construccion.

2-2-2 Disefio Bésico

2-2-2-1 Plan de Instalaciones

(1) Plan de Construccion

1)

2)

Lineamiento Bésico del Plan de Construccion

Se prestara especial cuidado en el disefio exterior del edificio de modo que no perjudique el
entorno historico y cultural de la Plaza donde se encuentra el terreno de la construccion del

Proyecto.

Se tomaran las medidas necesarias para disminuir los efectos de fuerte insolacion solar y
aguaceros y tener una altura adecuada del techo para reducir la acumulacion del calor
térmico interior a fin de proporcionar un ambiente confortable, superando la intensidad del

calor y aguaceros del clima tropical.

Se tratard de aprovechar al maximo la extension limitada del terreno para la construccion y
disponer de las funciones requeridas a las facilidades. Se procurara elevar el indice de
aprovechamiento de la superficie y la operatividad de las facilidades, evitando la dualidad
funcional (unificar los espacios con las mismas funciones) e integrar los espacios para pasillo

a los de Saldn y las areas de exhibicion.

Plano del Terreno

La entrada principal del nuevo centro estard ubicada en el lado de la Avenida Luperén a fin
de preservar el jardin frontal del edificio actual del CEI-RD que queda frente a la Plaza de
Independencia. De acuerdo a la restriccion de lindero instruida por la Direccion General de
Planeamiento Urbano del Ayuntamiento del Distrito Nacional, se debe dejar una distancia de
10 m desde la calle hasta la linea de la pared de la edificacion nueva. Habra espacio para
habilitar una zona de acceso vehicular en el area frontal del nuevo centro. Ademas, teniendo
la entrada principal en esa ubicacion contigua al parque existente de la institucion, el acceso

vehicular sera muy facil.
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En el lado que queda frente a la Plaza, la linea de construccién de la pared del nuevo edificio

sera ajustada a la del predio existente a fin de asegurar la armonia de la vista exterior del

entorno.

Se habilitard un tramo para el paso de vehiculos que comunique el parqueo de enfrente y el

de atrés del edificio existente, puesto que el Gltimo sera interrumpido por la construccion del

nuevo centro.

Teniendo en cuenta los puntos sefialados anteriormente, se presenta a continuacion el plano del

terreno del nuevo centro.

I

o N

Ubicacion Nuevo Centro

Edificio actual CEI-RD

Entrada principal del Nuevo Centro
Zona de carga y descarga CEI-RD
existente

Zona de carga y descarga del Nuevo
Centro

Parqueo existente

Entrada

Via (ruta) de conexion entre dos
parqueos

Lindero de la via

Area verde

Hacia la entrada principal
Helipuerto

Puesto de vigilancia de la entrada
principal

Parqueo existente

Restriccion de lindero

(10 m desde la Av. Luperon)
Plaza de la Bandera

Lindero

Alinear la linea de pared

Av. Luperén

Figura2-1 PLANO DEL TERRENO

3) Disefio de Plano

Conceptos Basicos del Disefio de Plano

Los siguientes puntos serdn considerados para la elaboracion del Disefio de Plano.

e Las distintas facilidades del nuevo centro estaran distribuidas de manera razonable

segun la frecuencia de uso de personas externas. Las facilidades utilizadas con mayor

frecuencia por personas externas se ubicardn en el primer piso; los salones de

entrenamiento en el segundo piso y el &rea administrativa y el Auditorio con menor

frecuencia de utilizacién en el tercer piso. Se unificaran las areas con funciones iguales

con el propdsito de aumentar el porcentaje de utilizacién de facilidades.

e Los cuartos de maquinas (especialmente, el de Planta Eléctrica) que producen ruidos,

seran ubicados lo més lejos posible de las areas con personas.
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e Se analizarén vias de comunicacion con el edificio existente del CEI-RD para mayor

comodidad y eficiencia administrativa.

o El Disefio de Plano considerara las condiciones del solar, especialmente la vista desde la
Plaza de Independencia y la Avenida que quedard enfrente del edificio nuevo. En
particular, la fachada del predio que dara a la Plaza tendra patrones de disefio iguales al

edificio existente en cuatro niveles. El Gltimo nivel (cuarto nivel azotea) serd utilizado

para instalar compresoras de aire acondicionado.

e  Se trataré de reducir costos operacionales de las facilidades, aprovechando en la medida
de lo posible la iluminacion natural, en particular, en los Salones y las areas con
personas. También se contemplard el uso de vuelos en las aperturas exteriores y
balcones para evitar la insolacién directa y reducir la carga al sistema de aire

acondicionado.

o El &rea de Salén Multiusos de uso comun estara comunicada por escaleras abiertas hasta
el techo del tercer piso a fin de evitar la subida de temperatura interior y asegurar una
buena ventilacion natural (El aire caliente se sale desde las aberturas superiores) y

reducir los costos de operacion y mantenimiento.

e Se consideraran las medidas para facilitar el uso y acceso de personas con discapacidad

(Pisos sin desniveles, cubiculos de bafio para personas con discapacidad, etc.)
Lineamiento Relativo a la Determinacion de las Dimensiones de las Facilidades

Se determinaran las dimensiones de las distintas facilidades del nuevo edificio conforme a
diferentes aspectos que incluyen las actividades a realizarse, disefio de disposicion de las
areas de exhibicion, de equipos y muebles. Concretamente hablando, se tomaran en cuenta
los detalles tales como coherencia con el Plan de Capacitacion, espacio requerido para
movimientos de personas externas, especialmente en grupos grandes, ancho de pasillo, area

de las entradas y salidas requeridas y la disposicion de equipos y muebles en cada area.
4) Estimacion de la Cantidad y el Espacio de Cada Area

La cantidad y dimension de cada facilidad contemplada en el nuevo centro seran determinadas de

la siguiente manera:
Salas de Capacitacion

La cantidad y dimension de cada sala de capacitacion serdn estimadas conforme al Plan de

Capacitacion, como se sefiala a continuacion:

El Programa de Capacitacion contempla realizar 118 actividades con 25 a 65 personas para

un total de 249 dias acumulados. Los dias operativos reales del nuevo centro en un afio
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totalizaran 230 dias por el siguiente calculo:

365 dias (un afo) - (104 dias sabados y domingos + 20 dias de vacaciones navidefias y de la

Semana Santa + 11 dias feriados nacionales) (135 dias en total) = 230 dias.

249 dias = 230dias 1.083sala - 2salas.

En adicidn, se tiene programado realizar en un afio dos ciclos del Curso de Diplomado con

una duracién de 8 a 10 semanas. Serd inevitable que haya periodos en que este Curso de

Diplomado coincida con otras actividades de menor duracion. En ese sentido, se requiere

tener como minimo dos Salas de Capacitacion con capacidad para 65 personas.

Sala Mediana de Capacitacion No.1

Se utilizara para cinco cursos de capacitacion que totalizaran 11 secciones al afio para un
total de 415 participantes y 109 dias acumulados. Cada seccion tendra una cuota maxima
de 50 personas, no obstante, la Sala Mediana sera disefiada para 63 personas para ser
flexible ante posibles incrementos del niumero de participantes por seccion. El % de
operatividad de esta Sala seré de 47 % (109 dias / 230 dias).

Sala Mediana de Capacitacion No.2

Dentro de los cursos de corta duracién, esta sala se utilizara para aquellos destinados a
35 a 65 personas y los entrenamientos para el personal de la institucién. Los cursos de
corta duracion tendran 78 secciones al afio con 115 dias acumulados y para 2,805
personas. Los entrenamientos internos tendrdn 29 secciones al afio con 29 dias

acumulados y para 1,054 personas con un promedio de 36.3 personas por seccion.

Entre las dos modalidades se celebrardn 107 secciones al afio con 144 dias acumulados.
La Sala Mediana No.2 sera diseflada con capacidad para 50 personas.(asientos
disponibles para 63personas) Se han realizado actividades de capacitacion para mas de
65 personas, por lo que se instalaran tabiques divisores con sistema de aislamiento
acustico entre estas dos Salas Medianas, de modo que se pueda unirlas para actividades
con mayor cantidad de personas. El % de operatividad de esta sala serd de 63 % (144
dias / 230 dias).

Sala Pequefia de Capacitacion

Dentro de los entrenamientos cortos, se contempla 4 cursos con menos de 25
participantes en cada una y realiza anualmente 51 secciones, 61 dias acumulados.
Ademas, se contempla? tipos de talleres con pequefios grupos por debajo de 25 personas
gue se realizard anualmente 21secciones, 39dias acumulados. Para las capacitaciones de
dichos tipos, se estima 72 secciones de capacitacion para 1,402 personas y 100dias

acumulados. Por lo tanto se construira una Sala Pequefia de Capacitacion con capacidad
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para 25 personas.
Sala de Capacitacién con Computadoras

El CEI-RD, en su Plan Estratégico de la Capacitacion, sefiala la importancia de
promover la tecnologias de informacién como herramientas del comercio internacional y
difusién del sistema computarizado de "ventanilla Unica" de tramitacién de las
exportaciones. Por otro lado, en los dltimos afios el Internet se ha extendido en la
Republica Dominicana como recurso de blsqueda y oferta de informaciones. En estas
circunstancias, existe una alta necesidad de impartir cursos del manejo de computadoras

para facilitar el desarrollo de comercio internacional y atraer inversiones hacia el pais.
A continuacion se demuestra el resultado de Capacitacion conComputadora del 2005.

Cuadro 2-12 RESULTADO REAL DE LA CAPACITACION CON

COMPUTADORAS( 2005)
Nombre Fr(e\;:euceer;():ia No. Participantes
Investigacion de mercados 42 603 personas
Comercio electronico y 2 51 personas
exportacion

ElI CEI-RD pretende incorporar las précticas con computadoras en los cursos referidos
en el Cuadro 2-12. Los participantes se trasladaran desde las Salas Medianas y la Sala
Pequefia hacia esta sala cuando se requiere el uso de computadora e Internet. A

continuacion se describen los cursos que necesitaran usar esta sala.

Cuadro 2-13 DESCRIPCION GENERAL DE LA CAPACITACION CON

COMPUTADORAS
: L Horas de préacticas con
Nombre Fr(e\;:euceergla Na. OPfggg(l:piJgﬂtes computadoras en la duracion total
P de un curso.

Investigacion de mercados. 3 35 personas 4 horas de 12 horas en total

El correcto llenado del

formulario de (SIVUCEX) 36 20 4 horas de 8 horas en total
Comercio electrénico y

exportacion 10 20 4 horas de 8 horas en total

Entre estos tres cursos se realizaran 52 secciones de capacitacion para 1,025 personas y
52 dias acumulados. Para el curso de "investigacion de mercados" los participantes se
dividiran en dos grupos para turnarse el uso de la Sala de Computadora. Se dice que
para una clase de computadora con un solo instructor, el nimero de participantes que
asegure buen rendimiento, es unos 25 estudiantes méaximo. También analizando el

tamafio del espacio de esta Sala, la misma sera disefiada para 20 personas.
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e Auditorio

Como se explicd en el acapite 3-2-1-1 del (2) del 1) del  : "Capacitacion de Mayor
Escala y Eventos", se planea la realizacién de 34 actividades de esta naturaleza para un
total de 5,640 personas. Se construira un auditorio con capacidad para 150 a 160
personas. El auditorio tendra un escenario fijo y asientos escalonados, para que la
audiencia pueda ver mejor al expositor, lo cual les facilitard concentrarse y se lograra

alta efectividad de la presentacion. La superficie del

Auditorio, excepto el escenario, seré disefiado en base a 1.2 /persona.

Areas para Actividades de Soporte Técnico y Difusion de la Informacion
e Centro de Negocios
Los usuarios del Centro de Negocios son inversionistas extranjeros, participantes

de las actividades de capacitaciébn y exportadores nacionales. El nUmero de
inversionistas extranjeros que visitan el CEI-RD, segun sus proyecciones estadisticas,
alcanzara a 700 en el 2008; con un promedio de 3.04 personas por dia al dividir esta
cifra por 230 dias (cantidad de dias de la semana del calendario dominicano). Esto nos
indica que el nimero de inversionistas que podran visitar en el mismo horario no es
mucho. Por otro lado, suponiendo que todas las Salas de Capacitacion estén llenas a su
méaxima capacidad, el nimero de participantes llegard a 325 personas (Sala Mediana:
150, Sala Pequefia 25 y Auditorio 150). Por lo tanto, el nimero de usuarios que se
encuentren en el mismo tiempo en el Centro de Negocios sera estimado a partir del
nimero de participantes en la capacitacion. Por este concepto se supuso que del 5 al
10 % de los participantes de la capacitacion podria utilizar los servicios del Centro de
Negocios y en consecuencia, la cifra mas probable del nimero de visitantes en el mismo
horario seria entre 16 y 32 personas. Entonces, siendo el nimero 24 es el promedio de
este rango, se determind disefiar 24 asientos para el Centro de Negocios. Los 24 asientos
estaran divididos de la siguiente manera: 4 para cubiculos de computadoras, 4 para
cubiculos de videos, 4 para la mesa de lectura y 12 para las consultas comerciales u

otras utilidades multiples.

En cuanto a la literatura y publicaciones, en el edificio actual del CEI-RD existe una
biblioteca, por lo que el nuevo centro solo dispondra de algunos estantes abiertos en el
Centro de Negocios, en los cuales se exhibiran las siguientes publicaciones o

informaciones.
- Informacidn sobre exportacion e inversion para inversionistas extranjeros.

- Estadisticas de comercio exterior y exportaciones, informaciones generales del
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pais.
- Materiales divulgativos sobre articulos para exportacion y fabricantes.
- Informacién sobre paises destinos de comercio internacional.
- Materiales concernientes a las actividades y entrenamientos realizados.

Suponiendo que cada uno de los cinco tipos de materiales y publicaciones tuviera un
promedio de 300 a 500 literaturas, esta area dispondra de alrededor de 2,000 literaturas
de manera constante y las mismas serdn actualizadas periddicamente. De 2,000
literaturas, 1,500 estardn colocadas en estantes abiertos y el restante, 500, en el almacén
cerrado. En este almacén se instalaran estantes para guardar 500 videos y DVD. La
disposicion de las facilidades en el Centro de Negocio serd planeada a partir de los
calculos de espacios requeridos para cada facilidad (cubiculos, estantes de libros, etc.),
lo que permitira disponer de un espacio adecuadamente equilibrado desde el punto de

vista funcional. .
e Area de Apoyo a Incubadoras de Empresas

En el pais existen 1,686 microempresas que representan el 70 % de todas las empresas
exportadoras y el CEI-RD tiene como meta incrementar el nimero de microempresas a
un ritmo de 10 % anuales. La institucién espera que el 70% de esas microempresas
utilicen sus servicios y que alrededor de la mitad de los usuarios del CEI-RD utilice
los servicios del Area de Apoyo a Incubadoras de Empresas. De esta forma, se puede
esperar que alrededor de 60 personas utilicen las facilidades de esta area. Estimando que

el promedio de dias de utilizacion sea un mes, se construiran cinco cubiculos.
Espacios para Exhibicion y Eventos
e Espacios para la Exhibicion Permanente (Salén Multiusos)

El CEI-RD plantea que alrededor de 472 articulos criollos (incluyendo 5 articulos
mecanicos de metales) puedan ser exhibidos en esta area. Se calculé el espacio necesario,
suponiendo que esta cantidad se subdivide en cuatro grupos y en un afio se prepare
como minimo una (1) exposicion con una duracion de 3 meses. Los grandes articulos
como muebles que representaran un 10 % de la totalidad de los articulos, necesitaran un
area de 9m? (3 m x 3 m x 3 m), que serd un médulo bésico para este tipo de articulos. Se
habilitaran 7 médulos basicos con un total de 63m? en el primer piso; 2 mddulos béasicos
con 18m’ y 3 médulos basicos con 27m? en el tercer piso, con un total 12 médulos

basicos para 108 aproximadamente. Los 425 articulos de tamafio moderado seran

exhibidos en la pared del Salon en cada piso, suponiendo que el &rea para cada articulo

seradel mx1m.
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Se disefiara también un almacén para guardar los articulos de exhibicion permanente

cuando se tiene que habilitar el Salon Multiusos para otras actividades o eventos.

Los cubiculos, estantes de exhibicién, mostradores, iluminacion y otros insumos

necesarios para exposicién permanente seran suplidos por la Parte Dominicana.
Otras Areas
e Comedor

El comedor es utilizado por participantes de la capacitacidn, instructores, consultores
externos, inversionistas extranjeros y personal del CEI-RD (oficina principal y el centro
nuevo), asi como negociaciones comerciales con servicios de comidas, reuniones,
charlas y otras actividades similares. La capacidad del comedor sera de 50 a 60 personas.
Serd utilizado en tres turnos, suponiendo que ademas de visitantes y personas externas,

utilizara el Comedor la mitad de 200 personas que laboran en el CEI-RD.
Cuadro de Distribucidn de la Superficie

Para el disefio de disposicion de cada area fisica se tomaran en cuenta la distribucion del
personal y servicios que se ofrecen, asi como la ubicacién y tipos de muebles en cada area.
Se tratara de unificar las areas que desempefian las mismas funciones con el propésito de
elevar el % de operatividad de instalaciones. A continuacion se describen el tipo de de las

areas fisicas necesarias y las superficies requeridas.

Cuadro 2-14 RELACION DE SUPERFICIE DE CADAAREAFISICA

Descripcion de las Areas Fisicas del Nuevo Centro Area( )
Primer Piso Salén Multiusos 268.13
Superficie Total del Piso | Centro de Negocios 128.69
(linea central de la pared) | Sala de Apoyo a las Incubadoras de Negocios 40.94
857.03 Sala de Consultores 16.38
Sala de Coordinadores 17.24
Sala de Elaboracion Materiales Didacticos 20.24
Almacén de libros 8.36
Comedor 98.51
Cocina 23.51
Bafios separados para hombres y mujeres con cubiculos para 43.37
personas con discapacidad. Kichinete.
Sala del Personal de Mantenimiento 14.04
Almacén 1 7.15
Cuarto de Equipos de Comunicacion 6.96
Sala de Desempaque 12.87
Cuarto de Planta Eléctrica 14.63
Cuarto de Electricidad 20.39
Cuarto de Maquinas (para diferentes instalaciones de servicios 30.86
bésicos)
Dep6sito de desechos 7.80
Pasillo-1 7.30
Otros 69.66
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Descripcion de las Areas Fisicas del Nuevo Centro Area( )
Segundo Piso Salén Multiusos-2 212.96
Superficie Total del Piso | Sala Mediana de Capacitacién-1 114.75
(linea central de la pared) | Sala Mediana de Capacitacion-2 114.75
819.17 Sala Pequefa de Capacitacion(General) 36.11
Sala Pequefia de Capacitacion (Computadoras) 59.92
Sala de Instructores 28.64
Almacén para materiales de capacitacion 14.79
Almacén-2 7.90
Almacén-3 9.90
Almacén-4 18.08
Bafios separados para hombres y mujeres con cubiculos para 43.88
personas con discapacidad. Kichinete.
Cuarto de Maquinas (para diferentes instalaciones de servicios 10.24
basicos)
Pasillo 12.55
Otros 134.70
Tercer Piso Salén Multiusos-3 174.90
Superficie Total del Piso | Auditorio 191.10
(linea central de la pared) | Escenario 22.45
848.72 Sala de control, area de espera (descanso), almacén de 53.92
auditorio, sala de preparacion.
Salén Multiusos 19.99
Oficina Administrativa 118.76
Sala de Consultores-2 17.00
Oficina de Direccion 17.56
Sala de Reuniones 21.72
Bafios separados para hombres y mujeres con cubiculos para 45.04
personas con discapacidad. Kichinete.
Cuarto de Maquinas (para diferentes instalaciones de servicios 10.24
bésicos)
Pasillo 12.55
Almacén 7.90
Almacén para Utiles de limpieza 4.20
Otros 147.49
Superficie total del azotea  hasta la linea central de la pared 31.91m” (el area de escaleras)

Superficie del Piso Total

2,556.83 m?

5) Disefio Seccional

Para mantener un paisaje armoénico y la comodidad de acceso, cada piso del nuevo edificio tendra

la misma altura que la edificacion existente del CEI-RD.

(2) Disefio Estructural

1) Disefio Bésico

De acuerdo a los resultados del estudio geolégico, se comprobd que el terreno para construccion
esta constituido por capas solidas con un valor de N de dureza superior a 50. Se considera

razonable adoptar obras de cimentacion directa a una profundidad de 1.0 a 1.5 m

aproximadamente desde la superficie.

2) Disefio de Estructura Aérea del Edificio

La principal estructura de los edificios publicos de la Republica Dominicana usualmente es de
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3)

armadura rigida (RC) con paredes interior y exterior construidas con bloques de concreto. En este
proyecto también se adoptara este método de construccion muy comudn localmente, considerando
la facilidad de construccion y aspectos economicos. No obstante, para la construccién del piso
del auditorio y la azotea se requerird mddulo bésico largo de 13 m mas o menos, el cual sera muy
dificil confeccionar con el método usual de hormigon armado. Debido a que los perfiles de hierro
son muy costosos en la Republica Dominicana, se utilizaran losas prefabricadas para modulo

bésico largo que se fabrica localmente.

Se contempla construir pasillos de conexion en la azotea, el primer y segundo piso del nuevo
centro para comunicarse con la edificacion existente. Las partes de union dispondran de juntas de

expansion y la nueva edificacion sera disefiada como un edificio independiente.
Carga y Fuerza Exterior
e Capacidad de Carga

En la Republica Dominicana se adoptan las normas del Cddigo de Construccién Uniforme
(UBC) de los Estados Unidos de Norteamérica, por ende este Proyecto también obedecera a
las mismas. A continuacion se presentan los valores de la capacidad de carga de las

principales areas conforme las normas de UBC:

Salas de capacitacion y Auditorio 200kg/cm?
Area administrativa 250kg/cm?
Vestibulos, Centro de Negocios 300kg/cm?
Almacenes 600kg/m?

e Fuerza Sismica

La Republica Dominicana es un pais vulnerable a los sismos por su cercania a la zona de
subduccién de la Placa Tectonica del Caribe al sur; la Placa Atlantico Norte y la Placa
Continental al norte. En particular, es significante la influencia de las Gltimas dos placas
tecténicas. Hay que tener muy en cuenta los efectos de los sismos en el disefio arquitecténico
de edificaciones. En la RepUblica Dominicana la Secretaria de Estado de Obras Publicas y
Comunicaciones ha establecido las "Recomendaciones Provisionales para el Andlisis Sismico
de Estructuras", las cuales serviran de referencia en los célculos de fuerzas sismicas. A
continuacion se hace la descripcion general de los calculos de la fuerza cortante horizontal (V)

en base del edificio para este Proyecto:

V=(Z U S C/Rd) Wt=(2/3 1.3 1.5 0.7861/7.0) Wt

=0.15 Wt
Z: coeficiente regional (Santo Domingo Zona 11:2/3)
U:coeficiente del uso de edificio (Centro de Capacitacion:1.3)
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4)

©)
1

S:coeficiente de reaccion (Estrato de la Era Aluvial:1.5)

C:coeficiente sismico (0.7861)

C 04 T/ T KH Ds"”

T  Periodo elastico fundamental de vibracion de la estructura en la direccion bajo
consideracion, en segundos  seg.

K  Tipo de la estructura Tipo 0.13

H  altura del edificio (16.5m

Ds longitud del edificio 35.0m

T 0.13%<16.5 35.0"* 0.363 seg.

C 04 0.363" 0.7861

Rd coeficiente de atenuacién por el tipo de estructura Tipo 7.0

Wt Peso sismico del edificio

* f'. = 7
' i ONTE i B
’ S 5 ¥ Eer®
4 i e G ] KR
? 5 VALLE DE[0GOK Zona Z =
17" S0 | 1

3 nt T 3 s

Figura 2-2 COEFICIENTE SISMICO REGIONAL

Resistencia de Materiales Utilizados

e Concreto : Fc=210kg/cm?(general)
Fc=135kg/cm?(concreto de desperdicio y concreto misceléneo)

e hormigén armado  13mm o menos Gr.40(Ft=40,000psi:2,800kg/cm?)
16mmo més Gr.60(Ft=60,000psi:4,200kg/cm?)

Plan de Instalacion Eléctrica
Descripcion General del Plan de Instalacion Eléctrica

Hay un tendido de cables eléctricos de alta tension de 12.5 KV a lo largo de la calle C-7 al norte

del &rea del Proyecto. En este Proyecto, se ha programado instalar un poste de recepcién en un
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lugar cerca del lindero con la calle, afuera del terreno de construccion y el tendido de cables se

har a través de tuberias subterraneas hasta el Cuarto de Electricidad que estara ubicado en el

primer piso del nuevo centro. EI Gobierno Dominicano se encargara de las obras de instalacion

del tendido de cables eléctricos y el poste de recepcion, asi como la instalacion del Medidor de

KWH.

Acometida de
Electricidad 12._5kV

ACOMETIDA DE
ELECTRICIDAD

\ o El Gobierno
i | Dominicano se
encargara de la

instalacion de poste y
lineas eléctricas

acometida
eléctrica

CUARTO DE
ELECTRICIDAD

MADOR !
2.5kVA/
208-120V |

CUARTO DE
PLANTA
ELECTRICA
TANQUE DE
PLANTA ACEITE
ELECTRICA FUERA)

O3

==

Figura 2-3 ESQUEMA DE INSTALACIONES ELECTRICAS

A continuacion se muestra el Cuadro de Estimacion de la carga eléctrica a fin de calcular la

capacidad requerida de transformador.

Cuadro 2-15 TABLADE ESTIMACION DE LA CARGA ELECTRICA

. Coeficiente Carga :
Tipo de Carga Carga de correccion corregida Anotaciones

Equipos de 60kVA 0.8 48kVA
iluminacién
tomacorrientes excepto 38kVA 0.3 12kVA
las que se usan para la

LAMPARAS | automatizacion de

ELECTRICAS | oficina (OA)

Tomacorrientes para 18kVA 0.8 15kVA
OA.
Repuesto del panel de 18kVA 0.3 6kVA 36 circuitos x
distribucién eléctrica 0.5kVA
Equipos de aire 220kVA 0.9 198kVA 175kW/0.8(factor
acondicionado y de potencia)
ventilacion

MOTORES | Instalaciones 9kVA 0.2 2kVA TkW/0.8(factor de
higiénicas potencia)
Ascensores 13kVA 0.7 10kVA | 10kw/0.8(factor de

potencia)

Total 376kVA 291kVA

(Coeficiente de correccion: Ministerio de Infraestructura y Transporte Terrestre "Lineas Basicas de Disefio de Construccion

e Instalacion”
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3)

4)

La carga eléctrica corregida es 291kVA, por lo que se selecciona 300kVA como carga requerida

de transformador.

e Sistema de recepcion eléctrica 3p4lineas 12.5KV
¢ \Wltaje de baja tensién 39p208V-120V
e Capacidad de transformador 300KVA

En el Cuarto de Electricidad que estard ubicado en el primer piso del nuevo edificio, se instalaran
transformador de alta tension (12.5KV/208-120V vy el panel de distribucion de baja tension. Se

instalard también un regulador automatico de voltaje para controlar las fluctuaciones del voltaje.
Plan de Instalacion de Planta Eléctrica

Como medida de control de las interrupciones de energia eléctrica que ocurren diariamente en el
pais, el nuevo edificio tendra planta eléctrica en el Cuarto de Planta Eléctrica que estara ubicado
en su primer piso. La situacion del suministro de energia eléctrica en la Republica Dominicana es
muy precaria con un promedio anual de 6 horas de servicio diario aproximadamente. Se
seleccionara una planta con capacidad de 300kVA para suplir la energia a todas las areas del
edificio.

Se usaréa la planta eléctrica sera utilizada cuando se interrumpe la energia eléctrica y cuando las
variaciones del voltaje de la energia corriente de la compafiia de electricidad excede al rango

ajustable por el AVR.

Se estimara que se usard la planta eléctrica por un promedio de 3 horas diarias y la capacidad del

tanque de combustible sera calculada para 2 semanas.
e 70 litros /h x 3horas x 14 dias 2,940 litros — 3,000 litros (capacidad del tanque)

Plan de Instalaciones de Lineas Principales

La corriente eléctrica serd distribuida desde el panel de distribucién de baja tension del Cuarto de
Electricidad al panel de distribucion de equipos de iluminacion y al cuadro de control de motores.

El voltaje de la corriente eléctrica de las lineas principales sera como sigue:

¢ Instalaciones de motor 3¢3 lineas 208V
e Tomacorrientes 3¢4 lineas 208V - 120V

Equipos de lluminacion y Tomacorrientes
Equipos de lluminacion

Se utilizaran principalmente las ldamparas fluorescentes. Se utilizaran lamparas eléctricas de
incandescencia conforme al disefio arquitectonico y propdsito de las areas. En el disefio de

tomacorrientes, se tomaran en cuenta la comodidad del uso de cada habitacién y la economia
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5)

6)

7)

de energia.

En el siguiente cuadro se muestra la intensidad de la luz que se establece como meta en las
principales &areas del edificio. También se instalardn luces indicadoras para guiar a las

personas en caso de emergencia. Las luces indicadoras tendrén baterias internas.

Cuadro 2-16 INTENSIDAD DE LA LUZ (META) EN LAS PRINCIPALES AREAS

Area luminosidad disefiada
Centro de Negocios, Biblioteca y Centro de Informacion, Areas 300 LX
Administrativas
Salas de Capacitacién, Auditorio 300 LX
Vestibulos Multiusos, Cafeteria 200 LX
Bafios, Cuartos de Electricidad y Maquinas, Almacenes 100 LX

Tomacorrientes

Se instalardn tomacorrientes para equipos y uso en general. El voltaje serd de 120V de
conformidad a las normas NEC: Para el disefio de tomacorrientes, se tomaran muy en cuenta
la disposicion y el manejo de los equipos que seran instalados. Se instalara las unidades de

fuente de energia eléctrica sin interrupcion (UPS) para los equipos que lo requieran.
Disefio de Instalacion Telefonica

En el CEI-RD se esta avanzando la instalacién del sistema integral de teléfono IP, usando las
lineas de LAN existentes que abarcara también al nuevo edificio que se construira en el Proyecto.
La Parte Dominicana asumira los costos de instalacion del sistema de teléfono IP, incluyendo la
distribucion de aparatos de teléfono y la linea de la Red CAN. Este Proyecto se limitard a la

instalacion de bocas de salida y tuberias vacias para la conexion de lineas telefonicas.
Disefio de Difusion

Se instalaran equipos de difusién para la transmision de informaciones en general y para guiar al
personal de la institucion y personas externas en caso de emergencia. Los equipos principales de

difusion seran instalados en las areas administrativas en el tercer piso del nuevo centro.
Disefio de la Instalacién de la Red del Area Local (LAN)

Se disefiara un plano de instalacion de tuberias para la instalacion del LAN en el nuevo edificio.
Se instalara el convertidor de medios en el area asignada para la ubicacion de la facilidad de
distribucién principal (MDF en inglés) en el primer piso y switching hub en las unidades de EPS

en cada piso. Se disefiara la distribucion de las lineas y tuberias que conectan las salidas de LAN:

La Parte Dominicana asumird los costos de conexidn con cables de fibra dptica en el nuevo

edificio y en este Proyecto s6lo se instalaran las lineas de tuberias vacias segin el disefio de
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distribucion referido.

Salén Multiusos
(para exhibicion)

cables de fibra optica (tuberias de
distribucion con MC existentes)

dentro de

EPS - ff? _____
j 4_?/ 4_:? ©  salidas de LAN

Salidas de LAN

..... . @ (Piso de OA)
: -S/HUB B “““ 0~ Convertidor de medios
: E 4_C?><_? %{‘Z- g;z_ g;z-? Switching hub

Caja de conexi6n
%

Area de

NMDF o] @--ﬂ @/ﬁ

1 MC |——|S/I-IIUB| %—Z_ - s

Pisos con OA: Centro de Negocios, Centro de Biblioteca e Informacién (Primer Piso)
Sala Pequefia de Capacitacion con Computadora (Segundo Piso)

Figura2-4 ESQUEMA CONCEPTUAL DE LAS FACILIDADES DE LA RED LOCAL (LAN)

8)

9)

10)

(4)

Disefio de Alarma de Incendios

Se instalara la alarma de incendios para deteccion temprana y facilitar la evacuacion en caso de
incendios. La facilidad de recepcion de sefiales estara ubicada en el area administrativa del tercer

piso del nuevo edificio.
Disefio de Sistema de Television con Antena Comun

Se instalaran las salidas de las sefiales de television en el Auditorio y cafeteria. En el nuevo
edificio no se instalara antena, sino se disefiara la linea de acometida y la distribucion de tuberias

vacias conectadas al dispositivo de distribucion de sefiales instalado en el edificio principal.
Disefio de Equipos Audiovisuales

Se contemplara la instalacion de equipos y facilidades audiovisuales para la realizacion de
diversas actividades en el Auditorio. Los equipos de sonidos estaran conformados por sistemas de
micréfonos alambricos e inaldmbricos y amplificadores. Los equipos audiovisuales tendran
proyector digital (300 pulgadas), reproductor de DVD y videos y estardn dispuestos de

facilidades para conectarse con PC.
Plan de Aire Acondicionado

Teniendo en cuenta la reduccién de los gastos de operacion y mantenimiento y las medidas a
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tomar en caso de averias, se adoptara el sistema de enfriamiento individual con aire frio.

Se tratara de enfriar las areas mas limitadas posible para reducir al maximo los gastos de instalacion y

operacion.
1) Condiciones de Disefio de las Temperatura y Humedad

Cuadro 2-17 CONDICIONES DE DISENO DE TEMPERATURA Y HUMEDAD

Condiciones de Disefio | Condiciones de Disefio

del Aire Externo del Aire Interno Anotaciones

Temperatura bulbo seco 32 DB 26

No hay control
(de manera natural)
(Fuente Manual de la Sociedad Americana de Ingenieros en Calefaccion, Refrigeracion y Aire Acondicionado (ASHRAE)

Temperatura bulbo himedo 27 DB

(5) Instalacion de Equipos de Aire Acondicionado

Se adoptara el sistema de enfriamiento del aire tipo separado. En el Lobby del primer piso, Salas
de Capacitacion del segundo piso y Auditorio del tercer piso, se instalara el sistema de enfriamiento
del aire tipo paquete con ducto Unico para ser colocado en el piso, para la facilidad de mantenimiento

y efectos de sonidos.

Cada unidad de aire acondicionado serd de tipo ducto oculto en el techo. A continuacion se

muestran sistemas de aire acondicionados en las principales areas del nuevo edificio:

Cuadro 2-18 SISTEMA DE AIRE ACONDICIONADO EN LAS PRINCIPALES AREAS

Sistema de Aire Acondicionado
(Enfriamiento del Aire Tipo Separado)
Equipo de aire acondicionado de tipo | Salén multiusos (ler y 2do piso) y Auditorio (3er
paquete con ducto Unico para ser | Piso)
colocado en el piso.

Equipo de aire acondicionado oculto | ler Piso: Centro de Negocios, Centro de Biblioteca e

en el techo y tipo cassette para ser Informacion, Comedor, Cuarto del personal

colocado en el techo. técnico.

2do Piso: Salas Medianas de Capacitacion No.1y 2,
Sala de Capacitacion Computadoras, Sala
de Instructores.

3er Piso: Area administrativa, Cuarto de reuniones,
Oficina de Direccion, Sala de Consultores,
Salén Multiusos, Sala de descanso.

Equipo de aire acondicionado tipo | ler Piso : Sala de Consultores, Sala de Apoyo a

colgante Incubadoras de Empresas

Area Anotaciones

(6) Plan de Sistema de Ventilacion

Se instalaran equipos de ventilacion mecénica para circulacion de aire fresco en diferentes areas
con personas. También se instalaran equipos de escape de aire mecénicos en el Cuarto de Electricidad,

Cuarto de Planta Eléctrica, bafios y comedor, para descargar el olor, aire caliente y polvos. Para la
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abertura de ventilador del Cuarto de Electricidad, se tomaran medidas para amortiguar ruidos por la

operacion de la planta eléctrica.

A continuacion se muestra el esquema conceptual de instalaciones de aire acondicionado:

Unidad externa

Unidad externa

:

Unidad externa

O

2

&

T 1

Auditorio

O

mediana de

Sala

fuipo de aire acondicionamient
ipo oculto en el techo

Area administrativa
Abanico d

B aspiracion

H0—

Salon multiusos

capacitacion

Centro de negocios y otros

v 23

Sala pequefia de capacitacion y
otros

Ho—

Salon multiusos

v 2 3 2

Comedor

Equipo de aire acondicionado tipo paquete a ser colocado en el piso

Figura2-5 ESQUEMA DE INSTALACION DE EQUIPOS DE AIRE ACONDICIONADO

(7) Plan de Suministro y Drenaje de Agua e Instalaciones Sanitarias

1

Plan de Suministro de Agua

En el terreno de construccién se encuentra la tuberia de acometida de agua de 50mmcp., de la

cual se derivara el agua hacia el edificio nuevo a través de tuberias de 50mmcp. El agua sera

almacenada en un tanque de recepcidon que se construira debajo de la edificacion y sera

suministrada a diferentes areas del edificio por medio de unidades de bombas de presion de agua.

La Parte Dominicana asumira los costos de las obras de acometida del agua al edificio nuevo. El

tanque de recepcidn serd disefiada para una capacidad de almacenamiento de 2 dias, tomando en

cuenta el riesgo de que la capacidad de la fuente de suministro de agua disminuya debido a la

precaria situacion del suministro de la energia eléctrica en la Republica Dominicana. .
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Cuadro 2-19 ESTIMACION DE LA CANTIDAD DE SUMINISTRO DE AGUA

Personal CEI-RD 63 personas . 100 . 6,300 litros/personas/dias
litros/personas/dias
Participantes en | Ndmero maximo
actividades de simultaneo: 300 60 litros/persona/dia 18,000 litros/personas/dias
capacitacion personas
NUmero méaximo
Cafeteria Simultaneo: 60 30 litros/persona/dia 1,800 litros/personas/dias
sillas ocupadas.
TOTAL 26,100 litros/personas/dias

La capacidad del tanque de recepcion sera de 50 m* para dos dias.
Sistema de Suministro de Agua Caliente

En el Kkichinete se instalard un pequefio sistema de suministro de agua caliente con calentador

para fregar y otras utilidades. Por seguridad, el sistema de calentamiento sera por electricidad.
Sistema de Ventilacion y Drenaje de Agua Residual

En la calle C-7 al este del terreno de construccién se encuentra tuberia publica de alcantarillado.
El agua residual que sale del edificio nuevo sera vertido directamente a esta tuberia. EI Gobierno
Dominicano asumira los costos de la acometida con tuberia publica que quede fuera del terreno de
construccion.

El agua pluvial sera drenada hacia la zanja de drenaje pluvial existente que se encuentra en el
terreno de construccion. EI Gobierno Dominicano también se ocupara de las obras de traslado de

la zanja de drenaje pluvial que se encuentra actualmente en el terreno de construccion.

Equipos Sanitarios

De acuerdo a los planos de construccion del nuevo centro, se instalaran diferentes tipos de

equipos sanitarios como inodoros, urinarios y lavamanos.
Equipos de Extincion de Fuego

Se instalaran hidratantes de incendio dentro del edificio para la seguridad del mismo, conforme a

las normas de la Asociacion Estadounidense de Proteccion contra Incendios (NFPA).

También se colocardn extinguidores para apagar fuego en fase temprana. El tanque del agua

tendré capacidad para 30 minutos de descarga (30 min. x 380 litros/min.  12m°).
Suministro de Gas

El Gobierno Dominicano asumira los costos de instalacion de equipos de cocina del comedor del
nuevo edifico. El Proyecto solo se encargard de instalar la tuberia principal de conexion de
cilindros de gas hasta la estufa de la cocina. El cilindro y el gas son suministrados por la
compariia de gas propano.
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Nota Equipos de la cocina del comedor y otros.
Todos los equipos de cocina del comedor seran provistos por el Gobierno Dominicano.
Todos los trabajos concernientes a las tuberias de suministro y drenaje de agua fria y agua

caliente (incluyendo calentador) y la conexidn de tuberias de gas propano correran por cuenta del

Gobierno Dominicano.

o Vabvula de prueba
[ | - Hidratante instalado dentra del
-~ edificio
%_ et piso
El cilindro de gjs serd instalado
porla empresa|de gas propano o
2do piso
Unidades de presion de agua '£ _\
Boca de conduccion =] |
de agua e —TUnidad d+ bombas para
vl ¥ hidrantes interiores &
—% H H.; Obra de m:'bena de gas -w];\‘ fix e
Laobra de tuberia de gas parala

cocina del comedor estara a cargo
de la parte Dominicana

-

Obra de derivacion Lindero del terreno de construccion

Obra de conexion

La obra de derivacion desde El agua residual serd vertida ala
1a tuberia de 30mm & .. tuberia principal de alcantariflado
realizada por la parte La obl‘ra de conexion cor‘{la (C3)
e tuberiade alcantarillado (calle

C-7) sera realizada por la parte

dominicana

Figura2-6 ESQUEMA DE INSTALACION DE SISTEMAS DE SUMINISTRO Y DRENAJE
DE AGUA, EQUIPOS CONTRA INCENDIOS Y GAS

2-2-2-2 Plan de Equipamiento
(1) Estudios sobre los Equipos Solicitados Para Ser Suministrados por el Proyecto
1) Antecedentes de los Estudios

En los estudios locales realizados en el Estudio de Disefio Basico del Proyecto la Parte

Japonesa y la Parte Dominicana sostuvieron reuniones para revisar el contenido de solicitud
de equipos y se incluy6 en la Minuta de Reuniones la lista de equipos segun los resultados

acordados.

Después de firmada la Minuta, se continuaron las deliberaciones sobre aspectos mas

detallados de la lista de equipos a suministrarse en el Proyecto, incluyendo la verificacion de

la cantidad por equipos y se procedié a hacer la lista definitiva de equipos.

El contenido de los equipos a solicitar y los principales equipos son como siguen:
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Equipos audiovisuales para capacitacion (proyector digital LDC, equipos para videoteca,
equipos de amplificacion inaldmbrica, sistema sencillo de traduccién simultanea,

sistema de videoconferencia, etc.

Computadoras y Equipos Accesorios (computadoras para las actividades de capacitacion,
computadoras para la consulta de materiales de referencia, impresoras a color y blanco /

negro, ordenadores portétiles (conocido en inglés como laptop o notebook, etc.)

Equipos para la elaboracion de materiales didacticos (Computadoras para la elaboracion
de materiales didacticos, computadoras para la edicion de videos, fotocopiadoras a color,
camaras de video, impresora digital, alzadora, cortadora (guillotina), maquina de

encuardenacion, etc.)
Equipos para la exhibicion (sistema de pantalla de plasma)
Otros (servidor de la red local, servidor de almacenamiento, etc.)

Equipos audivisuales para el Auditorio (micréfonos, sintonizador inalambrica (wireless
tuner), cintas de cassette, mezclador de sonidos, amplificadores, bocinas, proyector

digital, etc.)

Muebles (muebles para capacitacién, muebles para el auditorio, muebles para el Centro

de Negocios, etc.)

Sistema LAN.

De acuerdo a los lineamientos béasicos del disefio de la construccion y los resultados del

estudio realizado en la Republica Dominicana referentes a las funciones, los papeles, el nivel

técnico, el alcance financiero y la capacidad de matenimiento y gestion de la institucion

ejecutora, entre otros, se analizaron la justificacion y la necesidad de los equipos solicitados

por la Parte Dominicana con el proposito de hacer una evaluacion general de los mismos.

Anélisis de la Utilidad de Equipos
Equipos que concuerdan con las actividades que se desarrollaran en el nuevo
centro.

< Equipos que no concuerdan con dichas actividades.

Anélisis de la Necesidad
Equipos indispensables para la realizacion de las actividades del nuevo
centro.

> Equipos cuya necesidad es baja en funcién de las actividades contempladas en

el nuevo centro o aquellos que muestran el efecto beneficiario limitado.

Muebles normales, muebles y utiles de oficina y materiales miscelaneos que
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no tienen una gran incidencia en el desarrollo del centro nuevo. Equipos que
se estiman que la Parte Dominicana podrd disponer presupuestos para su

adquisicion.

Analisis del Nivel Técnico

Equipos que concuerdan con el nivel técnico actual de la institucién.
Equipos que requieren utilizar técnica sofisticada por parte de la institucion, lo

que implica que no puede esperar la mejoria de la capacidad técnica para su

manejo en el futuro.

Anadlisis del Sistema de Mantenimiento y Operacién

Equipos cuyo mantenimiento es facil y que la institucion puede designar a un
personal de mantenimiento y operacion de los mismos o ya la institucion
cuenta con un sistema de servicios de mantenimiento por los proveedores o
fabricantes. Equipos cuyos materiales gastables y repuestos son adquiribles
localmente.

Equipos cuyo mantenimiento es dificil y se puede suponer que habria
problemas en ese aspecto desde su instalacion. Equipos cuyos materiales

gastables y repuestos son dificiles de adquirir localmente.

Analisis de la Cantidad

Equipos que se consideran adecuados en término de cantidad y el plan de
ubicacion en funcion de las actividades del nuevo centro, nimero del personal
de la institucion y de participantes en el programa de capacitacion.

Equipos cuya cantidad y el plan de ubicacion deben ser ajustadas en funcién
de las actividades del nuevo centro, nimero del personal de la institucion y de
participantes en el programa de capacitacion. Equipos cuya cantidad solicitada
excede a la cantidad minima necesaria (equipos repetidos, seleccion no
eficiente de equipos)

Equipos que no seran incluidos de acuerdo al analisis individual.

Evaluaciéon General

A

Equipos justificados a ser incluidos en el Proyecto en base a los estudios del
contenido de la solicitud.
Equipos que se consideran necesarios, pero se reducira su cantidad.

Equipos que no seran incluidos en el Proyecto.
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2) Resultados del Estudio de la Solicitud de Equipos

A continuacion se presentan los resultados de la evaluacion de cada equipo solicitado.

Cuadro 2-20 CUADRO CONSOLIDADO DE LA EVALUACION DE EQUIPOS

SOLICITADOS
. . i Evaluacién L . - .
No. Equipos Cant. Solicitada|Cohe rencia; Necesidad NIV?I Mantenimi- Cant. Evalua cién | Cantidad Definida Pespues dela
Técnico ento - General Evaluacién
Solici tada
Pantalla 3entotal(1 fijoy 2
1 5 < B portatiles)
2 |Copiadora a color 2 A 2
3 |Computadora PC 34 A 34
Sistema de
4 Videoconferencia ! x * * ¢ 0
5 | Laptop 9 B 3
6 | Servidor 2 1 A 2
7 Impresora en blanco y 4 B 3
negro
Impresora a color. 0
8 3 B Se sustituye por el
articulo No.2
Escaneadora 0
9 2 A Se sustituye por el
articulo No.2
Proyector digital (de
10 (cristal liquido y 3 B 2
portatil)
11 |Camaras de video 2 A 2
12 |Retroproyector 2 A 2
13 |Monitor a color de 14 " 4 A 4
14 |Auricular estereofénico 4 A 4
15 | Multi video VHS 4 A 4
Mesas para
16 videoteca 4 A 4
17 | Cables de conexion 4 A 4
18 | Megafonos portétiles 3 B 2
19 |Microéfonos dindmicos A 3
Microfonos 6
20 inalambricas tipo alfiler A 3
21 Soporte de micréfono 7 B 3
de mesa
22 Soporte de microfono 5 B 3
de suelo
Mesita para el
23 microfono 8 A 3
24 Me;clador de 1 A 1 *
sonidos
25 | Amplificadoras 1 A 1
26 | Grabadora de casete 1 A 1
27 _Slntpnlza}dor 1 A 1 *
inalambrico
28 | Carrito 3 A 3
Panel de conexion y -
2 antena ! A 1
30 |!mpresora 1 A 1
multifuncional
Magquina 0
compaginadora Se instalara el
31 1 X X c clasificador de
documentos.
32 | Maquina grapadora 1 X X X C 0
Maquina cortadora (de
33 margenes) ! * * * c 0
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Evaluacion

No. Equipos Cant. Solicitadalcohe renciaé Necesidad Nivgl Mantenimi- Cant. Evalua cion |Cantidad Definida Pespués de la
Técnico ento L General Evaluacion
Solici tada
34 | Portapapel 1 X C 0
35 | Guillotina 2 X C 0
Maquina
36 encuadernadora 2 A 2
37 | Proyector LCD 1 A 1 *
38 | Video DVCAM 1 X X X C 0
39 | Monitor plasma 2 B 1
40 G_rabadora de 3 B 2
cintas
41 | Mezclador digital. 1 A 1
42 | Parlante con tripode 4 A 4
43 | Microfono 6 B 4 *
inalambrico
44 | Microéfono dindamico B
45 | Equalizador 1 A 1 *
46 | Feedback reducer 1 X x X X X C 0
47 | Parlante principal 4 A 4
48 | Armario para equipos 1 A 1
49 Cableg,de 1 juego A ljuego *
conexion
Piezas para la . . *
50 instalacion 1 juego A 1juego
Fax 0
51 2 A Se sustituye por el
articulo No.2.
UPS 34
52 2 X C Cada computadora tendra
UPS individual.
53 | Camara digital 2 X X X C 0
Muebles para el . . -
54 Centro de Negocios 1 juego A 1 juego
55 Mueb_les para la ljuego A 1 juego*
capacitacion
Muebles de . . -
56 Auditorio 1 juego A 1 juego
Sistema de :
57 |interpretacion 1 juego A 1
simultanea.
58 Sistema de LAN 1 juego A 1 jUEgO *
59 Camién 1 % % % c 0

* Son equipos cuya instalacion sera realizada como una obra de construccion, ya que requieren hacer disefio de los lugares
donde seran instalados o equipos que deben ser incluidos o requieren coordinacion con las obras de construccion

(2) Criterios de Evaluacion

Las calificaciones B y C corresponden a las siguientes justificaciones.

Pantalla 5 - 3 La instalacion de la pantalla fija en el Auditorio incluida a las obras de

construccion)

La Parte Dominicana solicité cinco pantallas: Una para el Auditorio y cuatro para cada una de las

cuatro Salas de Capacitacion.

Las pantallas para las Salas de Capacitacion seran de tipo portétil para poder trasladarlas a los

Salones Multiusos u otras areas del centro en caso necesario. No obstante, se consideré ajustar el

namero de las pantallas del 4 al 3, para que sea igual a la cantidad de los proyectores que seran
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suministrados al nuevo centro (3 proyectores). En el Auditorio sera instalada una pantalla fija.

Sistema de Videoconferencia 1 - 0

Los equipos para videoconferencia fueron solicitados para realizar seminario u otra modalidad de
capacitacion remota, pero fueron excluidos de la lista de equipos para este Proyecto al juzgar que
son pocas la necesidad y urgencia para introducir este sistema en el nuevo centro por las
siguientes razones:

e No se han planeado los programas de capacitacion que requieran el sistema de
videoconferencia que estén sustentados sobre un andlisis concreto de varios
requerimientos para su utilizacién, tales como la definicion de instituciones contrapartes
de transmision, requerimientos técnicos, sistema de transmision, costos de transmision y
mantenimiento del sistema, costo de alquiler de la sala de videoconferencia por parte de
organizaciones contrapartes, entre otros.

e Después de la elaboracién de un plan concreto de su utilizacion y analisis de costos de
transmisién, mantenimientos y alquiler del local (por parte de las organizaciones
contrapartes de transmision), serd mas efectivo analizar la introduccion del sistema de
videoconferencias mas apropiado conforme a las necesidades de la institucion.

Sin embargo, dado que existe la posibilidad de adoptar un sistema de videoconferencia en un
futuro, el CEI-RD la tomara en cuenta al hacer el disefio de las lineas de distribucién del LAN
del nuevo centro.

Laptop 9 - 3

La Parte Dominicana planted la adquisicion de 9 ordenadores portatiles (laptop), 4 para la
conexion con 4 proyectores digitales y 5 para entregarlos en calidad de préstamo a los
consultores.

Sin embargo, normalmente los consultores utilizan sus ordenadores personales y no hay
necesidad de prestarselos, por lo que fueron excluidos de la lista de equipos.

Las laptops son necesarias para utilizarse con proyectores digitales, por lo que serén
suministradas en el Proyecto tres laptop para las Salas de Capacitacion y una para el Auditorio.
Es decir, se suministraran cuatro laptops, la misma cantidad que los proyectores digitales que
serian suministrados en el Proyecto.

Impresoras en Blanco y Negro 4 - 3

La cantidad solicitada fueron cuatro (4) para utilizarlas en la Sala de Elaboracion de Materiales
Didacticos, Centro de Negocios, Sala de Computadoras y Sala de Apoyo a Incubadoras de
Empresas. EI Centro de Negocios y la Sala de Computadoras comparten el mismo espacio, por lo
que segun la propuesta original se solicitaron dos impresoras para la misma érea (solicitud
repetida). Con relacion a la Sala de Materiales Didacticos y Centro de Negocios, se introduciran

dos fotocopidadoras multifuncionales a color que funcionaran también como impresoras.
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10.

12.

18.

Por otro lado, se colocara una impresora en la Sala de Consultores que se ubicara en el tercer piso
del nuevo edificio para la preparacion de materiales ya sea para la capacitacion o para otras
necesidades de su trabajo.

En conclusion, tres impresoras a blanco y negro serén instaladas; en la Sala de Apoyo a
Incubadoras de Empresas, Sala de Consultores y Sala de Capacitacion con Computadoras (para la
Gltima se solicitd originalmente una impresora a color y se cambi6 por la impresora blanco y

negro como se explica mas abajo).

Impresoras a Color 3 -0 Seréan sustituidas por dos fotocopiadoras multifuncionales

Se solicitaron tres impresoras a color, para la Sala de Materiales Didacticos, Centro de Negocios
y Sala de Computadoras. Sin embargo, las dos primeras impresoras solicitadas seran sustituidas
por las fotocopiadoras multifuncionales a color. Por otro lado, en la Sala de Capacitacién con
Computadoras la necesidad de tener una impresora a color no es alta, ya que se imprimiran
materiales en blanco y negro para fines de capacitacion. Por esa razdn, se decidié colocar una
impresora a blanco y negro (No.7) en vez de una a color, lo cual contribuira a reducir el costo de

operacion y mantenimiento.

Escaneadoras 2 - 0 Serén sustituidas por dos fotocopiadoras multifuncionales

Se solicitaron dos escaneadoras para la Sala de Materiales Didacticos y Centro de Negocios. Es
cierto que la elaboracion de materiales didacticos o de referencia requiere el uso de escaneadora,
sin embargo, en vista de que cada &area propuesta tendra una fotocopiadora multifuncional

provista de la funcidn de escaneado, no habra necesidad de tener escaneadora individual.

Proyector digital (de cristal liquido y portatil) 3 -2
En el plan de capacitacion programado, se estima realizar por lo maximo dos capacitaciones al
mismo tiempo, por lo tanto la cantidad del juego solicitado(tres juegos) sera reducido en dos

juegos. De acuerdo con este cambio, la cantidad de pantalla portatil también sera dos.

Petroproyector Digital Viewer 2 » 2

El Digital Viewer es un equipo indispensable y altamente necesario al igual que el proyector de
datos LDC en seminarios y actividades de capacitacion. Se ha ido reduciendo el uso del
proyector de vista fija en la Republica Dominicana; en cambio, se incluiran dos "Digital Viewer"
que tiene aplicaciones mas amplias, para ser instalados, uno en una de las Salas de Capacitacion

y otro en el Auditorio.

Megéafonos portétil 3 -2
El Programa de Capacitacion comtempla de capacitacion programado, realizar como maximo dos
secciones de entrenamientos al mismo tiempo, por lo tanto la cantidad solicitada(tres juegos) sera

reducida en dos juegos.
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31.

32.

33.

34.

35.

36.

38.

39.

Maquina Cortadora 1 - 0

Se sustituye por la colocacion de clasificadoras en la impresora digital (N0.30).

Maquina grapadora 1 - 0

Maquina cortadora (de margenes) 1 -0
Portapapel 1 -0
Guillotina 2 -0

Se considera que los equipos del No.31 a 35 no tienen una alta necesidad en el nuevo centro y
seran excluidos de la lista de equipos para el presente Proyecto debido a las siguientes razones:

e Son equipos para ser instalados en el Departamento de Imprensién del CEI-RD en su
edificio principal a fin de atender todas las necesidades de publicaciones e impresion
de los materiales de la institucion a nivel general.

e De acuerdo al plan de elaboracién de materiales didacticos del centro de capacitacion
gue sera construido, la mayoria de los materiales seran encuadernados con espiral (no

impresos).

Maquinas de Encuadernadora 2 - 2

Se solicitaron dos maquinas de encuadernacion, una es para encuadernacion en espiral y otra para
encuadernacion en rustica (pasta). De acuerdo al plan de elaboracién de materiales para
capacitacion del CEI-RD, el principal sistema de encuadernacién a adoptarse sera el
encuadernado en espiral, por lo que serd descartada la maquina de encuadernacion en pasta. No
obstante, se considerd necesario tener dos maquinas de encuadernacion en espiral, ya que su uso

sera muy intenso en el periodo de preparacion de materiales didacticos.

Video DVCAM 1 -0

Al momento de elaboracion de las Notas Técnicas, se solicito la inclusion de Mini DV Player
para reemplazar a DVCAM video que fue solicitado originalmente. Sin embargo, se excluyo6 de
la lista de equipos ya que se puede utilizar la funcién audiovisual de las dos (2) cadmaras de video

(No.11) incluidos en la Lista de Equipos.

Monitor plasma 2 - 1

En el plan solicitado se programa realizar proyeccion del video, orientacion del Centro, asi como

propaganda del mismo al mismo tiempo en los salones de multiuso de cada piso. Sin embargo,

Las dichas actividades podran ser concentradas en el Salon de Multiuso del primer piso. Debido a
que se las usen también en los salones de multiuso de los pisos segundo y tercero, la pantalla de

plasma sera de tipo mobible.
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43.44. Microfono inalamblico, microfono dinamico( para el auditorio)

Entre dos microfonos inalamblicos tipo alfiler (para instructor) y dos microfonos dinamicos
(para los participantes que quieran hacer pregunta) se considera reserva uno de cada microfono
para el caso de descomposicion y reparacion. Considerando que la frecuencia de dichas
problemas no es alta, se puede eliminar la cantidad de reserva sin que prejudique la realizacion de
conferencia y seminario. Por lo tanto, la cantidad total para el auditorio sera de siguiente cuatro;
Uno inamblico tipo alfiler para instructor

Dos inalamblico portatil para los participantes que quieran hacer preguntas

Uno dinamico para el moderador

46. Feedback Reducer 1 -0

Feedback Reducer es un equipo para evitar la produccion de sonidos chillosos. Se instala
usualmente este equipo en una area provista de un sistema de sonidos muy sofisticado o una sala
de concierto que produce sonidos muy altos. No obstante, el Auditorio del nuevo centro es para
conferencias y otros eventos que se desarrollaran dentro de un rango normal de sonidos, por lo

gue este equipo no serd incluido en este Proyecto.

51. Fax 2 -0 Serén sustituidas por dos fotocopiadoras multifuncionales)
Se solicitaron dos maquinas de facsimil para el Centro de Negocios y la Sala de Apoyo a
Incubadoras de Empresas. Serédn sustituidas por una fotocopiadora multifuncional a color que
sera instalada en el Centro de Negocios.. La Sala de Apoyo a Incubadoras de Empresas estara
situada en el entrepiso del Centro de Negocios y el personal bajara al primer piso del Centro de

Negocios cuando quiera enviar documentos por la fotocopiadora multifuncional.

52. Sistema de Energia Eléctrica Ininterrumpible(UPS) 2 - 34 Cada computadora tendra su
propio UPS.
La solicitud original era instalar dos unidades grandes para conectarse con las computadoras de
escritorio de la Sala de Capacitacion con Computadoras y el Centro de Negocios. Los equipos
que dispondran de este sistema son computadoras de escritorio. El sistema integrado con UPS
grande tiene los siguientes inconvenientes, por lo que en el Proyecto cada computadora de
escritorio dispondra de un UPS pequefio.
e El sistema de UPS grande necesita las lineas de distribucion diferentes a las de lineas
corrientes de electricidad. Esto quiere decir que se necesitard hacer doble inversion para
disponer de dos lineas de distribucion; lineas de circuito del UPS y lineas corrientes.

e Existe el riesgo de sobrecarga al UPS al conectar demasiados equipos.
53. Camara digital 2 -0

Se puede sustituir por la funcién de toma de imagén estatico de la camara de video, por lo tanto sera
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excluido del alcance de la cooperacion.

59. Camiéon 1 - O

Se solicitdé un camién para transportar articulos y materiales necesarios para exhibicion. Sin

embargo, este Proyecto contempla principalmente la instalacion de exhibiciones permanentes y

no hay tanta necesidad de transportar articulos, ademas, normalmente cada empresa se encargara

de llevar sus articulos y mercancias para exhibicién cuando la escala del evento es pequefia. Por

esa razén, el camion fue excluido de la lista de equipos.

(3) Estudio del Plan de Suministro de Equipos

Después de estudiar la solicitud de equipos tal como se describi6 anteriormente, se elabor6 la

lista definitiva de los equipos que seran suministrados en este Proyecto como se sefiala a continuacion:

1) Equipos Audiovisuales para Capacitacion

Dos (2) Proyectores Digitales LDC  (componente; proyector digital, Lap top, carrito)

Es un equipo necesario para las presentaciones de archivos digitales, videos, DVD u otros
medios en diversas actividades de capacitacion. Se utilizaran principalmente en las Salas
Pequefias y Medianas de Capacitacion, pero el equipo principal y sus accesorios estaran
ordenados en un carrito y podran ser trasladados a los Salones Multiusos, areas de exhibicion
0 Sala de Consultores. En ese sentido, serd un equipo de uso compartido. Se proveeran

también la igual cantidad de pantallas portatiles.

Dos (2) Sistemas de Amplificadores Inalambricos

(Componente; megafono portatil, microfono dinamico, microfono indmblicotipo (alfiler)
grabadora de cintas, soporte de micr6fono de mesa, soporte de micréfono de suelo, mesita para el
micréfono)

Son unidades portatiles de micréfonos inalambricas y bocinas que utilizaran los instructores.
La Sala Mediana de Capacitacién podra modificar su disposicion interior moviendo paneles
deslizantes, por lo que se adoptaran sistemas portatiles de micr6fonos y bocinas, los cuales se

utilizaran también en los Salones Multiusos y en sus areas de exhibicién.

Sistema de Interpretacion Simultanea

Para responder a la diverficicacion y complicacion de la demanda hacia la capacitacion
debido a la globalizacion econémica, es indispensable realizar la capacitacion cuyos
instructores o expositores son extranjeros.Generalmente, 10s instructores o expositores dan
sus clases en inglés, por lo que para mejorar la eficacia de dicha capacitacion se requiere la
traduccion en espafiol. No obstante, debido a la restriccién del tiempo se necesita hacer
traduccion simultaneamente.

Por otra parte, en CE-RD ha realizado capacitacién,seminario y conferencia con un sistema
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de traduccion simultanea distribuidos 13veces en el 2004, 14veces en el 2005 y 8veces hasta
mayo del 2006. Como no cuenta con el sistema de traduccion simultanea,
CEI-RD ha alquilado dicho sistema. No obstante a su alta necesidad,
debido a costo elevado de alquilar el sistema y a complejidad de coordinar entre el calendario
de capacitacion y periodo de renta, se afecta a la plena ejecucion de capacitacion, seminario y
conferencia. Por lo tanto se justifica la introduccion del sistema de traduccion simultanea.
Se adoptara un sistema sencillo de traduccion solamente al espafiol con un (1) intérprete. No

dispondra de la cabina de traduccion simultanea.
Suponiendo que la audiencia esté conformada totalmente por dominicanos, se dispondra de
sistemas individuales de recepcion y audifonos para 160 personas que es la maxima
capacidad del Auditorio. Se adoptard un sistema portéatil para poder utilizarse en las Salas de
Capacitacion.

e Cuatro (4) Juegos de Sistemas de Videoteca (componente, monitor a color de 14”, auricular

estereofdnico, multivideo VHS, mesa de videoteca, cable de coneccién)

Este sistema es necesario para que los visitantes al Centro de Negocio puedan hacer bisqueda
sobre materiales audiovisuales como video, CD o DVD. Conforme al nimero estimado de
visitantes que utilizardn los servicios del Centro de Negocios (este célculo se realizo para
determinar la dimension del Centro), la cantidad solicitada originalmente (4 juegos) es

razonable.
2) Computadoras y Equipos Accesorios

e Computadoras para Capacitacion  Total : 32 juegos
- Sala de Capacitacién con Computadoras (21 juegos)  De acuerdo al plan de capacitacion
planteada por la Parte Dominicana, se juzgd razonable disponer de una computadora para

instructores y 20 para participantes. Si el nUmero de participantes sobrepasa de 20, se

dividiran en varios grupos o secciones.

— Centro de Negocios (2 juegos) Uno para la recepcién para la consulta de informaciones

que se proporcionaran en el Centro de Negocios y otro para utilizar la funciéon de

escaneado de la fotocopiadora multifuncional.

— Computadoras para la basgqueda de informaciones (4 juegos) en el Centro de Negocios
Los diferentes tipos de visitantes al Centro de Negocios (personas que desean hacer
negocios, inversionistas extranjeros, etc.) buscaran informaciones a través de Internet , asi
como utilizar el programa de busqueda de informaciones disponibles en el CEI-RD. Segln
el nimero estimado de visitantes que acudiran al Centro de Negocios, la cantidad

solicitada (4 computadoras) es razonable.
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2)

Sala de Apoyo a Incubadoras de Empresas (5 juegos) : Dispondra de cinco laptop para los

usuarios de las oficinas alquiladas.

Equipos para la Elaboracion de Materiales Didacticos

La cantidad de materiales didacticos necesario para un afio se estima 4000 textos( volumen medio

100hojas). En caso de pedir la dicha cantida a las empresas externas, su costo estimado sera

alrededores de 9 millones de yenes o mas. Esto sera una carga financiera excesiva.

Pese al costo de mano de obra, econémicamente es razonable elaborar internamente los

materiales didacticos. Por dicha razon, se considera necesidad alta proveer loa equipos para

elaboracion de materiales didacticas, tales conmo copiadora a color con multifuncional,

impresora con alimentadora y maquina de encuadernacion en espiral.

Computadoras para la Elaboracion de Materiales Didacticos (2 juegos)

— Son necesarios para la elaboracién de materiales de presentacion y registrar el contenido
de los seminarios y otras actividades, asi como para la preparacion de materiales de CD o
DVD para videoteca (por ejemplo, contenido grabado de conferencias).

- Es inevitable que se desarrollaran simultaneamente los trabajos de elaboracion de
materiales didacticos y edicion de videos, por lo que se instalaran dos computadoras y sus
accesorios; una dispuesta con programas de edicién de videos y otro con programas

ordinarios.

Dos (2) Copiadoras Multifuncionales

En el Centro de Negocios se proporcionaran a los visitantes los servicios de informacion que
incluyan fotocopias, escaneados, impresion de informaciones buscadas en Internet y envio de
documentos por facsimil, por lo que se necesita disponer de equipos correspondientes. En la
Sala de Elaboracion de Materiales Didacticos se necesitan también los equipos para la
elaboracién de materiales didacticos y edicion de videos tales como impresora, escaneadora,
fotocopiadora, etc. En ese sentido, la Parte Dominicana habia solicitado el suministro de

fotocopiadoras, impresoras a color y blanco y negro, escaneadoras y aparatos del facsimil.

Para mayor eficiencia de disposicion de equipos y reduccion de costos de operacion y
mantenimiento, se dispondran de dos fotocopiadoras multifuncionales, una para el Centro de
Negocios y otra para la Sala de Elaboracion de Materiales Didacticos. La fotocopiadora

multifuncional tiene prevista funciones de copiado, impresion, escaneado y facsimil.

Dos (2) Camaras de Video:
Las cAmaras de video se utilizaran para la elaboracion de materiales de videotecas (CD/DV),
por ejemplo, grabar las actividades de seminarios y charlas y hacer filmacion sobre empresas

de productos para exportacion, fabricas, etc.
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e Un (1) Juego de Impresora Multifuncional
Se introducird una impresora digital por sistema de estarcido que se requiere para imprimir
una gran cantidad de materiales para seminarios. Suponiendo que muchas veces habria que
preparar una gran cantidad de materiales de apoyo en un tiempo muy corto, la impresora

dispondra de un clasificador.
4) Equipos para Exhibicion

e Un (1) Monitor de Plasma
Se necesitan para presentar las propagandas de articulos para exportacion en forma de videos,
DVD u otros medios en las areas de exhibiciones permanentes, asi como para mostrar o
transmitir programa de orientacion sobre los seminarios a los visitantes. Seran pantallas

portéatiles que podran usarse en otras areas de los Salones Multiusos. .
5) Facilidades de Uso Comun

e Servidor Principal

Se necesitaran un (1) servidor principal de la red local del nuevo edificio y otro para

almacenamiento de datos (materiales didacticos, imagenes, etc.)

Estos servidores seran instalados en el Cuarto de Servidores del edificio principal del CEI-RD

para la facilidad de manejo de los mismos.

6) Equipos Audivisuales del Auditorio

Para realizar la conferencia o seminario en el auditorio cuya cuota de 180 personas, sera
necesario los equipos de amplificador, tal como de micréfono y equipos acusticos etc.

Por otra parte, para proyeccion de imagén de pantalla de PC y de video sera necesario disponer
del equipo audiovisual. Las actividades de conferencia y seminario serdn grabadas por
grabadora de casette, las cuales seran editadas como video para proporcionar a los visitantes

como servicio audiovisual en la seccion de AV en el Centro de Negocio.

El contenido y cantidad de los equipos solicitado por la parte dominicana como se indica abajo,

sera de la necesidad minima y justificable de acuerdo con la dimension del Centro.

Equipo de micro6fono:  un micréfono inalamblico tipo alfiler para los instructores, dos
microfonos inamblicos portatiles para los participantes, un juego de sintonizador inalamblico, un

juego de antena inalamblico, un microfono dinamico para modurador.

Equipo acustico: un mezclador de sonido, un ecualizador, una amplificadora, dos parlante

principales, dos subbocinas, un grabador de casette

Equipo visual: un proyector digital, un juego de pantalla, una seleccionadora de medio, un
CD-VHS
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7)

8)

(4)

Otros:
instalacion, un juego de panel de entrada eléctrica

un estante para AV, un controlador de energia eléctrica, un juego de herraje para

Muebles

El nuevo centro dispondrd de una suficiente cantidad de muebles que concuerden con la
capacidad y utilidad de cada area fisica. (\Véase el Cuadro 2-10 y los planos por piso anexados al
acapites 2-3.) Los muebles movibles como sillas serdn compartidas en varias areas. Es
importante sefialar que en el Proyecto solo se proveeran los muebles de oficina para las Salas de
Capacitacion y el Centro de Negocios, mientras que la Parte Dominicana asumira la adquisicion y

disposicion de los muebles de oficina del area administrativa y del comedor.

Sistema LAN

El nuevo centro tendra un sistema de LAN para guardar los datos al servidor central en la
capacitacion con computadoras, asi como para la conexion el Internet, impresion de documentos

mediante impresoras de la red, etc.
Especificaciones y Ubicacién de los Equipos que Seran Provistos por el Proyecto

Como resultado del estudio de la lista de equipos solicitados, a continuacion se describen las

especificaciones y ubicacidn de los equipos cuya adquisicion se considerd indispensable para este

Proyecto.
Cuadro 2-21 ESPECIFICACIONES Y UBICACION DE LOS EQUIPOS
No. Nombre Principal Egp_e’mflcacmn Tepmca 0 N'V?I Cant. _Lugar (.j,e Utilidad/Anotacion
Composicidn de los Equipos Técnico instalacion
1 [Pantalla Tamafio ancho 2,000><altura 1,500 Nivel Medio| 2 | Salas de Proyectar las imagenes
100 pulgadas  |4-10% Capacitacion | emitidas desde el proyector

Para abrir, se hala la pantalla hacia arriba digital.
Pantalla BS (bead screen) o de superficie
con materiales especiales.

2 |Proyector digital| 1. Proyector Nivel Medio| 2 [Salas de Para proyectar las iméagenes

Yy sus accesorios

Lente aumento : 1x, 2x

Enfoque del lente : manual

Fuente de luz : 200 W o0 mas

Luminosidad : 3,000 ANSI Lumen o

mas.

Tamafio de imagenes proyectadas : 40

300pulgadas  diagonal

Resoluciéon  1,024><768 dot. 0 mas
2. Laptop

CPU Intel Pentium M, 1.20 GHz o
mas.

Memoria prinicipal

Disco Duro 60 GB
3. Reproductor de VHS/CD/DVD

DVD-RAM, DVD-R/-RW, +R, +RW,

512 MB

CD-R/RW
VHS, S-VHS

4. Carrito  para equipos audiovisuales
con tomacorrientes.
5. UPS: 500VA

DVD-Audio, DVD-Video,VCD, CD-DA,

Capacitacion

de PC, videoy DVD en la
pantalla.

Se utilizara principalmente
en las Salas de
Capacitacion. Los equipos
seran colocados en un
carrito para poder moverlos
a otras areas.

54




Principal Especificacion Técnica o Nivel Lugar de - L
No. Nombre Composicion de los Equipos Técnico Cant. instalacién Utilidad/Anotacion
3 |Amplificador |1, Amplificador inalambrico Nivel medio| 2 |Salasde Son amplificadores para las
Inalambrico Potencia maxima 20W Capacitacion | Salas de Capacitacion.

Frecuencia rango de 800 MHz
Micréfono inalambrico : 2 ondas. Combinando con
Linea de entrada : microféno alambrico. micréfonos inalambricos y
Linea de salida : bocina externa bocinas portatiles, pueden
Aparato de video : 2 track, 1 ser utilizados en los lobbys
canal,monora I: multiusos y cuando se unen
Fuente de electricidad : las Salas de Capacitacion,
Dos modos; AC 100V, 60Hz y asi como en otras areas mas
Pila monofasica amplias del nuevo edificio.

2. Microfono inalambrico
Tipo : alfiler de corbata

3. Microfono inalambrico: 2
Tipo :Sostener con la mano.

4.Base del micréfono para colocar sobre la
mesa.

5. Pedestal para micréfono

4 |[Sistema de 1. Un (1) micréfono NivelMedio [ 1 [Auditorio Se utilizaran para las
Interpretacion 2. Un (1) equipo emisor para colocar sobre conferencis o seminarios
Sumultanea la mesa con expositores extranjeros.

1) Con 2 0 més canales de transmision Se utilizaran principalmente
Tipo portatil. 3. 160 equipos receptores en el Auditorio, pero por ser
1) Con 2 0 més canales de recepcion. unidad portatil podran ser
4. 160 audifonos utilizados en otras areas.
5 |Digital Viewer Componentes 6pticos: Nivel Medio| 2 | Salasde Proyectar a través del
Zoom: 6ptico: 12X Capacitacion | proyector digital las
Zoom digital: 2x 0 més. Auditorio irpégenes tomadas por
Area de captacion camara
méaximo 410mm><308mm
(A3 horizontal)
Enfoque: automatico / manual
Componentes fotogréficos:
Sensores fotogréficos: tipo 1/3, CCD.

6 |[Laptop para el Igual al numeral 2 del A2. Nivel Medio| 1 |Auditorio Se conectara con el
proyector de proyector de cristal liquido
cristal liquido fijo en el Auditorio para
que sera proyectar los datos.
instalado en el
Auditorio

7 |Sistema de 1. Reproductor de CD/DVD/VHS Nivel Medio| 4 |Centrode Equipos audiovisuales que
videoteca Reproductor de DVD Negocios seran instalados en la

DVD-RAM, DVD-R/-RW, +R, +RW, seccion audiovisual del
DVD-Audio, DVD-Video,VCD, Centro de Negocios.
CD-DA, CD-R/RW Los visitantes utilizaran
Reproductor de Video servicios de videotecas
Formato VHS, S-VHS (cintas de videos, CD y
2. Monitor a color:14", Pantalla plana DVD).
3. Audifono estéreo

8 |Computadoras 1. Equipo principal Nivel Medio | 33 |Salas de PC ordinario que sera

Personales (PC) 1) Procesador Computadoras, | utilizado para las
Centro de actividades de

Pentium 4.2 GHz 0 més.
2) Disco Duro : 40 GB
3) Optical Disk Driver
DVD-Rom,CD-R/RW
4) LAN 10/100Base-T
2. Monitor
1) Tamafio Pantalla: 17" TFT.

Negocios, Sala
de Incubadoras
de Empresas
Sala de
Materiales
Didacticos

capacitacion. Los
principales lugares de
instalacion son: Sala de
Capacitacion con
Computador (1 para
instructor y 20 para
participantes.), 6 para el
Centro de Negocios, 5 para
la Sala de Incubadoras de
Empresas. 1 para
materiales didacticos.
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No.

Nombre

Principal Especificacion Técnica o
Composicion de los Equipos

Nivel
Técnico

Cant.

Lugar de
instalacion

Utilidad/Anotacién

Computadora
para la Edicion
de Video

1. Equipo principal
1) Procesador:
Pentium 4, 3.2GHz 0 més.
2) Disco Duro : 160 GB
3) Optical Disk Driver
DVD+-R/IRW
4) LAN: 10/100Base-T
2. Monitor
1) Tamafio Pantalla: 17" TFT.
3. Programas:
1) Office XP Pro
2) Adobi Video Collection

Nivel Alto

Sala de
Elaboracién de
Materiales
Didacticos

Se utilizara para la edicion
de videos y materiales
didacticos. PC de alto
rendimiento.

Se instalaran programas de
edicion de video a fin de
establecer videoteca de
CD/DVD.

10

Copiadora
multifuncio- nal
(a color) (A3)

1. Funci6n de Impresion
Tamafio de hoja: :A3
Resolucién:600dpi / 300dpi 0 mas.
Velocidad :A4 32 hojas/min..
Alimentacion de papeles:

500 hojas x 2 (A3 A4)
Capacidad de impresion automatica en
ambos lados (instalacion interna)
RAM:16MB + 72MB 0 méas
Interface:USB, Paralelo.

LAN :10-100BASE
2. Funcién de fotocopiado
Resolucion:400 dpi 0 mas.
3. Funcidn de fascimil:Super G3
4. Funcion de escaneado
Resolucion: 1,200><1,200 dpi 0 més.

Nivel Alto

Sala de
Elaboracion
de Materiales
Didacticos

Se utilizara para la
elaboracién de materiales
didacticos. El equipo esta
dispuesto de multiples
funciones tales como
impresion de archivos
digitales, copiado,
escaneado, etc.

11

Copiadora
multifuncional a
color (A4)

1. Funcion de Impresién

Tamafio de hoja: A4 Max.
Resolucion: 600dpi / 300dpi 0 mas.
Velocidad :

Blanco y negro; 16 hojas/min.

A color: 4 hojas/min.

A4 32 hojas/min..

Tiempo de Calentamiento:

230 segundos.

Alimentacién de papeles:

250 hojas (El equipo tiene dos sistemas
de alimentacion de hojas, por bandejas
para la alimentacién automatica y
bandeja para la alimentacion manual)
No tiene la capacidad de impresion
automatica en ambos lados.

Interface: USB,

LAN 100-100BASE

2. Funcioén de fotocopiado

Resolucion: 400 dpi 0 mas

Tamafio maximo: A4.

3. Funcién de fascimil: Super G3
4.Funcion de escaneado

Resolucién: 1,200>1,200 dpi 0 més.

Nivel Medio

Centro de
Negocios

El Centro de Negocios
dispondra de estos equipos
para dar servicios de
impresion, copiado y
escaneado de documentos a
los visitantes.

12

Impresora en
Blanco y Negro
(A4)

Tamafio de hoja A4 Max.

Resolucion  1200dpi / 600dpi / 300dpi
Velocidad de impresion:

32 hojas (A4) o mas.

Nivel
Medio

Sala de
Capacitacion
con Computa-
doras,

Sala de
Incubadoras de
Empresasy Sala
de Consultores
(3er Piso).

Para imprimir los archivos
digitales.
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No. Nombre Principal Egp_e’cificacién Tépnica 0 Nivgl Cant. _Lugar (.j,e Utilidad/Anotacion
Composicidn de los Equipos Técnico instalacion

13 |Sistema de 1. Pantalla de plasma Nivel 1 |Salones Se utilizara para transmitir
Pantalla de Tamafio: 50" Medio multiusos propagandas de articulos de
Plasma 2.Pantalla portatil. Con mesa exportacion (videos, DVD,

: etc.) y programa de
especial. orientacién sobre
3. Rep_roductor de CD/DVD/VHS seminarios en las areas de
4. Bocinas estéreos exposiciones
permanentes. . Serd de
tipo portatil para poder
usarse en otras areas.

14 |Cémara de 1. Camara de video Nivel Sala de Se graba el

video y tripode Formato : Disco Duro Medio Elaboracion contenido de seminarios,
Capacidad Disco : 30 GB 0 mas. de charlas y otras actividades
2. Tripode Materiales para elaborar materiales
Didacticos didacticos y para preparar
materiales de videoteca.

15 |Impresora 1. Cuerpo Principal Nivel Alto Sala de Para imprimir una gran

Digital Patrén :Impresion por estarcido (stencil) Elaboracion cantidad de materiales
termosensible de didaticos para seminarios.
Sistema : Automatico completo. Materiales
Tamafio documento: A3 maximo: Didacticos La impresora dispondra de
Tamafio hoja: A3 maximo clasificador de documentos
postal minimo hasta 50 juego y de esa
Capacidad Alimentacion hojas: forma no se necesitara
1,000 0 més. tener maquina clasificadora
Resolucién: 400dpi 0 més. a parte, que estaba incluida
Velocidad de impresion: en la lista de solicitud de
de 45 a 130 hojas/min. equipos originalmente..
Cambio de colores:
Cambio de tambor.
2. Alimentacion automatica de hojas
Tamaio documento: A3 max.
La impresora puede imprimir ambos
lados de la hoja.
3. Clasificadora para 50 juegos
dedocumentos.
Cantidad de hojas: 50 0 mas.
Tamafio de hoja: A3 max.
Grapadora:grapado eléctrico en esquina.

16 [Maquina de Tamafio de hoja: Largo méaximo hasta A4. | Nivel Medio [ 2 | Salade Para elaborar materiales
encuardenacion | Perforacion: Automatico sistema eléctrico. Elaboracion | didacticos para la
en espiral. Cantidad méxima para perforar : hasta 20 de capacitacion.

hojas. Materiales
Encuadernacion : manual. Didacticos
Grosor maximo de encuadernacién : hasta

20 mm.

17 |Servidor de Tipo : bastidor (rack) Nivel Medio Cuarto de Servidor de la LAN para

LAN Procesador:Xeon 3.0GHz o méas x2 Servidores los trabajos diarios del
0S: Windows 2003 Server del edificio personal del nuevo centro y
Memoria 2GB principal del para las précticas con
Disco Duro: 73GB ><2 en sistema RAID CEI-RD. computadoras en el
(conjunto de discos redundantes programa de capacitacion.
ndependientes /baratos)
FD: 1.44MB
Driver 6ptico: CD/DVD 8 veces 0 més
rapido.

18 |Servidor de Tipo : bastidor (rack) Nivel Medio Cuarto de Servidor para almacenar los
Almacena- Procesador: Xeon 3.0GHz 0 mas. Servidores datos e imagenes para
miento del edificio materiales didacticos, datos

principal del | de imagen y materiales para
CEI-RD. videoteca.
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No. Nombre Principal Egp_e’cificacién Tépnica 0 Nivgl Cant. _Lugar (.j,e Utilidad/Anotacion
Composicidn de los Equipos Técnico instalacion
19 |Bastidor para 1. Bastidor Nivel Medio| 1 | Cuarto de Para montar el servidor
montar aparatos | 2. Kit de consolas Servidores central y el servidor de
(rack) 1U 15"TFT Monitor de cristal liquido. del edificio almacenamiento.
Aparatos de consola (teclado y mouse) principal del
CEI-RD.
Interruptor de consola.
3. Switching Hub
20 |Muebles de 1. Videoteca : 8 juegos de mesas y sillas. Nivel Medio| 1 | Centro de Muebles de oficina que se
oficina parael |2.2 mesas para reunién con 12 sillas. Negocios, colocaran en el Centro de
Centro de 3. 5 juegos de escritorios con tablas Sala de Negocios, Sala de Apoyo a
Negocios auxiliares laterales para la Sala de Incubadoras Incubadoras de Empresas,
Incubadoras de Empresas de Empresas | etc.
4. 4 estantes con 4 tramos para libros. (16
tramos en total)
5. Estante de libro con 7 tramos
21 |Muebles para |1. 48 mesasy 146 sillas (para las aulas de | Nivel Medio | 1 |Salas Pequefias | Muebles necesarios para
las Salas de capacitacion) y Medianas de | las aulas de capacitacion,
Capacitacion 2. mesas para capacitacion con tablas Capacitacion, | area de preparaciony la
laterales auxiliares. Sala de Compu- | Sala de Elaboracion de
3. 24 mesas para la capacitacion de PC y tadoras, Materiales Didacticos.
39sillas.
4. 2 armarios para guardar equipos y Sala de
aparatos. Materiales
5. 2 podios. Didacticos,
6. 3 mesas de reunion etc.
22 |Muebles para el | 1. 128 sillas fijas para el Auditorio. Nivel Medio [ 1 | Auditorio Sillas para el Auditorio.
Auditorio 2. 32 sillas mdviles.
3. 1 Armario para guardar equipos y Almacén del
aparatos. Auditorio
4. 2 mesas para capacitacion con
5. 2 tablas laterales auxiliares y 4 sillas.

2-2-3 Planos de Diserio Béasico

M)
)
@)
(4)

Plano de Ubicacion

Plano del ler Piso

Plano del 2do Piso

Plano del 3er Piso

(5) Plano de la Azotea
(6) Elevacion-1

(7) Elevacion-2

(8) Seccibon
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2-2-4  Plan de Construccion / Suministro de Equipos
2-2-4-1 Lineamientos sobre la Construccion / Suministro de Equipos

El presente Proyecto sera ejecutado dentro del marco de la Cooperacion Financiera No
Reembolsable del Gobierno del Japon y se divide en dos obras; la construccion de un edificio y el

suministro e instalacion de equipos.

El Proyecto tendra inicio formal después de la celebracion de la firma del Canje de Notas (E/N)
entre Japon y la Republica Dominicana que vendra posterior a la aprobacién del contenido del
Proyecto por parte de los Gobiernos del Japon y de la Republica Dominicana. Mas tarde, el Gobierno
Dominicano firmard un contrato de consultoria con una personeria juridica japonesa, la cual se
encargard de hacer los disefios de ejecucién del Proyecto. Después de la preparacion de los
documentos de licitacion del Proyecto, se procederd a celebrar la licitacion para seleccionar
contratistas tanto para la construccion como para el suministro de equipos. Las empresas japonesas
ganadoras de la licitacion se encargaran de realizar las obras de construccién, suministro e instalacién

de equipos para el Proyecto.
(1) Esquema de Ejecucion del Proyecto Por Parte del Gobierno Dominicano

El Centro de Exportacion e Inversion de la Republica Dominicana (CEI-RD) , institucion
descentralizada adscrita a la Presidencia del Gobierno Dominicano, serd organismo responsable de la
ejecucion del presente proyecto y se encargard de los procedimientos y el pago de los gastos
implicados en las tramitaciones referentes a la contratacion de consultores y contratistas japoneses,
tramites de aprobacion de los planos de disefio, gestion para exoneracion de impuestos aduanales e
ITBIS de los materiales de construccion y equipos de capacitacién importados para el Proyecto.
Ademés, el CEI-RD asumira el compromiso de suministrar todas las informaciones necesarias para la
ejecucion del Proyecto, dar sugerencias técnicas sobre la capacitacion de recursos humanos, ejecutar y

supervisar los trabajos de las obras asignadas a la Parte Dominicana.
(2) Esquema de Ejecucién del Proyecto
1) Consultor

Inmediatamente después de la firma del Canje de Notas entre los gobiernos de la RepuUblica
Dominicana y del Japon, el CEI-RD firmara el contrato de consultoria y supervision de obras con
el consultor japonés y este contrato estara sujeto a la verificacion por parte del Gobierno del
Japén. El consultor preparara los documentos del disefio detallado y los documentos de licitacién
conforme al contenido del presente Informe de Disefio Basico, asesorara a la parte dominicana

sobre la celebracidn de la misma y supervisara la ejecucién de las obras del Proyecto.
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2) Contratista Constructor y Contratista para el Suministro e Instalacion de Equipos

La seleccion de los contratistas seré realizada a través de licitacion abierta en la que solamente se
permite participar a las empresas japonesas constructoras o proveedoras de equipos previamente
calificadas. EIl ejecutor dominicano, el CEI-RD, teniendo en cuenta los resultados de la
licitacion y el principio de que se adjudica al postor mas bajo, firmard un contrato de
construccion y otro de suministro e instalacion de equipos con los contratistas seleccionados.
Dichos contratos entrardn en vigor después de la verificacion por parte del Gobierno del Japon.
De acuerdo al contenido encargado, los contratistas japoneses podran subcontratar empresas
locales con el fin de encargar principalmente la provision de manos de obra laborales, adquisicion

de materiales locales y tramites aduaneros, etc.

2-2-4-2 Consideraciones sobre las Obras de Construccién, Suministro e Instalacién de Equipos.
Para la ejecucién de las obras, se deberd tener las siguientes consideraciones:

(1) Cumplir con las Tramitaciones y Reglamentaciones Locales

Para la construccién del edificio planeado, se requiere obtener previamente los permisos
correspondientes de la Direccion General de Planeamiento Urbano del Ayuntamiento de Distrito
Nacional y del Departamento de Tramitacion de Planos la Secretaria de Estado de Obras Publicas y
Comunicaciones (SEOPC) , asi como la inspeccion final de las obras construidas por parte de la
SEOPC a fin de que ésta emite la certificacion de terminacién de obras. Como se puede entender, se
exige una serie de procedimientos legales desde el inicio hasta la terminacion de obras, por tanto es
indispensable la cooperacion de la institucion dominicana ejecutora del Proyecto para manejar
eficientemente sin contratiempo estos tramites. A continuacion se describen los trdmites necesarios

referentes a la construccion:
1)  Solicitud del "Certificado de No Objecion™

En la fase de presentacion del informe borrador de disefio basico, el CEI-RD que fungira como
"Propietario de las Obras" (que en lo adelante, se denominara "Propietario™) solicitard a la
Direccion General de Planeamiento Urbano del Ayuntamiento del Distrito Nacional el permiso de
uso de suelo y la emision del”Certificado de No Objecion”. Para la solicitud se necesita presentar
planos de ubicacién, planos de cada piso, planos de elevacion (dos lados) y plano de seccién,
ademas del titulo de propiedad del solar correspondiente. Dicha oficina estudiard mediante los
documentos presentados sobre el derecho de propiedad y linderos del solar, distancia desde las
vias hasta las lineas de la pared de la edificacion, tamafio y aspectos externos de la misma,
entradas y salidas desde las vias al terreno de construccién para posteriormente emitir el
"Certificado de No Objecion". No obstante, tratdndose de una ampliacién del edificio del
CEI-RD, es posible que baste con una comunicacion firmada por el Director Ejecutivo del

CEI-RD, garantizando la propiedad del terreno de construccion propuesto. Normalmente el
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2)

3)

solicitante debe entregar tres juegos de los documentos requeridos y se les devuelven dos juegos
sellados de "No Objecion". Si el solicitante necesita tener mas cantidad de documentos que estén
sellados, se debe entregar mayor cantidad de juegos al momento de la solicitud. Con relacion a
otros procedimientos que se describirdn a continuacion, se puede hacer lo mismo para obtener

documentos certificados en mayor cantidad, y no se haré esta mencion posteriormente.)

Por otro lado, todos los planos de disefio deberan llevar el nimero de registro y la firma de un
arquitecto que sea miembro del Colegio Dominicano de Ingenieros Arquitectos y Agrimensores
(CODIA).

Si no se encuentra ningun problema, serd expedido el "Certificado de No Objecion™ mas 0 menos

una semana después de la solicitud.
Solicitud de Aprobacion de Planos de Construccion

Después de elaborado el disefio definitivo de construccién, el "Propietario™ debe tramitar todos
los planos de disefio (arquitecténico, estructural, instalaciones eléctricas, ventilacién y aire
acondicionado e instalaciones sanitarias, ascensores, etc.) a la Direccion General de Planeamiento
Urbano referido anteriormente para obtener la aprobacion de los mismos. Para este tramite no se
requieren documentos de célculos. Se debe preparar como minimo tres juegos de los documentos
exigidos para esta solicitud. La Direccion General de Planeamiento Urbano confirma si los planos
presentados coinciden con los planos utilizados para la solicitud de la emision del "Certificado de
No Objecion" y devuelve dos juegos sellados de "Aprobado”. Para la solicitud, todos los planos
deberén llevar el nimero de registro y la firma del arquitecto e ingenieros estructural, eléctrico,
sanitario y de ventilacion y aire acondicionado que sean miembros del CODIA. Si no se
encuentra ningun problema, la solicitud serd aprobada en un plazo de una semana

aproximadamente.
Solicitud de la "Licencia de Obras" de la Construccion

Después de obtener los permisos referidos anteriormente, el "Propietario” debe tramitar dos
juegos de los planos aprobados y sellados debidamente al Departamento de Tramitacion de
Planos de la SEOPC, conjuntamente con los documentos de calculo estructural, célculo eléctrico,
ventilacion y aire acondicionado, con el propésito de obtener la "Licencia de Obras" . .Dicho
Departamento verifica si el contenido de disefio llena los requisitos de construccion e
instalaciones establecidos por la misma Secretaria. -En caso de aprobacion, se le devuelve al
solicitante un juego de documentos entregados y sellados debidamente en todas las hojas de los
mismos. El tiempo que tomarda para este tramite serd de un mes aproximadamente, a menos que
encuentre algin problema. La SEOPC calcula el monto de la comisién del CODIA y exige el
pago del mismo para emitir la aprobacion, pero, es probable que dicho pago sea exonerado ya que

se trata de un proyecto de construccidon de una institucién gubernamental. De acuerdo a los
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4)

5)

6)

criterios establecidos por la SEOPC se evalua la cantidad de vehiculos que se debe estimar para el

area de parqueos.
Solicitud para la "Autorizacion de Corte de Arboles"

Después de obtener el permiso referido al numeral (1) o antes de iniciar la construccion, el
"Propietario™ debe solicitar a la Direccion Nacional Forestal de la Secretaria de Estado de Medio
Ambiente y Recursos Naturales, la "Autorizacion para Corte de Arboles" concernientes a los
arboles que se encuentran en el terreno de construccion. Para esta solicitud se necesita entregar el
plano de ubicacion debidamente sellado como constancia del "Certificado de No Objecion” por la
Direccion Nacional de Planeamiento Urbano del Ayuntamiento del Distrito Nacional descrita en
el numeral (1). Después de entregar la solicitud, es posible que un inspector de la Direccion
Nacional Forestal se presente al lugar para realizar una inspeccion local del terreno de la
construccion e instruya la siembra o plantacion de otros arboles. El tiempo necesario para esta

tramitacion es de una semana aproximadamente.

Excepto a la suma que se paga al CODIA, el costo de los tramites referidos en los numerales del
(1) al (4) es muy poco. Siendo el "Propietario™ una institucion gubernamental, es probable que le

sea exonerado el pago de los mismos.
Solicitud para la Realizacion del "Analisis Previo" a fin de obtener permiso ambiental.

De acuerdo al " Reglamento del Sistema de Permisos y Licencias" de la Secretaria de Estado de
Medio Ambiente y Recursos Naturales, el "Propietario™ debe solicitar el "Analisis Previo" para
obtener el permiso ambiental a la Subsecretaria de Gestion Ambiental. Esta solicitud se hace
después de la obtencién del "Certificado de No Objecion™ referido en el numeral (2). Se necesita
llenar un formulario de solicitud y entregarla conjuntamente con los documentos exigidos por la
Subsecretaria de Gestion Ambiental, la cual dependiendo de la magnitud del proyecto solicitado,

emitird una constancia que corresponde a una de las siguientes cuatro clasificaciones:
A: Se ordena realizar el Estudio de Impacto Ambiental (EIA)
B: Se ordena realizar el Estudio Sencillo de Impacto Ambiental.
C: Se ordena hacer una "Declaracion de Impacto Ambiental".
D: Se certifica que no es necesario realizar el EIA.
Sin embargo, normalmente, el EIA es exigido a los proyectos de construccion cuya superficie del

piso sobrepasa 10,000 . En ese sentido, se espera que el presente Proyecto recibird una

certificacion de no requerir el EIA.

Apoyo a los tramites para la exoneraciéon de impuestos aduanales y otras cargas fiscales que se
impongan en la Republica Dominicana y gestiones necesarias para retirar los materiales de

construccion importados.
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e Procedimiento de la exoneracion del ITBIS

El ITBIS consiste en un gravamen a la transferencia e importacion de bienes industrializados a
razén de 16 % del valor original, asi como a la prestacion y locacion de servicios en la
Republica Dominicana. Se encuentran exentos del IBIS los contratos, servicios y costos de
manos de obra en una construccién. El derecho de exoneracion de impuestos se solicita de la
siguiente manera:
Cuando se seleccionen oficialmente las empresas japonesas con personeria juridica en
Japon como contratistas para la construccion y suministro de equipos del presente Proyecto,
el Director Ejecutivo del CEI-RD enviard una carta de presentacion del Proyecto al
Director General de Impuestos Internos (DGII), anexandole la copia del Canje de Notas

firmado, con el objetivo de solicitar la exoneracion de impuestos en favor del Proyecto.

Luego, las empresas japonesas solicitaran la exoneracion de impuestos del ITBI a la DGII,
refiriendo los nombres y nimeros de Registro Nacional de Contribuyente (RNC) de los
proveedores dominicanos que supliran los materiales e insumos al Proyecto. A la solicitud
se debe anexar la copia del Canje de Notas firmado. Esta solicitud puede hacerse en

ocasiones separadas.

La DGII verifica los proveedores dominicanos referidos en la solicitud y la situacion de sus

contribuciones tributarias y emitird el permiso de venta con exoneracion del ITBIS para
cada proveedor.  Si no se encuentra ningun problema, la solicitud sera aprobada en un

plazo de dos semanas aproximadamente.
e Procedimiento de la Exoneracion de Impuestos Aduanales

El Director Ejecutivo del CEI-RD enviara una carta de presentacion del Proyecto al

Director General de Aduanas, anexandole la copia del Canje de Notas firmado, con el

objetivo de solicitar la exoneracion de impuestos aduanales en favor del Proyecto.

Los contratistas japoneses para la construccion y suministro de equipos del Proyecto
presentaran a través de agentes aduanales especializados, tanto al CEI-RD como a la
Direcciéon General de Aduanas la solicitud de exoneracién de impuestos aduanales en la
cual se deben especificar los nombres, cantidades y precios de los articulos a adquirirse,

acompafiada por las copias del Canje de Notas y los contratos correspondientes.

El Director Ejecutivo del CEI-RD solicitard oficialmente la exoneracion de derechos
aduanales a la Secretaria de Estado de Finanzas. Normalmente se toma casi un mes para la
emision del permiso de exoneracién de impuestos, por lo tanto lo més usual seria gestionar
la obtencion de la "Autorizacion de Entrega Provisional” sujeta a una inspeccion previa de

la solicitud. Dicha autorizacién permite retirar las mercancias en un plazo de una semana
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aproximadamente.
(2) Adquisicion de Materiales de Construccion

En la Republica Dominicana se consiguen con facilidad los materiales bésicos de construccion como
agregado, cemento, varilla, puertas y ventanas del interior de la edificacion. Sin embargo, algunos
materiales de acabado, piezas eléctricas e instalaciones deberan ser adquiridos desde otros paises, por
ejemplo, de los Estados Unidos. Por consiguiente, es necesario tener en cuenta el tiempo requerido
para transporte y tomar medidas preventivas para evitar cualquier inconveniente que afecte los
avances de las obras de construccion y/o equipamiento del Proyecto, tales como la ocurrencia de un

robo o dafios de las mercancias durante su transportacion.
(3) Adquisicién de Equipos
1) Control del Cronograma de Adquisicién de Equipos

Tratandose de un edificio nuevo que sera construido, los contratistas, proveedores de equipos y el
consultor japonés deberan establecer un mecanismo de coordinacién mutua para llevar a cabo
conjuntamente un control riguroso del cronograma de adquisicion, ubicacién e instalacion de los

equipos, incluyendo la inspeccidn y entrenamiento al personal técnico de la institucion.
2) Necesidad del Envio de Asesores en Equipos

Es sumamente importante adiestrar a los técnicos de la institucién sobre la operacion y
mantenimiento adecuados de los equipos que seran introducidos. para asegurar su funcionamiento
correcto y efectivo después de entregados a la Parte Dominicana. Por lo tanto, se hace necesario
enviar al Proyecto consultores que daran instrucciones y asesoramiento en cuanto a la instalacion

de equipos, ajustes y operacion de prueba y el programa de mantenimiento.

2-2-4-3 Distribucion de Responsabilidades por Ambos Paises en las Obras de Construccion /

Suministro e Instalacién de Equipos

El presente Proyecto sera ejecutado con los fondos procedentes del Programa de Cooperacion
Financiera No Reembolsable del Gobierno del Japdn y los fondos locales del Gobierno Dominicano.
A continuacién se presenta el respectivo alcance de los trabajos de las partes dominicana y japonesa en

relacion con la ejecucion del presente Proyecto.
(1) Responsabilidades del Gobierno del Japon
1) Construccién del Edificio y Disposicion de Obras de Infraestructura

- Construccion del edificio segln las especificaciones descritas en el presente Informe de
Disefio Bésico.
- Obras anexas de sistemas eléctrico, elevador, sistemas de ventilacion y aire acondicionado y

facilidades sanitarias dentro del edificio.
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2)

3)

4)

(2)
1)

Sistemas de distribucion eléctrica, suministro de agua y disposicion de aguas residuales en el

terreno de construccion.

Obras exteriores especificadas en el presente Informe de Disefio Béasico tales como zanjas
pluviales, vias de acceso y portdn de entrada que se encuentren dentro del terreno de

construccion.

Costos de electricidad, agua y teléfonos que requieren las obras de construccion y

equipamiento.

Costos de transportacion de los equipos y materiales desde Japon hacia la Republica

Dominicana.

Costos de transportacion domesticas de equipos y materiales dentro de la Republica Dominicana.

Equipos

Adquisicion de los equipos previstos en el Proyecto, su transportacion y recepcion en el lugar

de ejecucion del Proyecto.

Instalacion, operacion de prueba y ajustes necesarios de los equipos introducidos.

No obstante, en cuanto al Servidor de LAN, el Servidor de Almacenamiento y Bastidor de los
Servidores, se limitaran al montaje.

Instruccion y Adiestramiento sobre operacién y mantenimiento de los equipos introducidos

por el Proyecto.

Obras de Infraestructura Bésica

Conexion a las lineas de suministro de agua y drenaje existentes en el lugar de construccion.

Trémites Relacionados y Otros

Tramites de transportacion de los equipos.

Responsabilidades del Gobierno Dominicano

Terreno y Obras Exteriores

Aseguramiento del terreno necesario al Proyecto.

Retiro de los obstaculos existentes dentro del terreno de construccidn y obras de nivelacion.
Construccidn de las vias de acceso al terreno de construccion.

Obras de estructuras exteriores como cercos. .

Obras exteriores como siembra de arboles y jardineria.

Aseguramiento de espacio necesario para pargqueo.
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2)

3)

4)

5)

6)

Obras de Infraestructuras Béasicas
— Acometida de la electricidad al terreno de construccion.
- Acometida del teléfono.

Acometida del sistema de suministro de agua.

Preparacion para la Construccion

- Provision de espacios para instalar una oficina temporal, taller de trabajo, depdsito de

materiales, etc.

Instalacidn de las lineas temporales de electricidad y teléfono para las obras.
Utensilios y Accesorios

Utensilios, accesorios, muebles y otros materiales fuera del alcance de las responsabilidades del

Gobierno del Japon.
Tramitacion, Contribucion de Gastos y Otros
- Gastos generados por el arreglo bancario.

- Gastos generados por los tramites de exoneracion de diferentes impuestos tales como derechos

aduanales, ITBIS y otros.
- Gestiones agiles para el despacho de aduanas y transporte interior.

- Tramites para la exoneracion del pago de los impuestos aduanales y otras cargas fiscales que
se impongan en la Republica Dominicana a los nacionales japoneses que prestaran servicios

en relacion con el Proyecto de acuerdo con los contratos verificados.

- Gestiones necesarias para la entrada y estadia en la Republica Dominicana de los nacionales

japoneses arriba mencionados, cuyos servicios sean requeridos para la ejecucién del Proyecto.
- Gastos de mantenimiento y operacion apropiadas y eficientes de las instalaciones y equipos.
Gastos generados para los tramites legales concernientes a la construccion.
Equipos
- Disposicion de un area de depdsito provisional de los equipos y materiales.
- Aseguramiento de las vias de introduccion de los equipos y materiales.
- Tramites de exoneracién de impuestos (impuestos aduanales, ITBIS y otras cargas fiscales)

— Provision de espacio para instalar los servidores que seran introducidos por el Proyecto dentro
del edificio principal del CEI-RD.

— Conexioén de los referidos servidores con el Sistema LAN del nuevo edificio.
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— Instalacion y configuracion de los servidores y sus accesorios.
- Configuracién detallada y conexion con los servidores y los 34 unidades de PC nuevos que
seran instalados en el nuevo edificio
2-2-4-4  Plan de Supervision de Construccion y Suministro de Equipos
De acuerdo al esquema de la Cooperacion Financiera No Reembolsable del Gobierno del Japon,
la firma consultora japonesa firmard un contrato de consultoria con el organismo ejecutor del
Gobierno Dominicano (CEI-RD para dar asistencia referente a la Licitacion y supervision de las obras

del Proyecto. Los servicios de supervision tendran como objetivos verificar si el desarrollo y contenido
de las obras concuerdan con los términos establecidos en los documentos de disefio, asesorar y hacer
ajustes necesarios para garantizar un adecuado cumplimiento del contenido de los contratos firmados,
manteniendo una postura imparcial a fin de asegurar alta calidad de las obras. Concretamente, sus

servicios abarcaran los siguientes aspectos:
(1) Colaboracion con la Licitacion y Contratacion de Obras

Preparar los documentos de licitacion para seleccionar los contratistas japoneses que ejecutaran
las obras de construccion, suministro e instalacion de equipos, convocar al concurso, recibir
solicitudes, evaluar los requisitos, distribuir los documentos de licitacién, recibir y evaluar las

propuestas y asistir al érgano ejecutor dominicano (CEI-RD) en la contratacion de los contratistas.
(2) Instruccién, Asesoramiento y Coordinacion al Contratista Constructor

Revisar los programas y planes de ejecucion del Proyecto, adquisicion, suministro e instalacién

de equipos, dar a los contratistas instrucciones y asesoramiento y hacer coordinaciones necesarias.
(3) Evaluacion y Aprobacion de los Planos de Construccion y Fabricacion

Evaluar, emitir instrucciones y aprobar los planes de fabricacion y ejecucion y todos los otros

documentos entregados por el Contratista Constructor.
(4) Confirmacién y Aprobacion de los Equipos a Ser Suministrados

Confirmar la coherencia entre los equipos adquiridos por el Contratista y el documento del

contrato y emitir la aprobacion.
(5) Inspeccion en la Obra

Segln surja la necesidad, participar en las inspecciones de los materiales y equipos de
construccion y proceso de fabricacion de los equipos necesarios para la capacitacion, a fin de velar por

el cumplimiento referente a la calidad y rendimiento requeridos.
(6) Informacion sobre los Avances de las Obras

Conocer los programas y el avance de las obras e informarlo a las autoridades dominicanas y
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japoneses involucrados en el Proyecto.
(7) Inspeccion de las Obras y Operacion de Prueba

Realizar la inspeccion final de la construccion y la operacion de prueba de los equipos, con el fin
de verificar el cumplimiento de los términos establecidos en los documentos y entregar el certificado

de inspeccion a las autoridades dominicanas.
(8) Transferenciay Asesoramiento Técnico sobre Operacion y Mantenimiento

Dado que las instalaciones y equipos incluidos en este Proyecto no requieren de conocimientos
muy especializados para su operacion y mantenimiento, se llevara a cabo simplemente un programa de
entrenamiento ordinario, asi como dar instrucciones en el sitio para adiestrar al personal dominicano
(usuarios) durante el periodo de instalacién, ajustes y operacion de prueba de los equipos instalados.
El consultor dara instrucciones y asesoramiento sobre la programacién de entrenamiento e instruccién.
La Parte Dominicana debe designar a un personal que recibird dicho entrenamiento inicial sobre el

manejo de equipos antes de iniciarse los trabajos de construccién.

Por la magnitud del Proyecto y la responsabilidad de cumplir con las tareas descritas en los
numerales (1) al (8), se considera conveniente que un especialista de la firma consultora permanezca
en el local de construccidn durante todo el periodo de la ejecucién. Asimismo, la firma consultora ird
asignando al personal necesario a la Republica Dominicana de acuerdo con el desarrollo de los
trabajos, para los fines de inspeccién, comunicacién y coordinacion, mientras que en Japén también
asignara a un personal encargado del Proyecto que servira de enlace para comunicacién y seguimiento
con el personal asignado en la Republica Dominicana. Ademas, el consultor japonés asumira la
responsabilidad de informar a las autoridades gubernamentales del Japdn sobre el progreso del

Proyecto, tramitacion de pago, entrega de las obras y otros asuntos necesarios.
2-2-4-5 Plan de Control de Calidad de las Obras

Con el proposito de garantizar la calidad de las obras de construccidn, en principio se adoptard un
sistema de supervision de obras, obedeciendo a las hormas japonesas 0 dominicanas como se sefiala a

continuacion;
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Cuadro 2-22 NORMAS DE CONTROL DE CALIDAD

Principales Normas de Control de Calidad de las Obras

OBRA Pardmetros Valor Ideal Métodos de Inspeccion Anotaciones
Obra de Angulo del talud |Dentro del rango de valores | Clindmetro, Estimacion El consultor instruye al
Excavacion y disefiado. ocular. contratista constructor la
nivelacion Grado de precision|+0 -5cm Nivel preparacion de una "Guia de

del piso Estimacion ocular. Construccion” previamente,
Altura| donde se debe especificar los
Altura de concreto |[+0  -3cm Idem parametros de las pruebas,
de desperdicio =+=1cm 0 menos. Idem valores deseados, métodos de
prueba, métodos de curado y
métodos de construccion. El
consultor confirma el contenido
de dicha Guia.
Obra de Espesor de Superficie que no toca la  |Estimacion ocular y
hormigoén cobertura del tierra 30m/m  |medicion.
armado hormigdn armado
Superficie que toca la tierra
Cimiento  60m/m
Otro 40m/m
Precision de Estribo cincho (valor
flexion tolerable
iS?n/m Idem
Otros
+10m/m
Prueba de tension |Hacer la prueba por cada 20|El consultor acompafiara la
litros de hormigon armado |realizacidn de la prueba en
de diferentes tamafios. Dos |fabrica.
muestras tomadas en el
lugar de construccion.
Obra de Intensidad de Intensidad disefiada Hacer la prueba para cada
hormigén compresion 210kg/cm? 0 mas hormigonado o cada 150m®
(hormigén de hormigonado, con 3
mixto) muestras de 3 tipos tomadas
en el sitio. (Con la
presencia de un técnico del
laboratorio.)
Valor de 15cm==2.5cm Hacer la prueba para cada Idem
asentamiento hormigonado o cada 150m®
de hormigonado (El
consultor asistira la prueba
en el sitio).
Cantidad cloruro |{0.3kg/m* o menos ldem
Obra de Intensidad de 40 70kg/cm® El consultor asistiraa la
mamposte- compresion prueba en el sitio de la
ria Otros materiales empresa fabricante. Idem
(cemento, Estimacion ocular.
hormigoén armado)
Obras de Materiales,
albafiileria, métodos de
pintura, almacenamiento,
impermeabi-  |métodos de
lizacion del construccion,
tejado, métodos de Idem
instalacion mezcla, espesor
puertas y de capa (pintura
ventanas 0
impermeabilizant
e), curado, grado
de precision
Obras de Tuberias de Prueba de aplicacion de El consultor asistira a la
acueducto y suministro de presion. prueba.
alcantarillado |aguay tuberias Idem
de drenaje de Prueba con agua
agua
Obras eléctricas| Cables eléctricos |[Prueba de aislamiento Idem
Prueba con corriente Idem

eléctrica

77




2-2-4-6  Plan de Adquisicion de Equipos y Materiales

(1) Lineamiento Relativo al Suministro de Equipos y Materiales

A continuacion se describen los lineamientos relativos a la adquisicion de equipos y materiales

requeridos para el presente Proyecto.

D

2)

Adaquisicidn en la Reptblica Dominicana

Los materiales y equipos a utilizarse en el Proyecto en principio seran adquiridos en la Republica
Dominicana para mayor facilidad de reparacion y mantenimiento después de la conclusion de las
obras. Los materiales basicos de construccion como agregado, cemento, varilla, puertas y ventanas
son adquiridos sin problema en la Republica Dominicana, sin embargo, algunos materiales de
acabado, piezas eléctricas e instalaciones seran adquiridos desde otros paises (por ejemplo, los
Estados Unidos). Para los equipos y materiales que deberan ser importados, pero requieren el
servicio de mantenimiento local, se considerara la adquisicion a través de las representaciones

locales.
Adquisicion por Importacién

Los materiales y equipos que se consideran imposibles adquirir dentro del pais o aquellos que
pueden ser adquiridos localmente, pero tiene precios elevados, se adquiriran desde un tercer pais

como los Estados Unidos.

(2) Plan de Adquisicion de Materiales y Equipos

A continuacion se muestra el plan de adquisicion de materiales y equipos principales en las obras

de construccion y equipamiento respectivamente.
1) Plan de Adquisicion de Materiales y Equipos para la Construccion
Cuadro 2-23 PLAN DE ADQUISICION DE MATERIALES Y EQUIPOS PARA LA
CONSTRUCCION
D“g%'g; de Materiales y Equipos RD sz'asp%i Or'll'%erZer Pars Anotaciones
Obra de Cemento o Productos nacionales disponibles
constru- Arena o Idem
ccion Grava o Idem
Varilla o Productos nacionales disponibles; son de alta
calidad y econémicos.
Encofrado o Productos nacionales disponibles
Bloques de hormigoén o Idem
Impermeabilizante o Es méas conveniente importar desde tercer pais
(son mas econdémicos)
Losa granito o Se pueden adquirir productos importados
localmente.
Losa ceramica o Idem
Vidrio o Productos nacionales disponibles; son de alta
calidad y econémicos.
Madera o Idem
Marco de aluminio o Idem
Puertas y ventanas o Se pueden adquirir productos importados
de acero localmente.
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Division de

Materiales y Equipos

Pais de Origen

Anotaciones

Obras
Herraje Se pueden adquirir productos importados
localmente.
Pintura Productos nacionales disponibles; son de alta
calidad y econémicos.
Obra de Bomba o Productos nacionales disponibles; son de alta
Equipamiento calidad y econémicos.
Abanico o Idem
Instalaciones sanitarias o Idem
Instalaciones sanitarias o Idem
Tubos PVC o Idem
Tuberia de gas o Idem
Tanque de recepcion o Idem
Hidratante o Es mas conveniente importar desde tercer pais
(son mas econémicos)
Obra Sistema | Panel de recepcion y o Es mas conveniente importar desde tercer pais
Eléctrico distribucion eléctrica (son més econémicos)
Equipos de iluminacién o Es més conveniente importar desde tercer pais
(son mas econémicos)
Tubos para Cableado o Idem
eléctrico (Tubo PVC)

2) Plan de Adquisicion de Equipos

En la Republica Dominicana los equipos comercializados en mercados locales, en su mayoria,

son de marcas americanas 0 japoneses Y una gran parte de los fabricantes tienen agencias de

representacion local. En este Proyecto en principio se tratara al maximo de adquirir localmente

los equipos a instalarse en el nuevo centro, puesto que muchos de ellos requieren materiales

gastables, repuestos y servicios de reparacién y mantenimiento por parte de sus fabricantes o sus

representantes locales. Ademas, casi todos los equipos que seran introducidos en el nuevo centro

son comercializados ampliamente en el pais.

Por otro lado, la adquisicion e instalacion de los siguientes equipos serén incluidas en las obras de

construccion debido a sus justificaciones:

1. Pantalla grande para el Auditorio:

Su instalacion requiere obras de gran escala.

2. Equipos audiovisuales para el Auditorio: Su instalacion requiere obras de distribucion de

tuberias para el cableado eléctrico, las cuales deben

hacerse en coordinacion con las obras de construccion.
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Cuadro 2-24 PLAN DE ADQUISICION DE EQUIPOS

Representantes Locales
NL’Jr_ngero ‘_j,e Equipos Pai_s de Materl;laelggsanos para:
Planificacion Origen gastablesy | Mantenimiento
repuestos
1 Pantalla 100" R.D.
2 Sistema de Proyector digitales y sus componentes R:D. o o
2-1 Proyector digital R.D. o
2-2 Laptop R.D. o
2-3 Reproductor de CD/DVD/S-VHS R.D. o
2-4 Carrito R.D.
2-5 UPS R.D. o
3 Sistema de amplificadores inalambricos R.D. o
3-1 Amplificador inalambrico portéatil (Megéafono portatil R.D. o
3-2 Microfono inaldmbrico tipo alfiler R.D. o
3-3 Grabadora con cintas R.D. o
3-4 Micréfono inalambrico R.D. o
3-5 Soporte de micréfono para mesa R.D.
3-6 Soporte de micréfono para piso. R.D.
4 Sistema de traduccidn simultanea R.D. o
5 Digital Viewer R.D. o
6 Laptop para proyector digital fijo del Auditorio. R.D. o
7 Sistema de videoteca y sus componentes R.D. o
7-1 Reproductor VHS/DVD R.D. o
7-2 Monitor a color 19" R.D. o
7-3 Audifono estéreo R.D.
8 PC R.D. o
9 Computadora para edicion de videos R.D. o
10 Fotocopiadora multifuncional (A3) R.D. o
11 Fotocopiadora multifuncional A4) R.D. = o
12 Impresora Blanco y Negro (A4) R.D. o o
13 Pantalla de plasma R.D. o
14 Camara de Video R.D. o
15 Impresora digital (impresora multiusos) R.D. o o
16 Maquina de encuadernacion en espiral R.D. o
17 Servidor R.D. o
18 Servidor de almacenamiento R.D. o
19 Bastidor para montar equipos R.D. o
20 Muebles para el Centro de Negocios R.D.
21 Muebles para las Salas de Capacitacion R.D.
22 Muebles para el Auditorio R.D.

2-2-4-7 Programa de Ejecucion

Después de celebrarse la firma del Canje de Notas entre Jap6n y Republica Dominicana con
relacion a la implementacion del presente Proyecto y firmado el contrato de consultoria entre la
Republica Dominicana y el consultor japonés referente a la preparacion de los planos de disefio
detallado, asistencia sobre la licitacion y supervision de las obras, las obras de construccién y

equipamiento seran divididas en las siguientes fases:

Disefio Detallado
Una vez firmado el contrato de consultoria, el Consultor japonés ejecutara estudios locales en la
Republica Dominicana y elaborara los planos de disefio detallado, especificaciones de los equipos y

los documentos de licitacion, debiendo coordinar previamente con las autoridades dominicanas y
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obtener su aprobacion con relacion a cada uno de los documentos de licitacion. Esta fase tendrd un
periodo de 2.5 meses.

Licitacion
Los contratistas de las obras de construccion y equipamiento serdn seleccionados a través de la
licitacion. Esta fase tendra un periodo de 3.5 meses aproximadamente, llevando a cabo en el orden
escrito el anuncio de la licitacion, pre-calificacion de los postores, licitacion, adjudicacion,
nombramiento, contratacion y verificacion del contrato de construccion por parte del Gobierno del
Japén.

Obras de Construccion y Equipamiento
Considerando la naturaleza y la magnitud del Proyecto, asi como las condiciones locales de la
construccion, si se llevan a cabo de manera satisfactoria el suministro de materiales y equipos y si los
trdmites aduanales se hagan &agilmente, el periodo estimado para esta fase serd de 13 meses,

incluyendo las obras de instalacion.
Por lo tanto seréa de 19 meses desde la realizacion del Canje de Nota hasta el comienzo de la obra.

En consecuencia, el Programa de Ejecucion después de la firma del Canje de Notas hasta la

conclusion del Proyecto se resume en la siguiente figura:

1:2:3:4:5:{6:7:8:9:10:11:12:13:14:15:16:17:18:19:20
[ 1 Disefto Detallaglo
Disefio Detallado y trabajos [ EI Trabajgs refacionados ala licitacion
relacionados a la licitacion ‘mm Contrato He Chnstruccidn
(6 meses) = Verificacién dél Contrat
Obras de Preparacion —
Obras de Cimiento —
o | Obras de estructura —
g Obra de acabado _
A Obra de instalaciones —
Obra _de estructuras —
exteriores A
Obra de equipamiento —
(13:0 meses) O

Figura2-7 PROGRAMA DE EJECUCION
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2-3 Obligaciones del Pais Receptor de Asistencia

Para la ejecucion del presente Proyecto, el 6rgano ejecutor dominicano deberd completar las obras que

se describen a continuacion dentro de los plazos indicados:
(1) Obtenciodn de los permisos de construccién antes de iniciar la construccion.

Debera gestionar y obtener los permisos de construccion referentes al Proyecto de las autoridades

competentes.

(2) Obras de retiro de los obstaculos (arboles, estructuras enterradas, etc.) que se encuentran en el

terreno de construccién y obras de nivelacion del mismo.
(3) Obtener permisos, licencias u otras medidas necesarias para la ejecucion del Proyecto.

(4) Obras de acometida de las lineas de electricidad, teléfonos, agua potable y drenaje de agua

pluvial desde las lineas principales hasta los linderos del terreno de construccion.

(5) Provision de espacios para instalar una oficina temporal, taller de trabajo y deposito de materiales.
Instalacion de las lineas temporales de electricidad, teléfono y acueducto durante el periodo de

construccion.

(6) Operacion y mantenimiento apropiado y efectivo de la edificacion y equipos provistos por este
Proyecto, para lo cual se debera designar a un personal necesario antes de iniciarse las obras de
construccion, incluyendo a un personal técnico que serd adiestrado sobre el manejo de los
equipos e instalaciones. También debera asumir todos los gastos de administracién vy

mantenimiento que se hayan generados fuera del alcance de la Cooperacion Japonesa.
(7) Asumir el pago de las comisiones necesarias del arreglo bancario y autorizaciones de pago.
(8) Obras de estructuras exteriores (cercos, jardineria y otros necesarios)

(9) Asumir el pago de derechos aduanales de materiales importados y la agilidad en los tramites

aduanales.

(10) Exonerar el pago de impuestos aduaneros, ITBIS y otras cargas fiscales como la comision al
CODIA, que se impongan en la Republica Dominicana con relacion a los bienes que seran
destinados al Proyecto y a los nacionales japoneses que prestan servicios de acuerdo a los

contratos verificados.

(11) Gestiones necesarias para la entrada y estadia en la Republica Dominicana que requieran los
nacionales japoneses para prestar servicios en relacion con el Proyecto de acuerdo con los

contratos verificados.

(12) Asumir todos los gastos generados fuera del alcance de la Cooperacion Japonesa en relacion con

el Proyecto.
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Las obras indicadas entre (1) y (7) debrén ser completadas antes del comienzo de la construccién del

Nuero Centro.

Las obras indicadas entre (8) y (12) seran ejecutadas de accuerdo can la necesidad.

2-4 Plan de Administracién y Mantenimiento del Proyecto

(1) Plan de Administracién
1)  Asignacion del Personal

El nuevo centro funcionara como una unidad responsable de los programas de capacitacién en la
estructura actual del CEI-RD. Se contratardn 16 personas como empleados fijos para el centro
nuevo y se transferirdn 10 empleados existentes desde la oficina principal. La asignacion del

personal del nuevo centro sera la siguiente:

Cuadro 2-25 ASIGNACION DEL PERSONAL DEL NUEVO CENTRO

Tipo de Empleados
Traslgadof?(iigirc]iaesde Pelr:s_pnal Personal Total
Central del ljo Temporal
Nuevo
CEI-RD
Centro de Director 1 1
Capacitacion Secretaria 1 1
Division planificaciony | Encargado 1 1
programacion
Secretaria 1 1
Unidad administrativay | Encargado 1 1
financiera
Secretaria 1 1
Enc. 1 1
Mantenimiento
Tec. Man. 6 6
Recepcion 1 1
Division entrenamiento Encargado 1
y desarrollo
Secretaria 1
Instructores 27 27
Unidad entrenamientoy | Coordinadores 2 2
desarrollo
Unidad elaboracién Tecnico enc.
materiales didacticos Elabo_rauon_ . 1 1
materiales did4c.
Division asistencia Encargado 1 1
técnica, informacion,
planificacion y
desarrollo
Secretaria 1 1
Consultores 10 10
Extranjeros
Centro de negocios Asistente 2 2
Coordinador 1 1
Division de exhibicién Encargado 1 1
Coordinador 1 1
Total 10 16 37 63
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El personal que ocupard los principales cargos administrativos del nuevo centro seré transferido
desde la oficina central del CEI-RD. Habré un total de 37 instructores y consultores, que son
personal contratado temporalmente, para conducir o asesorar las actividades de capacitacion. Se
supone que no habré inconveniente en la administracion del nuevo centro como se explico en el
acapite:"2-1-3 Nivel Técnico".

El organigrama y asignacion del personal del nuevo centro seran los siguientes:

Depto. Centro de Capacitacion
Encargado: 1
Secretaria: (1)

Division
Planificacion y
Programacion
Encargado: 1
Secretaria:1

Unidad
Administrativa y
Financiera
Encargado:
Secretaria:(1)
Enc.Mantenimiento Recepcion: (1)

Téc. Man. :(6)

L . Division Asistencia Técnica,
Division Entrenamiento y Informacién, Planificacion y

Desarrollo Desarrollo Division Exhibicién y Negocios
Encargado: . Encargado:
Secretaria: Encargado: Coordinador:(1)

Secretaria: (1)

Instructores: 27 Consultores: 10 (extranjeros)

Centro de Negocios

Unidad Entrenamiento | Unidad Exhibicién
y Desarrollo . .
1 : . Asistentes: 2
Coordinadores: (2) Coordinador: (1)
Unidad Ferias
Nacionales
— Seccion Audiovisuales
— Seccion Informacion
e conpudors
Materiales Didacticos Embresas
Técnico Enc. — Secgi()n de Consultoria
Elaboracion Materiales
L Didac.:(1)
Nota : NUmero de empleados fijos nuevos.

- NUmero del personal externo contratado temporalmente.

Figura2-8 ORGANIGRAMAY ASIGNACION DEL PERSONAL DEL NUEVO CENTRO
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2  Plan de Presupuestos

Desde su creacion en el 2003, el monto de la subvencién del Gobierno Dominicano al CEI-RD ha
ido aumentando con un promedio de crecimiento anual entre 13y 14 % y los ingresos propios de
la institucion también han tenido tendencia ascendente afio tras afio. EI CEI-RD es el organismo
gubernamental que promueve el comercio exterior de la Republica Dominicana. La promocion de
las exportaciones constituye una de las areas mas prioritarias del Gobierno Dominicano y se
confirma que mantendra el mismo privilegio dentro de la politica gubernamental en los afios
venideros. En ese sentido, se confirma que el apoyo financiero del Estado hacia la institucion
continte fortaleciéndose en el futuro, por lo que se podra juzgar que no habré inconveniente en

los aspectos presupuestarios de la institucion.

Cuadro 2-26 EVOLUCION DE PRESUPUESTOS DEL CEI-RD 2003, 2004 Y 2005

Afio 2003 2004 2005
Presupuesto asignado por el Gobierno 82,999 178,096 160,152
Presupuesto asignado Sec.Industria y

Comercio (% dentro del monto total del | 681 0.8 513 0.3 1,304 0.8
presupuesto del Estado)

Asignacion del Estado (% incremento 78.68 89 67 14 101.43 13

en comparacion con el afio anterior)
Ingresos propios del CEI-RD %

incremento en comparacion con el afio 25.96 60.41 327 63.77 55
anterior)
Monto total presupuesto del CEI-RD

% incremento en comparacion con el 104.64 150.80 44 165.20 9.5

afo anterior

Unidad: millones de RD$ Fuente: CEI-RD y ONAPRES
(2) Plan de Mantenimiento

El CEI-RD actualmente dispone de un personal exclusivo de mantenimiento de las instalaciones y
equipos de la institucién, incluyendo sistemas de informacién, que se ocupa de dar mantenimientos,
chequeos y reparacion diariamente. ElI nuevo centro tendrd un equipo de 6 nuevo técnicos de
mantenimiento encabezado por un encargado del equipo que serd transferido de la oficina principal del
CEI-RD. Con la politica de fortalecer la colocacién del personal técnico del area de mantenimiento, el
nuevo centro tendra suficiente capacidad técnica para llevar a cabo no solamente la limpieza y otros
trabajos de mantenimientos rutinarios, sino también la programacion y ejecucion de planes de
mantenimientos de mayor escala y a nivel general. Durante la construccion, se programa llevar a cabo
la capacitacion de manejo y mantenimiento para el encargado de mantenimiento. Por otra parte,
actualmente el mantenimiento para las facilidades espaciales tal como acensor se realiza por la
empresa especializada mediante contrato, en caso del nuevo centro se asegura el presupuesto para

mantenimiento adoptando la misma manera.

Los equipos del nuevo centro, en su mayoria, son equipos de oficina o del &rea de informatica, los

cuales no requieren técnicas ni repuestos que estén fuera de alcance de la capacidad técnica actual que
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dispone el CEI-RD para el mantenimiento de sus facilidades. No obstante, con la intencién de

implantar un sistema de mantenimiento mas preciso y eficiente, el CEI-RD designara un grupo de

técnicos para recibir entrenamientos iniciales por parte de los consultores y proveedores de los equipos

antes de iniciar las obras de equipamiento. Este equipo también se encargard de elaborar fichas

técnicas de los equipos que seran

instalados en el nuevo centro, tomando como referencia las

informaciones que seran ofrecidas por el consultor japonés. Esta ficha técnica describird las

informaciones de cada equipo tales como especificacion técnica, nombre, direccion y otros datos de

fabricantes y/o proveedores, etc. y cada equipo dispondra de su ficha individual. Estas fichas deben ser

ordenadas de tal manera que facilite la bldsqueda de informaciones técnicas y mecanismo de

adquisicion de sus piezas 0 repuestos.

2-5 Estimacion del Monto del Proyecto

2-5-1 Estimacién del Monto de las Obras Beneficiarias de la Cooperacion Japonesa

El monto global estimado del Proyecto serd de 651 milliones yenes.

Los montos de los aportes

de las Partes Japonesa y Dominicana seran como se describen a continuacion, basada en las

condiciones referidas en el numeral (3) de este acapite.

(1) Aportes del Japon

Item

Monto estimado de operacion
(millones de yenes)

1. Construccion

493.9

a. Gastos directos de las obras

357.0

b. Gastos de obras provisionales comunes

18.7

c. Gastos operacionales locales

81.2

d. Gastos administrativos

37.0

2. Adquisicidn e Instalacion de Equipos

434

3. Servicios de Disefio y Supervision de Obras

108.0

Total

645.3

(2) Aportes de la Republica Dominicana (cifra aproximada en yenes)

Item

Costo estimado del proyecto

1. Obras exteriores — plantacion de arboles (3,000m* aproxm.)

RD$ 300,000 (un millon 100mil yenes aprox.)

2. Costo de adquisicion de muebles
a. Escuritorio y sillas para personal del Centro
b. Mesa y silla para el reunién
c. Persiana (salon para capacitacion de segundo piso,
oficina de tercer piso)
d. Muebles y maquinas para la cafeteria

RD$ 800,000 (2 millones 900mil yenes aprox.)
RD$ 196,000
RD$ 60,000
RD$ 44,000

RD$ 500,000

3. Cost de obra para acometido electrico, agua 'y de
alcantarillado.
Costo de obra de traslado de infra estructura (eléctrica,
suministro de agua, percipitucién otros)

RD$ 340,000 (un millon 200 mil yenes aprox.)

4. Costo de obras para LAN en el edificio existente

RD$ 85,000 (300 mil yenes aprox.)

Total

RD$ 1,525,000 (5 millones 500 mil yenes aprox.)
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(3) Condiciones de la Estimacion

1) Fecha : febrero, 2006.
2) Tasa de Cambio Extranjero : RD$1.00 ¥3.599 US$0.031
3) Periodo de ejecucion . Las fases de disefio detallado, construccién, adquisicion e

instalacion de equipos estan indicadas en el Cronograma de la

Ejecucion del Proyecto.

4) Otro . El presente Proyecto sera ejecutado conforme al régimen del
Programa de Cooperacion Financiera No Reembolsable del

Gobierno del Japdn.

2-5-2 Costo de Administraciéon y Mantenimiento
(1) Costo de Administracién y Mantenimiento de las instalaciones y equipos

En el Cuadro 5-1 se muestran los resultados de los calculos estimados de los costos anuales de

operacion y mantenimiento del nuevo centro.

Cuadro 2-27 COSTO ANUAL DE OPERACION Y MANTENIMIENTO ANUAL

Item Montos US$ Base de Célculo y Observacion

Costo de Operacion y Mantenimiento

Electricidad 65,500 Capacidad instalada 230kW
Lamparas y tomacorrientes 60kW(75kVA)
Aire acondicionado 160kW(198kVA)
Otras facilidades de motor 10kW(12kVA)
Total 230kwW
Consumo eléctrico 264,960kwh/afio
Cant. dias de operacion : 20 dias / mes.
Cant. horas de operacion: 8 horas / dia
% demanda diaria : 0.6
230kw >=< 8 horas/dias > 20dias/mes >< 12mes/afio >< 0.6
264,960kwh/afio
Tarifa eléctrica anual
Tarifa 0.247US$/kwh
264,960kwh/afio>=0.247US$/kwh 65,500US$/afio
Combustible para la 38,800 Capacidad de la planta : 240kW(300kVA)
planta eléctrica Consumo de combustible :  70litros/
Horas de operacion : 3 horas / dia (estimacion)
Diesel 1 litro  0.77US /litro
3 horas/dia > 20dia/mes > 12mes/afio >< 70litros/h
50,400litros/afio
50,400litros/afio><0.77US$/litro  38,800US$/afo
Teléfono 43,200 Se estima que el costo serd el 25% de los gastos de teléfono
del CEI-RD actualmente.
Numero actual empleados del CEI-RD:250.
NUmero de empleados del nuevo centro: 63
63/250=0.25
Teléfonos fijos136,544US$/aio>=<0.25 34,100US$/afio
Celulares 36,254 US$/afo>0.25 9,100US$/afio
Total 43,200US$/afio
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Item Montos US$ Base de Célculo y Observacion

Internet 4,400 Se estima que el costo de Internet sea 25% del costo actual del
CEI-RD.

63/250=0.25

17,401.81US$/afio<0.25 4,400US$/afio

Agua 1,800 Consumo diario de agua 26m3
Consumo anual 26m3 > 20dias/mes >< 12 meses/afio
6,240m3/afio

Tarifa de agua: 0.29US$/m3
6,240m3/afi0><0.29US$/m3 1,800US$/afio

Basura 600 Se estima que sea igual al monto actual del CEI-RD.
555.7US$><1.0 600US$

Mantenimiento de las 13,000 Se estima que sea 0.3 % de gastos directos de construccion.

instalaciones 2,550m2>1,700US$><0.003 13,000US$/afio

Ascensores 1,800 150US$/mes

Mantenimiento de los 17,600 Se estima que sea 1% de gastos de equipos

equipos 40 millones de yenes > 0.05 > 1/113.9 > 10,000

17,600US$/afio

Subtotal 186,700

2. Gastos Personales

Gastos personales 306,658 Véase al cuadro de la composicidn de gastos del personal.

TOTAL 493,358

En el Cuadro 5-2 se muestra la composicion de los gastos personales del nuevo centro segun el
plan de asignacion del personal propuesto. EI nuevo centro estard constituido por un personal que seréa
transferido desde la oficina principal del CEI-RD, 16 empleados que seran contratados nuevamente y
un cuerpo de 37 instructores y consultores de contratacion temporal. Alrededor de 40 % de los
instructores (11 personas) seran empleados del CEI-RD Yy el restante, 16 seran “instructores externos”,
a éstos ultimos se les pagaran honorarios correspondientes. Los consultores, en su gran mayoria,

vienen con caracter voluntario, por lo que no habré la necesidad de pago de honorarios.

Cuadro 2-28 COMPOSICION DE GASTOS PERSONALES DEL NUEVO CENTRO

(MONTO GLOBAL)
Monto Sueldos persona Monto anual sueldos
Cargo Cant. . .

US$/mes | US$/hora horas/afio US$/afo
Director del Centro 1 2,293.77 27,525
Enc. Divisién 5 1,474.71 88,483
Personal adm. 12 1,057.40 152,266
Recepcion 1 392.75 4,713
Técnico 7 257.00 21,588
mantenimiento
Instructores 16 37.76 320 12,083
Consultores 5 10 0

TOTAL 306,658

Fuente CEI-RD

Para fines del andlisis del Costo de Operacion y Mantenimiento del nuevo centro, para el
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concepto de gastos personales, se analizaré el incremento de los gastos personales de la institucion al

incorporarse el nuevo centro, como se sefiala en el cuadro 5.3:

Cuadro 2-29 INCREMENTO DE GASTOS PERSONALES POR LA INCORPORACION
DEL NUEVO CENTRO

Cargo Cant. | (rsglimes | USSara | horssio | o USSao
Personal administrativo 9 1,057.40 114,200
Recepcion 1 392.75 4,713
Téc. mantenimiento 6 257.00 18,504
Instructores 16 37.76 320 12,083
TOTAL 149,500

Nota: El horario de instructor se calcul6, asumiendo que un instructor trabajara un total de 20 horas en un afio y
habra un total de 320 personas acumuladas - hora.

La incorporacién del nuevo centro significard a la institucion un incremento de los gastos
personales y de los gastos de operacion y mantenimiento por un monto global de 336,200
US$ aproximadamente, el cual equivaldra a 10,842,000 RD$ en base a la tasa de cambio
extranjero de 1US$  32.25RD$. Este incremento de gastos econdmicos representa
aproximadamente el 10% del costo de administracién y mantenimiento y el 6.5% del presupuesto
del CEI-RD en el 2005. Ademas considerando que el crecimiento constante del presupuesto de
CEl RD vy el ingreso propio del Nuevo Centro, procedentes de sus servicios tal como de
capacitacion, asistencia técnica, servicio informatico, alquilar espacio para eventos y exposicion
y otros, se juzga que el grado de incremento esta dentro del alcance de la capacidad financiera de

la institucion.
(2) Gastos para la Renovacion de Equipos Relacionados a su Vida Util.

Teniendo como referencia la vida util que tendrian en Jap6n los equipos que se introduciran en
este Proyecto, los mismos pueden clasificarse en dos periodos, 5y 15 afios. Se procedio a calcular el
costo de renovacion de equipos cuando hayan mostrado deterioro por tiempo de uso. Sus resultados
se muestran en el siguiente cuadro. La Parte Dominicana debera financiar los costos de renovacion
de equipos cuando sea necesario, de acuerdo al tiempo de vida util de los mismos. Es importante
aclarar que la estimacion se baso en los valores normales de vida util de los equipos en Japén y es
posible reducir los costos anuales de renovacion de equipos, dependiendo de los métodos de

utilizacién y mantenimiento de los mismos en la Replblica Dominicana.

Cuadro 2-30 COSTO DE RENOVACION DE EQUIPOS SEGUN VIDA UTIL

5to afio 10mo afio 15to afio

equipos generales US$256,000 US$256,000 US$256,000
equipos para capacitacion

y Centro de Negocios 0 0 US$100,000

TOTAL US$256,000 US$256,000 US$365,000
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CAPITULO 3 ANALISIS SOBRE LA JUSTIFICACION DEL
PROYECTO

3-1 BENEFICIOS DEL PROYECTO

Cuando se ejecute este Proyecto y el Centro de Capacitacion sea adecuadamente administrado

por las autoridades dominicanas relacionadas, se espera que se produzcan los siguientes beneficios:
(1) Beneficios Directos

Mejorara el ambiente y las condiciones con las cuales se ejecutardn las actividades de
capacitacion del CEI-RD, produciendo el incremento del numero de actividades y participantes.
La cantidad de activiades se duplicara, llevando la cifra anual de 74 a 140 / afio en el futuro. El
total anual de participantes aumentard notablemente , de 1,831 (cifra actual) a 4,250. También
permitird el incremento del nimero de funcionarios del gobierno, personal de empresas
nacionales y sus relacionados que tengan conocimientos en el campo de promocion del comercio

exterior e inversion.

La capacitacion con empresas dominicanas sobre asuntos especificos relacionados a comercio
exterior e inversion o estrategias especiales para la exportacion a mercados especificos, les
permitird comprender la tendencia y caracteristicas de productos, precios y calidad requerida por

sus clientes.

Se brindaran informaciones adecuadas a los inversionistas extranjeros que vienen al pais, lo cual

contribuira a aumentar las inversiones destinadas a la Republica Dominicana.

Permitird disponer un mejor clima o ambiente para incentivar el surgimiento de nuevos
empresarios, asi como para incrementar oportunidades de desarrollo de articulos para

exportacion.

La realizacion de exposiciones permanentes, ferias y otros eventos comerciales generaran efectos
divulgativos a los inversionistas extranjeros, ademas se convertiran en buenas oportunidades para
concertar negociaciones comerciales de manera mas rapida y traerd el aumento de exportaciones

como efecto directo.
(2) Beneficios Indirectos

La incorporacion de personas provistas de conocimientos sobre el fomento de comercio exterior
e inversiones extranjeras como resultados de su participacién en los programas de capacitacion
del nuevo centro, contribuird a mejorar la calidad de la produccién y servicios que ofrecen las
empresas nacionales, lo que traera como consecuencia, el aumento de 6rdenes de compra o

pedidos de servicios, aumento de importes y finalmente, ganancias.
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La asistencia técnica y divulgacion de informaciones que brindara el nuevo centro, dara efectos
positivos como el mejoramiento de la competitividad de productos dominicanos, aumento de la
participacion de empresas o articulos dominicanos en mercados internacionales y aumento de

pedidos.

Las exposiciones permanentes y eventos comerciales que se realizardn en el nuevo centro,
estimularan lo que se llamarian "clientes comerciales latentes, lo cual podra incrementar el

namero de pedidos e importe de venta en las exportaciones.

La capacitacion sobre los tramites de exportacion tanto de los funcionarios de las distintas
instituciones competentes como los usuarios de los mismos, contribuird a la agilizacion de dichos
tramites. Ademas, se reducirdn las reclamaciones o quejas de los usuarios, quienes depositaran

mayor confianza en el procedimiento de exportacion.

El incremento de la exportacion de articulos no tradicionales, que consistuye en uno de los

principales objetivos del nuevo centro, traerd el aumento de empleos en ese sector.

3-2 Recomendaciones a la Parte Dominicana

A conitnuacion se presentan algunas recomedaciones a la Parte Dominicana con relacion a los

asuntos con los cuales debe enfrentar para que se produzcan los beneficios esperados por este Proyecto

y que los mismos sean mantenidos adecuadamente.

(1) Recomedaciones Referentes a la Ejecucion del Proyecto

Y]

2)

Cumplimiento &gil de los trdmites o procedimientos en diferentes etapas del Proyecto:

En vista de que este Proyecto seria ejecutado dentro del esquema de cooperacion financiera no
reembolsable del Gobierno del Japon, estaré sujeto a ciertas limitaciones de tiempo. Por tanto, es
necesario que se gestionen o se cumplan a tiempo los tramites establecidos tales como el Canje
de Notas, acuerdos bancarios, contratacién de servicios de consultoria y contratistas

(construccién y equipamiento), etc.
Cumplimiento adecuado de las Obras y Gestiones Responsables de la Parte Dominicana

Es necesario que la Parte Dominicana gestione el presupuesto para la ejecucion del proyecto en
momento oportuno del afo fiscal correspondiente. Dentro de las obras responsables de la Parte
Domincana, el retiro de obstaculos dentro del terreno, acondicionamiento del terreno y las obras
de acometida de la electricidad para la construccion, deben estar completadas antes de iniciarse
las obras responsables de la Parte Japonesa. Mientras tanto, las instalaciones eléctricas y
suministro de agua dentro de la edificacion nueva, deberdn estar completadas a mas tardar dos

(2) meses antes de la terminacion de la construccién debido a la necesidad de realizar las
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3)

)
1)

2)

@)

inspecciones de las facilidades y equipos instaladas y la operacion de prueba.
Cooperacion con otras gestiones referentes a la ejecucion del Proyecto.

Se hace necesario también que se cumplan agilmente otros tramites relacionados a la obtencion
de permisos y licencia de construccion con la Direccion de Planeamiento Urbano del
Ayuntamiento de Distrito Nacional y la Secretaria de Estado de Obras Publicas vy
Comunicaciones, tramites para la exoneracion de impuestos aduaneros, ITBIS y otras cargas
fiscales que se impongan en la Republica Dominicana con relacion a los bienes que seran

destinados al Proyecto, agilidad en los tramites aduanales, etc.
Recomendaciones sobre la Administracion de las Actividades de Capacitacion
Administracion

En el nuevo centro, se contempla realizar alrededor de 140 actividades de capacitacion en un afio
con la participacion de mas de 4,000 personas. Para llevar a cabo los programas de capacitacion
de esta magnitud, es necesario hacer todos los preparativos de lugar, incluyendo la elaboracion
de las guias de capacitacion y programas de estudios, etc. y sobretodo, se deben incluir aquellos
temas que atraigan el interés de los beneficiarios y reflejen sus necesidades reales. En el nuevo
centro se debe llevar a cabo una capacitacion que responde tajantemente las demandas de los
sectores involcurados en el comercio exterior y que les den herramientas Utiles y aplicables
inmediatamente para incrementar las exportaciones. La administracion del nuevo centro debera
considerar dentro de su gerencia, esta necesidad béasica del sector beneficiario y mantener una

intima coordinacion con las demas unidades del CEI-RD y otras instituciones relacionadas.
Asegurar a instructores de alta calidad.

Otro factor importante para lograr una capacitacion eficiente, es asegurar a los instructores
apropiados para cada tema de ensefianza, asi como establecer un mecanismo interno de
formacion o actualizacién de los mismos. Por otro lado, urge contar con un cuerpo de consultores

altamente capacitados con sufiente experiencia en asesoria técnica especializada.
Recomendaciones sobre la Cooperacidn Técnica

Por lo visto segun la situacidn presentada hasta ahora, el CEI-RD como ejecutora del proyecto

posee la capacidad fundamental para llevar a cabo un proyecto de capacitacion. sin embargo, para que

haya mayor eficiencia y efectividad, una cooperacién técnica puntual y multifocal seria muy acertada

para el nuevo centro, por ejemplo, se puede mencionar a una asistencia técnica en la fase de arranque

operacional del nuevo centro en cuanto a la gerencia y manejo de la capacitacion, asi como contro de

calidad, asistencia técnica por parte de un (0 unos) especialista (s) que asesorara(n) sobre el proceso

desde la produccion hasta la comercializacién de productos, entre otras. Este tipo de asistencia técnica

facilitara la consolidacion de las actividades del nuevo centro. Tambien, en coordinacién con el
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Instituto de Formacién Técnica Profecional(INFOTEP), se espera producir los resultados practicos a
través de la colaboracion de los técnicos de INFOTEP para respaldar a la capacitacion tedrica del

nuevo centro.

Por otro lado, el CEI-RD actualmente recibe la asistencia técnica de un grupo de especialistas
japoneses enviados por el Programa de Voluntarios Seniores de la JICA en las areas de mercadeo y
promocién de inversiones, Pymes y el control de calidad, lo cual ha sido altamente apreciado por la
institucion receptora. Las partes japonesa y dominicana han acordado continuar este tipo de
cooperacion técnica, puesto que la misma sera muy efectiva para fortalecimiento funcional de la nueva

facilidad del CEI-RD y serd muy beneficiosa para ambas partes.

3-3 Justificacion del Proyecto

Por las razones que se sefialan a continuacion, se considera que existe una buena justificacion
para ejecutar este Proyecto en el esquema del Programa de Cooperacion Financiera No Reembolsable

del Gobierno del Japon:

Este Proyecto beneficiara directamente a 1,080,810 personas que laboran en 359,304 pequefias y
medianas empresas y a 877,590 personas que laboran en 348,525 microempresas. El Proyecto
también tendrd como beneficiarios indirectos a la poblacion total de la RepUblica Dominicana
(8.7 millones de habitantes aproximadamente) y los inversionistas extranjeros interesados en
hacer inversiones en el pais, ya que se trata de un proyecto que fomentard inversiones

extranjeras a este pais.

Este Proyecto tiene como objetivos fortalecer las capacitaciones en el &rea de comercio exterior
y como consecuencia, mejorar la competitividad de las microempresas, pequefias y medianas

empresas dominicanas.

La obra beneficiaria del Proyecto podrd ser administrada y mantenida con los recursos
econémicos y humanos que pueden proporcionar la Parte Dominicana, asi como las tecnologias

disponibles en el pais, puesto que no requieren tecnologias sofisticadas.

Este Proyecto contribuye a la implementacion del "Plan Nacional de Competitividad" lanzada
por el gobierno dominicano que lleg6 al poder en el afio 2004, el cual tiene como objetivos

mejorar la productividad nacional y lograr un crecimiento econdémico sostenible del pais.

Por la ejecucidn del Proyecto, se espera que la institucién beneficiaria obtenga ingresos propios
por los servicios que brindard, incluyendo los ingresos provenientes de alquiler espacios fisicos
para las exposiones y eventos organizados por otras organizaciones. No obstante, estos ingresos

seran de tal monto que apenas suplird las necesidades de mantenimiento de las instalaciones y
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equipos.
Este Proyecto no generard ningun impacto efecto negativo al medio ambiente.

Este Proyecto podra ser ejecutado sin mayor problema dentro del esquema de cooperacion

financiera no reembolsable del Gobierno del Japon.

3-4 Conclusién

Como se explico anteriormente, se estima que este Proyecto generaria beneficios considerables,
sobre todo, en la formacion y desarrollo de recursos humanos tanto en las instituciones
gubernamentales como en las empresas y entidades privadas, por lo tanto, se ha verificado que es
altamente significativo ejecutar este Proyecto dentro del marco de cooperacion financiera no
reembolsable del Gobierno del Japon. Ademaés, la Parte Dominicana (la parte beneficiaria) no tendria
dificultad para administrar y mantener el centro de capacitacion que serd construido desde los puntos
de vista de asignacién economica y del personal. Si se satisfacen los requerimientos o
recomendaciones hechas en el acapite anterior, el Proyecto sera llevado a cabo bajo una

administracion sana y sostenible.
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