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サ
マ

ナ
県

地
域

保
健

強
化

プ
ロ

ジ
ェ

ク
ト

(
案

)
 

タ
ー
ゲ
ッ
ト
・
グ
ル
ー
プ
：
 
サ
マ
ナ
県
で
S
E
S
P
A
S
の
UN
A
P
が
管
轄
す
る
地
域
に
住
む
住
民
、
特
に
乳
児
と
妊
産
婦
 

期
間
: 
2
00
4年

1
0月

～
20
09

10
月
 

 
 

 
場
所
：
サ
マ
ナ
県
 

 
 
 

 
バ
ー
ジ
ョ
ン
:
0
 

 
日
付
：
2
0
0
4
/
0
8
/
1
7
 

要
 
約

 
指

 
標

 
情

報
源

 
外

部
条

件
 

上
位

目
標

 
プ

ラ
イ

マ
リ

・
ヘ

ル
ス

・
ケ

ア
の

強
化

を
通
じ
、

U
N
A
P（

P
H
C
ユ
ニ
ッ
ト
）
が
質
の
良
い
予
防
サ
ー
ビ

ス
を

利
用
者

に
提

供
す

る
。

 

乳
児
死
亡
率
、
妊
産
婦
死
亡
率
の
軽
減
 

 
厚
生
省
統
計

 
他
調
査
 

 

 

プ
ロ

ジ
ェ

ク
ト

目
標

 
サ

マ
ナ

県
の

住
民
（

特
に
乳

児
・
妊

産
婦

）
が
U
N
A
P

に
よ

る
予
防

・
健

康
増

進
を

中
心

と
す

る
適
切
な

サ
ー

ビ
ス
を

受
け

ら
れ

る
よ

う
に

な
る

。
 

1
) 

乳
児
の
予
防
可
能
な
疾
患
（
ワ
ク
チ

ン
で
予
防
可
能
な
疾
患
、
急
性
呼
吸

器
感
染
症
、
下
痢
）
に
よ
る
死
亡
が

7
4
％
か
ら
2
5
％
に
減
る

1
。

 
2
) 

麻
疹
、
ポ
リ
オ
、
新
生
児
破
傷
風
の

発
生
０
件
を
維
持
す
る

2
。

 
3
) 

不
必
要
な
病
院
の
利
用
が
4
2
％
か
ら

2
4
％
に
減
る

3
。
 

1
) 

サ
マ
ナ
県
保

健
事

務
所

統
計

 
2
) 

基
礎
及
び
終

了
時

調
査

 
 

1
) 

社
会

保
障
改

革
の

実
施

が
予

定
通

り
実

施
さ
れ

る
。

 
 2
) 

改
革

後
も
厚

生
省

が
持

つ
各

種
地

域
保

健
プ
ロ

グ
ラ

ム
策

定
の

機
能

が
存

続
す
る

。
 

  

成
果

 
1
) 

全
て

の
地

域
保

健
ユ

ニ
ッ

ト
（

U
N
A
P
）

に
お

い
て

、
質

の
良

い
予

防
接

種
、

発
達
検
診

、
産

前
産

後
検

診
の

統
合

的
な

サ
ー

ビ
ス
が

提
供
さ

れ
る
よ

う
に

な
る

。
 

2
) 

U
N
A
P
と
そ
の
管
轄
地
域
と
の
連
携
が
強
化
さ

れ
る

。
 

3
)
 
各
U
N
A
P
の
実
施
運
営
が
改
善
さ
れ
る
。
 

4
)
 
特
に
出
産
及
び
新
生
児
に
関
し
、
U
N
A
P
と
病

院
と

の
リ
フ

ァ
ラ

ル
・

カ
ウ

ン
タ

ー
リ
フ
ァ

ラ
ル

体
制
が

機
能

す
る

。
 

5
)
プ

ロ
ジ

ェ
ク

ト
活

動
に

関
す

る
情

報
が

サ
マ

ナ
県
及
び
厚
生
省
（
S
E
S
P
A
S
)
の
関
係
者
と
の

間
で

共
有
さ

れ
る

。
 

1
) 

・
す
べ
て
の
U
N
A
P
が
ワ
ク
チ
ン
接
種

サ
ー
ビ
ス
の
認
可
を
厚
生
省
か
ら
受

け
る
。
 

 
・
U
N
A
P
の
管
轄
地
域
の
乳
児
の
予
防

接
種
率
9
0
％
以
上
、
産
婦
検
診
率

8
5
％
以
上
に
達
し
、
妊
婦
検
診
率

9
5
％
以
上
を
維
持
す
る
。
 

2
) 

U
N
A
P
の
管
轄
地
域
の
4
0
％
以
上
の
妊

産
婦
が
産
前
産
後
検
診
で
U
N
A
P
を
利

用
し
、
乳
児
の
7
0
％
以
上
が
予
防
接

種
と
発
達
検
診
に
U
N
A
P
を
利
用
す

る
。
 

3
) 

U
N
A
P
の
8
0
％
が
各
々
の
計
画
を
持

ち
、
活
動
の
モ
ニ
タ
リ
ン
グ
を
行
う
。

4
) 

・
新
生
児
出
生
の
情
報
の
9
0
％
以
上

が
病
院
か
ら
U
N
A
P
に
届
く
。
 

・
患
者
の
カ
ウ
ン
タ
ー
レ
フ
ァ
ラ
ル
の

割
合
が
5
0
％
増
え
る
。
 

・
病
院
利
用
者
に
占
め
る
U
N
A
P
か
ら
リ

フ
ァ
ー
さ
れ
た
割
合
が
2
％
か
ら
増

加
す
る
。
 

 
5
) 

ニ
ュ
ー
ス
レ
タ
ー
の
定
期
的
な
発
行

と
配
布
。
 

1
)
・
各
U
N
A
P
の
イ
ン
ベ
ン
ト
リ
ー

 
・
U
N
A
P
に
よ
る
毎
年
の
簡
易
地
域

調
査
 

2
)
 
U
N
A
P
に
よ
る
毎
年
の
簡
易
地
域

調
査
 

3
)
各
U
N
A
P
の
年
間
計
画
の
存
在
、

D
P
S
に
よ
る
ス
ー
パ
ー
ビ
ジ
ョ
ン
の

記
録
 

4
)・

病
院
か
ら
U
N
A
P
に
送
ら
れ
る
新

生
児
出

生
通

知
様

式
 

・
U
N
A
P
が
保
存
す
る
レ
フ
ァ
ラ

ル
・
カ

ウ
ン
タ
ー

レ
フ

ァ
ラ

ル
の
様
式

 
5
)
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト

ニ
ュ

ー
ス

レ
タ

ー
 

1)
 

訓
練
を
受
け
た
人
材
の
8
0
％
以

上
が
県
保
健
事
務
所
、
U
N
A
P
に

留
ま

る
。

 
2)

 
専

門
家

の
投

入
が

滞
り

な
く

実
施

さ
れ

る
。

 
3)

 
S
ES
P
AS
が
UN

AP
に
医
師

（
Me

di
c
o 

As
i
st
e
nt
e）

を
配

置
す

る
。

 

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

   
   

  
1
 
2
0
0
1
年

の
３

U
N
AP

の
地

域
保

健
調

査
か

ら
。

情
報

は
1
9
9
6～

20
0
1
年

の
5
年

間
の

も
の

。
 

2
 
サ

マ
ナ

県
統

計
か

ら
(
20
0
2)
 

3
 
こ

の
数

値
は

「
病

院
の

利
用

調
査

」
(2
0
0
3)
か

ら
。

 

２．PDM 日本語 
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活
動

 
1
.
1
 

ヘ
ル
ス
ワ
ー
カ
ー
の
O
J
T（

オ
ン
･
ザ
･
ジ
ョ

ブ
ト

レ
ー

ニ
ン

グ
）

と
統

合
的

な
母

子
保

健
サ

ー
ビ
ス

の
導

入
 

1
.2

 
コ

ミ
ュ

ニ
テ

ィ
に

お
け

る
住

民
へ

の
フ

ォ
ロ
ー

ア
ッ
プ

シ
ス

テ
ム

の
実

施
 

1
.3

 
UN
AP

の
必

要
資

機
材

供
与

及
び

基
礎

イ
ン

フ
ラ

の
整
備

 
2
.
1
 
S
o
c
i
a
l
 
M
o
b
i
l
i
z
a
t
i
o
n
（
社
会
的
動
員
）

を
通

じ
た

保
健

サ
ー

ビ
ス

促
進

活
動

並
び

に
ヘ

ル
ス
プ

ロ
モ

ー
シ

ョ
ン
（
健

康
増
進
）

に
関

す
る
研

修
と

そ
の

実
施

 
2
.
2
 
 
父
母
に
対
す
る
教
育
教
材
の
作
成
 

3
.1
 
 
UN
AP

に
よ

る
年

毎
セ

ン
サ

ス
の

実
施

及
び

そ
の

た
め
の

ト
レ

ー
ニ

ン
グ

 
3
.2
 
 
UN
AP

に
よ

る
年

間
計

画
の

作
成

と
そ

の
モ

ニ
タ

リ
ン
グ

 
3
.
3
 
 
県
保
健
事
務
所
（
D
P
S
）
に
よ
る
定
期
的
な

ス
ー

パ
ー

ビ
ジ

ョ
ン

の
実

施
及

び
そ

の
結

果
分

析
 

4
.1

 
レ

フ
ァ

ラ
ル

及
び

カ
ウ

ン
タ

ー
レ

フ
ァ

ラ
ル
・

シ
ス
テ

ム
の

フ
ォ

ロ
ー

ア
ッ

プ
 

4
.2

 
新

生
児

に
関

す
る

病
院

か
ら

UN
AP

へ
の

カ
ウ
ン

タ
ー
レ

フ
ァ

ラ
ル

の
導

入
 

5
.1

 
プ

ロ
ジ

ェ
ク

ト
活

動
に

関
す

る
広

報
誌

の
発
行
（
半
期
に
1
度
）

 
5
.2

 
厚

生
省

（
S
ES
P
AS

）
か

ら
U
NA
P
へ

の
定

期
的
ス

ー
パ
ー

ビ
ジ

ョ
ン

の
実

施
 

6
.
 

関
連
調

査
の

実
施

 
   

投
入

 
ド
ミ
ニ
カ
共
和
国
政
府
に
よ
る
拠
出
 

1
.
厚
生
省
 

• 
中
央
レ
ベ
ル
の
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー

 
• 

カ
ウ
ン
タ
ー
パ
ー
ト
の
配
置
(
P
H
C
、
予
防
接
種
、
母

子
保

健
、

健
康
増
進
)
 

• 
健
康
増
進
局
―
教
材
の
製
作
 

• 
ロ
ー
カ
ル
コ
ス
ト

 
• 

運
転
手
と
車
両
燃
料
 

• 
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
事
務
所
（
執
務
ス
ペ
ー
ス
、
電
話
回

線
、
及

び
必
要
な
環
境
）

 
• 

秘
書
 

2
.
サ
マ
ナ
県
保
健
事
務
所
 

• 
ロ
ー
カ
ル
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー
 

• 
C
P
(
所
長
、
プ
ロ
グ
ラ
ム
コ
ー
デ
ィ
ネ
ー
タ
ー
及
び
P
H
C
、
母

子
保
健
、
予
防
接
種
、
看
護
、
疫
学
/
統
計
各
責
任
者
)
 

• 
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
事
務
所
（
執
務
ス
ペ
ー
ス
、
電
話
回

線
、
及

び
必
要
な
環
境
）

 
• 

プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
事
務
所
の
維
持
、
車
両
燃
料
 

• 
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
秘
書
 

• 
運
転
手
 

日
本
側
 

1
.
人
材
 

• 
専

門
家

（
地

域
保

健
専

門
）

6
0
M
M
 

• 
短
期
専
門
家
 
1
5
M
M
 

2
.
機
材
及
び
イ
ン
フ
ラ
 

 
• 

サ
マ

ナ
県

の
保

健
施

設
の

基
礎

イ
ン

フ
ラ

の
改

善
及

び
基

本
的
機
材
の
供
与
 

• 
車
両
（
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
現
場
事
務
所
用
1
台
、
バ
イ
ク
各
診
療

所
1
台
）
 

3
.
訓
練
 

• 
看
護
師
・
医
師
（
本
国
・
第
3
国
研
修
 

1
0
名
）

 
• 

看
護
師
（
国
内
）

 
4
.
活
動
費
用
 

• 
教
材
製
作
費
用
 

• 
ワ
ー
ク
シ
ョ
ッ
プ
費
用
 

• 
ロ
ー
カ
ル
コ
ン
サ
ル
タ
ン
ト
 

• 
他
D
P
S
と
の
技
術
交
換
 

• 
他
国
と
の
技
術
交
換
及
び
カ
ン
フ
ァ
レ
ン
ス
 

前
提

条
件

 
1
) 

厚
生

省
と

サ
マ

ナ
県

保
健

事
務

所
は

以
下

の
必

要
最

低
限
の

条
件

を
整

え
る

；
 

- 
サ

マ
ナ

県
保

健
所

及
び

厚
生

省
は

各
CP

を
厚

生
省

の
規

定
す

る
待

遇
で

任
命

す
る

。
 

- 
サ

マ
ナ

県
保

健
事

務
所

及
び

厚
生

省
は

各
U
N
A
P
に
規
定
さ
れ
た
人
材
を
投
入
す
る
。
 

- 
サ

マ
ナ

県
保

健
所

は
車

両
1
台

を
技

術
者

チ
ー

ム
用

に
指

定
し

常
に

使
用

で
き

る
よ

う
に

す
る
。

 
 

2
) 

厚
生

省
は

ロ
ー

カ
ル

コ
ス

ト
負

担
を

確
保

す
る

た
め

プ
ロ

ジ
ェ

ク
ト

予
算

を
年

間
予

算
に

計
上

し
、

そ
れ
を

目
的

ど
お

り
に

施
行

す
る

。
 

 3
) 

U
NA

P
の

予
算

分
配

が
は

新
社

会
保

障
制

度
で

保
障

さ
れ

る
。

な
お

、
そ

れ
が

実
現

す
る

ま
で

の
間

、
厚

生
省

は
U
NA

P
の

維
持

費
を

定
期

的
に

支
給

す
る

、
あ

る
い

は
他

の
方

法
で

確
保

す
る

。
 

 

プ
ロ

ジ
ェ

ク
ト
の
活

動
は
母

子
保
健
（

乳
児

検
診

、
予

防
接

種
、
妊

産
婦

検
診

）
に

焦
点

を
あ

て
る

。
し

か
し

、
地

域
保

健
チ

ー
ム

が
こ

れ
ら
の
プ
ロ

グ
ラ
ム

を
適
切

に
運
営
す

る
よ
う
に

な
れ
ば

、
そ

れ
ぞ

れ
の
地

域
保
健

チ
ー

ム
の

能
力
や
地

域
の
ニ

ー
ズ
に
従

っ
て
他

の
分
野
へ

活
動

を
展

開
す

る
こ

と
が

で
き

る
。

 

 



３．調査日程

宿泊地

Days 官団員(協力企画）
コンサルタント団員

(地域保健）

1 10月2日 日 サントドミンゴ

2 10月3日 月 サントドミンゴ

3 10月4日 火 サマナ

4 10月5日 水 サマナ

5 10月6日 木 サントドミンゴ

6 10月7日 金 サントドミンゴ

7 10月8日 土
サントドミンゴ(11:21 AA618)→ニュー
ヨーク(15:05)

追加資料収集 ニューヨーク/サントドミンゴ

8 10月9日 日
ニューヨーク(13:30 JL005)→成田
（16:20*)

追加資料収集 機内泊/サントドミンゴ

9 10月10日 月 成田（16:20*) 追加資料収集 サントドミンゴ

10 10月11日 火 追加資料収集 サントドミンゴ

11 10月12日 水 追加資料収集 サントドミンゴ

12 10月13日 木
追加資料収集
JICAドミニカ共和国事務所へ
報告

サントドミンゴ

13 10月14日 金
サントドミンゴ(11:21 AA618)→
ニューヨーク(15:05)

ニューヨーク

14 10月15日 土
ニューヨーク(13:30 JL005)→成田
（16:20*)

機内泊

15 10月16日 日 成田（16:20*)

JL:日本航空 AA:アメリカン航空

サマナ県地域保健強化プロジェクト/運営指導調査団日程

日程

成田（12:00 JL006)→ニューヨーク（11:30)
ニューヨーク(16:25 AA689)→サントドミンゴ(20:07)

9:00  JICAドミニカ共和国事務所との打合せ
10:00 斉藤専門家との打合せ
15:00 厚生省表敬

7:00　 ホテル発サマナ県へ移動
10:30  UNAPの調査（El Catey, Arroyo Barril,Majagua,Las Garitas)
15:00　サマナ県保健事務所長表敬、聞き取り
17:00  UNAP の調査　（Pascualaにて開催の保健委員会）

 8:00  Leopoldo Pou病院（２次病院）
14:30 JOCVとの意見交換

 9:00  DPSによるプロジェクト進捗報告
11:00　サマナ発サントドミンゴへ移動

9:30　作業、現地調査結果に関する打合せ
15:00　JICAドミニカ事務所へ報告、協議
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４．面談者リスト

Rafael Schiflino Subsecretario de Estado de Salud Colectiva 次官

Nancy Betances Subsecretaria de Salud 次官

Ilda Natera Coordinadora Tecnica JICAプロジェクト・コーディネーター

Zacarias Garib A. Director, Programa Amp. Inmunización 厚生省予防接種プログラム部長

Hector Eusebio Director, Direccion General de Materno Infantil 厚生省母子保健部長 （DIGOMIA）
Ercilia Cruz M. Directora, Enfermeria 厚生省看護部長

Luis Belliard Director, Integración Comunitaria 厚生省住民インテグレーション部長

Mairení Gautreaux Director, Direccion General de Promoción y
Educación en Salud

情報広報室長 (DIGPRES)

Rosa Dominga Maleno Directora Provincial de Salud de Samaná サマナ県保健事務所長

Daniel Oleo Coordinador Local en Samaná JICAプロジェクト･コーディネーター

Carmen R. de Peña Medico coordinador de Programas DPS DPSプログラム･オフィサー

Fernando Forcsune Encargado Prov. de Atención Primaria 県事務所プライマリ・ケア課長

Ana J. Dikson Encargada Prov. Materno Infantil 母子保健課長

Eladia Altagracia Berroa Encargada Prov. de Enfermeria 看護サービススーパーバイザー

Edmond Newman Supervisor de promotores DPS保健普及員監理官

福田　省三 所長

米崎　紀夫 次長

滝口　暁生 職員

田中　順子 JOCV調整員

齋藤　昌子 JICAプロジェクト長期専門家

安田　卓五 シニア隊員プログラムオフィサー DPS
鈴木　美保 JOCV（一般短期・看護師） DPS
丹羽　咲弓 JOCV（看護師） UNAP（Daniel Willmore)
山下　佐紀子 JOCV（看護師） UNAP（Las Garitas)
伊藤　紅 JOCV（看護師） UNAP（Juana Vicenta)
垣野　真理子 JOCV（看護師） UNAP（La Pascuala)
坂本　康介 JOCV（教育普及・映像） DIGPRES, SESPAS

青年海外協力隊（JOCV）

厚生省（SESPAS)

サマナ県保健事務所（DPS）

JICAドミニカ共和国事務所
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10 月３日（月） 

時間・場所：10:00～12:00 JICA ドミニカ共和国事務所 

目 的：長期派遣専門家（斉藤昌子氏）との協議 

面談者：齋藤昌子 JICA 長期派遣専門家 

出席者：瀧口暁生 JICA ドミニカ共和国事務所職員 

田中順子 JICA ドミニカ共和国事務所 JOCV 調整員 

調査団（葦田竜也、村松啓子） 

協議内容： 

齋藤 2004 年 11 月に政権交代による厚生省の人事異動があり、2005 年９月にサマナ県 DPS の人

事異動も行われた。ある程度長期にわたって日本側の人間が現場にいなければ、厚生省は

動かないのが実情である。 

UNAP では、医師は研修医の期間に UNAP 勤務を経験しないと専門医になれないことにな

っている。辺境地に派遣されると、研修の点数が上がるというシステムになっており、サ

マナ県も辺境地に相当しながら、十分な点にならないため、派遣先として人気がない。UNAP

における他の人材配置として、准看護師、保健普及員監理官がいる。保健普及員は各コミ

ュニティに１名ずついる。 

1998 年に PHC 改革が行われた時から１次医療施設についてのモデル構想があり、UNAP が

設立された。厚生省が中央保健行政の立案計画、地域保健事務所（DRS）は行政責任、県

保健事務所（DPS）は UNAP・２次病院の監督、UNAP は１次医療の実施者と認識されてい

る。今後、社会保障制度の改革案がどう進むかによって各業務が移管される可能性がある。

厚生省では、①予防接種、②母子保健、③看護、④病院運営、⑤地域連携を管轄する部署

がプロジェクトに関わっている。 

JOCV との共同作業において、シニア隊員が JOCV の活動のまとめ、プロジェクトの調整（今

現在では DPS プロジェクト･コーディネーターが事務所管理や車両の日程調整を行ってい

る）及び地域連携活動の促進を行うほか、各 JOCV は UNAP 等で活動を行っている。 

他ドナーで関連がありそうなプログラムは米州開発銀行（BID/IDB）が行っている「FONAP

プロジェクト」であろう。 

 

時間・場所：15:00～16:00  厚生省表敬 

目的：表敬・協議 

面談者：Rafael Schiflino 厚生省次官（Subsecretario de Salud） 

Nancy Betances 厚生省次官（Subsecretaria de Salud） 

５．協議議事録 
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Ilda Natera 厚生省プロジェクト・コーディネーター（Coordinadora Tecnica） 

Luis Belliard 厚生省住民インテグレーション局長（Director Integración Comunitaria） 

Ercilia Cruz M 厚生省看護部長（Directora Enfermeria） 

Zacarias Garib A. 厚生省予防接種プログラム部長（Director Programa Amp. Inmunización） 

Hector Eusebio 厚生省局長（Director Digomia） 

Maireni Gautreau 厚生省 DIPRES 局長（Director DIGPRES） 

出席者：齋藤昌子 JICA 長期派遣専門家 

瀧口暁生 JICA ドミニカ共和国事務所職員 

浜崎マリ スペイン語通訳 

調査団  （葦田竜也、村松啓子） 

協議内容： 

次官（Dr. Schiflino） サマナ県の UNAP モデルが他県にも波及し始めており、プロジェクト活動

及び DPS との関係は良好である。成果として、母子死亡率も低下し始めている。自分が

本邦研修によって日本視察したとき、助産師が「ド」国にない活動をしていたのが印象的

であった。また、学校保健で栄養指導が給食などで行われていたことに感銘を受けた。学

校保健における看護師の役割の重要性は看護教育に反映されることが望ましいと感じた。

また、現在 UNAP に配属されているのは准看護師であるが、正看護師にシフトさせていく

ことも考えている。 

予防接種プログラム部長 日本が長年支援している「予防接種拡大計画」によって、髄膜炎のワ

クチン接種が可能になった。ワクチン中央倉庫への指導も受け、改善が進んでいる。 

看護部長 PHC 強化は今後も継続されるべき状態にあり、住民に対する健康の啓蒙指導も UNAP

中心で行われるよう強化したい。 

葦田 厚生省と DPS 間のプロジェクトに関する情報の共有はどのように行われているか。 

保健省プロジェクト･コーディネーター サマナ県の DPS が実施機関として対応しており、コー

ディネーターである自分は厚生省に勤務しているが、毎月月末の評価時にサマナ県に視察

に行っている。 

 

10 月４日（火） 

時間・場所：11:00～12:00 UNAP El Catey  

目 的：視察調査 

面談者：研修医、准看護師 

安田卓五 シニア隊員プログラムオフィサー DPS 

出席者：齋藤昌子 JICA 長期派遣専門家 

田中順子 JICA ドミニカ共和国事務所 JOCV 調整員 
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浜崎マリ スペイン語通訳 

調査団  （葦田竜也、村松啓子） 

視察概要： 

El Catey の UNAP は、２年前に新設されたばかりで施設機材はよく整備されており、医療従事者

は研修医２名、准看護師と保健普及員監理官がいる。必須医薬品プログラムによって、基本的な

医薬品は調達できている。過去に JOCV が活動しており、予防接種に関する活動（病院からの出

生カード、接種予定日の記入カード、ワクチン・機材管理等）は軌道に乗っている。今まで研修

医が人材配置されず、つい先日配置されたばかりであることから、患者の来院は徐々に増えると

思われる。研修医が不在でも予防接種に関する活動は継続されていたため、母子保健に関する活

動は停滞せずに患者利用は高い。 

 

時間・場所：12:00～13:00 UNAP Majagua  

目 的：視察調査 

面談者：研修医、准看護師 

出席者：齋藤昌子 JICA 長期派遣専門家 

田中順子 JICA ドミニカ共和国事務所 JOCV 調整員 

浜崎マリ スペイン語通訳 

調査団  （葦田竜也、村松啓子） 

視察概要： 

Majagua の UNAP は、６つのコミュニティ(地区)を担当するが、うち３カ所は郡病院に近いため、

実質残りの３地区を担当している。研修医２名、准看護師２名、保健普及員監理官１名が勤務し、

保健委員会も UNAP 資金集金のための映画会を上映するなどの活動を行っており、モデル UNAP

の１つである。家族登録と地域地図の作成は完了している。過去に JOCV が派遣されていたので、

予防接種活動についての活動は活発である。この地区には鉱山採掘場があり、そのための患者が

頻繁に訪れている。医薬品については、近くにフランス系 NGO があり、無料で寄付されるので、

不足することはない。人材配置・人材育成は充実しているものの、施設の電力供給は不安定であ

り、通信設備もない。 

 

時間・場所：12:00～13:00 UNAP Las Garitas 

目 的：視察調査 

面談者：研修医、准看護師 

山下佐紀子 JOCV UNAP（Las Garitas）看護師 

出席者：齋藤昌子 JICA 長期派遣専門家 

田中順子 JICA ドミニカ共和国事務所 JOCV 調整員 
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浜崎マリ スペイン語通訳 

調査団  （葦田竜也、村松啓子） 

視察概要： 

Las Garitas の UNAP は、研修医２名、准看護師２名、保健普及員監理官１名が勤務し、JOCV が

１カ月前から派遣されている。研修医は２カ月前からの赴任であるが、准看護師は 17 年と勤続年

数が長い。JICA プロジェクトによる予防接種についての訓練を受けており、予防接種活動は准看

護師の業務として捉えている。予防接種の部屋も受けた訓練のとおりのデコレーション、整理を

実践していた。以前設置された無線機は故障したままであるが、施設の外に公衆電話がある。２

次病院であるサンチェス病院が近いため、利用者は少ないようである。 

 

時間・場所：13:00～14:00 UNAP Arroyo Barril  

目 的：視察調査 

面談者：研修医２名、准看護師３名、保健委員会代表、保健委員会副代表 

出席者：齋藤昌子 JICA 長期派遣専門家 

田中順子 JICA ドミニカ共和国事務所 JOCV 調整員 

浜崎マリ スペイン語通訳 

調査団  （葦田竜也、村松啓子） 

視察概要： 

1998 年に地域住民の強い要望で建てられた UNAP であるため、住民参加度が一番進んでいる。プ

ロジェクトが目指すモデル UNAP に一番近い UNAP がこの Arroyo Barril の UNAP である。４地区

約 5,600 人を管轄しており、家族登録と地域地図の作成は完了している。作成された地域地図に

は、色別の虫ピンで厚生省が指定する５疾患〔高血圧・糖尿病・急性呼吸器疾患（ARI）の可能

性のある１歳未満児のいる家庭・結核・HIV/AIDS〕がどの世帯にいるか示されている。また、過

去に JOCV が派遣されているため、予防接種活動は十分稼動している。保健委員会は各地区から

４名、現在計 16 人おり、UNAP 基金集金活動を実施して、薬品や吸入器を購入する実績を持つ。

保健委員会のほかに、農民組合、母親グループ、教会青年会等があるが、これらは関係者の利益

のための団体であり、コミュニティ全体の利益を考える保健委員会とは一線を画している。赴任

して５カ月と１カ月の研修医２名がいたが、両者とも、コミュニティ挙げての歓迎を受け、保健

委員会が地域を案内するので、コミュニティに溶け込みやすかったと述べていた。 

施設設備・医薬品の管理状況もよく、准看護師は家庭訪問を自発的に行っている。診療のほとん

どは無料診療が行われており、検査が必要な場合は、検体を採取し、県病院に持って行って１～

２日で検査結果を得ている。検体検査が主であるため、検査費用自体は無料で済むが検体運搬に

かかる費用は患者が負担するか、コミュニティの誰かが病院に行くついでに運搬してもらったり

している。 
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時間・場所： 15:00～16:00 サマナ県保健事務所（DPS） 

目 的：表敬、聴き取り調査 

面談者：所長 

出席者：齋藤昌子 JICA 長期派遣専門家 

田中順子 JICA ドミニカ共和国事務所 JOCV 調整員 

浜崎マリ スペイン語通訳 

調査団  （葦田竜也、村松啓子） 

協議内容： 

所長 本プロジェクトについては理解し、協力しており、成果がでるのを楽しみにしている。し

たがって、プロジェクトが終了するまで現専門家には残って欲しいところである。その理

由として、今軌道に乗り始めた時期であり、この時期の任期終了はプロジェクトの停滞・

後退を招きかねないと懸念している。 

葦田 現在の専門家は 12 月で任期が終了し、今後のプロジェクト拡大のためにもチーム派遣が適

当であろうと認識している。 

所長 ２次病院、UNAP 及びコミュニティすべてに働きかけ、やっと関係が構築されてきた段階

であるだけに、時期も考慮して欲しい。 

保健省プロジェクト･コーディネーター 「ド」国住民は個人主義が強く、共同するという観念が

薄いが、今やっとこのプロジェクトのコンセプト・方向性が見えてきたところである。住

民参加のシステムが構築され、他のコミュニティへの技術移転に移行しようとしている。 

所長 この住民参加の定着まで２年は現専門家にいて欲しい。 

葦田 要望として意見は伺い、検討したい。いずれにせよ、専門家の変更にかかわらず、プロジ

ェクトの円滑な遂行のために、「ド」国側の協力は頂きたいと願っている。 

 

時間・場所： 17:00～18:00 UNAP Pascuala 

目 的：保健委員会の交流会視察 

面談者：UNAP Pascuala の研修医、准看護師及び保健委員会 

UNAP Arroyo Barril 研修医、准看護師及び保健委員会 

安田卓五 シニア隊員プログラムオフィサー DPS 

垣野真理子 JOCV UNAP（La Pascuala) 看護師 

出席者：齋藤昌子 JICA 長期派遣専門家 

田中順子 JICA ドミニカ共和国事務所 JOCV 調整員 

浜崎マリ スペイン語通訳 

調査団  （葦田竜也、村松啓子） 
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視察概要： 

米国ロータリークラブの支援でできた UNAP で、施設設備はよく整備されている。その関係で今

でも時々アメリカから医師団や歯科医師団が治療に来たり、機材が供与されたりしている。カバ

ー人口は約 3,000 人であるが、研修医の向上心は低く、保健委員会も活動していないため、UNAP

としての機能は低い。JOCV が 2004 年末から派遣され、現在活動しているが、先述の研修医の機

動力が低いため、善戦している。プロジェクトではこの UNAP の２階を各種の研修が実施できる

ように整備している。 

保健委員会の交流会では、モデル UNAP に一番近い Arroyo Barril の保健委員会メンバー（研修医

を含む）が Pascuala の UNAP の医療従事者及び保健委員会に対して、家族登録と地域地図の重要

性、住民にとっての活用意義、他の住民への説得方法等を自らの経験に基づいた発表を行ってい

た。印象的であるのは、Arroyo Barril の保健委員会会長のみならず、比較的若い母親も、子連れ

で母子保健上のメリットについて発表しており、このような経験を住民が身を持って立証するこ

との意義は大きい。 

 

10 月５日（水） 

時間・場所： 09:00～10:00 Dr. Leopoldo Pou 県病院 

目 的：視察調査 

面談者：院長、予防接種課看護師、検査技師等 

出席者：齋藤昌子 JICA 長期派遣専門家 

田中順子 JICA ドミニカ共和国事務所 JOCV 調整員 

浜崎マリ スペイン語通訳 

調査団  （葦田竜也、村松啓子） 

視察概要： 

視察日に米国からのボランティア医師団が外科治療のために活動をしており、この機会を待って

いた県内の患者が多数病院を訪れていたために、院内はごった返ししていた。この県病院は診療

科として、内科、外科、小児科、産婦人科、整形外科、歯科、循環器科、精神衛生科、麻酔科が

あり、手術室、救急外来、分娩室、検査室、レントゲン室、薬局等のほか、家族計画室、予防接

種室等の相談窓口もある。医師 10 数名、正看護師４名、准看護師 66 名、その他レントゲン技師

等の医療従事者 10 数名が勤務する。手術はヘルニアや帝王切開レベルの手術は可能である。予防

接種室はプロジェクト及び「予防接種拡大計画」によってコールド・チェーンが整備され、担当

看護師も訓練を受けている。サマナ県では 96％以上が病院にて出産しているため、出産直後に産

婦人科からデータを入手し、生後直後の予防接種として BCG とＢ型肝炎のワクチンを打ち、継続

予防接種や検診の重要性を紙芝居で説明した後、最寄りの UNAP に紹介している。近くに UNAP

のない患者に対しては、病院が担当している。出生情報は毎週 UNAP へ定期発信している。 
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時間・場所： 14:30～16:00 サマナ県保健局（DPS）プロジェクト事務所 

目 的：JOCV との意見交換 

面談者：安田卓五 シニア隊員プログラムオフィサー DPS 

鈴木美保 JOCV（一般短期） DPS 看護師 

丹羽咲弓 JOCV UNAP（Daniel Willmore) 看護師 

山下佐紀子 JOCV UNAP（Las Garitas) 看護師 

伊藤紅 JOCV UNAP（Juana Vicenta) 看護師 

垣野真理子 JOCV UNAP（La Pascuala) 看護師 

坂本康介 JOCV DIGPRES SESPAS 教育普及・映像 

出席者：齋藤昌子 JICA 長期派遣専門家 

田中順子 JICA ドミニカ共和国事務所 JOCV 調整員 

浜崎マリ スペイン語通訳 

調査団  （葦田竜也、村松啓子） 

協議内容： 

JOCV の多くは本プロジェクトの概要、目的を十分理解し、プロジェクト活動は自らの責任の一

部と認識し、その活動にやりがいを見出していた。しかしながら、現長期専門家の任期が 2004 年

12 月に終了することを機会に 2005 年から業務委託化され、新しいチームが派遣される可能性に

ついては心外であり、プロジェクトの進捗を考慮すると正直不安もあるとの意見も出された。業

務実施契約に基づく法人によるプロジェクトの委託化という事実に対して、私企業が利潤を追求

する活動を展開するのではないかという認識もあり、プロジェクトの今後の進捗について不安を

覚えるようであったが、プロジェクト自身の方向性、概要に変わりがないことを説明した結果、

一定の理解は得られたと思料する。主な不安は、業務体系（主に指揮系統）が変わること、活動

方法の指針が不明確になること、現在の専門家の帰国後、新たに専門家チームによる活動再開ま

でにタイムラグが生じることなどに起因しているようであった。 

JOCV から見たプロジェクトの状況として、厚生省とサマナ県 DPS の地域差からくるギャップも

あるが、総じて投入した身近な成果は准看護師あたりには見られるようである。JOCV 自身、ど

こまで手を出すべきか、また自身でやりたい活動とプロジェクト活動とのバランスなど、それぞ

れの隊員なりの試行錯誤はあるようである。 

 

10 月６日（木） 

時間・場所： 09:00～10:30 サマナ県保健局（DPS）プロジェクト事務所 

目 的：DPS によるプロジェクト進捗報告 

面談者： 
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Ilda Natera 厚生省プロジェクト・コーディネーター（Coordinadora Tecnica） 

Edmond Newman DPS プロモーター･スーパーバイザー（Supervisor de promotores） 

Dr. Fernando Forcsune DPS プライマリ･ケア･コーディネーター（Coordinador Provincial A.P.） 

Lic. Eladia Altagracia Berroa DPS 看護サービススーパーバイザー（Supervisora Servicios de Enfermería） 

Daniel Oleo DPS プロジェクト・コーディネーター（Coordinador del Proyecto） 

Dra. Carmen R. de Peña DPS プログラムコーディネーター（Medico coordinador de Programas） 

Ana J. Dikson Enc. DPS の MIA 担当者（MIA/DPS） 

出席者：齋藤昌子 JICA 長期派遣専門家 

田中順子 JICA ドミニカ共和国事務所 JOCV 調整員 

浜崎マリ スペイン語通訳 

調査団  （葦田竜也、村松啓子） 

協議内容： 

DPS 所長による Power Point によるプロジェクトの説明が実施された。過去に何度かプレゼンテー

ションした経験があるようで、プロジェクトについて円滑な説明であった。DPS が理解するとこ

ろのプロジェクトは本プロジェクトの PDM に基づいて作成されているため、指標は同一であるが、

この 1 年の活動を核に説明されているため、全体像というよりも、むしろ年次ごとの活動の確認

であった（詳細は BOX「サマナ県地域保健サービス強化プロジェクト（FAPRISAS）」を参照）。 



６．専門家派遣実績

長期派遣専門家

氏名 指導科目 派遣期間

斉藤　昌子 地域保健サービス組織強化

短期派遣専門家

氏名 指導科目 派遣期間

朝倉　正子 地域保健研修

2003年4月5日 2005年12月5日

2005年2月14日 2005年3月27日
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７．研修員受入れ実績

名前 職位 研修コース 研修期間 受入れ機関

Dr Rafael Sciffino 副大臣（Collective Health)

2005年8月より現職

Dr Guillermo Serra 副大臣 (Planning)

2005年8月より現職

Dr Hector Eusebio 次官（ MCH ）

2005年8月より現職

Lic Ercilia Cruz 次官（ Nursing）

2005年8月より現職

Dra Rosa Dominga Maleno 
サマナ県保健局長( Public
Health,)
2005年8月より現職 日本赤十字九州国際看護大学2005年2月24日~3月5日地域保健(2005年度）

2005年2月24日~3月5日地域保健(2005年度） 日本赤十字九州国際看護大学

地域保健(2005年度） 2005年2月24日~3月5日 日本赤十字九州国際看護大学

日本赤十字九州国際看護大学2005年2月24日~3月5日地域保健(2005年度）

2005年2月24日~3月5日地域保健(2005年度） 日本赤十字九州国際看護大学
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８．供与機材リスト

機材供与リスト

合計 13,021千円

Note:
R/P:Route of Procurement (J: From Japan,L: Local,E: With Expert)

No. Date of Description Amount Unit Price (*1) S-total
Purchase Item Manufactur Model Number R/P Currrency

1 04.10.28 Vehicle Toyota Minibus (Diesel) L 1 RD$ 774,419.48  RD$ 774,419.48    
2 05.02.07 Vehicle Nissan Double cabin, Diesel L 1 RD$ 541,051.80  RD$ 541,051.80    
3 05.03.02 PizarrasBlanca 36x48 L 2 RD$ 1,434.48      RD$ 2,868.96        
4 05.03.02 Pizarras Corcho 35x47 L 3 RD$ 874.14         RD$ 2,622.42        
5 05.03.02 Proyector Infocus LP540 L 1 RD$ 65,900.00    RD$ 65,900.00      
6 05.03.02 Inversor Xantrex Trace 2.4kDR2424 L 1 RD$ 30822.40 RD$ 30,822.40      
7 05.03.02 Batteries Exide E360, 6VDC L 8 RD$ 2,542.40      RD$ 20,339.20      
8 05.03.02 Ceiling fan KDK 52" w/o light L 3 RD$ 3,375.00      RD$ 10,125.00      
9 05.03.07 Freezers GE FCM-25DA, GA BCO L 12 RD$ 24,560.79    RD$ 294,729.55    

10 05.03.07 Shelves L 1 RD$ 539,149.71  RD$ 539,149.71    
11 05.03.07 Pullet trucks GS ECO 22S2 L 2 RD$ 33,480.00    RD$ 66,960.00      
12 05.03.07 Aplicadora Cown 20BT L 1 RD$ 348,000.00  RD$ 348,000.00    
13 05.03.07 TV Toshiba MW-27FP1 L 1 RD$ 27,306.86    RD$ 27,306.86      
14 05.03.07 Autoclave R-25X-120V L 3 RD$ 18,270.00    RD$ 54,810.00      
15 05.03.07 Container 21/8QT.R-0394 L 10 RD$ 825.00         RD$ 8,250.00        
16 05.03.07 Sterilization cont. 12x8x21/1 R-0165 L 15 RD$ 1,172.39      RD$ 17,585.85      
17 05.03.07 Kidney dishes plastic, R-3207 L 30 RD$ 18.33           RD$ 549.90           
18 05.03.07 Tr. Trolley R-809 L 3 RD$ 16,707.02    RD$ 50,121.06      
19 05.03.07 Signomanometer Riester R-1350 L 16 RD$ 2,500.00      RD$ 40,000.00      
20 05.03.07 Stethoscope Riester R-4011 L 16 RD$ 1,517.00      RD$ 24,272.00      
21 05.03.07 Thermometer Oral L 48 RD$ 18.00           RD$ 864.00           
22 05.03.07 Portable neblizer R-1125 L 3 RD$ 3,700.36      RD$ 11,101.08      
23 05.03.07 Needle holder Heger 18 cm R-25180-18 L 30 RD$ 1,623.70      RD$ 48,711.00      
24 05.03.07 Frocep-kelly str. Rankin R-13242-16 L 13 RD$ 1,228.14      RD$ 15,965.82      
25 05.03.07 Forcep-Kelly curv. Rankin R-13242-16 L 7 RD$ 1,061.65      RD$ 7,431.55        
26 05.03.07 Dissecting forceps w/teeth R-11120-13 L 30 RD$ 542.57         RD$ 16,277.10      
27 05.03.07 Dissecting forceps R-4015-14 L 30 RD$ 440.25         RD$ 13,207.50      
28 05.03.07 Scissors Mayor Str. R-9160-14 L 4 RD$ 1,355.14      RD$ 5,420.56        
29 05.03.09 Dividing panels Kass K-105120 L 7 RD$ 5,170.00      RD$ 34,323.93      
30 05.03.09 Connecters (fo rhe panels) Kass P4-H1050 L 2 RD$ 1,240.00      RD$ 2,358.98        
31 05.03.09 Connecters (fo rhe panels) Kass P1-H1050 L 6 RD$ 470.00         RD$ 2,682.38        
32 05.03.09 Shelf with doors Platinum NCS-1875 L 1 RD$ 7,511.00      RD$ 7,144.46        
33 05.03.09 Office cabinets 18x36x72, 3 shelves L 4 RD$ 8,085.20      RD$ 32,340.80      
34 05.03.09 Office cabinets 18x36x72, 3 shelves L 1 RD$ 8,085.20      RD$ 8,085.20        
35 05.03.09 Book Shelves DN-800 M L 2 RD$ 3,570.00      RD$ 6,791.57        
36 05.03.09 Drawer Metal, 2 w/lock L 1 RD$ 1,650.00      RD$ 1,569.48        
37 05.03.09 Desks Platinum Metal 28x48 L 7 RD$ 7,191.00      RD$ 47,880.55      
38 05.03.09 Side desk Platinum 18x39 L 1 RD$ 1,950.00      RD$ 1,854.54        
39 05.03.09 Drawers w/wheels Metal, 3 w/lock L 6 RD$ 3,700.00      RD$ 21,116.64      
40 05.03.09 Chairs w/wheels Firenze Armrest, pneumatic L 9 RD$ 1,999.00      RD$ 17,113.00      
41 05.03.09 PC tables CT-6080 L 4 RD$ 1,964.00      RD$ 7,472.63        
42 05.03.09 Chairs Vissl with armrest L 10 RD$ 1,831.06      RD$ 18,310.60      
43 05.03.09 Chairs Vissl with armrest L 25 RD$ 1,831.06      RD$ 45,776.50      
44 05.03.09 Filing cabinets Duramax D/folders81/2x14 L 12 RD$ 6,135.00      RD$ 70,027.34      
45 05.03.09 Base for the F/cabinets Duramax L 12 RD$ 685.00         RD$ 7,510.68        
46 05.03.09 Foldable tables 60x30" L 6 RD$ 2,718.00      RD$ 15,512.17      
47 05.03.09 Conference table Platinum 48x96, matal base L 1 RD$ 13,818.00    RD$ 13,143.68      
48 05.03.09 PC HP Pavilion A706N L 3 RD$ 13,500.00    RD$ 40,500.00      
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49 05.03.09 PC HP Pavilion A706N L 1 RD$ 13,500.00    RD$ 13,500.00      
50 05.03.09 Monitor Silver VR-17s Flat 17" L 2 RD$ 12,000.00    RD$ 24,000.00      
51 05.03.09 Monitor Silver VR-17s Flat 17" L 1 RD$ 12,000.00    RD$ 12,000.00      
52 05.03.09 Monitor AOC SVGA 17" CRT L 1 RD$ 4,600.00      RD$ 4,600.00        
53 05.03.09 UPS Unipower 500VA L 3 RD$ 1,400.00      RD$ 4,200.00        
54 05.03.09 UPS Unipower 500VA L 1 RD$ 1,400.00      RD$ 1,400.00        
55 05.03.09 Printers HP Desljet 5150 L 2 RD$ 2,950.00      RD$ 5,900.00        
56 05.03.09 Printer HP Desljet 5150 L 1 RD$ 2,950.00      RD$ 2,950.00        
57 05.03.09 Portable PC Toshiba A70-SP249:P4.06 L 1 RD$ 65,000.00    RD$ 65,000.00      
58 05.03.09 Portable PC Toshiba A70-SP249:P4.06 L 1 RD$ 65,000.00    RD$ 65,000.00      
59 05.05.06 Frocep-kelly str. Ramkin 16cm L 17 RD$ 995.00         RD$ 16,915.00      
60 05.05.06 Forcep-Kelly curv. Ramkin 16cm L 23 RD$ 998.00         RD$ 22,954.00      
61 05.05.06 Scissors Mayor Str. Ramkin 14.5cm L 26 RD$ 997.00         RD$ 25,922.00      
62 05.05.06 Bowls 10 oz L 30 RD$ 189.00         RD$ 5,670.00        
63 05.06.24 Minicompo Victor L 1 RD$ 9,895.00      RD$ 9,895.00        
*1 The unit price includes the sales tax. 3,720,283.93 
*2 The detailed distribution of the medical equipments for the UNAPs is registered in the project equipment inventory.
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ローカルコストに関する実績 

 

日本側ローカルコスト投入実績 

年度 金額（日本円） 備考 

2004 年度 6,344,000

2005 年度 3,030,000 2005 年 9 月末時点

 合計 9,374,000 2005 年 9 月末時点

＊ 印刷費、施設・機材費、オフィス消耗品費、備品など 

 

ドミニカ共和国側ローカルコスト負担 

年度 金額（ドミニカンペソ） 備考 

2004 年度 680,050  2,380,175 円相当

2005 年度 879,316 3,077,606 円相当

 合計 1,559,366 5,457,781 円相当

＊人件費、出張旅費、事務所運営管理費など 

 

９．ローカルコスト負担 



 10．カウンターパートの配置

No. Name of Counterpart Field Present Post Period of Assignment Training in Japan/Other countries
Post at assignment time From To Year Name of Training Course Duration

1 Dr Rafael Sciffino Collective Health Vice minister (collective hea 10 2005 present
from 8/2005

2 Dr Guillermo Serra Planning Vice minister (Planning) 10 2005 present
from 8/2005

3 Dra Ilda Natera Collective Health Technical coordinator 11 2005 present
Primary Health from 8/2005

4 Dr Hector Eusebio Director General of MCH 10 2005 present
from 8/2005

5 Dr Zacarias Garib Immunization National Director of EPI 10 2005 present
from 8/2000

6 Dr Maireni Gautreaux Health Promotion Director General of HP 10 2005 present
from 8/2005

7 Lic Ercilia Cruz Nursing Director General of Nursing 10 2005 present
from 8/2005

8 Mr Luis Belliard Valdez Director General 10 2005 present
from 8/2005

9 Dr Rafael Cabral A. Administration Regional Director (Reg.3) 10 2005 present
from 8/2005

10 Dra Rosa Dominga Maleno Administration 10 2005 present

11 Dr Daniel Oleo Coordination Coordinator of the project 7 2006 present
form 7/2005

12 Dra Carmen Rosa de Peña Coordination 10 2005 present

13 Dra Ana Dickson MCH In-charge of MCH services 10 2005 present
from 8/2005

14 Dr Fernando Forchue Community Health 10 2005 present

15 Lic Eladia Berroa Nursing In-charge of Nursing 10 2005 present
from 8/2005

16 Lic Castula Green Immunization In-charge of EPI 10 2005 present
form 8/2005

17 Dra Mercedes Reyes Community Integrati 10 2005 present

18 Dra Maria Hernandez Epidemiology In-charge of Epidemiology 10 2005 present
from 8/2005

In-charge of Community
Integration, form 8/2005

2005

Nursing -Community Nursing
(El Salvador)

Provinicial Coordinator of
health programs, from
8/2005

4/09/05-29/10/05

In-charge of Community
Heallth, from 8/2005

Provinicial Director of
Public Health, from 8/2005

2005 Community Health in Japan 24/02/05-12/03/05

Community
Integration

2005 Community Health in Japan 24/02/05-12/03/05

24/02/05-12/03/05

Maternal and Child
Health

2005 Community Health in Japan

2005 Communith Health in Japan 24/02/05-12/03/05

2005 Community Health in Japan 24/02/05-12/03/05
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 11．収集リスト

番号 名　　称
形態

図書・ビデオ
地図・写真等

オリジナル・
コピー

発行機関 発行年

1 ドミニカ共和国セクターペーパー (和文） 図書 コピー JICAドミニカ共和国事務所 2005年

2 ドミニカ共和国セクターペーパー保健分野 (和文） 図書 コピー JICAドミニカ共和国事務所 2005年

3 ドミニカ共和国セクターペーパー保健分野 (西文） 図書 コピー JICAドミニカ共和国事務所 2005年

4 PLAN OPERATIVO SOBRE EL COMPROMISO NACIONAL
"TOLERANCIA CERO" (西文）

図書 コピー
Secretatia de Estado de Salud Publica
y Asistencia Social (SESPAS) 2005年

5 保健総合法（法律第42-01号）(和文） 図書 コピー
ドミニカ共和国大統領府
保健省(SESPAS)
保健分野改革実行委員会

2001年

6 Plan Nacional Decenal de Salud 2004-2014  (西文） 図書 コピー
Secretatia de Estado de Salud Publica
y Asistencia Social (SESPAS) 2003年

7 VIII CENSO 2002 Poblacion y Vivienda (西文） 図書 コピー
Secretario Tecnico de la Presidencia
Oficina Nacional de Estadistica 2002年

8 Una Reforma para ester en Salud
Claves para profesionales del sector sanitario (西文）

図書 オリジナル

Secretaria de Estado de Salud Publica
y Asistencia Social (SESPAS)
UNION EUROPA (EU)

2004年

9 EL MODELO DOMINICANO DE PRESTACION DE
SERVICIOS DE SALUD, UNA APUESTA DEFUTURO (西文）

図書 オリジナル

Secretaria de Estado de Salud Publica
y Asistencia Social (SESPAS)
UNION EUROPA (EU)

2005年

10
プライマリ・ケア強化プロセス
プライマリ・ケア・ユニット（UNAP）の機能に関する規定

(和文）
図書 コピー

ドミニカ共和国プライマリ・ケア
担当副大臣室プライマリ・ケア総
局

2005年

11 Fortalecimiento de la Atencion Primaria en la Republica Dominica
(西文）

図書 コピー

保健省　Secretaria de Estado de
Salud Publica y Asistencia Social
(SESPAS)

2002年

12
PLAN NACIONAL DE REDUCCION DE LA MORTALIDAD
MATERNA E INFANTIL 2005-2008
Orientaciones Estrategicas (西文）

図書 コピー

プライマリ・ケア総局

(Subsecretaria de Salud Colectiva y
Atencion Primaria)

2005年

13 ESTUDIO SOBRE EL USO DE LOS HOSPITALES EN LA
PROVINCIA DE SAMANA (西文）

図書 コピー

Fundacion ICESA
JICA
保健省 (SESPAS)

2003年

14
Percepcion de los Servicios de Salud, en Madre conHijos Menores
de Cinco Anos y Evaluacion del Desempeno del Personal de Salud
Pertenciente al Primer Nivel de Atencion, Samana 2002 (西文）

図書 コピー Equipo Tecnico DPS-Samana 2002年

15 Mobilizacion Social y Comunitaria lara la Divulgacion de
Mensajes de Salud (西文）

図書 オリジナル FAPRISAS (JICA Project) 2003年
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 調査名 業務内容（T/R･業務期間） 契約金額 
 Consultant Name Address Contact 

1 胡椒開発計画事後評価 プロジェクト事後評価 
（期間：３カ月） 

RD 343,750.00 

 Centro de Estudios 
Ambientales S.A. 

Calle 1ra. #6, Nordesa 1ra. Corretera 
Sanchez, Km.8 1/2, Sto.Dgo. 

(809)532-2982 
infoceasa@yahoo.com 
 

2 消火器疾患研究・臨床 
プロジェクト事後評価 

プロジェクト事後評価 
（期間：３カ月） 

RD 315,100.00 

 Centro de Estudios 
Ambientales S.A. 

Calle 1ra. #6, Nordesa 1ra. Corretera 
Sanchez, Km.8 1/2, Sto.Dgo. 

(809) 532-2982 
infoceasa@yahoo.com 
 

3 ダハボン農村開発計画 
フォローアップ調査 

農家･水利組合及び水利庁のニーズ確
認、ダハボン地区における農業状況調
査、水利組合活動状況調査等 
（期間：１カ月） 

US$ 8,125.00 

 Market Development 
Consulting 

Av. Canoabo No.32, Esq. Hatuey, Edif. 
GNEAD, Los Cacicazgos, Sto.Dgo. 

(809) 482-2120 
lcamacho@siedominicano.org
 

4 CEMADOJA 能力評価 画像診断第三国研修概要（GI 案）の提案
CEMADOJA の研修実施能力の確認 

US$ 4,000.00 

 Dr. Modesto Antonio Cruz 
Lluberes 

Ave.#755, Suite 5-E, 4to. Piso, Torre de 
Especialidades Medicas. 

Tel: (809) 221-0013 
Fax: (809) 534-1922 
Cel: (809) 449-4306 
modesto_cruz@yahoo.com 
 

5 ドミニカ共和国における 
エコツーリズム開発調査の
提案 

JICA のエコツーリズム協力案件の形成 
観光セクターペーパーの改訂 
プロジェクト事前評価準備 
（期間：４カ月） 

US$ 3,000/月 

 Bolivar Troncoso Director 
Escuela de Turismo 
Universidad O&M 

Universidad O&M (809) 685-6543 
Fax: (809) 535-0084 
bol.trontb@verizon.net.do 
 

6 サバナジェグアダム上流域
流域管理計画 

農業セクターペーパーの改訂 
PDM･PO の策定 
サイト状況調査 
省庁間調整 
研修対象人口の同定 
（期間：１～３カ月） 

US$2,000/月平均 

 Centro de Estudios 
Ambientales (CEASA)  
Dr. Abel Hernandez 

Calle lera No. 6, Nordesa I, Santo Domingo (809) 763-1236 
infoceasa@yahoo.com 

7 サマナ県地域保健サービス
強化プロジェクト 

１）サマナ県における病院の使用状況調

査 

２）サマナ県の UNAP メンバーのモチベ
ーションファクター調査 

１）RD150,150 ペソ 
 
２）RD121,880 ペソ 

 Fundacion ICESA  Hector Medina 

Tel. 809-616-1389 

fundacionicesa@iyos.com 
 

 

 

12．ローカルコンサルタントリスト
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