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MINUTA DE REUNION

ENTRE
LA MISION JAPONESA DE ESTUDIO PRELIMINAR
Y
AUTORIDADES CONCERNIENTES DEL GOBIERNO DE LA REPUBLICA DE BOLIVIA
SOBRE
LA COOPERACION TECNICA JAPONESA
. PARA
EL PROYECTO DELA RED METROPOLITANA DE ATENCION DE SALUD DE LA PAZ
PARA
LA ATENCION HUMANIZADA DEL PARTO

La Misién Japonesa de estudio preliminar (en adelante referido como “la Misién™), organizada por la
Agencia de Cooperacién Intemacional del Japén (en adelante referido cbmo “JICA”) y encabezada por
la Lic. Miyuki Fujiwara, visit6 la Republica deBolivia (en adelante referida como “Bolivia™) del 5al 18
de diciembre de 2003, con el propdsito de realizar estudios de analisis de la situacién actual y sostener
reuniones sobre la cooperacién técnica propuesta para el “Proyecto de La Red Metropolitana de

Atencion de Salud de La Paz para la Atencion Humanizada del Parto”.

La Misién ha intercambiado opiniones y sostenido una serie de reuniones con autoridades concernientes
del Gobierno de Bolivia (en adelante referidos como “las Autoridades Bolivianas™) y como resultado de
las reuniones, la Misién y Autoridades Bolivianas (en adelante referido como “ambas partes™)

acordaron los términos referidos en el documento adjunto.

La Paz, 17 de Diciembre de 2003

Mo o<y Z
iy /7 % % '
Lic. Miyuki Fujiwara Dr/Ferndndo Antezana
Lider de la Mision Ministro
Agencia de Cooperacion Internacional del Miristeriode Salud y Deportes

Repubhlica de Bolivia

-~ .—"--—\*h\
\‘Dr. Juan del Granado ~

Alcalde
, Alcaldia Municipal de La Paz
Republica de Bolivia Republica de Bolivia




Presidente

~ Directorio Local de Salud de La Paz

Republica de Bolivia

puf

Lic. Robertd Camacho
Viceministro de Inversion Publica y
Financiamiento Externo,
Ministerio de Hacienda
Republica de Bolivia




DOCUMENTO ADJUNTO
L COOPERACION ENTRE JAPON Y BOLIVIA

1. Ambas partes han acordado la modificacién del Titulo del Proyecto; antes denominado “Proyecto
de 1a Red Metropolitana de Atencién de Salud de La Paz para la Atencién Humanizada del
Parto” , se modifico a “Proyecto de Fortalecimiento de Redes de Salud : Mejoramiento de
Salud Materno Infantil en el Municipio de La Paz” (en adelante referido como “el Proyecto™),
debido al contenido del Resiimen del Proyecto, mencionado en el Anexo 1, elaborado por ambas
partes.

2. La Alcaldia de La Paz y el Directorio Local de Salud de La Paz(en adelante referido como
“DILOS La Paz” ) implementarén el Proyecto en Cooperacion con JICA.

3. El Proyecto sera implementado en concordancia con el Plan Maestro y Matriz de Disefio del
Proyecto, que seran elaborados posteriormente por ambas partes, en base al Resimen del
Proyecto.

4, La Agenda Tentativa de Implementaciéon para los 2 afios del Proyecto sera elaborada

posteriormente, por ambas partes.
1L MEDIDAS A SER ADOPTADAS POR EL GOBIERNO DEL JAPON

Ambas partes han recomendado las siguientes medidas a ser adoptadas por el Gobierno del
Japdn(de acuerdo con las leyes y regulaciones que rigen en Japon, el Gobierno del Japon
tomard, a sus propias expensas, las siguientes medidas a través de JICA, segin el

procedimiento normal de las Modalidades de Cooperacion Técnica de Japon).

1. ENVIO DE EXPERTOS JAPONESES Y MISIONES DE TERCEROS PAISES
JICA proveera el servicio de expertos japoneses y misiones de terceros paises, listados

en el Anexo 11

%{ 2. PROVISION DE MAQUINARIA Y EQUIPO
JICA proveera maquinaria, equipo y otros materiales (referido en adelante como “El
Equipo®) necesarios para la implementacion del Proyecto, se elaborara el listado de Q

mismos posteriormente, por ambas partes.

3. ENTRENAMIENTO DEL PERSONAL BOLIVIANO \

Ambas partes estudiaran la necesidad de capacitacion técnica del personal boliviano

involucrado en el Proyecto,lo mas pronto posible.
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IIl. MEDIDAS A SER ADOPTADAS POR EL GOBIERNO DE LA REPUBLICA DE
BOLIVIA .

Ambas partes han recomendado las siguientes medidas a ser adoptadas por el Gobierno de la

Repuiblica de Bolivia:

1. La Alcaldia de La Paz y DILOS La Paz tomaran las medidas necesarias para asegurar la
operacionalizacién del Proyecto y para que pueda ser apoyado durante y después del
periodo de la cooperacion técnica, a través de la participacion activa por parte de todas las

autoridades, grupos beneficiarios e instituciones.

2. La Alcaldia de La Paz y DILOS La Paz aseguraran que la tecnologia y conocimientos
adquiridos por la parte boliviana, como resultado de la Cooperacién Técnica Japonesa
contribuyan al desarrollo social, econémico, cultural y educativo de la Republica de

Bolivia.

3. El Gobierno de Bolivia ofrecera privilegios, exenciones y beneficios, listados en Anexo I71,
a los expertos japoneses y a las misiones de terceros paises , referidos en II-1 anterior y a sus

familias.

4. La Alcaldia de La Paz y DILOS La Paz tomaran las medidas necesarias con el fin de
asegurar que los conocimientos y las experiencias adquiridas en la capacitacion técnica en
Jap6n u otros paises por el personal boliviano, sean utilizados efectivamente en la

implementacion del Proyecto.

5. La Alcaldia de La Paz y DILOS La Paz proveeran el servicio del personal técnico,
administrativo y de apoyo (el listado del personal boliviano involucrado en el Proyecto seré

presentado posteriormente, por ambas partes).

. La Alcaldia de La Paz y DILOS La Paz proveeran espacios fisicos para oficina, facilidades
y equipos(lista de direcciones de oficinas, edificios y facilidades se presentara

posteriormente, por ambas partes).

. En concordancia con las leyes y regulaciones que rigen en la Republica de Bolivia,

Alcaldia de La Paz y DILOS La Paz tomaran las medidas necesarias para suministrar
reempplazar la maquinaria, equipo, instrumentos, vehiculos, herramientas, repuestos y otros
riales necesarios en la implementacion del Proyecto, con presupuesto propio, fuera de

P
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lo proporcionado por JICA.

8. En concordancia con las leyes y regulaciones que rigen en la Republica de Bolivia, la
Alcaldia de La Paz y DILOS La Paz adoptaran las medidas necesarias para programar y
ejecutar los fondos que cubrirén los gastos que demande los pagos de importacion, contra

parte local y otros gastos necesarios para la implementacion del Proyecto.
IV. ADMINISTRACION DEL PROYECTO
Ambas partes han recomendado el siguiente sistema de administracion del Proyecto:

1. El Viceministro de Salud, como Supervisor del Proyecto, tendra la responsabilidad de
observar el desarrollo del Proyecto y dar sugerencias necesarias sobre las actividades al

personal del Proyecto.

2. El Director de Servicio Departamental de Salud La Paz (en adelante referido como
“SEDES La Paz”), como Cosupervisor del Proyecto, tendra la responsabilidad de observar
el desarrollo del Proyecto y dar sugerencias necesarias sobre las actividades al personal del

Proyecto.

3. El Alcalde Municipal de La Paz, como Director del Proyecto, asumira toda la

responsabilidad del Proyecto.

4. El Presidente de DILOS La Paz, como Administrador del Proyecto, asumira la
responsabilidad en los aspectos administrativos y técnicos en la ejecucion general del

Proyecto.

%5. Los Gerentes de Red 1 y Red 2, como Responsables de la Planificacion, Implementacion,
Monitoreo y Evaluacién de las Actividades del Proyecto, asumiran responsabilidades en

los aspectos administrativos y técnicos en la ejecucion del Proyecto.

_ 6. Ellider de expertos de JICA (Jéfe Asesor) y/o el Representante Residente de la Oficina de

v JICA en Bolivia y/o las misiones organizadas por JICA proveeran las recomendaciones,

ﬁ)ramiemos o requerimientos necesarios al Director del Proyecto y al Administrador

del Proyecto sobre cualquier aspecto correspondiente a la ejecucion del Proyecto.
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7. Los Expertos Japoneses, las misiones de terceros paises y las misiones organizadas por
JICA proporcionaran orientaciones y asesoramientos técnicos necesarios al personal de
contraparte boliviana, sobre aspectos técnicos correspondientes a la ejecucién del

Proyecto.

8. Contraparte Boliviana de personal JICA
8.1. Los Expertos de JICA y las misiones de terceros paises se ubicardn en la Oficina
Municipal de Salud de La Paz y sus contrapartes seran el Presidente del DILOS La
Paz (el Administrador del Proyecto) y los Gerentes de Redes (Red 1 y Red 2).
8.2. Estas contrapartes deberéan ser conservadas y fortalecidas si fuera necesario, durante

toda la implementacién del Proyecto.

9. Para la efectividad y éxito en la implementacion de la cooperacion técnica del Proyecto, el
Comité de Coordinaciéon Conjunta, y el Comité de Direccion deberan establecer sus

funciones, cuya composicion se describen en el Anexo IV.
V. EVALUACION
Ambas partes han recomendado la siguiente manera de evaluacion del Proyecto:

-JICA enviara la misién de evaluacion final del proyecto durante los ultimos seis meses del

periodo de la cooperacion.
_sk VL CONSULTA MUTUA
Ambas partes han recomendado la siguiente manera de consulta mutua del Proyecto:

-Habra consulta mutua entre ambos Gobiernos, en aspectos relevantes que se deriven del

Proyecto, o en conexion con este documento.

i VI. MEDIDAS PARA PROMOVER EL ENTENDIMIENTO Y EL APOYO PARA
EL PROYECTO

|
] bas partes han recomendado las siguientes medidas para promover el entendimiento y

apgyo para el Proyecto :

/! ,)L ,
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1. Con el propdsito de promover el apoyo para el Proyecto entre las personas pertinentes de la

Republica de Bolivia, el Gobierno de la Republica de Bolivia tomara las medidas

apropiadas y necesarias para que el Proyecto sea difundido ampliamente entre los

ciudadanos de la Republica de Bolivia.

VIII. PERIODO DE COOPERACION

Ambas partes han recomendado el siguiente periodo de cooperacion del Proyecto :

1. La duracién de la cooperacion técnica para el Proyecto descrita en el Documento adjunto
sera de dos (2) afios, a partir del 1 de Enero de 2004. '
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ANEXOI RESUMEN DEL PROYECTO

Titulo del Proyecto : Proyecto de Fortalecimiento de Redes de Salud - Mejoramiento de

Salud Materno Infantil en el Municipio de La Paz

Periodo de Ejecucion  : 2 afios
Ejecutor : Alcaldia Muinicipal de La Paz, DILOS La Paz, Red 1 yRed 2 de la
ciudad de La Paz
Grupo Objetivo Directo : Personal de servicio de salud de primer nivel de las Redes 1 y2 dela
ciudad de La Paz

Grupo Objetivo Indirecto: Habitantes de las Redes 1 y 2
Meta Superior, : Mejorar salud materno infantil en la ciudad de La Paz
Objetivo del Proyecto  : Mejorar los servicios de salud de primer nivel en las Redes 1y 2
de Salud de la ciudad de La Paz , en torno al sector de salud materno
~ infantil.
»~ Resultados Esperados

1. Se mejora la calidad de atencion de salud materno infantil en las Red 1 y 2 de Salud de
la ciudad de La Paz.

( ~ 2._Se fortalecen las actividades de salud materno infantil con la participacién comunitaria en

\ ) Centros de Salud Piloto.
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ANEXO I
LISTA DE EXPERTOS JAPONESES Y MISIONES DE TERCEROS PAISES

1. Un Jefe Asesor en Salud Materno Infantil( el lider de expertos de JICA)
2. Un Coordinador en Administracion y Actividades.

3. Expertos Japbneses de Corto Plazo y Misiones de Terceros Paises, quienes se listan, por
ejemplo, a continuacion:

(1) Atencion de Parto

(2) Sistema de Salud Regional

(3) Médico Obstetra

4. Ambos lados serén responsables del planeamiento adicional de expertos de corto plazo

*y las misiones de terceros paises.




ANEXO III.
PRIVILEGIOS, EXENCIONES Y BENEFICIOS PARA EXPERTOS JAPONESES

1. Exencién de impuestos sobre la renta y cualquier tipo de tarifas sobre o en conexion a

estipendio remitido de otros paises.

2. Exenci6n de impuestos aduaneros y cualquier tipo de tarifa con respecto a efectos personales

y domésticos.

é( 3. En caso de accidente y emergencia, el Gobierno de Bolivia dispondra de todas las medidas
_disponibles para brindar asistencia médica u otras asistencias necesarias para expertos

japoneses y sus familiares.




ANEXO IV:
COMITE DE COORDINACION CONJUNTA Y COMITE DE DIRECCION

1. Comité de Coordinaciéon Conjunta

1.1. Funciones

El Comité de Coordinacion Conjunta se reunira por lo menos tres veces al afio, y cuando sea

necesario.

Las funciones seran:

1.1.1. La revision y ajuste del Plan Anual de Cooperacion del Proyecto en mencion con el
Matriz del Disefio del Proyecto (MDP), y de los recursos para el Proyecto y el Plan
'de Operaciones formulado bajo el marco de trabajo en la Minuta de Reuniones para
ejecucion del Proyecto.

1.1.2. La coordinacién de acciones necesarias a tomar por ambas partes.

1.1.3. La revision global del progreso del MDP y el Plan de Opéraciones.

1.1.4. Al intercambio de los puntos de vista sobre los asuntos de mayor importancia

derivados 6 en conexion con el MDP y el Plan de Operaciones.

% '1.2.  Composicidn

1.2.1. Presidente:Viceministro de Salud, Ministerio de Salud y Deportes
1.2.2. Vicepresidente: Alcalde Municipal de La Paz, Lider de Expertos de JICA
1.2.3. Miembros del Comité
Por parte de Bolivia:
a) Presidente de DILOS La Paz -
b) Director de SEDES La Paz
¢) Director de Direccion Municipal de Salud
d) Representante de Comité de Vigilancia
e) Gerentes de Redl y Red2 de La Paz
f) Presidente del Directorio del Complejo Hospitalario Miraflores
g) Director de Hospital La Paz
Por parte de Japon:
a) Expertos de JICA
) “Representante Residente de JICA

) Otro personal vinculado a ser designado y/o enviado por JICA, si es necesario.
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2. Comité de Direccion

2.1. Funciones

El Comité de Direccion se tendra que reunir dos veces al mes.

Las funciones se enumeran a continuacion:
2.1.1. La revision, planificacién y coordinacion de las actmdades del Proyecto.

2.1.2. Comunicacién e intercambio de asuntos importantes provenientes o en conexion con

el Proyecto.
2.2. Composicion

2.2.1. Presidente: Presidente de DILOS La Paz

2.2.2. Vicepresidente: Director de SEDES La Paz, Representante de Comité de Vigilancia,
Lider de Expertos de JICA |

2.2.3. Miembros del Comité:

WW parte de Bolivia:

a) Director de Direccién Municipal de Salud

) Director de Unidad de Sistemas Distritales de Salud

¢) Gerentes de Red 1 yRed 2.

d) Director de Hospital La Paz

e) Representante de Comité Profesionales de Area Piloto

/) Director y Jefe Enfermera de Centro de Salud Piloto
Por parte de Japén:

a) Expertos de JICA

b) Otro personal vinculado a ser designado y/ o enviado por JICA, si es necesario.
Observador

a) Personal de Ministerio de Salud y Deportes

b) Presidente del Directorio del Complejo Hospitalario Miraflores

¢) Gerentes de Otras Redes de La Paz

@\ d) Personal de Hospital La Paz

e) Personal de Hospital Materno Infantil de CNS (Caja Nacional de Salud)

]2\ Personal de Red 1 y Red 2

g Jocv
h) Otro personal invitado por el Comité, si es necesario.
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3. REHEI = v Y (XA 2ER)
MINUTA DE REUNION
ENTRE
LA AGENCIA DE COOPERACION INTERNACIONAL DEL JAPON, JICA
YLAS
AUTORIDADES CONCERNIENTES DEL GOBIERNO DE LA REPUBLICA DE BOLIVIA
| SOBRE
LA COOPERACION TECNICA JAPONESA
PARA
EL PROYECTO DE FORTALECIMIENTO DE REDES DE SALUD : MEJORAMIENTO
DE LA SALUD MATERNO INFANTIL EN EL MUNICIPIO DE LA PAZ

La Agencia de Cooperacién Internacional del Japon (en adelante referida como “JICA”),
encabezada por su Director Representante Residente, Ing. Kazuo Nagai, realizé estudios de
analisis de la situacion actual sobre la cooperacion técnica para el “Proyecto de Fortalecimiento
de Redes de Salud : Mejoramiento de la Salud Materno Infantil en el Municipio de La Paz”.

JICA ha intercambiado opiniones y ha sostenido una serie de reuniones con autoridades
concernientes del Gobierno de Bolivia (en adelante referidos como “las Autoridades
Bolivianas”), con respecto a las medidas a ser asumidas por ambos gobiernos para la exitosa

implementacion del Proyecto.

‘Como resultado de las reuniones, y en conformidad con las disposiciones del Convenio de
Cooperacion Técnica suscrito entre los Gobiernos del Japén y de la Rgpﬁblica de Bolivia, en
 fechd 22 de marzo de 1978 en la ciudad de La Paz (en adelante referido como “El Convenio™),
ICA y las Autoridades Bolivianas (en adelante referido como “ambas partes™) acordaron

incomendar a sus respectivos gobiemnos los puntos mencionados en el documento adjunto.

o /AN

LaPaz, 23 de Diciembre de 2003

Y/

gé 4700 Nag Dr. Eernal}d AhEeZana

ire€tor Representante, ¥ Ministro,

Agencia de Cooperacién Internacional Ministerio de Salud y Deportes,
del Jap6n en Bolivia Reptiblica de Bolivia
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DOCUMENTO ADJUNTO
1. COOPERACION ENTRE JAPON Y BOLIVIA

1 El Gobierno de la Republica de Bolivia implementara el Proyecto de Fortalecimiento de
| Redes de Salud : Mejoramiento de Salud Materno Infantil en el Municipio de La Paz (en
adelante referido como “ El Proyecto™) en cooperacion con el Gobierno del Japén.

2 El Proyecto serd implementado en concordancia con el Plan Maestro, Matriz de Disefio

del Proyecto y la Agenda Tentativa de Implementacién para los 2 afios del Proyecto

indicados en el Anexo I.
II. MEDIDAS A SER ADOPTADAS POR EL GOBIERNO DEL JAPON

Ambeas partes han acordado las siguientes medidas a ser adoptadas por el Gobierno del Japén,
(de acuerdo con las leyes y regulaciones que rigen en Japén, el Gobierno del Jap6én tomara, a
sus propias expensas, las siguientes medidas a través de JICA, segin el procedimiento normal

de las Modalidades de Cooperacién Técnica de Japén).

1. ENVIO DE EXPERTOS JAPONESES Y MISIONES DE TERCEROS PAISES
JICA proveera el servicio de expertos japoneses y misiones de terceros paises, listados en
el Anexo I1I.

2. PROVISION DE MAQUINARIA'Y EQUIPO
JICA proveera maquinaria, equipo y otros materiales (en adelante referidos como “El
Equipo™) necesarios para la implementacién del Proyecto, de la manera indicada en el

Anexolll Las disposiciones del Articulo IX del Convenio seran aplicadas al equipo.

3. CAPACITACION DEL PERSONAL BOLIVIANO

El personal boliviano ser4 capacitado en Japén y/o en terceros paises.

III. MEDIDAS A SER ADOPTADAS POR EL GOBIERNO DE LA REPUBLICA DE
LIVIA

gmbrg partes han acordado las siguientes medidas a ser adoptadas por el Gobierno de la
Republica de Bolivia a través del Gobierno Municipal de La Paz y DILOS.

\




1. El Gobierno Municipal de La Paz y DILOS La Paz proveeran el servicio del personal
técnico, administrativo y de apoyo que se detalla en el Anexo IV.

2. El Gobierno Municipal de La Paz y DILOS La Paz proveeran espacios fisicos para oficinas,
facilidades y equipos , detallados en el AnexoV .

3. El Gobierno Municipal de La Paz y DILOS adoptarén las medidas necesarias para asegurar
que la operacién auténoma del Proyecto pueda ser mantenida durante y después del periodo
de la cooperacién técnica japonesa, a través de la participacién plena y activa en el Proyecto
de todas las autoridades, grupos beneficiarios e instituciones relacionadas.

4. En conformidad con las disposiciones del Articulo IV del Convenio, el Gobierno Municipal
de La Paz y DILOS aseguran que'las tecnologias adquiridas por nacionales bolivianos,
como resultado de la cooperacién técnica japonesa, contribuiran al desarrollo econémico y
social del municipio. '

5. En conformidad con las disposiciones de los Articulos V y VI del Convenio, el Gobierno de
la Reptblica de Bolivia otorgara, en ¢l territorio de esta iltima, los privilegios, extensiones
y beneficios a los Expertos Japoneses mencionados en el Articulo II-1, asi como a sus
familiares.

6. En conformidad con las disposiciones del Articulo IX del Convenio, el Gobierno Municipal
de La Paz y DILOS tomaréan las medidas necesarias para recibir y usar el equipamiento
suministrado a través de JICA , bajo el Articulo II-2 arriba mencionado, y el equipo,
maquinaria y material traidos por los expertos japoneses referidos en el Articulo II-1.

7. El Gobierno Municipal de La Paz y DILOS tomarén las medidas necesarias para asegurar
que los conocimientos y experiencias adquiridos por la contraparte boliviana, que
participara de la capacitacién técnica, serdn utilizados eficazmente, para la ejecucién del
Proyecto. |

8. En conformidad con las leyes y reglamentos vi genies en la Republica de Bolivia, el
Gobierno Municipal de La Paz y DILOS tomaran las medidas necesarias para suministrar o
reemplazar por su cuenta, maquinaria, equipo, instrumentos, vehiculos, herramientas,
repuestos y cualquier otro.tipo de material necesario para la ejecucion del Proyecto, salvo el

Fuipamiento proporcionado por JICA, de acuerdo con el inciso II-2 arriba mencionado.
: in})nformidad con las leyes y reglamentos vigentes en la Repiblica de Bolivia, el
obierno Municipal de La Paz y DILOS tomarén las medidas necesarias para cubrir los

2

astos corrientes de administracion y operacién que demande el Proyecto.

e




IV. ADMINISTRACION DEL PROYECTO
Ambas partes han acordado el siguiente sistema de administracién del Proyecto:

1. El Viceministro de Salud, como Supervisor del Proyecto, tendra la responsabilidad de
observar el desarrollo del Proyecto y dar sugerencias necesarias sobre las actividades al

personal del Proyecto.

2. El Director de Servicio Departamental de Salud La Paz (en adelante referido como
“SEDES La Paz”), como Cosupervisor del Proyecto, tendrd la responsabilidad de
observar el desarrollo del Proyecto y dar sugerencias necesarias al personal del Proyecto,

sobre las actividades.

3. El Alcalde Municipal de La Paz, como Director del Proyecto, asumird toda la

responsabilidad del Proyecto.

4.  El Presidente de DILOS La Paz, como Administrador del Proyecto, asumird Ia
responsabilidad en aspectos administrativos y técnicos en la ejecucién general del

Proyecto.

5. Los Gerentes de Red 1 y Red 2, como Responsables de la Planificacion, Implementacién,
Monitoreo y Evaluacién de las Actividades del Proyecto, asumiran responsabilidades en

los aspectos administrativos y técnicos en la ejecucién del Proyecto.

6.  Ellider de expertos de JICA (Jefe Asesor) y/o el Representante Residente de la Oficina de
JICA en Bolivia y/o las misiones organizadas por JICA proveeran las recomendaciones,
asesoramiento o requerimientos necesarios al Director del Proyecto y al Administrador

del Proyecto sobre cualquier aspecto correspondiente a-la ejecucion del Proyecto.

Los Expertos Japoneses, las misiones de terceros paises y las misiones organizadas por
EA proporcionaran orientaciones y asesoramiento técnico necesarios al personal de
contraparte boliviana, sobre aspectos técnicos correspondientes a la ejecuciéon del

Proyecto.




8.  Contraparte Boliviana de personal de JICA

8.1. Los Expertos de JICA y las misiones de terceros paises se ubicarén en la Oficina
Municipal de Salud de La Paz y su contraparte serd el Presidente de DILOS La Paz
(Administrador del Proyecto) y los Gerentes de Redes (Red 1 y Red 2).

8.2. La contraparte mencionada deberd ser conservada y fortalecida, si fuera necesario,

durante toda ]a implementacién del Proyecto.
9.  Paralaefectividad y éxito en la implementaci()n de la cooperacion técnica del Proyecto,
‘el Comité de Coordinacién ConJunta y el Comité de Dlreccmn se establecen cuya
composxcmn y funciones se describen en el Anexo VI,
V. PERIODO DE COOPERACION

Ambas partes han acordado el siguiente periodo de cooperacion del Proyecto :

La duracién de la cooperacion técnica para el Proyecto descrita en el Documento Adjunto sera
de dos (2) afios, a partir del 1 de Enero del 2004 al 31 de Diciembre del 2005.

ANEXO 1 PLAN MAESTRO, PDM Y AGENDA DEL PROYECTO

ANEXO 1I EXPERTOS JAPONESES Y MISIONES DE TERCEROS PAISES

ANEXOIII | MAQUINARIA Y EQUIPO

AXEXO 1V | PERSONAL CONTRAPARTE DE APOYO BOLIVIANO

TANEXO V INFRAESTRUCTURA E INSTALACIONES

ANEXOVI |COMITE DE COORDINACION CONJUNTA Y COMITE DE
DIRECCION




ANEXOI PLAN MAESTRO

Titulo del Proyecto :  Proyecto de Fortalecimiento de Redes de Salud “Mejoramiento de
Salud Materno Infantil en el Municipio de La Paz

Periodo de Ejecuciéon : 2 afios

Ejecutor : Gobierno Muinicipal de La Paz, DILOS La Paz, Red 1 yRed 2 de la
ciudad de La Paz
Grupo Objetivo Directo : Funcionarios institucionales del primer nivel de las Redes 1 y2dela
ciudad de La Paz

Grupo Objetivo Indirecto: Habitantes del area modelo
Objetivo Superior = : Mejorar la salud materno infantil en la ciudad de La Paz ,
Objetivo del Proyecto :  Mejorar los servicios de salud de primer nivel en las Redes 1 y2de
Salud de la ciudad de La Paz, en tomo al sector de salud materno
infantil.
Resultados Esperados
1. Semejora la calidad de servicios de salud materno infantil en las Redes 1 y 2 de Salud de la
ciudad de La Paz.
2. Se fortalecen las actividades de salud materno infantil con la participacién comunitaria en
Centro de Salud Piloto.

Actividades del Proyecto :
1-1.  Identificar el tema sobre la calidad de atencién prestada en el centro de salud piloto.
1-1-1  Realizar la investigacién de la calidad de atencién que los funcionarios prestan en el
centro de salud piloto. ;
1-1-2 Realizar la investigacién de la calidad de atencién que los funcionarios reconocen.
1-1-3  Planificar entrenamiento necesario utilizando los resultados obtenidos.
1-2. Realizar cursos de entrenamiento para la atencién durante la gestacién y el
parto(especialmente en la primera etapa del parto) en las Redes de salud 1 y 2.
1-2-1-1 Confirmar la situacién del control prenatal que se realiza, en base a las normas
establecidas por el Ministerio de Salud y Deportes y SEDES.
1-2-1-2 Realizar seminarios para la demostracién de resultados obtenidos de la situacién del
control prenatal.

l(l-l-B“‘Rgglizar cursos de entrenamiento, una vez concluidos los seminarios.
152-2-1 En base a los resultados de la investigacién 1-1, realizar seminarios para mejorar la
\

) atencidn de partos.
\ : . . :
1-2{¢-2 Realizar cursos de entrenamiento sobre atencién de partos, una vez concluidos los

seminarios.



1-2-2-3 Realizar la evaluacion del entrenamiento continuamente.
1-3. Realizar cursos de entrenamiento sobre la atencion neonatal y el apoyo a la lactancia
materna en las Redes de salud 1 y 2.

1-3-1 Confirmar la situacién de la atencién neonatal y el apoyo a la lactancia materna desde
la etapa de gestacién hasta un mes después de nacido.

1-3-2 Realizar seminarios en base a los resultados obtenidos de la atencién neonatal y el
apoyo a la lactancia materna.

1-3-3 Realizar cursos de entrenamiento una vez concluidos los seminarios.

1-3-4 Realizar la evaluacion del entrenamiento continuamente.

1-4.  Elaborar y ejecutar el flujograma de monitoreo y evaluacién del entrenamiento

realizado.

1-5.  Realizar inventarios de los equipos médicos de centros médicos de primer nivel de las
Redes 1y 2 para adecuar su utilizacion.
1-5-1 Confirmar la situacién de los inventarios realizados.

1-5-2 Realizar el mantenimiento de equipos médicos en base a sistemas de mantenimiento.

2-1. Identificar el tema referente a la situacion actual de salud de los habitantes locales y de la
prestacion de su servicio por medio del centro de salud piloto.
2-1-1 Realizar la investigacién de la condicién de salud de la comunidad por medio del
centro de salud piloto. '
2-1-2 Comprender las caracteristicas del area del centro de salud piloto.
2-1-3 Comprender el comportamiento de la poblacién en lo que se refiere a salud por medio
del centro de salud piloto.
2-1-4 Comprender los recursos de salud involucrados en la zona a cargo del centro de salud
piloto. '
2-1-5 Analizar el tema en base a los resultados de la investigacion realizada en el centro de
salud piloto.

2-1-6 Revisar el POA en base a el analisis del tema.

2-2. Realizar reuniones y eventos en relacién al tema materno infantil en el centro de salud
iloto.

N, . . . ' ’ ' , ‘

-2-1 Realizar continuamente reuniones con la comunidad en las cuales se tomara el tema <

dterno infantil.

2-2\‘2 Planificar las actividades de salud materno infantil en base a los resultados de los

analisis que se obtengan y hacerlos saberala comunidad. /




2-3 Realizar reuniones y eventos propuestos por la comunidad sobre el tema materno infantil

en el centro de salud piloto.

2-4.. Ordenar el material didactico existente para la salud y utilizarlo para las actividades de
concientizacién y educacién comunitaria en el centro de salud piloto.
2-4-1 Registrar el material didactico existente en el centro de salud piloto.
2-4-2 Conservar €l material didactico necesario para ser utilizado en actividades propuestas

por la comunidad.

2-5. Elaborar un modelo de ensayo sobre la manera de monitorear y evaluar las reuniones,

los eventos de salud y actividades participativas comunitarias.

2-6. Presentar los resultados de monitoreos y evaluaciones realizadas en base al modelo de
ensayo en nivel de DILOS y Redes de Salud.

2- ./Elaborar el Plan Operativo Anual (POA) en base a las necesidades de la comunidad

\ presentandolo a sus respectivas instancias en la Red.

Se déscribe PlanOperativo en Anexo adjunto. .
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ANEXO II
LISTA DE EXPERTOS JAPONESES Y MISIONES DE TERCEROS PAISES

Un Jefe Asesor en Salud Materno Infantil (lider de expertos de JICA)

Un Coordinador

Expertos Japoneses de Corto Plazo y Misiones de Terceros Paises (ejemplo):
(1) Experto en la Atencién de Partos

(2) Experto del Sistema de Salud Regional

(3) Experto Médico Obstetra

os lados seran responsables del planeamiento adicional de expertos de corto plazo y de
misiones de terceros paises.

—43 - k'



ANEXO III.
LISTA DE MAQUINARIAY EQUIPO

Equipamiento de las Redes de Salud 1 y 2

Equipamiento Materno Infantil

uipamiento necesario para la complementacion del Centro de Salud Piloto

Equipamiento en otras areas relacionadas cuya necesidad sera acordada mutuamente




ANEXO IV:
LISTA DE CONTRAPARTE BOLIVIANAY PERSONA DE APOYO

1. Lider del Proyecto
Director de SEDES
Presidente de DILOS La Paz
Director de la Direccién Municipal de Salud
Gerentes de las Redes 1y 2 |
Director del Centro de Salud Piloto

Comité de Vigilancia

2. Coordinadora del Proyecto
Jefe de la Unidad Sistemas Distritales de Salud
Responsable de Enfermeras de las Redes 1 y 2
Personal del Centro de Salud Piloto

. 3. Experto del Sistema de Salud Regional

Personal del Sector Planificacion de SEDES
Director de la Direccién Municipal de Salud
Responsable de Epidemiologia de las Redes 1y2
Personal del Centro de Salud Piloto

4. Personal de la Direccién Municipal de Salud de La Paz

5. Personal de SEDES de La Paz

P§1a1 de APOYO:

~ (1)  Secretaria
(2)  Chofer
(3)  Otro personal del apoyo

6.




ANEXO V:
LISTA DE INFRAESTRUCTURA E INSTALACIONES

Instalaciones necesarias para la ejecucidn del Proyecto

Instalaciones y servicios tales como teléfono, linea de internet y muebles necesarios para las
actividades del Proyecto

-Linea de Teléfono

-Linea de Internet

-Escritorios

=-(Javeta

-Estanteria




ANEXO VI : |
COMITE DE COORDINACION CONJUNTA Y COMITE DE DIRECCION

1.Comité de Coordinacion Con'Luhta

1.1. Funciones

El Comité de Coordinacién Conjunta se reunird por lo menos tres veces al afio, y cuando sea

necesario.

Las funciones seréan:

1.1.1. Revision y ajuste del Plan Anual de Cooperacién del Proyecto en mencién con la

Matriz del Disefio del Proyecto (MDP), de recursos para el Proyecto y el Plan de

Operaciones formulado bajo el marco de trabajo en la Minuta de Reuniones para la

ejecucion del Proyecto.

1.1.2.  Coordinacién de acciones necesarias a tomar por ambas partes.

1.1.3.  Revision global del progreso del MDP y el Plan de Operaciones.

1.1.4. Intercambio de puntos de vista sobre asuntos de mayor importancia derivados 6 en

conexién con el MDP y el Plan de Operaciones.

1.2. Composicion

1.2.1. Presidente : Viceministro de Salud, Ministerio de Salud y Deportes

1.2.2.  Vicepresidente : Alcalde Municipal de La Paz, Lider de Expertos de JICA
1.2.3. Miembros del Comité

Por parte de Bolivia:

a)
b)
<)
d)
e)
f)
g
h)
i)

arte de~Japon:

Por P
)  Expertos de JICA

b

Presidente DILOS La Paz

Director SEDES La Paz

Director Direccién Municipal de Salud

Representante del Comité de Vigilancia

Gerentes de Redes 1 y 2 de La Paz

Presidente del Directorio del Complejo Hospitalario Miraflores
Director del Hospital de la Mujer

Director del Hospital del Nifio

Director del Hospital La Paz

epresentantes Residentes de JICA

c¢)\ Otro personal vinqulado a ser designado y o enviado por JICA, si es necesario.

- < K



2. Comité de Direccion

2.1. Funciones
El Comité de Direccion se tendra que reunir dos veces al mes.
Las funciones se enumeran a continuacion:
2.1.1.  Revisién, planificacién y coordinacién de las‘actividades del Proyecto.
2.1.2.  Comunicacién e intercambio de asuntos importantes del o en conexién con el

Proyecto.
2.2. Composicién

2.2.1. Presidente: Presidente de DILOS La Paz _
2.2.2. Vicepresidente: Director de SEDES La Péz, Representante del Comité de Vigilancia,
Jefe Asesor de Expertos de JICA
2.2.3. Miembros del Comité:
Por parte de Bolivia:
a)Director de la Direccion Municipal de Salud
b)Director de la Unidad de Sistemas Distritales de Salud
c)Gerentes de las Redes 1 y 2
d)Director del Hospital La Paz
e)Representante del Comité de Profesionales del Area Piloto
f)Director y Jefe de Enfermeria del Centro de Salud Piloto
g)Jefe de Planificacién de SEDES La Paz
Por parte de Japon:
a)Expertos de JICA
b)Otro personal vinculado a ser designado y/ o enviado por JICA, si es necesario.
Observador |
a)Personal del Ministerio de Salud y Deportes
b)Presidente del Directorio del Complejo Hospitalario Miraflores
¢)Director de] Hospital de la Mujer
d)Director del Hospital del Nifio
e)Gerentes de Otras Redes de La Paz
Personal del Hospital La Paz
g)Peryonal del Hospital Materno Infantil de CNS (Caja Nacional de Salud)
_h)Personal de las Redes 1y 2
DHJOCV

1)Otro personal invitado por el Comité, si es necesari
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