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PREFACIO

En respuesta a la solicitud del Gobierno de la Reptiblica Dominicana, el Gobierno del
Japon decidié realizar un estudio de disefio basico para el Proyecto de Ampliacion de la
Capacidad Instalada de los Centros de Formacién Profesional de 1a Repiblica Dominicana y fa

Agencia de Cooperacién Internacional del Japon (JICA} se encargé del estadio.

JICA enviGala Repﬁblica Dominicana una misién de estudio de disefio basico desde el 19

de febrero al 24 de marzo del 2000.

La Misién sostuvo una serie de discusiones con las autoridades comrespondientes del
Gobierno Dominicano, ejecutando los estudios en los sitios relacionados al Prdyccto, y después
del andlisis y estudio en Jap6n y de la explicacién del resumen del disefio bésico realizado del

17 de junio al 4 de julio del 2000 en la Repiiblica Dominicana, finalizé el presente informe.

Espero que este informe sirva al desarrollo del Proyecto y contribuya a promover las

relaciones amistosas entre los dos paises.

Deseo expresar mi profundo agradecimiento a las autoridades pertinentes del Gobierno

- Dominicano, por su estrecha cooperacion brindada a las misiones. '

"Agosto de 2000

Kiiio Fujita -

o ~ Presidente
Agencia de Cooperacién Internacional del Japon






Agosto de 2000

ACTA DE ENTREGA

Tenemos ei placer de presentarle el Informe del Estudio de Disefio Basico sobre el
Proyecto de Ampliacién de la Capacidad Instalada de los Centros de Formacién Profesional de

la Repiblica Dorminicana.

Baj'o el contrato firmado por JICA y Systefn Science Consultants Inc., hemos venido
llevando a cabo el presente Estudio durante seis meses, desde el 16 de febrero hasta el 25 de
'septiembre del 2000. En el Estudio hemos examinado la pertinencia del Proyecto en plena
consideracion a la situacién actual de la Repiiblica Dominicana, y hemos planificado el Estudio
mis apropiado para el Proyecto dentro del marco de la Cooperacién Financiera No

Reembolsable del Japon.

Esperamos qué este Informe sea de utilidad en el desarrolio del Proyecto,

Muy atentamente

M |
~ Masami Suda .
Jefe del Equipo de Consultores
Misidén del Estudio de Disefio Bésico sobre el Proyecto de
Ampliacién de la Capacidad Instalada de los Centros de

Formacion Profesional de la Repiblica Dominicana
System Science Consultants Inc.
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ABREVIATURAS Y SIGLAS

« Control Numérico Computarizado
- Deutsche Gesellschatt fur Technische Zusammenarbeit
- Instituto Nacional de Formaci6én Técnico Profesional

. Servicio de Voluntarios Japoneses para la Cooperacién con el Extranjero. (Japan

Overseas Cooperation Volunicers)

: Soldadura con electrodo en atmésfera de gas inerte

: Soldadura al tungsteno en atmésfera de gas inerte
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CAPITULO1  ANTECEDENTES DE LA SOLICITUD






CAPITULO1 ANTECEDENTES DE LA SOLICITUD

1.1 Antecedentes de la Solicitud

En la Repiiblica Dominicana, bajo la buena situacién econdmica, las actividades productivas internas se
comportan muy dindmicamente, y a medida que se destaca el desarrolio de la tecnologia, se presenta un déficit de
mano de obra calificada que tenga la habilidad y conocimiento tecnoldgico modemo.,

El Instituto Nacional de Formacién Técnico Profesional (INFOTEP) actiia como organismo central de la
formacion técnica profesional de los trabajadores, realiza las formaciones profesionales aprovechando al maximo
los centros de formacidn profesional v otros centros colaboradores, etc., a fin de enfrentarse con esta situaciGn.
No obstante, }a mayoria de los equipos e instalaciones de dichos centros colaboradores han quedado viejos y
 obsoletos, dificultando Ia formacién profesional apropiada de los recursos humanos calificados requeridos por el
mercado de trabajo. Asimismo, algunos equipos de los talleres de los centros del INFOTEP estan viejos y
obsoletos. Por ofro lado, el mercado de trabajo solicita fuertemente al INFOTEP llevar a cabo la formacion
profesional de Ias familias ocupacionales, servicio que el INFOTEP 1o ofrece actualmente.

E! INFOTEP solicita ampliar su instalacion y equipos en los 8 siguientes talleres, cuyas familias ccupacionales
estin mds demandadas por el mercado de trabajo o cuyos equipos se quedan de tecnologia atrasada: Artes
Gréficas, Medios Audiovisuales, Mecanica Automotriz, Soldadura Eléctrica y Oxiacetilénica, Metrologia,
Mecénica Industrial, Refrigeracion y Aire Acondicionado, y Electrénica en el Centro Nacional de Santo
Domingo y en €l Centro Regional Norte de Santiago.

El Gobierno Dominicano, bajo esta circunstancia, formul6 la solicitud hacia el Gobiemo del Japén de la
Cooperaciin Financiera No Reembolsable a fin de Inejorar y ampliar la capamdad instalada de los 8 talleres en
- los 2 Centros del INFOTEP.

12 Contenido dela Solicitud y sus Componentes Principales _
El INFOTEP formulé la sohcxtud de los eqmpos para los 8 talleres de los 2 centros administrados por €l
IMisSmo.

' (1) Centro Nacional de Santo Dommgo (CEN INFOTEP)
© 1} Tallerde Antes Gréficas:
Equipos de artes grificas incluido el sisterna de autpe:dicién (DTP: Desk Top Publishing)
'2) Tatler de Audiovisuales:
Equlpos del sistema de grabacién, sistemna de edicién de video, sistema de duplicacion, sisterna de
proyeccién, sistema de TV. para saldn de clases, equipos para laboratorio de idiomas
3) Taller de Mecanica Automotriz:
Equlpos de servicio de motores, méquina de elaboracién, servicios de mecdnica automotnz, servicios
neumiticos, servicios de sistema eléctrico, reparacién de chasis
. 4) Taller de Soldadira y Oxiacetilénica: -
' Méquinas de soldadura, méquinas de elaboracion
5) Taller de Metrologia; - o .
- Herramientas de medicién
" 6) Taller de Mecénica Industrial:
Fresadora CNC y maquina CNC



(2) Centro Regional Norte de Santiago (CENTRO-NORTE)

) Taller de Refrigeracién y Aire Acondicionado:

Unidad de formacidn para refrigeracion y aire acondicionado, maquinas de elaboracién, instrumento de
medicién, herramientas

8} Taller de Electronica:
Tnstrumentos de medicién y prueba para el sistema de radio y televisor, instrumentos de medicién y
prueba para computadora, y otros instrumentos electrénicos generales
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CAPITULO?2  CONTENIDO DEL PROYECTO

2.1 Objetivos del Proyecto

El Instituto Nacional de Formacién Técnico Profesional (INFOTEP) actiia como organismo ejecutor principal
de la formacién y promocion técnica profesional de los trabajadores en Ia Repiiblica Dominicana, teniendo los
objetivos de satisfacer la demanda del mercado de trabajo del pais, a través de la capacitacién técnica profesional
de los trabajadores y empleados para responder a la necesidad del mercado en el que se presenta la seria falta del
niimero de trabajadores técnicos profesionales bajo una situacién econémica nacional dindmica y creciente.

El presente Proyecto tiene el objetivo de contribuir a la formacién técnica profesional de los trabajadores
demandados, a través del equipamiento de los 8 talleres en los Centros del INFOTEP: Artes Graficas, Medios
Audiovisuales, Mecénica Automotriz, Soldadura Eléctrica y Oxlaceulemca, Metrologia, Mecdnica Industriai,
Refrigeracién y Aire Acondicionado, y Electrdnica.

22 Concepto Bésico del Proyecto

221 Immenln Bisico del Proyecto

A fin de contribuir a Ia formacién técnica profesional de Ios trabajadores de habilidad técnica que faltan en la
Repiiblica Dominicana, se establecerd un plan dé equipamiento para cada uno de los talleres de acuerdo al
resultado del estndio de la pemnencm de los tal]eres proyectados bajo jos lineamientos siguientes a través de la
ejecucion del Proyecto. -

1} Darla mayor pnondad a aquellos talieres cuyo sector industrial tiene demanda en el mercado de trabajo en
" laRepiiblica Dominicana.
2) Dar la mayor pnondad a aquellos talleres cuyo sector industrial tiene demanda de empleo en la Repubhca
3) Dar Ia mayor pnondad a aquellos tallcr& de las farmhas ocupacionales que generaron muchos puestos de
' trabajo en el pasado.
4) Darla mayor prioridad a aquellos talleres cuya demanda del mercado de trabajo y oportumdad de emplco se
. &spemquecrezcaenelfuturo .
3 Darla mayor pnondad a aque]los talleres que comnbuyan al mejorannento de la productividad en la
. Repubhca Donumcana. o '
- 6) Dar la mayor mondad a aquellos talletes que comnbuyan ala generacmn de mgresos
7) * Los talleres que no cuentan con la d:lspomb]lldad de espacm para los equlpos solicitados serdn excluidos del
Proyecto.
8) Los talleres que nio tienen curriculos m programas dc fonnacnon adecuados serdn exclmdos del Proyecto
9 Los talleres que no cuentan con una d15posnc1on SllﬁClBl‘Itﬁ de instructores y docentes tecmcos serdn
exclmdos del. Proyecto '



Se aplicardn los siguientes criterios para determinar ¢l plan de equipamiento de los talleres seleccionados para el
Proyecto de acuerdo al lineamiento bésico arriba mencionado.

1) Equipar los talleres de las familias ocupacionales que rienen mucha demanda de personal técnico en el
mercado de trabajo en el pais.

2) Dotar equipos que se encuentran insuficientes, obsoletos y/o de tecnologia atrasada de acuerdo a los
programas de formacion para los talleres.

3) Los equipos considerados serdn aquellos que tengan el mismo nivel mquendo en el mercado de trabajo,
ademnds de que tanto el nivel tecnologlco como el mimero de mstructores y docentes del INFOTEP estén
dxspombles

4) El nimero de equipos serd determinado bajo el lineamiento de actualizacion y/o complemento de los
equipos insuficientes yfu obsoletos de acuerdo con el nimero de pamapantcs determinado por los

. programas de formacién para cada taller.

5) Los materiales consumibles correspondientes a los eqmpos a ser dotados serén sunumstxados por el
Proyecto s6lo en la cantidad necesaria en el momento de arranque de cada equipo, to_mando en cuenta que
el INFOTEP tiene suficiente capacidad financiera para cubrir el presupuesto de operacién y mantenimiento
de los eqmpos con su propio fondo. De tal forma, otras plezas de recambio y materiales consumibles serdn
exclmdos del Proyecto

222 Contenido delos Equipos Solicitados
Se muestran fos pnnc1pales equipos sohmtados para cada taller en el Cuadro 2.1

Cuadro 21 PRINCIPAJ_ES EQUIPOS SDLICITADOS POR TALLER

Centm Namonal de Santo Dommgo |
TALLERES - USO o ' EQU]POS PRINCIPALES - . '
Artes Graficas Sistema de computadora para diagramacion, procesador de peliculas, m:prmora '

de contacto, prensa industrial OFF-SET, méquina dobladora de papel, prensa para
encuadernar libros, guillotina, bandeja colectora de fotocopmioms plato
procesador -

Medios Audiovisuales

Sistema de grabacion  Cémara de wdeo momtor a color para cAmara, umdad poﬂatl} de alumbrado con
baterias, audio grabador portitil, micréfono '

Sistema de edicionde VTR para edicién, reproductor para edicidn, andio cassette dlgltal, control de

video edicién, mezclador de sonidos, cdmara de vista fija, monitor de audio y video
Sistemna de © Reproductor de videos DVCAM, reproductor VHS, mproductor U-MATIC,
duplicacion ' grabador de video VHS, monitor de video y audio

. Sistema de Proyector de video, pantalla de video, tocador de v1deo VHS, mczclador de audlo
proyeccion sistema de bocinas para andio
Sisterna de TV para ~ Monitor de video a color, reproductor de v1deo cassette VHS
salén de clases

_ Laboratorio de Sistema de consola, grabador master, edltor programble contmlador de vxdeos,

idiomas y " distribuidor de videos, cubiculo para estudlar, duphcador de cassette
multi-proposito




Mecénica Automoiriz

Area de servicio Gria movil, piedra excéntrica de asiento de vélvula, refrentador de asiento de
motores valvulas, dinamémetro para motores, equipo para probar bombas de inyeccion
diesel, méquina reacondicionadora de inyectores, modelo de instruccién con
chasis
Area de miquina Méquina pulidora de cilindro, mdquina rectificadora de cilindro, méaquina
-pulidora de biela y esmeriladora, gria aérea, rectificadora de cigiiefial, lavador de
alta presién con agua caliente
Area de servicios Probador y limpiador de bujias, probador de almeamon de neumatlcos, modelo de
" automotriz instruccién para rueda delantera
Area de servicios Anmario para herramientas
neuméticos - '
Areadeserviciosde  Banco probador de generadores, probador de armadura, juego de extractores de
sisterna eléctrico motor, destilador de agua
Area de reparacién de  Bomba pard transmisién, soldadora de arco semi-automético mévil
chasis C -
Soldadura Eléctrica y Maguina de corte por plasma, miquina de soldadura TIG, maquina de soldadura
- Oxiacetilénica - MIG, dobladora manual, méguina de soldadura por arco sumergido
Metrologia Micrémetro de altura digital, méquina para medir por coordenadas, micrémetro
' de tres puntos para verificar agnjeros, mdrmol manual, medidor de dureza,
: S : proyeaordeperﬂlespamlaestructumdermtcnales
Mecinica Industrial Fresadora CNC de alta precisién, miquina CNC
Centro Regional Norte de Santiago .

Refrigeracién y Aire Unidad de formacion para refrigeracion y aire acondicionado, unidad de

“Acondicionado

entrenarniento para refrigeracion industrial, unidad de entrenamiento para aire

- acondicionado, unidad de aire acondicionado pam entrenanuento unidad

condensadora para entrenamiento

Electrénica

Sisterna de modulacion y demodulacién, sistema de television a color
experimental, generador de barrido para VHE regulador de voltaje automdtico,
osciloscopio de doble trazo, probador de CKT, pmbador de transistores, fuente
AC variable en voltaje y frecuencia

223 Estudio del Contenido de la Solicitud

M Criterios para la Seleccién de los Equipos e

" Entre los equipos del Pmyecto no se encuentra Ninguno que reqmem alta tecnologla yfo destreza pam el
manejo al considerar el nivel tecnologlco del INFOTEP, ni s¢ ericuentra ningtin equipo especial que se prevean

dificultades en la adquisicién. Por consiguiente, para seleccionar los equipos proyectados se consideraron los

criterios a conunuaclén, confomle a los objetivos, usos, funciones y espec1ﬁcac10nes confirmados a través de las

discusiones con los i instructores de los Centros del INFOTEP basandose en el listado de los equipos solicitados.

~ Ademds de esto, se reflejaron las informaciones obtenidas mediante el estudio de los equipos utilizados, personal

técnico necesario, nivel tecnoldgico tequendo efc. en las instituciones similares y relacionadas.



1y
2

3)
4)
)

6

7

Los equipos deben cumplir los requisitos minimos necesarios para la. adquisicién de la tecnologia y
habilidad técnica mediante la formacién de los cursos. _

Los equipos no deben ser tan sofisticados ni de precio insuﬁciéntemente alto, y deben ser de buena
relacién costo-efecto. '

Los equipos que requieran alta habilidad técnica, mayor nimero de instructores y docentes efc. en
comparacién ‘con el nivel normal de la formacién vocacional en Ja Republica Domi:ﬁéana quedarin
excluidos. | :

Sedard ia mayor pnondad a los equipos usados ampliamente en €l sector correspondxente enla Repubhca
Dominicana. Por otro lado, los equipos que no coinciden con la demanda del sector, o aquellos que sean
tan espemahzados y sofisticados compa:ados con la situacién actual de la industria del pals serdn
excluidos. .

Los equipos que mqmemn reconstmoc:én y/o amphacmn de edificio en gran escala para s montaje serdn
excluidos.

Se dard Ia mayor pricridad a los eqmpos cuyo mantenmuento y reparacién es facil ¥y de ba}o costo en la

_ _RepubhcaDomnucana_ g

Los materiales consurnibles semn exchudos del Proyecto. Se dma la mayor pnondad a los equipos de
mayor facilidad de a;kluwmxon de los materiales consunubles y las piezas de mantenimiento en la '
Repiiblica Dominicana. ' '

(2) EstmhodelaNecesndaddehs’lhlleresSohumdos :

Se estudia la necesidad de los taileres solicitados, en oons1dcmcnon a los criterios de seleccmn de tdllems arriba
citados y.la situacién presupuestaria para la operacién y mantenimiento de Ios talleres. Se basaron en los
s1gu1entes datos del mercado de trabajo y de la demanda de lmbajo

a.

b.

Mercado de Tmba]o

La Oficina Nacional de Estadlsnca realizé un estudm en las 3,604 empresas y 264,964 trabajadores, cuyo
resultado comprende el néimero de empresas y €l nimero de empleados por empresa, siendo los iinicos
datos por familia ocupacional en el sector industrial en la Repubhca Dormmcana_ '
Demanda de Trabajo

Se utilizan los datos de los mimeros totales de solicitantes, mgresados y egrtsados etc. en 1998 y 1999 de
cada taller que se muestran en el Cuadro 22 para analizar la dermanda de trabajo, menos e} taller nuevo de
Medlos Audiovisuales y | taller de Metrologza que forma parte de los programas de fonnacnén de otras
" famnilias ocupacmnales



Cuadre 2.2 SITUACION DE LOS PARTICIPANTES DEL INFOTEP ENTRE 1998 Y 1999

g ] Colocaciones
4 & =] & b+
= 2 2 =] o o -
' 2 : L '8 1) = S
TALLERES = B S B §'~§ 2E8zs 8 § §
§ 18 |58 ¢ |TeRiEag ¢ |
5 S g o g |=gdlE 28 3 %
S i g B & 3 8 Q
Artes Gréficas soo|  4s4] 76.9] 405|892 186 84| 667|145
Mecdnico Automotriz (incluidos 3839 3,123 813 825

2,576 1,186 522 66.3) 1,012

Embolladura'y Pintura_)
Soldadura Eléc. y Oxiacetilénica 1,406 1,145 814 762 £66.6 336 161 65.2 265

Mecénica Indust_rial (inclwido
Mantenirniento Mecdnico)

31350 25090 800  borol 785 85t} 409 640 698

Refrigeracion y Aire Acondicionado 738)  s87| 795|440 750|192 50| . 64.1 158
Electronico - : 4,043 3,265 80.8] 2,898) 888 1296] 606| - 65.6| 1,003

Total =~ 13510 11,083 806l 9051f  8L7 4047 1,872 654f 3,281
Fuente: INFOTEP '
1) TaﬂerdeAﬂesGréﬁcas

: SegunlosdatosdelaOﬁanaNacmnaldeEsta:hsﬂca,elnunmdcemmasdelaramadeArtesGlﬁﬁcases
_ de 296, con 6,718 empleados. Considerando que el mimero de participantes por médulo de este taller oscila entre
240 y 480, y la demanda de la capacitacién complementaria de los trabajadores es altammtedeseada, sejustlﬁca
que ¢l mercado de trabajo de esta familia ocupacional tenga magnitud suficiente.
" El INFOTEP vienen llevando a cabo las actividades formativas de Ates Gréficas wtilizando los centros
colaboradores hasta ahora. Como se muestra en el Cuadro 2.2 SITUACION DE LOS PARTICIPANTES DEL
INFOTEP, el nimero dé egresados de los cursos existentes es el menor de los talleres solicitados debido a la
capacidad instalada, Pero Ia relacidn ingresados/solicitantes que expma la proporcién de los ingresados sobre los
solicitantes, es mds baja que en otros talleres, mostrando su alta demnanda profesional entre fos aspirantes. La tasa
de colocaci6n estd a 66.7%. Se espera que se mejore la oportunidad de colocaciones y aumente el ingreso de los
participantes ‘al adquirir nueva tecnologia, cuando comiencen los cursos de edicion por computadora, etc.
mediante la realizacién del Proyecto. Asimismo, la nueva tecniologia que se transfiere a través de la formacién -
profesional contribuird al mejoramiento de la pmduchwdad dcl seclor de artes gmﬁcas de la Repiiblica
Dominicana.

Sehlzom&smdloaﬁndecomprenderlamnmonacmaldcl sectordcancsgmﬁms visitando a las 5
empresas, desde las pequefias de 2 empleados a las medianas de hasta 45 empleados. El nivel de los equipos
. utilizados en estas empmasesdemlagamaampha, ya que hay empresas que utilizan prensas pequefias de offset
y ofras que cuentan con las prensas de offset todo automdtico de alta velocidad. Las empresas pequefias y
" medianas desean que el. INFOTEP capacite su pe!sonal porque ellas no tienen disponibilidad personal ni
infraestructura para capacitar a su personai en su propio taller. Asimismo, se ha conﬁnnado que se utiliza
pnnmpalmente el sistema computarizado para la diagramacion en algunas empresas.

El INFOTEP' prepara el fondo presupuestario para el establecimiento de cuarto oscuro, cuarto sin rayos
' tﬂtrawoletas y otros cuartos componentes de este taller. Se determinard el monto concreto del fondo a través de

las medidas pmsupucstanas para el afio fiscal 2001.



En el taller de Artes Griaficas, se est4 llevando a cabo actualmente la formacion profesional de acuerdo a los
+ programas de formacion aprovechando los equipos de los centros colaboradores. Sin embargo, los equipos de los
centros colaboradores estAn obsoletos y son de tecnologia atrasada, lo cual dificulta responder a la necesidad del
sector. Por este motivo, el INFOTEP estd preparando los programas de formacién en base a los equipos
solicitados tales como el sistema computarizado para diagramacion, etc.

El INFOTEP contrata a una persona responsable para el preparatorio del taller y para atender los programas de
formacién nuevamnente preparados. Esta persona estudié artes gréficas y tccnologla de impresién en una
universidad en la Repiiblica Dominicana y después trabajé durante més de diez afios en una institucién piiblica en
el pais. Asimismo, el INFOTEP tiene registrado a 7 especmhstas en su Banco de Docentes, con miras a
administrar y operar ¢l tafler con 8 personas en total.

Por consiguiente, el Taller de Artes Gréficas es Jusuﬁcable satisfaciendo todos fos requisitos del mercado de
trabajo, demanda de empleo, presupuesto, programas de formacion, disposicion de instructores, etc. Tanto el
espacio para montaje de equipos como la situacién de la infraestructura no presentan ningiin problema.

2) Taller de Medios Audiovisuales

En la Repiblica Dominicana existen 38 canales de VHF y UHF, y 61 canales de telewsmn por cable, En estos
emisores, se estima que se necesitan alrededor de 700 técnicos del sector de medios audiovisuales. Ademis de
esto, e)usten 88 agencias de pubhc;dad 250 empresas de filmacién de fiestas, etc., habme una demanda de 6(1)
técnicos.

En la familia de Medios Audiovisuales hay poco personal téc‘nico capacitado formalmente debido a la
oportunidad limitada para formarse. Por tanto, se estima que entre los 1.300 tmbajador&c de esta familia
profesional, sélo una tercera parte son del personal técnico formalmente capacitado. En las ernisoras, el personal
técnico capamtadoenlos pmses&bEmopayAxmncasemmgadelacapacntacmmtemadelaemma,pem

no se puede dedicar suficiente tiempo, ya que elos tienen sus propios trabajos como técnicos andiovisuales,
* ademis de ser instructores. Debido a esta situacion, a veces se los llevan a los técnicos audiovisuales de una
emisora a otra. En la Repubhca Dominicana, la Universidad APEC es la tnica institucion educahva que se
encarga de la formacion del personal técnico en Medios Audiovisuales y unos 60 de los egrmados pot-afio -
trabajan en las emisoras de tefevision y otras empresas de este sector. Pero tomando en cuenta que la mayorfa de
los egresados de esta universidad pretenden ser personal administrativo como productor etc; el pmblema de
. escasez del personal técnico en los sitios de trabajo estd siendo serio.

El numerodetelewsorm a color es de 1,007,933 yeldeblancoy negro 607,989, siendo 1,615, 922umdadcsen
total en el afio 1999 en la Repiiblica Dominicana. Considerando que el mimero de farnilias es de 1,919 064, la
tasa de difusién de televisores alcanza a 84.2% en el pais. Esta alta tasa de dxfusum de unidades de televisores
sostiene las actividades de 99 canales de television. Por otro lado, se sefiala a veces la mala calidad de las
imédgenes y del sonido y que, por ejemplo las noticias utilizan pocas imdgenes de video y no se escucha bien por
la baja calidad de sonido, efc., razén por la cual se estima que hay mucha demanda de mejorar la técnica de
filmacién comprendida las imégenes y sonidos de cahdacL Por tanto, se Jusuﬁaa que el Taller de Audiovisuales
 tendrd alta demanda de empleo en el futuro,. -

Este taller no tiene todavia datos de egresados ¥ya que es una farmha ocupacnonal neva para ‘et Centro No
obstante, el sector de medios de comunicacién es uno de los sectores més deseados por los que buscan trabajo
igual que en Japdn, y serd una de las familias ocupacionales que contribuyan al incremento del ingreso del pueblo
nacional ante la escasez del ndimero de recursos humanos. En el estudio, se visitaron las 4 emisoras de televisién.
Cada una de ellas realiza recapacitacion con sus propios recursos, pero no s¢ Ilega a cubrir el nimero absoluto de
~ vacantes como se ha menmonado anteriormente. S : :



El INFOTEP prepara el fondo presupuestario para ¢l establecimiento de este taller para cubrir los gastos de las
obras a realizarse por la parte ejecutora, tales como preparacion del estudio, colocacitn de las paredes de divisién
de las anlas, etc. En el afio 2001, se tomarén las medidas presupuestarias para cubrir todo el monto necesario.

. Para este nuevo taller de Medios Audiovisuales, los programas de formacién contemplan el entrenamiento del
manejo de camara, adquisicion de la tecnologia de sonido, capacitacion de duplicacién y edicién de videos,
evaluacion de las obras, etc.

El INFOTEP contrata a una persona responsable para el preparatorio del taller y para la atencién de los
programas de formacidn nuevos. Esta persona estudic la tecnologia de emisidn en la INA en Costa Rica posterior
a la terminacién de la carrera universitaria en la Repiiblica Dominicana y después trabajé durante unos veinte
aflos en una emisora privada y en una institucion gubenmmental' en la Repiblica Dominicana acumulando
experiencia en la produccién de video. Asimismo, el INFOTEP tiene registrado a 7 especialistas en su Banco de
- Docentes como candidatos de instructores, con miras a administrar y operar el taller con 8 personas en total.

. Por consiguiente, el Taller de Audiovisuales es justificable satisfaciendo todos los requisitos del mercado de
trabajo, demanda de einpleo, espacio para montaje de equipos, presupuesto, programas de formacion, disposicion
de instructores entre otros aspectos. Asimismo, las condiciones de la infraestructura se consideran aceptables.

3} Mecanica Automotriz

.~ El mimero de matriculas de automéviles es de 451412 yel de motocicletas 359,297 en 1998 en la Reptblica
Dominicana. El mimero de vehiculos por mil personas se ha incrementado de 36 en el afio 1980 a 45 en 1998.
Esta cifra se sitda después de México con 144, El Salvador con 61 y Jamaica con 48 dentro de los principales
paises de América Central y del Sur. El mimero de vehiculos aumentard todavia més en el futuro. Si auenta el
nfimero de vehiculos, crecerd inevitablerente la necesidad de los trabajos de mecénica automotriz, ammntando
la dernanda de empleo de esta familia ocupammal :

Como se muestra en el Cuadro 2.2, en el INFOTEP hubo 3,800 sohcnantcs en esta farnilia ocupacional entre

1998y 1999, de los cuales ingresaron 3,100, y més de 1,200 egresados trabajan en-el sector de mecdnica
automotriz. El porcentaje de colocaciones sobrepasa a 66%, marcando un nivel persistente y estable. En las
- empresas que visit6 el equipo de Esmdio para observar la situacton de colocacitn, los egresados del INFOTEP
ocupan puestos importantes en la parte mecénica, obteniendo ingresos estables. Las empresas estan satisfechas
con las formaciones del INFOTEP y desean fuertemente que dicha institucién ofrezca formaciones profesnonales
de la tecnologia més modema en el futuro. La familia de Mecdnica Automotriz tiene alta demanda de empleo y
gran posibilidad en el futuro, y.el m]orarmento del nivel tecnoléglco de los traba;adores a través de 1a formacion
* profesional conmbunﬁ no sélo al aumento de. ingreso, sino también al mejoramiento de la pmducmldad del
sector de Mecdnica Automotriz del pais. :

“H Taller de Mecinica Automotnz actualmente cuenta con un espacm de 593m para el drea de mecanica
automotriz y 459’ para el drea de desabolladura. En cada drea, se encuentran montados los equipos existentes,
pero segiin el resultado del Estudio, tiene suficiente espacio para instalar los equipos solicitados.

'El INFOTEP tiene un presupuesto de RD$2.6 millones (17 millones de yenes japoneses aproximadamente)
- para los gastos de personal y RD$700 mil (unos 4 millones y medio de yenes japoneses) para los gastos de

" operacién. y miantenimiento de los equipos para- el afio 2000. Para el afio 2001, se tomardn las medidas

pmsupuwtams incluyendo los gastos necmanos para realizar las oblas que pertenecen a la parte ejecutora para la
ejecucion del Proyecto

‘Esta familia ocupacional cuenta con los programas de fommon segiin las acciones: formatlvas de la Mecdnica
Automotriz: Formacién Dual y Formacién de Maestria Técnica, y tiene también fos programas de formacién por
mddulo en las deerentfs dreas: servicio de motores, méaquina, servicios automotriz, servicios neumiticos,
servicios de sisterna eléctrico y repamcaén de chasr.s '



Bl Centro Nacional de Santo Domingo dispone de 19 instructores para atender las actividades formativas en
las 4reas de formacién de Mecdnica Automotriz (incluye la desabolladura y la aplicacién de pinturas) que
consisten en 7 fijos y 12 contratados por curso. Los docentes fijos y contratados por curso recibieron Y tertainaron
los cursos de formacién de docentes ofrecidos por el INFOTEP al registrarse como instructor, asf garantizando el
nivel elevado de tecnologia. La antigliedad de trabajo de los 19 instructores es de 1 a 15 afios, con un promedio
de 5.6 afios.

Por consiguiente, el Taller de Mecdnica Automotriz es Justxﬁcable satisfaciendo todos los reqmsxtos del
mercado de trabajo, demanda de empleo, espacio para montaje de equ1pos, presupuesto, programas de formacién,
disposicién de instructores, etc,

4) Taller de Soldadura Eléctrica y Oxiacetilénica _

Segiin las cifras de PIB por sector durante los dltimos 5 afios en la Repdblica Dominicana, Ia industria
manufacturera ocupa el primer lugar, y el segundo la construccién. Se observa también que la poblacién ocupada
de las ramas de industria manufacturera y de construccion tiende a aumentar en forma persistente. La familia
ocupacional de Soldadura Eléctrica y Oxiacetilénica es una tecnologfa basica tanto en la industria manufacturera
como en la construccidn, por lo que los trabajadores capacitados en Soldadura Eléctrica y Oxiacetilénica son
demandados en el mercado de trabajo de estos arnbos sectores. Segin los datos de la Oficina Nac10nal de
Estadistica, existen 272 empresas y 10,588 trabajadores en la industria manufacturera.

‘Como se touestra en el Cuadro 2.2, el mimero de solicitantes en esta familia ocupacional fue 1,406 ¢
ingresaron 1,145 entre 1998 y 1999, con Ia tasa de colocacién de 65.2%. LatamadeSoIdadutaElectncay
Oxiacetilénica es una habilidad técnica basma del sector manufacturero, por lo que las personas técnicas que
poseen la habilidad de la soldadura especial, soldadmadembenasdealtapmmetc son muy demandadas en el
mercado de trabajo. En las empresas que visit6 el equipo de Estudio, los egresados del INFOTEP se dedican a la
soldadura de tuberias de acero, ymhabﬂxdadtecnmesmyapmad&Sepuede%pemrqmsemenenteel
ingreso- como el personal técnico imprescindible para la industria menifacturera, y contribuird no s6lo al
mejoramiento- de la tecnologla del sector manufacturero de la Repiiblica - Dorminicana, sino tamblen al
mejoramsento de la pl'D(thl]Vldad del sector de la Industria manufacturera general. :

- Eluallerde Soldadura Eléctrica y Ogiacetilénica cuenta actualmente con un espacio de 340m?’. Enel taller se
encueniran montados Jos equipos existentes, pero segun el tesultado del Estudxo, tiene suficiente ﬁspacm para
instalar los equipos solicitados. '

El INFOTEP tiene un prempuesto de RD$0 95 millones (6 rm]lon&s de yenes japoneses aprommadamente)
para los gastos de personal y RD3$0.35 millones (unos 2.2 millones de yenes japoneses) para los gastos de’

- operacién y mantenimiento de los equipos para el afio 2000. Para el afio 2001, se tomaran las medidas
presupuestarias incluyendo los gastos TNecesarios para reahzar las obras que pezteneoen alapate ejecutom para Ia
e]ecucxon del Proyecto.

 Lafamilia de Soldadura Eléctrica y Onacetl]emca tiene Ios programas de formacion general como Formiacién .
Dual y tiene también los programas de formacién por médulo eri soldadura basma, soldaduras &specxal&c,
soldadhra de tuberia de alta presion, inspeccién de soldadura, efc, ' : '

El Centro Nacional de Santo Domingo dispone actualmente de 8 msu'uctores para atender las préctlcas enel _
taller de Soldadura Eléctrica y Oxiacetilénicas que consisten en 3 fijos y 5 contratados por curso. Igual que la
Mecanica Automotriz, los docentes fijos y contratados por curso recibieron y terminaron los cursos de formacion
de docentes ofrecidos por el INFOTEP al registrarse como II'ISE'I.ICT.OI' La anhguedad de lIaba,]o de los 8
mstructoresesdeZa12anos,conunpromed10de76anos _

Por consiguiente, el Taller de Soldadura Eléctrica'y Oxiacetilénica es Just:ﬁcable sansfacmndo todos los

requisitos del mercado de trabajo, demanda de empleo, espacio para mont‘ge de eqmpos, pmsupu&sto prograras
de formacién, dlsposwlon de instructores, efc.
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5) - Taller de Metrologia

LaMetrologia es una habilidad tecmca béswa para una amplia gama de familias ocupamonales principalmente
en la industria manufacturera y la construccidn. Dado que el mejoramiento de la calidad de la tecnologia de
Metrologfa significa directamente el mejoramiento de la calidad de los productos, es una especialidad
indispensable para otras familias ocupacionales. Por consiguiente, el mejoramiento de la habilidad técnica de
Metrologfa contribuird al mejoramiento de la productividad del sector manufacturero y de construccion de fa
Repiblica Dominicana. La familia de Metrologia no tiene sus propios egresados, pero considerando que los
trabajadores que poseen la tecnologia de Metrologfa son indispensables para las empresas, los egresados
obtendrdn un ingreso estable.

El taller de Metrologia ocupa un espacio de 80m2 en una parte del taller de Mecénica Industrial. La mayoria de
los equipos son pequefios y estaran almacenados en un armario. Los participantes llevardn los equipos a su tatler
correspondiente cada vez que se necesitan. Por esta forma de uso, no tiene ningtin problema de espacio para
colocarlos. Los tnicos ‘equipos que estardn mmontados fijos en el taller serdn la mAguina para medir por
coordenadas, el proyector de perfiles para la estructura de materiales y el médrmol manual existente. Estos equipos
estardn montados en una pequefia sala con aire acondicionado para minimizar errores ocasionados por la
temperatura.

“El INFOTEP no tierie presupuesto propio para este taller. Los gastos de personal para los instructores de este
taller estan plempuestaios en otros talleres. Sin embargo, en el presupuesto para el afio 2001, se tomardn
medidas para asegurar los gastosnecesanos afmdereahzarlas obrasquepeﬁmecenalapaﬁeqecutoraparala
ejecucion del Proyecto.

La farnilia de Metrologia esuna tecmiogla bésica para todas las famﬂlas ocupacionales, por 1o que no tiene su
pIUPiO programa de formacién en forma independiente, sino que Jas practicas de Metrologia estan involucradas
en mbdulos obligatorios en los programas de formacion de Jas familias de Madera y- Afines, Mecdnica Industrial,
Mecénica Automotriz, Mantenimiento de Equipos, Soldachna Eléctrica y Oxiacetikénica, Fundicidn, Mecamw
Industrial, Méaquinas de Coser.

. Fl Centro Nacional de Santo Dommgo cuenta actualmente con un instructor con la calificacién de Maestria
Técnica y otro instructor que estudié la tecnologia de- Metmlogla en Argentma, pero piensa adicionar a otra
persona instructora paxa la ejécucion del presente Proyecto. -

- Como se trata de una tecnologia bésica, este taller tiene diferente carécter que otros talleres, pero sejustlﬂca
quetlenedemandadeenmleoenelmcadodetrabagoenlara:mdetodaiamdusmamanufacwrera, adermnds
_ cumple todos los requisitos del espacio para montaje de eqmpos, pzesupuesto prograrnas de formacidn,

' dlsposmlén demstmctom eic,

. 6) ThllerdeMecamca Industnal
Segiin el registro de Producto Interior Bruto (P]B) por sector durante los 1iltimos 5-afios en la Repubhca
* Dominicana, la industria manufacturera ocupa ¢l primet lugar, y se observa también que la poblacién ocupada de
esta rama industrial tiende a aumentar en forma persistente. La Mecénica Industrial es una familia ocupacional de
importancia y requiere alto nivel tecnoldgico' dentro de la industria manufacturera. La familia de miccénica
industrial es una habitidad técnica con‘n’m'para todas las clases de manufactura, y el volumen del mercado de
trabajo estimado alcanza més de 10,000 personas, segin los datos de la Oficina Nacional de Estadistica. -
Como se muestra en el Cuadro 2.2, el ndmero de sohcztanles en esta familia ocupacmnal fue de 3,135 ¢
ingresaron 2,509 entre 1998 y 1999, conmatasadecolocacxondeédlo% Bsunaespecmhdadquereqwereuna
. alta capacidad tecnologlca, de modo que los trabajadores formados en esta especialidad técnica obtendrén un
ingreso al nivel correspondients- a esta tecnologlzt Attavés de la capamtac:lén de esta familia ocupacional, los -
- trabajadores adquirirdn el mejorarmiento de su nivel tecnol6gico, perrmtlendo fabricar productos de alta precision,
lo cual contribuird considerablemente al crecimiento de la productividad de la industria dominicana. :
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Se han visitado 3 fabricas de produccién de recipientes pldsticos de entre 10 y 60 empleados, Estas fabricas
preparan los moldes metilicos por si mismas, por lo que necesitan técnicos de mecdnica industrial. Los egresados
del INFOTEP ocupan entre 15% y 30% de todos los trabajadores de estas empresas. Las empresas desean que el
INFOTEP ofrezca la capacitacion de habilidad de nueva tecnologfa en la fabricacidn de productos de precision
utilizando la maquina CNC, etc.

El taller de Mecanica Industrial cuenta actuahmnte con un espacio de 400m’, En el ta]ler se encuentran
montados los equipos existentes, pero segiin el resultado del Estudio, tiene suficiente espacio para instalar los
equipos solicitados sin problema. :

El INFOTEP tiene un presupuesto de RD$2 mlHones (13 millones de yenes japoneses aproximadarente) para
los gastos de personal y RD$0.9 millones (unos 5.8 millones de yenes japoneses) para los gastos de operacidn y
mantenimiento de los equipos para el afio 2000. Para el afio 2001, se tomarén las medidas presupuestarias
incluyendo los gastos necesarios para realizar las obras que pertenecen ala pa:te ejecutora para la ejecucion del
Proyecto. '

Esta familia ocupacional tierie los programas de formacion de las modahdades de Formacién Dual y Maestria
Técnica que abarcan los aspectos generales de la mecénica mdustnal Ademas tiene los programias de formacion
por médulo para la formacion de tomero y fresador.

. 'El Centro Nacional de Santo Domingo dispone actualmente de 19 instructores para atender las mmdades
formatlvas en el taller de Mecdnica Industrial que consisten en 4 ﬁjOS, un contratado por afio y 14 contratados por
curso. Los-docentes fijos, contratados por afio y contratados por curso recibieron y terminaron los cursos de.
formacién de docentes ofrecidos por el INFOTEP al registrarse como mstructor La mtiguedad de trabajo de los
19mstructore$esd32a18anos conun promedio de 69 afios. . '

Por consiguiente, el Taller de Mecanica Industrial es justificable satisfaciendo todos los reqmsxtos del nercado

de trabajo, demanda de empleo, &cpacm para montaje de eqmpos, prw.lpuesto programas de tormacion,
dxsposmién de mstmctmm, €. '

7 Refn geracion y Aire Acondxcmnado

En la Republica Donnmcana, se estima que la. poblac:én ocupada enla mdusma manufacumxa geneml
alcanza mis de IOOOOPemonas yenlamdustnaalmxenucxaalrededordewompemms La familia
ocupacional de reﬁ1gemc10n y aire. acondicionado es.una tecnologfa indispensable no silo para la industria
manufacturera general sino también para la industria alimenticia, por lo que se espera incrementar la demanda de
empleo en la industria afimenticia en el futuro. Por consiguiente, se Justifica que la Rcfngeramon y Aire
Acondicionado tendrd una demanda estable de empleo y una gran posibilidad en el futuro. ;

Como se muestra en ¢l Cuadro 2.2, el nimero de solicitantes en esta familia ocupacional foe 738 e ingresaron
587 entre 1998 y 1999, con una tasa de colocacion de 64.1%. Esta familia ocupacnonai es una especialidad que se
puede auto-emplear dedicandose a la reparacién y mantenimiento. Se  espera que obiengan un ingreso
camrespondiente al nivel de capacidad t€cnica de esta tecniologia, Ademds, teniendo en cuenta que la tecmlogia de
- refrigeracién y aire acondicionado es la clave del sisterna de distribucion de los productos mthgerados y
congelados, contribuird al mejoramiento de la productividad del sector de distribucién. . _

Se ha visitado una empresa pequefia de 6 empleados y otra grande en esta rama industrial de 150 empleados
Dos de los empleados de la empresa pequefia son egresados del INFOTEP y la empresa grande envia en forma.
continua a su personal téenico a las capacitaciones del INFOTEP.

El taller de Reftigeracion y Aire Acondicionado actualmente cuenta con un espacio de 150m2 Segun el
resultado del Estudio, tiene suficiente espacio para instalar los equipos solicitados sin problema. ~

El INFOTEP tiene un presupuesto de RD$0.34 millones (2.2 rml.lones de yenes japoneses apmxnnadamente)
para los gastos de personal y RD$90 mil (unos 620 mil yenes japoneses) para los gastos de operacion y
mantenimiento de los. equipos para el afio 2000. Para el afio 2001, se tomarén las medidas presupuestarias
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incluyendo fos gastos necesarios para realizar las obras que pertenecen a la parte cjecutora para la ejecucion del
Proyecto.

Esta familia ocupacional tiene programas de formaci6n de la modalidad de Formacién Dual que abarcan los
aspectos generales de la refrigeracion y aire acondicionado. Ademds, tiene los programas de formacién por
madulo: Reparacion e Instalacién de Equipos de Refrigeracion y Aire Acondicionado Doméstico, y Repamcmn =
Instalacién de Equipos de Refrigeracién y Aire Acondicionado Industrial.

El Centro Regional Norte de Santiago dispone actualmente de 7 instructores para realizar las actividades
formativas en el taller de Refrigeracién y Aire Acondicionado. Todos los docentes son contratados por curso y
recibieron y tenminaron los cursos de formacion de docentes ofrecidos por el INFOTEP al registrarse como
instructores. La antigiiedad de trabajo de los 7 instructores es de 2 a 15 afios, con un promedio de 6.4 afios.

Por consiguiente, el taller de Refrigeracién y Aire Acondicionado es justificable satisfaciendo todos los
requisitos del mercado de trabajo, dermanda de empleo, espacio para montaje de equipos, presupuesto programas
de formacién, dlsposmon de instructores, etc.

8) - Tallér de Electrénica

* Segiin las informaciones de la Oficina Namonal de Estadistica, en el sector de Electronica existen a]:ededor de
16,000 trabajadores. Es una rama industiial de desanvllo continuo en el mundo y se espera que aumente la
demanda de empleo en'el fumiro,

Como se muestra en el Cuadro 22 el mimero de solicitantes en esta familiz ocupacxonal fiue de 4043 e
ingresaron 3,265 entre 1998 y 1999, con una tasa de colocacién de 65.6%. Estos mimeros son los mayores entre
los talleres solicitados, mostrando que es la familia ocupacional més demandada. En las empresas que Visité el
equipo de Estudio para-observar la situacién de colocacién, Jos egresados del INFOTEP ocupan puestos
importantes entre los trabajadores técnicos en las empresas de produccion, reparacién y distribucién de
computadoras personales. Los trabajadores que poseen la techologia y conocimiento de la electrénica tienen
ventajas en varias ramas del mercado de trabajo, pueden escoger las familias ocupacionales més favorables en el
~ sentido de ingresos. Por si fuera poco, debe considerarse que tiene alta posibilidad de mejoramiento de la
. productividad de la industria donumcana, a través de la revolucidn de la tecnologia de informacién en el sector de
la electronica, efc.

El taller de Electronica actualmente cuenta con un espacio de 150m”. Enel taller, se encuentran instaladas Jas
mesas de pricticas de circuitos. Los participantes sacan y guardan los equipos necesarios en los armarios
correspondientes. Por tanto, no se vbserva ningtin problema en el espacio para instalar los equipos solicitados.

- E1 INFOTEP tiene un pmsupmsto de RD$150 mil (un mill6n de yenes japoneses aproximadamente) para los
gastos de personal y RD$100 mil (unos 650 mil yenes japoneses) para los gastos de operacién y mantenimiento
delos eqmposparael afio 2000, Para el ano2001 setomamnlasmedldaspwsupuestanas incluyendo los gastos
necesarios para realizar las obras que pertenecen ala parte ejecutora parala ejecucién del Proyecto.

Estafamha ocupacnonal Ucneprogmnasdcfmnacmndelamodahdad de Maestria Técnica que abarca los

' aspectos generales de la Electronica. Ademnds, tiene los programas de formacién por médulo de Repa:amén de
- Televisién, Reparacién de Eqmpos de Radio y Audio, Reparacién de Slstemas throcomputanzados Reparador
| deComputadoras et -
. El Centro Regional Norte de Sanuago d:spone actualrncntc de 3 mstructores para atender las actividades
formativas en el taller de Refngemcmn y- Aire Acondicionado. Todos Ios docentes son contratados por curso y
recibieron’ 'Y terminaron los cursos de formacién de docentes oﬁecxdos por el INFOTEP al registrarse como
msimctores LaanUgmdaddetraba;odelos 3 instructores es de 5 afios.

Por consiguiente, el Taller de Electmmca es justificable satisfaciendo todos los requisitos del men:ado de
trabajo, deinanda de empleo espacm para montaje de equxpos, presupuesto, programas de formacién, dISpOSlClOH
de instructores, etc
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2.3 Disefio Basico

23.1 Lineamiento de Disefio
(1) Lineamiento Respecto a las Condiciones Naturales
No se necesita tomar consideracion especial en las condiciones naturales para la ejecucion del Proyecto.
Unicamente, serfa conveniente evitar la época de los huracanes grandes que se generan y pasan entre
septiembre y d:cnembre para instalar y montar los equipos.

(2} Lineamiento de las Condiciones de Infraestructura
1) Condicién de Acceso '

Tanto el Centro Nacional de Santo Dommgo como €l Centro Reglonal Norte de Santlago tienen buen
acceso vehicular, y gozan de espacios amplios en sus recintos, de. modo que no hace falta ninguna
consideracién especial para el transporte y desembalaje de los eqmpos

2) Energia Eléctrica

Las tensiones eléctricas a apilcame para el Proyecto serdn de 220V y 110V con la ﬁecuencxa de 60Hz.
Debido a la irregularidad del abastecimiento de la energia eléctrica de las empresas distribuidoras, los
sisternas de generacién eléctrica de Jos Centros estn casi permanentemente funcionando. No obstante, se
deben proteger los equipos y los datos de las computadoras pexsomles para dmgmnmon, etc. Es
unptescuxhble disponer de sisterna ininterrumpido de energta

3) Agua PotableyA]cantanllado e
Entre los equipos a ser equipados por el Proyecto no hay ninguno que tenga problcrms conlacahdad del
- agua potable. Por otro lado, los lubricantes, aoeit&sygmsasusadosquegenermdelos talleres son tratados
medlantennsnstemademcolecmonsepamda,ylosaceltesygrasasqucsemezclanmlasaguasusadas
'pasanporel sistema de separacién instalado en los Centros, porloquenosenecesnatomarmed:das :
especiales paraevxtar la contarninacion de las aguas usadas en el sisterma de alcantanﬂado '

&) Lmearmento dela Capaudad de Operauon Y Mantenimiento
1) Aspectos Técnicos : '
Los docentes e instructores del INFOTEP tnenen alto nivel del conocimiento tecmloglco la hablhdad y
destreza técnica para operar equipos, asimismo tienen buenos conocimientos sobre las nuevas tecnologias,
recibiendo constantemente formacién didactico-metodolégica y actualizacion tecnolégica. Los talleres de
Artes Gréficas y Medios Audiovisuales; familias ocupacionales nuevas, tienen ya contratados a personas que
tienen experiencia en su rama profﬁiona] comesporkliente, no se observa ningtin problema tecnologlco No
obstante, existen algunos equipos que requieren operaciones Imuy comphcadas o paradas de emexgenma. Por
tanto, se considerardn las especificaciones y nivel tecnologlco al seleccionar los equipos; asimismo todas las
etiquetas e indicaciones que llevan- los equipos serdn en inglés o espanol en procura de facilitar a los
docentes las instrucciones duranté los cursos. En los casos de los equipos’ que - requieren operaciones
peligrosas, todas las ethuetas e indicaciones serén en. espanol A la entrega de los equipos, los proveedores
darén las capacxtacmnes vla transferencia de la tecnologia operanva y el método de mantemnumto :
2) Gastos para Operacién y Mantenimiento . -
En el INFOTEP se suplen las reservas de las piezas y materiales consumibles segiin su frecuencia de us0,
ademasdequeseadqmcrecadaano la cantidad necesaria. Es decir, el INFOTEP tiene suficiente. fondo

presupuestario para cubrir dictio suplemento y. adqmsmlon Por esta raz6n, mediante Ia ejecucion del o

- Proyecto, se abastecerdn sélo aquellos materiales consumibles necesarios a utilizarse en las capacitaciories y
transferencia de tecnologia operativa y método de mantenimiento que serealicen a la entrega. .
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(4) Lincamiento del Suministro de Equipos
Para una operacién y mantenimiento eficiente, es imprescindible garantizar el abastecimiento facil y rdpido
de las piezas y materiales consumibles. A fin de realizar el abastecimiento con facilidad, se tornardn en cuenta
las condiciones de que los fabricantes tengan sucursales o representantes en la Repiiblica Dominicana y
dispongan de la base de abastecimiento de piezas en los pafses o zonas que estdn conectados con fos vuelos
directos con la Repiblica Dominicana, tales como los Estados Unidos de América, México, Panama, Puerto
Rico, Francia, Alemania, Fspafia, etc.

(5) Lineamiento de Escala, Nivel Tecnoldgico y Cantidad
1) Criterios de Fspecificaciones y Nivel Tecnol6gico
Los criterios de las especificaciones y nivel tecnoldgico de los equipos serdn determinados de acuerdo con
Jos programas de formaci6n, asimismo tomard en consideracion los siguientes puntos a fin de que
contribuya al mejoramiento de Ja formacién técnico profesional de la Repiblica Dominicana.
a. Los equipos deben cumplir ias funciones necesarias como equipos de formacion profesional y no

sean de precio demasiado alto.

b. El nivel tecnolégico de los equipos debe coincidir con la situacién actual de los sectores industriales
de la Repiblica Dominicana. -

c. El'nivel tecnolégico de los equipos debe ser similar al de los eqmpos utilizados en el memado de
trabajo de la Repiiblica Dorminicana.

d. Losequipos deben ser de buena dmabﬂldad, y de facﬁ mantenimiento, inspeccion y reparacmn

2) Criterios de Ia Cantidad de Equipos
Segyin el plan de formacion del INFOTER, se incrementaré el némero dc participantes por curso de 18
20 personas después de la ejecucion del Proyecto Tomando en consideracién la seguridad y la eficiencia en
_lasacuvxdadesdefonmonenqueseuuhmnmnchas veccsmaqumasyhenannentas el nimero de
participantes por curso debe estar dentro del alcance de las atenciones de los instructores. Desde este punto
de vista, el ntimero de 20 participantes por curso serd razonable cons:dera_ndo_ la capacidad tecniolégica
considerablemente alta de los instructores de la Repiiblica Dominicana. De modo que, la cantidad de
eqmpospara&ﬂeProyectoserédetmmnadaenbasea%pmﬂmpantespmcmso Enlaspmcucasde
formacién profesional, hay varias formas de uso de equipos, por ejemplo, disponer un equipo para un
participante, un equipo para un grupo de participantes, etc. Por tanto, se establecen los criterios para
determinar el niimero de equipos de acuerdo con el modo de formaci6n y la forma de uso de los equipos.
Cabe sefialar que ef mimero de equipos a ser incluidos en el Proyecto se determminard de tal manera que, en
caso de que existan actalmente algunos equipos que tengan el misimo nivel tecnolégico de especificaciones
que los equipos del Proyecto y que tengan resistencia todavia, esos equipos se deducirdn del niimero total
necesario de cada taller. -

'CntenmdeDetemmmlon del. NurmmdeEqm[x)s o '
T Equipos en’ los - que . cada participarite ejecute las acciones: fom:auvas con un equipo excluswo
observando la demostracion del instructor para asumir la destreza y habilidad técnica — 21
. umdades/talier
S qupos en los que los partlcxpantes ejecutcn las acciones’ fonnanvas en dos grupos observando Ia
~demostracién del mstmctorparaammlrladestrezay habilidad técnica — 11 unidadesfalier
@0 Equipos en los que se mecesiten usar con frecuencia grupos de dos pammpantes en las acciones
formatwas - lumdad/gmpochPersonas : '
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(& Fquipos para las acciones formativas en grupo. Equipos que se usan en 5 grupos de 4 participantes, —
1 unidad/grupo de 4 personas
(2 Equipos para las acciones formativas en grupo. Bquipos a los gue se puede dedlcar tiempo para adiestrar
paso a paso segiin ia forma de uso y la confirmacién de resultados, — 1 unidad/grupo de 10 personas
(©: Equipos que bastan con una unidad por taller segiin la fonma de capacitacién — 1 umdad!ta]ler
Aux.: Equipos que se usan con otros equipos o en forma auxiliar o
Com.: Equipos comunes que bastan con una unidad por clase
Especial: Equipos espema]es que tienen justificaciones pmﬁculares para determinar ¢l numero de equipos.
Por tanto, cada equipo tendra su proplo criterio.

Los simbolos ala 1zqu1e:da serdn unhzados en la columna de criterios del nimero de equlpos en el “Cuadro
2.3 Estudio de Perﬁnencta delos Equlpos

232 Plan Basico

a EstudlodePemnencladelosEk]mpos o
~ Tomando como base el apartado “Criterios para Ia Selcccnon de los Eqmpos se describen a continuacién os
resultados del estudio de los equipos solicitados.

Centro Nacional de Santo Domingo ‘
1) Taller de Artes Gréficas
La “lampara de cuarto oscuro y cnstal de filtro™ dentro del desglose de 10s equipos sohc:tados en el ftem
- “AG-21 Edquipos y herramientas para cuarto oscuro” deberd ser incluida en los trabajos de iapane dominicana.
Asimisinio, 10s equipos de “tanque de revelado”, “procesador de imédgenes”, “impresora de contacto”, “pinza
para pelicula®, “limpiador de pelicula”, “sifén ‘rotativo”, “bandeja pldstico”, “limpiador de lentes”, -
“termometro” ¢ “impresora de prueba’ son para las peliculas de 35mii, y no tiene directamente que ver con el
procesamienta de 10§ negativos para fotograbado, quedarén fuera de fos equipos del Proyecto. El “metrénomo™
se incluird aparte para poder calcular €l momento propio del trabajo. en el cuarto oscuro aprovechando el
compds de dicho instramento. La “mesa de dibujo” serd exclmda, va que se puede susutmr con Ia “mesa de

cH

Tuz”,

2) Taller de Medjos Audiovisuales ' ' C o :

Debido a que el “control de edicitn” del grupo de los equipos del sisterna de Ed]ClOl‘l de videos, no tlcnc }a
ﬁmcxon de conmutacién, es necesario incluir el “conmutador” para ¢l trabajo de edicién. Por otra parte,. el

“sistemna de bocinas para audio” que no se habfa solicitado serd incluido a fin de cfecmar el momtoreo de
sonido durante el trabajo de edicién. .

El “VTR U-MATIC” del grupo de eqmpos del sistema de duphca(:lon de v:deo esté ya suspendlda la
fabricacion y se espera poca demanda en el mercado en el futuro, quedam fuera del Proyecto A cambio, se
dotardn €] “selector audlowmlales yel “dJStnbmdor audlowmales , ¥a que $on eqmpos mdlspensablw pma la
edicién de videos. =

Los tres eqmpos como el “monitor a color”, etc. en_el grupo del-“snst&rm de TV para salon de clas_es son
solicitados para monitorear los materiales didacticos preparados para la formacién de otros talleres comc una

' parte de la capacitacion en este taller. PorloquequedamnﬁleradelProyecto yaquenosoneqmposparala
fomlacxén pmfesnonal

'1'5 :



Estin solicitados los equipos para el laboratorio de idiomas y la sala multi-propésito. El INFOTEP
comprende seriamente la necesidad del estudio del idioma inglés, considerando que la Repiblica Dominicana
tiene un vinculo geografico y econdmico estrecho con los Estados Unidos de América. Actualmente ¢l Ceniro
estd dando clases de inglés técnico en las aulas, pero se han solicitado los equipos para laboratorio de idiomas
en procura de mejorar el rendimiento y que los participantes puedan estadiar por si mismos. No obstante, el
laboratorio de idiomas es cada vez mis menos usado atin en las universidades de idiomas, y en cambio, el
método de aprendizaje a través de los medios de comunicacion o del sistema de computadoras se estin
difundiendo Gltimamente como sistema que se puede aplicar en las calases y el estudio individual. Al
considerar que el objetivo principal del Proyecto es dotar de los equipos minimos necesarios para llevar a cabo

- 1a formacién profesional, pero que se encuentran insuficientes u obsoletos en este momento, el laboratorio de
idiornas no es un sistema indispensable ni justificable. Por esta razon, los eqmpos para el laboratorio de
ldlomas seréin excluidos de} Proyecto.

3) Taller de Mecdnica Automotriz
La“prensa hidrdulica” serd excluida del Proyecto, ya que se puede sustituir por otros equipos existentes. Los
equipos de “piedra excéntrica de asiento de vilvula”, “méquina pulidora de cilindro”, “méquma rectificadora
de cilindro”, “mégquina lijadora de superficie”, “méquina pulidora de biela y esimeriladora” y “rectificadora de
c1gueﬁal” ya no se utilizan con frecuencla, debido a que la manera de reparacién tiende al cambio conjunto del
motor ensamblado en lugar de reparar las partes de motor, de modo que quedatin fuera del Proyecto.
Los equipos de “dinamémetro para motores”, “modelo de instruccion para motor rotativo”, “gria aérea” y
“siefra para fecdnico” son de baja necesidad y de baja frecuencia de uso en este taller, por lo que quedardn
excluidos del Proyecto. El “recipiente de liquido para reciclar” queda dentro de la capacidad financiera de la
_inslitucién para adquitir y serd eXciuido del Proyecto.

- 4)Taller de Soldadura Eléctrica y Oxiacetilénica

El ftern “soldadora con generador diesel; instramento” consiste en un “nstrumento magnetlco paza detectar
fisuras en la soldadura” y la “soldadora con generador diesel”. Se justifica que estos equipos son pettinentes
para ¢l taller de Soldadura Eléctrica y Oxiacetilénica, se sustituird el ftem “soldadora con generador diesel;
instrumento” por dichos equipos.

5) Taller de Meu'ologla
El “proyector de perfiles” se puede sustltulr per el “proyector de perfiles para la estructura de materiales”,
 quedard excluido del Proyecto. El ftem de “juego de herramientas de medir” consiste en las “galgas de radio” y
 “escuadras”. Se justifica que estos equipos son pertinentes para el taller de Metrologfa, se sustituird el ftem
“juego de herramientas de medir” por dichos equipos. '

6) Taller de Mecamca Industnal . o _ .
‘Tanto la “fresadora CNC de alta precxs:on” como la “méquma CNC son equipos comunmente utilizados en
la industria de la Repiblica Domm1cana y son equipos muy demandados en la formacion profes1onal serdin
incluidas en el Proyecto tal como se solicitaron,

Centro Ree;ional Norte de g'z_lg
1) Taller de Refrigeracién y Aire Acondicionado
Todos los equipos solicitados serdn incluidos dentro del Proyecto ya que Son equipos mdxspensables parala
ejecucion de la formacion profesional, y son aquellos que necesitan la sustitucién de los existentes debido a la '
' msnﬁciencié ylo obsolescencia. Se describe el desglose del ftem de “herramientas” a continuacion.
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Juego de Haves de tuercas de trinquete, destornilladores (+), destornifladores (), llave torsiométrica
digital, cortatabos (mediano), cortatubos (pequefio), abocinador, puszon de agujeros ciegos, juego de
dados, juego de tomacorrientes, remachadora ciega, Have de tuercas de trinquete para vaivuias, alicate
para terminales, tijeras para chapa

2) Taller de Electmmca

El “cable RF para generador de patrones” y los “cables para generador de forma de onda serdn accesonos
del “gene{ador de patrones” y el “generador de forma de onda” respectivamente.

(3) Estudlo del Nmnero de Eqmpos

Se muestran el resumen de los resultados del apartado anterior “Estudio de Pertinencia de los Eqmpos y del
estudio de mimero de eqmpos en el Cnadro 2.3.
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(4) Equipos del Proyecto

Se muestran el resumen de las espec:ficamones y la cantidad proyectadas de acuerdo al articulo “Contenido de

los Equipos Solicitados” y el “Lineamiento de Disefio” en el Cuadro 2.4.

Cuadro 34 Especificaciones y Cantidad de los Equipos del Proyecto

1) Centro Nacional de Santo Domingo

@ Taller de Antes Gréficas

Especificaciones Generales

No. Equipos Cantidad
S CPUa400MHz (MAC x 6) y B00MERZ (PC compatible x6),
AGO01  Sisterna de computadora para diagramacion 512Mb de memoria RAM, monitor en 177, sofiware y sistema = 12
: ininterrumpido de energia
AG-002  Rastreador de imdgenes Tipo sobremesa a todo color i
AG003  Impresoraldser Monocrométicade 11" x 177 2
AGOM  Impresora a color matricial . Léseracolorde 117 x 17" _ 1
AGO0S  Cémarade procesos  “Tipo vertical con el tamafio de suelador de pelicula a 20" x 24 1
AG006  Procesador de peliculas Resolucion a 3000dpi, tamafio de imagen de 20" 1
AGH0T  Mesade luz (ranshicida) Dirmension: 870mm x 590mim, 60W ' 1
'AGO08  Imprsora s contacto Tamafio de exposicion cfectivo de 35" x 28", fuente luz de kW |
AGO0S  Dispensad depmmwmm m‘ﬁ%m.(A)xlﬂXhma.)xSOOmﬁﬂm 2
AGOI0 Confeccionadoraclecrtrica do plachas 19°x 13" 2
AGO1l  Prensaindustial offset .Tmmmdepapel 207 x 14 t
AGOUIZ  Prensaoff-set de dos colores Tamafio méximo de papel: 20” x 14” o 1
AGOS  Michir dobm oo | m hm de papet 20, veocidd de doblado méxiaa |
AGO14 Prensapara encuademnar hbms 'II'?’I’BHO maximo de ibro: 107 x 15", grosor de encuadernacion: i
AGOL5 G.u!lou_rla Ancho méximo de corte: 247 1
AG016  Bandeja colctora e fotocopiadoras Em%“fom 1218 i mimade
AGO017  Miquina de coser con alambres Capacidad mixitna de costura: 20mm 1
AGOI8 Mmdﬂp@d gr?;nmdadmmdepcrfmén SOrmdléJmu'odeaguJero E
AG019  Perforador de platos Tipo manual, espacio cntre agujas: 350mm_ 2
AG02  Densimetro Tipo refleccién, rango de medicion: de 0 2.5D 2
AG021-1  Focoscopio 35X i
AGO212 Cronémem; p&a cuarto oseuro ' ._ Tipo cuarzo 1
AG213 Metrtnomo  Rango de compés: 40 & 208/min. 1
AG-02i4  Secadoral aie 13,00k 2
AG022 - Perforadora de pelfculas Tipo menual, ancho de aguja: S50mm 2
AGO23 . Plao broceéador'PS Ancho méximo de plato: 600mm, ve!ocrdad de prmo: 1

IOC()mmlmm.
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AVO24A  Selector audiovisuales

Entrada: BNC x5, salidas BNC x5

AG025  Visoracolor Dimension efectiva de mesa: 1,200 x 1000mm 2
AG026  Guillotina Tipo manual, tamafio méximo de papel: 117 x 17 2
AG027  Laminador ?nn?;:n méximo de laminacién: 640mm, velocidad mAxima: 1
AG28  Numeracion clécrica Tczg‘;;m&wgﬂgﬁmdemén Thojpheg, 5
Nota: Tl niimero AG-024 no existe.
() Taller de Medios Audiovisuales
No. Equipos Especificaciones Geneml_es Cantidad
SISTEMA DE SALIDA DE GRAVACION _
AV-001 - Unidad de cémara de video a color Tipo digital, CCD de 1/2” y 3 chips 1
AVO02  Trpodeparachmera - Altura méxima: 1500mum, capacidad de carga: 15kg, 1
AVA003  Estuche para transportar cAmara ' Paracimara 1
AVOM4  Juego de baterias 12V, 2Ah 2
AV-005  Cargador de baterfas  ACTIOV, 49W 1
AV-006 Adap:ador deenergla AC ACLIOV, LIOVA 1
AV007 - Monitoracdlor 9, ACHOV 1
- AVO08 Uridad postétil de alumbrado con baterfas DC24Y, 150W, con accesorios esténdares - 1
AV009 ~ Audio grabador portéil | Estéreo, ﬁlemedepoderCCJCA,ommmos&sténdam 1
AVOI0  Juego de micrGfonos Tipo condensador, espuestade frecuencia: 70 20 OHz 1
SISTEMA DE EDICION DE VIDEOS . _
AVOLL VIR pa:aédjcién Tiermpo de grabacion / reprodiiccion digital: 120min. omsss 1
AV012  Reproductor para edicién “Tiempo de reproduccion digital: 120min. o més )
AVO13 Audio cassette digital Grabagor e DAT y eprocbicton b €D, con sorsonos .
AV0l4  Control de edici6n de video Modo de edicién: SMPTE . 1
AVO15  Mezclador de sonidos Respuesta de frocuencia: 20Hz a 20KHz 1
AV016  Sistena de consola con estantes 'Mmmidcaceroodcnm 2
AVO17  Cémarade vista fija ' Sisterna de TV: NTSC, 24 x24 pasis 1
AV-018  Monitorde adio y video - 14” acolor 5
AVOISA  Conmutador Entrada: BNC x 4, salida: BNC x 2 1
AVOISE  Juegodebocinas Un juego de 60W 1
SISTEMA DE DUPLICACION o
AV-O19  Tocadorde DV-CAM SP T}ernpodcﬁ:prodlménd:gtal 120min. 0 s 1
AV020  Reproductor de videos VHS, HiFi,NTSC 1
AV22  Grebador 'VHS, HiFi, NTSC 2
AV023  Estante para equipos Material de acero o de madera 1
AV-024  Monitor de video y audio 9 acolor 1
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AV-04B  Distribuidor audiovisuales
SISTEMA DE PROYECCION
AV-025  Proyector de video

AV-026  Pantallade video

AV-027  Tocador multi-sisterna VHS
AVA28  Estante para cquipos
AV029  Mezchador de audio

AV-030  Sistemna debocinas para audio

AVO31  Juego de micréfonos

Entrada: BNC x 2, salida: BNC x 1)

A todo color, sisiema LCD, salida de luz: 1,300 ANSI
2,000 x 1,500mm, enrotlado eléctrico

VHS, HiF, NTSC

Matertal de acero o de madera

Entrada: micréfono x 2, estéreo x 2

oW

Tipo dindmico

Nota: El niimero AV-021 no existe.

@) Taller de Mecanica Automotriz

 MA025  Examinador de resortes de vilvulas

 120kg, resorte: 80mm de difimetro x 210mm de longiad

'No. g Equipos Espemﬁmm CGenerales
- AREA DE SERVICIO DEMOTORES
MA-OOI Gt il g:izudcladbrg;ca;ga. ﬁ:ileladas longitud debrzo: 2000mm,
MA0U3  Bancode trabajo 1,700mmm(L) X 600rn(A) x 720mm(H) 2
MA-004 - Prensa de trabajo _ | 100mm x 100mm 2
MA-005 Pulicora eléctrica de banco con accesorios Didrmetro de disco: 255mm 1
MA-006  Protectordeajos | Tipo visor 21
MA-007 'Tmmmmmmm Presién de prucha: 0 a Zkglerr? -
MAO(S Griammual Capacidad de carga: 300kg; 900mm (L) 600 mim(A) 1
'MA009  Prensa para taladro de baico " Tipo sobremesa, didmetro: 13mm, 110, 0.2KW 1
MADQI0  Juego de broca de mangorocto '170—.13m25pi.aé§ﬁuego;a§ﬁcad6nparanmuialmﬁﬁw' 2
MADOH  Taladradora desplazable " “Tipo portdtil, 13mem (para material metdlico), 110V, 06KW 1
MAOE ‘Tidadodebanco 100mm | 1
MA-O13  Posicionador de motor con junta  Traccién manual, 450kg, &ngalo de giro:360 grados 2
MA-014  Dispensadorde piezs | Mctéhoo 1,800mm(A) x 400mmiL) x 2400mm(H), 5 repisas 2
MA-015  Bail parapiezas 600mm(A) x 400mm(L) x 880mm(HD, 3 bandejas ' I
MA016 Baxiqadehenarmmtaconmarmbﬂos : Metslica, 900mum{A) x 600mm(L) x 150mimH) 7
MA—OI’I Riel para manguera de aire .Pnsuin méxima:1.5 Mpa, longlmd de manglm 28m -2
' MA—OIB Pistola de aire _ 'Iipoplstoia . 2
MA-019  Pistols para mpiar motor Longit: S00mm 2
'MADG20  Bandejadelimpieza | ‘Metslica, 900mm(a) x 600mm(L) x 150mm(H) 3
MA-0OZ2  Refrentador de vévila Didimetro de portabrocas: 16mm, 35mpm, 110V 1
© MA02  Cuchillapunta de diamante *Longitud: 70mm, para pulidora de limina de vélvulas 1
" MAD24 . Rectificador manual para vélvalas omm ' 7
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MA-026  Juegode rectificador de cilindro de frencs
MA-027  Lémina calibradora de pistones

MA-028  Herramientas para anillas de pistdn

MA-029  Compsimidor de anillas de pision

MA-030  Calentador de pistn

MA-031  Alineador debiela

MA-032  Rasgador derodamientos

MA-033  Armario para herramientas

MA-034 - Juego de herramientas para mecénicos
MA-035  Refrentadorde asiento de vélvalas

MA-036  Lavader de piczas

MA-037  Herramientas para resortes de vAlvalas
MA-038 | Extractor lineal de cﬂmdros

MA-039  Tomillo dé banco para sujetar pision
MA-041  Equipo pars probar bombas de inyecci6n diesel
MAD42 I.zvantadcx y oombieéonie vélvulas
.MA-043 _ Miéquina reacondicionadora de i myccm
MA-044 Compmor de aire _

MA-045 Carmteldcmanguerasdevadooonsopl&dor
MA-046  Modelo de insiruccion con chasis molor diese
MA-0&7  Modelode instruccion chasis motor gasotina
MA-048 Modelodemsuua:xéndemtorde4c1hndmsy4

- tiempos
- MAD9  Modelo deinstruccién para motor diesel -

AREADE MAQUH\IA

MA-055  Pulidorade banco

MA-056  Protector de 0jos

MA-0S7  Piedra para pulidera

MA-058  Bancode trabajo

MA-059  Armaro para guardar herramieritas
MA-060 Dispensador de piezﬂs. . '
MA-064  Lavador aita presidn con agua caliente
MA065  Pistolade pintura

MA-067  Mangueradeaire

MA-068  Mascarilia para el uso de spray

AREA DE SERVICIOS AUTOMOTRIZ
MA089  Medidorde compresion para motor de gasolina

Juego de 3 dimensiones: 16 a 18mm, 20 a 22mim, 25 a 29mm
Tuego de 3 hojas: 0.05 a 30mm

70a 105rﬁm

752 175mm

1kWx 3, 220V

Dimensiones disponibles de biela: 75 de didmetro x 300mm de
longitud

280mm
$00m(A) x 350mm(L) x 1000mm(H), con herramientas
Pafa vehiculo de pasajeros con caja de herramientas

’I'1p0 marial

150mm(A) x 600(LY x 1100mm{H), 12lrtnoslnnn 110V
380mm

82 a 150mm

50 150mm

letosdemedlcnm 8, 80 2 4,000rpm
152 180mm
150mm de difmetro x 10mm de gieso, 3,500rpm, 110V

' 9.5kgiem?, 120 litros, 3.7KW, 220V, envio de aire: 385 '

liros/min.
Manguera: 125mm de dlémam xSmdelongmld

Motor diesel. 4q!|mdms 4 uempos umsnmén ded
velocidades

 dcilindros, 4uenpos,mnﬁsiénde4vdocidxi¢s _
Modelodecorte«hmntcn’agasokuwmnmﬁ]armﬁnoporagua,

transmision de 4 velocidades
1 cilindro, inyeccion directa

Didmetro de pisdra: _255mm, con bamco

Tipo anteojos

1700C4) X 600) x T20mm(H)

Armario ysus 140 herramientas

Metélico, 1 B0O(A) x 450(L) x2 4(l)mm(H), 5 repisas
700 litrosthora, 1.5kw, 220V

A gravedad, 160 cc/mm

Para pintura, 28m de Jongitud

Mascarilla de 1 cartucho de filtro _

0a 25kgiont

W kN

[T .

3= T o

w

21
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MALO70  Probador y limpiador de bujias 0aYkgfen, 110V

MAOT]  Probador de alineacién de neumitico Adaptador de rueda: 10 a 18” con elevador y sensor

Capacidad de elevacion: 3 toneladas, altura de clevacidn:

MA-072  Gato hidriutico

AREA. DE SEVICIOS NEUMATICOS

AREA DE REPARACIONDE CHASIS

 MAJ01

MA-102

Cdma para mecAnico

460mm

MA-073  Multfmetro digital CA de 20A/750V, CC de 20A/1000V, 30M Q
MA-074  Juego recergador de gas para aire acondicionado m‘;gggﬁ’;?a?&ﬁﬁ colector, manguera d
MAL75  Medidor de preside de combustible Oa 10kg/ cm®

- MA-076  Modelo de instruccién para rueda delantera 3 cilindros, 4 tiempos, transimisién de 4 velocidades
MA-077  Modelo deinstruccidn para freno de disco Modelo de corte de freno de disco con calibradores flotantes
MA-078 Cahbradordecﬂmdros Rangp de calibracién: 50 a 150mem, 160 a 250mm

MAQ79  Calibrador de presion de goma 0.75 a 11 kgfer
MA-080  Prensaneumdtica con su manguera Longitud total: 270mm, longitud de manguera: 30m
MA081 Juego deherrammtas paxaxﬂlméhcos Llave de tuercas de cruz, palanca
MA-082 Reﬁmedor de tubo de neumdficos 1,500mm
MAOE3  Ammario pa:ahemamerms Con 140 herrarmicntas
AREA DESERVICIOS DE SISTEMAS ELECTRICOS |
MA-084  Banco probador de generadores 0340(Ih'pm,DaZOOA
MA085  Probador digital de circuito * CA de 10A/750V, OC de 20A71000V, MR
MA-085  Probador de armadura Dién'etrodearmadmaaplicab%c:253450mm
MA-087 | Probabrdemgulaiom CC:0ad0V '
 MA088  Probador de aislamiento 500V/100MQ
" MA-089 ngodeémdenimor Para vehiculos de pasajeros, juego de 8 unidades
- MA0%0 Tmnﬂlodebmmmwimoo 125mm B
MA-091 Soldadorelécu'loo 300W, 110V :
MA092  Soidador de punia "Iaow f10v -
MA-093  Riel para alambres eléctricos Dlm 2, ionglmd de cable: 3()m,22A
| MA0S4  Juego de terminles para unicn 1.25 2 8mm |
MA09S  Tester deinduccion CA de 1000AGODY, CCde 100000V
MA09%  Probador de baterfa 150Ah, 6212V '
MA097  Cables para cangar baterias  300A, lorigitud de cable: 4m |
MADS  Juego ded@:nsfrmm -' Juego de hidbmetro y termmetro, con caja
MA-0%9 Dm'ladordéagm : Capacidad de tanque: 10 itros _
' MA—l(I) Foco de nempo Bateria incorporado, longitud de éable: 1.0m

400 x 800mm

Difretro intemo: 6.5mm x difmetro extemo: 10mmx -

longid: 28m

Rielpaiarrhﬁguerasdeéire
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MA-103
MA-104
MA-105
MA-106
MA-107
MA-108
MA-109
MA-110
MA-111

Pistola de zire

Dienador de aceite

Bomba de succién
Herranienta para drenaje
Pistola de grasa

LAmpara de garaje

Pinzas para f%orte de frenos

Extractor de dos patas

" Soldadora de arco semiautomdtico movil

Didmetso aplicable: M16

Capacidad de reserva: 55 litros, bandeja movible -
Tipo balde portétil, 20 liros

280mm

1,000cc, 250kg/ e’

Longitud de cabte: 10m

330m

Tipo uso pesado

4KVA

W W 3] oV [

I

Nota: Los niimeros MA-002, MA-021, MA-040, MA-050, MA-051, MA-052, MA-053, MA-054, MA-061, MA-062,

MA-063, MA-066 no existen.

(@ Taller de Soldadura y Oxiacetilénica

~ No. Equipos Eq)emﬁcaam Generales Cantidad
SO-001  Maquinade corte por plasma Coriente de salida norminal: 704, 220V 1
. . ' Comeme de salida nominal: 5004, potmade emrada
SO—OOZ—I MéqmnadesoldarpcramoAC. ominal: 43KVA 4

' . ' Corriente de salida nominal: SOOA,potenuademtmda :

SO-002-2 MéquuwdesoldarporarooDC nominal: 30KVA - : : 5

. . C Ctmmledcsahdamrmnal 350A,potenaad°e:mada '
50003 . Méquina de soldadura semi-automitica mvemda iial: 1RKVA , . 2
SO-004 Eqmpodcommlmparasolda&rayomw ' Vﬂvﬂasmgﬂah&deoﬁgﬂmyémﬁlm,mﬁ@m _ 7
SO-005 Mz&pnnadcsoldameIG Potencia de salida nominal: 300A 2
. Potencia de entrada nominal: 18K VA, corriente de sahda ‘
S0.006 - Méquinade soldadura MIG  nominal: 350A 1
80-007 Cizalla de corte manual de scbremesa Grosordeoon&lémn,ammdecma 1,000mm 1.
SO008  Dobladora manual ' Growrdedobmo 16min, ancho de doblado: 1200mm 1
SO009 Méquina dobladora de tibos  Capacidad de doblado: 4.5mm (gmsor) X 89mm (didmetro) 1
SOO10  Méquinade soldadura por arco sumergido S00A, didmetro de dlambre: 122 2.4mm 1
soon  Imsmmento magoico para deteciar BumS 1A Pierza e lica magntica: 3000AT i
SOOIIA  Soidadora con generador diesel . Coriente nominal: 160A 1
&) Taller de Metrologfa - .

No. ' ' Baquipos . Especificaciones Generales Cantidad
MM-001  Micrémetro de altura digital ' ngodemedncaal 25a601}rmn,moluc16n 0.0015mm 2
MM-002 Ma;umaparamedlrpormdmadas Fie X: 3(X)nme]cY SO(hnmquS(l)xmn ' ]

Rango de medicidr: (2 250mm, prccnsxén +0.02mm, escala
MM-003 Cahbradordcaluna 2
) enmeto ypilgada -

MM-004 Comparadordeuﬂmcms conespsgas intercambiables Rango de medicién: 252 ISOmnl,graduacaénnnmma 001mm 2
MM.005 chm digital ngodenwdxmén.Oa?SmyZﬁaSOrmmlucnm _ 2
o _ 0.00Tmm .

MM-006  Micrémetros estindares 10

Rangodemechaén 0325mm, resolucion: OO‘.)Imm
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- 22 litro/min,, 110V -

MM-008  Nivelideescoadra Dimensitn: 150 x 150mm, sensibilidad: 0.02mm 2
MM-009  Bloques patrones 0.01 a 100mn, bloques por juego: 47 2
MM-010  Calibrador digital 0 2 200mum, resolucitn: 0.01mm, escala en metro y pulgada 2
. ' Rango de medicién: 0 a 150mm, escala minima: 0.02mim,
MM-011 = Calibradores estindares escalaen y pulgada 3
MM-012  Micrdmetros para medir dientes de engranajes Rango de medicién: 0 a 25mm, graduacién minima: 0.0lmm 2
MM-013  Comparador d¢ reloj par medir profundidades Rango de medicién: 0a 200mm, escala minima: 0.01lmm 2
MM-014  Galgas para medir espesores Rango de medicidn: 0 a 20mm, escala miima: 0.0Imm 2
MM-015  Instrumento par medir planitud Rango de medicion: 300 1 m x 12.5mam 2
MM-O16  Micrmetro de tres puntos paré verificar agujeros Rango de medicion: 50 a 100mm, anillas de posicionamiento 2
MM-017 Mol manual ' 3 piezas por juego, 300 x 200mm ' 2
MMOI8  Gonid Graduacion minima: S min., longitwd de hoja: 175mm x )
. . Carga de prueba: 150kgf, altura méixima de muestra: 200mmm x
MM-019 Medldmdedmaponém profundidad méxima: T30mm 1
MM-020  Proyector de perfiles para la estructura de materiales  Rango XY: 50 x 50mm, amptiacion: 100x, pantalta: 300mm 1
Jmoodcﬂmmaﬁasdemechrgalgasdemcho, : L
MM-{DITI s, LG, Rango de medicion: 0.05 a 1.0mm 2.
MM-021-2 Esmadms Dimension: 100 x 70mm, 150 x 100mm - 2
MM-(022 Mesade senos ) 100 x 150mm 2
Nota: El niirnero MM-OO’}' O existe.
@ Taller de Mecamca Industna
No. * . Bouipos _ : Especificaciones Generales Cantidad
i L Mesa de trabajo: 11(1)x280mm,dsplawmermx YyZ ’
TM-001  Fresadora CNC de alta precision 700, 450 y 400 .1
_ : _ 40()Ozpmosalam6nmx1msobfecam360mm,dlﬁnm
- TMA002  Méquina CNC extemo méaximo de giro: 250mm, didmetro méximo de trabajo - 2
. debama: S0mm )
2) Centro Regional Norte de Santiago
(D Taller de Refngeraczon y Aire Acondicionado . _ S
No. . Eqmpos Especificaciones Generales Cantidad
_ RRO01 Reﬁ'lga'adory A/A de enfrenamiento Refrigeracitn por sire, compresor herméticn de QAKW, 110V 2
" REO02 Unidad de seto para refi] 6n Justrial r;l'anelplo'eafabncado corrpmordereﬁlgemcxénalalrenwdm 1
'RF003  Unidad de entrenamiento para zire acondicionado Refrigeraci6n al airc, compresor hermético de 0.4KW 1
RE004 - Unidad split de A/A para entrenarmiento Refrigeracion por aire tipo separado 3
" RF005 Unidad condensadora rotativa . Refii geracion por aire tipo rotativo _ o 5
. REO06  Unidad condensadora de pistén Refrigeracion por aire tipo reciproco, compresor hermético de 5
_ SR . 0.2KW, 110V ]
 RF007  Testerandlogo CA de 102 1,000V, CCde 100mV a 1,00OV 6
RE008 - Detectorde fuga Medio refiigerante: R (HFC) 134a, electrénico s
RP009 Juegode man6metro Refrigerante aplicable: R (HFC) 134a, 2 vélvulas 4
REOI0  Bombadevacio - 4

37



Refrigerante aplicable: R (HFC) 134a, volumen de cilindro:

RE01} Cilindro de carga 20009, graduacién minims: 25¢ 4

RFOI2  Taladodemano 3mm, 110V 5
RF.0I3  Cortadora de mefal Difmetro de ruedz: 405tmm, 1.4kw, 110V 1
RF.014 Nevem (f;g;c;isad de congelacién; 50 tios, capacidad de refrigeracion: 3
RFOIS  Mesade trabajoconcajade herramicntas 1,200 (A) x 600 (L x 700mm (H) 5
REO16  Taladro de mano de martillo Bem ey 1
RF017  Caladorademano Longitud de recosrido: 25mm, 110V 1
REOI8  Eloctroafiladora Didimetro de rueda: 205mm, 110V 1
REOI9  Voltamperimetro de gancho “fipo digital, CA/CC: 2,000A, CA 600V 6
RE020  Dobladora de tubos Tipo palanca, 14" a 718" 5
RF021  Soldadoraporarco 250A/220V 2
RF022  Taladro de pedestal 13mm, 0.2KW, 220V 1
RF-023  Equipo de oxiacetileno - Juego de 5 boquillas, con regulador y manguera 2
REOM4  Termémetro digital Tigo digital, rangp de modici6n: -100a LOOCC 5
RE025  Taobmetro digial Tipoportitd, 60230000pm 5
RF-026-01 Juegodcllamdeummsdcmmuetc Juego de 9 piezas: 71162 15/16, con mango y caja - 3
RE02602 Jucgo de 3 destomilladores (+) 100mrm, 150mm, 200mm ' 1
RE-02603 Juego de 3 destornilladores () 100mu, 150mmm, 200mm 7
RE02604 Liave torsiométrica digital [4NmadSNm 4
RF.02605 Cortatubos (medidio) 5/1621-118" 7
RF.026.06 Coranbos (pequef) 11825/8" 10
RF02607 - Abccinador 12258 8
RF(26-08 Punzdn de agujerus ciegos Tipo portdtl, 16.a 100mm 2
RF-02600 Juegodedados Juego de 8 piezas: 1/4 2 ¥4, con mango y caja 4
RF026-10 Juego de tomacomicntes Juego de 8 piezas: 14 2 34, con mango'y caja 4
RF.026-11 Remachadora ciega Disimetro de remache: 3.2 a4.Omm 9
RE026-12 Liave de tuercas de trinquete par vévilas 1/4x38” ' 10
RF.026-13 Alicate para termminales " Tipo manel, 125 a8mm 8
'RR02614 Tijeras para chapa Capacidad de contes £ 2mm 7
(2> Taller de Electrénica _

Ne. _ Equipos Especificaciones Genéralfs Cantidad
BEQOl  Sistemade modulacién y desmodulacién AM yFM  Modulador y desmodulador para aprendizaje 5
EE-002  Sisterna de télevision a color experimental " NTSC, motitor de 147, m UHF - 5
EEQ03  Voldmeto analogico o Rango de medici6rn: 75 a 3OV, predision: 3% 1
EEO04  Medidor LCR Inductancia: 0.1 ¢ Ha 199.9H, capamanma.mpralsmmF 5
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EE005

EEG11
EED12
EE0I3
EE014
EEO15
EE016
EE-bl7
ER018

EEO19

EE021

EE022

EE(29

EE030

EE(31

EE(32
EE033
EE-034
EE035

Contador de frecuencia {frecuencimetro)

Medtidor de nivel de campo para VHE y UHF

Oscilador RC

Multimetro digital

Generador de patrones

Generador de barsido para VHE
Regulador de voltaje automdtico
Fuente DC _
Osciloscopio de doble trazo (40 Mhz)
Puntas de prueba para osciloscopio (20 Mhz)
Generador de sefial estéreo multiplex
Probadorde aislamiente

UPS

Medidor de distorsién

Medidorde luminosidad

Medidor de wow y flutter
Atelmzﬂor vari.able

Redstalo

Vatmetro portétil estandar
Tacometro |

Soldador con limpiador

Probador de CKT

Desmagnetizador

Generador de funsiones

Tester de gancho

Radlo para ensamblar
Aspiradora
Herramientas

Fuente AC variable en voliaje y frecuencia

Rango de medicidn: 10Hz a 1GHz

Tpedancia: 75 QF, frecuencia de recepcion: 46 a 87T0MH

10Hz a IMHz, precisién: = 3%, Voltaje de salida: 3V, tiempo
de elevacién: 200ns

CC 500mV a 1,000V, CC400 ¢t A a 10A, resistencia: 5009 a
40M G

Sincronizacién: 0286Vp-p, cable incluido
Impedancia de salida: 5052, nivel de salida: 4Vp-p
Capacidad: 10kvA, precision de voltaje de satidar 3%

 Voltsje nominal: 36V, corriente: 3A, voltaje regulable

Rango de medicidn: 0 a40MHz, sensibilidad: 1mV
Rango de medicién: 0 a 20MHz, sensibilidad: 2mV
100kHz 3 110MHz, precisién: +2dB
LOOOVR2.000M Q

Voitaje de salida: 110V, 2kKVA

Rango de medicidn: 20z a 10kHz, precision: ==5%, Voltaje
de medicién: 350mV a 30V

Rango de medicidn: 0a 19,999 Ix, precision: 4%
Frecuencia de entrada: 3kHz, voltaje: 30mV a 10Vims,
precision: 5%

Rango de medicion: 0 a 100dB, precisién: 2%, impedancia:

6009

Resistencia variable: 1573752, capacidact: 240W, corrente:
4/8A ' e

Vatimetro trifésico digital, precision: #-0.5%

Tipo de medicidn por contacto y no-contacto digital, rango de
medicién méxima: 30,000pm

Consumo de energia: 20W, didmetro de punta: 3mm, con
portador :
Probador de RGB

TV a color, moenitor de computadora

100kHz a 140MHz, precision: =5 x 10°,-202 100dB ¢, con
cable

'CA 30 2400A, CA 600V,400Q a400kQ

CA, rectificacion de onda total, rango de rmedicidn: 16 a2k,
resistencia; IM R

530 2 1605kHz, cirao de dicdo de transisor de silicio
1,000W, 30 liros |

Herrarnientas portdtiles: alicate, téster soldador, etc.
Frecuencia: 47 a 634z, mpa&aai; 0.6KVA, CA

18

11

il

Nota: El niimero BE-010 no existe.
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(5) Plan de Disposicion de los Equipos

La disposicién de los equipos por taller se muestra en los Planos de Disposicitn 2-1 a 2-8. En los planos, los
equipos no sombreados indican los existenies y Jos equipos sombreados sort los que s stministran mediante la
ejecucion del Proyecto.
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