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(330) Minutes of Discussions on

the Project for Agricultural Development on Sloped Terrains in
the Dominican Republic

Japan International Cooperation Agency (hereinafter referred to as “JICA”)
organized the Management Consultation Team (hereinafter referred to as “the Team”)
headed by Mr. Norihiko MATSUMOTO, and assigned to the Dominican Republic from
22nd May to 1st June, 2000.. = -

The Joint Evaluation Committee (hereinafter referred to as “the Committee™)
was jointly organized by the Team and a designated Dominican counterpart team headed
by Mr. Jose Rafael Espaillat for the purpose to conduct Mid-term Evaluation and make
necessary recommendations for the Project for Agricultural Development on Sloped
Terrains in the Dominican Republic (hereinafter referred to as “the Project”).

The Committee conducted evaluation in the form of interviews, field surveys and
discussions and prepared the Evaluation Report as attached. Both Japanese and
Dominican authorities concerned understood the contents of the report. The minutes is
done in triplicate in English and Spanish, each text is considered to be equally authentic.
In case of any divergence of interpretation, the English text shall prevail.

Santo Domingo, 31st May, 2000
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NORIHIKO MATSUM(ﬁO . AMILCAR ROMEROP.
Team Leader - State Secretary of Agriculture
Management Consultation Team State Secretariat of Agriculture
Japan international Cooperation Agency The Dominican Republic

QUILVIO CABRERA MENA
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Dominican Agrarian Institute
The Dominican Republic
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1. BACKGROUND AND DESIGN OF THE PROJECT
1.1 Background of the Project

In 1996, the Government of the Dominican Republic made a formal request to the Japanese
government to establish a cooperation project to improve economic condition and living standard of
small scale farmers in sloped terrains extending farm management system in which pepper was placed
as a main crop. In response to this request, Japanese Government dispatched a preliminary study team
to the Dominican Republic in March 1997, and a Record of Discussions was signed on August 15,
1997. The project was formally initiated on September 1, 1997, entitled as the Agricultural
Development Project in Sloped Terrains.

1.2 Design of the Project
Shown in the PDM attached.

1.3 Inputs for the Project
1) Japanese Inputs
(1) Dispatch of Japanese Experts

A total of 9 long-term Japanese experts in 5 areas (Chief advisor, Coordinator, Agronomy, Farm
Management and Extension), and a total of 10 short-term Japanese experts including two from Brazil
have been dispatched.

(2) Training for Dominican counterparts in Japan and Brazil ‘
From 1997 to the present, 8 counterparts have been trained in Japan and 2 in Brazil.

(3) Provision of Equipment
The amount of supplied equipment, excluding the equipment for Japanese experts, was as
follows. 60% (equivalent to 17,158,000 yen) was bought in the Dominican Republic.

Fiscal Year Amount (yen)
1997 12,366,000,
1998 5,496,000
1999 10,530,000
Total 28,392,000

(4) Provision of local operating funds.
The following local operating funds have been allocated to the Project up to the present.

Objective Amount (yen)
Ordinal Expenses for the Project 12,400,000
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Promotion and extension activities 15,479,000
Support for NGOs 2,788,000
Measure for security 1,308,000
Rehabilitation of damage caused by 3,802,000
Hurricane George in 1998

2) Dominican Inputs
(1) Counterpart Assignments:

From the beginning of the Project 10 persons have been assigned as counterparts; these include
the Director, Sub-Director and 8 technicians (2 in each area). The Sub-Secretary for Extension,
Training and Research of the Secretariat of State for Agriculture (SEA) and the Sub-Director of the
Dominican Agranan Institute (IAD), assumed the positions of President and Vice-President of the Joint
Coordinating Committee. In addition, a Dominican counterpart in the area of Rural Women in
Development was assigned to the Project in May 1999. The Project also has the collaboration with 12
technicians from 3 model farms of IAD, and extension officers of SEA in Yamasa sub-zone who are in
charge of giving technical assistance for pepper pi'oduction.

(2) Dominican Budgets.
This chart shows the annually allocated amounts (not including payrolls) for each one of the
two Dominican institutions during the past three years.

1997 1998 1999
SEA 65,000 yen 1,212,000 yen 1,913,000 yen
(RD$7,440) (RD$140,501) (RD$267,140)
IAD 148,000 yen 2,401,000 yen 2,029,000 yen
(RD$16,772) (RD$278,171) (RD$283,270)
TOTAL 213,000 yen 3,613,000 yen 3,942,000 yen
(RD$24,212) (RD$418,672) (RD$550,410)

2. METHOD OF THE EVALUATION
2.1Purpose of the Evaluation
The evaluation activities were performed with the purposes to:

1) Evaluate the degree of achievement based on the Tentative Detailed Implementation Plan (TDIP)
during last three years of the Project;

2) Assess the relevance of the Project , prospects for sustainability and Impacts;

3) Identify problems on any aspects of project implementation and propose necessary solution and

4) Amend the TDIP for the rest period of the Project if necessary.
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2.2 Composition of the Joint Evaluation Committee
1) Japanese members
(1) Northiko Matsumoto : Leader

Special Technical Assistant to the President,

Japan International Cooperation Agency (JICA)

(2) Hatsuo Miyasaka : Farm Management / Extension
Deputy Director, Crop Production Division, Agricultural Production Bureau,
Ministry of Agriculture, Forestry and Fisheries

(3) Kaihei Koshio : Agronomy
Proffesor, Department of International Agricultural Development,
Tokyo University of Agriculture

(4) Akio Takiguchi : Project Management / Collection and Shipping
Project Management Officer, Livestock and Horticulture Division,
Agricultural Development Cooperation Department, JICA

2) Dominican members
(1) Jose Rafael Espaillat : Leader / Extension

Advisor for the Vice-Secretary for Reseach, Extension and Training,
- State Secretariat of A griculture (SEA)

(2) Alfonso Vizcaino Ferrer : Farm Management
Technical Assistant, Planning and Project Division,
Dominican Agrarian Institute (IAD)

(3) Marcial Asencio Martinez : Agronomy
Technical Assistant, Planning and Project Division,
IAD

(4) Cesar Montero : Collection and Shipping

Chief of Technical Publishment Division,
Extension Department, SEA



2.3 Items of the Evaluation
The following items were evaluated.
1) Relevance
2) Efficiency
3) Achievement
4) Impact
5) Prospects for Sustainability

2.4 Schedule of the Evaluation
The Joint Evaluation Committee spent 6 days from 24th to 31st of May 2000, to carry out the

following activities.

AM : First Meeting of Evaluation Committee at CENIP
: Observation of Field Day at farm in Hato Viejo

5/24 Wed : Observation of Model Farm of IAD in Sierra Prieta

PM : Visit to Extension Office of Yamasa Sub zone of SEA
: Observation of Model Farm in Y amasa

AM : Interview to Counterpart in CENIP

PM : Observation of CENDETECA

AM : Observation of Model Farm of IAD in La Majagua
: Observation of pepper farm in La Majagua

PM : Observation of Model Farm of IAD in Tojin
: Observation of pepper farm in Tojin

AM : Presentation of Counterpart

PM : Discussion on the result of the evaluation

AM : Discussion on the result of the evaluation

PM : Preparation of the Evaluation Report

AM : Final discussion on the resuit of the evaluation

PM : Signing on the Evaluation Report

25 Thu

26 |Fn

29 |Mon

30 |Tue

31 |Wed

3. RESULT OF THE EVALUATION
3.1 Relevance

Through this project, pepper cultivation comes to play an important role to improve economic
condition of small scale farmers in sloped terrains, as a direct means for getting financial income. In
the Dominican Republic, the difference in living standard between urban and rural areas is getting
wider accompanied with population influx into the metropolis. However, recent national economic
growth of the country is fairly stable. The income increase of farmers is thus expected to alleviate the
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areal distinction, resulting in the restriction of population influx into the metropolis. Such an effect of
this project is in harmony with the political attitude of the Dominican Republic, and it is why we
judged the Project as relevant to the development of the Dominican Republic.

3.2 Efficiency

Long term experts were dispatched in 3 technical areas, namely; Agronomy, Farm Management,
and Extension. The Project activities cover 4 distinctive areas including Collection & Shipping. In
addition, demonstration farms and surrounding farmers severely suffered from the unexpected attack of
Hurricane "George" in 1998. The delay of the activities in some parts of this Project may well be
attributed to the above mentioned reason. However, we judged this project efficient, since the delay
was almost overcome by the admirable efforts of the experts and counterparts, which were bearing
achievement corresponding to the input. The expert for extension is now helping cover collection and
shipping area as well. Concerning the extension activities, experts of Agronomy and Farm
Management are now cooperating with Extension expert.

3.3 Achievement '
Indicated in the attached table ' Attainment of Activities in TDIP (1997-2000)".

3.4 Impact

Through this Project, pepper cultivation was introduced, and adopted by the farmers in the
Dominican Republic as a new type of agricultural activity. It is worth noticing that pepper cultivation
is wisely located as one of the factors of sustainable farm management system. We judged that the
Project was of a big impact in the regions of incidence. Concretely, there were observed the following
impacts.

1) Economic Impact

Some farmers who introduced pepper cultivation attained most of their financial income from
pepper. It is an indicative that pepper cultivation played an important role in getting financial income
for small scale farmers in sloped terrain of the Dominican Republic. Most of other farmers who have
not yet introduced pepper cultivation are also eager to cultivate it as soon as possible.

2) Socio-cultural Impact

The Project contributes to rural social and cultural activity. The Committee heard of certain
youth who had worked in the city of Santo Domingo and returned to the village attracted by agriculture
including pepper cultivation. Judging from the increased number of female participants in a visited
Field day (Dia de Campo), the Project succeeded in empower rural women who were stimulated to take
part in farm management which was traditionally thought to be men activity in the Dominican Republic.



3) Technical Impact

As a technical impact, it was observed that farmers were well introduced to pepper cultivation
techniques and farm management systems which emphasis was laid on pepper cultivation, following
the guidance of the Project. Furthermore, they developed their own method by discussing the
possibility of new species of propping tree for pepper, modifying the way of soil conservation
according to cultivated crops, and devising the way of agricultural performance by themselves.

4) Institutional Impact

Organization of farmers in sloped terrains are promoted by the Project. The increased number of
Mam4 Tingé Cooperation members reflects the enhanced recognition of the importance of systematic
collection and shipping of agricultural products by group activities.

5) Environmental Impact

The Project recommends the so-called Low Input Sustainable Agriculture techniques which
includes the use of cover crops, contour cultivation, soil conservation and restriction in the use of
chemical fertilizer and pesticide. This concept is being accepted by small scale farmers in sloped
terrains in the Dominican Republic and it is expected to have an effect to inhibit adverse influence on
the environment of their places due to agricultural activities.

3.5 Prospect for Sustainability .

The achievement of the Project will be sustained in the case recommended farm management
systems implemented by farmers, because pepper cultivation is now an essential means for getting
financial income for small scale farmers in sloped terrains.

3.6 Modifications of the Tentative Detailed Implementation Plan (TDIP)
1) Partial modification in "1.b)1)(1) pepper culture with organic matters” as follows;

Change the objective which mentioned as "To establish firmly organic farming" to "To establish
pepper culture with organic matters", because "organic farming”" is these days being defined very
strictly in many countries. Pepper cultivation method proposed in this project does not meet such a
strict definition neither compliance with organic certification requirement.

2) Partial modification in "1.c)2)(1) Demonstration of fruit trees like citrus fruits, zapote, avocado, etc."
as follows;

Change the theme which mentioned as "Demonstration of fruit trees like citrus fruits, zapote,
avocado, etc." to "Demonstration of fruit trees like avocado, etc.", because citrus fruits and zapote are
not included in the "Selected Crops" of the Project.



3) Partial modification in "3.b) Development of teaching materials" as follows;
Postpone the activity period until the end of Project, because of the delay of accomplishment of
teaching materials.

4. RECOMMENDATIONS

1) We recognized the achievement of the Project at Yamasa districts. Therefore, we suggested that the
Project activities should also be conducted in Tojin and La Majagua districts following to the model
example of Yamasa district. However, considering the fact that the Project period remains only two
years more, the activities in both districts should be conducted efficiently. The Project is required to
make an activity plan with priority in both districts as soon as possible. Japanese authorities concerned
will consider the plan.

2) In order to sustain and develop the achievement of the Project even after the Project period as
finished, it is necessary to retain the technical development of pepper cultivation itself and farm
management systems involving pepper cultivation, training of extension workers and technicians, and
guidance of farmers in firm and consistent system. Therefore, the Government of the Dominican
Republic is required to make clear the concrete scheme of how to perform and how to take
responsibility on post-project activities.

-
3) It is strongly required that the Dominican Republic make further efforts to keep and supply budgeted
funds timely so that the Project can conduct the extension and training activities firmly during the
remaining period of the Project.

4) It is required to construct drying and storage facilities for pepper corn including checking and
arrangement room in Yamasa district as a model, in order to establish an organized collection and
shipping systemn.

5) CENDETECA has played a main role in pepper research in the Dominican Republic, and thus it is
anticipated to support extension activities such as disease diagnosis, supplying healthy planting
materials, and research in cultivation techniques widely and securely in accordance to the increased
pepper cultivation in the future. The demonstration farms in Sierra Prieta, Tojin and Majagua are
required to keep further solidarity and cooperation with CEDETECA.

6) The implementation of training activities is getting more important in this Project duning the

remained period. It is necessary to keep transportation means to promote the participation of farmers to
the training activities.



7) To reinforce the activities for the Extension and the Rural Women in Development area with the
designation of more technical personnel in Dominican side is required.

In addition, the concerned organizations of the Dominican Republic are required to consider the
following matters in order to insure the base for adoption and proliferation of the benefits of the Project.

1) Reconsideration of the supplying system for planting materials in order to supply more healthy
plants of good quality and which promises the further extension of pepper cultivation.

2) Establishment of a self-supplying system of propping tree in order to satisfy the increased demands
reflecting to the extended pepper cultivation.

3) Nutrient deficiency and diseases were observed mainly due to the damage and weakness of roots
caused by wind blowing. It is recommended to prevail life barrier of tree planting to mitigate direct
wind attack on pepper plants together with a tight and firm binding of pepper plants to propping tree
which is planted and rooted deeply.




ANNEX 1  Attainment of Activities in TDIP (199  2000)
!le.m ] . Otjgcti\‘fe : l ?erfm"med .'Acti vities and Results Remaining Tasks Score
1. The farming system, including pepper will be improved and farm production will be increased. 3.9
a) Development and demonstration of a sustainable farming system including pepper 38
1) Survey on actual situation of farming system .
1) ‘Survey onTo have a perspective on|A study was carried out on the present sitvation of the farm|To carry out studies of farms in Tojm and L4
economic  conditions{improvement of family|management, with 225 farmers of Yamasd and a report on the studyMajagua, with a sample of 20 farmers approximately
of farmers economics of farmers which|was elaborated. on each zone
must adapt to local conditions
and the needs of farmers A Bench Mark survey to understand the situation of the farmers of|To implement Bench Mark survey in Yamasa again,
(2) Survey on farm '.1‘0 have a perspective on|Yamasd at the beginning of the Project. in order (o analyze the impact by the Project 4
management improvement of farm
(including techniques management and a view on
to use existing{adaptable techniques
resources on the spot)
3) Survey oniTo select existing agricultural{A report on “the selling situation of the agricultural products in the the|A study on the commercialization of the pepper
circulation mechanism|products which already have|project area” was elaborated. The commercialization of pepper com|before the final evaluation of the Project, in order to
of agriculturalimarkets or show high potential[was studied. analyze the evolution of the pepper production 4
products of market
2) Formulation of development lines of farming system
(1) Formulation of|To select the most appropriate|Having as a main goal to obtain an agricultural income of 30,000 pesos{Formulation of "farm management plans for small
development lines of{farming systems according to|per year / per farmer, the farm management systems corresponding tojscale farmers (annual plantation plans for 5 years,
farming system local conditions and farmers’|four types of agriculture / livestock activities were formulated : estimated  production, estimated amount of] 4
families integral explotation, predominance of perennial crops, short termisellings production costs, elc.)
crops, livestock predominance systems.
3) Demonstration of farming systems
(1) Demonstration at|To prove an adaptability of the|Eight model farmers in Yamasd were selected. The selection was done|To continue the demonstration
level of model! farmers {developed systems ljcintly with extension officers, The demonstration of the farm 3
management system was initiated with 7 model farmers.
b} Demonstration of agricultural techniques in demonsiration farms 3.8
1) Pepper culture in Low Input Sustainable Agriculture (LISA)
(1) Pepper culture with|To establish pepper culture with|It was elaborated a manuat of cultivation with low level of investment,{To continue the demonstration
using organic matters predominant in the area of incidence. 4

organic matters

organic matters

The demonstration was initiated on 3 Model Farmers.

Score; 1:0-20%,

2: 20-40%, 3: 40-60%,

4: 60-80%,

5: 80-100%




ANNEX 1

Attainment of Activities in TDIP (19¢

2000)

they were excluded from the crops selected for the Project.

of passion fruit, using the support trees of the dead
pepper because of the infection by phythophtora in

v

the Model Farm of IAD in Sierra Preta.

ltem Objective Performed Activities and Results Remaining Tasks Score
(2) Pepper culture with{To introduce green manures as{The cultivation of pepper with green coverage of weeds, has been Giving technical assistance for the cultivation with
cover crops an alternative of  organicjextended among the pepper farmers in Yamasd oblaining a certain|green coverage making emphasis on the introduction
fertilization and soil protection |level of efficiency to diminish the incidency of diseases caused bylof leguminous plants, as green manure
i phythophthora. The cultivation manual of pepper with green coverage
was elaborated to introduce leguminous plants for improvement of soil[To make the demonstration with two farmers: one in] 4
fertility. Tojin, and another in La Majagua, having as a
The demonstration was initiated in 3 demonstration farmers of in|model, the demonstration made in Y amass
Yamasd who had already adopted the pepper cultivation with green
coverage.
2) Short Term Crops
(1} Demonstration of[To reduce damages caused byiRotation system without plow using “mucuna” was introduced. The|To make the demonstration in two farmers: one in
rotation cropping|discases and noxious insects|demonstration was started. Tojin, and another in La Majagua, having as a 4
technigues and for the conservation of soil model, the demonstration made in Yamasd
fertility
3) Perennial Crops
(1) Demonstration of{To introduce techniques of{The demonstration of mixed cropping in the Model Farm of TAD in|To make the demonstration of mixed cropping with
mixed cropping and|mixed cropping to make a good|Sierra Prieta, with 6 varieties of banana and cassava was initiated. avocado and short term crops at the one of the] 3
inter-cropping use of resources . demonstration farmers in Yamasd
(2) Utilization of|To introduce fertilizer plants to/The demonstration of aliey cropping was initiated in the Model Farm|To continue the demonstration
fertilizer plants improve soi! fertility of IAD in Sierra Prieta with the 4 leguminous plants available in the 4
Project area. They are: Caliandra, Leucaena, Pifién Cubano and
Guandul.
¢) Demonstration of different varieties of traditional crops to farmers 4
1) Short term crops
(1) Demonstration of{To incorporate improved localilt was made the demonstration of 7 varieties of guandul, 2 of bapana, 4{To continue the demonstrative cultivation of guandul
principal crops like|varieties into farm managementjof plantain and 6 of cassava. The differences of characteristics andjand cassava in order to delermine varieties for|
guandul, etc. systems production among the varieties were studied. recommendation ’ ‘
Healthy plants were obtained from 5 improved varieties of cassava|To continue the study of varietal characteristics off 4
produced in vitre in the laboratory of Duquesa of SEA. Thejbananas
demonstration of these varieties was carried out in the Model Farm of
1AD in Sierra Prieta.
2) Perennial crops . — -
(1) Demonsiration of{To introduce improved varieties|The demonstration of the twe variet}'es of a'vocado {Aand B) was|To continue the study of the varietics of avocado in
fruit trees likelof traditional crops made in the Model Farm of 1AD in Sierra Prieta. order to observe the characterisics ‘ o
avocado, eic. The demonstration with citrics and zapote was not carried out, because{To make the comparative demonstration of varieties 4

Score; 1:0-20%, 2:20-40%, 3:40-60%, 4:60-80%, b5: 80-100% ii




ANNEX 1  Attainment of Activities in TDIP (19¢

2000)

liem

I Objective ]

Performed Activities and Resulis {

Remaining Tasks

Score

3) Green manures

(1)Demonstration of
different varieties of

To introduce improved varieties

and their|

demonstration was made in the Model Farm of 1AD in Sierra Prieta.

Nine varieties of preen manure were collected

To make the demonstration of the cultivation with

of green manures green coverage using  Desmodium and the
green manures Desmodinm and Mucuna are among the selected ones. demonstration of the rotation systemns with mucuna. 4
To maintain the development of the collected plants
] of green manure
2. Farmers’ associations will be organized and the quantity of pepper and other crops handled by farmers’ associations will be increased. 3
a) Promotion of organization of farmers’ associations. 3.3
1) Information about an actual situation of farmers’ associations.
(1) information about,To study an actual situation of|On February, 1999 it was made a study of the present situation of{To make the study of farmers organizations in Tojin
an actual situation of|farmers' organizations existing{farmers organizations in Yamasd and it was verified the year offand La Majagua
farmers” associations. |in the project site in order tojfoundation, name of the representatives, number of associates,
determine the most appropriatelactivities and problems of each organization. 4
methods of assistance and
support to them
2) Development and strengthening of farmers’ organizations,
(1) Development and|To strengthen existing farmers’|Technical assistance was given to the Cooperative “Mamd Tingé” with{To procure that the Cooperative “Mamd Ting6”
strengthening - of|organizations  with  pepper|reference to accounts and administration with the participation of thejcould obtain an efficient administration of its
Agricultural culture corresponding personnel of IDECOOP. activities in general and become strong as an 3
Cooperatives  “Mamd In August 1999, IDECOOP recognized the legal incorporation of thejorganization with more members, in order to
Tingd” Cooperative function as a model of agricuftural cooperative in the
Dominican Republic.
(2) Development of]To establish a managementiExecutive solutions were formulated for 27 organizations of Yamasd|To concentrate the assistance to the Cooperative
the organization of|system of the Cooperative andjconcerning the problems of each organization. “Mamd Ting6” 3
farmers’ association [the basis of  self-reliance
] development.
b) Promotion of collection and circulation of agricultural producis 25
1) Mechanism of collection and circulation of products
(1) Improvement of[To establish system  of]Assisiance to the Cooperative “Mamd Tingo” was given concerning|To formulate plans of collection and shipping
mechanism of|collection and marketing ofjthe management of the pepper in reference to:
collection and|agricultural products, through|- defermination of a day of pepper collection, To give assistance at collection and shipping
- establishment of the criteria for the categorization of the product, 3

circulation of products

which frames organizations
handie volume and products
which quality and quantity and

- determination of the system of inspection and measures to improve
storage.

marketable,

Score; 1: 0-20%,

2: 20-40%, 3: 40-60%,

4: 60-80%,

5: 80-100%




ANNEX 1  Attainment of Activities in TDIP (1%¢  2000)
ltem Objective Performed Activities and Resulis Remaining Tasks Score
(2) Improvement of{To develop the most reasonable|Information about the price of pepper corn was gained as well as new{To give technical assistance on the selling of the
methods of systematic|structure of sales network tolbuyers. pepper corn through the Cooperative “Mamd Tingd” [ 2
sales farmers
3. Training and extension will be improved 3
a) Development of training and extension plans 3.5
1) Formulation of{To improve  counterparts’The training addressed to the extension officers, technicians and|To make revisions of the plans according to the
training plans techniques of preparation of|farmer leaders was made on the base of plans at short and long terms. {necessitics
training plans. Training plans for 5 years and also annual plans of training were 4
prepared. -
2) Formulation of{To  improve  counterpartsiForms were elaborated for the annual plans of extension for the|To make the revision of the plans of extension of the _
extenston plan techniques of preparation of|extension officers and techmicians. The extension officers and|farms administration systems with the cultivation of 4
extension plans. technicians have elaborated the plan of extension for 1999, to be|pepper as the main crop
executed in their areas of responsibilities.
b)Development of teaching materials 2.4
1) Preparation of technical manuals of cultivation
(1) Pepper culture {To obtain and have a good|{Two types of teaching manuals for the cultivation of the pepper with[To elaborate posters for each activity of pepper
command of pepper culturelabundant illustrations were elaborated for farmers. cultivation:
techniques 1) Calendar for pepper cultivation. (poster) 1) Establishment of pepper and propping tree at the
2) Technical manual for pepper cultivation. transplanting 4
2) Weeds control in pepper fanns
3) Prevention of pepper diseases
4) Pepper harvest and drying methods
(2) Other crops To obtain and have a good|{The manuals of “cassava” and “bananas” are under revision. To claborate the technical manuals of the main local
command of pepper cultivation cultivations as soon as possible 3
techniques of other crops .
2)  Preparation  of|To improve a technical level of |Not initiated. To accomplish as soon as possible
technical menuals of{farmers 1
agricultural techniques
c) Training of extension officers and technicians . _ , _ . . . — - 4
1) Training of|To obtain and have a good The following training activities were carried out for the extension(To train e)Ftens:on officers and technicians at Tojin
extension officers oficommand of extension|officers and technicians of the Zone of Yamasd: and La Majagua
SEA and techniciansimethods, cultivation techniques|! Course of training in group (basic level) 4

of [AD

and other agriculture techniques

14 lectures or conferences.
3 field days.

With a participation of 163 persons per day ( cumulative) .

Score; 1: 0-20%, 2: 20-40%, 3:40-60%, 4: 60-80%, 5:80-100%




ANNEX 1

Attainment of Activities in TDIP (195  2000)

studied and it was considered that its mission is to reinforce the
participation of the rural women in the activities of the project.

The program for leader women training was elaborated and the first
course of training was carried out.

according to the established program

| ltem | Objective | Performed Activities and Results | Remaining Tasks Score
d) Training of leaders of farmers ' 3
1)  Training of|To obtain and have a good|80 leader farmers were selected in Yamasd from a goal of 100{To carry out training activities for leader farmers
leaders of farmers command of extension|established by the project. The following training activities were according to the training plan
methods, cultivation techniquesconducted:
and other agriculture techniques {4 courses in group with the cumulative participation of 134 persons /|{To select and train the leaders of {armers in Tojin 3
days till the 4th group. and La Majagua
4 courses for young leaders, with 47 persons / day.
3 lectures to the farmers in general.
6 field days with cumulative 238 persons / days.

2) Training for{To elevate a level of human and{A study of the situation of women in the rurl areas of Yamasd was{To gain a greater penetration of the concept of
leaders of women injproductive development of rural|made, and a teport was elaborated referent 1o the rural women and|gender throughout the project and to establish the
rural communities. women in the area of project  |their awareness level about the problems. conditions to facilitate the participation of rural

A dominican counterpart was assigned to the project for the area of\women in the activities of the project
rural women .The role of this part in the activities of the project was{To carry out training activities for leader women| 3

Score;

1: 0-20%,

2: 20-40%, 3:40-60%, 4:60-80%, 5: 80-100%




ANNEX 2

Project Design Matrix for the Project for Agricultural Development on Sloped Terrains in the Dominican Republic

Term of Cooperation: 1997.9.1-2002.8.31

Target Area: Yamasa, Tojin, La majagua

2000.5.31

Target Group: Small-Scale Farmers in the Target Area-

Narrative Summary

Verifiable Indicator

Means of Verification

Important Assumptions

(Overall Goal) Living standard of smalt-scale farmers in sloped
terrains will be improved.

- Structure of house will be improved
- Household effects will be improved

- Survey of farmers by the Project

A. Dominican policy for agricultural development
in mountain areas is maintained.

(Project Purpose) Agricultural economy of small-scale farmers
in sloped terrains in Yamasa Sub-zone, Tojin and La majagua
will be improved.

- Agriadtural income level of project area will be increased.

- Survey of {armers by the Project

B. Economic situation in the Dominican Republic is
maintained.

C. Other indicators of Basic Human Needs are maintained.

D. Dominican side continves to effort for extension in
other mountain areas,

(Results/Output)

. The farm management system, including pepper will be

improved and farm production will be increased.

2. Farmers' associations wil! be organized and the quantity of
pepper and other crops handled by farmers’ associations will
be increased, ’

3. Training and extension will be improved

1-1. Demonstration of farm management system at the mode!
‘farmers will be {inished.

1-2. Production of pepper will be increased.

1-3. Production of other crops will be increased.

2-1. Farmers organized will increase.

2-2. Sales by farmers organization will be increased.

3-1. Extension officers and technicians trained by the Project
will increase.

3-2. Leaders of farmers trained by the Project will increase,

3-3. Leaders of women trained by the Project will increase.

1-1. Report of the Project

1 1-2, 1-3. Survey of farmers by the

Project

2-1. Survey of farmers by the
Project -

2-2. Register of sales of the
organizations

3-1,3-2. Report of the Project

E. Adequate price of pepper is maintained.

F. Adequate prices of other crops are maintained.

G. NGOs cooperate for the activities of the Project

H. Dominican side continues to effort for extension in the
Project areas.

(Project Activities)
1-a. Development and demonstration of a sustainable farm
management system including pepper
I-b. Demonstration of agricultural techniques in demonstration
farms
t-c.  Demonstration of different varieties of traditional crops to
farmers
2-a, Promotion of crganization of farmers’ associations
2-b. Promotion of collection and circulation of agricuiturat
products
3-a.  Development of training and extension plans
3-b. Development of teaching materials
3-c. Training of extension officers and technicians
3-d. Training of leaders of farmers
3-e. Treining of leaders of women in rural communities

(Input)
1. Japanese side
1. Dispatch of Japanese experts
2. Provision of equipment
3. Training of Dominican counterpart in Japan,

IL. Dominican side
1. Amangement of counterpart personnel,
2. Provision of tand and lacilities for the Project.
3. Expenditure of local cost of the Project.

L. Conditions Jor extension in the project are arranged.

J. The climate in the area doesn’t affect agriculturel
production. . '

K. Farmers stay living in the mountain areas,

L. Counterparts don't leave the Project.

M. Experts are dispatched timely. )

N. Customs and transportation procedure of equipment
don't delay. '

G. Conditions of road are maintained.

(Preconditions)

P. Beneficiaries accept the Project.

Q. Counterparts of the Project are secured.

R. Deminican institutions like CENDETECA cooperate |
for the Praject.

S. The Project ufilizes the equipment of DPepper
Development Project. )

T. Construction of Training Center at Sierra Prieta is
finished. .

U. Dominican side supplies pepper nursery for farmers.
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MINUTES DE DISCUSION SOBRE

EL PROYECTO DE DESARROLLO AGRICOLA EN AREAS DE MONTANAS
EN LA REPUBLICA DOMINICANA

La Agencia de Cooperacion Intemacional def Japén, (que en lo adelante se denominara “JICA”),
organizo la Misién de Consulta Administrativa (que en lo adelante se denominarg “El Equipo”),
encabezada por el sefior Norihiko MATSUMOTO y enviada a la Repuiblica Dominicana desde el
22 de mayo al 1 de junio de| 2000.

El Comité de Evaluacion Conjunta (que en lo adelante se denominard “El Comité”) fue
organizado conjuntamente por el Equipo y el Equipo Dominicano Contraparte encabezado por
el sefior José Rafael Espaillat para el propésito de conducir la Evaluacién a Medio Término y
hacer las recomendaciones necesarias para el Proyecto de Desarrollo Agricola en Areas de
Montafias (que en lo adelante se denominara “El Proyecto”).

El Comité condujo la evaluacién en forma de entrevistas, estudios de campo y discusiones y
preparo el informe adjunto. Las autoridades japonesas y dominicanas relacionadas al Proyecto
han comprendido el contenido del informe. El informe es triplicado en inglés y espafiol. Cada
versién es considerada igualmente auténtica. En caso de alguna divergencia de interpretacion,
el texto en inglés prevalecera. El término “Minutes” tiene caracter de un documento final.

Santo Domingo, 3 0 de 2000
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NORIHIKO MATSUMOTO AMILCAR ROMERO P.

Lider del Equipo Secretario de Estado de Agricultura
Mision de Consulta Administrativa Secretaria de Estado de Agricultura
Agencia de Cooperacion Intemacional Republica Dominicana

del Japon

{_QUAINTO CABRERA MENA
Director Gengral
Instituto Agrario Dominicano
Republica Dominicana



INFORME DE EVALUACION A MEDIO TERMINO SOBRE
EL PROYECTO DE DESARROLLO AGRICOLA EN AREAS DE MONTARNAS

Santo Domingo, 31 de mayo de 2000
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Comité Conjunto de Evaluacion Comité Conjunto de Evaluacion
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1. ANTECEDENTES Y DISENO DEL PROYECTO

1.1 Antecedentes del Proyecto

En 1996 el Gobiemo de la Republica Dominicana hizo una solicitud formal al Gobiermo del Japdn
para formular un proyecto de cooperacion con el fin de mejorar las condiciones economicas y el
nivel de vida de los pequefios productores en las areas montafiosas, a traves de la incorporacion
de sistemas de administracion de finca que tienen la pimienta como cultivo principal. En respuesta
a esta solicitud, Japon envié una Misién de Estudio Preliminar a la Republica Dominicana.en marzo
de 1997. El 15 de agosto de 1997 se firmd el Acta de Discusion , a través del cual se inicié
formalmente el Proyecto de Desarrollo Agricola en Areas de Montafias el 1 de septiembre de 1997.

1.2 Diseiio del Proyecto
Mostrado en el PDM adjunto.

1.3 Aportes al Proyecto

1) Aportes del Japén

(1) Envio de Expertos Japoneses , ‘
Se enviaron un total de 9 expertos j‘aponeses‘ a largo plazo en 5 areas (Jefe Asesor, Coordinador,
Agronomia, Administracién de Finca y Extensién) y un total de 10 expertos japoneses a corto
plazo, incluyendo 2 expertos procedentes de Brasil. ‘

(2) Entrenamiento de Contrapartes Dominicanos en Japén y Brasil

Desde 1997 hasta la fecha, se han entrenado 8 contrapartes en Jap6n y 2 en Brasil.

(3) Provisién de Equipos - _

El monto de los equipos suministrados, excluyendo los de los expertos japoneses, fue como ée
sefiala en el cuadro de abajo. El 60 % (equivalente a 17,1‘58,000 yenes) fue adquirido en la
Republica Dominicana.

ANO FISCAL BE MONTO (YENES)
1997 - 12,366,000
1998 ' 5,496,000
1999 10,530,000
TOTAL 28,392,000

ﬁ



(4) Provision del Fondo Operativo Local
La Tabla siguiente muestra los montos de fondos operativos locales asignados al Proyecto hasta la

fecha.
CONCEPTOS MONTO (YENES)

Gastos ordinarios del Proyecto 12,400,000
Actividades de promocion y extensién : 15,479,000
Apoyo a ONGs 2,788,000
Medidas de seguridad ‘ 1,308,000
Rehabilitaciébn de los dafios causados por el 3,802,000
Huracan Georges del 1998

2) Aportes de la Reptblica Dominicana

(1) Asignacién de Contrapartes

Desde el inicio del Proyecto 10 personas han sido asignadas como contrapartes del Proyecto, que
son: un Director, un Sub-Director y 8 técnicos (2 en cada éarea). El Subsecretario de Estado de
Extensién, Capacitacion e Investigacion de la Secretaria de Estado de Agricultura (SEA) y el Sub-
Director del Instituto Agrario Dominicano (IAD) asumieron las funciones del Presidente y Vice-
Presidente del Comité Mixto de Coordinacién. En adicion, una contraparte dominicana fue
asignada al Proyecto en el drea de mujeres rurales en mayo de 1999. El Proyecto también tiene 12
técnicos asignados a las tres Fincas Modelos del IAD y extensionistas de la SEA en la Subzona
Yamasd, quienes son responsables de dar asistencia técnica a los productores de pimienta.

(2) Presupuestos Dominicanos
La Tabla siguiente muestra los montos anuales asignados (sin incluir las listas de pago) para cada
una de las dos instituciones dominicanas durante fos Ultimos tres afios.

1997 1998 1999
SEA 65,000 yenes 1,212,000 yenes 1,913,000 yenes
(RD§7,440) (RD$140,501) (RD$267,140)
|AD 148,000 yenes 2,401,000 yenes 2,028,000 yenes
(RD$16,772) (RD$278,171) (RD%$283,270)
TOTAL 213,000 yenes 3,613,000 yenes 3,842,000 yenes
' (RD$24,212) (RD$418,672) - (RD$550,410)

-5




2.METODO DE LA EVALUACION

2.1 Prop6sitos de la Evaluacion

Las actividades de evaluacién se realizaron con los siguientes propoésitos :

1) Evaluar el grado de alcance de las actividades en base al Pian Tentativo de Implementacion
Detaliado (TDIP) durante ios uitimos tres afios del Proyecto;

2) Determinar la importancia del Proyecto, perspectivas de Sostenibilidad e Impactos;

3) |dentificar problemas en cualquier aspecto de la implementacion del Proyecto y proponer las
soluciones necesarias y

4) Enmendar el TDIP para el resto del periodo del Proyecto, si fuere necesario.

2.2 Composicion del Comité Conjunto de Evaluaci6én

1) Miembros Japoneses

(1) Norihiko Matsumoto (Lider del Equipo Japonés)

Asesor Técnico Especial del Presidente de la Agencia de Cooperacion Internacional del Japon
(JICA)

(2) Hatsuo Miyasaka (Extensién / Administracién de Finca)
Director Delegado, Division de Produccion de Cultivos, Oficina de Produccion Agricola, Ministerio
de Agricultura, Silvicultura y Pesca

(3) Kaihei Koshio (Agronomia)
Profesor, Departamento de Desarrollo Agricola Internacional, Universidad Agricola de Tokyo

(4) Akio Takiguchi (Administraciéh del Proyecto / Acopio y Comercializacion)
Oficial de Administracién dei Proyecto ante el Departamento de Cooperacién para el Desarrollo
Agricola, JICA ‘ ' '

2) Miembros Dominicanos o
(1) José Rafael Espaillat (Lider del Equipo Dominicano / Extension)

Asesor de la Subsecretaria de Investigacion, Extensién y Capacitacion, Secretaria de Estado de
Agricultura (SEA) o “

>



(2) F. Alfonso Vizcaino (Administracién de Finca)
Asistente de la Divisibn de Planes y Proyectos, Oficina de Planificacion, Instituto Agraric
Dominicano (IAD)

(3) Marcial Asensio (Agronomia)
Asesor de la Division de Planes y Proyectos, Oficina de Planificacion, Instituto Agrario Dominicano
(IAD)

(4) César Montero
Encargado de la Divisién de Divulgacion Técnica, Secretaria de Estado de Agricultura (SEA).

2.3 items de la Evaluacién

Se evaluaron los siguientes elementos :
1) Relevancia

2) Eficiencia

3) Alcance de Actividades

4) Impacto '

5) Perspectivas de Sostenibilidad

2.4 Rinerario de la Evaluacién
El Comité Conjunto de Evaluaciéon tomé 6 dias, del 24 al 31 de mayo de 2000 para realizar las
siguientes actividades :

AM | : Primera Reunion de Evaluacion en el CENIP.

5/24 | Miércoles : Observacion del Dia de Campo en una finca de Hato Vigjo.

~ | : Observaci6n de la Finca Modelo de Sierra Prieta del IAD

PM | : Visita a la Oficina de Extension de Subzona de Yamasé de la SEA
: Observacién de un Productor Modelo en Yamasa

5125 | Jueves AM | : Entrevista con Contrapartes en el CENIP

PM | : Observacion del CENDETECA
AM | : Observacion de la Finca Modelo de La Majagua del IAD

Viemes : Observacion de una finca de pimienta en La Majagua
PM | : Observacion de la Finca Modelo de Tojin del 1AD
: Observacion de una finca de pimienta en Tojin
5/29 | Lunes AM | : Presentacion de Contrapartes
PM | : Discusion de los Resultados de la Evaiuacion
5/30 | Martes AM | : Discusion de los Resultados de a Evaluacion:

: Preparacién del Informe de Evaluacion
5/31 | Miércoles | AM | : Discusion Final de los Resultados de Evaluacién
PM | : Firma del Informe de Evaluacion




3.RESULTADOS DE LA EVALUACION

3.1 Relevancia

A través del Proyecto, el cultivo de pimienta viene a jugar un papel importante para mejorar |a
condicion econdémica de pequefios productores.de las dreas montafiosas; siendo un medio directo
de obtener ingresos econdmicos. En la Republica Dominicana la diferencia del nivel de vida entre
las &reas rurales y urbanas se ha ido ampliando acompanada de un flujo de la poblacion hacia las
zonas metropolitanas. Sin embargo, la Republica Dominicana ha estado registrando crecimiento
econdmico estable en los Ultimos afios. Se espera que el incremento del ingreso de los agricultores
contribuira a mejorar las diferencias entre regiones y restringira la salida de la poblacion rural hacia
zonas metropolitanas. En tal sentido, el Proyecto coincide con la politica dominicana, por lo que se
considera que el Proyecto es pertinente para el desarrollo de la Republica Dominicana.

3.2 Eficiencia ,

Este Proyecto. desarrolla actividades en cuatro campos : agronomia, administracion de finca,
extension, acopio y comercializacién. No obstante, expertos japoneses a largo plazo han sido
asignados solamente a los primeros tres campos. Por otro lado, el Huracan Georges que azotd a la
Republica Dominicana en 1998 habia causado severos dafios a las Fincas Modelos y productores
del Proyecto. Los atrasos de una parte de las actividades del Proyecto pueden ser atribuidos
estas dos causas mencionadas. Sin embargo, se han superado casi en su totalidad los atrasos g
han tenido gracias a los grandes esfuerzos de los expertos japoneses y contrapartes dominicanos,
por lo que consideramos que este es un Proyecto eficiente, hasta se pueda decir que se estan
teniendo los resultados correspondientes a los aportes hechos por ambas partes. Actualimente el
experto en extension estd cooperando con el componente de acopio y comercializacion,

conjuntamente con los expertos japoneses de las dreas de agronomia y administracion de finca.

3.3 Alcance de las Actividades
Mostrado en la Tabla de Avances de Actividades en TDIP (1997 — 2000)

-3.4 Impacto _ , :

A través de este Proyecto, el cultivo de pimienta fue introducido y adoptado por los productores
dominicanos como una nueva actividad de producciéon. Merece una mencién especial el hecho de
que el cultivo de pimienta es considerado como uno de los componentes de una administracion de
finca sostenible. De esta manera, se considera que este Proyecto ha causado un gran impacto en




la regién de su incidencia. Hablando concretamente, se han observado los siguientes impactos :

1)Impacto Econdémico

Algunos productores, que han introducido -el cultivo de pimienta, obtienen la mayor parte de su
ingreso de la venta de pimienta. Esto indica que el cultivo de pimienta juega un papel importante en
la obtenciéon de ingresos pa.ra.pequeﬁos productores en las areas montafiosas en la Republica
Dominicana. Casi todos los productores que viven en €l drea de incidencia del Proyecto y que no
han -sembrado la pimienta, desean sembrar la pimienta cuanto antes.

2)Impacte Socio-Cultural

El Proyecto ha contribuido en las actividades socio-culturales de las zonas rurales. El equipo de
evaluacion ha escuchado que algunos jovenes que habian ido a Santo Domingo, regresaron a las
comunidades rurales por tener interés en dedicarse a la agricultura, incluyendo el cultivo de
pimienta. El incremento del nimero de participantes femeninos en los “Dias de Campo” realizados
por-el Proyecto demuestra una mayor iniciativa de las mujeres en la administracion de finca, que se
considera tradicionalmente como una tarea atribuida a los hombres en la Republica Dominicana.

En ese sentido, el Proyecto ha tenido éxito en elevar la condicién de mujeres rurales.

3)Impeacto Técnico
Como impacto técnico, se observa que los productores han introducido técnicas de cultivé de
pimienta y de administraciéon de finca que pone énfasis en el cultivc de la pimienta, adoptando las
instrucciones dadas por el Proyecto. Incluso, ellos mismos han tratado de explorar nuevas
alternativas de tutores y se han ingeniado técnicas de conservacion de suelo y técnicas culiurales
segun cultivos.

4)Impacte Institucional

El Proyecto promueve la organizacion de productores en las areas montafiosas. El nimero de
socios de la Cooperativa de Servicios Multiples “Mama Tingé” se ha estado incrementando; lo que
muestra que los productores de zonas montafiosas estdn teniendo mayor conciencia scbre la
importancia de la venta colectiva sistematica de productos agricolas.

5)Impacto Ambiental

El Proyecto recomienda las técnicas de la Agricultura Sostenible con “Baja Inversién”, que incluye

>
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el uso de cobertura verde, cultivo en curvas de nivel, conservacion del suelo y restriccion del .uso
de fertilizante quimico y pesticida. Los pequefios . productores dominicanos de las &reas
montafiosas han estado aceptando este concepto y se espera que la ejecucion del Proyecto
contribuya a reducir los efectos negativos en el medio ambiente causados por la agricuitura en las

zonas montafosas.

3-5 Perspectiva de la Sostenikilidad del Proyecto - :

‘La pimienta es una fuente esencial del ingreso para los pequefios productores de zonas
montafiosas, por 10 que los logros alcanzados por el Proyecto seran sostenidos si ellos adoptan los
‘sistemas de administracion de finca recomendados.

3-6 Revision del Plan Tentative de Implementacién Detallado : TDIP”
1) Modificacion parcial al *1.b) 1) (1) Cuitivo de la pimienta con el uso de materiales organicos”
Cambiar el objetivo © Introducir el cultivo organico, por la nueva version que dice : “Establecer el
cultivo de la pimienta con el uso de materiales organicos”.. El cambio se debe a que existen hoy en
dia en muchos paises criterios muy exigentes sobre el cuitivo organico y las técnicas de cultivo de
bimienta introducidas por el Proyecto no satisfacen dichos criterios ni los requerimientos

‘certificacién de agricultura organica.

2) Modificacién parcial al: “1. ¢) 2) (1) : Demostracion de arboles frutales como citricos, zapote,

aguacate, etfc.” - , : ‘
Cambiar por la version : "Demostracién de arboles frutales como aguacate, etc.”, debido a que
citricos y zapote no figuran en los “Cultivos Seleccionados” por el Proyecto.

3) Modificacién parcial al : “3.b) : Desarrollo de los materiales de ensefanza”
Las actividades correspondientes- seran continuadas hasta el Gltimo afio del Proyecto debido a los

atrasos registrados hasta la actualidad.

4. RECOMENDACIONES

" 1) Se verificaron los resultados de la ejecucion del Proyecto en.la zona de Yamasa, por lo que se
considera que el Proyecto podra extenderse hacia Tojin y La Majagua, tomando como modelo
las actividades realizadas en Yamasa. No obstante, en vista de que el periodo restante es
apenas un poco mas de 2 afos, las actividades en Tojin y La Majagua deberian efectu_arse de



manera eficiente, por lo que es necesario elaborar lo mas pronto posible planes de actividades

con prioridades a realizarse en Tojin y La Majagua, el cual sera analizado por las autoridades
japonesas competentes.

2) Con la finalidad de asegurar que los resultados obtenidos por el Proyecto se mantengan
después del término del mismo, es indispensable que se lleven a través de un sistema firme y
consistente las actividades tales como : el desarrollo de técnicas de cultivo de pimienta y de
administracion de finca incluida la pimienta como cultivo principal, capacitacion de
extensionistas y técnicos y capacitacion de productores. Para tal propésito, es necesario definir

el esquema concreto de ejecucion y la distribucién. de responsabilidades a implementarse
después del término del Proyecto.

3) Es indispensable que las actividades de capacitacion se realicen con seguridad en el tiempo
restante del Proyecto, para lo cual se requiere un mayor esfuerzo de la parte dominicana en gl
desembolso a tiempo de los recursos presupuestados.

necesario la construccion de secaderos y almacén para pimienta (incluye areas de inspeccion y
manejo post-cosecha) en la zona de Yamasa, que serviran de modelo.

5) El CENDETECA ha jugado un papel central en las investigaciones de la pimienta en el pais; por
lo que se espera que brinde apoyos a ia extensién del cultivo de la pimienta en la Repubiica
Dominicana, por medio de los servicios de diagnéstico de enfermedades, suministro de
plantulas sanas, investigaciones sobre técnicas de cultivo de pimienta con la mira de atender la
expansion del cultivo de la pimienta en el futuro. Se hace necesario que las tres Fincas Modelos
del IAD (Sierra Prieta, Tojin y La Majagua) mantenga una mayor solidaridad y cooperacién con
el CENDETECA.

6) Las actividades de capacitacion tendran cada vez mayor importancia en el tiempo restante de la

-ejecucion del Proyecto, incluyendo la capacitacion de mujeres lideres, por lo que es necesario
asegurar medios de transporte para estimular 1a participacién de los productores.



7) Reforzar las actividades con méas personal del equipo técnico del componente de extension, y el
area de mujer rural.

Con el proposito de asegurar el establecimiento y desarrollo de los resultados que se obtendrian
de la ejecucion del proyecto, las instituciones dominicanas relacionadas deben analizar los
siguientes puntos : ’

1) Revisién del sistema de suministro de plantulas a fin de suplir plantulas mas sanas y de buena .
calidad; esto es un factor que comprometerd la expansidn futura del cultivo de la pimienta en el
pais. ' ' '

2) Establecimiento de un sistema de autoabastecimiento de tutores a fin de satisfacer el
incremento de la demanda de los mismos de conformidad con la expansiéon del cultivo

pivmienta.

. 3) Se observaron la deficiencia de nutrientes y aparicion de enfennedades,é causa de las lesines
¢ debilitamiento de las raices afectadas por los vientos. Se hace nec'esario, construir barrera
nétural contra el viento que proteja la plantacién de pimienta, al mismo tiempo hacer el amarre
firme de Ia planta de pimienta al tutor, el cual debera ser trasplantado seguramente y quede .
enraizado profundamente. ‘ ' '



ALCANCE DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN TENTATIVO DE IMPLEMENTACION DETALLADO (1997 - 2000)
(Puntuacién : 1. 0-20 %, 2. 20-40%, 3. 40-60 %, 4. 60-80%, 5. 80-100 %) ' '

ITEMS OBJETIVO ACTIVIDADES REALIZADAS Y SUS RESULTADOS TRABAJOS PENDIENTES Puggr{,‘b‘

1. Mejorard el sistema agricola incluida la pimienta y la produccién agricola se incrementara. - 19

a) Desarrollo y demostracion de sistemas agricolas sostenibles que incluyen la pimienta 38

(ll))E;mdio de la situaci6n actual de la administracién de finca - : . -

' studio Determinar las perspectivas de | Se realizo el estudio de situacion actual de administracién de finca | Reali i i : i
econdmico de los | mejoramiento de la economia | con 225 agricultores de Yamasd y se elabor6 el informe del Tojinu;r mz;a;;?ﬂmﬁfﬁz;g‘?‘df ;8 4
productores familiar de los agricultores | estudio. productores aproximadamente en cada zona,

que concuerden con las ,

condix_:iones del lugar y las Tam_bién se realizb un estudio de Bench Mark (quicadores Realizdr el Estudio Final de Bench Mark en

necesidades de los | Bésicos) a través del cual se pudo comprender la situacion de los | Yamasé antes de la evaluacién final, a fin de
: agricultores : agricultores de Yamasa al inicio del proyecto. verificar el impacto del Proyecto. '

(2) Estudio de las | Determinar las perspectivas de
técnicas de | mejoramiento de las técnicas
administracién de | de administracién de finca y
finca (se incluyen | las técnicas adaptables en el
las técnicas de | rea del proyecto.
aprovechamiento
de TECUrsos
existentes)

(3) Estudio del | Seleccionar los  tipos de | Se elaboré el informe sobre “la situacién de la venta de los | Realizar el estudio final de comercializacion de | 4
mecanismo  de | productos agricolas existentes | productos agricolas en el drea del proyecto”. También se realizé el | la pimienta antes de ejecutar la evaluacién final
comercializacibn | que ya tienen mercado de | estudio sobre la comercializacidn de la pimienta, del proyecto, a fin de analizar la evolucién de la
de productos | venta o que tengan una mejor produccion de la pimienta. -
agricolas perspectiva de mercado.

2) Formulacién de los lineamientos de desarrollo de los sistemas de administracién de finca

(1) Formulacién de los | Seleccionar sistemas | Teniendo como meta lograr un promedio del ingreso qgﬂc:ola de | Formular planes especificos de administracién de | 4

lineamientos  de | apropiados de administracién | 30,000 pesos por afio / productor, se fz_mnulamn los sistemas de | finca apropiados para pequefios productores de
desarrollo de los | de finca de conformidad con | administracién de finca correspondientes a cuatro tipos de | acuerdo a sus caracteristicas (planes anuales de
gistemas de | 1as condiciones locales y de | explotacién agropecuaria : explotacién integral, explotacion siembra durante cinco afios, produccion
administracién de | familias campesinas. predominada por cultivo perenne, explotacién predominada por | estimada, montos de venta estimados, costos de
finca cultivo de ciclo corto y explotacién predominada por crianza de | produccién, etc.)
ganado. ’
3) Demostracion de los sistemas de administracién de finca
Completar la cantidad de productores modelos.y | 3

(O

Demostracién  a
nivel de los
productores

Comprobar la adaptabilidad
de los sistemas de

administracién ~ de  finca

Se seleccionaron 8 preductores modelos en la zona de Yamasé La
seleccion se hizo conjuntamente con los extensiouistas. Se inicid la
demostracién de los sistemas de administracién de finca en 7

productores modelos.

continuar {a demostracion.

desarrollados.

modelos

S

7




ITEMS

OBJETIVO

ACTIVIDADES REALIZADAS Y SUS RESULTADOS

TRABAJOS PENDIENTES

PUNTUA
CION

b) Demostraci6n de las técnicas agricolas en las parcelas demostrativas

3.8

1) Cultivo de la pimienta en Ia agricultura sostenible con baja inversién (LISA)

) C'ult'ivo de  1a | Introducir el cultivo orgénico. | Se elabort el manuai de cultivo con baja inversién que aprovecha | Continuar la demostracion. 4
pimienta con el abonos orgénicos a base de materiales orgénicos disponibles en las
uso d.e materiales zonas montafiosas (compost, hojas y tallos caidos, etc.) Hacer la demostracién en dos agricultores, uno
organicos o . ) en Tojin y otro en La Majagua, teniendo como

Se inici6 la demostracién en 3 agricultores modelos. modelo la demostracion realizada en Yamas4.

2) C'ult_ivq de la | Introducir la cobcx_m verde | El cultivo de .pimienta con cobertura verde de yerbs se ha | Dar asistencia sobre el cultivo con cobertura | 4
pimienta con | como alternativa de | extendido ampliamente en los productores de pimienta, logrando | verde, con el énfasis en la introduccién de
cobertura verde fertilizacién  orgénica  y | nn cierto nivel de efectividad para “disminuir la incidencia de | plantas leguminosas como abono verde.

proteccion del suelo. enfermedades causadas por la Phytophthora. Como avance de esta
: técnica, s elabord el manual de cultivo de pimienta con conertura | Hacer la demostracién en dos agricultores, tno
verde, en el que se introducen plantas leguminosas como abono | en Tojin y otro en La Majagua, teniendo como
verde para mejorar la fertilidad. modelo la demostracion realizada en Yamas4.
Se inicié la demostracién en tres prodnctores de pimienta en
Yamasd, quicnes ya habian asimilado el cultivo de pimienta con
cobertura de yerbas.

2) Cultivos de ciclo corto . . :
(1) Demostracién de | Reducir los dafios causados | Se formularon sistemas de rotacién de cultivo sin arado y con la | Hacer la demostracion en las Fincas Modelos de | 4
las técnicas de | por enfermedades y plagas, y introduccién de mucuna. Se inicié la demostracion. Tojin y La Majagus, teniendo como modelo la
rotacién de | en el mantenimiento de la demostracién realizada en Yamasa.

cultivos fertilidad del suelo.

3) Cultivos perennes - - - - -

(1) Demostracién del | Introducir las técnicas sobre | Se hizo la demostracién de cultivos mixtos e intercalados en la | Realizar la demostracién de cultivos mixto €| 3
cultivo mixto. y | cultivos mixios e | Finca Modelo de Sierra Prieta con 6 variedades de muséceas y 6 intercalados con -aguacate y cultivos de ciclo
cultivos intercalados, para el optimo | de yuca. . corto en uno de los agricultores modelos de
intercalados =~ | aprvechamiento  de  los Yamasa.

FECUrs0S. : , - : ' :
Se inicid la demostracién del cultivo en callejones en la Finca | Continuar la demostracion. 4

(2) Utilizacion de
plantas
fertilizantes

Introducir plantas fertilizantes
para el mejoramiento de la
fertilidad det suelo.

Modelo de Sierra Prieta con las plantas leguminosas disponibles
en la zona de ejecucidén del proyecto, que son ! Caliandra,
Leucaena, Pifion Cubano y Guandul. :




ITEMS

OBJETIVO

ACTIVIDADES REALIZADAS Y SUS RESULTADOS

TRABAJOS PENDIENTES

PUNTUA
CION

¢) Demostracion sobre las variedades mejoradas de los cultivos tradicionales

1) Cultivos de ciclo corto

(1) Demostracién de
los cultivos
principales  como
guandul, etc.

Incorporar en los sistemas de
administracién de finca las
variedades locales mejoradas.

Se hizo la demostracién del cutivo de 7 variedades de guandul, 6
variedades de musiceas (2 de guineo y 4 de platano) y 6
variedades de yuca. Se estudiaron la produceién y caracteristicas
por variedad.

Se obtuvieron plantitas sanas de 5 variedades mejoradas de yuca
producidas in vitro en el Centro Nacional de Biotecnologia Vegetal

{Duqueza) de la SEA. Se inicié la demostracién de las mismas en

1a Finca Modelo de Sierra Prieta.

Continuar el cultivo demostrativo del guandul y
la yuca, a fin de determinar las variedades
recomendadas.

Continuar el estudic de las caracteristicas
varietales de musdceas.

2) Cultivos perennes

(1) Demostracién de
drboles  frutales
como  aguacate,
elc.

Introducir variedades
mejoradas de

tradicionales.

cultivos

Se hizo 2 demostracién de las dos variedades de aguacate ( A y B)
en la Finca Modelo de Sierra Prienta.

No se hizo la demostracién de citricos y zapote, por ser excluidos
de los cultivos seleccionados por el proyecto.

Continuar la demostracién de aguacate a fin de
observar caracteristicas por variedad.

Hacer la demostracién comparativa de
variedades de chinola, aprovechando los tutores
de las plantas de pimienta que han muerto a
causa de la infeccion por la phytophthora en la
Finca Modelo de Sierra Prieta.

3) Abonos verdes

{1} Demostracidon de
diferentes
variedades de
abonos verdes

Introducir  variedades de
abonos verdes.

Se recolectaron 9 variedades de abonos verdes y se hizo la

| demostracion de las mismas en 1a Finca Modelo de Sierma Prienta.

Se seleccionaron Desmodium y Mucuna.

Hacer la demostracion del cultive con
Desmodium y la demostracién de sistemas de
rotacién con Mucuna. :

Mantener el desarrollo de las plantas de abonos
verdes recolectadas.

2. Serdn organizadas asociaciones de agricultores y se incrementard Ta cantidad de pimienta y otros cultivos manejados por dichas asociaciones

3.0

33

a) Promocién de Ia organizacién de las asociaciones de agricultores

1) Informacién sobre la situacién actual de las organizaciones de agricultores

(1) Informacién sobre
la situacién actual
de las

organizaciones de
agricultores

Estudiar 1a situacién actual de
las  organizaciones de
agricultores existentes en el
édreq del proyecto a fin de
determinar la manera més
apropiada de asesoramiento y
apoyo a las mismas.

Tn febereo de 1999 se realizd un estudio de la situacién actual de
las organizaciones de productores en Yamasd y se verificaron el
afio de fundaci6n, nombre del representante, niimero de socios,
actividades y problemas de cada organizacion.

Realizar el estudic de organizaciones de
productores en Tojin y La Majagua.




PUNTUA

1) Elaboracién  de
planes de
capacitacidn

Mejorar las técnicas de los
contrapartes dominicanos em
la formulacién de los planes

Se Mzo la capacitacion sobre la elaboracion de planes de
capacitacién a largo y corto plazo dirigidas a los extensionistas,
técnicos y productores lideres, -Se elaboraron plan de capacitacion
de 5 afios y planes anvales de capacitacién

Hacer. revisiones de los ‘planes elaborados segin
surja la necesidad. : .

ITEMS OBIJETIVO ACTIVIDADES REALIZADAS Y SUS RESULTADOS TRABAJOS PENDIENTES
?%)Fomento y fortalecimiento de las organizaciones de agricultores cloN
Fomento y | Establecer el sistema | Se le dio la asistencia técnica a la Cooperativa “Mamé Tingé” en | Lograr i ]
fortalecimiento de | administrativo de la | lo referente a la administracion y contabilidad, para lo cgual se adr%\rinis(ll:;:ir? (:;_F;r;tgadl\e/lasssé zu’:'g\?iéfc;’;ﬁ ’
la Cooperativa | Cooperativa y la base de | conté con la participacién del personal encargado del IDECOOP. general y se fortalezca ¢ o i%
Agricola “Mam4 | desarrollo autogestionario. ' través del in to del omo orgamzacion A
Ting6” En agostoe de 1999 el IDECOOP autorizé la iﬁoorporacién legal de | el o Hmero d.e socios, con
1a Coonerafi B el propdsito de que la Cooperativa funcione
perativa. como modelo de cooperativa agricola en la
Republica Dominicana,
(2) Fomento de Ia | Organizar a los pequefios | Con relacién a 27 organizaciones de productores de Yamasé, se Concentrar_en la asistencia a la Cooperativa | 3
organizacién  de | productores del 4rea del | formularon soluciones ejecutables de los problemas de cada | Mami Tingé.
cooperativas  de | proyecto. organizacion. :
los productores ' .

“b) Promocién del acopio y comercializacion de la pimienta y otros cultivos a cargo de las organizaciones de agricultores. 25
1) Mecanisma de acopio v comercializacién: 7 . '
(1) Mejoramiento de | Establecer sistemas de acopio | Se le dio la asistencia a la Cooperativa Mama Tingd sobre el | Formular plande acopio y comercializacion y dar | 3

los mecanismos de | y comercializacion de - los | manejo de la pimienta respecto a : la designacion de los dias de | asistencia sobre los métodes de acopio.
acopio y | productos agricolas a través recepcién de pimienta, establecimiento de criterios de Ia '
comercializacion | de los cuales las | categorizacién de productos y del sistema de inspeccion, medidas
organizaciones de agriculiores | para mejorar la forma de almacenamiento.
manejen un volumen de
productos - cuya calidad y
cantidad sean
: comercializables. ] )
(2) Mejoramiento de | Desarroliar la estructura de Tas | Se obtuvieron las informaciones sobre el precic de venta de | Dar asistencia sobre la venta de pimienta através | 2
los métodos de | redes. de  venta  més | pimientay se hizo biisqueda de nuevos compradores. de la Cooperativa Mama Tingé.
ventas conveniente para los .
organizadas productores.
3. Mejoraré el sistema de capacitacion y extension 3.0
8) Desarrollo de planes de extensién y capacitacion 35
4

B

de capacitacion.




- 99

PUNTUA

ITEMS OBJETIVO ACTIVIDADES REALIZADAS Y SUS RESULTADOS TRABAJOS PENDIENTES
2) Elaboracion  de | Mejorar las técnicas de los | Se elaboraron formularios de los planes anuales de extension para | Hacer la revision de los planes de extensién de | 3 o
p]anes_ de | contrapartes dominicanos en | los extensionistas y técnicos. Los técnicos y extensionistas | los sistemas de administracién de finca que
extension la formulacién de los planes | elaboraron los planes de extension del afic 1999 para ejecutar en | tienen la pimienta como cultivo principal
de extensién. las éreas responsables. ' pancipal
b) Desarrollo de los materiales de ensefianza 2.4
1) Elaboracién de los manuales técnicos de cultivo ) :
(1)Culivo  de  1a | Adquirir y mejorar el dominio | Se elaboraron dos tipos de materiales de ensefianza del cultivo de | Elaborar afiches de cada item del cultivo de la | 4
pimienta de las téenicas del cultivo de !a pimignta dirigidos a los agricultores, que contienen abundantes | pimienta :
la pimienta. ilustraciones. . 1) Establecimiento de la pimienta y el tutor al
. . o momento del trasplante.
1) Calendario del cultivo de Ia pimienta (afiche) 2} Contro! de maleza en la finca de pimienta.
2) Manual técnico del cultivo de la pimienta 3) Prevencién de enfermedades de la pimienta
) : . _ 4) Métodos de cosecha y secado de la pimienta
(2) Otros cultivos Adquirir y mejorar el dominio | Los manuales de yuca y musfceas estin en proceso de revisidn. Elaborar lo méis pronto posible los manuales | 2
de las técnicas de manejo de técnicos de los principales cultivos locales,
otros cultivos. )
2) Elaboracién de manuales sobre las técnicas de agricultura
(1) Elaboracibn  de | Mejorar el dominio de {as | No se ha iniciado. Elaborar manuales sencillos con ilustraciones | 1
manuales sobre las | técnicas de agricultura de los para productores,
técnicas de | productores.
agricultura
¢} Capacitacién de extensionistas y técnicos 4
1) Capacitscion a los extensionistas de la SEA y técnicos del JAD ] ‘
Se realizaron las siguientes actividades de capacitacién a los | Continuar las actividades de capacitacién de | 4

(1) Capacitacién a los
extensionistas  de
la SEA y téenicos
del 1AD

Adquirir y mejorar el dominio
de los métodos de extension,
técnicas de cultivo y otras
técnicas de agricultura.

extensionistas y técnicos de la zona de Yamasd :

1 Curso de capacitacion en grupo (nivel bésico)

14 charlas

3 Dias de Campo

con una participacién de 163 personas / dia (acumuladas)

acuerdo  los planes de capacitacion.

Hacer la capacitacion de los extensionistas y
técnicos de Tojin y La Majagua.




ACTIVIDADES REALIZADAS Y SUS RESULTADOS

PUNTUA

ITEMS OBJETIVO TRABAJOS PENDIENTES CION
d) Capacitacion de los agricultores lideres 3.0
1) Capacitacion de los agricultores lideres
(1) Capacitacitn de los | Adquirir y mejorar el dominio | Se selecconaron 80 productores lideres de Yamasa, de 100 que | Realizar la capacitacién hasta el quinto grupo de | 3
agricultores lideres | de las técnicas de cultivo y | tiene establecido el proyecto como meta. Se realizaron las | productores lideres de Yamas4, de acuerdo a los
otras técnicas de agricultura y | signientes actividades de capacitacion ; planes de capacitacion.
los pequefios productores 14 cursos en grupo (hasta el 4to grupo con la participacién
. acumulada de 134 personas / dfas) Seleccionar y hacer la capacitacion de
4 cursos a los jéveties lideres, con 47 personas / dias productores Hderes en Tojin y La Majagua.
3 charlas y 6 Dias de Campo para los produciores en general,
) con 238 personas / dias.
2) Capacitacién de las mujeres lideres de las comunidades rurales
Adquirir y mejorar el dominio | Se realizé un estudio de la situacién real de mujeres rurales de | Lograr una mayor penefracion del concepto de | 3

(1) Capacitacién de las
mujeres lderes de
las  comunidades
rurales

de las técnicas tantc en el
aspecto  de  crécimiento
humano como productivo de
las mujeres rurales.

Yamasd y se elaboré un infortne referente a la s:tuacmn de
mujeres rurales y su ¢onciencia sobre los problemas,

Una cm:tmparte dominicana fue asignada al proyecto para el drea
de mujeres rirales. Se analizd la posicion o rol que juega esta dren
en las actividades del proyecto, determinando que la misién del
mismo es fomentar Ia participacién de mujeres en las actividades
del proyecto.

Se elaboré el programa de capacitacién de mujeres lideres y se

realizé €l primer curso de capacitacion.

género a lo largo y ancho del proyecte e ir
fomeéntando el establecimiento de las condicioens
que faciliten la participacién de mujeres rurales
en las actividades del proyecto.

Realizar * actividades de capacitacién a las
mujeres lideres de acuerdo a! programa
establecido, ’




MATRIZ DEL DISENO DEL PROYECTO : “PROYECTO DE DESARROLLO AGRICOLA EN AREAS IUE MONTARNAS «
Periodo de Cooperacién : del 1 de septiembre de 1997 al 31 ¢ agosto de 2002 Areas de Ejecucion : Yamas4, Tojin y La Majagua

Beneficiarios : Pequeifios Productores de las Areas de Ejecucion

Fecha de Elaboracién : 31 de mayo de 2000

2 Serin organizadas asociaciones de agricultores y se
incrementar4 la cantidad de plmlenta y otros cultivos
manejados por dichas asociaciones

3 Mejorara el sistema de capacitacion y extension

12 Aumentard la produccion de
pimienta.

1-3 Aumentard la produccion de otros
cultivos.
AumentardA el  nimero de

2-1

organizaciones de productores.

2-2 Aumentars el monto de venta a

través de organizaciones de
productores.

3-1 Aumentara el nimero de técnicos y
extensionistas capacitados.

3-2  Aumentarda el mimero de
productores lideres capacitados.

3-3 Aumentars el mimero de mujeres

rurales capacitadas.
rd

1-2, 1-3 Estudio  econémico
productores realizado por el Proyecto.

de

2-1 Estudio econdémico de productores

realizado por el Proyecto

2-2 Libro de registro de venta de las

organizaciones de productores

3-1,3-2 Informes del Proyecto.

INDICADORES PARA
RESUMEN DEL PROYECTO VERIFICACION -DATOS PARA VERIFICACION FACTORES EXTERNOS

L META SUPERIOR ¢ Habrd mejoria estructural de la| - Estudio econémico de productores | A Se mantendran las politicas
Mejorar el nivel de vida de los pequefios productores de vivienda. realizado por el Proyecto. gubernamentales dirigidas a los
las zonas montafiosas. e Habrd mejoria de la posesin de pequefios productores de las zonas

muebles y utensilios de la casa. montafiosas de la Rep.

Dominicana.

II. OBJETIVO DEL PROYECTO * Se incrementarin los ingresos | ¢ Estudio econémico de productores | B Se  mantendrda el  ambiente
Mejorar Ja economia familiar de los pequefios productores familiares por productor. realizado por el Proyecto. econbmico dominicano.
de las tres zonas montafiosas en las cuzles se ejecutard el C  Se mantendran los factores B, H y
Proyecto. N de otras zonas del pais.

D La parte dominicana mantendra
esfuerzos para desarrollar
actividades de extensién hacia
otras zonas montaflosas.

III EFECTOS PREVISTOS E  Se mantendran precios razonables
Mejorard el sistema agricola incluida la pimienta, y la } 1-1 Se completardn las | 1-1 Informes del Proyecto. de pimienta,
produccidn agricola se incrementara. demostraciones de sistemas de Se mantendran precios razonables
administracién de finca, técnicas de otros cultivos.
de  agricultura,  variedades Las ONGs cooperarén con las
mejoradas, etc, en los agricultores actividades del Proyecto.
modelos. H La Parte Dominicana ejecutard

planes de extension agricola en las
tres zonas de ejecuciéon del
Proyecto.




IV ACTIVIDADES

V. APORTES AL PROYECTO
l-a Desarrollo y demostracién de sistemas agricolas ' .
sostenibles que incluyen la pimienta PARTE JAPONESA PARTE DOMINICANA
1-b  Demostracién de las técnicas agricolas en las | 1 Envio de expertos 1 Asignacibn del personal de
parcelas demostrativas y agricultores modelos 2 Aceptacién de becarios confrapartida
1<  Demostracién sobre las variedadés mejoradas de | 3 Suministro de equipos 2 Instalaciones y edificaciones
los cultivos tradicionales 3 Asignacibn del fondo de
contrapartida
2-a  Promocién de la organizacién de las asociaciones | NOTA Ver los detalles descritos en el Acta de Discucion (R/D) , Plan Maestro.
de agricultores
2b  Promocién del acopio y comercializacién de la
pimienta y otros cultivos a cargo de las
organizaciones de agricultores
3-a  Desarrollo de planes de extension y capacitacién
3b  Desarrollo de los materiales de ensefianza
3¢ Capacitacion de extensionistas y técnicos
3-d  Capacitacién de agricultores lideres
3-e

" Capacitacién de mujeres rurales lideres

Se completarin las condiciones
necesarias para realizar actividades
de extensién por parte de la parte
dominicana.

Las condiciones climatologicas de
las zonas de ejecucién no afectardn
la producci6n agricola.

Los productores permanecerén en
las dreas montafiosas.

Los contrapartes dominicanos
continuarin laborando en el
Proyecto.

Los expertos . japoneses serdn
enviados segin requieran las
circunstancias.

No habr# atrasos en la tramitacion
para retirar de las aduanas
dominicanas los equipos ¢ insumos
necesarios del Proyecto.

Las condiciones viales se
mantendrdn

<CONDICIONES PREVIAMENTE REQUERIDAS:>

P

Q
R

5

Los productores de las zonas de ejecucion aceptan el Proyecto.
Los contrapartes seran asignados al Proyecto.

El CENDETECA u otros centros nacionales de investigacion cooperarén con |.

el Proyecto. _

E! Proyecto utilizar los equipos y maquinarias suministrados por el proyecto
anterior.

La constritccién del Centro de Entrenamiento de Productores de Sierra Prieta

sera terminada. .
La Parte Dominicana distribuird a los productores, plantulas de excelente

calidad de pimienta.
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MINUTA DE DISCUSION
ENTRE
LA MISION JAPONESA DE CONSULTA
Y
LAS AUTORIDADES DOMINICANAS
SOBRE
EL PROYECTO DE DESARROLLO AGRICOLA
EN AREAS DE MONTANAS EN LA REPUBLICA DOMINICANA

El Gobierno del Japon, a través de la Agencia de Cooperacion Internacional del
Japon, que en lo adelante se denominara “JICA”, envio a la Republica Dominicana
la Mision de Consulta, que en lo adelante se denominara “La Mision”, presidida por
el sefior Satoru Hagiwara, Director de la Divisién de Horticultura y Ganaderia,
Departamento de Cooperacién para el Desarrollo Agricola, JICA, a fin de confirmar
los avances del Proyecto de Desarrollo Agricola en Areas de Montafias en la
Republica Dominicana, que en lo adelante se denominara “E! Proyecto”, y discutir
el Plan de Actividades a realizarse en el tiempo restante. La estadia de la Mision

en el pals comprende desde el 14 al 27 de marzo de 1999.

Durante su permanencia en el pais, la Misién se reunié con los representantes del

Gobierno Dominicano relacionados con el Proyecto, ademas de hacer estudios en

el pais.

Como consecuencia de las discusiones, la Mision y las instituciones ejecutoras del

Proyecto han acordado informar el contenido del documento anexo a sus

respectivos gobiernos.

Este documento tiene dos versiones, una en japonés y otra en espariol, y ambas

se consideraran igualmente validas.

22 de marzo de 1999, Santo Domingo, Republica Dominicana.

e
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Ing. Agron. Sat/Haglwara Ing. Agron. Leandro M. Mercedes
Jefe de la Mision de Consuita, Subsecretario de Investigacion,
JICA, Japon Extensidn y Capacitacidn Agropecuarias,

en representacion del
Secretario de Estado de Agricultura,
Secretaria de Estado de Agricultura

Republica Dominicana

ron. Qui Cabrera Mena
Director General,
Instituto Agrario Dominicano,

Republica Dominicana

Yo, Lic. Mari Shimazaki, Intérprete Judicial del Juzgado de Primera Instancia del Distrito
Nacional, Republica Dominicana, debidamente juramentada para el ejercicio legal de mis
funciones, CERTIFICO que ambas versiones tienen el mismo significado en todo su
contenido. -

22 de marzo de 1999, Santo Domingo, Republica Dominicana.

%Man Shimazaki %A

Intérprete Judicial
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Resultados de los Estudios

1) EI Huracan Georges causé algunos atrasos en los avances del Proyecto, pero

los trabajos de rehabilitacion se hicieron rapidamente, y se confirmd que las
actividades del Proyecto se reanudaron sin mayor contratiempo. Actualmente
se estan elaborando sistemas de administracion de finca, que juegan el rol
principal en las actividades del Proyecto, y se esperan completar lo mas pronto

posible, teniendo como meta hasta agosto de 1999,

2)Se han dividido los trabajos del componente de agronomia y el de

administracion de finca de la siguiente manera :

Administracién de Finca : Formular planes de administracion de finca e
introducirios a nivel de productores. Este componente trabajara dando mayor
énfasis a los aspectos econdmicos de administracién de finca. No obstante,
este componente seguird encargandose del area demostrativa del Cultivo en

Callejones establecida en la Finca Modelo de Hato Viejo, Yamasa.

Agronomia : Hacer la demostracién y validacion de las técnicas y cultivos

seleccionados.

3) Se han seleccionado siete cultivos que seran utilizados en ias actividades de

demostracién y validacién del Proyecto. Los siete cultivos son : pimienta, yuca,

musaceas, guandul, aguacate, chinola y plantas de abono verde.

/ 4) En cuanto al experto japonés_.a largo plazo en el area de Capacitacion y

Extension, cuya continuacion no ha sido definida a partir del tercer ano del
Proyecto, la Parte Dominicana solicitd que se continuara enviando este tipo de
experto. Ademas, solicitd con mucha insistencia la necesidad de tener un

experto en el drea de acopio y comercializacion.

X
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5) Es necesario fortalecer las actividades de las dreas de acopio, comercializacion
y organizacién de productores, las cuales han tenido atrasos. Ambas partes

confirmaron la necesidad de contar con el apoyo del IDECOOP; en especial.

6) Ambas partes confirmaron que las recomendaciones hechas por la misién
japonesa anterior enviada en abril de 1998, casi en su mayoria fueron

cumplidas, gracias a grandes esfuerzos de la Parte Dominicana.

7) En cuanto a la Comisidn Nacional de Pimienta y Otras Especias, la Parte
Dominicana manifestd que dicha Comisidn dara apoyo al Proyecto de manera

activa.

8) La Parte- Dominicana manifestd que asignara al Proyecto suficiente presupuesto
para cubrir los gastos de las actividades de capacitacién dirigidas a los

extensionistas, técnicos y productores.

- 9) Se ha confirmado la importancia del apoyo al desarrolio de mujeres rurales en
las actividades del Proyecto, por lo que la Parte Dominicana manifestd la
disposicién de designar una contraparte de dicha area al Proyecto. En cambio,

/7 la Parte Japonesa informé que se tiene previsto el envio de una experta a corto

0

plazo en el ano fiscal 1999.
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