























































































































































	第5部: 公務員規約制度（案）
	Ⅰ 背景
	Ⅱ 目的
	Ⅲ 公務員規約法第2027号
	序章: 原則
	第Ⅰ章: 一般規定
	第Ⅱ章: 公共使用人（公務員）
	第Ⅲ章: キャリア行政職
	第Ⅳ章: 労働制度
	第Ⅴ章: 財産と所得の宣誓申告
	第Ⅵ章: 人事管理システム／市民奉公監督局
	第Ⅶ章: 暫定措置及び最終措置

	Ⅳ 公務員規約法細則
	Ⅴ 公務員規約法発布後の反応
	Ⅴ-1 反対意見
	Ⅴ-2 政府の持論
	Ⅴ-3 政府と大学の対立
	Ⅴ-4 対立意見のサマリー
	Ⅴ-5 現状


	第6部: 行財政の現状
	Ⅰ 国家社会経済開発総合計画／国家活動計画1997-2002
	Ⅰ-1 機会(Oportunidad)
	Ⅰ-2 平等(Equidad)
	Ⅰ-3 制度化(Institucionalidad)
	Ⅰ-4 尊厳(Dignidad)

	Ⅱ マモレ川宣言
	Ⅱ-1 機会(Oportunidad)
	Ⅱ-2 平等(Equidad)
	Ⅱ-3 尊厳(Dignidad)
	Ⅱ-4 制度化と司法(Institucionalidad y Justicia)

	Ⅲ 行財政の現状
	Ⅲ-1 政党政治
	Ⅲ-2 行政機構
	Ⅲ-3 汚職問題と制度改革
	Ⅲ-4 4テーマの状況

	Ⅳ 財政
	Ⅳ-1 序文
	Ⅳ-2 プログラムを通じた1999年度の成果
	Ⅳ-3 2000年度経済プログラム
	Ⅳ-3-1 財政政策
	Ⅳ-3-2 通貨・融資・為替政策
	Ⅳ-3-3 貧困の軽減と構造改革
	Ⅳ-3-4 外国部門


	Ⅴ 税制の一部改定
	Ⅴ-1 特別消費税(ICE)
	Ⅴ-2 空路出国税(ISAE)
	Ⅴ-3 石油製品特別税(IEHD)
	Ⅴ-4 税制の改定に伴う反応

	Ⅵ 関税局
	Ⅶ 国税局
	Ⅷ コメント
	Ⅸ 技術協力の可能性

	参考資料

