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1996%1A

A THF EOR wH HAE ARt AR ICU & #AE R B RER ARDME AR EU

1B18 B 102 102 16 4 41 38 36 10 3 132 3 1
18928 % 222 73 11 16 113 435 24 4 41 42 37 10 4 138 17 1
~1B38 &~ 272 52 29 21 76 450 19 4 40 38 25 6 3 W7 27 2
1848 % 118 7 8 89 222 22 2 41 37 36 12 6 134 18
1H58 & 134 33 6 16 114 303 24 4 39 36 31 17 9 136 23 2
1B68 o ) 94 94 25 5 44 32 26 14 121 30 1
1A78 : : 77 77 15 3 43 40 28 16 6 136 5 1
1B88 A 291 73 8 19 102 493 21 4 42 42 25 10 2 125 28 2
198 & 312 81 17 24 100 - 514 21 4 44 43 28 10 129 14 1
18108 % 334 80 21 23 84 522 19 4 a1 40 28 14 4 131 19 2
15118 & 213 48 20 21 88 390 23 3 42 39 30 15 6 135 20 1
283 55 14 13 88 431 26 4 38 38 31 20 131 . 23 1
72 72 20 3 37 35 32 17 11 135 23 4
64 64 16 5 38 39 34 18 134 4 2
298 95 28 19 78 518 14 4 36 40 30,12 4 126 - 25 1
298 54 29 18 72 A7 27 5 38 42 29 17 6 137 17 1

307 53 12 9 76 457 21 5 33 47 32 14 7 144 15
270 55 11 17 64 417 22 2 38 33 40 16 10 145 - 22 2
221 48 31 20 71 391 19 4 36 34 40 14 t0 138 24 2

87 87 15 3 31 33 39 13 119 24

_ 72 72 22 3 35 37 44 16 11 146 6
307 103 13 20 95 538 18 3 38 32 41 11 5 130 26 2

76 7 24 3 41 34 41 16 10 145 14

311 58 21 18 68 476 23 3 3% 38 39 22 17 155 20

300 37 12 20 78 447 19 5 40 37 36 21 13 152 18
282 46 20 13 74 435 24 4 39 37 37 16 11 144 27 2

' ' 89 89 16 5 37 30 37 20 14 143 21

66 66 18 $ 39 36 43 22 15 160 2
301 68 20 16 86 491 24 3 41 35 42 14 7 142 29 5

285 S3  28 21 90 483 27 3 3% 3% 38 13 6 138 28
300 65 19 17 72 473 20 4 33 33 41 13 7 137 21 1
At 5658 1194 377 369 2577 10176 644 117 1213 1163 1076 459 207 4235 593 39
Ty 269 $6.857 18 18 83.1 44499 20.8 38 39 38 35 15 B.68 136,61 19 1.3

S S 49 49 47 23 . 173
MGG 75% 80% 77% 74% G4% 79%

THERBY  6.6379
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A%k 9HFL ToHh BE HRR AR

218 & 265 46
2A2A & 298 42
2838
2H4H
2A58 B 293 57
2B6R Xk 224 63
2878 &k 213 28
2888 & 210 40
298 &
2B128 A 280 72
2R138 kX 268 42
2RY48 Kk 277 56
28150 & 142 60
2616H & 262 54
£
=)
28198 A
2A208 %
28218 %k 247 71
28228 A 267 69
?B238 & 168 72
2A260 A 267 52
2R27H K 285 56
2R288 %k 272 53
2A29080 *® 231 10
ant 4439 943
Ty 247 52.389
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13
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B6 412
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63 343
93 93
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59 59
7 459
66 411
72 452
60 291
80 425
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81 91
94 437
77 454
84 353
102 102

83 83
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.78 400
77 417
66 33
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1996%3A

Ak DeFy TOR BE RRAE AR FRABR ICU ﬂﬂr AEL MR SER AR B8R REC

3818 & 256 7 13 80 356 13 5 32 a7 3% 7 4 124 25 1
3R20 a7 97 14 4 30 37 33 7 3 120 16 1
338 fA; 67 67 13 5 30 4t 44 5 3 128 5
3A48 A 80 80 7 s 29 35 44 8 121 1
38568 X 82 a2 7 5 29 36 38 9 5 122 1
3[68 % 77 77 4 2 27 34 30 & 3 102 20 2
IA7H & 77 77 6 2 26 34 31 5 2 100 7
388 & 105 105 9 2 23 32 27 9 6 99 13 1
3H9B§§;§ 77 77 4 4 21 228 23 8 6 90 13
3F;10E|§_€§ 77 77 11 5 22 31 25 12 g 104
34118 A 86 86 6 4 17 30 24 9 6 90 16 1
3120 63 63 5 3 10 29 24 8 4 78 .15
3A13H o 4 7 25 22 % 2 65 11
35140 59 59 1 4 6 24 19 3 1 57 8
34158 66 66 1 4 6 24 17 3 2 56 3
3B16BE 49 49 2 s 6 24 17 3 2 57 1
38178 } 48 48 4 5 7 24 18 4 2 60 1
3R18@ 40 a0 3 5 8 23 1§ 2 2 57 6
34198 58 S8 3 5 10 21 16 4 56 2
34200 50 50 5 10 20 15 2 52 4
34218 50 50 2 4 6 12 a6 7 1
38228 38 38 1 4 27 11 1 43 3 1
38230 i 34 34 2 25 7 1 35 9
38248 49 49 2 24 7 33 1
38258 49 49 1 25 6 31 3
38268 46 46 1 3 21 6 3 2 35 6
38278 0 23 5 28
3p280 44 44 23 s 28
30298 38 38 S5 i85 28 3
0 20 4 24 i
41 4 4 4 11
a1t 256 0 7 13 1727 2003 118 103 357 825 600 124 64 2073 222. 9
e 256 0 7 13 557 33171 3.81 33 12 27 19 4 206 66871 7.2 0.3
serk 549 43 47 23 173
TG HRUE  66% 24% 54% 41% 17% 39%

RITERTAE - 11.88
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Ak DoF Ot BE BAE SR FAR CU A A R R SHEW AR BR JEC

418 B . 0 18 2 20 2
4H28 X _ ' 22 22 1 191 20 1
4R3A * 62 62 5 s 17 1 23 2
4F4R & 70 70 12 6 17 B 3 4
4858 & 55 55 13 1 11 20 10 42 2
4568 ', 87 8 9 2 11 22 10 45 7
4a7EEEY 74 74 13 2 14 25 12 53 3 2
4888 H 193 64 15 4 88 364 16 4 17 24 12 & 63 6
4R98 % 231 60 15 14 80 380 13 4 21 24 15 8 3 75 4
AR108 7k 214 6 13 19 55 307 13 5 22 27 15 8 80 8
4B118 264 25 15 20 64 388 13 5 22 32 16 10 89 5
4128 230 42 9 14 55 350 10 4 22 30 15 7 78 15 2
4pr30 8y ' 75 75 7 5 22 25 13 2 1 68 16 2
AR14A g5 . 64 64 16 5 23 31 1S 6 4 84 2 1
48150 235 32 10 16 74 367 11 s 21 3t 15 7 79 13
48160 237 43 B 15 75 384 20 5 24 33 17 13 5 7 6 1
4B178 202 95 10 17 77 401 16 s 21 30 8 14 11 89 13
48188 » 207 69 13 10 47 346 9 5 21 40 15 17 38 7
44198 230 30 3 10 57 330 8 5 22 36 18 10 6 97 14 1
48208 [ 69 69 10 4 23 30 17 9 4 87 16 1
sp21a Bl 73 73 7 2 23 30 17 9 81 7 2
45228 281 49 11 17 63 427 19 3 24°29 18 12 6 82 13 1
4A23R 251 78 18 11 73 431 18 4 24 31 22 12 5 98 10 1
4A24R 251 64 17 20 62 414 9 4 24 31 21 12 8 100 9 1

227 57 8 14 53 . 365 15 5 25 33 21 11 5 10 13

164 38 9 45 256 8 S 20 20 18 9 5 86 21

3 1 76 90 11 5 25 27 21 11 3 2 1N

1] , 67 67 ) 5 18 30 23 12 5 93 2

4R298 A 251 88 € 21 67 433 8 5 20 30 21 10 5 91 9 1
48308 % 233 53 28 16 86 416 21 5 23 28 13 10 6 91 22 1
att 3904 910 199 247 1907 7167 340 100 554 811 434 225 90 2223 261 17
i 230 53.529 11.7 15 63.6 372.98 113 36 18 27 14 7.5 3 741 87 08

#IE 5 49 49 47 23 173
T ERE  73% 38% 55% 31% 33% 43%

TUGTEBHRY 7.1942
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Ak 94F toft WE BRI AR RAL ICU WE JME DR ESE TREIR AR RER R

SB1A 7k 62 62 11 5 23 29 22 13 7 99 4
sH2R k222 30 16 15 66 349 12 s 22 35 23 7 3 95 11 1
5SA3R & 215 62 8 4 76 365 7 4 20 32 20 8 1 85 12 3
SHAR 89 89 14 4 23 35 18 9 4 93 9
SAsA §f 77 77 12 4 24 39 19 12 5 103 3
5A68 B 253 56 17 13 94 433 17 5 23 38 18 13 37 18
SH7B k220 56 15 17 83 391 14 3 23 34 20 9 5 94 21 1
SA8A Kk 234 30 S8 17 74 413 15 3 24 33 19 12 6 97 13 1
5ASH & 211 53 B 2t 67 360 18 4 21 33 21 1 6 96 14 1
SA10A & 203 33 42 17 71 336 9 2 24 28 21 12 9 96 13
SB11E B 73 73 11 3 24 26 21 9 5 88 15
sp126 B 77 77 13 525 30 21 10 31 .5
SA13R A 235 41 21 29 73 403 12 5 23 30 19 9 2 88 17
spi4E k258 48 25 16 70 M7 16 5 24 31 17 10 3 30 13 2
58158 *k 222 40 16 12 74 3564 19 5 24 30 17 11 - B7 14 3
5A16A A 206 50 21 23 S6 356 12 5 22 31 17 12 5 92 12
SAI7R @ 195 62 26 14 61 358 12 5 23 29 17 12 7 93 13
60 60 7 5 22 27 18 7 79 14 1
! 79 79 14 5 26 29 19 8 3 90 6
5H208 A 229 56 14 26 60 385 11 4 28 29 18 9 3 91 10
SH21B k217 42 18 12 56 34% 15 4 29 33 18 13 6 102 6
5H228 Kk 180 28 7 18 46 279 9 4 26 34 18 12 6 100 11 1
SH23B & 172 34 3 9 43 261 12 3 27 33 18 12 93 12 1
SA?4R & 127 10 55 192 9 3 26 31 17 9 1 87 16 1
SﬂZSB% 63 63 6 3 22 29 17 12 83 9
5A26H 53 53 8 3 20 33 17 13 86 4 1
SH27H B 65 5 53 123 14 3 23 33 16 11 86 14
SA28H % 71 67 2 2 53 195 - 10 3 24 29 15 9 4 g4 15 1
5A288 39 39 8 3 23 27 17 8 3 81 10
SA30R A& 109 4 1 5 50 169 6 3 21 24 17 5 2 7213 1
5H318 & 60 0 152 123 1 3 22 24 15 7 5 76 9
& 3908  BO7 288 281 2005 7289 361 121 731 958 570 314 101 2795 356 19
4y 186 38.429 137 13 647 316.3 M6 39 24 31 18 10 326 90.161 11 0.6
P 5 43 49 47 23 173
PEWT 78% 48% G3% 30% 44% 52%

WA 7.5951
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DIRECCION DEPARTAMENTAL DE SALUD
SANTA CRUZ

REGLAMENTO PARA EL COBRO DE HONORARIOS PROFESIONALES
EN LOS SERVICIOS DE PENSIONADO Y MEDIO PENSIONADO EN
LOS HOSPITALES.

CONSIDERACIONES PREVIAS

 La Ley de Participacion Popular establece roles y competencias para la
Secretaria Nacional de Salud como para los Gobiernos Municipales y siendo
una atribucion de la Direccién Departamental de Salud la definicion de criterios,
y aprobacion de los aranceles para la prestacidon de servicios hospitalarios
conforme 2 lo establecido en el D.S 24237, del Nuevo Modelo Sanitario, se
elabora ¢l presente REGLAMENTO DE HONORARIOS PROFESIONALES
PARA LOS SERVICIOS DE PENSIONADO Y MEDIO PENSIONADO DE
LOS HOSPITALES PUBLICOS DE SANTA CRUZ.

Este reglamento es el resultado del analisis y coordinacion con el Colegio
Médico, representantes del Gobierno Municipal, Comité de Vigilancia de la
Participacion Popular y representantes de la Direccion Departamental de Salud
y su compatibilizacion con el marco legal vigente como:La Ley de
Participacion Popular, El Decreto Reglamentario de la Ley, el D. S. que
establece el Nuevo Modelo Sanitario y el Reglamento de aranceles médicos del
Colegio Médico Departamental.

CAPITULO L.

Art. 1. ANTECEDENTES.

Las limitaciones en cuanto a recursos especialmente humanos para cubrir las
necesidades de cada hospital, llevo a los mismos a generar mecanismos propios
de autosubsistencia, creando sistemas de cobro diferenciados segin la
capacidad de pago del paciente.

y; La dema,nda de la pobiacmn que pm no contar con recursos suﬁmentes para

una atencion en clinicas privadas, acude a buscar una atencion diferenciada en
los hospitales, dando como resultado la implantacién de los servicios de
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pensionado y medio pensionado, modalidad que fue facilitada por las
estructuras hospitalarias ya que contnbuyd a mejorar los mgresos de los
hospitales y de los mismos profesionales.

Esta situacion provocd mecanismos de cobro y de remuneracion heterogéneos
en los distintos centros asistenciales, llegando a favorecer principalinente al
sector médico. Por tanto, se hace necesario adecuar el sistema que
histéricamente se ha consolidado y promover mecanismos de cobro vy

retribucién mas justa y equitativa que beneficie no ,010 a un sector sino al
conjunto de trabajadores.

La implantacién de la Ley de Participacion Popular y la abolicion del pago de
sueldos con recursos propios de la institucién generd situaciones de conflicto
en los hospitales, 1a misma que fue controlada en gran manera con la dotacion
de los itemes logrados a partir de las gestiones de la DIRECCION
DEPARTAMENTAL DE SALUD, basados en el estudio de necesidades
realizado durante la gestion del Gobierno Municipal en 1995 Juntamente con la
entonces SECRETARIA REGIONAL DE SALUD.

Conceptos basicos:
Hospital Pablico :

Art. 1. Es necesario recuperar ¢l concepto de Hospital Publico en la red de
servicios  del sistema de salud, cuya principal funcién es la de cubrir la
necesidad de atencion médica a la poblacion que  por su condicion
socloeconomica no fiene acceso a otros servicios. Sin embargo, tormando en
cuenta el criterio de universalidad que plantea el sistema de salud, ¢l hospital
publico, debe ser accesible a todo tipo de poblacion que demande una atencion,
garantizando calidad, bajo costo, globalidad y continuidad en la atencion. :

Para ofrecer una atencién con €stas caracteristicas no se necesita orpanizar
servicios diferenciados, ya que deberian estar disponibles para todo usuario.
Art. 2, Definicién de servicios de Pensionado y Medio Pensionado :

Son servicios de atencion diferenciada en cuanto a  privacidad, confort

(hoteleria) y atencién médica. El paciente puede oplar por éste t1p0 de serviclos
, seglm su capac;dad de pago.
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- Tienen acceso a €stos servicios tres tipos de pacientes :

o Privado : Remitido desde fuera del hospital por el médico particular
mediante una solicitud de intemacidn, lo cual le da derecho a recibir atencidn
por el médico que lo remite.

by Institucional ; Paciente que habiendo ingresado necesariamente por la via
de la consulta externa o la emergencia del hospital, solicita ser internado en
pensionado o medio pensionado mediante una orden de internacién emitida
por el servicio de ingreso del paciente.

o) Interinstitucional : Paciente que ingresa a los servicios de pensionado y
medio pensionado mediante convenios con otras instituciones, sepun la
modalidad de venta de servicios(publicas o privadas)

Art. 3 PREMISAS :

i. Dar oportunidad a la poblacién que demanda un servicio diferenciado segun
sus posibilidades de pago. '

2. Evitar que el hospital plblico se constituya en cenfro de atencion que
estimule la atencion privada. :

3. Promover que los ingresos generados por concepto de honorarios
profesionales de pensionado y medio pensionado sean distribuidos con
criterios de equidad y solidaridad entre la totalidad del personal.

4. Cuidar que el hospital no pierda su orientacién de servicio a la poblacion,
antes que a los trabajadores.

s, Buscar mecanisinos de mejoramiento de la calidad en la totalidad de los
SEervicios. .

Art. 5. OBJETIVOS

1. Proponer ¢ implantar criterios y normas para el funcionamiento de los
servicios de pensionado y medio pensionado en cuanto a politicas de cobros
de honorarios profesionales y por concepto de estudios complementarios.

2. Unificar criterios para la definicion de aranceles, sistemas de cobro y de
retribucidn en todo el sisterna hospitalario.

3. Proponer e implantar mecanismos de control y gestion compartida.
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4. Crear un fondo solidario de retribucién - econdmica  con  recursos
provenientes &anto) del cobro de honoranos profesionales como de servicios
awliares de diagnéstico. Estos recursos beneficiaran a todo el personal en
base a una curva de distribucién salarial, segin pardmetros que contemplen
niveles de responsabilidad en la atencién y produccién de servicios.

CAPITULO IL

Art. 1. DE LAS FUENTES DE INGRESO DE LOS HOSPITALES POR

CONCEPTO DE PENSIONADO Y MEDIO PENSIONADO.

1. Proveniente de servicios prestados a pacientes particulares, remitidos desde
fuera del hospital para las salas de pensionado y medio pensionado.

2. Ingresos provenientes por servicios prestados a pacientes que demandan
atencion en el hospital ¢ internacion en Pensionado y Medio Pensionado, y
que ingresan mediante la consulta externa o la emergencia.

3. Por concepto de convenios con otras wmsfituciones semiprivadas o privadas.

4. Ingresos por concepto de cobro de estudios y andlisis complementarios a
pacientes de pensionado y medio pensionado.

Art. 2. DEFINICION DE CATEGORIAS DE PACIENTES

1. Insfitucional de Sala: Es aquel paciente que ingresa a salas comunes de
internacion y no paga honorarios profesionales, sino el costo de la atencion o es
liberado luego de | informe de la trabajadora social.

2. Institucional de Pensionado y Medio pensionado ;

Es todo paciente que es atendido en el hospital y cuya puerta de entrada puede
ser la consulta externa o la emergencia y que su tratamiento y recuperacion
requiere de internacion o ser sometido a procedimientos clinico quirirgicos o
de apoyo diagndstico. El paciente elige el tipo de servicio que requiere luego de
recibir informacién y asesoramiento adecuado en el departamento de servicio
social. En éste tipo de atencidn el paciente es atendido por el o los medlcos
asxgnados al servicto en su organizacién interna.
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3 Paciente interinstitucional : Proveniente de instituciones con las cuales el
hospital tiene convenios de prestacion de servicios.

- Las categorias 2 y 3 de pacientes pagan honorarios profesionales segun

aranceles aprobados por la DIDES, en base a los que establece por Colegio
Meédico cuyos criterios son mencionados también en este reglamento.

Art. 3. Privado :

Todo paciente que es derivado por el médico desde la consulta privada o del
domicilio de! paciente y que solicita atencion hospitalaria o estudios auxiliares
de diagnéstico mediante orden expresa del médico.

Art. 4. MECANISMOS DE ADMISION Y CATEGORIZACION :

1. Para el paciente privade : El requisito para ser admitido en el hospital cs la
orden de internacion firmada por el médico remitente sin tener que pasar por la

consulta externa.

Se aplicara la categoria “P™ para honoratios y servicios auxiliares.

1.as tarifas deben estar a la vista del pablico y el paciente recibird informacion y
orientacion sobre los costos y procedimientos administrativos y de pago. .

) (f};,.,ﬁmulf‘éo
“Ningiin estudio complemeniario “serd ~ cancelado  directamnente al

~ profesional o en etro servicio que no sea la caja de la administracion del
Hospital.

2. Paciente institucional de pensionado y medio pensionado :
Se aplicard la categoria : 1P : Institucional de Pensionado.
- IMP : Institucional de Medio Pensionado
Existen dos vias de ingreso ; La consulta externa y la emergencia. El requisito

- para su admisién es la hoja de internacién institucional firmada por el médico

que atendi6 al paciente en su’ingreso y que determiné su internacién, ademas
de la autorizacion del paciente o familiar para su intemacion en salas de
pensionado o medio pensionado.

Una vez ingresado el paciente, el familiar toma contacto con la trabajadora
7 . . ., .
social para establecer la categorizacién pertinente y conocer los costos de su
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estadia en el hospital, correspondientes tanto a servicios de hoteleria como de
honorarios profesionales y estudios auxiliares de diagnéstico.

3. Paciente interinstitucional.
Se aplicari la categoria IT

La via de ingreso es el servicio de admusion vy el requisito es la solicitud
expresa de la institucion solicitante en la que se menciona el “Convenio”
establecido. El convenio debera establecer aranceles de acuerdo a la categoria
éste tipo de pacientes.

Art. 5. MECANISMOS DE COBRO :

El cobro por servicios a los usuarios del hospital se hara con base en las tarifas
o aranceles aprobados por la DIDES cuyos criterios se mencionan en el
documento anexo del presente reglamento. El presente reglamento no es valido
para pacientes de sala general y liberados del pago por cualqu.]er mofivo
detenmnado por las autoridades médico-administrativas.

1. En el caso del paciente P (Privado), el cobro de honorarios médicos se
realiza entre el médico al paciente.

El cobro por estudios auxiliares de diagnéstico a esta categoria de pacientes, se
realizara mediante administracién central del hospital., con un recargo del 20 %

sobre el arancel fijado para paciente institucional de pensionado y medio
pensionado. :

2. Bl cobro de honorarios profesionales” a pacientes institucionales de
pensionado y medio pensionado, se realizard sélo a través de la
administracién central aplicando los aranceles fijados para esta calegotia de
pacientes en el presente reglamento

Los pacientes de Medio Pensionado mc1buan un descuento del 30 % del
arancel de! pensionado en cuanto a honorarios med:coq

Los estudios auxiliares de diagnostico sufriran un incremento del

20 % para pacientes de pensionado
15 % para pacientes de medio pensionado.
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3.

En el caso de pacientes interinstitucionales o por convenios, se aplicard Ia
norma comrespondiente a la categoria 1T del presente reglamento. Los
estudios auxiliares de diagnodstico tendran un recargo del 20 %.

Art. 6, Restricciones explicitas referente al cobro :

b)

)

d)

- =) Esta prohibido el cobro de honorarios profesionales  (bajo sanciéon de

suspension y remision al Comté de ética del hospital) a pacientes
hospitalizados en salas que no secan pensionados, asi como efectuar
cualquier accion tendiente a lograr que los pacientes internados en otras
salas se trasladen a servicios de pensionados o clinicas privadas.

Solo se permite cobro de honorarios profesionales a los pacientes privados
extrainstitucionales y a los institucionales de pensionado y medio pensionado
utilizando los mecatismos estipulados para su ingreso, definidos en el punto
4 y bajo un estricto contro} por parte de la comisién de ética de cada
hospital. _ , _

El Hospital podra establecer sistemas de pago diferido a pacientes que no
puedan pagar en el acto y mediante mecanisios contractuales legales. ?

No se autoriza el cobro por honorarios profesionales en ninguno de los
servicios que no sean por adininistracién central del hospitai.

Art. 7. Normas para el cobro de honorarios profesionales, :

El cobro de los HP se realizara segln el arancel de honorarios médicos del
Colegio Médico para las diferentes categorias que establece éste reglamento,
seguin los siguientes criterios :

Paciente institucional de P. Cat. | La UMA equivalea 3 U$
" Paciente institucional de MP Cat. lviP - - Descuento del 30 % de la Cat. L.
Paciente interinstucional : Cat. IT La UMA equivalea 6 U3

Para el cobro de los aranceles del equipo quirdrgico, tomar en cuenta lo
siguiente : _ _
Cirujano principal : Segiin el arancel e la categoria correspondiente.

‘Anestesista : 30 % del HP del Cirujano Principal
ler. ayudante : 25 %
Especialista de apoyo : 20 %
Instrurnentadora : 10 %
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Estos porcentajes permitiran definir aranceles globales para actos quirirgicos.
No tiene validez para la retribucion ya que ésta se regira a los mecanismos de
la curva solidaria que establece el presente reglamento

~Art. 8. COBRO POR ESTUDIOS AUXILIARES DE DIAGNOSTICO
EN PACIENTES DE PENSIONADO ¥ MEDIO PENSIONADO:

El cobro por éste concepto se hard con un recargo adicional al arancel
establecido para la categoria de pensionados, sin afectar los ingresos
.institucionales.

Paciente privado : 20 % adicionales al arancel del hospital
Paciente institucional : 15 % adicional al arancel del hospital

Pacientc interinstitucional : 20 % adicional al arance! del hospital.

Art. 9. SISTEMA DE DISTRIBUCION DE INGRESOS -
Se creara el FONDO SOLIDARIO que estara constitutdo por ;

El 100 % de los HP de pensionado y medio pensionado cobrados a pacientes
institucionales, 7

El 100 % de honorarios profesionales cobrados a través de convenios.

El recargo porcentual cobrado por concepto de estudios auxiliares de
diagnostico en las respectivas categorias.

Art. 10. SISTEMA-S DE RETRIBUCION :

El 30 % del fondo solidario pasard a distribuirse entre e mcdlco o el
equipo respousable directo del paciente, ?

E175 % :
Se distribuira de manera igualitaria entre el 100 % del personal del hospital.' _'

Este mecanismo de distribucién sera evaluado al cabo de 90 dias por una

comision conformada por la DIDES, GOBIERNO MUNI(‘IPAL COLEGIO
MPDECO Y COMITE DE VIGILANCIA para realizar los a;ustes nccesar:os :
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luego de su. implantacion con el criterio de buscar en todo momento un
‘mecanismo justo y equitativo de incentivo a la produccién para todo el
personal.

Art, 11, MECANISMOS DE CONTROL :

El comité de ética o de control de aranceles profesionales debera estar
conformado por un representante médico, la trabajadora social y un
representante por los usuarios o del Comité de Vigilancia asignado al Hospital.
Su misién sera la de velar por 1a aplicacion correcta del presente reglamento,
asi como de apoyo a la oficina de servicio social para realizar una correcta y
oportuna  categorizacién, elevar informes periddicos y  denunciar
irregularidades.

La mfraccmn a cualqmera de las normas del preseme reglamento sera
sancionada de acuerdo a leyes vigentes, ante la comprobacion de la denuncia
emitida ya sea por el paciente o fauliar es afectados o por el Comité de Etica
del Hospital respectwo

La Direccion departamental de Salud en forma conjunta con la Dir. Municipal
de Salud, el Colegio Médico y representante del Comité de Vigilancia,
realizardn auditorias de aranceles profesionales en forma periddica, asi como
seran los encargados de establecer las sanciones y correctivos que
correspondan, | "
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 PREFECTURA DEL DEPARTAMENTO |
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE DESARROLLO HUMANO
DIRECCION DEPARTAMENTAL DE SALUD

CONSIDERANDO :

Que, laLey 1551 de Participacién Popular y su Decreto Reglamentario ,
asigna roles y competencias tanto para la Secretaria Nacional de Salud como

para los Gobiernos Municipales en lo que se reﬁeie ala conducmon de los
servicios de salud. :

Que una de las competencias del' Gobierno Central a través de la Secretaria
Nacional de Salud, es la de formular politicas, normar el funcionamiento del

sistema pablico y dotax del recurso humano necesano para la prestac:on de
servicios.

Que, el personal técnico y administrativo responsable de ejecutar las politicas
de salud estan bajo la dependencia del Gobierno Nacional representado por las
Direcciones Departamentales de Salud. :

Que, el 'Decreto Supremo 24237, que implant6 el Nuevo Modelo. Sanitario _
establece como atribucion de la DIDES, la definicion de criterios y aprobacmn
de aranceles para normar la atencion en los centros asistenciales.

Que, historicamente los hospitales tuvieron que implantar mecanismos
alternativos de ingresos econdmicos ante la insuficiente dotacion de recursos

humanos y bajos salarios, lo que origin la creacion de los pensionados y
medios pensionados.

Que, existiendo mecanismos de coordinacidn favorables que permitieron la
participacién del Gobierno Municipal, el Comité de Vigilancia de la

Participacion Popular, el Colegio Médico y la Direccién Departamental de
Salud, luego de realizar un analisis exhaustivo de la problematica y llegar a
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criterios comunes, la SECRETARIA DE DESARROLLO HUMANO Y LA
DIRECCION DEPARTAMENTAL DE SALUD,

en uso de sus atribuciones encomendadas por Ley :
RESUELVE :

APROBAR EL REGLAMENTO PROVISORIO PARA EL COBRO DE
HONORARIOS PROFESIONALES EN L.OS SERVICIOS DE
PENSIONADO Y MEDIQO PENSIONADO DE LOS HOSPITALES

- PUBLICOS.

EN MERITO A LA GESTION COMPARTIDA DEL SECTOR, ESTE
REGLAMENTO PODRA SER HOMOLOGADO POR LAS DIFERENTES
INSTANCIAS QUE ESTABLECE LA LEY : GOBIERNO MUNICIPAL Y/O
DIRECTORIO LOCAL DE SALUD.

ESTE REGLAMENTO ESTARA VIGENTE HASTA QUE LA DIRECCION
NACIONAL DE SALUD EMITA EL REGLAMENTO GENERAL DE
HOSPITALES PARA EL NIVEL NACIONAL.

SE INSTRUYE A LAS INSTANCIAS OPERATIVAS DE LA DIDES Y DE
GESTION COMPARTIDA, VELAR POR EL CUMPLIMIENTO DEL
PRESENTE REGLAMENTO, ASI COMO PONER EN
FUNCIONAMIENTO LOS MECANISMOS DE CONTROL ADECUADOS
Y OPORTUNOS.

PARA PONER EN VIGENCIA EL PRESENTE REGLAMENTO, ES
CONDICION INDISPENSABLE QUE CADA HOSPITAL INSTITUYA EL'
COMITE DE ETICA ARANCELARIA COMO SE ESTABLECE EN EL
REGLAMENTO ADJUNTO, CUYA CONFORMACION DEBERJ SER
VALIDADA POR LA DIRECCION DEPARTAMENTAL BE SALUD.

Es dado en la ciudad de Santa Cruz, a.los once dias el__jﬁes de Septiembre de

1966. /D : / S
7 _ 7 o)

Std. Adela Prado de Barbonan
ECRETARIA DE DESARROLLO
HUMANO, ~
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JICA se centrard, en un principio, en los mecanismos que el gobierno nacional estd

implementando para administrar los recursos de cooperacion de los japoneses

JAPON CONDICIONA

cooperacion al hospital .luponés

El goblemo del Japdn

hacondicionadosuco-
operacién al hospital Japo-
nés de Santa Cruz ¢n cuanto
Bolivia no asuma su respon-
sabilidad para que ¢l centro
funcione adecuadamente en
beneficio de la comunidad.

. Los representantes del
JICA, organismo de coope-
racidn japonesa llegaron a
Santa Cruz para evaluar el
provecto de salud que existe
en esta ciudad, La comisién
oriemal intereambié informa-
cidn con el Disector Departa-
menral de Salud, Alfredo
Romero, ensu primerreunion
on esta ciudad.

Aunque se precisé que
hasta ahora no se fiene nin-
guna conclusién respecto al
tema. los japoneses afirmia-
ron que el gobierno bolivia-
no debe, poner de su parle
para que no existan proble-
mas que pucdan considerar
un cambio de actiled de
HCA.

JICA ha comprcndldo
sinembargo, que por loscam-
bios estructurales que han
habidoa nivel nacional -Das-
centrafizacidn y Participacion
Popular-, la siteacidn de ha
lornado dificil en este rubro
de salud, porque hasta akora
existe una dualidad de fua-
ciones entre la alcaldia muni-

cipal y la Direccidn de Salad -

desde principios de este afio.
Par otro lado, conocen de [a
falta de reglamentacidn para
el pago delos honerarios pro-
fesionales que los hospilales
publicos padecen.

Er £sie sentide, ¢l go-
bierno japonés se centrard,
¢t unl principio, en los meca-
nismos que el gobiesnn na-
cional estd haciendo para la
administracion de lus recur-
505 de cooperacién de los ja-
poneses, pari luego, buscar
la refoemutacidn de sus pro-
YeCl0s ¥ OLros nucvos pari
mejoraz la atencion de sajud

@ﬁlZB)ﬂ&ﬁEﬁ@ﬁﬂ

Japouneses s¢ reunicean con director de DIDES

ca beneficio del peeblo cra-
Cei10, con esla nueva cslruc-

tura.

"Con las reuniones que
se van a tener de agui en mis
podremos dar nosouos mis.
mas nuestea propia direecion
y lincamienios a fururo”,
manifestd el Director Geae-
ral del centro de Cooperacion
inlernacmna!dc!iapon Nao-
ki Furuta.

LAS HUELGAS SON
UNA PREOCUPACION

Furuta dijo que los pro-
blemas de paros y huélgas
por paste de los deabajadores
y médicos de este hospital se
fos veconcierla tristeza, awn-
que conmprendid que erz ua
problemaguellepajustamen-
1e pos ¢l cambio estructural
quE ha C'(pCI'I['Ill,I’][J(.!O Lt s0-
ciedad boliviana.

Manifesié con esperan-
za de que lodo ef conflicio se
va superar, "de lo contrario,

iRt L. HARRIS S

CreeMmos Gue esa Cooperacion
técnica entre los paises, ten-
dra cierto d2splazamicnio Ge
aquella amistad y de las bue-
nas refaciones que habia en-
tre Bolivia y Japdn™, repitid.

Aclard que su gobierng
nedard plazos paraque logren
superar los probiemas, -por-
que o e5 Su compeiencia. sin
ermnburgo opind que descarian
que fuese “ada brevedad posi-
ble™. *Mienieas mds rdpido se
solucionen eslos impases, se
bensficiard la pablacién en
generul ¥ ¢30 amerita_ el es-
fuerzo del puchlo juponds de
haber contribuide a la imple-
mentacicn tanio del hospitai
comodel proyeclodesaluden
i, que se gjecula ea Santa
Cruz"”, atirms,

La misién gue ha venido
u estudiar ta silwacion real,
canclutri su ¢valuacida ca
unos dias ¥ regresard a fapon
donde fa institucidn nacional
faponesa determinari la con-

tinuacidn de la conperacidn
¥ esliMard nuevos proyecios.

HONORARIOS
PROFESIONALES
Porotro lado, el Director
de Suled, Alfredo Romero,
infornd que estaria en curso
la aprobacion del Reglamen-
o de los Honorarios Profe-
sionales que se hard una rea-
lidad la proxima semana que
llenard ese vacio econdmico
para definir ¢l incentivo que
tendrd el personal de los hos-
pitates crucenos en general,
medida que resuebva el pro-
blema del hospital Japonés.
En ¢aso de que no se re-
suelva, los trabajedores fen-
drin las instancias [egales de
1a justicia labocal para apelar
¥a que 0o es conveniente ni
correcto, declacarse cahuelya
pOTue para €50 eNiste osly
instancia para resolver ¢l pro-
blema de sus sobresucldos™,

acusg.
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Si_no se solucionan los problemas laborales hasta dentro de dos meses,

JICA podria hacer abandono
del Hospital Japonés

-Los 7 millones de délares con log que se
habfa propuesto cooperar hasta 1998,
para la compra de equipamentos y capa-
citacién de recursos humanos, s¢ diluiri-
an y pasarian, tal vez, a ofro centro de
salud menos conflictivo-

05 conllictos faborales que aquejan al Hospital Japonés desde hace varios
meses, especialmente por el problema def incentivo de produccién que fos
trabajadores quieren sequir recibiendo pero que los autaridades municipales y
departamentales de $3lud ain no han reglamentada y han prohibido mignteas
€s0 ¢ haga, ponen en riesgo qua conlinite para con ese nosocomio la ceope-

racida que le brinda acivalmente la Agencia da Cooperacion Intaraacional det

Japda.

JICA tigne firmado, desde diciernbre de 1894, un convenic con el Hospital
Japonés en el que se eslablece qua le brindard cooperacién, durante cinco
anos, por un monto de 7 msllones de ddlares, en compra de equpos y enl're

namizn!o de persanal. :

Sia embaigo, el contrato no es irreversible y puede romperse en cualquier
momente, a exigencia de una de las partes. Existe el peligro que sean an ja-

penases los primeros en hacedo.

Ya una primera comision evaluadora estuve analizando la silvacion hace dos
meses.  Ahora los aftos luncionarios del JICA, inctuyenda el propio Embaja-

dor del Jagon en nuestro pais, siguen evatuando el problema.

“Estamos muy preccupados por esta sitracidn. Qjald que sea I3 Uilinia va?,
advirtié Yasuhiro Arasaki, jefe def proyecto de salud y atencién médica del JI-
CA, haciéndose leaducir per el coardinador Shigeru lrie.

Arasaki fue concrelo en sedalar a £L DEBER que se esperardn dos meses

Altos funclonarios del Jica, Yasuhiro Arasaki
¥ Shigeru Irie

Hospit.al Japonés con futuro inclerto

para qua !'os paras, eslados de emergencia y olras mowhzaciones sa terminen
en el Hospilal, porque no sdlo fe han hecho mecho dafio a la instilucion, sino
que también hacen sufir a la poblac-on dé escasos 1ecussos que ro puede

- ser alendida como debiera.

“5i todo conlinia asi, leadremos que buscar olra salida y otro camino. Qjalé
50 no ocurra”, agreqo, akindicar el preyects del JICA en Santa Cruz no sé li-
mita al Hospital Japonés, sing que se krala de un sistema de provisidn de sar-
vicios médicos en toda la ciudad, y bien puede hacerlc desde cualquier alro
centro de salud, que no sea el aciual.

“Prelendemos instalar una red sanitaria que abarque a loda la ciudad y todos
tas hospilales y centros de salud. El nicleo central puede no conlinuar siendo
precisamenle ef Hospital Japonés®, retler6.
iNCEMTIVO DE PRODUCCION,

Arasaki se mostrd renuente para opinar sobre el lama 6el incentivo de produc.
cidn, que es Io que adn estd mantenienda en emergencia a los trabajadores
dei Hospital, provoco 3 dias de paro en los iltimes dias y provacard otros
-mas. inciuso de manesa indefinida, segan anunciaron los funcionarios.

“No queremos opinar para qué no haya maiinterprelaciones. Puede ser que
ese sueldo no tenga base juridica, pero lambién as cierto gue va és lomado
come un derecho, por parte de los prapios trabajaderes, desde hace ocho
anos”, dijo, ohservando que el preblerra no es entre empleadas y patrones,
sino mis biep enlre 10do ef parsenal del hospital ¢on tas autoridades munici-
patas y departamenlales de salud, lo que o tama mas complicado. “Tienen
que lratas de acercarse todas las partes y no manlenerse tan cerradas”, sugi-
fid.

Respeclo al ccbro de hongrarios médicos en el hospilal, de cuygs montos se
paga los incentives de produccidn, Yasuhiro Arasaki dijo que no queria opinar
porque "es una cosa Awy lipica de Baiivia”, aunque mendioné que, en Japdn,
los médicos que prestan servicios en fos hospilafes pablicos no pueden cobrar
nirgun centavo.
£nfalizd que el Hospital Japonds, dentro de las politicas del JICA esld orien-
tado a ayudar a la poblacion de escasos recursas da Santa Cruz y que, por tal
mativo, debe superar sus actuales momentos da crisis.
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Director del Japonés:

Alcaldia y Direccion Departamental
de Salud son las culpables

£l actual dicector del hospital Japonés Armando Morales, sindicé 2 Ios dos di-

rectores de Salud {departamental y municipai} como tos directos reponsables
de la siluacidn conflictiva laboral y salarsal que enfrenta asle centro desde ha-

ca varios meses.

Dijo que la actual desorganaza\.ion problemas ECONGITICGS y perdtda d2 rzpu-

tacién det Japonés son consecuencia directa de Alfredo Romero Dévalos, di-

reclor dzparlamentat de Salud, v José Henicke, director mummpal del mismo
ramo.

fundamentd su ahrmacmn en ei hecho db que ambas dvaceiones de Salud no
s¢ han puasto de acuerda para reglamentar el cebro de honorarios médicos en

los haspilales plibficos para ef pago del incentivo de produccidn de los trabaja-

dores. “Munca s8 sentaron juntos a intentar elaborar el reql:menlo ¥ cada uno
quiera hacerk apans”, se quejé.

Horales lamenld, asimismo, que esas auloridades hayan prohibido que se pa-
que el inceniivo en ese hospital antes de que esluviasa fisto el feglamento en
cupstion.

“Eso fue en realidad io que ha provocado todo esle caos”, duo al indhear que
hubiera sido mejor que el pago del bong continde hasta Gue entre en vigencia
esa norma inlerna de hesgilales.

Actard que los 480 trabajadores del Japonés (entre madicos, paraméadicos,
enlermeras, adminisiratives y personal de servicio} han prometido gue acata-
rin ¢l reglamenlo diga fo que diga, incluso si ordenz qua los incanives de
oroduccién no se paguen mas. “Lo que queremos es saber, de una vaz. qué

. hacer’, agregd,

El) E’ Zf\fh[n:. _<.||!

Al oo L IREREE &

Armando Mora!es, que se cesempeda intatinamante en 1a direccidn del hospi-
tal, explico que et incentivo d2 produceion ne es un sueldo complementario -
que seria flegal-. Es un bono que existe desda hace 6 afos en lodos Ios hos-
pilales de Saata Cruz, provenienle da los honoraries médicos que cabran los
galenos a los pacienies mas pudientes, es daci, aguéllos que utilizan tos ser-
viCios de pensionade y medio-pensionado. L
En la mayoria de los hospilales, ¢l 50 % de esos hoaorarics s0a para los pro-
pios médicos, mienlras que l2 milad restante se repada entre tedos los demas
lrahaiadores en forma da boro. Sin embargo, aa el hospitat Japends, el 100
% de fos heaoranos s diskibuye por iQUuE enlr2 tados los funcionarios, desde
el diractor hasla el jardinizto.
Sugirid que, lada vez que exista el dineto para ceatiauar con ! pago dal incen-
livo, se siga rezkzando hasla que se emila ei reglamento da cobra de hongra-
nios médicos en los hospilales, "pero una sole qua resuma las propueslas, fan-
lo de 1a Direccidn Depardamental de Salud, como de fa Direccion Municipal -y
ap sepacades-, indicando tamtién [a fecha de su préxima puesta en vigencia™
“S6l0 asi se sclucionard este problema, si amhas direcciones Irabajan juntas”,
senald.
VACACIONES .
Ei dieclor del Japonss indch que ya se ha sclucionado el lema del pago de
reemplazanles de vacaciongs. “E! Dr. Henicks na aulonizado que s uliicen
racursos propios del hospital pera lodo lo qua sz reliere a vacacionas y lican-
cias por enlermedad o embarazo. hasta que ¥zguen 105 puavos iems 0 32
puzda establecer otros sistemas de page”, conciuyd.
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EN SANTA CRUZ

Japoneses consideran ' crmcu
situacion hospﬂulunu

Aproximadamente un

millon de délares anua-

fes corren riesgo de
suspenderse de no so-
lucionarse "a ia breve-
dad posible” el paro del
Hospitat Japonés. La
cooperacién en otros
rubros también amena-
zada,

De prolongarse a silua-
cion de *guiebra® en que pes
manace el Hospital Japonés y
olros centros asislenciaies en
Santa Cruz, la cooperacion ni-
pona eslaria obligada a tomar
nuevas determinaciones sobre
la participacion presupuestaria
que se destina en matena de
salud e inglusive en ofros ru-
Br0s donde se mantiene acli-
va, expiesé el director general
de JICA internacional, Naoki
Fumnita.

Al conclyis [a visita realiza-
da al presidente de la comi-
sion de salud en el Concejo
Muricipal, Ronny Colanzi, Fu-
fula expuso su preccupacion
por la forma deficiente en que
viene sustentandose uno de
los principales proyecios de la

M zembros de Jica- -dialogaron con autoridades mumczpales‘ :

cooperacidn japonesz infema-
cional para conformar un hos-
pital de referencia, basado en
la nacesidad de dar un impac-
to y beneficio a la poblauén
crucefia.

Aunque diferen percibir en
los conlactos con autoridades
municipales y departamenta-
les de salud la decisin de re-
solver lo antes posible e? pio-
blema.que mantieng en esta-
do de alerta al Hospital Japo-
nés, advirlieron que las dificui-
fades administeativas y opera-
fivas que afraviesa la institu-
cion, convieren en inviable el

- cumplimiento def mandato del

geblemo japands de mejorar
los niveles de salud en Bolivia.

‘Afirmacen no tener plazos
fijados para ohlener mejorias,
pero aseguraron que “si es ma-
fiana, serd mejor porque en es-
te momente hay un paro que no
beneficia a fa poblacién®,

La situacidn del hospital
ha side calificada como “crii-
ca” y anunciaron que luego de
haber escuchado a los involu-
crados en la administracion
hospitalaria, *vamos a evaluar
cbmo esta realmente esta si-
tuacjon®, que a su fuicio, son
dificullades de una nueva es-
tructura en la que las instan-

cias gubernamentalas todavia
no tienen clara su participa-
cidn.

_ Observé que existe cierta
predisposicion de autoridades
de mejorar el impase con es-
lverzo propio, porque no sa
trata de evadir responsabilida-
des, 8ino de un problema ad-
ministrative y operalivo y no
tiene un rol claro en fa progra-
macién presupuestaria ded
hospital.

La inversidn fluctuante de
JICA para el Hospital Japonds
nicamente, puede ubicarse
en un promedio anual de 1 mi-
lién de dalares, relato.

(9F13H) BANBROBES [HEK] L LTER
NCABEMOTTHBREY ¥ 8 7 W ANMERFRREO DT Y VIRE e AA
WEED X b T A & MRS R S N viInAid e ziaﬁlﬁa:ia‘@“aafﬁrmin’%@l()t)ﬁ FV Ol
NBWIRE A o S0 MDY BAGPEE SR H LR .

— 188



Otro paro en el hospital Japonés, esta vez-hasta el lunes-—--

Fue aprobado reglamento,de
cobro de honorarios médicos

G5 80 1:i¢:]adoles del
A5t Japonds iniciargn
2720 uh (weV0 Parg 48 brades
£aKI0S, Pero 8314 v 00T 72
boras {vismes, sdbado y -
nes), demandzndo que 3¢ 0F
curso 2l paget da bos incen
¥o5 04 peaduocidn hasta qud
4a emila ol reglamenty o oo
b0 G horrafion Middaos &1
hospalas pebboos, ge dand2
2 retra ol dodig pava o -
o i €208 benos.
13 detemnadin del parg 32
72 bidas, heege d2 un pafa g2
24 y cto ge 48 horas qu se
¢ en b (s dias,
' luego de unz
asamiies gznenal ¢l sinaa-
a
Los medicos, Eﬂfﬁl’édlcﬁs
ealemianas. sdmmsiaives ¥
pangial ge $a0vico han pea-
welida que levanlardn tus
med-das ¢ prasdn una viz
52 z.m.. a reglamen:aoen n
cuastdn y 5e les pague €l in-
Ceniivy CorEspendents a ks

-Alfreds Romero Dévalos pide quu &8 13-
vante sl paro, pues les trabajadores ha-
tlan prometldo que asl lo harfan cuan-
do se emitiera esa norms interna de

hospitales. Eldiriganta del sindieats di-
ce, BILpOre, que se les deba psgar pri-
mero los Lncentives de produccion do ju-
ilo y £g0sto, que 2un 6¢ a3 debe-

masas de ufd y agoto. que
ann aslan kNpaNIs
Veremos qué sucedz nay,
contidarando que & vivmas
horas de @ e da ayed, @
Direccifn depzrtamental de
Szkd, su homdlga munici-
p31. €l Comité de Vigilancia
¢a Panxipacdn Poguar y el
Colagia Madico aprobarn k-
!meniz el cegl no de

sersyvado. hoy serd ofcal-
manila aprebade magranty 13
emisidn g2 una resdiutin se-
cegianal, que poslencrmente
tendrd que ser homologasa
por ¢ Concep Muncpal

Adiego Romerp Dfva'os, i
recigr deganamanial de S3-
ki, ahmg que, de st ma-
nara, "qudan aleasdas las

cobvg de Daoosarios medees
&N BERSICNAED ¥ MEdo-fan-
5i6na0o, despuis ¢ un andli-
is por iempo y maleria gel
proyeclo Gue, una vaz con-

da %og rabajado-
a5 4al kaspal, qae eagizn
precisaments esla ragamen-
laclén y hakiaa promends
suspeides 5us mediias una
verse ponga en vigeneia®,

Hoy
podrian
resotverse
153 proble:
mas del
hespital
dapongs

Director general def JICA :

“El puehlo japonés nos mandd ayudar
a Santa Cruz en ef campo de la salud”

sbarwdneted dal NS snkral y munleipal, it busquan la

Explied que el req!amemo
contempla 'a coatauTid del
pago del iventhd. en pas2 3
GOt que 33 hate 3 K5 03~
s 8 Janganado ¥ T2
peasinado. ¥ & ks p
les privados Que ks m
degs darvan Al Laspeal des-
4% 503 L0R5AONIS.

Fara et médeo serd el 30 %5
42 Ig que 933 & pacienis.
E7 70 % restante se dstibund
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Ios tunCiaRaIs all np3oed-

EI G210 ird 2 u2 3D Soh
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oo al recargo 92 336 20 5
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Arego Remeio Diva'es re1e
26 qua 1 ng E<ld 02 2ouEo
ton & cobro de FOR0rarss
madicos en kS Nospizles -
bheas. pRi0 que accadd
& qua 58 Conbnde £on 65a P
litica. para que se [efmingn
de yaa vez s peoblemas 5
conyd2rangs Qua 5 Sueoss
de ko3 lrabaadaes son baps
¥ ua. i nd $6 pemule B coa-
suhta patiodar en los ossila-
la3 pubicos, 5k virdn Sus-
zntvaments Gemnucds sus
o505
Sefiald, sin embargd, que €
<ot 42 Bansiasss
en hasgetsies pians deba
ghiminindose posy a paed.
Seutd & impla-
Canismos
que conguican 3l auidEus-
201z d2 e3a§ Cinis gran-
desfesand -

Armando Moiaies ja
no 23 dractor sl o
ponds, 3ing jefr meu-
vO, COmD AnLeS

Armando Mora'as gue se
desampeid 0omp dun
interad del hasynal )
nés dyrante iads e 208
meses debuy a4 sairda
el Slarar Wing'on \ore-,

>
depanamantal &2 Saiud,
Afreda Romerg Davales

MaEarla un mardeircum,

Atoralas no se 2cUpard
de 1a administracedn g2l
hosplal desde rey. S22
1250Ivy0, EMpEM
10 2R2ROF GF {25 MECLD
en £l Que §& SE5v0e
en &l nOSHCTIan. -
Remets D3valas axphcd
qu2 habia lomam
6 g9 g1enanD, LoDl
8 qua reahizd "dxtanaco-
nag sn senhdo 3'a (Fensa.
las mismas Gue Ay condi-
cen gt 13 pasitidn da fa
dicgocitn €2 Satvo en rata-
cidn £on 55 pobicas que
estaros $gquendd
o &l rgspal Jager
&hca.
Marales natia mar
2 EL DEGER 2.2 12 r25
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Destituyeron al director
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Segin el alcalde:

Transferencia de hospltales al
municipio se hizo con las “patas”

| afgatde Johnny Ferndndez, ahrmd ayer que los pro-  memar que en las iras carillzs donde se ragiskd el con-  comenzaremos a abajar como dice fa Ley”. 2gtegd.
blemas qué se vienen prezentando con el hospital Ja-  venio ng e dica naga. Fernangez so5luve gue elfema de los big-2s ge los h
ponés. son ¢ebido a qua 1a ranslesencia de los cenlios  Asimismo, agregd quz 4027188 €3 (eCCupante que fasi2 | pitaies deba regisivarss an Darethos Reass. p
asis encialys del gobieard central 3l mumicipio S& hizo con  sSiablecida en el ce . no se lo viene cumpliendo.  no se hizo 13 translerenca legz), esto no
135 "palas” v @ Su crileno es ilegat, porque no s cumphé  “Campremeiizdn 3 nivel canlial, pagar cast cnco m- “Es mi debar cymo a'ca'de cespelar las b
" con los pasas que fa Ley establece. de btvwancs qus J2u22n 2 105 distinlos has nios y hacer cumplir a cabatided lo que ¢
Reitard qui 1a ransfarencia Tue ilegal, ya qua n 58 hi- 1o han hacha. Tam! s& cumclia con 2 2probecién de zdministracidn en los centrgs asslenciales
20 ni Se rggbieron los hospitales con ef respectivo in- h:)).aﬂ&'es .50 8 §IST) qua §8 dede aciuar Segdn o eslan
veniano. “El r25pa50 fo hicigton como si se heya trala- ] oig insislitd en exigic gue 2l vani,
do de unz caja de fostores y s@ olvidaron que scn @ go END . cump'= tz Sas2 cel convenio. “Si elios pacan  Més adﬁlante el & ormd que los

parmenid €2 ua pueblo”. dipp ef burgomaestra, al ¢o- 195 items. 3l meniTp'D 82 hard cargo de o5 ospiiales y  que iznen regisirzrds en el hospilal
) pat c;,-lpa d2 la Alcaldiz, $in0 esponsal

Trahajadores del hospital Japones seguiran - Znsiiss...

Ffr.'\.-dy Teocovi a una reu
a & g3t tema y 2lar
ros como AlCals
3 sclucidn a las oile

car tctucion getine

con patos y no apelaran a la justicia i

o nacional”, 52

-Ademds de que los tramites legales demorarian mucho, erguyen que la Federa-
citn Depertamental del Trabajo. que mediaria por ellos ante las sutoridades judi-
ctales, estd politizada y ro es imparcial- -

para Qua ¢

&lenlén Cuﬂ’fc F3 s2hud dﬂ 12 poblacida y

axelenal uedz d= sclu-

O a Sus Cenandas, K5 Lizbajadores dst 08 [Ar6E, =5T-’af.‘cs en f2g g
hospizl J2p I35 aytgrdadis
shlged. X

-Qatia, <in soluckin, el pry
cludlmznle s2
a Donar en

U2 g6 I3 pro

en
15 20 fod

ha arzasizao un
g de Santa

Hoy habra paro de
trabaﬁadores en salud

-"La medida no tiene ni ples ni 2abeza”, dice el dirscior departarnental del ramo,
Alfredo Pomero Davaios-

AZIZEr2Y2

r.,, |_!}:r! 2%
i Tdsd2 1)

lzs auisngades
arzadita sus

pves h.d ©d soluidn 2
G055 mIsES BrEDM2MIS Gu2 GLEN e
Ligers Paniag.z. secretaed 92

raral 24 13 =146 qua 1as

g . 5 ea 15
endia funcia
1 pars sz
& yna gz 135 -
azkskas- v panz. 2t 2
3503 aus 13 med 2
TR

05 9 £0 [omar 21 ey
rfacaa cajasizas

0y .;mn 4]

(9H17H)
(1 E# mEoT~OBE B TRTENIC b U5 S S AR BTN
[P AAEEIHEIECH DY, AT A % & ' '
AT X A A A s BN EGERN R B R L0 LT LA TR Y,
Llehio THEETE (. A b4 S TOYEY HIET. '
[T] AHRBTHEDFMEAL T L FICHA
AT A A BN B BB 000 A % B Bikd, BHNE 2 &~ AN L b
WEsh | THRIH LYEHNRLMOESELEO N of/z8,

—~190—



Sigue evaluacion de la mision JICA

Haoki Furuta, diractor general de fa misidn JICA da Japdn y olros téc-
nicos de ese organismo, se raunieron con auicridades de la Secretaria
de Parlicipacion Paputar de Ja comuna, para corocer el trabaje que de-
satrolla esa reparlicidn en el campo de la salud. Las explicaciones so-
bre las actividades las propoiciond el responsable de Participacion
Popular de la Alcaldia, Fernando Villarroel, quien también aprovechd et
encuentre para solicitar al gebierno japonés apoyo para el sistema de
la red municipal de servicios dz salud, en el componante administrativo
.y en el mantenimienlo hospitalario, logrando de esta maneara, una co-
ordinacidn directa entre ef municipo y la misién JICA.
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Secretario_nacional de Salud:

La transferencia de hospltales

es irreversible

municipio crusado es irrave
2si I3 dispone fa Ley de Padicipacion 7o
E! saar2tanie nacion

lamanid que el alcaide da Sania Cruz
haya i
sin

;uiar.

[y

A

;1n5,r Fs

G

1.
“Me preacupa esiz de decif que nolohzgoono io cumplo.
Esiamos en un cs:ado de deracho v tas layss dco"l sef
cumplidas desdz &l Presidents de fg Ag i

wmoe ciudadano, nos Gusla 0 no nos gusia’, EHD
co.
“Las leyes estdn hachas para cumplirsz. Oerivadas de
ellas, astén los reglamenles y convenios. St 8sios zanen
falencias, haremos o positls por coriaginios, pero no nay
que obadarse qua 520 s6lo complementarios, MISNIEs que
la ley astd y, como 12|, debe acatarse” 30.

aseguro i

anis
o]

Indicd, sin embargo, que si a ziguien ne 2 gusta la padici-
pacion popular y lz transferancia de les hospitaies 2 los
lagalas, para zcu-

305

MUNSIpIos, “para 250 25tan 10s rzcurs
dif al Parlamento. pidizndo la modiiic
corraspondientas™.

ITEMS

El szcratario nacieral dz Salud dijo quz 3ama Crg
2nar gaciencia 2n 1o sa rsfisre 2 la
seclor salud, mercionando que, mign

2l dzpartamento £2 32ani r2¢lama. az
apanzs 27, de los que todaviang 3
“Mo hay quz olvidzr que el iama da los it
23 una carga \1L- 23id yanco sabrz 2l T

Zid DERE5 CLANA Cen B S
Por [o tant. 3z
L Coic).

nal,
Moo o5 raciorel

Oscar

S zmpargo, cije g2 l2 s
ca 0do lo pesinle 2
fialy que las autoric
oo los du
m
73sion c!al pﬂraonal "a l 05 NOS0COMIOS.
HOSPITAL JAPONZS .
Raspacio al condlicto del hospital Japonés, O Sando-
val Moron, d;]o que r:0 puada continuar como s hacs
seis mesas, “con £ares cada
2 semana, que no sl 2lectan
i a lz peblacidn, sino lambién
al prapio prestigio ¢z la mati
| tucidn™. o
Dijo que ia."impeainzncia” da
los rabajadores 253 ponien-
do en riesgo la cocperacion
japonesa, que iz la que
{ consiruyd v equipd el ediicio
del hospital.
guir asi, menes adn o
nonos axtralegalas”, .
Mo dudd zn asagurar quz sz
| lomardn medidas saqa casie
§ gar y sancionar a 03 iuncio-
# narios que hubigran cenin-
buido zl despras:
funcionamienio 32
DCUD‘\‘J
anszhia dﬂ fa dguda put
39 a Sandova! Moran
wra y Concejo Muricizal, infor-
qus 2 los 3.300.0G0 bolwanos da deuda 2
ianizn los hoscilales d2 Santa Cruz hasta
ciamore da 1995 -gus seqln el convenio da b
wanian qua sar pagzcos por af TGN-, 4 millonas {por ¢con-
cz2pio g2 luz &%éctrica) esidn en proceso de conciliacion

nta
¢ihan disl. ffsIH

:e::or:s [

amar

D

Sznceval
Mardn

w

on GRE, por daudas Que ¢sla cocasraliva iens, 2 su var,
con el TGN
Dzl saide. 900.000 Soliwancs ya han sido pasadss: eran

las daudas por concenio 2 oxigano ¥ olaas fa\,.- as ¢z in-
sumos ¥ medicamznlos.

03 —00 000 bolivianos raslantas "'leﬂ()S del 1¢ ?5-, s2ran
\,'JblcﬂO':: hasta dentro dz 30 dias, segin promzlid Guiig-
ffez, una vaz todas fas lacwiras sobre los gastos (aguay
nladas al TGM

p2rsonal) sean prass

— o
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Casi resuelto problema
del hospital Japonés

81 blen se han satisfecho las demandas de los trabagadores de pagarles los
incentivos de produccmn de julic y agosto ellos todawa estan esperando que
el acuerdo se oficialice de manera escrita-

Practicamenie estd rasuzito
el conflicto det hospilal Jzzo-
. nés por 2l que, duranie @is
- da & mases, los trabajadaras
realizacon paros escalonacos,
con el consecuents raclamo
de los pacientes, et desprasti-
gio dz la institucion y el fi2sg0
de perdar la cooparacion de
JICA.

£l sindicalo del hagnital rzci-
bid la promesa de faz -tHori-
dades depatamentales y na-
cionztes de Salid de que s2
les pagard los incenlivos de
produccién correspondianias
a los meses de julio y agosto,
~ tal como aflos demandaban
como requisilo para suspen-
der of paro de brazos caicos
qua estaban llevando a cato
hagia varios dias.

Asimismo, los trabajedoras 32

(91911 AdmbEo

ssaquraron de continuar reci-
bizndo los bonos odos 103

2335, pero sagdn 21 nuevo
esglamento da cobro d2 hono-
farios médicos en pansionado
y medio-panstonado de los
nospitales publicos de Santa
Cz.
Sin embargo, Fermando Monla-
0. secretanio g2natal dal sindi-
caio, aclard que ¢l estado d2
arargencia continda nasia qua
el acuerdo varhal se oficiafice
&2 manera escrifa, “para no tz-
nar problemas mas adzlants.
Adamds, terzmos entendido
qua faltapa g! visto bueno dal
alcalds y quaramos sabas st
230 ¥4 58 SUS2:0°.

ACUERDC

El zzuverdo cor ol que c3st hia
guadado resuzho ¢! problema
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del Japoneu estaolece qua
s¢ pagard el sobresusldo co-
rrespondianis a los mesas da
julio y agosto, en ¢ pariidas,
desde sepiiembre hasia di-
clembre.

Si bien se les abenard con re-
cursos propios det hospiial, &l
gobierno cendeal se ha com-
prometido a reembolsar ese
dinero a la institucion, proba-
blemente mediantz un sisie-
ma de compansacion ¢a deu-
das da energia elécirica.

Por su paria, los trabajadorss
se comprometieron a suspan-
der el pato y no realizar otros
par el mismo concapto. Das-
de septiembre, los incentivos
de produccion deberdn ajus-
tarse al reglamenlo da cobros
de honorarios prafesionalas
racientemenla aprobado y

Z A N7 A R IJ—J.PU‘

o L. #fEAG

ML,

que, ayar, lendn‘a que Tahat

sido homologado, autor
y refrzndado por l gokizmn
ceniral. via la saceeizriz 5
cional d2 Salud, para su ze-
na vahidez.

Segun 2l reglamenta, los Ro-
noragios que cobren los midi-
cos a los pacientgs da czn-
sionado y medio-pansiorzdo
deberan ir a una bolsa zo-
min, junto al 15 % y 20 °: de
sobretasa en 2xdmenes coi
plementarios. (15 % en =i ca-
so del medio-pensionaco v 29
2%, en pensionada).
De la polsa comun, af 35 %
sera para et medico o ;
médico qua atendig al pazen-
ta, migntras que el 70 % :23-
ante sa distrituird, de marz:a
squitativa, enlre todos Ios wa-
tajadorzs de los hospitalzss.

TH. 8HD
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ALCALDE:

JICA debe intervenir en eleccion
de director del Japonés

El alcalde crucefio, Johnny Ferndndez, considerd que JICA debe
intervenir en la designacidn def director del hospital Japonés, pa-
ra gvitar que éste tema se politice, puesto que ahf radica gran
parte de los problemas actuales.

Su papel podria ser
de fiscalizador en e}
consurso de méritos
con los curriculums que
se presentaran y des-
pués de tener todo defi-
nidoe recibird !os que se
ha estimado para consi-
derar si s¢ otorga o no
las ayudas.

Manifesté que el
Municipie va a cumplir
cen toda lo que le co-
rresponde segin el con-
venio qus se adopte en
materia de hespltales,
siempre que &l gobierno
central ge encargue de
lo referido a items.

Expresé que des-
pués de diversas reu-

(9R198)

niones con & presiden-
te de la Comisién de
Salud de la maunicipali-
dad, 2l tema ha avan-
zade bastante, aunque
el nroblema fundamen-
tal era el uso de recur-
s05 para sueldes, pere
se ha hecho un borra-
dor para revisarlo y fir-
marlo, con el consenso
del gobieruo y los tra-
bajadores.

© Comentdé que falts
puitr algunos detalles,
pero indicd que hay que
ser un poco flexible en
los recursos que ingre-
san en pensionado y
medic pensionado y
que la definicién del

nimere de items que le
corresponden a Santa
Cruz, se estd analizan-
do ahora.

Afndié que 53 estd
buscands una figura tée-
nira y juridica para com-
pensar los servicios que
prestan los profesiona-
les, definiende los recur-
505 que deben ir para los
trabajadores y qua la pa-
labra en tado esto la tie-
na el Ministerio d2 Desa-
rralle Humano.

En cuanto a la deu-
da que existe, hay una
propuesta de pagaria a
plazos, perc ¢s un as-
pecto que baimbiin se
estd considerando.

g

Esfuerzos para sanear
economia hospitalaria

Coaperac.lon nipona informada sobre avances posmvos en ef hospital Jape
nés. Observan inversiones menores destinadas a este centro asistencial

Autoridades de salud
a nivel departamental ¥
municipal infermaron
ayer & los representan-
tes de la cooperacién ja-
ponesa internacionsl los
acuerdos logrados-para
dar solucién al problema
dal hospital Japonés y
los planes que existen
para lezrar mejorar la
situacidn econdmica de
ese centro asistencial.

El dirzetec de salud
ddepartamental, Alfreda
Romerae, indicé que en
este momento el hospital
Japonés tiens una deuda
de 1 millén ¥y medio de
Bs que 2speran sea redu-
cida hazta finales de este
afe, conzideranda que ya
no habra necesidad de
destinar aproximada-
mente 250 @il Bs wan-
suales para el page de

bonos complementariss
que han side eliminados
en forma definitiva a
partir de este mes.

Detalld que evitar los
pagss ¢complementarios
significa aherrar prictiza-
mente e} 5% dei presuv-
puesto de gastes del hos-
pital. Aclard gue el prisi-
me aid el *Japunés” debe
ontar con vna ecenomia
saneada s desde el 97,
censiderando gue &l go-
bierno central dsbe cubrir
los items que kacen falia.
No cbstante, dzclaré gua
cualquier desfaze econd-
mica que pudiara surgic
evantualmente debe s2r
cubitric con fendos muni-
cipalzs de la caparticipa-
cion tiibutatia.

Sostwve gue el Munici-
pic hia destinads esle ade
un presupuezle de 153 ol

Bs para las ¢bras de am
pliacién y réfaccan en e
hospitat Japsads, una su
ma bastantz Saja con rela
cifin a Gzres hospizales que
no fignzn carzcizristica:
de hospital ée refzrencia
Detallé que ¢ste punto he
side cuestionada por ks
wisidn japenesa y sare
tratade a nivel de DILOS.

3obra este aspecto
muaicipes aszguran que
se han amado en consi-
deracién las verdaderas
ngeesidades de 2se cen

tro, 6o pbstante, tonside
Tan que &5 necesario Te
cordar qu
€5 UNo

2 hospita.
de o3 rds aue-
=02 el equipacaien-
complela ¥ no ne.
cesita refaccion2s conic

ma 2l hespital 2an Juar

de Dioz o el de Nifos.
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La paricipacion de JICA
en ¢l hncienamiento del Hos-
prat Japonés sedd a parti d&
ahora més activa, segin el
cornanlo lirmado con la mi-
sitn nipona para apoyar &
buen desardilo de esiz po-
yecto qua anualmeate reciba
cuanliosas Inversiones come
pane de fa misdin del gobier:
0 de Japdn en saud.

da Salud, Atfreda Romero D4-
vakes, exphed que 56 ha con-
fotmada un directorio e cua-
Iro iemiios que 5o dedicardn
2 asestraf y supervisar el fun-
cionamiento del nosecomio.
Esla auiva figora, eslard pre-
siida poe el direclor de la Ol
DES, en la vicepiesdencia es-
1ard un representanta de ia co-
opacacsn japonesd y las clras
dos figuras eslardn repiasen-
tadas por €l direclor musicipal
da Salud y el je'e de Ja mizion
npona alripuido especifica-
mante én el ¢lado hospilal.
Entia los acurdos kogia-
dgs, cild que fa neminacidn
gl drector del “Japonds® de-
pa contar necésariamente conl
&l cerbicado da "o ohiscion®
gu2 emitica JICA con posterio-
ficad 9l concurso de mériltos.
Sosiuvo qua este Cargo B
sia en l20ra semple elegdo
por concursn de méiilos, sin
embarga &5 un pueslo de ata
tzsponsabilicad que no sélo
ks documenios o cerificzdos

El ditaclot deparlaménlal

Acuerdan parficipacién
directa de JICA

flela1d que los japonases
han rechide ya las garanlias g
sostenibififad econdmica det
Hospital Japonds con los il
fMos acuerdos que han skia in-
foftnados a miembios del go-
biemen faponés por i DISES.

Rabticd que desde sep-
{iembea empleza ura Huava
realidad para este centro 355~
fencial en base a eliminaciin
de sobresuekdos y peslerr-
menia los 42 items que 53
han compromelido paca ha-
cer, junto a los que vendrin
@n engro prdximo, una eas:
pugsa para setisfacer deman-
das ¢ fa misin jagonesa.

PARA ASEGURAR ESTABiL!DAD Y AYUDA NIPONA

Aseguran 42 items adicionales
~para el Hospital Japonés

Autorldades dec-l‘didas a pre

completo para médicos este mismo ano.

£ Hospital Japonds podria
dejar para Ja hislora ura e
de confcies laborales y de ex-
cesas comelidos durante afios
£n desmedro de su BConoma,
sagln £ nUeva tervenio logra-
o enre avlordades de salué
de 135 diversas insiancias gu-
beraamentales, que fuegodela
gliima ceisis surgida en gsle
centio asistencial, afirman 2%
eslar dispaesios @ aresgar 1

cooperacita japanesa que sk
para aste proyecty pued? whi-

casse en | millon de ddtares

anuales, - -

£nlrg las meddas ciladss
en el rlesido acueida se ton-
templa la ghminacdn de Banos
extrasalariates desde sepliem-
bre de este aie ademds de
otorgacién de va folal de 55
ftems madicas a BEmpo Comple
to paca €31 geslion, qud vienen

(9720 H) BAMBIALL 20T A5 A (TEMS) SEIEHR

2 tepresentar la economizacién

ds apronitadaments 70% de s
fandios propios 62 este hospllal
1a sesie de activdss leva-
(a5 2 cabo durant2 aflos en es-
1& ceniro ampatado en und 3d-
minigirac:6n da unidad deston-
centraga, ha sido delinida por
5a3 piopins aulondades Coma el
*desgobiama * que mativé con-
listes y pérdidas miltanarias
para prosocar un déficit qus se
incrementd este ako con oonti-

" nuas patalizaclones que hen

elevado a 1 mlén y medio de
Lotivianos las deudas que ac-
tualmenta revelan los balances.
Q3¢uIos negatiades para
indemazar a parsoaal canlrala-
go, lasas fjas anadidas inlea-
cionaimente a cada servicio que
sa prestaba para susleniar ba-
ro§ extrasalaiiales y una serie
da anomalias pediian llegar
akota a ténmur. fulo del con-
sensg de autoddades guas dicen
n9 escalimatdn esfuerzss parm
intoducit aste hospital &l maco
dat nugw medelo sanitatio.
Con nugva r2giameatacién
para £f cobro de hORGArGS (G-
Izsiarales que 52 aphcan a ser-
¥ da pensionado y medo-
pensionado, asi CoMa respuas-
1as punkiales a la gemanda da

seﬁar apoyo de JICA, s¢ comprometen a dolar 42 cargos a tlempo

ftlems para personal médico, el
convanio prelende garanlizar la
(ecuperacidn econdmica paré
aseguiar la continuacidn del
2payo ponds y comvery a es-
12 hospHal en punlo de referen:
cia de fa sahud pidlica da Sama
Cruz y para i [(3i3 entec-

- Las Ceudas por gasivos @5
lan siendo cublertas peor 21 Go-
biema Cenlral y ge bos 462 car-
08 conveniios, ya son realidad
220, mds los 42 ds a Seceetaia
de Szlud y oe Haciznda hatria
apmbady para priorizat S pece-
sifaiges del “Japonds’, Todavia
€ espera qué en ks 200 iers
que quedarian pendisntes pata
wlraduci en el prasupuesta del
§7, vengas ios que conespandan
para téonicos, paramidens y de
s@ivicios qua hagen lata.

L3 segufidad de conlar con
42 cargas adicionaias para ests
Mmisma ano, $0 2N o qué ies-
pecla para esta hospital, 23
congidarada pof représentantis
gubarnamentales ¢omo una de-
cisin dgd para esspondar con
hzchos 4 12 misidn nipena qua
n dos ceasiones N3 rblicado
<y intercién de <etrar £l apoya
si no se cumple Con los objet-
vos adas para el benehci de
la salud &n Santa CruZ.
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Solucionan los probiemas
de los hospitales publicos

0 Con la suscnpc:dn de dos convemas, las autoridades del
Gobierno y del municipio solucionaron el problema del
Hospital Japondés y allanaren el camino para concremr el

traspaso de los hospitales a la Alcaldia.

2 Cou algunus esperas, anache enel Hotel Santa Crm, se puso
finalproblema del sector dela salud piiblica que fuvo en vilo

a la ciudadania.

Eftraspaso e kos tiospi-
s 3l municipio crucefio
que estuva a ponto de sus-
pendecse por ¢l incampli-
micnta ded pago Je Tas deu-
das enmer ¥ 12 asignacion
de items para médicos. que-
darcirendado snocheconla
l'rma J& ufi Convenio. me-
dianie et cual ¢l Gobiemo a
ravés de sus entidades <o-
ficypondienles s¢ compra:
meie cumphr ¢on 1o anee-
rwrmente estpulado.

Elcentenia fue firmade
anoche per ¢l ministre de
Desarrolls Hymano, Fre-
ddy Teedovich, ¢l seereta-
rignscional de Salud, Osear

© Banddwal, ¢l secreivio de

Hazienda. Gonzale Afcha,
clprefectodel Depanamen-
0. Jutio Leigue por parte
g2l Gabierner y i aleakde
Johany Ferrdndez

2 por ¢l

Gﬁb'temo Municipal.

El devumeats raufica
ios términos dz] antetior
consenio can lechade 4ale
noviembre del a0 1995, ¢
cual eslzblecia |3 wansie-
rencia de ulos [os hospila-
les Je fa ciudad 2} munivi-
pio. prVIO pazodcl:s df’u-

m para los m
€03, convenio fimaio
anoche hace refeeenciza la
Resolucién Ministerial por
1a cual sz resuelve fa crea-
n d¢ 42 ftems purz el
ital Japonds y Baiachy-
<idn ¢n el presupuesto Jel
pe6ximo afio de ouos 200
items de médicos destina-
dosaloshospitales de Sania

Cruz.
HOSPITAL
JAPONES -
£l ouo convenio. mc-

Jaate ¢l cual suluciona el
cenfliciodel Hespital Japos
nés. lue finnado anoche por
el secrelario nacioral de
Salud, Csvar Sandival: et
prefecto del Departamento,
Julio Lgigue, <1 akabde
Iohnny Ferndndez, ¢l presi-
dente 2l Colegio Mdidivo.

Hemdn Riberay elsaerela-.

rio 2jecutivo de la Federa-
cidn Departamemat de los
Trabajadores en Salud, Li-
der Paniagua. El docemen-
1o fue aprebada por ¢ mi-
sistro de Desarrotlo Huma-
g, Freddy Teodovi

Mednanle eyl conves
o, fas aworidades de Sa-
lud sytorizan 2l pago de los
sobresueldos dr.II’ s trabaja-
dores del Hospital Japonds
comzspondicntzs 3 los me-

ses dejolio y agestodsl pre-
sente 1fio, con los londos
propivs de cste hospinad,
Asimisma homaloga ¢l
reglamenio ransitorio del
pago de las honoranoes pro-
fesigrales a 16s trabajado-

res. En ¢l punto firal | los
teabajaderes del Hospiat
Zaponds $¢ compromelen 3
levantar lag fuglgas y medi-
dis de presidn par nomma.
hizar las aclividades en ese
centro hospitalario.

CON RETRASO
- Los dos convenins fue-
on suicrtos anoche en ¢k
Hotzl Siata Cruz de esta
cicdad, entre 135 22.60 v
33:00horas pacelretrasode
algunas autgridades.

Acnerdo de élfimo momento

Proseguira Ia, ayuda
japonesa a la Salud
sin alteraciones

O Representantes del JICA suscribieron unu minuta con las awtoridades de Gabierno, los
trabajudores en Salud y el Municipio crucefio, para mantener la asistencia de acuerdo a
los compromisus contraidos.

La 1)ud;| Japunu.l a
e
COupe 6n JICA scguis
ri apayando xl sector de
ta salud y panizulzrmen-
te al Hospital Japonds. en
el yue se desaeroltan va-
[ programas con fi-
nancamienio del Go-
e Nipdn.
La madrugada de hay

al promediar Tas 2

M
oxdirecti-
Agendiil de Co-

lamadrugada. |
vos de

peracion internacionsl
del Japen {JICA} suser-
Bieron una ounuia de $o-
icazion on Las auto-
riddes ll\. Gubiems ven-

El decumento fue fir-
auule por el Dr 3
Furuta por pi

Cruz desde temprana
taras de la aoche de ayer
husta biea cnrada la ma-
drugada de hoy.

En wdo instaste se
destacd el desprendi-
‘miento de
oo que |

asistencia japonesa al
dren de 1 Salud.

Segdn el acuerde fir-
mado hoy, no se allerard
en absoluts los conve-
nivs anweriares ni los
COMPBromisas lxumr.im
p\)rudiun.h_

v por el miustro de Be-

absticuios
reslte Homaaa, Fr -

Dcp;’:rumcn!o. uia Lei-
2u Hurm\ln,quicn p,mi—

2nfrentados en lairies
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Esta madrugada se firmaron los acuerdos:

Hospital Japones
comienza nueva etapa

Comision binacional boliviano-nipona, sera drgano de consuita en su conduccion.
Trabajadores deponen medidas de presidn

TA21

presidida por Naoki Furuta expresaron su satisfaccién por la solucién alcanzada a los conflictos
sociales que surgieron en el Hospital, Japonés.,

(982 1H) AAREEHEEC Al
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