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Ministerio de Educacién Pablica (MEP) A#EHE

Lic. Marvin Herrera Araya Ministro de Education Pablica
Lic. Ronald Leitén Ocario Asesor de Ministro
Sra. Rosa Ivonné Allén - Asuntos Internacionales
Arq. Edgardo Mora M. : Arquitecfo Consultor
Ing. Manuel Boza C. Ingeniero Civil
Ing. Arvar Saborio Ruiz - Ingeniero Sanitaria
Ing. Sergio'Gifard ' Ingeniero Rlectrica
Ing. Alberto Bornemisza P. = Asesor eén Informatica
| Ing.. Carlos Go'nz.éleS' " Asesor en Informatica

‘Licda. Ana Recic Madrigal Directora de Docencia (CIPET)
Licda. Nora Maria Lizano C.  Directora Ceneral (CIPET)
" Ing. Enrique Gonzélez V. Mantenimiento Industrial (CIPET)

Ministerio de Relaciones Exteriores 5%

Lic. Percy Calvo . Departmento de Asia

Ministerio de Planificacion Nacional y Politica Bconémica (MIDEPLAN) #F4E4

Lic. Fdgar Mesen A, Direccién de Cooperacioén Internacional

Ministerio de Ciencia y Tecnologia FHEHME
Dr. Orlando M. Morales Ministro

Ing. Kenneth R. Rivera Vice-Ministro

Instituto Nacional de Aprendizaje (INA) B ¥FIHAT
Ing. Luis Gerardo Elas P. " Subgerente Técnico
Lic, Jeffry Hutchinson D. Director de Apoyo Téenico
~ Sra. Ana Maria Sanabria M.  Téenica en Confeecién Industrial

_ 8r. Luis Eduardo Gamboa (. Técnico en Refrigeracién y aire Acond.

Instituto Costarricense de Electricidad (ICE) &R

Ing. Jorge Lizano Seas Jefe de Oficina de Generacién y Plantas
Sr. Gerardo Charez ICE de Alajuera

ing. Akioh Ching Ch. ' Subjefe Dirgecién Ingenieria Telecomunicaciones
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Ing. Omar Alvarado ICE de Algjuera

Instituto Nacional de Vivienda y Urbanismo (INVU) E£RUHEHBRARER
Arq. Zuleyka Salom R, Directora de Urbanismo

Instituto Costarriconse de Acueductos y Alcantarillados (AyA) Lk TkER
Ing. Mario Fernandez Ortiz
Lic. Vietor Calvo

Sr. José Rodogelis

instituto Nacional de Seguros (INS) FEERRLR

Sr. Jorgee Umana Arce Dept. Ingenieria de Riesgos, Direecién de Bomberos

Colegio Universitario de Alajuera 7 7 7 L7 M K¢

Ing. Alfonso Pereira Reyes Agesor Industrial

Minicipal de Alajuera 7 7 7L 7
Lic. Alexander Salas Arayta  Ejectivo Municipal de Alajuera
Argq. Minor Arburola V. Arquiteeto Municipal
Ing. Luis Saboria M, Asist. Topografia

Instituto Centroamericanc de Administracién de Empresas (INCAE) A E R

Sra. Maria Elena Carballo Directora Ajunta de Relaciones Ext.

Coalicién Costarricense de Iniciativas de Desarrollo (CINDE) A2 7 ) 7% Bﬁ%ﬁ:ﬁ’[ﬁ’%

Asociacién Costarricense para el Desarrollo de la Calidad (ASCALD SHEEBZRIBS
Ing. lleana Aguilar Mata Directivo
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(F2 7879743 LK— BArR).

Exemo. R. A. Calderon .z Presidente de la Repéiblica

Ministerio de Educacién Pablica (MEP) # &%

Lic. Marvin Herrera Araya  Ministro de Educacién Pablica
_Lie. Ronald Le_itén Ocario  Coordinador - Asesor del Ministro - Director de

Secretaria Ejecutiva del Sector de Educacién

Ing. Enriqu‘e Gonzélez V. Ingeniero de Mantenimiento - Director del

_ Departamento Industrial del CIPET

Sra. Rosa Ivonne Allén Oficina Asuntos Internacionales

Srta, Margarita Fuentes Secretaria Ejecutiva del Sector de Educacién
Ing. Car_h)é Villalobos Ingeniere Civil _

Ing, Manuel Boza C. Ingeniero Civil y Estructural

Ing. Alfonso Mancero Ingeniero de Equipos

Ministerio de Relaciones Exteriores #1E%&

Lic. José de J. Conejo Director General de Politica Exterior
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14 FRAAEER
(AR TR EAR)

MINUTA DE DISCUSIONES
DEL ESTUDIO DE DISERQ BASICO
SOBRE EL
PROYECTO PARA LA CONSTRUCCION
- DEYL .
. CENTRO DE FORMACION DE FORMADORES ¥ DE PERSONAL TECNICO

y . PARA EL '
DESARROLLO INDUSTRIAL DE CENTRO AMERICA
BN ' :

LA REPUBLICA DE COSTA RICA

En respuesta a la solicitud del Gobierno de la Republica de
Costa Rica de la codperacidn financiera hoe reembolsable, para el
Proyecto de la Construccién del Centro de Formacidn de Formadores
y de Personal Técnico para el Desarrollo Industrial de Centro
América (en adelante denominado "El Proyecto"}, el Gobiernc del
Japén ha decidido realizar un estudio de Disefio Bésico para El
Proyecto. Para tal efecto, 1la -Agencia de Cooperacidn
Tnternacional del Japén (JICA), ha enviado a Cosgta Rica, del 1
al 25 de diciembre de 1990, un Equipo de Estudio encabezado por
el Sr. Satoshi Machida, Director interino de la’ Segunda Divisidn
de Estudio de Disefic B&sico del Departamento de Estudio y Disefio
de Cooperacidn Financiera no Reembolsable de JICA.

El Equipe sostuvo una serie de reurniones con las autoridades
interesadas del Gobiernc de la Repiblica de Costa Rica, y a la
vezr vrealizé un estudio en el sitio del Proyecto. Como
consecuencia del estudio, ambas partes han convenido recomendax
a sus respectivos Gobiernos estudiar los puntos principales
acordados en este documento para la realkizacidén de este Proyecto.

San José, 10 de diciembre de 1890

/ . " .
- A,
. < 4 y
A ' ’/ml,,/////- o — =
i Ve 2 s _ Y pd]
Lic. SATOSHI MACHIDA Lide. ARYVIN HERRERA ARAYA
Jefe : Ministro de
Equipo de Estudio de Diseiio Basico Educacién Publica
Agencia de Cooperacién Internacional Replblica de Costa Rica

del Japdbn, JICA
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Nombre del Proyecto:

El Proyecto para la Construccién del " Centro de
Formacibn de Formadores y de Personal Téenice para el
Desarrollo Industrial de Centro América en la Repiblica de
Costa Rica." {CEFOF).

Objetive del Proyecto:

El - objetlvo del Proyectlto es construir instalaciones y
proveexr equipos para capacitar. instructores técnicos vy
personal técnico en las dos siguientes areas de desarrolilo
industrial tanto de Costa Rica como de ‘los otros paises de
la regién de CTentro América.

a. Control de Produccidn y Control de Calidaqd
b, Procesamiento de Datos Computadorizados.

Lugar del Proyecto:

Provinéip de Alajuela, Cantdn Central, Distrito Cuarto,
Monserrat, con una area aproximada de § hect&reas, { el plano
de ublicacidn se muestra en el documente adjunto # 1)

Unidad Ejecutora del Proyecto:

 E1 CEFOF, gue serd establecido por Decreto Ejecutivo
del Gobierno de Costa Rica a principios de 1991. Hasta gue
se establezca el CEFOF, el Ministerio de Educacién Piblica
(MEP) ser& responsable de administrar e implementar el
Proyecto. :

E1 MEP notificaré é la Embajada del Japdn en Costa Rica
sobre el plan concreto del CEFOF, el contenido del decreto,

1a fecha de establecimiento, la organizacidn, etec., en
febrero de 1391.

Organigrama del Centro:
El organigrama del CEFOF se presenta detallado en el
Documento Adjunte # 2.

Solicitud del Cobierno de Costa Rica para las instalaciones
vy equipo necesarios para la realizacidn del Proyecto.

Las instalaciones y equipts solicitades se presentan
en el documento adjunto # 3.

g
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7. Sistema de Cooperacién Financiera no Reembolsable extendida
por el Gobierno del Japén. .

a. La parte costarricense ha comprendido el sistema de
cooperacidn: financiera no xeembolsable del Japédn,

explicada por el Equipo.
b. El1 Gobierno de_la Repﬁblicé:de Costa Rica tomard las
medidas necesarias de acuerdo c¢on lo expuesto en el

Documento Adjunto # 4 a condicién de qgue la Cooperacién
Financiera no Reembolsable sea extendlda al Proyecto.
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Documento Adjunto-1]

Lugar de Construccidn Prevista
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Documento Adjunto=2

ORGANILTGCRANMA DEX, CENTRO

DIERCTOR :
ADMINISTRATIVO SPCRETARIA | acaperoy SECRETARIA
cavmrer || a2 | | | smoiorsarn
| mmurcoap - —
[mm Cpowao e | OFTCINISTAS DE | | ASISTEMTES DE
' SERV. GRALES Ao | | Lasoatcrio
FTCDUSTAS CTCTHISTAS
NISCELAVEDS | VIGILAMCIA |- cHoFzREs | TELEFQHISTAS
JARDIVEROS SANTENTNIZNTOS

GENERAL
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Documento Adjunte=-3

Lista de Salas Necesarjas Solicitadas por el Gobierno de Costa Rica
A. Departamento Académico

Aulas
Sala de Planeamiento de Cursos
Sala de Cursos de Computadora
‘Sala de Cémputo | |
Sala de Planeamiefito de Cursos de (nformitica
Laboratorio de Control de Calidad:
~Alimento
Ropa
_ - Industria General
~ Auditorio
Cabina de Proyeccién
Taller de Preparacién de Materiales
Servicio de Audiovisuales
Biblioteca
Oficina para Profesores Permanentes
Oficina para Asisitentes Académicos
Oficina Director Académico
0ficina para Apoyo Académico
Sala de Expertos

3. Departamento de Administracion

Sala de Reunitn

Oficina del Director Ejecutivo
Oficina del Director Administrativo
Area de Sccretarias '
Oficina de Administracion

Sala de PBX

Dormitorio

Cuarte de.Vigilancia

Servicio Hiscelancos

Soda Comedor

Cocina

Sala de Maquinas

Cabina Electricidad

Otros
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Lista de los equipos necesarios solicitados por el Gobierno de Costa Rica.

(1) EQUIPOS DE CAPACITACION

No. Equipos Cantidad  Prioridad
A -1 Honitor de TV ¢on deck de video cassette 1 juego A
2 Retroproyector (con pantalla) ' 1 juego A
3 Proyector de diapositivas de 35mm 1 “juego A
4 Sistema de cimara de video portatil 1 juego B
5 Sistema de_proveccidn de video 1 juego B
6 Proyector de !6mm 1 juego - A
7 Sistema sonoro’ 1 juego A
8 Copiadora 1 juego A
9 Miquina de encuadernacidén e impresién 1 juego A
10 Sistema de microcomputadora 1 juego B
11 -Aparato para procesamiento fotografico -1 Jjuego B
12 Sistema de camara de 35mm 1 juego A
13 Hobiliario para biblicteca ~1 Jjuego A
14 Vehiculo A
15 Otros
(2) EQUIPOS PARA PRACTICAS DE PRUEBAS E INSPECCIONES
No. Equipos Cantidad Prioridad
(Pruebas e inspecciones de alimentos)
g -1 Hesa de experimento ' 1 Juego A
2 Fregadero ‘ 1 Jjuego A
3 Armario 1 juego A
4 Camara de experimentos gquimicos I Jjuego A
5 Aparato para purificar agua 1 Jjuego A
6 Evaporadora ' I Jjuego A
7 Refrigeradora 1 juego A
8 lorno de temperatura constante 1 Jjuego B
g Batidor 1 jueg6 A
10 Espectrometro -1 Jjuego B
11 Cromatégrafo de liguido L juego B
12 Esterilizadora 1 juego B

3
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- No. Equipos Cantidad  Prioridad
B ~13 ‘Aparato para analizar materia grasa
y fibrina 1 juego B
14 | . Aparato para inspecclonar lata y
_ material dé_empaque 1 juego A
15 | Balanzas (varios tipos) 1 juego A
16 Termémetros {varios tipos) ! Juego A
17 Tamices (con platillos) 1 juego 4
18 i Calentador I Jjuego A
19 Agitador 1 juego A
20 'Equipos de vidrio para experimentos '
(varios tipos) 1 juego A
21 ‘Lavadora para- equipos de vidrio 1 juego A
22 Microscopio (con camara) 1 juego A
23 Instrumentos para medicidn 1 Juego A
24 Otros
(Pruebas e inspecciones de textil y confeccidn)
cC -1 MHesa de experimento ' 1 juego A
2 Fregadero 1 juego A
3 Armario _ 1 juego : A
4 Aparato para medir la propiedad de fibrina | juego A
5 Analizador de grasa 1 juego A
6 Aparato para medir la propiedad de tela 1 Jjuego A
-1 Aparato para medir la fuerza de tela 1 Jjuego B
8 Aparato experimentador de sudor 1 Jjuego A
g Aparato para inspecclonar tela 1 juego B
10 Aparato experimentador de cronosomos 1 juego B
1l Espectrometre I Juego . B
17 Evaporadora I Jjuego A
13 llorno de temperatura constante 1 Juego B
14 Aparato experimentador de inflamacidn 1 Jjuego B
15 Fuente de luz estandar 1 Juego A
16 | Cortador de tela o 1 juego A
17 Miquina de coser para la confeccidn i juego A
18 Instrumentos parta trabajo de confeccidn 1 juego A
19 Planchas 1 juero A
20 Balanzas {(varios tipos) I juero A
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No. Equipos Cantidad Prioridad

¢ -21 Termdmetros (varios tipos) ‘1 juego A
22 Calentador 1 Juego A

23 Agitador 1 ‘juego A
24 Instrumentos para medlicion 1 juego A
25 Microscopio (con cémara) 1.juego A
26 Equipos de vidrio para experimentos o

{varios tipos) ' 1 juego A
27 Lavadora para equipos de vidrio I Juego A
28 Otros

(Pruebas ¢ inspecciones de industrias en general)

D-1 Mesa de experimento 1 juego A
2 Fregadero _l'juego A
3 Armario 1 Jjuego A
4 Maquina universal de pruebas 1 Juego A
5 Aparato de experimento de golpe 1 Jjuego B
B Durdmetros 1 Jjuego B
7 Torno de, precisibn 1 Juego A
8 Taladro de banco- 1 Jjuego A
9 Afiladora de disco 1 Jjuego A

10 Plato de superficie (Harmol) 1 juego 4
11 Instrumentos de medicién ! Juego A
12 Instrumentos para trazar 1 juego A
13 Ternémetros (varios tipos) 1 juego. A
14 Balanzas (varios tipos) 1 Jjuego A
15 Hicroscopio- {con cémara) i Jjuego A
16 Gria movil 1 juero B
17 Sistema de carara de 3bmm 1 Jjuego A
18 Espetrometro 1 Jjuego B
19 Gas cromaltégrafo 1 Juege B
20 Soldaduras (electricidad y gas) 1 juego A
21 hparatos de inspeccidn de no destructividad | Juego - ]
22 Aparatos para medicién del medio ambiente 1 juego B
23 Herramientas de manos 1 Jjuego A
24 Carrito manual: 1 juego A
23 Mdquina de dibujo 'l'juego A
A Otros
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(3) "EQUIPHENT FOR PRACTICE OF DATA PROCESSING

120

No. Equipment Quantity Priority
E -1 Computer systenm _
(including hardware and software) I unit A

2 CAD/CAN system _ 1 unit A

3 Uninterruptive pover systenm : 1 unit A

4 Others
2 /
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Documento Adjunto-4d

RESPONSABILiDADES.PRINCIPALES DE LA PARTE COSTARRICENSE

Garantizar el terreno para el Prbyecto,

La limpieza, nivelacién y reclamo ‘del sitio. para 1n1c1ar la
construccidn. .

Emprender trabajos adicionales del &rea exterior. de la
construccibén tales: como 1la jardineria, el cercado, y el
portdn.

La construcciédn del camino de- acceso al sitio anterlor a
la 1nlcla016n de la construccidn.

Proveer facllldades para la distribucibn de los servicios
piiblicos tales como: electricidad, suministro de agua,
drenaje y servicios telefénicos antes de la iniciacidn del

Proyecto.

{1) Lineas de distribucién de electricidad al sitio
{2} Tuberia pr1n01pa1 de distribucidn de agua urbana al

zitdo.
{3) 7Tuberia principal de drenaje urbano al sitiao
{4) ILiinea troncal telefdnica al panel de distribucién del

edificio proyectado.

Proveer mobiliario tales como: cortinas, mesas, sillas y
otros. :

Pagar comisiones al banco Jjaponés de divisas extranjera por
concepto de servicios bancarios basados en el Arreglo
Bancario.

Enn 1o que resgtecta al suministro de productos y servicios
estipulados en contratos verificables ; Eximir de derechos
arancelarios , impuestos internos y otras obligaciones
fiscales gue podrian gravarse en la ReplOblica de Costa Rica
a los productos nacionales del Japdn.

Tomar las medidas necesarias para desalmaceénar de la aduana

los materiales y equipos traides para el Proyecto en el
respectivo puerto de desembarque.
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10.

1'1.‘

12.

LConceder  a lcs c;udadanos Japoneses cuyos servicios sean

requirldos en relacidn con el suninistro de productos y
servicios estlpulados en el contrato verificado, las
facilidades necesarias para su entrada y permanencia en

Costa Rica para la ejecucidén de sus trabajos, de acuerde con

la legzslac;én vigente.

Usar: 'y mantenex racionalmente las instalaciones y los

'equlpos sumlnlstrados por 1a Donaclén.

Sufragar los céstos que no estén cublertos ror la Donaciédn’

¥ ¢ue sean necesarios para la construccidédn de facilidades
taleés como el transporte e instalacién de equipos, dentro
del territorio nacional.
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MINUTES OF DISCUSSION

U
THE BASIC DESIGN STUDY
- N -
THE ‘PROJECT FOR THE CONSTRUCTION

THE TECHNICAL INSTRUCTOR AND PERSONNEL TRAINING CENTER
FOR INDUSTRIAL DEVELOPMENT OF CENTRAL AMERICA
S IN
THE REPUBLIC OF COSTA RICA

In response to the ' request made by the quernment of the Republic of
Costa Rica for Grant Aid for the Project for the Construction of the Technical
Instructor and Personnel Training Center for Industrial Devélopment of Central
America (hereinafter referred to as the "the Project"), = the Goverament of
Japan decided to conduct a Basic Design Study on the Project and the Japan
International Cooperation Agency (JICA) sent the Study Team, headed by
Mr.Satoshi Machida, Deputy Director, Second Basic Design Study Division, Grant
Aid Study & Design Department, JICA, to Costa Rica from December Ist to
December 25th, 1890.

The Team had a series of discussions pith the authorities concerned of
the Government of the Republic of Costa Rica and conducted a field survey. As
a result of the study, both parties have agreed Lo recommend to their
respective Governments that the major points of understandings reached between
them, as attached hercwith, should be examined towards the realization of the
Project. '

- //////n) San Jose, December 10, 19920
B

e -

‘/ o .

Mr. Satgshi Machida
Leader
The Basic Design Stuay Team flepublic of Costa Rica

Japan International
Cooperation Agency (JICA)
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Annex
1. Name of Project:

The Project for the Construction of the Technical Instructor and
Personnel Training Center for Industrial Development of Central
America.

2. Objective of the Project:

The objéctive of the Project is to construct facilities and provide
equipment to train technical instructor and personnel in the following
two (2) fields for industrial devélopment of Costa Rica and other
Central American regional countries:

a. Productlon control and quality control
b. Computerlzed data processing

3. Site for the Project:

Prov1n01a de Alaguela, Canton Central Distrito Cuarto, Honserrat, with
3ts area of approximately 5Sha. (Location map is shown in Attachment- 1)

4. Implementation Agency of the Project:

Centro de Formacién de Formadores y de Personal Tecnico para el
Desarrolle Industrial de Centro America (CEFOF), which shall be
established by the decree of the Government of Costa Rica in early_lggl.

Until the establishment of CEFOF, the Ministry of Public Education is
responsible for administration and implementation of the Project.

The Ministry of Public Educatien will notify the Embassy of Japan in
Costa Rica of the concrete plan of CEFOF, i.e. content of the decree,
timing of establishment, organization, etc., by February, 1991.

L

Organization of the CREFORF:

The organization of the CRFOF will be as shown in Attachment-2.

A S
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6.

Necessary facilities and equipment for the reallzatlon of the Project’
requested by the Government of Costa Rlca.

Facilities and equipment necessary for the Project is shown in
Attachment-3. ' '

Grant Aid System by the Government of Japan:

a. Costa Rican side has understood Japan’s Grant Aid System
explained by-the Teanm.

b. The Government of Costa Rica wlll ‘take necessary measures in
Attachment-4, on cond;tlon that the Grant Aid would be extended to

the Project,

ea
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Attachment-1

Proposed _Cohstruction Site
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Attachzent-2

ORGANIT GRAMA DEL CENTRO

DIERCTOR
EIEATIO SECRETARIA
DIRECTCR e DIRECTCR . .
ADNINISTRATIVO SECRETARIA ACADENICD | SECRETARIA
" PROFESCRES
COVIADCR ENCARGADO I BIALIOTECARIA
PUBLICIDAD
PROVEEDCR EVCARGALO DE OFICINISTAS DE | | ASISTENIES DE
SRy, @uEs | | Acneao | LABORATCRIO
CETCINISTAS CEICTNISTAS
MISCELANEDS VIGILANCIA CEOFERES TELSFCIISTAS ]
JARDINEROS MANTENTHIZITOS

GENERAL
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Attachment-3

List of Necessary Rooms Requested by the Government of Costa Rica
A. Academic,Department

L.ecture Roonm
Preparation Room for Lecture Roonm
~ Computer Training Room
Computef Lab.
Preparation Room for Computer Lab.
Labofatbry'
- ~Food
-Apparel
-General Industry
Auditorium
Pfojection Room
- Printing Room
A/V Editing Room
Library
Instructors’ Room
Teaching Assistants’ Room
‘hcadenic Director’s Room
Office
Experts’ Room

B. Administration Department

Heeting Room 7
General Director’s Room
Administrative Director’s Room
Secretaries’ Room
Administration Office
PBX Office

Dormitory.

Guards’ Office
Janitor’s Room
Cafeteria

Kitchen

Mechanical Room
Electrical Roon

Others
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3

List of Necessary Equipment Reguested by the Government of Costa Rica.

(1) EQUIPHENT FOR TRAINING

No. Equipment Quantity Priority
A-1 Konitor TV with video cassette deck 1 unit. A
2 Overhead projéctor (with screen) 1 unit A
3 35mm slide projector _ Lvunit, A
4 Portable video camera system 1 unit B
5 Video projection systenm : 1 unit B
6 16mm film projector 1 unit A
7 ~Audio system ' 1 unit A
8 Copy machine .1 unit A
g Printing equipment 1 upit A
10 Personal computer system 1 unit B
11 Photo processing equipment 1 unit B
12 - 3bmm camera systenm 1 unit A
13 Equipment for library 1 unit A
14 Yehicle A
15 Others
(2) EQUIPMENT FOR PRACTICE OF TESTING AND INSPECTION
No. Equipment * Quantity Priority
(Testing and inspection of food)
B -1 Table for experiment 1 unit A
2 Sink I unit A
3 Cabinet I upit A
4 Chamber for chemical experiment ‘1 unit A
5 Vater distiller 1 unit A
g Evaporator 1 unit A
7 Refrigerator 1 unit A
8 Constant temperature oven 1 unit B
9 Stirrer I unit A
10 Spectrophoto meter 1 unit B
1l Ligquid chromatography 1 unit 3
12 Auto clave I unit B
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No. Equipment Quantity  Priority

B ~13 Crude fat and crude fiber analizer 1 unit B
14 | Testing equipment for can and packing

‘materials _ 1 unit A
15 | Balance (various types) 1 unit A
16 Thermometer (various types) 1 unit A
17 ‘Sieves (with receivers) 1 unit A
18 ‘Hot plate 1 Wnit A
19 Shaker _ I unit A
20 Glasswares for experiment {various types) 1 unit A
21 Glassware washer 1 unit A
22 Microscope (with camera) 1 unit A
23 Heasuring instruments i unit A
24 Others

(Testlng and inspection of textile and apparel)

C -1 Table for experlmpnt 1 unit A
2 Sink- 1 unit A
3 Cabinet 1 unit A
4 Fiber analizer I unit A
5 Criude fat analizer 1 unit A
B ‘Testing equipment of characteristics of

textile ' 1 unit A
7 Testing equipment of durability of textile I unit B
8 -Pérspiration tester 1 unit &
9 Textile inspecting machine I unit B
10 Testing equipment of dved textile 1 unit B
11 Spectrophoto meLer 1 unit B
12 Evaporator 1 unit A
13 Constant temperature oven 1 unit B
14 Flamability tester I unit B
15 Standard light source ! unit A
18 Cutter 1 unit A
17 Sewing machines : i unit A
18 Tools and instruments for apparel works I unit A
149 Jron and presser ' }unit A
20 Balance (various types) I unit A
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No. Equipment ' "Quantity  Priority

c -21 Thermometer (various types) : I unit A
22 Hot plate . 1 unit A
23 Shaker _ -1 unit A

24 Meastring instruments . _ . 1 unit A
25 Microscope {with camera) .. 1 unit A
26 Glasswares for experiment (various types) ~ leunit A
27 Glassvare washer ' 1 unit A
28 Others

(Testing and inspection in general industry)_

D1 Table for experiment 1 unit A
2 Sink- : ' 1 unit A
3 Cabinet - 1 unit A
4 Univérsal testing machine ‘ 1 uvnit. A
5 Impact testing machine 1 unit B
6 Hardness tester 1 unit B
7 Precision lathe : 1 unit A
8 Upright-drilling machine : 1 unit A
9 Disk grinder 1 unit A

10 Surface plate 1l unit A
11 Measuring instruments 1 unit A
12 Marking instruments 1 unit A
13 Thermometer {various types} . E I unit A
14 Balance (various types) 1 unit A
15 Hicroscope (vith camera) 1 unit A
16 Crane ' ' 1 unit B
17 35mm camera system 1 unit A
18 Spectrophoto peter _ ! unit B
19 Gas chromatography I unit B
20 Yelding machine (clectricity and gas) -1 unit A
AR Non"aéstrpctjve testing apparatus 1 unit B
22 Apparatus for testing environmental

conditions ! unit B
23 Hand tools 1 unit A
24 Carring cart 1 unit A
25 Draving machine I unit A
26 Uthers
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(3) EQUIPOS PARA PRACTICAS DE PROCESAMIENTO DE LOS DATOS

No. Equipos Cantidad Prioridad
E -1 Sistema de computadora
(hardvare y software incluides) 1 juego A
2 Sistema de CAD/CAM 1 «juego A
3 Sistema de no interrupcién 1 juego A
4 Otros .
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Attachment-4
Major Undertakings to be taken by Costa Rican side
1. To secure the site for the Project‘

2. To <clear, level and reclaim the site prior to commencemeﬁt of the
construction.

3. To undertéke incidental exterior works such as gardening, fencing and
gate etc. in and around the site. : ;

4. To construct the access road to the site prior to commencement of the
construction.

5. To provide electricity, water supply, drainage, 1ielephone and other
incidental facilities before the commencement of the project.

(1) Electricity distributing line to the site

(2) City water distributing main to the site

(3) Drainage city main to the site

(4) Telephone trunk line to the main distribution panel of the
projected building '

6. To provide general furniture such as curtains, tables, chairs and others

7. To bear commissions to the Japanese foreign exchange bank for the
banking services upon the Banking Arrangement.

8. To exempt Japanese nationals from custom duties, internal taxes and
other fiscal levies wvhich may be imposed in the Republic of Costa Rica
vith respect to the supply of the products and services under the
verified contracts.

8. To take necessary measures for custom clearance of the materials and
equipment brought for the project at the port of disembarkation.

10. To sccord Japanese nationals vhose services may be required 1in
connection with the supply of products and the services under the
verified contract such facilities as may be necessary for their entry

o
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11.

12,

into Costa Rica and stay therein for the performance of their work in
accordance with the current legislation.

To maintain and use properly and effectively the facilities
constructed and equipment provided under the Grant.

To bear all the expenses, other than those to be borne by the Grant,

necessary for construction of the facilities as well as for the
transportation and installation of the equipment.
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MINUTA DE DISCUSIONES ~ -
SOBRE EL. BORRADOR DEL INFORME FINAL
PARA EL PROYECTG BE GONSTRUCCION
. oo PR
CENTRO DE FORMACION DE FORMADORES Y DE PERSONAL TECNICO
PARA EL DESARROLLO INDUSTRIAL DE CENTRO AMERICA
LA REPUBLICA DE COSTA RICA

En  respuesta a la solicitud de cooperacién financiera no
reembolsable para el Proyecto de Construccidédn del Centro de Formacién
de Formadores y de Personal Técnico para el Desarrollo Industrial de
Centro América (en adelante denominado "El Proyecto"), presentada por
el Gobierno de la Repiiblica de Costa Rica, el Gobierne del  Japén
decidié realizar un Estudio de Disefio Bisico del Proyecto, . para lo
cual la Agencia de Cooperacién Internacional del Japén (JICA), envid
una Misién presidida por el Licenciado Satoshi Machida, Director
Interino de la Segunda Divisién de Estudio de Disefic Basico del
Departamento de Estudio y Disefic de Cooperacién Financiera no
Reembolsable de JICA, desde el dia 1 de diciembre hasta el dia 25 de
diciembre de 1990. :

JICA analizé los estudios realizados en los lugares en cuestidn y
reunid los resultados en el borrador del Informe Final, y envié una
Misién presidida por el Licenciado Yutaka Hosono, Director Gerente del
Departamento de Estudio y Disefio de Cooperacidén Financiera no
Reembolsable de JICA, con el fin de explicar y discutir sobre el
borrador del Informe Final con las autoridades de la Repiblica de
Costa Rica desde el dia 30 de marzo hasta el dia 10 de abril de 1991.

Como resultado de las conversaciones sostenidas, ambas partes

confirmaron los puntos principales descritos en el Anexo.

San José, 4 de abril, 199t

S 7 s

l.ic. Yutaka Hosono Lic,/Harvdn Héfrera Araya
Jefe de la Hisidn Migistrd de Educacién
Agencia de Cooperacion Piblica de Costa Rica

Internacional de Japén
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ANEXO

La parte costarricense aceptdé el contenido del
borrador del Informe Final,

La parte costarricense comprendid el sistema de la
cooperacién financiera no reembolsable del Japén y
se comprometid a tomar sin demora las  medidas
pertinentes de aquellas mencionadas en el Documento
Adjunto-4 de la Minuta firmada el dia 10 de
diciembre de 1990. )

La parte costarricense se comprometid a usar vy
mantener apropiada y eficientemente, de acuerdo. con
el propdsito del Proyecto, las instalaciones gque se
construyan, eventualmente, por medio de la
cooperacidn financiera no reembolsable del Japon.

El informe final (10 copias en espafiol} se
presentarad a la parte costarricense a mas tardar el
Gltige dia del mes de junio de 1991,

i
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ANEXO
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