5-2~4 * Plan d'Equipement en Machines

'En ce qu1 concerne 1' equ1pement en machines, en principe, les
'normes 1nternatlonales actuellement utilisées au Japon (JIS. HASS)

.:5seront adoptées, mais les conditions «u Sénégal seront prises en

con51derat10n.

AR Données

®  Nowbre de personmes

Enselgnants 19

Personunel 50
El&ves : 240

. Consommation en eau potable
Enseignants et personnel 80 1/personne /jour

Eléves 100 1/personne /jour

2) 'Installatlon de 17 eau potable
| o Un réservoir sera rempllt avec l'eau du réseau de distri-
bution qul sera distribude par dispositif automatique d'ali-
mentatibn'ehléau.
C'éét'la SONNES que se chargera des travaux d'adduction
d'ecaux a partir du réseau de distribution jusqu'au terrain

de 1'&tablissgement.

fCénéomﬁation en eau potable: 65 m3/jour

° .anduite de branchement : 65 mm (diametre)

Pression'hydrsﬁiique nécessaire:  2kg/m?

I I S |

Pompe

Reservoir d'eau

Ll ‘é!W

:: f..f'”. . Fi:‘—ﬂ 4 P% L“L %
; ﬂom [ ' - — |
' Lompteur o
B Gon&uiée _  Syatdme d'alimentation de 1'eau
d'eau :
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3) Installation pour les eaux usées

Selon la nature des eaux usées, cclles—cl seront réparties
comme suit: eaux usées ménagéres, eaux des sanitaires, eaux
acidifiées de la salle de gravure, eaux graisseuses d bloc

travaux pratiques mécanique.

Pour chaque catdgorie d'eaux uses, sera comstruit un systéme’
d'écoulement. Une fosse sceptique sera installée, et les eaux
épurées devront #tre i moins de BOD 60 PPM, et elles seront

déversées dans le fossé d'écoulement,

Eaux usées ménagérees

Eaux des sanitaires

Fosse éceptidue

Eaux graisseuses de bloc D
travaux pratiques ] Tl e el e e
mécanique R

Cardé d'eau S S
Fossé'd'écQulemgnt

S |

Gardé d'eau

Eaux acidifides de
la salle de gravure

Schéma de l'evacuation des eaux usées
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' 4). - Installations sanitaires

.Les W.C., urinoirs, cuvettes, &viers, robinets
d'arrosage, drains seront installés en fonction

~de leur ndcessité.
5) . InétallatiOﬁs de gaz

Les bouteilles portatives d'oxygéne et d'acétyléne

seront-installées pour les travaux de soudure.

SB)y Installétioﬁ-des conduites d'air'sohsjpression
:Afln de fournlr 1! a1r nécessaire pour le bloc travaux pra-=
thues mecan1que, deux systemes seront installés, 1'un pour

1lair & haute pression (15 kg/cm2), 1'autre pour 1'air

basse pression (2 kg/cm2) .

Conduites d'air sous pression

e R I babd
is\’ ifjf- \fﬁE EE?E
! a,Sortie
Haute pre331on Bloc de travaux pratiques m&caniques

Basse presslon

Installation de conduites d'air sous pression
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7)

Installation pour la

a)

.

Conditions de conception

Conditions de 1'extérieur

tEmperature 30°C.

humidité 80 %
Conditions de 1'intérieur

témpérature 27°c

humidité . 60 7

Tnstallation de la climatisation

Du point de vue de 1'&conomie d'énergie, les salles -

et les bureaux suivants seront équipées de climatiseurs

individuels.

climatisation et la ventilation

Climatiseur

[l

o

[ p

Climatisation

Tnstallation de la ventilation

La ventilation forcée sera faite pour les galleés suivantes:

toilettes, chambre noire, salle de gravure. Pour les autres

salles, la ventilation naturelle suffira.
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5-2-5

“Installation Electrique

~wLes installations &lectriques Seront conformes aux normes interna-

tionales emplbyées au Japon (JIS, JEC et JEM), mais les conditions

du SénBgal seront prises én considération.

2.

- Equipements pour la réception ¢t la transformation de 1'élec-

tricité.

L'8lectricité qui sera fournie 3 1'établissement doit répondre

_aux condltlons su1vantes :

6 6 KV, 3 phaseq 3 lignes, 50 Hertz

Transformateur : 6.6 KV/380/220V '3 phases 4 Ilgnes
Capac1te electrlque prevue ! 600 KvA

On &tudiera 1'installation d'un régulateur automatique & haut

-voltage pour 1es blocs travaux pratiques, afin de réguler les

fluctuations exagérées de la tension electrlque

Distribution de 1'&lectricité & 1'intérieur de 1'établissement
Le feeder de sous-station fournira 1'électricité au tableau
prlnc1pa1 de distribution de 1'8tablissement 3 partir duquel

part un cable d amenée d' Electricit® vers les tableaux divisionnai-

[res de l'dclairage et de la force motrice ainsi que vers le

tableau de commande de la force wotrice de chaque bloc travaux

prathues.



3)

3¢ 4w 380v/220v, 3¢ 3w 380v - & " force motrice des machines
dans les blocs travaux pratiques

et dans les autres blocs
30 4w 380v/220v, 1§ 220v : éclairage, prises de coa:éﬁt;
les machines dans les blOCS'tféf‘
" vaux pratiqués
ag 3w 6.6 KV : ExPériéﬁCeS,.éiéétfiques

Contrdle de la force motrice et de moteurs

La pompe # eau fonctionne automatiquemént;” o

Quant aux ventilateurs et climatiseurs, leur démarvage sera '

manuel,
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Systéme &lectrique

:Tableau de digtribution

I {> Tableau divisfionaire

. . : B de cha,ue blde
Arrivée de Transformateur
g .

1telectricit

t> Les travaux grati-
ques en &lectiricité

®

R cB -
z_ﬂ“_#_;\J\h_~—4?ﬁ\1}§é§#—;_ PCT <T.O. o :;_ ¢\"

No.1 _ - No.2 . No.3 No.4
Pour les in= - ,P?pr_lgs lnsFall ~ Pour les bureaux,| pour les ex—
stallations .= tions &lectri- les classes; | périences
mécaniques du ques ‘et &lec- 1'8clairage | 8lectriques
bloc travaux troniques des général, 200 KVA _
pratiques mé- bloc§ travaux
canique 200 KVA'}  pratiques &lec- i
' S o ) trique et é1e9-, :
ainsi X
que l'Eclpirage :
. -général 200 KVA ;
O L o & Installations
5 ') INTERRUPTEUR PRﬁNCIPAL : ) d'entrainement de
o0 0 Q haute tension

T o

Chaque circuit secondaire
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4)

5)

Eclairage
. ' . . . P [ R
Ci-dessus les normes d'8clairage qui seront appliquées. L eclalrage

sera principalement fait par tubes fluorescents.

300. lux .

bureaux administratifs
_,Elasses 250'1ugj
salle de dessin, bibliothéque 700 lux.
salles de travaux pratiques(électriqne
et mécanique) 250 lux
toiletﬁes; magazins, couloirs : 100_1ux; 
| 20 1ux

jardin

salle de travaux pratiques (electronlque)400 lux

Prises de courant

Les bureaux admlnlstratlfs, les classes, salles de travaux prathues
seront 8quipés de prises de courant (14 220v).. En plus, selon 1a
nece551te, dans les salles de travaux prat1ques seront 1nstallees

des prise de courant- force avec interrupteur (Bé 380v), Sur demande,_

des transformateurs {(1¢ 220v/110v) seront aussi installés.
T&léphone

Le standard sera installd dans la salle de professeurs. - Les télé-
phones seront installés pzincipalément dans le bloc administrétif'
Dans les bureaux une Vingt ai ne de postes seront 1nsta11es et 11 ¥ aura

2~5 circuits téléphoniques.

%/ Systame t&léphonique

Trou de visite

1]

[ Répartiteur dientr€9-.f

o _.
_ o o -wInﬁis;teur
[>=<]]

Bureau t&l&phonique

“3 - . : o v -: ) . '_ :
,(A A _ ofg\o O/ZSKO ‘Téléphona principal
Ligne intérieurg o ’ . [
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N Dispositif_du diffuseur de messages

Dans les bAtiments de 1'6tablissement, un systéme de
haut-patrleurs.sera installé. L'amrlificateur se trouvera
‘2 1a Direction et le carillon du signal horaire et la

minuterie y seront attachés.

Antenne : ' - o _Hautefparleur
fouet’ ' "

Micro 1 ' Planchette de raccordement

Amplifilateur

- 13), Antenne collective
Pour caﬁter les ondes de t&lévision (VHF, OHF, FM) ainsi
que les ondes de radio, une réceptrice collective sera

installée. Les récepteurs individuels seront mis dans les

bureaux, classes et salles de la Section Electronique.

Systéme  d"antemne collective

-#Pﬁﬁf+44-. Antenne

Amplifilateur et
‘distributeur de courant

oy

{3 &

Poste de télévision

©® ®
© O
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9 Systéme_d‘alatmé'

Pour les cas d'urgence, chaque bloc sera dot:é d"une. sonnexrie:

~d'alarme, des boutons ainsi que des signaux dtalarme.

10) Groupe éléctrogéne

Pour les cas d'arrét de 1' electr1c1te un groupe électrogéne

“de petite capac1te sera installé pour falre fonctionnerzles

pompes dir systéme d' alimentation en eau et de 1a fosse Scep—

‘tique. Sa capaglte sera de 80 KVA.
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5~2~6  Plan des"Equipemeﬁts pour- lés Travaux Pratiques

AL

Les &quipements pour les travaux pratiques seront choisis

‘selon les crit@res suivants:

i

11s doivent &tre adaptés & la formation de techniciens
d'exdcution, |

.~ = Ils doivent &tre modernes et de classe internationale.

= - Pour qu'il n'y ait pas de temps mort pendant les heures

de travaux pratique, ils doivent &tre en nombre suffisant.

-~ Ils doivent &tre facile A entretenir.

Liste des &quipements & fournir

Voir ANNEYE
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Travaux a 1'ext@rieur des bitiments

. L . AR - P R ‘-.'."-"' . Y
DEs que les travaux sur les bitiments alnsl que 1 1nbtallat19n
des Bquipements seront terminés, il faudrait que ‘le Centre soit.
prét i fonctionner. Pour cela les travaux d'extérieur

seront réduits au minimom.

Plus concrdtement, pour délimiter clairementsl'eﬁplaCEmeht du Gentre
et aussi pour des raison de gBcuritd, une cldture sera glevée '
autour de 1'emplacement du Centre'ét une éntrée'ﬁfincipalé. .

(avec porte) a &té prévue; Pour'fééilifet_l‘acdés'5H'Centre,'des}-
voitures de service, un pont sera copstruit sur le fossé,'ia #bié

de circulation dans 1'enceinte du Centre sera $iLumée dané”ia.mesu:é '
du nécessaire; Pour protéger les batiments et leur &quipement contre
le sable, la place commune sur laquelle donment quatre bﬁtimeuts-

sera simplement pavée.

PORTAIL

-

CLOTURE o
N-PONT

Y

M / A

_ vl

e |

‘. [}. X . E

4 /\.)' "~ PLAGE
VYIE DE CIRCULATION INTERIEURE & - 1

\ 5% L
\ \ Ag N
\ : \ ‘4
L9 .
L Vg N
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1. BLOC ADMINISTRATIE

2. CLASSES :

3. BLOC DES YRAVAUX PRATIQUES POUR LA SECTION ELECTRONIQUE
4. BLOC DES TRAVAUY PRATIQUES POUR LA SECTION ELECTRIOUE
5. BLOGC DES TRAVAUY PRATIQUES POUR LA SECTIGH MECANIQUE

PLAN DE DISPOSITION rcht
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1. TOTLETTE (HOMME)

2. VOLLETTE (FEMME)

3. MAGASIN

4. CHAMBRE D'SLECTRIGITE

5. TNFTRMERIE '

&. BUREAU ADMINTSTRATIF

7. BUREAU DE SURVEILLANT GENERAL

= ' 8. SECRETARTIAT :
T - _ ¥ . 9. SALLE COMMUNE . -
10 1 12 E 3 0. ‘GUREAU DB SURVEILLANTS .
: Vi, PQILETTE (HOMME).
- _ ? 12. ARCHIVES ' :
Vol e | pommmmo | i | e | 13. SALLE DES PROFESSEURS(1)
b4. SALLE DES PROFESSEURS(2)

- : . oE " [5. BIRECTEUR

_ - 16. SECRETARIAT
PLAN¢ REZ. DE CHAUSSEE 17, MAGASIH

18. BUREAU DES FINANCES

1
1l

il
[

SALLE DE DESSIN
SALLE DE PREPARAYTION
SALLE DE PREPARATION
SALLE AUDIO-VISUEEL
CLASSE

SALLE DE PREPARATICON
. MAGASIN

CLASSE

. CLASSE

10. CLASSE

11. CLASSE

v | I ]ng . C R | e . ,,ainiswghmlaulhl
' - 12. CLASSE

3 W . . : : ; : : : - e I3, CLASSE

3
'__J N
7]

Tﬁ

.ﬂ

I

1
T
|
—
=]
e
N

THH

il

D AN D 2 N e

PLAN. ¢ | er ETAGE

BLOC ADMINISTRATIF - . e - o BAFIMENT DE CLASSES

BLOC ADMINISTRATIF : BATIMENT DE CLASSES kcHELLE 1:300
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ELEVATiON DE LA PAROI NORD
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ELEVATION DE LA PAROI NORD
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"ELEVATION DE LA PAROI SUD

| L
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ELEVATION DE LA PAROI SUD

S ;é;%f ey

BATIPAENT DE CLASSES
BLOC ADMINISTRATIF ¢ BATIMENT DE CLASSES

BLOC ADMINISTRATIF
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L - VESTIAIRE S
k. 3 *, 4 SALLE DES APPAREILS DE MESURE

l : . SALLE DE MESURE S
- ' L . -4, SALLE DE TRAVAUX PRATIQUE DES

2 I R 5 _ . APPAREILS ELECTRO MENAGERS"

_ : - o 5. SALLE DES MATERTAUGX A USAGE

B B L S : EDUCATIF e
L T NN | 6. SALLE DES APPAREILS DE MESURE

PLAN: REZ. DE CHAUSSEE

r ] .fE&‘i:ﬂ 1 T ! = -?
9 IES I o ' ' : .
] = 1. SALLE“DES MATERIAUX A USAGE
3 I, 2, SALLE DE PREPARATION
3 & 4 el 3. SALLE DE TRAVAUX PRATIQUES DE

. CONTROLE AUTOMATIQUE
o . 7 4. SALLE DE FABRICATION

2 - - 5. CHAMBRE NOIRE
_ S ‘

7

. SALLE DE (RAVURE
. - SALLE -DES OUTILS

| . ESECE S X . - —&_ . L S ¥ ]

PLAN : | er ETAGE

BLOC T&AVAG '.RATIQUES ELECTRONIQUE _kcusite 1:300
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SECTION

AR WM

. VESTIAIRE = _ _ _
. SALLE DES-MATERIAUX ET DES OUTILS

SALLE DE PREPARATION

. SALLE DE MESURE

SALLE DE L'EXPERIENCE = .
SALLE DE TRAVAUX PRATIQUES

|

et

T

<2 ; :"H.:éi'_ 3 ‘5.3‘ iy
ﬁé%%f;—%m S e o

. AR .
Ol NORD

ELEVATION DE LA PAR

ELEVATION DE LA PAROI OUEST

ELEVATION DE LA PAROI SUD

BLOC TRAVAUX PRATIOUES ELECTRICITE
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. VESTTAIRE

SALLE DE PREPARATION

SALLE DE MESURE

SALLE DES OUTILS

SALLE DE L'EXPERIENCE DES MATERIAUX
SALLR DE BASE DESSAIS POUR POMPE DIESEL

SALLE DES MATERTAUX A USAGE EDUCATIF
. SATLES DES QUTILS

. SALLE DE PREPARATTON

. MECANIQUE

MOTEURS

- WD 0 SN e B
L » L] L] - - -

[aiinlt et

BLOC TRAVAUX PRATIQUES MECANIQUE  EcuEtie 1:300
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Chapitre 6 Programme d'exécution du projet
6 -1 Calendrier du déroulement des travaux

Le programme de mise & exBcution du projet compreund 1'envoi d'une
. - | = - ’ g
mission d'études de base dans le cadre de la coopéralion technique

ainsi que la préparation du plan de détail et 1'exdcution des

travaux.

Pour 1'ex@cution compléte des travaux, il faudra compter 25 wmois

d partir de la signature de 1'Echange de Notes. Pour que ce
calendrier soit tenu, il est nécessaire que les travaux dont
1'ex8cution est & la charge du Gouvernement du S$énégal (par exemple
la viabilisation du terrain du Centre), soit termings avant le
démarrage des travaux de construction dont la responsabilité

incombe au Gouvernement du Japoen.
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6-2

Répartition des Responsabilités

En ce qui concerne la répartition des responsabilités pour la
construction du Centre, le sujet a .té discuté entre la wmission
japonaise d'étude de base et les responsables sénépalais, et

le résultat des discussions a €té résumé en un compte-rendu dont

1'essentiel sera indiqué dans les pages suivantes.
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6~2-1

Contribution Japonaise

La contribution du Gouvernement du Japon 3 1a réalisation du

projet comsistera a:

1.

Fournir les services de consultatlon plus partiruliére—

ment préparer les plans détaillés du Centle et sutveiller

la construction du Centre.

"Construire les bAtiments (bloc administratif, batlment des
- salles de classe, blocs travaux pratiques) et les installa=-

‘tions secondalres du Centre, ‘et fournir. les equlpements

(mater;els et instruments) destinds 3 la formatlon profes-

sionnelle et technique #u Centre.
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622 Contribution Sénégalaise

La contribution sénégalaise est répartie ci-aprés en cing catégo-

ries pour la facilité de compréhension:
. ~Stipulations générales

Le Gouvernement du $éndgal prendra les mesures nécessaires

pour:

-1 Garantir la rapidité du déchargement et du dédouanement des

équipements, matérisux et instruments importés, nécessaires

4 la réalisation et au fonctionnement du projet;
1-2 Soumettre 1'importation de ces &quipements, matériaux et in-

struments au régime de 1'admission en franchise des droits

et taxes de douane;

1-3 Régler lui-mdme les probl@wmes de permis, licences et auto-

risations nécessaires & 1'ex&cution normale du projet;
1-4 Allover au Centre les ressources budgétaires appropriées

pour l'assurer des moyens d'entretien et de maintenance

indispensable au bon fonctionnement du projet.

2. Préparation du terrain

2-1 Enlever ou déplacer les obstacles se trouvant soif sur le

terrain ou enterrés,

2-2 . Niveler le terrain y compris le remblayage.
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3-2

3-3

Equipements collectifs

L'eau: conduite d'eau provisoire pendant la durée du chantier puis
installation d'un compteur et raccordement définitif au

réseau de distribution.

L'8lectricité: raccordement provisoire de chantier puis branchement -
p _ _
du tableau de distribution sur le réseau haute tension &

1'achévement de la construction du centre.

Le t&léphone : 1nstallat10n d'une ligne telephon1que prov1501re sur

le chantler puis branchement 3 la fin des travaux sur le

repartlteur d'entrée du centre.
Travaux secondaires
Construire 1a loge pour le concierge; planter des arbres, des fleurs
et du gazon; installer 1'éclairage éxtérieur; &vacter 1'eau de sur-

face.

Mobilier

Doter le Centre du matériel de bureau nécessaire ot du moblller

adm1nlstrat1f
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6-3 FONCTIONNEMENT
6»3~1..Fonctidnnément du Centre

Te Centre dépendra du Ministrére de 1'Education Nationale comme

indiqué dans le schéma ci-aprés.

. Minist&re de 1'Education Nationale

. Enseignement -Général .. Enseignement Professionnel
Ecole'Primaire' ‘ Lycée
'Eéble secondaire cPp CEP Centrea Lycée Nombreux

autres centres
de formation

professionnel-
le

:Cqmme_éxpliqué auparavant, le niveau de 1'enseignement qui sera
qunné au Centre sera relativement elevé en comparaison de celui de
1'enseignement professionnel actuellement donné au Sénégal. La for-
mation en &lectronique, en particulier, d'une durde de trois ans, est

" une nouveaut@ dans le pays et dans la région.

' Pour ces raisons; afin de faciliter le fonctionnmement du Centre, le
' Gouvernement du Japon compte y affecter des experts japonais et compte
. vecevoir des stagiairessénégalais au Japon dans le cadre de la coop-

&ration technique.

Quant aux charges budgétaires du Centre, le Gouvernement du Sénégal
é”prévufinifialement 45 millions FCFA pour les frais de personnel
et 15 millions'FCFA pour les autres charges courantes, eb son in-

_Scriptioh_bﬁdgétairé'a été prévue 4 partir de 1982.
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Néanmoins, selon le calcul fait par la mission japonaise. dans
il

1'étude préliminaire, sans parler des frais de personnel,
a somme .’

faudrait approximativement 30 millions de FCFA.

prévue par le Gouvernement du Sénégal est apparue insuffisante.

La mission japonaise d'étude de base a fait part de sa crainte au
sujet de 1'insuffisance budgétaire lors de la réunion interminis-
térielle et la partie séndgalaise est tombée d'accordvsur cé'
point. Le M1nlstre de 1 Educatlon Nationale a donné sa parole a

la mission japonaise de s 'assurer un budget 75 millions de CFA

(45 m11110ns de CFA pour les frais de fonctlonnement + 30 millions
de CFA pour les autres charges courantes) pour la premlere annee

de fonctionnement du Centre, somme qui a Bté proposée par la Partle

japonaise.
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chapitre 7 EVALUATION DU PROJET

L‘Db'e 5o 3 - . T h

| Ccrlx d,U l)r() ct est 16! construction d 1N (.e'ﬂ[].e qul sera

S eClalise d s la O 1 ch .(‘ e 4 2 &
p ans f rmatiron de te iy NS d exécutrion en troir

discioli Lo s . .
isciplines ! électronique, &lectricité, mécanique

En tant qu ] & 1 i
jue projet de coopération financi&re mon remboursable et

de coopé i . ; : . e
pération technique, il se justifie pour les raisons suivantes :

) Dans le contexte de la politique sénégalaise de développement
La formation, développement des capacités humaines, est considérée
en général comme &tant une des conditions fondamentales du
développement d'un &tat. Il est indéniable qu'elle 1'est dTautant
plus quand il s'agit d'un pays en vole de développement.
C'est ainsi que dans le VI® Plan Quadriennal, au méme titre que
la promotion de 1'industrie manufacturi®re et de 1'industrie
minidre, la formation professionnelle occupe la premiére place,

tant la priorité des priorités du Gouvernement.

. + T - - .
Dans le domaine de 1'éducation, en particulier, la formation de
- 2 ] - hd » - -
techniciens d'exdcution et de techniciens supérieurs est 1'un des

cing objectifs prévus,

Ainsi, il est clair que le projet répound parfaitement a la priorité

formulée par le Sénégal.

2) Dans le contexte actuel de la Formation professiosnelle et tech—

nique au Sénégal.

Au Sénégal, il y a guatre lycées techniques et deux centres de for-

mation professionnelle ofl les techniciens d'ex&cution sont formés

dans les domaines de 1'8lectronique, de 1'électricité et de la mé-

canique. La grande majorités des éléves des lycées techniques sou-

haite accéder & l'enseignement supérieur. Ces lycées ne servent

pas & former les techniciens d'ex&cution et les techniciens supé-

rieurs et il n'existe pas non plus dans les lycées techniques, de

formation électronique.

s de formation professionnelle sont les suivant:

el (CEP) et Centre de Perfection—

Les deux centre

Centre d'Enseignement pProfessionn

nement Professionnel (CPP).
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3)

Le CPP forme en principe les stagiaires envoyés par les entreprises.

Donc, il n'y a que le CEP qui pourrait rivaliser avec le Centre,

L& CEP a &té ouvert en 1962 avec i1'aide de 1' Organlsatlon Mondiale

du Travail, mais il serait difficile de pretendre que 1e conlenu

de ses travaux pratiques et son mniveau correspondent i ce qui est.
nécessaire dans le domaine de la formation professlonnelle au S&négal,
En plus, la piupart des Bquipements existants sont vétustes donnant

1'impression qu'il n'ont jamais &été renouvel@s.

Au CEP, il a un cours d'électronique d'une durée d'un an qui est
ouvert aux eleves du CEP qu1 ont accampll deux ans d'études en elec-
trlclte, mais du point de vue de la durée de ce cours et de son pro-

gramme, on ne peut pas dire que le CEP rivaliserait vraiement avec

le Centre,

Ainsi, la construction du Centre peut &tre reconnue comme: ayant une

grande valeur,

En particulier, comme ce Centre sera le premier de la sorte en Afrique
Occidentale francophone pour la formation dés‘téchnicieﬁs d'exécu~
tion en matiére 8lectronique i1 accueillera les él&ves venant des
autres pays d'Afrique, et, & ce titre, il est permis d'attendre beau-

éoup de ce Centre.
Dans le contexte de 1'emploi du Sénégal

Selon 1'enquéte menée par la mission japonaise de 1'étude préliminaire
visant 3 des entreprises représentatives du Sénégal, les entreprises
sont tr&s mécontantes du nlveau actuel techn1que des jeunes qui ont

fait leurs études 501t aux lycées technlques goit & 1 Instltut Uni-

versitaire de Technologle. L'étude fait par le patronat senegalals'

montre le méme résultat qui souligne 1la Justesse de 1‘enquete de laﬁ

mission Japon315e. A1n81, il est clair que le Centre répond parfalte—

ment aux besoins exprimés par les entteprlses senegalalses.

9



)

On suppose donc que les dipldmés du Centre seront accueillis trés

favorablement par les entreprises .

Gestion du Centre

Le Centre sera dirigé en tant qu'@tablissement de formation profes-
sionnelle du Ministére de 1'Education Nationale. Pour la premidre année

de son fonctionnement, un budget suffisamment important a &té€ promis.

Les bcneflces que le pays pourra retirer de ce projet ont gté

évalués en tenant compte de la politique du GOUVe1nement ‘de

1'8tat actuel ‘de la formation professiomnelle, de la situation de

1'emp101 et auss1 de 1la gestlon future du Centre., Projet quele Gouvernement

du Japon env1qage de réaliser dans le cadre d'une coopération financiére

non-remboursable, son bien fondé est mis en évidence dans cette &tude,

et il parait digné d'int@rét au Gouvernement Japonais.
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Chapitre

8

Conclusion et Recommendations

Ce projet, en tant que projet visant au développement
soclal conviendrait parfaitement au financement non-rem-
boursable du Couvernement du Japon, et il contriburait

beaucoup au social et Economique du Sénégal.

Cependant, pour assurer le bou fonctionnement du Centre
et afin qu'il puisse réaliser pleinement ses potentiali-
tés, il serait soubaitable que le Gouvernement du Sénégal

premne en considération les recommendations suivantes:

(1) Pour le bon fonctiomnement et 1'entretien du Centre
il faudrait prévoir sur chaque annde budgétaire une
somme appropriée.

D'autre part, puisque 1'accent sera mis sur les
travaux pratiques, il serait indispensable de prévoir
également une somme importante pour les achats de ma-

tériaux.

(2) le Gouvernement du S&négal devralt prendre les mesures

nécessaires Bnumérées dans "

le compte rendu des entre-—
tiens relatifs au projet de création d'un centre de
formation professionnelle et technique 2 Dakar " du 11
décembre 1981 pour assurer dés gque possible la réa-
lisation des travaux et charges lui incombant, compe
par exemple, la viabilisation du terrain, afin que

ce projet puisse Btre mis & ex@cution trés rapidement.

(3) Les équipements et les instruments destinés aux tra-
vaux pratiques devraient étre maintenus en boun &tat.
Pour ce faire, il faudrait réserver sur le budget du
Centre une somme suffisamment importante pour leur
entretien. De méme, dans 1'organisation du personnel

i1 faudrait accorder une place suffisamment importante

i 1'entretien.
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(4)

(5)

Il est vivement souhaitéique les professeurs. séné~

galais du Centre aient un niveau d'anglais leur

permettant de communiquer facilement avec les experts -

.japonais qui seront affectés au Centre dans le cadre

de la coopération technique du Gouvernement du Japon. -

Si la sdcheresse affectait le Séndgal d'une fagon
prolongde, il est possible que 1'&conomie da pays

en scoit durement éprouvée et subisse une récegsion.

© 11 faudrait donc'pfévoir-un-syétéme de“préts qui

permettralt aux eleves dlplomeq qui-le souhaltera1ent
d'ouvrir un ateller Iis pourxalent-aLnSL emprunter
auprés du Centre 1' argent necessalre i la constltu—

tion des fonds de leur atelier. -

- Ceci constituerait une mesure 1mp0rtante contre le

chbomage.
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