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1T REJOKD OF l)[.wU%twlO"h BEIWESH THE JAUPARESE SCHL A PAT O TEAM AND THE

AHHIORITIES CON\ Lihlhl) OF THE COVERIBENT OF I'NL REPUBLIC OF TVORY COAST OM
WIE HIRD COUNTRY TRAINING [’R%RN‘H\H‘. I THE FlLLL) up tllDL)‘S\‘(}l‘Y

‘ine Japanese Consultation Tean (her‘einat‘ter. ;ef‘errwéd to as "the Team"),
mgmﬁmﬂhydmmﬁlmmwmummlCmmmuﬂm1&@wy{mmﬂmﬁukl?&wédto
5 "JICA")Y and headed by Mr. Masao Kuwabara, Direc tor, Chugoku Branch Oftice,
JICA, visited the Republic of Ivory Coast from April 10 to April 17, 1984 for
the purpose of wor"!-:ihg oul the details of the technical ccppefa'tion programme
cohceming the Third Countr'y Training Programme in the ficld of End(')scog)y_'at
University Hospital Center of Treichville {Hereinafter referred to as "“CHU of

Treichville")},

During its stay in Ivory Coast, the Team had a series of discussions with
the authorities concerned of the Government of the Republic of Ivory Coast in
respect of the desirable measures to be taken by both Govermments for the

successful implementation of the above-mentioned progranm:iz.

As a result of the discussions botn parties agrued to recommend to their

respective Governments the matters referred to in the documents attached hereto.

Abi jan, April 16, 1934

Mr. Masao Kuwabara “fAO N'Guessan Frangois

. .! - r-%eUr .
Direccor, Le D* p‘Dme tor of Cab: et
Chugoku Branch Office, JICA '_,‘ du Cobin®!
Ugl?a(ll ranc 1ce, : . { 0{/&(
Head of Japanese _ CNL T~ k\
Consultaticn Team : Tt §-}1§h1%r‘y of Health and
/ Populacion
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THE ATTACHED DOGCUMNERNT

The Government of Japan and the Sovermment of the Republic of Ivory
Coast will co-uperate with each other in implementing the Third COuﬁtry Training
Programme (hereinafter referred to as “the Programme") in the field of Kndoscopy

- of Gastroenterology at CHU of Treichville.

The Programme will be conducted by the Goverrment of the Republic of
Ivory Coast with the support of the technical coopération scheme bi‘thé Géveﬁnmen
of Japan. The Programme will be executed once é.yeéflfTom the.Japanése_fiscal
year of 1984 (April 1, 1984 - March 31, 1985) onward, subject to arnual agreement

vetween the authorities concernéd of both governmencs.

‘The Programme in the Japanese fiscal year of 1984 will be implemented

in accordance with the following items:

i. TITLE
Tre training Course under the Programne will be entitled "Regional

Training Course in Endoscopy of Gastroen;erology" (hereinafter referre&

to as '"the Course").

2. PURPOSE
The Course is designad to provide an opportunity of refresning and
updating relevant techniques and knowledge for doctors in the tield

of gastroenterclogy in West African countries.
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DURATTION

The Course will be conducted from Jansary 14, 1985 to April 27,1935.

CURRICULUM

The tentative curriculum for the Course is attached as in ANMEX IIL.

PARTECIPATING COUNTRIES
The Collowing countries will be invited to apply for the Course:

Benin, Guinea, Mali, Mauritania, Niger, Senegal, Togo, Upper Volta.

NUMBER OF PARTPICIPAILS
The number of participants from the countris specified in § above
will be eight (8) in total and that from the Republic of Ivory Coast

will be one {1).

QUALTIFICATIONS OF APPLICANTS
Applicants for the Course are to:
1) - be doctors of medicine;
2) . be nominated by their governments in accordance with the

procedure mentioned 8-1;

3) be working in the governmental or pub_]ic organizations;

4) be in principle under 40 years of age;

5) have a good command of spoken and written French;

6) be citizens of the nominating countries; and

7} - be healthy enough to participate in and complete the Course,
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PRCCEDURE OF APPLICATION

‘the poverncents desiring to send participant(s) Lo the Course should
torward five {S) copies of the designated application form for each
participant to the Government of the Republic of Ivory Coast Lthrough

their respective diplomatic channels not later than November 14, 1984,

The Goverrment of the Republic of Ivory Coast will inform the applying
goverrments whether or not the nominee(s) is/are accepted for the

Course nobt later than December 3, 1984.

LECIURERS/ INSTRUCTORS

The Government of the Republic of Ivory Coast will take necessaryuneasuré
to assign necessary teaching staff of CHU of Treichville as lecturers/

instructors for the Course.

The Govermment of Japan will take necessafy measures through JICA to
proﬁide at its own expense services of four (4) short-term Japanese
experts through the normal procedures under ité technicai cooperation
scheme. The Japanese experts will provide advice to CHU staff and

give lectures on such subjects as mentioned in ANNEX IT.

~28~



CPROVISION OF EQUIPMENT

10-1  In accordance with the laws and r‘egulatlons in f‘or\,e in Japun, the
(zowr‘rme.nt of’ Japan will take necessary measures through JICA Lo
provide CHU of 'hl,mhvule at its own expense such equipment listed
in ANNEX TLI t:hrough'-thé normal btbcedure of the technical cooperation

scheme of the Coverrment of Japan.

10-2 'Ihe equipmaent will become bhe property of C. H. U of Treichville of
Ministry of Health and Population of the Republie of Ivory Coast upon
being delivered ¢, i. f, at the ports andfor airports of disembarkation,

and will be utilized for conducting the Course effectively,

MEASURES TO BE TAKEN BY BOTH GOVERMMENTS

In preparing for and implementing the Course both governments will take

necessary measuwres to undertake the following responsibilities.
11-1 The GQver:ment of the Republic of Ivory Coast

11-1-1 Mmlstry of Foreign Affairs
1) To submil: Fonns A-1 ard A-—4 for applu‘atlon of equipment
menticned in 10-1 above and dispatch of Japanese experts

mentioned in 9-2 above to the Embassy of Japan in Ivory Coast;
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2} 'ﬁi forward the General [oformation brochures (G..I. ) of
the Course to the. governments of participating countries
through its diplomatic channels!

3) To receive application fonns and to forward them to CHU of
Treichviile; and

4) To notify its selection of_participénts Lo their respective
govebnnents through.its diplomatic channels'énd to the Embassy

of Japan in Ivory Coast.

11-1-2 CHU of Treichville

1) To formulate the curriculun based on ANNEX II;
2) To draft and print 5. I. ;
3) To submit Forms A-1 and A-4 to the Ministry of Foreign Affairs

of the Republic of Ivory Coast;
4) To assign lecturers in accordarce with 2~1 above;
5) To provide training facilities and arrange accosmodation for

the participantsf

6) To make available ité Gl eqﬁipment for conducfing the Course
effectively;

7) To screen applications;.

8} To open a bark account in Ivory Coasﬁ for the Course;

9) - To submit to the Fmbassy of Japan in Ivory Coast é:bill of

estimate for expenses to be borne by the Governﬁent of Japan;

10) To arrange international travel for participants and domestic

study tours;
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S

11-2

1)

-12)

T 13)

14)

To meet and see off partitipants at the airport;

To take degetdry measures for the expenses for implementing
the Course that are not financed by the Government of Japan;
To submit a course report to the Embassy of Japan in Ivory
Coast after the termination of the Course; and

To co-ordinate any matters related to the Course.

The Goveroment of  Japan

b

2)

3)

To dispatch fbup {1) short-tenm experts‘ﬁentioned in 9-2
above;

To provide CHU of Treichville with equipment mentioned in
10-1 above; and

To bear the following expenses for the Course,‘

-such expenses relevant to the participants outside of the
Republic of lIvory Coast as international economy—élass flight
fare, accannédation, per diem, and medic¢al insurance premium,
-such expenses relevant to CHU of Treichville for operating
the Course as honoraria for external lecturers, meeting,
teaching "aids, material procurement, duplication, study tours,

and secretarial sérvices.

FINANCIAL ARRAMCEMENT

Financial arrangement for the btraining expenses to be borne by Lhe

Covernment of Japan will be made in accordance with the following

procedures .
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12-1  CHU of Treichville will open a bank account in Ivory Coast to accept

the fund for expenses borne by JICA for the Course.

12-2 CHU of ?reichvillé will submit to the Embassy of Japan in Ivory Coast
a bill of estimate for expenses to be borne by.JICA specifying the
bank account, the name of the account holder énd the name. of the bank
Lo which remittance is to be made not later than sixty (60) days

before the opening of the Course.

12-3  JICA will assess the amount estimated on the bill and remit the
assessed anount of expenses to the account of CHU of Treichville
mentioned in 12-1 above within thirty (30) days after the receipt of

the bill.

12-4  CHU of Treichville will submit to the Embassy of Japan in Ivory
Coast a statement of expenditures within thirty (30) days after

termination of the Course.

12-5  In case any anount of the fund remitted by JICA is not spent, CHJ of
Treichville will reimburse the amount to JICA in accordance with the
instructions given by JICA.- ‘the fund allocaled for the flight fare,

accommodation and per diem should not be appropriated for other pufposes

12-6 CHU of Treichville will make available for JICA's refercnce all the

receipts and other documentary evidence to certify the expendi bures

stated in 12-4 above if requested by JICA.
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13.

14.

SCHEDULE OF IMPLEMENTATION

A reconmended schedule of implementation of the Course is

attached as in ANNEX IV.

The following Annexes should be considered as integral part of the

Record of Discussions:

ANNEX I : Lisc of Attendants

ANNEX II : Tentative Curriculum of the Course
ANNEX III: List of Equipment

ANNEX IV : Schedule of Implementation

ANNEX V1 Flow Chart of Financial Arrangement

ANNEX VI : Tentative Estimate of Expenses
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ANNEX I List of Attendants

1) Mr. YAO N'Guessan Frangois _
Director of Cabinet, Ministry of Health and Population

2} Professor BEDA Yao Bernard ,
Head of Medical Department of'University Hospital Center-

of Treichville

3). Mr. KUWABARA Masao
Head of Japanese Consultation Team

4} Dr. SAKAI Hideaki
Japanese Consultation Team

5) Ms. KAYASHIMA Nobuko

Japanese Consultation Team

6} Mx. TOGAYWA Toru
Secretary Embassy of Japan in Ivory Ceoast.
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Annex I

Tentative Curriculum of the Course

o days | assigned to
Subjeck
_ Acrival at Abidjan Tvory
LN ' 1 Coast
{january 14, 1935)
Opening Ceremony Lvory
2. 1
. . Coast
(Jamnuary 15, 1985) °
3 Jrientacion
; (Januvary 16 - January 18, 1985) {(3)
al General Orientation 1 Ivory Coast
- | b Presentation of Country Report 2 | Ivory Coast
-Basic Lectures
4. (10)
(January 21 - Februacy 1, 1985)
a. | Anatomy of Gastroenterology _ 3 Ivory Coast
o. Diagnosié of the Gastrointestinal Diseases 4 Ivory Coast
L. P _
C. Manipulation of the Scepe 3 Ivory Coast
5, Manipulation and Maintenance of Endoscopy (10)
(February 4 - 15, 1985)
’5‘ F”Manipulation and Maintenance of Gastroscope 72 Japan
b. Mhhipulatloﬁ and ﬂaintenance of Colonoscope pe Japan
icA Mahlpulation ard Maintenarce of Laparoscope o Japan
d. | Manipulation and Maintenance of Endoscope Illumina;ur 2 Japan o
e. Manipulation and Maintenance of Endoscope Camera 1 Japan
f. | Maniputation and Mainceruxe of Fndoscope Accestories l Japaan ]
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6. | Practical 'Praining {45}
Examination of the Upper Gastrointestinal Secies (15
-1 (February 18 - March 8, 1983)
a.} Method of Introduction 1 [Japan
b.] Demonstration ‘1 JSapan
“{c.t Man to Man Training 1.5 fv?ryﬂgoa‘
- i el BEEIEEY ¥ i St E .
d.] Lectures and Discussions |{2_5! -
i_____.._-.-_._._ B3
' + Diseases of the Esophagus 0.5 |lJapan
{Ulcer, Cancer and Esophageal Varices)
> Diseases of the Stomach 1 Japan
{Erosion, Ulcer, Polyp and Cancer)
E Diseases of the Duodenua 0.5 Japan :
{Ulcer) |
. Biopsy .5 Jagan |
e. ”Swmary ' 1 Japan '
.| Man to Man Training 5 Ivory
Coast -
R - — —
7.] Observation Tour '
: _ . 3 Ivory. -
(March 11 - 13, 1985) T
Coaut
-
6-2 | Examination of the Colon (15)
" .
: {March L4 - Aprit 3, 19as)
§
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a Méthod of Introduction 1 Japan'
b.| Demonstration 1 Japan
c.| #an to Man Training 1.5 };gg Loast &
d.| tLectures and Discussions (2.51"
(Diséases of the Colon)
- Polyp 0.5 | Japan
T pivertifculqn 0.5 | Japan
-Cmer X 0-5 Japan
« InfLammatory Bowel Diseases 0.5 | Japan
(Ulcerative Colitis, Crohn's Disease, Ischemic Colitis
~and Colon Tuberculosis}
+ Biopsy 0.5 | Japan
. Sumnary 1 Japan
£ Man-to Man Training 8 Ivory
7 7 Coast
6.3 Examination of the Laparoscopy (15)
{April 4 - 24, 1985)
a.| Method of Intreduction 1 Japan .
b.| Demonstration : . Japan
— —" 1.5 Ivory Coast &
¢.| Man to Man Training . Japan
d.| Lectures and Discussions (2.5)
+ Acute Heputitis and Chronic Hepatitis : 0.5 |Japan
. Liver Cir‘rﬁosis - 1 Japan
- Alcocholic Liver Disease and Facty Liver 0.5 {Japan
« Primacy Liver Tunour and ¥Matastatlc Liver Tumor 0.5 |Ja pan
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Surmary

Man to Man Training

‘Ivory Coast

Evaluation Meeting (Presentation of Final Report)
Closing Ceremony
{April 25, 1985)

Leaving Abidjan
{April 26 - 27, 1935)

Ivory Coast . '
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Annex I1I

List of Equipment

Equi pmént

1 FibeP+Caétrointestinalscope | 6
2 Fiber-Gastroscope 1
3 Fiber—Duodenosﬁope 1
4 | Fiber-Colonoscope 4
5> |Fiber-Laparoscope 4
) { Frontal view)
6 | Fiber Téaching Attachments 4
7 | Endoscope Nluminator 2
8 | Forceps 40
9 Lamps for Endoscope
Illuminator 54
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ANNEX IV

Month

Schedule of Implementation of the Course

Ivory Coast Side

Japanese Side

1934 April

Stgning of R/

Signing of Rlﬁ

May

Submi_ssicn of Form A-1

and Form A-4

Recruitment of Experts

Ordering of Eqﬁi#nents

r——

July

Disteribution of G. I. ~

MNovember

Lo

Opening of Barnit Account
Submisssion of Bill of

Estimate for Egp}:nses

AReceiving of Applications

Decémber'

MNotification of Acceptance

Decemiper

Customs Clearance and

Receiving of Equipments

Forwarding of Equigm_ents
Anticipated

Remittance of Expenses

January

Implementation of Course

~40-
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April

May

Submission of Statement
of Expenditures
Submission of Course

Report
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Annex V Flow Chart of Financial Arrangement

kN
i
i
R
IS
¥
aJ
i
¥
E
§
!'.
;
¥

. 2)Submission of Biil of
N Estimate for Expenses - é
+ Embassy ot Japar: 5)Submission of | CHU of Treicheville 3
Statenent of Expendi turés
3)Bill of 1)0pening of Accoun
Estimate for
Expenses
l 6)Statement of Expénditures
)
Y J, ) ‘ I
4)Remi ttdance of Expenses J '
V4
JICA The Account of

4 - .
\( 7 }Reimbursement of Balance )

CHJ of Treicheville

Note :
_)not later than 60 days before the opening of the Course
4)within 30 days after the receipt of the bill of estimate for expenses

S)within 30 days after the termination of the Course
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TENTATIVE ESTIMATE OF EXrNsEs

i1,

frem of Expenses Breakdown Mt
L L ‘ o
(YEN)
Expenses for 1.715,369,480
lavitation (8,739,086}
1. Alrtickets: Country. Alrgickst Fee | 1. 1,089,480
{round trip) a. Benin 76,230
) b. Guinea 135,400
. Mali 110,250
d. Mauritania 252,630
e. Niger 147,530
f. Senegal 194,250
£. Togo 67,830
h. Upper Yolta 105,210 )
2. Allovance: 2. 14,280,000
- Per Diem 9,000CFA % 30days x 3.5months -
_ x Bgersons 7,560,000CFA
Acécamodation 8,000CFA x 320days x 3.5months
<harge X 8perscns 6,720,000CFA
Training Expenses ' I1. 4,504,000
1. Exgenses for (2,560,974)
Observation Trips; 1. 168,000
Allowsnces for {8,000CFA + 9,000CFA) x 2persons '
Travelling Com- X 2nights 68,000CFA
pénies
Chartered Microbus | - 100, 000CFA
2. Local Transporta- | 200CFA x 2round-trips x 30days 2. 333,000
tion: x 3.Smonths x épersons
3. Cervmony Expenses: 7
Cpening & Closing | 250,000CFA x 2times 3. 500,000
Ceramony | ' _
4. Training Materials, 4. 3,500,000

ete.

Cormunications

100, 000CFA

g
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Certi Ficate/Plagues

" Texts

5

4.
Wnite Overall {8}/
Gloves/Fingerstall
Audio-visual Aids
Duplicator

Copying Papér

{tamn of Expenses

tationery

L. Printing

Breakdown

Anoune

300,000CFA
500,000CFA
200,000CFA
200,0000FA
270, 000CFA

1,350, Q0OCFA

00, 600CFA
80, 0OOCFA

Grand Total for I ard II

(1 CFA = 0.5685 yen)

19,873,489

(11,300,069)
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Proces-Verbal des discussions tenues entre la Mission Japonaise et
les Autorités concerndes du Gowyop nement de ia Repuhllque de Cdte d'Ivoire

sur le Programme du.Stage au Troisidme Pays dans 1le domalne_d'EndOScopie 1

La M13310n Japnnalse de Consultatlon ( "la MlSSlon" ainsi dénommee
c1-aprés) 0rgan1see par 1'Agence Japonalse pour la Cooperatlon Internatxonale
(ainsi dénommée ci-aprés ™JICAY) et dirigée par ~ Monsieur Masao KUWABARA,
D1recteur du Bureau Regxonal de Chugoku de la JICA, a visité 1a Reépublique
de Cote d'Ivoire du 10 au 17 avril 1984, dans le but d'dtablir les détails
du programme. de coopératlon techn1que relatif au Programme du 3tage au
‘I‘r01s1eme P'ays da.ns le domaine de l'Endoscone au Centre Hospitalier et Um—

versitaire de Trelchvzlle ("cHU Qe Treichville ainsi dénommé cl—apres)o

~ Pendant son séjour en Cote d'Ivoire, la Mission a eu une série de dis-
cussions avec les autorités concerndes du Gouvernement de la Republlque
de Cote d'Ivoire au sujet des mesures sovhaitables a prendre par les deux

Gouvernements pour la réalisation avec succes du Programme mentionnd ci-

dessus,

Au terme des discussions, les deux parties ont convenu de faire des
reconmondations & leursCouvernements respectifs sur les sujets mentionnéds dans

Yes documents ci--annexés.

Abidjan, le 16 avril 1984

Monsieur Masao KUWABARA, Monsienr YAO N'Guessan Frangois
Directeur du Bureau Régional de Divecteur du Cabinet
Chugoku de 1a JICA, du Ministre de la Santé Publique

Chef de la Mission Japonaise de

Consultation

hifus—
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“LES DOCUEE NTS AHNEXES

" . .."_ .. . P o '.,' P ‘. 'A_A""' “-_ -
Le Jouwvernement du Jagon et le -Gouvernement de la Répudlique de Cote d'Ivoire
se preteront une collaboration mutuelle pour réaliser le Prozramme du Stage
au Troisiéme Pays {"1e Progruwne" ainsi dénommé cn—an.as) dans le cT.Ona.x.ne

de 1 Endoscopie Gastroentérolonque au CHU de TrelChVLHE.

B

Le P“o;_.rcm"xe sera c0ndu1't par le Gouverne-r.e it de la ‘{enuollm.e de Cote d’Ivoirei
avec l'appui due pian de coorération tech.nlque. du Gouverneﬁent du Jaoon. ‘
Le Programme sera réalisé une fois par an a. compter -de l'anrea flsca_le Jaoo—-
neise 1984 (du fer avril 1984 - au 31 mars 1935) et sulet l'accord annuel

sntre les auiorités concernees des deux ouverne'nents.

l.e Projronme dé 1'annfe fisczle japonaise 1984 sera exééuid en ‘conformitéd

~sC 1es sujets sulvants:

Le Stage dans le cadre du Frogramme sera dénomne

" Stage Régional d'Endoscopie Gastroentérologique "
{"ic Stage” ainsi dénormé ci-apres).

2. Cojectif :

lLe Stage est congu pour offrir aux médecins des pays de I'Afrique
Occidentale dans le domaine de la gastroentérologle, l'occasion
de renouveler et cecycler leurs techniques et connaissances con- .

cerndes,
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4.

1.

Durée 1

Le Stage sera conduit du 14 Janvier au 27 avril 1985,

Programme 3

Le programme expérimental duStage est présenté dans 1'ANNEXE IT.

Pays partici p’ai‘tts e

Les pays suivanls seront invités a présenter leurs candidatures @

‘Bénin, Guinée, Rali, Hauritanie, Higer, Sénégal, Togo, Haute-Volta.

Hombre de participants

Le nombre de participants des pays invités du paragraphe 95 ci-dessus sera

de 8 au total et celui de l‘a. Républlique de Cote d'Iveire de un,

Qualirications des ¢andidals
Les candidats au Stage doivent :

1) Etre docteurs en médecine, |

_25 E.tre.:m')mrhés‘ par leur gduverne.meni en conformité av‘éc les procédés
menticnnés 4 8§-1, |

3) Eire en service dans les organisations gouvernementales ou publiques, |

4) Etre en principe 4gés de moins de 40 ans,

3} Avoir une bonne maftri se de la langue frangaise parlée et écrite,

8) Etre citoyens de chaque pays de nomination, et

7) Avoir une santé suffisante pour assister au Stage et le terminer.
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8. Procédés de candidature

&-1. Les gouvernements désirant envoyer un ou des candl.dats au Stage dowent exp,
dier cing {(5) copies du formulaire de candidature au Gouvernement de la
Républicue de Cote d'Ivoire par leurs voies dzplomathues respectlves ;

avant le 14 novembre 1984,

8-2. Le Gouvernement de la République de Cote d'Ivoxre 1nf‘0rmera. les gouver-
nements présentant la candidature de la dec1smn d'a.dmlssmn an Stage

leurs candidats nommés avant le 3 décembre 1984.

9. Conférenciers / Instructeurs

9-1. Le Gouvernement de la République de Cote d'Ivoire prendra les meésurés
nécessaires pour affecter le personnel d'enseignement du CHU de Treiche

ville nécessaire comme conférenciers/instructeurs pour le Stage

0-2. Le Gouvernement du Japon prendra par 1'intermédiaire de la JICA les mesures
nécessaires pour fournir a sa charge les services de 4 experts japonais
de courte durée par la procédure normale de son plan de Coopération
technique. Les experts japonais fourniront des consells au personnel

du CHU et donneront des cours sur les sugets mentmnnes dans 1'Amnexe II.
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H0. Pourniture 'd'éqiziéeméht =

>§'?‘ 10-1. En confp rm:.te avec 1es lois et replements en vigueur au Japon, le Gou-
vernement du Japon prendra les mesures necessalres, par l'Lntermedlaxre
de la JICA, pour fournir & sa charge, 1'équipement ‘mentionné dans
1'Annexe III par la procédure normale du plan de coopérétion techni-

qué du Gouvernement du Japon.

0-2 L'dquipement devxendra la propriété du CHU de Trelchvﬂle du

Ministere de la Santé Publigque et de la P0pulat10n du Gouvernement

de la République de Cate d'lvoire dés qu'il lui séra liveé au C.A. F,

dans les ports et/ou les aéroports de débarquement, et sera utilisé

pour la réalisation efficace du Stage.

PR N

,.t..‘...
R,

ol

1. Mesures a prendre par les deux Gouvernements

Pour préparer et réaliser le Stage Jes deux gouvernements prendront

- . an oy ¥ o ™
les mesures nécessaires pour assumer les responsabilites suivantes,

€

i s . . "\ N .
‘411-1. Le Couvernement de la République de Cote d'Ivoire
iii—l—i. Ministérc des Affaires Etrangéres

1) Presenter 1es Formulalres A-1 et A»d pour la demande d'EquLpement
mentlonneeci dessue a 10-t et l'enVoz dlexperts mentionnés ci-

déssus & 9-2 a 1'Ambassade du Japon en Cote d'Ivoire,
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t1-1-2,

2) Envoyer le bulletin d'Information Générale(hAS:age aux gouverne-

ments des pays paJWicipants par la voie diplomalique,

3) Recevozr les formulalre° de candxdature et les exped1er au CHU de

Trelchv111e, et

4) Informer de la sélection des partic¢ipants leurs gouvernements
respectifs par la voie diplomatique et 1'Ambassade du Javon en

Cote d'Ivoire.

CHU de Treichville
1) Elaborer le progremme fondé sur 1*Annexe II,
2) Etablir et imprimer 1'Information Générale,

3) Présenter les Formulaires A-1 et A—4 au Ministdre des Affaires

Btrangéres de la République de Cdte d'Ivoire,
4) Affecter les conférenciers en conformité avec 9-1 c¢i-dessus,

5) Fournir les installations de stage et s'occuper de la réservation des
chambres d'hdtel pour les participants,

- 6) Séléctiohner les candidats,

7) Mettre a la disposition son propre equlpement pour réaliser le Stade

d*une maniére efficace,
8) Ouvrir un compte bancaire pour le Stage,

9) Présenter a l‘Ambassade du Japon en Cote d'ivoire un devis dlesti-~

mation pour les dépenses a la chargé.du Gouvernement du Japon,

10} S'occuper & la fois de la réservation des places pour les voyages in-
ternationaux et des déplacements i 1'intérieur de la Cdte d'I\?oit‘e,

11) Aller chercher et accompagner les participants & 1taéroport,

12) Pour la rdalisation du Stage, prendre les mesures budgétaires qui

ne sont pas financées par le Gouvernement du Japon,
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13) Présenter un rapoort defhége a 1'ambassade du Japon en_CSte d'Ivoire

aorés la cldture duStage , et

14) soordonner toutes les alfaires relatives au Stage,

t1.7. Zouvernement du Japon

1) Envoyer 4 experts de courte durée mentionnés ci-dessus a 9-2,

2) Fournir le CHU de Treichville ©N  GSquipement mentionné ci-dessus

A

a 10-1; et
1) Prendre en charge les dépenses suivantes pour le Stage :

— les dégenses conceraant les particip&nts venant de dehors de la
Cote dfIvoire telles que frais de vol international de classe
économigque, d'hébergement, de per diem, et de prime d'assurance

- médicale, A

- les dépenses concernant le CHU de Treichville pour le fonctionne—
ment du Stage telles que honoraires pour conférenciers externes,
réunions, matériels didactiques, approvisiomnement en matériaux,

duplication, voyzges d'étude et services de secrétariat.

12, Opérations {inancidres

Les opérations financidres pour les dépenses du stage 4 la charge
du Gouvernement du Japon seront assurées en conformité avec les

procédés suivants
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12-1.

I?“?n

12-3.

12-4.

12-5.

12-6.

Le Ci{U de T eichville ouvrira un compte bancuire en Cdte d'Ivoire
pour accepter e fonds pour les déperises d la charge de la JICA

pour le Stage,

Le CHU de Treichville présentera 4 )timbassade du Japon en Cote
d'Ivoire un devis d'estimction pour les dépenses A la charge de la
JICA, en spécifiant le compte bancaire, le nom du porteur de compfe
et le noﬁ de la bangue a lauelle sera effectué le transfert de

fonds pas plus tard que 60 jours avant l'ouverture du Stage.

La JICa évaluera le montant esiimé dans le devis et enverra le montant
évalué des dépenses au compte du Cl{U de Treichville mentionné ci-—dessus

a t2-1 dans un délai de 30 jours aprés la réception du devis.

Le CHU de Treichville présentera & 1'Ambassade du Javon en Caté d'Ivoire

un relevé de dépenses dans un délai de 30 jours aprds la cloture du

Stage.

Lu cas oﬁ une partie du fonds envoyé par la JICA reste inemployég quel
que soit le montant, le CHY remboursera la somme & la JICA conformément

aux instructions données par la JICA. Le fonds destind aux freis

d'avion, d'hébergement et de per—diem ne doit pas ctre appliqué &

d'autres objectifs,

Le CHU de Treichville mettra a la disposition de la JICA pour sa référen—
ce, tous les regus ainsi que d'autres preuves pour certifier les déven—

ses présentées ci-dessus ) 124 , s'ils sont demandés par la JICA.
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13. Programme de réalisation :

Un programme recommandé pour la réa]iéation du Stage est presenté dans

1'ANNEXE 1V,

= . A " . ., ) ) . .
14. Les Annexes suivantes doivent etre considérées comme partie intégrante

du Proces-V¥erbal des discussions:

ANNEXE I : Liste des Personnes Présentes & la Réunion.
ANEXE I1 : Programme Expdrimental du Stage

ANNEXE III t Liste des Equipements

ANWEXE IV t Progranme de Réalisation

RVNEXE V : Tableau de Procédés pour la Préparation Financiere

MNMEXE VI : Estimation Expirimentale des Dépenses.



ANNEXE 1. - Liste des personnes présentes it la Réunion

L. Monsicur YAD N'Cuessan Frangots

Directeur de Cabinet du Ministre de la Santé Publique ¢t de la
Populatian,

2. Professeur BEDA Yao Bernard
Chef de Service au Ceatre Hospitalier et Universitaire de

Trecichville,

3. Monsieur KUWABARA Masao

Chef de la Mission jdponaise de Consultation,

4. Docteur SAKAL Hideaki

. Mission japonaise de consultation,

5. Mademoiselle KAYASHIMA Nobuko

Mission japonnise de consultation

6. Monsieur TOCAWA Toru

Secrdtaire - Amabassade du Japon en Cdte d*Ivoire.
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ANEXE II. Programme Ex'périméntal du Stage

Sujet . Jours | - A la charge de |
Arrivée 4 Abidjan (le 14 jan. 1985) 1 Cote d'Ivoire
Cérémonie d'ouverture (1e 15 jan. 1985} 1 Cote d'Ivoire

Orientation { 16 — 18 jan. 1985)

a | urientation Géndrale

C3fe d*Ivoire

Cote d'Ivoire

b | Présentation du rapport de pays

Cours de base { . 21 jan.-ler fév., 1985)

a { Anatomic de Gastroentérélogie

¢dte d'Ivoire

b | Diagnostic des Maladies Gastrointestinales

Cote d'Ivoire

¢ | Manipulation des Endoscopes

Cote d'Ivoire

Manipulation et Entretien des Endoscopes
( 4~ 15£év. 1985)

d'Endoscope

a Manip&lation et Entretien du Gastroscope 2 Japon
b | Manipulation et Entretien du Colonoscope 2 Japon
o .Manipulation et Entretien du Laparoscope 2 Japon
d .ManipulatiOH et Entretien de 1'Endoscope _
“Illuminator 2 Japon
e Manipuiation et Entretien de 1'Appareil-phoio .
- : ' 1 Japon
pour Endoscope
f | Manipulation et Entretien des Accessoires
' ' i Japon
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6 Formation Pratique ' {45) .

Examen de | ' .
61 la Sphere Gostrointestinale Supérieure (i‘j)
(18 rév. — 8 mars 1985)

a | Héthode A'Introduciion ' B Japon
b | Démonstration . : 1} Japon -
¢ | Formation Individuelle 1,5 | Cote dtIvoire
et Japon
g [ Cours et Discussions (2,9)
- : ' I . ;
~ Maladies de 1'Oesophage : 0,5 Jagon

(Ulceére, Cancer et Varices cesophagiennes)

— Maladies de 1'Estomac

(%rosion, Ulcére, . Polype et Cancer) 1 Japon
— Maladies du Duodenum (Ulcére) | 0,5 | Japon
L Biopsies : 0,5 Japon
e | Résume ' ‘ 1 J-ap.on.
f| Formation Individuelle 8 C3te_ d'Ivoire
7 Voyage d'étude ( 11-13 mars 1985) . 3 . Cote d'Ivoire
6~2{ Examen dU ¢dlon ( 14 mars-3 avril 1985) {15)
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Méthode dtintroduction 1 Japon
_Démonét ration 1 Japon
Formation Individuelle 1,5 | cbte d'Iveire.
Cours et Discussions {Maladies du Cdlon) 2,5
* Polype . . 0,9 Jaron
* _Di\fgrticule_ 0,% Japon
* Can(;er 0,5 Japon
* HMaladies Inflammatoires Intestinales

{ Colite Ulcéreuse, Maladie de Crohn, 10,5 Japon

Colite Ischémique, Tuberculose Colique}
* ‘Biopsies ' 0,5 | Japon
Résumé 1 Japon

LY
Formation Individuelle 8 Cote d'Ivoire
6--3 | Exemen de Laparoscopie ( 4-24 avril 1985) 15
Méthode d'Introduction 1 Japon
Dmonstration 1 Japon
Formation Individuclle 1,5 | COte a'lvoire
et Japon
Gours et Discussions 2,5)
* Hepatit€ 3sigué et Chronigue 0,9 Japon
* Cirrhose du foie i Japon N
* laladie de Foie Alcoolique et Joie Graisseusg C,5 Japon
¥ Tunewr de FPoie Primiive et Tureur de Foie
s J
ubtastatique 0,5 ] Japon
pu— SHPE
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f | Formation Individuelle

Cote dFIvoire
et Japon

Réunion d'Appréciation {Présentation du Rapport
final)

Cérémonie de clBture (le 25 avril 1985)

Cote 'd'Ivoire

et Japon

bépart d'Abidjan (  26-27 avril 1985)

Cote d'Ivoire
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ANNSXE III.  Liste des équipements

Equipements - ' Unités
1 Fiber—castroinfestinalscopes 6
2 Fiber-Gastroscope 1
3 Fiber-Duodenoscope _ ' 1
4 Fiber—Colonoscopes ' _ 4
5 Fiber-Laparoscopes ( Vue frontale) 4
6 Accessoires didectiques de Fiber 4
1 Endoscope Illwninators _ 2
8 Forceps - ‘ 40
9 Lampes pour Endoscope Illuminator 54

-59_



AIRELE V.

Progranme pour la Réalisation du Stage
Mois coté Ivoirien Cote Janonais
Avril 1984 | Sigrature du Procds-Verbal Signature du Procés-Verbal
: des discussions des discussions
Mai Présentation de Forumulaires Rocrutement d'Sxperts
A-1 et A4 Commande d'Equipements
Juillet Distribution d'Information o
Générale
Hovembre Owerture de compte de Bandque
Présentation de Note estimative
de Dépenses
Réception de Candidatures
Décembre Avis @d'admission
Décembre Dédonancment et réception Envoi d'Bquipements anticipe
d*Equipements Envoi de Dépenses.
Janvier
Realisation du Stage Envei d'Experts
Avril
Mai Présentation du Rapport des
Dépenses
Présentation du Rapport de
Stage
i
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ANNEXE V. Tableau de procédés pour la Préparation Financiére

2)Présentation de Note
. estimative des Dépenses
Ambassade du Japon { CHY de Treicheville
5)Présentation de Relevé '
| ,desDépenses

3 Jiote es_timati.ve _ ' I)Ou\_rerture de Compte

de Dépenses

6)Releve des
Bépenses

N 2 _ A4

Envoi de Dépenses
4) . en s

JICA Compte du CHU de ;
Tfeichville '

e mmr e m o e e

T)Remboursement de
——— Bilan

Remarques ¢

2} Pas plus t;a.rd que 60 jours avani 1'ouverture du Siage-

4)‘ Dans un délai de 30 jo'urs. aprés la réception de la Note estinative

de Dépenses,

5) Dans un délai de 30 jours apres la cloture du Stage .
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ANNEXE VI. Sstimation Expérimentale

de Dévenses

Montant

stage, etc.:

Communications

No.| - Nature de Dépenses] Détails
CFaA
: | (ren)
1 Dévenses powr Invitation I. 15.369.480
' - ' (84739.086)
1. Billets d'aviont Payst . Frais de Billets] 1. 1.089.480
(Aller ot retour) dtavions: .
5. Bénin 1 76.230
b. Guinée 1 135,450
C . Mali 31100250
i, Mauritanie :252.630
. Niger $147.630
', Sénégal 1194 .250
. Togo : 67.830
h, Haute-VYolta :105.210 &
2. Allocations: _ _ 2. 14.280.000
Per Diem (Allo- P.000 CFA x 30 jours x 3,5 mois
cation journali~ [x 8 personnes :  7.560.000 CFA
dre de sdjour) R '
Frais a'héber-~ [8.000 CFA x 30 jours x 3,5 mois
gement k 8 personnes ¢ 6.720.000 CFA
11| Dépenses pour stage IZ. 4.504.000
, - (2.560.974)
1. Dépenses pour fe 168,000
voyage d'Etudes
Allocations powr] (8.000 Ci'A + 9,000 CFA)
Accompagnateurs . .
de voyage X 2 personnes x 2 nuits
68,000 CFA
Microbus loué 100.000 CFA
2. Déplacement 200 CFA x 2 allers et retours 2. 336.000
Local x 30 jours x 3,5 mois x 8
personnes
3, Dépenses de 3. 900,000
Cérémonie:
Cérémonies 250.000 CFA 2 fois
d'Cuverture et
de Cloture
4. Matéricls de 4.  3.500.000




No.

Nature de Depenses

Df:t aiis

Montant

Cerfif_i.éats/Cadres
Manuels
Articles de burean

In.f‘brméi; ion Générale
et Tirage

Biouée Bian_che (8) .

Gents Doigtiers
Hatériéls audio-
visuels
Duplicateur

Papier de copie

© 300,000 CiA
500.000 CFA
200.000 CFA

200,000 CFA

270. 000CFA
1, 350.000CFA

500, 000CFA
3 0. 000CFA

Some totale de T et II

(1 CFA : 0,5686 YEN)

19.873.480 CFA
{11.300.060 YzN)
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THIRD-COUNTRY TRAINING PROGRAMME

OUTLINE

A new type of training avrangement called the "fhird-Country Training
Programme" (TCTP) was iatroduced to Japan's technical cooperation when the
Japan International Cooperation Agency initiated a training eourse on

sericulture in Thailand in March, 1975.

Since then, Japan's TCTP has been expanded and improved to offer nine
courses in seven different countries under JICA's TCTP schemé in the |
Japanese fiscal year of 1981 (Aﬁril, 1981 - March, 1982) as shown in_fhé
attached list. '

Unlike the cenventional type of training'programme in which participénts
from the developing countries receive training in the developed countriesf
TCTP is so designed that a leading country in a certain developing area
provides training for the other developing countries within the area which
have common or similar social, cultural and liguistic background with the

cooperation and assistance of a developed country.

The basic idea of JICA's TCTP is twoflolds; one is to provide training
which better fits the needs and indigenous conditions of the participating
countries and the other is to promote Technical Cooperation among Developing
Countries (TCDC) by cxtending technical and financial assistance to the
hést country. For the former purpoée, JECA provides féllo#ship for the
participants from the third countries. For the latter purpose, JICA provides
necessary expertise under its Expert-Assignment Programme and furnishes the
training institution concerned with necessary fund to operate the training

course through the government of the host country.

ROLES OF THE HOST CQUNTRY AND JAPAN

Since the training course under TCTP is conducted, as a matter of course,
at the initiative of the host country, the greater part must be played by the
host country. And Japan will provide technical and financial assistance that
deems necessary for the host country to cﬁnduct the training course smoothly
and effectively. Under the present scheme of Japan's TCTP the both go#ern—

ments are supposed to assume the following responsibilities:
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HOST COUNTRY

JAPAN

a. Provision of training facilities

b.

and equipment

- Formulation of curriculum

Arrangement of lecturers,

" instructors and a coordinator

Preparation of textbooks and

other training aids.

Drafting and distribution of

Generat Information brochure

Séreening of applicants and

notification of acceptance

Arrangement for oversgea travel

and accommodations of partici-

pants

Operation and administration

of the course

Submission of financial report and

course report

a.

PROCEDURE AND FLOW OF IMPLEMENTATION

Advising with regard to b.d.e.f.h. in
the left colunmn

Dispatch of expert(s) for advising

and guidaunce

Preparation of textbooks and other
training aids that are not locally
avaiiable

Payment of expenses for oversea travel

and accommodations incurred to par-

ticipants

Payment of operational expenses
(i.e. honoraria, transportation,
wmeeting, material procurement) incurred

to the training institution,

Procedure required to initiate a training course under JICA's TCTP

scheme and its flow are illustrated in the following two charts:
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MFA

JICA

Hinistries

SURvVEY

PREPARATION -

IMPLEMENTATION

EVALUATION.

A
-

————

CHART 2

T
JAPEN EWBASSY

BOST COUNTRY

Sovernment Aid Office

Winistries Concernzd

Dispatch of Survey Tea.m%

Decision Making through Inte
Consyltations

r-Ministerial

|

<

S B

——>

Training Institution

Digcucsion with the
Autrorities Concerned

Survey oF the Training
Institution Concerned

-

Dicision Haking

Confirmaticn through Diplématic Channe

%:::rpzcrsxon

Dispatch of Consultation Yeaw - i ‘

]

Consultation and Fipali-

zation of Details of
Implezentation

l Sign{ng of Record of Discussions

Rectoitmeny of

Forwarding

Exgert{s)

Arceptance of

Submissicon of A-1 Form

Réguest for

Disbursemeat,

Remittance of
Expenses

————at

of A-1 Form < — to the Japancse Embassy
]
Orafting & distributicn
&f Cereral Information
Assessment Subnission of Bill of
Estimate for Expenses
to JICA Officef/Enbagsy
Paymentk Receipt of Operatiea

Acéommodaticns and Per-Diem to Participants

Expenses and Air-Fares

Gispatch of

Screening of Applicants

R

Expere(s)

Evaluation

Notice of Acceptance
]

THIRD COUNTRY

Recruitment of
Applicants

Application

T
Aic-Tickets by P.T.A.

E2 TRAINING COURSE

Submission of Financial
Report

Submission of Course Report

Participation . ’l

* In case there's 6o JICA Representative in the host country, JICA wili teke altec-
tative measures to wake payment to the participants and the authorities concerned

of the host goverament.
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STAGE AU TROISIEME PAYS DE LA JICA

Introduction

Le gouvernement japonais a commencé en 1954 sa ébobération‘technique aux pays
en voie de développement pour contribuéf'é'léur'prokrés teéhhidﬁé.

Depuis mars 1975 oii le Stage au Troisisme PayS_(S}I.P.) a 8té introduit

dans les activités de la cobpération internationalé de la JICA, péur la
premiére fois en Thailande, il a connu de bons résultats et au cours de
1'année fiscale de 1983; 14 stages ont &té organisés dans 10 pays sous la

direction de la JICA.

Dans le but de rialiser le S.T.P., la JICA sélectionne comme lieu de stage,’
un pays-hte qui joue un rdle important dans 1'ensemble des pays voisins

en voie de aéﬁeloppement ayant les m@més cadres sOciaux, Eulturels et
linguistiques. ~Avec 1'assistance techinique et financi8re accordée par 1§ ;
JICA, le pays—h8te regoit des stagiaires venant des pays voisins, réalise un

stage et organisera 3 1'avenir i son initiative son proper stage,
g g n prop g

La concéption du S.T.P. présente un double objectif:

Premiérement, pour assurer le transfert des connaissances et des techniqueé
satisfaisant aux besoins des pays participants. Deuximement, pour mener
une plus grande coopdration entres ces pays en voie'de développement  par

moyen de 1'assistance technique et financiére au pays-hdte.

Le S.T.P. offre aux pays de participation les avatages suivantst

Le stage devient miux adapté avx ¢oﬁditions des payé de'phrticipation.

Il est plus facile de faire participer les stagiaires dont les pays n'arrivent
pas trés souvent i bénéficier des stages organisés au Japan par la JICA.:f

Il y a moins de Barriéres de langages et de cultures, Ce qui permet de )

rendre le stage encore plus efficace.

Répartition des responsabilit@s (des frais et des services) par le Japon et

le Pays-Hite:

Aprés la signature du Procds—Verbal des Discu#sions'(R/D), le S.T.P. se
réatise en principe une fois par an avec 1'assistance et la collaboration

accorddes par la JICA daus le cadre de 1'envoi d"experts et du partage des
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3.

frais de stage. On présente en bas la liste concernant le partage des

vesponsabilités par les deux parties (le Japon ct le Pays-Hite).

Pays-Hate:

- Mettre 3 la disposition les locaux et des équipements de stage.

- Déterminer les gfandes:lignes du programme de stage.

- Arranger des conférenciers et un coordinateur.

- Rédiger et distribuer le bulletin d'information générale.

- Séicctionner 195 stagiaires et procéder aux fomralités ndcessaires pour
'leﬁrufécéption.

~ Prépaver les voyages et le logement des staglaires.

- Assuref i'opérat{on et 1'administration du cours de stage.

- Présenter le rapport financier et celui de stage.

Japén:

- ¥nwoyer des experts japénais.

- Prépérér les manuels et matériaux didactiques qui ne sont pas disponibles
éu'Payséﬂﬁte.

- Prendré en charge les frais de voyégc et de lopement des stagiaires, sauf

ceux du Pays-Hote.

- Prendre en charge les ddpenses pour la réalisation de stage (honoraires,

transport, rdéunions, ete.).

-

Procédés ‘A suivre pour réaliser le S5.T.F.

On.préscﬁte ci-joint les procédés i suivre pour la réalisation d'un nouveau
stage au troisieme pafé. Comme le S.T.P. a lieu & 1'étranger, sa réalisation
demande non seulement 1'appui des différents départements de 1a JICA, du
Miniétére des Affaires Etrangdres ainsi que des Ministéres concernés sur le
plan national, mais aussi 1'aide du bureau de la JICA, de 1'Anbassade du

Japon et des experts envoyés au pays de la réalisation de cc stage.
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T

Priparation

< Appréciacion i <Réa1:'.utian <

Jagen

M.A.E,

Ambassade du Japon

Pays-Hite

Bureau d'alde Gouverncumental

JICA

Hinistéres

Envol de 1a Mission

d*étude

|

Prise de décision a travers

Bureaw de 1a JICA

Ministéres concernés

Institution de stage

Pays
participant

S—

Piscussion avec Autorités
concernées.,

Etude 4'institution de stage
concernde,

Frise de décision

Cenfirmation par voie diplematique
I ] Consultation et mise au point
Envol de 1a Missicn de tonsuleation ol de ddrails pour réalisation
. ) I

l Signature de R/D

Recrutement &‘experts

Envoei de Formulaire

Présentation de Formulaire

]
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I

o .
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APPLICATION FOR EQUIPMENT

Form A, 4

By the Governaient D(-—--—-«I—--V——O‘—~R----Y—-—----C—--Ouj;-?.--S—-5—'—--—-—----'—--—-'—-"’_‘kt Gn_u.unm:_nt of Jagan
under the Techrical Co-optration Plan for (1) Near md-\tiddk Eant md Africs. (2) Latin America, o¢ (3) Othec Asian Arta

ho!u—m Thin form bex booo davised foc the yeneral wdmco of ¢ca-ozcration countiies in erdee 1o faciliotd e wapply nl
relevane fsformatica end daie necenviry ta afferd o edoquate spprecintion ef <ha mature of the techaiost snisiance

tequired, The tuzeful completion of this application focrm will eveid couch relercnee bagk und leed 1o r3cdics agtion. -
&) Tre |eq«mu vumbir of copies of che Foim A 4 daly eidacsed by the apicopriate Faseigs Ad Uep:rm:ent of the

)

sequériog goveroment 1hould te forwerded W dhe dogoc govertoeae foaceincd thegurh the spyucoprivia chins s,
The ¢qulpment 12 ba nupplicd by the Caversment of Japan will bécome the progenty af vhe tequinsiog yavernment

wpoa geceipt of the ibippiog docurzenis throvgh the fapanaee Embasy, Since the touipment In 2epplicd oo C.LF,
basls, it Ev pequtated that the ceciplent goverament wifl meere
{e) xusioma daries, botesnal tazes snd other aimilar chesgen, if lur, imyoyed §a easecl ol thé wauliancot, ard
(b)) exgcascs necestary for tha travsgorwtica, fastafacioa, opnration und walatenavce of the eqeipraeat

I Backgricund Infotmmcn

Pleise desceibe as congisely as possible
the génecsl oullines of the project for
which the equipmeat is required, in-
dicsting whether the hter is (e} (or
usé by an expeit in the perlofmance
of hu duties (b) [or & timiaing shaoe
of institution or {¢) for @ cestacch
ostitetion. If eithes (B) oe 4c) please
say whether the equipment is fof the
. establishmeat of 2 pew instituticn ot
the expansien or re-orgenisation of an
existing one (e, g, by the pravision of
s new depaclinent, he} The name
tod exact lecation of the insGtusion,
its spprovicate cost and Lhe aulhodg
responsidble for v should be state
Yihere apprcpeizte details sheuld be
givea of the availebitiny of 2oy seivices
required for the opesatidn of the equip-
ment.  This wcuf:! include cperition
by ey {(ie ype of current,
piricdicily, voitags In(i any valations
phases, frequency e, and W D.C§
the only cutient availible please giv

i'h_

Hatér;el demandé pour I'entrclnement des sta-
gia;res en Endoscopze Digestive dans e cadre du
Stage organisé par le Japon au C.H.U, de Treich—
v111e, Stage dit "dans le l&me pays®.

;Flberaastro intestinzlscope FGI-SD 50 Machide f

fF‘.tbergastrosco_oe ¥achida FGS-— BS‘O
da be" ﬁ:)*
M5O

h

T b

c
f4il  denniis), water fenicwincion onf = Fibercolonoscopes F € § - = Machida
steac gat ewe. Deunds of simitac equip- ] o - Ls—o,
meat #iready ia wse should be givea ), - Fibercolonoscopes © € § - domeaad n

-y

Descriptian of equipment required.

Plesse give 1 [ail deicziziiaa of esch
item 25d gesera! i3 i
itle, The sanciscturer ant estio |
vated cost ai each item i known |
tegecher with detaily of the proposed
ead use cf jtem atoyld ber givea
Yehere 2pplicable, give dewails ol say
spizal packing  or  Gropic prochag
required and indicete whether har.d
baoks er Insttucticn data sopslied in
Eaglish will sufize. i approprinte,
please indicate aay uqum:-.i riorities
ar phasing - of deliveries and advize
whether adequate facilities exist for
maintenance end secvicing of the type
of equipment requested. (I teagihy,
detaifed lists should be anpexed; Wt
would be ¢onvenient to hive sepznt:
ancexures for (o) Blms; (8) books
snd (¢) other equipment)

6
1
- f Fiber duo_denoscope Me
2
2
4

Laparoscopes Ffrontal viex LA - SL - ¢ II

- 4§ Fiber 'I‘each'._l'._ng Attachaent Fg T?T-n:
- 1 Endoscope Illuminator R N 300 J MdCh‘ida

~ | Endoscopve Tlluminator 500 J Hachida

<40 Forceps for. Biopsy ({LO otoie W30‘“

« 4 . Lanps for 500 J Machida

Kso Lanps for R M - 300 J Hachida

1. Has this equipment request alcesdy
been directed to any other Ageacy o
county 1ad il so 16 whom was it
1ddressed end with what gesult ¢

lizn

-

LHas the st of equipment Ih:.dy beea

¢isscassed with representatives of tke
supplyiag counteyfies ' If so, plesce
iadizate what suage the discussions
have readhed.

-

.F;Ilniih fall particulsrs in respect

of—

(c) Cansignee;

(43 Oftcia) 1o receive docemeans snd
enquifies ; d

£0% Clay?

Colonel TOALY, Directeur du C.H,U de

Treichville, B.P. V [3 Abidjan céte d’Ivoire.
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(2)

Where equipment i3 required for vae

by &n expert

Please jadicate—

(a) The country or agency from which
the expert has been ttqucslcd or
obtained. |

() His duties and ledgth of second
ment {a refeccace 16 the celative
Farm A. 1 will sufice when ‘the
¢xpert it being provided by the
touatry to whom the equipment
ftquést is addréised) i

() What  uie is pmposcd tae l%e
equipmént whea the exgeit’s perwd

ol sécondmem lerm:nltu H

(@) By what date is the equipmént
téquired 7

Buyuipenent  descind

llentrainonent dJdesg

1

. Where equipmenl fs dequived for
‘Training o¢ Research Institutions

Pleass indicate— -

o) Nature wod stunderd of iicleg of cesear-
<h to be wodestukes

'O) Toud samber of stadeats 19 be sccsmma

D dated from withio tke’ cauntry or ficm
hewhecs 7a the Regioa, 1be gathficetingg
. foe edmissinn, (e duinzioe of counses, wod
the vanual datput of traicies

{c) Whedhar there s -!u-dy 1 similer instic
tore(a} in existence in the couatey. 1F 13,
plenie give detnils

{4y Whedhed tuildings are ehicedy avail l$§= i

T &ot Bas conateuckion atanad and whea iy u

" eaptited 13 be compleied !

(e} Whater geabfied safi to Lesdle |"e
tquipmens hay besn reeruited o i1 geo-
o236 1o be reeruired focslly,

L aor i1 i proposeds + B

i) 1o cecruit loceigzeas urder aid-sea-
fummes .

Ciid 15 train Tocaly recruited geesoanel
abroed i Baadlizg =ez:?
{ehe telecence nuch s i ooy Forms
Acloc A 2relatiaz 19 puch TesUela

- dhould Be gaqtec) |

) Fekicg fara sicqunt w24 grimese 10 {41
ad (o) vSave, whlt isze ot by whick
ik exaipment 12 reguised 1d che daze
o3 which eeining or reserrch worg Is 63
tIomence.

Gar Wheber nay  assiniance i: drswing up
ihe Schemg hes betn sbeained from gocnide
sxzects?  (Aay speciafinl o gepota oc
Gaveracest 1urveys {e.g, Educatiooad
Comruiizer  Regons. eic), teacing o
the seguent ahould Yo previded if pasnble}

l'entrainerent

Equipenent

desg

destiné &

stagisires

.Cotreapondence

Nime, Postal and Telegraphic Add.
Test of afcial to whom carréspond-
ence’ regerding this application is 1o
be forwarded

lll\-

Coulonel  TOALY,
ichiville, B.P, VI3

Dirccu

o
[
[aY
e
=
O
-
o
e
o

Draee @

on behalf of the Gov:f.-mtm o

Le. C{'&

e comf'é'

For vae only by Doasr Covernment

Date:

Apglicstion accezted/rejec ted/withdrawn
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To: Participants of Third—Cﬁuntf§ Tféining Programme

Overseas Travel Accident (0.T.A.) 1ﬁsuraqgg

0.T.A. Insurance covers medical expenses for bodil injury and sickness occurring

during participation in_Third—Acouhpry Training Programme,

Detailed contents of coverage under this insurance are as follows:

1. 'Coverage_of Medical Expenses for Bodily Injury

Medical expenses as defined below, which are actually incurred as the direct
result of bodily iﬁjury within 180 days from the date of accident, are paid

up to the amount insured, ¥1,500,000.

However, in such case mentioned below as Exclusions, medical expenses are

not paid.

Definition of medical expenses

a. Doctor's examination fee, medical treatment fee, and surgical operation

charges.
b. Cost of medicaments and materials fof medical treatment.
c. Fees for X-ray or other various examinations and operating room charges.
d. Expenses for profcssionai nﬁrse care, |
e, Chafges by a hospital or clinic for room.

f. Hotel room charges in case of a hotel room being used to undergo medical
treatment in an emefgéncy.
g+ Expenses for trénsp&rtétiOn of the insured from the place of accident

to a hospital or clinic in an emergency.

h, Expenses for transfer of the insured to other hospital or clinic in
case of mwedical treatment being unavailable at the first of clinic by

reason of no medical specialist being there or any other reason,
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Exclusions

a. Bodily injury caused by accident occuring while the insured is driving
an automobile or a motor-bicycle without having statutory qualification
to drive it or under the influence of alcoholic beverage to the extent

the insured may not be able to control the wvehicle,

b. Bodily injury caused by sickness, brain disease or, insanity of the

insured.

c. 'Bbdily‘injury caused by pregnancy, cﬁildbirth; premature birth or
miscarriage of the insured or medical or surgical treatment of the
insured (expect such as may be necessary solely by injuries covered by

this insurancel}.

' Coverage of Medical Expenses for sickness

Medical expenses as defined in 1 above, which were actually incurred within
180 days from the commencing date of medical treatment are paid up to the

amount insured, ¥1,500,000.

However, in such case mentioned below as Exclusions, medical expenses are

not paid.

Exclusions

a., Pregnancy, childbirth, premature birth or miscarriage and sickness

resulting therefrom,

b. Dental disease.
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How to claim for Medical Expenses under Overseas Travel Accident Insurance

of The Nippon Fire & Marine Insurance Co., Ltd.

GLATM FORM

Please use the attached CLAIM FORM. . o
Please have "ATTENDING DOCTOR'S STATEMENT" filled by the doctor and then
£ill all! the columns except ATTENDING DOCTOR'S STATEMENT by yourself,

CLAIM AGENT

The following Claim Agent will handle your claim and pay insuraunce benefit

for medical expenses to you on our behalf.

CLAIM PROCEDURES TO CLAIM AGENT

Please submit following documents to the Claim Agent
+ A copy of Insurance Cirtificate

* Claim Fornm

* Bill or Receipt for medical expenses issued by hospital or doctor

After receipt of above documents, the Claim Agent will reimburse you medical

expenses.
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OVERSEAS TRAVEL ACCIDENT INSURANCE CLATM FORM

(For Participants of Third-Country Training Programme)

To: The Nippon Fire & Marine Insurance Co., Ltd.

Certificate No. . Period of Insurance ?ﬁ ‘Address
From! 5
(5]
To & &
. - S
X R v
—— Amount Insured SR L g Signature
Medical Expenscs for Injury ¥1,500,000 | .4
Medical Expenses_for Sickness | ¥1,500,000 o
= Injury - _ - Sickness -
Nature & Condition of Injury _ Nature & Condition of Sickness
o Date & Time
lg i) )
o | Place
w o
—
el
o o|Circum-
ool
U < | stance
fa ]
Amount Claimed |Hospitali- |Doctor Fee Medicine The Others | Total
Unit: zation :

ATTENDING DOCTOR'S STATEMENT

Name of Patient Age

Nature & Condition of Tnjury or Sickness

i

~ Injury - - Sickness -

Date of Accident When did patient's symptoms first appear?

?13Ce of Accident

Date of Treatment

Date
: Signature

Attending Doctor
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Destinataires: Les Participants au Prograime de Formation dans des Pays Tiers

Assurance en cas d"Accident lors 4'un Déplacement & 1'Etranger (0.7.A.)

-L'assurance 0.T.A. couvra las frais médicaux des blessures corporelles et des
maladles survenant lors de la part1c1pat10n A un programme de formation dans

un pays tiara,

Le contenu détaillé de la couverture dans le cadre de cetta assurance est le

suivant:

1. Couverture des frais médicaux

Les frais médicaux précisés c1—dessous, qui se produxsent én resultat
direct d'une blessure corporalle dans les 180 jours i compter de la date de

1'accident, sont remboursés dans la limite du plafond de 1,500,000 ygns.

. * - [
Capendant, dans les cas mentionnés ci-dessous en tant qu'ekclusions, les .

dépenses médicales ne sont pas remboursées.

Dafinition des frais médicaus

a. Frais de consultation du praticien, frais du traitement médical, frais

d'intervention chirurgicale.

b. Frais de médicaments et de matériels nécessaires au traitement médical.

c. V¥rais de rayons X et autres examens et frais de salla opératoire.

d. Frais da garde—malade.

e, TFrais de journée d'hospitalisation pour une chambre en hdpital ou en
cliniqua.

f. Prais d'hStel en cas de chambire dHdtel utilisée au moment du traitament
médical en urgence,

. F¥rais d'ambulance pour 1'assurd en cas d'urgence, du lieu de 1'accident
4 P g .

i 1"hdpital ou i la clinique,

h. Dépenses pour le transfert de 1'assuré dans un autre hdpital ou une autre
clinique dans le cas oii les soins medlcaux necessalres ne pourraient tre
administréds dans le premier etabhssement du fait d'une cavencé de spé-

cialistes ou toute autre raison valable.
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Exclusions

a. Blessuras corporelles survenant tandis que 1'assurd conduit un véhicule
automobile ou une motocyclette sans pbsséder;les_qﬁalifiCationS légales
~pour les conduire ou en étant sous 1'influence de 1'alcool au point gde

lui faire peedre le contrdle du véhicule.

b. Blessures corporelles provoquées par une maladie, une maladie cérébrale

ou un 8tat mental déficient de 1'assuré.

c. Blessures corporelles résultant d'une grossesse, d'un accouchement, d'un
accouchement prématuré ou d'une interruption de grossesse spontande ou
volontaire, ou d'un traitement chirurgical (@ 1'exception de ceux décou-

lants des blessureés couvertes par cette police).

2. Couverture des frais médicaux pour maladie

Les frais médicaux tels que d&finits dans le paragraphe 1 ci-dessus,
survenant dans les 180 jours & comptar da la date de commencement du traite-
ment médical, sont remboursds Cependant, dans le cas des exceptions mention-

nées cidessous, les frais médicaux seront & la charge de 1'assuréd.

Exclusions

a. Grossesse, accouchement, accouchement prématuré ou interruption de

grossesse spontanée ou volontaire, et toute maladie en résultant.
b. Maladias dentaires

Procédure i suivre pour le remboursement des frais médicaux dans le

-~

cadra de 1'Assurance en cas d'Accident lors d'un Déplacement d 1"Etranger

pér la Nippon Fire & Marine Insurance Co., Ltd.

[;EUILLE DE DEMANDE DE REMBOURSEMENT

Priéra d'utiliser 1a FEUILLE DE DEMANDE DE REMBOURSEMENT ci~jointe.

Priére de joindre un CERTIFICAT MEDICAL rempli par le praticien, puis remplir

toutes les colommes du formulaire savf celle concernant le CERTIFICAT MEDICAL,
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COURTIER

Le Courtier suivant s'occupera de votre dossier et procédera au remboursement
des frals wBdicaux dans le cadre de cetta assurance pour le compte de notre

Société.,

]

[;ﬁOCEDURE DE REMBOURSEMENT AUPRES DU COURTIER

Priérc de fournir les documents suivants au Courtier

* Une copie de la Police d'Assurance
+ Une Feuille:de Demande de Remboursement

» Les Notes d'flonoraires, Factures ou Recu du praticien ou dé¢ 1'hdpital.

Aprés réception de ces documents, le Courtier procédera au ramboursement des

frais médicaux.
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