

































































































































	表紙
	目次
	Ⅰ調査団派遣の背景
	Ⅱ調査団の目的,構成及び日程
	Ⅲマレイシアの教育･訓練の現状
	1マレイシアの教育訓練体系
	2職業訓練の現状

	Ⅳマレイシア側のCIAST構想の概要
	Ⅴ本プロジェクト推進上の総括的留意事項
	Ⅵマレイシア側のCIAST構想の専門分野別内容及び本調査団の専門的見地からの所見,留意事項等
	1職業訓練指導員養成訓練（含む。教材作成）
	2指導員及び在職労働者の技能向上訓練
	(1)Automotive Department（自動車科)
	(2)Machine Operation and Die Making Department(工作機械･金型科)
	(3)Heavyshop Department(重化学工業科)
	(4)Electrical and Electronic Department(電気･電子科)
	(5)Fabrication Department(金属加工科)
	(6)Quality Assurance Department(品質管理科)

	3監督者に対する監督手法等訓練

	Ⅶ視察先施設･企業等の概要
	1公共職業訓練施設等
	(1)ITI(Ministry of Labour and Manpower)　
	(イ)ITIプライ
	(ロ)ITIクアラルンプール

	(2)MARA
	(3)Youth Training Centre(Ministry of Youth Culture and Sports)
	(4)Technical and Vocational Education Division(The Ministry of Education)

	2企業等
	(1)松下産業（株）
	(2)MSE(Malaysia Shipyard & Engineering)（株）
	(3)Defense Industry Worhshop
	(4)Loh Kim Thow Engineering Sdn,Bhd
	(5)Asia Industry（株）(マツダのディーラー)
	(6)Hitachi Semiconductor（株）
	(7)Temco Cutler-Hammer（株）
	(8)Malaysia International Palm Oil Industries Sdn,Bhd.
	(9)Asian UDK Crystal Sdn,Bhd
	(10)Man Yew Plastic Factory（株）
	(11)味の素（株）
	(12)Tan Chong & Sons Motor Co.Sdn.Bhd.(日産系)
	(13)Industrial Agriculture Distribution（株）
	(14)Hagemeyer Industries（株）
	(15)MITEC(Metal Industrial Technology Centre)


	Ⅷ資料
	1CIASTの訓練規模算定資料
	2省庁別グレード別指導員数
	3職種別･省庁別指導員数
	4Grade ⅡInstructorの採用と処遇に関する規定
	5Grade ⅠInstructorの採用と処遇に関する規定
	6ILOのモジュール訓練について
	7転職調査(Employment Turnover Survey)
	8業種別製造企業数(Total Number of Manufacturing Enterprises By Industrial Classification)
	9マレーシア半島:1978年度職種別雇用者数(Peninsular Malaysia:Employed By Occupation 1978)

	裏表紙

