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I—4 HERERRUYRERSEE
(1) FYReERTEER (3830)

THE RECORD OF DISCUSSIONS BETWEEN THE JAPANESE
IMPLEMENTATION SURVEY TEAM AND THE
AUTHORITIES CONCERNED COF THE GOVERNMENT OF
THE REPUBLIC OF PERU
ON THE JAPANESE TECHNICAL COOPERATION

FOR THE TRAINING PROJECT OF
"INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y
CAPACITACION DE TELECOMUNICACIONES"

The Japanese Implementation Survey Team (hereinafter refer
red to as "the Team"} organized by the Japan International Co
operation Agency (hereinafter referred to as JICA) and headedby
Mr. Hirohisa MASAHATA, Director of International Cooperation
Division, Minister's Secretariat, Ministry of Posts and Telecom
munications, visited the Republic of Peru from October 24,1979
to November 4, 1979 for the purpose of working out the details
of the technical cooperation program concerning the Training
Project of "Instituto Nacional de Investigacibn y Capacitaci®n
de Telecomunicaciones"” {(hereinafter referred to as INICTEL) in
the Republic of Peru.

During its stay in the Republic of Peru,the Team exchanged
views and had a series of discussions with the Peruvian
authorities concerned in respect of the desirable measures to
be taken by both Governments for the successful implementation
of the above-mentioned Project.
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As a result of the discussions, the Team and the Peruvian
authorities concerned agreed to recommend to their respectie
Governments the matters referred to in the document attached

hereto.

7A4% L2

Lima, November 2, 1979

Hirohisa MASAHATA
Head of the Japanese
Implementation Survey Team

Crnl. EP JOscar PEREZ RODRIGUEZ
Dirgctor General of
Communications
Ministry of Transportations and
Communications

Gral.de Brigada EP German PARRA H.
President of the Board of Directors
INICTEL
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THE ATTACHED DOCUMENT

I. COOPERATION BETWEEN BOTH GOVERNMENTS

1. The Government of Japan and the Government of the Repub
lic of Peru will cooperate with each other in implement
ing the Training Project of INICTEL (hereinafter refer
red to as "the Project") for the purpose of providing
practical and theoretical training for the Peruvian
trainees who will be contributing to the development of
the telecommunications of the Republic of Peru.

2. The Project will be implemented in accordance with the
Master Plan which is given in Annex I.

II. DISPATCH OF JAPANESE EXPERTS

1. In accordance with the laws and regulations in force in
Japan, the Government of Japan will take necessary
measures through JICA to provide at its own expense ser
vices of the Japanese experts as listed in Annex II
through the normal procedures under the Technical Coop
eration Scheme of Japan.

2. The Japanese experts referred to in above and their
families will be granted in the Republic of Peru the
privileges, exemptions and benefits as listed in Annex
III and will be granted privileges, exemptions and ben
efits no less favourable than those granted to experts
of third countries or international organizations per
forming similar missions.

IITI. PROVISION OF MACHINERY AND EQUIPMENT

1. In accordance with the laws and regulations in force in
Japan, the Government of Japan will take necessary
measures through JICA to provide at its own expense
such machinery, equipment and other materials necessary
for the implementation of the Project as listed in Annex
IV, through the normal procedures under the Technical Co

operation Scheme of Japan.
_25_
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2. The articles referred to in 1 above will become the prop
erty of the Government of the Republic of Peru upon be
ing delivered c¢.i.f. to the Peruvian authorities con
cerned at the ports and/or airports of disembarkation ,
and will be utilized exclusively for the implementation
of the Project in consultation with the Japanese experts

referred to in Annex II.

TRAINING OF PERUVIAN PERSONNEL IN JAPAN

1. In accordance with the laws and regulations in force in
Japan, the Government of Japan will take necessary
measures through JICA to receive at its own expense the
Peruvian personnel connected with the Project as speci
fied in the Tentative Implementation Program, for techni
cal training in Japan through the normal procedures under
the Technical Cooperation Scheme of Japan.

2. The Govermment of the Republic of Peru will take necess
ary measures to ensure that the knowledge and experience
acquired by the Peruvian personnel from technical train
ing in Japan will be utilized effectively for the imple

mentation of the Project.

MEASURES TO BE TAKEN BY THE GOVERNMENT OF THE REPUBLIC OF
PERU

1. In accordance with the laws and regulations in force in
the Republic of Peru, the Govermment of the Republic of
Peru will take necessary measures to provide at its own
expense:

(1) services of the Peruvian counterpart personnel and
administrative personnel as listed in Annex V;:

(2) Land, buildings and facilities as listed in Annex VI;

(3) Supply or replacement of machinery,equipment, instru
ments, vehicles, tools, spare parts and any other
materials necessary for the implementation of the
Project other than those provided through JICA under
I1I-1 above;

(4) Transportation facilities and travel allowance for

—- 26—



VI.

2.

the Japanese experts for the official travel within
the Republic of Peru;

(5) Suitably furnished accommodations £or the Japanese
experts and their families, taking account of local
conditions and financial capabilities of thePeruvian
authorities concerned;

(6) Expense for official correspondence of the Japanese
experts within the Republic of Peru;

(7) Expense for daily transportation for the Japanese
experts, between their working site and their resi
dence, taking account of local conditions and finan
cial capabilities of the Peruvian authorities con
cerned.

In accordance with the laws and regulations in force in
the Republic cf Peru, the Government of the Republic of
Peru will take necessary measures to meet:

(1) Expenses necessary for the +transportation within
the Republic of Peru of the articles referred to in
III-1 above as well as for the installation, oper-
ation and maintenance thereof;

(2) Customs duties, internal taxes and any other charges
imposed in the Republic of Peru on the articles
referred to in ITI-1 above;

(3) All running expenses necessary for the implementa
tion of the Project.

ADMINISTRATION OF THE PROJECT

1.

The Director General of Communications, Ministry of
Transportations and Communications(hereinafter referred
to as MTC) will bear the overall responsibility for the
implementation of the Project.

The Director General of INICTEL will be the Head of the
Project and will be responsible for the administration
of the implementation of the Project.

Japanese Chief Advisor will take appropriate care of
technical matters and will provide necessary technical
and managerial advice on the Project to the Head of the
Project, and,if deemed necessary, to the Director Gen



VIiI.

VIII.

ix.

eral of Communications of MTC in close consultation with
the Head of the Project.

4. Japanese experts will give technical instruction and ad
vice related to matters concerning the implementation of
the Project, to the Peruvian counterparts under the 1in
struction of the Japanese Chief Advisor.

5, For the effective and successful implementation of the
Project, MTC and INICTEL shall coordinate with the Peru

vian organizations concerned.

CLAIMS AGAINST JAPANESE EXPERTS

The Government of the Republic of Peru undertakes to bear
claims, if any arises, against the Japanese experts engaged
in the Project resulting from, occuring in the course of,
or otherwise connected with the discharge of their official
functions in the Republic of Peru, except for those arising
from the willful misconduct or gross negligence of the
Japanese experts,

MUTUAL CONSULTATION

There will be mutual consultation between the two Govern
ments on any major issues arising from, or in connection with
this Attached Document.

TERM OF COOPERATION

The duration of the technical cooperation for the Project
under this Attached Document will be three (3) years from
November 2, 1979.
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ANNEX I

MASTER PLAN

The Project will offer the training at INICTEL in the follow

ing fields:

1. Television andRadio Broadcasting
2, Transmission
3. Telephone Switching

4, Telephone Outside Plant
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ANNEX II

JAPANESE EXPERTS

1. Chief Advisor

2. Experts in the fields of:
1) Televisionand Radio Broadcasting
2} Transmission
3) Telephone Switching

4) Telephone Outside Plant

Note: Short-term experts may be dispatched when necessary.
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ANNEX III

PRIVILEGES, EXEMPTIONS AND BENEFITS

Exemptions from income tax and charges of any kind imposed
on or in connection with the living allowances remitted
from abroad.

Exemptions from import and export duties and any other
charges in respect of personal and household effects,includ
ing one motor vehicle per family, which may be brought into

the Republic of Peru from abroad.

Exemptions from taxes on property and services for one
motor vehicle made in Peru, which may be purchased in
every two years by the Japanese experts and exemptions fram

custom duties and internal taxes at selling that vehicle
after two years of the acquisition.

Free medical services and facilitjes to the Japanese ex
perts and their families.

Issue of official wvisa for entry and re-entry to the Ja
panese experts and their families on application.

Issue of official identification card to the Japanese ex
perts and their families.



ANNEX IV

LIST OF THE ARTICLES

1. Television and Radio Broadecasting Engineering:
Video Mixing Conscle and Videco Equipment
Audio Mixing Console and Audio Equipment
Video Tape Recorder
Telecine Chain
TV Measuring Equipment
Audio-Visual Equipment for Training
Others

2. Transmission Engineering:
Microwave Transmitter-Receiver
Modulator-Demodulatoxr
VHF Radio Communication Equipment
UHF Radio Communication Equipment
PCM Radio-Relay System
Measuring Apparatus
Others

3. Telephone Switching Engineering:
Electronic Private Branch Exchange
Mobile Electronic Switching System
Telephone Sets
Computer for ESS Training
Test Equipment
Others

4, Telephone Outside Plant Engineering:
Outside Plant Set for Training
Specimens of Cable
Measuring Apparatus
Materials for Outside Plant Installation
Tools for Installation and Maintenance
Others
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4,
5.
6.
7.
8.
9.

ANNEX V

LIST OF PERUVIAN STAFF

Director (Head of the Project)

Instructors in the fields of:

1) Television and Radio Breadcasting
2) Transmission

3) Telephone Switching

4) Telephone Outside Plant

Administrative officers
Secretaries

Typists

Store keepers

Drivers

Guards

Others



ANNEX VI

LIST OF LAND, BUILDING AND FACILITIES

Land

Buildings and facilities:

1)
2)
3)
4}
5)
6)

7)

Chief Advisor's room

Japanese experts' room

Laboratory rooms

Lecture rooms

Conference room

Room for preparing teaching materials, furnished
with the equipment of printing and bookbinding

Other necessary facilities {copy machine, etc.)
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TENTATIVE IMPLEMENTATION PROGRAM OF
THE TECHNICAL COOPERATION FOR

THE TRAINING PRGJECT OF

"INSTITUTO NACI(NAL DE INVESTIGACION

Y CAPACITACIN DE TELECOMUNICACICNES"

Lima, November 2, 1979

JAPAN INTFRNATIONAL COOPERATION AGENCY (JICA)
AND
MINISTRY OF TRANSPORTATIONS AND COMMUNICATICNS



The Japanese Implementation Survey Team and the Peruvian Authorities
concerned with the Project have jointly formulated the Tentative  Implemen

tation Program of the Project as annexed hereto.

This program has been formulated in conmection with Article I-2 and
Annex 1 of the attached document of the Record of Discussions between the
Japanese Implementation Survey Team and the Peruvian Authorities concerned
with the Project on the Training Project of INICTEL for its reference on
the condition that the necessary budget will be allocated for the implemen
tation of the Project, and is subject to change within the framework of the
Record of Discussions when necessity arises in the course of the implemen

tation of the Project.

Lima, November 2, 1979

/
v~ Y
7 r):& - f'/ﬂ
738 s s e
Hirohisa MASAHATA Crnl. EP Pscar PEREZ RODRIGUEZ
Head of the Japanese Diregtor General of
Implementation Survey Team ommunications

£

Ministry of Transportations and Com

munications

/X‘" T [L;,

Gral. de Brigada EP German PARRA H.
President of the Board of Directors
INICTEL
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TECHNICAL COOPERATION PROGRAM OF THE PROJECT
Phase Phase I Phase TII Phase 1III
Foundation Period Establishment Period Self-reliance Period
Ttem Year 1980 1981 1982

1)

Common Items:

Management for the progress of the
Project

Arrangement for the Training Prog
am

Consultation and coordination with
the Peruvian Authorities con-
cerned

Establistment of training targets
and schedule

Establishment of curricula

Preparation for receptionof equip

ment and machinery provided by

Japan

Arrangment of texts and

visual materials

Assuring the services of counter-

personnel

audio-

Installation and test of equipment
and machinery provided by Japan

Development of texts and training
materials

Repletion of laboratories

Improvement of Training System

Evaluation of the Project

Improvement and revise of texts and
training materials

Preparation for handing over equip-
ment and machinery provided by
Japan

Promotion for self-reliance manage-
ment of the Project

2)

IV and Radio Broadcasting Engineer
ing:

Broadcasting systems
Studio engineering
Transmitting engineering
Receiving engineering

works

Installation of TV studio equip -
ment

Acquirement of fundamental engineer
ing on TV and radio broadcast-
ing

Acquirement of basic theory oncol
or TV standards

Acquirement of TV studio operation
technique

Installation of measuring equipment

Acquirement of transmitter operation
technique

Acquirement of the technique of
measuring equipment manipulation

Study of the function and operation
of receiving set

Intensive training of studio engi
neering

Intensive training of transmiting
and receiving engineering

Study of planning the broadcasting
network

Acquirement of maintenance method
of broadcasting equipment

Arrangement of audio~visual equip-
ment and materials

Settlenent of practical training
system

Acquirement of new broadcasting
technology

3) Transmission Engineering:

Fundamental technology of micro —
wave communication

Microwave system design

Maintenance and operation of micro
wave

Examination on actual status and preparatory

Acquirement of fundamental tech-
nology of microwave communica=-
tion

Study of the function and opera —
tion of microwave equipment

Installation of microwave equip —
ment

Intensive training of transmission
engineering

Test of microwave equipment

Acquirement of the manipulation of
measuring equipment

Installation and test of VHF trans
mitter and receiver

Acquirement of microwave system
design

Installation of additional micro -
wave equipment

Acquirement of transmission system
planning

Acquirement of the maintenance
management of microwave communi
cation system

Installation and test of VHF trans
mitter and receiver

Installation and test of microwave
PC¥ equipment
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Phase

Year

Item

Phase I Phase II Phase TIL
Foundation Period Establishment Period Self~reliance Period
1980 1981 1982

4)

Telephone Switching Engineering:

Telephone traffic engineering
Telephone switching engineering
Test board, measuring equipment
and subscriber's facility
Planning and basic design
Maintenance management

Acquirement of traffic theory

Acquirement of fundamental engineer

ing of telephone switching
Installation and test of electronic
PBX equipment
Study of the function and operation
of telephone exchange

Installation of mobile electronic tele
phone exchange equipment

Acquirement of various measuring meth
ods

Study of hardware and software
electronic telephone exchange

Study of the function of various tele
phone apparatus

of

Intensive training of X-bar tele —
phone exchange engineering

Intensive training of electronic tele
phone exchange engineering

Acquirement of local telephone net —
work planning

Acquirement of toll telephone net ~
work planning

Acquirement of the maintenance man—
agement of electronic telephone
exchange equipment

Acquirement of telephone network
planning and design

5)

Telephone OQutside Plant Engineer-
ing:

Planning of office establishment,
outside plant, civil works and
loss distribution

Design with various cables

Cable installation, jointing,meas
urement, repair and maintenance
management

Examination on actual status and preparatory works

Study of cable strocture and char-
acteristics

Study of telephone transmission
quality

Acquirement of the manipulation of

cable measuring apparatus

Study of the application of facil —
ities related to telephone out —
gide plant

Installation of cables for training

Study of various installation mate ~
rials

Acquirement of the usage of telephone
outside plant tools

Practice of cable troubleshooting and
repair )

Acquirement of various cables and
facilities planning

Acquirement of aerial cable and under
ground cable design

Acquireaent of the maintenance mana-

gement of telephone outside plant

Intensive training of telephone out —
side plant engineering

Intensive training of telephone out-
side plant engineering
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ACTA DE CONVERSACIONES ENTRE EL GRUPO JAPONES
DE ESTUDIO DE IMPLEMENTACION Y LAS
AUTORIDADES COMPETENTES DEL GOBIERNO DE
LA REPUBLICA PERUANA
SOBRE LA COOPERACION TECNICA DEL JAPYON
PARA EL PROYECTO DE CAPACITACION DEL
"INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y
CAPACITACION DE TELECOMUNICACIONES™

El Grupo Japon8s de Estudio de Implementacidn (en adelante se le deno
minard "el Grupo'"), organizado por la Agencia de Cooperacién Internacional
del Japdn ( en adelante se le denominard JICA } y encabezado por el Sr.
Hirohisa Masahata, Director de la Divisidn de Cooperacidn Internacional de
la Secretaria Ministerial del Ministerio de Correos y Telecomunicaciones,
visitd la Repiiblica Peruana desde el 24 de Octubre hasta el 4 de Noviembre
de 1979 para los efectos de determinar los detalles del programa de coopera
cidn Técnica concernientes al Proyecto de Capacitacidon del Instituto Nacio
nal de Investigacidn y Capacitacidon de Telecomunicaciones (en adelante se
le denominarid INICTEL).

Durante su estadia en la Repiblica Peruana, el Grupo intercambid pun
tos de vista y tuvo una serie de conversaciones con las autoridades perua
nas competentes con respecto a las medidas convenientes a ser tomadas por
ambos Gobiernos para la satisfactoria implementacidn del Proyecto arriba

mencionado.



Como resultado de las conversaciones, el Grupo y las autoridades perua
nas competentes convinieron en recomendar a sus respectivos Gobiernos los
puntos referidos en el Documento Adjunto.

Lima, 2 de Noviembre de 1979

ST. Hirohisa MASAHATA
Jefe del Grupo Japones

Z/tj‘yfe béz/,zﬁ é
Crnl. Ef Oscar Z RODRIGUEZ

Diregtor General de Comunica

de Estudio de Implemen ciodes del Ministerio de Trans

tacidn portes y Comunicaciones

_Kiter,

Gral, de Brigada EP Germin PARRA HERRERA
Presidente del Consejo Directivo

del INICTEL
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III

DOCUMENTO ADJUNIO

COOPERACION ENTRE AMBOS GOBIERNOS

El Gobierno del Japon y el Gobierno de la Repiblica Peruana coope
rarén reciprocamente en la implementacidn del proyecto de capacita
cidn del INICTEL {(en adelante se le denominari "el Proyecto"), a
los efectos de proporcionar el entrenamiento tedrico y practico a
personal peruanc que contribuird al desarrollo de las telecomunica

ciones en la Replblica Peruana.

El Proyecto seri llevado a cabo de conformidad con el Plan Maestro
sefialado en el Anexo I.

ENVIO DE EXPERTOS JAPONESES

De acuerdo con las leyes y reglamentos vigentes en el Japdn, el Go

biernc del Japdn tomard las medidas necesarias a través de JICA

para proveer, a sus expensas, de los servicios de expertos japone

ses como sSe enumeran en el Anexo II, mediante los procedimientos

usuales bajo el Programa de Cooperacidn Técnica del Japdn.

Los expertos japoneses a que se refiere el punto anterior y sus fa
miliares gozar@n en la Repiiblica Peruana de los privilegios, exen
ciones y beneficios que se enumeran en el Anexo III, otorgidndose
les en todo caso privilegios, exenciones y beneficios no menos fa
vorables que los otorgados a aquellos expertos de terceros pailses

u organismos internacionales que cumplen misiones semejantes,

SUMINISTRO DE MAQUINARIA Y EQUIPO

De acuerdo con las leyes y reglamentos vigentes en el Japfn, el Go
bierno del Japdn tomard las medidas necesarias a través de JICA pa
ra suministrar, a sus expensas, maquinaria, equipo y otros materia
les que sean necesarios para la dImplementacién del Proyecto como
se enumeran en el Anexo IV, mediante los procedimientos usuales ba

jo el Programa de Cooperacidn Técnica del Japdn.



v
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los articulos a que se refiere el punto anterior pasarfn a ser de
propiedad del Gobierno de la Repiiblica Peruana, apenas entregados,
C.1.F., a las autoridades peruanas competentes en los puertos y/o
aeropuertos de desembarque, y serfin utilizados exclusivamente para
la implementacidn del Proyecto, en consulta con los expertos japg

neses referidos en el Anexo II.

CAPACITACION DEL PERSONAL PERUANO EN EL JAPON

De acuerdo con las leyes y reglamentos vigentes en el Japdn, el Go
bierno del Japdn tomard las medidas necesarias a través de JICA
para recibir, a sus expensas, al personal peruanc relacionade con
el Proyecto, como se especifica en el Programa Tentativo de Imple
mentacidn, para su capacitacidn t@c¢nica en el Japdn, mediante los
procedimientos usuales bajo el Programa de Cooperacidn T&cnica del

Japdn.

El Gobierno de la Repiiblica Peruvana tomar3d las medidas necesarias
para asegurar que el conocimiento vy la experiencia adquiridos por
el personal peruano, a través de la capacitacidn té€cnica en el Ja
pon, serdn utilizados en forma efectiva para la implementacifn del

Proyecto.

MEDIDAS QUE SERAN TOMADAS POR EL GOBIERNO DE LA REPUBLICA PERUANA

De acuerdo con las leyes y reglamentos vigentes en la Repiiblica Pe
ruana, el Gobierno de la Repiliblica Peruana tomard las medidas nece

sarias para proveer, a sus expensas,de:

(1) Servicios de personal peruvano tanto de contraparte como admi

nistrativo, como se enumeran en el Anexo V;

(2) Terreno, edificios y facilidades como se enumeran en el Anexo
Vi;

(3) Suministro o reemplazo de maquinaris, equipo, instrumentos, ve

hiculos, herramientas, repuestos y cualesquier otros materia

46 -



VI

(4)

(5)

(6)

o))

les necesarios para la implementacidn del Proyecto que no sean

suministrados a través de JICA, de acuerdo con el punto III~1;

Medios de transporte y viiticos para los expertos japoneses en

los viajes oficiales dentro de la Repiiblica Perunana;

Alojamientos adecuadamente amoblados para los expertos japone
ges y sus familias, teniendo en cuenta las condiciones locales
y las posibilidades de financiamiento de las autoridades perua

nas competentes;

Gastos para la correspondencia oficial de los expertos japone

ses dentro de la Repiiblica Peruana;

Gastos para el traunsporte diario de los expertos japoneses en
tre los sitios de trabajo y sus residencias, teniendo en cuen
ta las condiciones locales y las posibilidades de financiamien

to de las autoridades peruanas competentes.

De acuerdo con las leyes y los reglamentos vigentes en la Repiibli

ca Peruana, el Gobierno de la Repiiblica Peruana tomard las medi

das necesarias para cubrir:

(1)

(2)

(3)

Gastos necesarios para el transporte dentro de la Repliblica Pe
ruana de los articulos rveferidos en el punto III-1, asi como
para su instalacin, operacidn y mentenimiento correspondien

tes;

Derechos arancelarios, impuestes domdsticos y cualguier otro
gravamen vigente en la Repliblica Peruana a los articulos refe
ridos en el punto 11I-1;

Toda clase de gastos corrientes necesarios para la implementa

cidn del Proyecto.

ADMINISTRACION DEL PROYECTO

El Director General de Comunicaciones del Ministerio de Transpor

tes

y Comunicaciones (en adelante se le denominard MIC) asumiri la

responsabilidad general de la implementaci8n del Proyecto.
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El Director General del INICTEL seri el Jefe del Proyecto y serd

responsable de la administracidn de la implementacidn del Proyecto.

El Asesor Jefe japon@s tomard adecuado cuidado de los aspectos téc
nicos y proveerd la asesorfia técnica y administrativa del Proyecto
al Jefe del Proyecto y, si se considera necesario, al Director Ge

neral del MIC en estrecha consulta con el Jefe del Proyecto.

Los expertos japoneses proveerdn instruccidn técnica y asesoria
técnica, relacionadas con los asuntos concernientes a la implemen
tacidn del Proyecto, a los contrapartes peruanas bajo las directi

vas del Asesor Jefe japonés.

Para la efectiva y exitosa implementacidén del Proyecto, el MIC y

el INICTEL coordiparsn con los organismos peruanos competentes.

RECLAMOS CONTRA EXPERTOS JAPQNESES

El Gobierno de la Repiiblica Peruana se compromete a asumir los re
clamos que se pudieran presentar contra los expertos japoneses
que participan en el Proyecto originados o relacionados de alguna
forma con el desempefio de sus funciones oficiales en 1a Repiiblica

Peruana, excepto aquellos que se ocasionaren por la mala conducta

intencional o negligencia grave de los expertos japoneses.

MUTUA CONSULTA

Habri mutua consulta entre los dos Gobiernos sobre cualquier
asunto de mayor envergadura relacionade conel Documento Adjunto.
PERIODO DE COOPERACION

La duracidn de la cooperacidn técnica para el Proyecto segiin el Do
cumento Adjunto serd de tres (3) afios a partir del 2 de Noviembre
de 1979



ANEXO I

PEAN MAESTRO

El Proyecto ofrecerd capacitacidn al INICTEL en los siguientes campos:

1. Televisifn y Radiodifusidn Sonora
2, Transmisidn
3. Conmutacidn Telefénica

4, Planta Externa Telefonica



ANEXO II

EXPERTOS JAPONESES

1. Asesor Jefe

2. Expertos en los campos de:
1. Televisidn y Radiodifusidn Sonora
2. Transmisidn
3. Conmutacidn Telefénica

4, Planta Externa Telefénica

NOTA: Se enviardn expertos por periodos cortos cuando sea necesario.



ANEXO TIII

PRIVILEGIOS, EXENCIONES Y BENEFICIOS

Exenciones de impuestos sobre la renta y otros gravimenes de
cualquier tipo sobre, o en coneccidn con las remuneraciones
y las asignaciones de subsistencia remitidas desde el exte

rior.

Exenciones de derechos tanto de importacién como de exporta
cidn y cualquier otro gravamen con respecto a los efectos de
uso personal y doméstico, inclusive un automdvil por familia

que se introduzca en la Repiiblica Peruana desde el exterior.

Exenciones de impuestos a los bienes y servicios con respec
to a la compra de un automvil fabricado en la Repiiblica Pe
ruana que los expertos japoneses puedan adquirir cada dos
afos, y exenciones de derechos arancelarios e impuestos do
mésticos a la venta del vehiculo despufs de haber transcurri

do el plazo de dos afios de su adquisicidn.

Servicios de atencidn médica y otras facilidades gratuitas

para los expertos japoneses y sus familiares,

Expedicidn de la visa oficial de entrada y reentrada para los
expertos japoneses y sus familiares tan pronto como lo soli

citen.

Expedicidn de un documento de identidad oficial para los ex

pertos japoneses y sus familiares.



ANEXO IV

LISTA DE ARTICULOS

Ingenieria de Televisidn y Radiodifusidn Sonora
Video Mixing Console and Video Equipment

- Audio Mixing Console and Audio Equipment

. Video Tape Recorder

. Telecine Chain
TV Measuring Equipment

. Audio ~ Visual Equipment for Training

. Otros

Ingenieria de Transmisidn

- Microwave Transmitter - Receiver
Modulator - Demodulator

+  VHF Radio Communication Equipment

. UHF Radio Communication Equipment

. PCM Radio-Relay System

» Measuring Apparatus

. Otros

Ingenieria de Conmutacisn Telefdnica
. Electronic Private Branch Exchange
. Mobile Electronic Switching System
. Telephone Sets

Computer for ESS Training
+» Test Equipment

. Otros

Ingenieria de Planta Externa Telefdnica
- Outside Plant Set for Training

Specimens of Cable

Measuring Apparatus

Materials for Outside Plant Installation
.+ Tools for Installation and Maintenance

R Qiros
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1.

LISTA DE PERSONAL PERUANO

ANEXO

Director (Jefe del Proyecto)

Instructores en log campos de:

1) Televisidn y Radiodifusidn Sonora

2) Transmisidn

3) Conmutacidn Telefonica

4) Planta Externa Telefénica

Funcionarios Administrativos

Secretarias
Mecandgrafas
Alwmaceneros
Choferes
Vigilantes

Otros

v



ANEXO VI

LISTA DE TERRENO, EDIFICIOS Y FACILIDADES

1. Terreno
2, Edificios y Facilidades:
1. Oficina para el Asesor Jefe
2. Qficina para los Expertos Japoneses
3. Local para Laboratorios
4, Aulas
5. Sala de Conferencias

6. Sala amoblada para preparacidn de materiales de ensenanza

con equipamiento de impresiones y empaste

7. Otras facilidades necesarias (MAaquina copiadora, etc.)



(V) WiEdzfarmy (/)

PROGRAMA TENTATIVO DE IMPLEMENTACION
DE COOPERACION TECNICA PARA

EL PROYECTO DE CAPACITACION DEL
"INSTITUTO NACIONAL DE INVESTIGACION Y
CAPACITACION DE TELECOMUNICACIONES "

Lima, 2 de Noviembre de 1979

AGENCIA DE COOPERACION INTERNACIONAL DEL JAPON (JICA)
Y
MINISTERIO DE TRANSPORTES Y COMUNICACIONES



El Grupo Japonés de Estudio de Implementacidn y las Autoridades Perua
nas competentes relacionadas con el Proyecto, han formulado, conjuntamente,

un Programa Tentativo de Implementacidn del Proyecto que se anexa.

Este Programa Tentativo ha sido formulado de acuerdo al Articulo 1-2
y al Anexo T del Documento Adjunto al Acta de Conversaciones entre el Grupo
Japonés de Estudio de Implementacidn y las Autoridades Peruanas competentes
para el Proyecto de Capacitacitn del INICTEL, para su referencia; siendo con
dicidn necesaria para su desarrollo la asignacidn de un presupuesto, Este
Programa Tentativo es susceptible de ser modificado, cuando surja la necesi
dad en el transcurso de la Implementacidn del Proyecto y basado siempre den

tro del marco del Acta de Conversaciones.

Lima, 2 de Noviembre de 1979

/
$ ~ 7
'\
M@ o “"/7 .
Hirchisa MASAHATA Crunl. Oscar PEREZ RODRIGUEZ
Jefe del Grupo Japonés Director General de
De Estudio de Implementacidn Comunicaciones

Ministerio de Transportes y

Comunicaciones

A
W/{i’
- 2

—

Gral. de Brigada EP Germin PARRA HERRERA
Presidente del Consejo Directivo
de INICTEL
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PROGRAMA DEL PROYECTO

DE COOPERACION TECNICA

Fase Fase 1 Fase I1 Fase IIL
_ Periodo de Iniciacidn Periodo de Establecimiento Periodo de Funcionamiento Auténomo
Iten 4fio 1980 1981 1982

1)

Items Comunes:

Gestidn para el avance del Proyec
to

Preparacidn de los Programas de
capacitacidn

Consultas y coordinaciones con
las Autoridades Peruanas compe
tentes

Establecimiento de objetivos y pro-
gramas

Establecimiento de la curricula

Preparacidn para la recepcion de
equipos y maquinarias suminis -
tradas por Japdn

Preparacitn de textos y material
audiovisual

Asegurar los servicios de la con—
traparte

Instalacifn y prueba de maquinarias y
equipos suministrados por el Japdn

Desarrollo de rextos y materiales de
instruccidn de laboratorios

Mejoramiento de los sistemas de capa-
citacidn

Evaluacidn del Proyecto

Revisgitn y mejoramiento de textos y
materiales de imstruccidn

Preparacidn para la entrega de equi
pos y maquinarias suministradas
por el Japon

Promocidon para asegurar la adminis-
tracidn autdnoma del Proyecto

2)

Ingenieria de Televisidn y Radio-
difusidn Sonora

Sistemas de Radiodifusidn
Ingenieria de estudios
Ingenieria de Transmisi6n
Ingenieria de Recepcidn

Instalaciton de los equipos del es-
tudio de TV

Capacitacidn en fundamentos de In-
genieria de Radiodifusién por
TV v radio

Capacitacifn en teoria bisica de
las normas de televisién a co-
lorx

Capacitacion en técnicas de opera-
cidn de estudios de TV

Instalacifn de equipos de medicifn

Capacitacifn en técnicas de operacidn
de transmisores

Capacitacidn en técnicas de manejo de
equipos de medicidn

Estudio del funcionamiento y opera —
cidn de los equipos de recepcion

Estudio para la planificacion de re
des de radiodifusidn

Capacitaci®n en métodos de manteni-
miento de equipos de radiodifu —
sidn

Preparacidn de materiales y equipos
audiovisuales

Establecimiento de sistemas de capa
citacitn practica

Capacitacidn intensiva en Ingenie-
ria de estudios

Capacitacidn intensiva en Ingenieria
de Transmisidn-Recepcidn

Nuevas tecnologias de radiodifusidn

3) Ingenieria de Transmisifn

Fundamentos de la tecnologia de
comunicaciones por microondas

Disefio de sistemas de microondas

Mantenimiento y operacidn de equi
pos de microondas

EVALUACION DE LA SITUACION ACTUAL Y TRABAJOS PREPARATCORIOS

Capacitacifn en fundamentos de la
tecnologia de comunicaciones
por microondas

Estudio del funcionamiento y opera
cidn de equipos de microondas

Instalacidn de equipos de microon-
das

Capacitacidén intensiva en ingenie-
ria de transmisidn

Pruebas de equipos de microondas

Capacitacidn en el manejo de equipos
de mediciGn

InstalaciGn y pruebas de transmisores
y receptores de VHF

Capacitacidn para el disefio de siste
was de Microondas

Instalaciton de equipos complementa-
rios de los equipos de microon —
das

Capacitacidn para el planeamiento
de sistemas de transmisidn

Capacitacifn para la administracidn
del mantenimiento de los siste —
mas de comunicaciones por micro-
ondas

Instalacidn y pruebas en equipos VHF
de transmisifn y recepeidn

Instalacidn y pruebas en equipos PCM
por microondas

—-59~60—




Fase Fase 1 Fase I1 Fase III

Pericdo de Iniciacidn Periodo de Establecimiento Periodo de Funcionamiento Autdnomo
Item &fio
1980 1981 1982
Ingenieria de Commutacidn Telefd- Capacitacidn en teoria de trafico Instalacifn de una central telefonica| Capacitacidn en planeamiento de re—
nica Capacitacidn en fundamentos de Inge electrdnica movil des telefdnicas locales
Ingenieria de tréfico telefonico nieria de commutacidn telefdnica |Capacitacidn en métodos de medicidn Capacitacidn en planeamiento de re-
Ingenieria de conmutacidn telefd- Instalacidon y prueba de ura central |Estudio del hardware y el software de des teleftnicas de larga distan-
nica privada electrdnica PBX una central teleffnica electrdnica cia
Mesas de prueba, equipos de medi- Estudioc del funcionamiento y opera- |Estudio del funcionamiento de diver —| Capacitacidn en administracidn del
cidn e instalaciones de abona- citn de una central telefnica sos aparatos telefdnicos mantenimiento de centrales tele-

do fénicas electrénicas
Planificacifn y disefio basico

Administracidn del mantenimiento

Capacitaci6n intensiva en la inge ~ | Capacitaci®n intensiva en la ingenie-| Capacitacién en planeamiento y dise
nieria de centrales telefdnicas a |[ria de centrales teleffnicas electrd- fio de redes telefdnicas
barras cruzadas (X-bar) nicas

Ingenieria de planta externa Estudio de la estructura y caracte— | Instalacidn de cables para capacita —| Capacitacidn en planeamiento e insta
y P pa P 2

. . < ristica de los cables cion laciones con varios tipos de ca-
Planeamiento de la ubicacitn de . . . . . .
Estudio de la calidad de transmi — |Estudio de diferentes materiales de bles
centrales, planta externa,obras e - - . e . v R
o - A . .o - gion telefdnica instalacion Capacitacidn en disefio de planta ex
civiles y distribucidn de péer- X - . . . . . - —
didas Capacitacidn en la operacion de equijCapacitacion en el uso de herramien — terna con cables aéreos y subte-
- . . de icid es as de nta ex a neos
Disefic de diversos tipos de cables pos medn.clor.x de.Eahl . t - pla Eftn rra i . s .
e Estudio de la aplicaci®n de facili- | Practicas en deteccidn de averfas en| Capacitacidn para administracitndel
Instalacidn de cables, empalmes , . . om ..
. . . dades relacionadas con Planta Ex cables y su reparacion mantenimiento de planta externa
mediciones, reparacion y super terna -

visibén del mantenimiento

Capacitacifn intensiva en ingenieria | Capacitaci®n intensiva en planta ex
de planta externa terna

EVALUACION DE LA SITUACION ACTUAL Y TRABAJOS PREPARATORIOS

—-61~62—
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PROGRAMA

Nov. 2, 1979

LLegada del Sefior Ministro de Transportes y Comunicaciones General de
Brigada EP. JOSE SORIANO MORGAN.

Recepcion al Sefior Embajador del Japén en el Perd Sr. HIROSHI
NAGASAKI.

Himno Nacional del Japén
Himmo Nacional del Perii
Palabras del Director General del INICTEL ING. CARLOS ROMERO SANJINES

Firma del Nuevo Proyecto de Cooperacidn Técnilca "Capacitaclén de
Telecomunicaciones"” por el

General de Brigada EP. GERMAN PARRA HERRERA, Presidente del Consejo
Directivo del INICTEL, Coronel EF. OSCAR PEREZ RODRIGUEZ, Director
General de Comunicaciones y el Sr. HIROHISA MASAHATA, Jefe de la
Misién del Gobierno del Japén.

Discurso del Senor Embajador del Japén en el Peridl Sr. HIROSHI
NAGASAKI y entrega oficial de la donaclon de los equipos.

Palabras de agradecimiento del Senor Ministro de Transportes y
Comunicaciones
General de Brigada EP. JOSE SORIANO MORGAN

Corte de la Cinta de acceso a los Laboratorios por el Seflor Ministro
de Transportes y Comunicaclones.

Brindis de honor ofrecido por el Sefior Ministro de Transportes y

Comunicaciones
General do Brigada EP, JOSE SORTANO MORGAN

CRURUEE I BN R )

OFLCINA DE RELACIONES PUBLICAS
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(Proyecto)

ACUERDO BASICD SOBRE CODPERACION TECNICA
ENTRE EL GOBIERNO DEL JAPON
Y EL GOBIERNO DE LA REPUBLICA PERUANA

E1l Gobierno del Japdn y el Gobierno de la Repiblica Peruana,

Animados por el deseo de fortalecer aiin mas las relaclones amistgsas
-
existentes entre los dos paises mediante la promocién de la cooperacion
téenica vy

Teniendo en cuenta los beneficlos mutuos derivados del fomento de su
respectivo desarrollo economico y social, han acordado lo siguiente:

Articulo 1

Los dos Gobiernos, de conformidad con las leyes y reglamentos vigentes
- -~
en sus respectivos palses, se esforzaran por promover la cooperacion
técnica entre los dos pailses.

Articulo II

Con el fin de lograr los propdsitos del presente Acuerdo, el Gobierno
del Japén, de conformidad con las leyes y reglamentos vigentes en el Japén,
v por medio de los acuerdos referidos en el Articulo III, llevaria a cabo a
sus expensas las sigulentes formas de cooperacidn técnica:

{a) recibir nacionales peruanos para su entrenamiento técnico en el Japén;
{b) enviar expertos japoneses a la Repiiblica Peruana;

(c) suministrar equipes, maquinaria y materiales al Gobierno de la
Republica Peruana;

{d) enviar mlsiones a la Repiblica Peruana para que realicen estudios de
proyectos de desarrollo econdmico y social de la Repiiblica Peruana; y

(&) coalquier otra forma de cooperacion técnica en la que puedan ponerse
de acuerdo mutuamente.

Articulo I11

von ¢1 proposito de realizar la cooperacion técnica referida en el
Articulo 11, los dos Gobiernos celebraran, por la via diplomitica, acuerdos
svparadus en forma escrita para poner en practica proyectos especificos de
cooperacidn tecnica.

Artfculo 1V
El vobierno de la Republica Peruana asegurara que las técnicas y los
conocimivaios adquirides por nacionales peruanos como fruto de la

cooperacion técnica japonesa que se dispone en el Art{culo II contribuyan
al desarrolle wconomico y social.
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Artfculo ¥

En caso de que el Gobiexno del Japdén envie expertos (en adelante se
les denominaran "los Expertos"), el Goblerna de la Repiiblica Peruana, por
intermedio de la unidad ejecutora responsable de determinado proyecto,
tomara a sus expensas las sigulentes medidas:

(a) suministrar oficinas y otras instalaciones necesarlas para el
cumplimiento de las funciones de los Expertos y sufragar los gastos
para el mantenimiento de las mismas;

(b) facilitar el personal local (inclusive contrapartes peruanas gue
trabajan con los Expertos y, en caso necesarlo, intérpretes apropiados)
necesario para el cumplimiento de las funciones de los Expertos;

{c) prestar atenciones y facilidades médicas gratuitas en caso de accidente
o de enfermedad resultante del trabajo o de las condiciones del medio
ambiente local;

(d) sufragar los gastos de los viajes oficiales en la Repdblica Peruana;

(e) sufragar los gastos de la correspondencia oficial dentro de la Repilhlica
Peruana;

(£) sufragar los siguientes gastos conforme a las condiciones locales y ai
las posibilidades financieras de la unidad ejecutora responsable lo
permiten:

(i) transporte diario para ir al lugar de trabajo y para regresar del
mismo;

(ii) alojamiento apropiado amoblado para les Expertos y sus familiares.

Articulo VI

1. Los Expertos estaran exentos de impuestos sobre la renta y de cargas de
cuvalquier clase sobre o en conexidn con las remuneraciones remitidas desde
el exterdior.

2. Los Expertos estaradn exentos del requisito de obtener licencias de
importacitn y certificados de cobertura de divisas, del pago de los derechos
consulares, derechos aduaneros, impuesto a los bienes y serviclos y cuales-
quiera otras cargas, con excepclon de aquellos pagos que representen pago
correspondiente a servicios especificos rendidos, con respecto a la
importacion de:

(2) equipaje de los Expertos y sus familiares

{b) efectos personales y muebles que los Expertes y sus familiares
traigan consigo o como "equipaje no acompanado’, para su primera
instalacion, asi .como bienes de consumo que traigan para su uso y en
proporcién .correspondiente a sus necesidades, de conformidad con la
legislacion vigente sobre la materia de la Republica Peruana.

3. Los Expertos podran adquirir, de acuerdo con las disposiciones legales
vigentes en la RepUblica Peruana, cada dos ands, exentos de impuesto a los
bienes y servicios, un automovil fabricado en el Peru que podra ser vendido
libre de derechos e impuestos despues de haber transcurrido el plazo de dos
anos de su adquisicidn.

4. Los Epertos estaran exentos del requisito de obtener licencias de
exportacion, del pago de los derechos aduaneros y otras cargas para la
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exportaclion del equipaje, efectos personales, muebles y bienes de consumo
referidos en el pirrafo 2 anterior v el sutomdvil referido en el parrafo 3

anterior.

5. E1 Goblerno de la Republica Peruana tomara, asimismo, las sigulentes
medidas:

(a) otorgar, tan pronto como sean sollcltados, visados oficlales de entrada
y sallda para los Expertos y sus familiares; y

{(b) otorgar tarjetas de identidad a loas Expertos y sus famlliares para
brindarles las facilidades inherentes a sus funclones.

6. Con respecto a otros privileglos, exenciones y beneficios que se les
pudieran otorgar a los Expertos y sus famillares, no podran ser estos
inferiores a aquellos otorgados a los expertos de cualquier tercer pais o
de cualquier organizacidn internacional que esten desempefiando misiones
similares en la Repiiblica Peruana.

Articulo VII

El Gobierno de la Republica Peruana se hara responsable de las reclamaciones,
si se presenta alguna, contra los Expertos que pudieren surgir resultantes
del cumplimiento de sus funciones, durante el mismo, o en relacidn con el
mismo, salvo en caso de que los dos Gobiernos se pongan de acuerdo en que
tales reclamaciones se originen por dolo ¢ negligencia grave por parte de

los Expertos.

Articulo VIIZ

Los Expertos mantendran contacto estrecho con el Gobierns de la
Republica Peruana por intermedio de organizaciones designadas por el.

Articulo IX

1. En caso de que el Gobierno del Japon suministre al Gobierno de la
Republica Peruana equipos, maquinaria y materiales, £stos pasarén a ser
propiedad del Gobierno de la Repiblica Peruana en el momento de su entrega
€.1.f., en los puertos o aeropuertos de desembarque a las autoridades
pertinentes del Gobierno de la Republica Peruana. Tales equipos, maquinaria
v materiales seran utilizades para el propésito por el cual ellos sean
suministrados.

2. El requsito de obtener licencias de importacién y certificados de
cobertura de divisas y el pago de derechos consulares, derechos aduaneros,
impuesto a los bienes y serviclos y cualesquiera otras cargas se eximiran
por el Gobierno de la Repiblica Peruana, respecto a los equipos, maquinaria
vy materiales referidos en el parrafo 1 anterior.

3. Seran sufragados por el Gobierno de la Republica Peruana los gastos
necesarios para el transporte en el Peri de los equipos, maquinaria y
materiales referidos en el gérrafo 1 anterlor, y los gastos necesarlos para
su mantenimiento y reparacion.

4. Los equipos, maquinaria y materiales que los Expertos y las misiones
referidas en el literal (d) del Artfculo‘II lleven consigo para el
cumplimiento de sus funclones permaneceran de propiedad del Gobierno del
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Japbn a menos que se acuerde otra formsa.

Los Expertos y las misiones arriba referidos estaran, en la
Repiiblica Peruana, exentos de impuestos internos y otras cargas sobre los
equipos, maquinaria y materiales, y asi coma, respecto a la importacion de los
0s mismoes, del requisito de obtener licencias de importacion y certificados
de cobertura de divisas, del pago de los derechas consulares, derechas
aduaneros, impuesto a los bienes y servicios y cualesquiera otras rargas.

Los Expertos y las misiones estarfn, respecto a la re-exportacidon de
los equipos, maquinaria y materiales, exentos del requisito de obtener
licencias de exportacién, del pago de los derechos aduaneros y otras cargas.

5. Los gastos necesarios para el transporte en el Perii de los equipos,
maquinaria y materiales referidos en el parrafo 4 anterlor serdn sufragados
por el Gobierno de la Repiblica Peruana.

Artfeulo X

1. El Gobierno de la Repiiblica Peruana recibird al representante residente
¥y los funcionarios de la Agencla de la Cooperacidn Internacional del Japon
(en adelante se les denominaridn "el Representante Residente y los
Funcionarios"), organizacion que lleva a cabo la cooperacidn técnica que
Tealiza el Gobierno del Japon conforme al presente Acuerdo.

2. El Representante Residente y los Fucionarios cumplirdn sus funciones,
tales como estudios y comunicacién y coordinacidén con las organizaciones
pertinentes para realizar los proyectos espec{ficos de cooperacion técnica
Teferidos en el Articulo III.

3. E1 Representante Residente y los Funcionarios gozaran de los mismos
privilegios, exenciones y beneficios, otorgados en el Artficulo VI a los
Expertos.

4. El Representante Residente y los Funcionarios estaran, en la Reptblica
Peruana, exentos de impuestos internos y otras cargas sobre los equipos,
maquinaria y materiales necesarios para cumplir sus funciones. El1
Representante Residente y los Funcionarios estardn, respecto a la importacidn
de los mismos, exentos del requisito de obtener licencias de importacion y
certificados de cobertura de divisas y del pago de los derechos consulares,
derechos aduvaneros, impuesto a los bienes y servicios y cualesquiera otras
cargas.

El Representante Residente y los Funcionarios estardn respecto a la
re-exportacif6n de los equipos, maquinaria, materiales arriba mencionados,
exentos del requisito de obtener licencias de exportacidn y del pago de los
derechos aduaneros y otras cargas.

Articulo XI
Los dos Gobiernos, por la via diplomitica, se consultaran mutuamente
respecto a cualquier asunto que pueda originarse de o en relacion con el
presente Acuerdo.

Artfculo XII

1. El presente Acuerdo entrard en vigencia en 1z fecha en que el Goblerno
del Japén reciba notificacién escrita del Gobierno de la Repiblica Peruana
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de que éste haya cumplido el procedimiento interno necesarlo para ponerlo
en vigencila.

2. El presente Acuerdo tendrd una validez por un periodo de un afio, y serd
prorrogado de modo automdtico cada afio por otro perfodo de un afno, a menos
que uno de los Gobiernos le haya dado al otro Gobierno por escrito, con
sels meses de anticlpacldn, su voluntad de denunciar el presente Acuerdo.

Artfculo XIII

La denuncia del presente Acuerdo no afectard los proyectos en ejecucion
conforme a los acuerdos referidos en el Artfculo III anterior ni la posicidn
estipulada por el presente Acuerdo, en cuanto a los privilegios, exenciones
y beneficios de los Expertos, sus familiares, las misiones, el Representante
Residente y los Funcionarios que permanezecan en el Perd para cumplir las
funciones concernientes a los proyectos arriba referidos.

EN FE DE LO CUAL, los suscritos, debidamente autorizados para ello han
firmado el presente Acuerdo.

Hecho en la ciudad de Lima, el dia del mes de de mil
novecientos setenta y nueve, en dos ejemplares originales, en idioma
japones y espafiol, siendo ambos textos igualmente validos.

Por el gobierno Por el Gobierno de 1a
del Japon: Republica Peruana:
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