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FOREWORD

This booklet is co'mpil_cd for the purpose of introducing the Constitutions
and Rules-of the alumni associations ol JICA ex-participants.

The Constitutions of the associations in Argentine, Paraguay and Peru are
introduced in Spanish aé in the original iexts, together with tentative Japanecse

_versions,

- ke LIBRARY

I

" Director

-Training Affairs Department

- fapan International Cooperation Agency



r

| \ TRBASEG]

& mas22 000
00920

li"“é% 06926 A~




Contents

JICA Participants Association ol India . . ... ... ... . .. o oL !
JICA Alu.r'nni- Assoéiation Malaysia e e e e e e e e e e e 5
Philippine-Japan Fellows Association .. ... .. e e e 10
OTCA Coufse Participants Association Singapore. .................... 13
JICA Aluﬁmi Association of Sri Lanka . ..., e 19
Asociacion de Becarios de Pa Argentina al Japon . .. ... ............... 24
Asociacion de Ex-Becarios Paraguayos en el Japon ... ... ... .. . 36
Asociacion Peruana de Becarios del Gobierno del Japon' ................ 50



Article [:

JAPAN INTERNATIONAL COOPERATION AGENCY (JAPAN)
PARTICIPANTS ASSOCIATION OF INDIA -

MEMORANDUM OF ASSOCIATION

NAME

The name of the Association shall be Japan International Cooperation Agency (JICA)
Participants Association of India.

Article 11:

OBIECTS

The objects of the Association shall be to:

(a)
- (b)

Article [il:

Maintain, lfoster and develop friendship among the members;

Develop contacts-with Japan International Cooperation Agency of- Japan and various
training institutions in Japan with 2 view to exchange information, materials, etc. of
mutual interest; and -

Contrlbut(, to the strengthcmng of friendly ties bctw;en India and Japan.

LOCATION

: Tht. regntu_red olﬁce shall be at New Delhi.
‘Branches'may be established at any other place the Executwe Commlttee deems it

necessary.

Artic]c 1V ‘M I*M BLRSHIP

Membershlp in thc ASSOLI:ItIOﬂ shdll consist of A(.tlve and Associate \riembers

A,

Active Members shall be ﬁei*sons who studied or were trained in Japan under the -
Technical Cooperation Scheme of the Government of Japan.

Associate Mcmbers shall be:

_(a) Officials of the Government who have dealt or are dealing w1th bilateral, multilat-

cra! or mternat:onal technical cooperation activities;

(b) The representatives of Japan International Cooperation Agency or the officials of

the Embassy of Japan who are respons:bie for administering the Japanese Techmcal
Coopem{lon Programme;

S{c) The .lapancse experts and instructors who are deputed by the .lapzm Intematlonal

. .Cdoperation Agency to work in Indla and

- (d) Persons WIIO are prepared to patronize the Association.

Articlg:- Ve,

Artu,lL VI

RN ,;,:..

'LNTRANCb FLL AND SUBSCRIPTION

An entr.mce fee of Rs 5/- Sh‘l” bc pdyable by the upphcmt on bemg enrolled as an active

or associate mt.mbcr of the ASSOCI-ltIOn

:The aniual subscrlption sh'ﬂl bL Rs. 10/— and sha[l fdll due on thc first ddy of.lanuary ‘

evéry year.

ACTIV ITIES

I P

- The Assocmtlon shall undertdkL such dctmtm as w:ll serve 1ls purposce, 1ncludmg,

: D

s Lectures;::discussions and study‘mectmgs;‘ DT



b}  Film shows of cuitural or technical nature; -
¢) Japanese Language classes;

d) = Send-off parties for would-be I.1.C.A participants leaving for Japan and Welcomiug
parties for those returning to India;

e) Collection and circulation of printed technical and other material of mutual inte_rest.

f}  Compilation and upkeep of a cemprehensive directory of the nlenibe'rs < and

g)  Any other activites that are reg.arded as serving the purpose of the./\ssociation. .
Article VII: MANAGEMENT | o |

The mandgcment of the ASSOCldtIOH shall be conducted by an Lxecutlve Committee cons:st-
ing of—

a) President; b) Vice—President; - c¢) Honorary Secretary; d) Joint Secrefary;
e) Treasurer; and upto six members elected by the General Body. '

B. The General Body will consist of all members and Associate members. It will meet at
least once in a year preferably in March at one month’s notice to ail members. The _
~quorum for the General Body Meeting will be at least 15 or 25% of the members which-
ever is less.

_Article VIII:  An extra-ordinary meeting of the General Body can be called.at notice of 21 days on
written requisition of at least 15 active members An adjourned meeting can be convened
w1thout giving due notice, A : .

Article IX: EXECUTIVE COMMITTEE

An Executwe Com I'l’llttLC consisting of the followmg shall be elected at the annual general
meeting:— . .

A President
One Vice-President
An Hon. Secretary
- An Hon. Joint Secretary . ’ : :
An Hon. Treasurer and not less than four dnd not more than 51x other members on the Exec-
utive Commlttee

Names for electxon to the above offices shall be proposed and seconded at the annual General
Body meetmg and eh.ctlou wnll take place on the basis of majority. vote of the members present.

The tenure of Executive Committee members shall be one year.
The Executive Committee will meet at least once cvery three months after seven days notice

“to all members of the Executive Committee. The President may call an Executive Committce
meeting at any time giving seven days notice.. At least one-fhlrd of the Commrttee members
must be present for the proce&,dmgs to be valid.

: Tlu. duty of the Executive Committee is to organize and supervise the activities of the Associa- _
tion and to take decision on matters affecting its runmng 1t will not act contrary to the ex-
pressed wishes of the General Body. : : :

~The Executive Commlttee will authonse thc cxpendlture For carrying out the Assocmtlon s
activities. : . : N .

The Executive Committee may appoint such su'b'-comm_ittee,us it may deem necessary. and

g



" Article

determine the powers to be vested in them.

X:. OFFICE BEARERS

~ The duties.of the officc-bearers are as follows:—

(@) The President shall act as Chairman at all General Body meetings and Executive Committee
meetings.. He shall also represent the Association in the dealings with outside persons.

(b) "~ The Vice-President shall deputise for the President in the latter’s absence.
{c) The Hon. Secretary shall keep all records (except financial) of the Association and shall

be responsible for their correctness,  He shall keep minutes of all General Body meetings
and Executive Committee meetings. '

~ {d) The Secretary shall also be responsible for conducting all business on behalf of the Asso-

Article

Article Xi

Article

ciation as authorised by the Executive Commiittee.
{e) The Joint Secretary will assist Secretary in the perf‘ormance of his duties. .

{f) The Hon, Treasurer shall collect and disburse all moneys on behalf of the Association and
shall keep an account of all monetary transactions. He shail not keep more than Rs.50/—
in the form of cash and money in excess of this shall be deposited in a bank as decided by
the Executive Committee, - Cheques, ete. for withdrawals from' the bank shall be signed
by the Prt,mdtnt in addition to the Hon. Treasurer.

(g) Other members of the Executive Committee shall render necessary assistance in the man-.
agement ol the Association. -

X1:  SUBSCRIPTION

Annual subscription as taid down by the rules will be paid by each member by the due date.
The financial year shall extend from Ist January to 31st December.

I:  FUNDS
The funds of the Association shall comprise of {(z¢ the annual subscription from members, (b)

voluntary donation by individuals or institutions and (¢) moneys collected by other normal
means. :

XII:  AUDIT
A member of the Association, who is not member of the Exccutive Commi&ee, shall be elected

as Hon. Auditor at each annual General Body meeting and will hold office for one year.
He 'will be required to audit each year’s accounts and present a report at the annual General

- Body meeting, He may be required by the President to audit the Association's accounts Tor

“Article

any period wi thm his tenure of olhce at any date and to submit a rcport to the Executive Com- -
mittee,

XIV:  AFFILTATION

The As%octatlon by approva] of the General Body, lmy d“]h:lth with other organizations in

~ order to furthc: thur mutual aims and Ob]CCtS

Article

XV: INT]:RPRETATION

In the interpretation of these rules the decision of the Executive Committee shall be final
unless countermanded by the majority vote of active members at a General Body meeting.



Article

XVIE: AMENDMENTS TO THE MEMORANDUM OF ASSOCEATION.

Amendments to the duly adopted rules may be made only by a two-thirds voté of the mem-
bers present at a meeting of the General Body, The text of the proposed amendments must be
presented in writing to the Hon. Secretary 21 days before a meeting of the General Body is .
convened and should be sent to all members of the Association at feast ten days in advance of .

~such a meeting.  Members unable to atiend a meeting of the General Body may vote upon

Articlc

such proposed amendments either by correspondence or by duly accredited proxy present at
the meeting of the General Body. No alterations or additions to these rules shall come into
force without the prior S'mctlon of the Registrar of Socicties.

XVII: DESOLUTION

A proposal FOr the desolution of the Association shall be'sent in written notice to all members
ol the Association at least one month before a meeting of the General Body especially conven-
ed for this purpose and such desolution shall be pronounced only by a two-thirds majority
vote of the members, The same Géneral Body shall determine the manner in which the asscsts
of the Association shall be disposed off. Members unable to attend the meeting of the Generul
Body may vote as indicated under Article XV1. Notice of descolution duly signed by the four

* principal office-bearers shall be given within 14 days of the desolution to-the Registrar of So-

cieties.



CONSTITUTION AND RULES
‘FOR
JICA ALUMNI ASS0OCIATION MALAYS]A

BLLILVING

- That:

Thal:.

The technical knowledge and skills gained throug,h the Jdpdﬂ(.sc "Icclumd! Co-operation Pro-
gramme should not only be maintained but also deepened by every possibie means;

The experience in Japan during their study will contribute to strengthening the aiready exist-

ing mutual understanding between lh(, peoples of both countries, by organising an association

ol thunsdves

That:  Acqaaintance and collaboration between t'hcm who have a similar experience in another
- country but who are working in various {ields will contribute to the economic, social and
cultural development of thu LOlln[ry,
RESOLVE:

"‘To SUPPORT an JICA ALUMNI ASSOCIATION in accordance with the foregoing state-

ment of beliefs, with a duly adopted Constitution and Rules, and to accept for Membership in

the Assocmtion thosc 1nc11v1du.1]s who shall undertake to ablde by the Constitution and Rules

of the Assouatlon .

I. Constitution
Article 1:  Name
1. The name of the Association shall be Japan International Cooperation Agency Alumni
' Association Malaysia (J.LC.A.AA. Malaysia)
“Article 1l: OBJECTS

The objccts of the Association shall be to: .

a)  Maintdin and foster friendship and understanding among its members;

b)Y - help the t;conomic social and cultural development of this country lhrough further study
on the technical and other fields of the niembers and exclmngc ol information between
them :

- ¢) - contribute to deepening the friendly tie between this 'cnu11t:'y and Japan and
d) estdblish a branch in any area when the Executive Council deems it necessary after the
- rules governing the establishment 'md control of branches have -been approved by the
Reglstrar of Socmhes :
Article 1II: LOCATION _

1. - The registered office shall be at JAPAN CLUB, 368C, Jalan Pekeliling or any other place

dctcrmnn.(l by the Lm,cutm, Counc1l with the approval of the Rq:lstmr of Socicties.
Arlicle IV Ml"MBl‘RSI[I]’

: Memberslup in the Association shall be of three categorics, Active, Associate and Supporting—

each comprising classifications as set out below and as defined in the Rules: “Any such individ-
ual wishing to join the Association shall submit his/her application on a prescribed form to be
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supplicd by the Association and duly recommended by a member to the Hon. Secretary, who
shall submit such application to the LXu,utlw. Coungil for dpproml :

A, Active munlncm shall be:

i) Those individuals who studied or trained in Japan under the T LChlll(.ﬂ] Co -operation
Scheme of the Government of Japan: and

~bY Those inclividuals who studied or trained in Japan under such fellowships as were
granted by ‘the Government of Malaysia by the United Nations or its specialized
agencies, or by the governments or pnv.m organisations of third countries, and who
wish to join the Association.

B. Associate members shail be:

a) Those individuals who studled in J'tpaneqt. schools, colleges, and universitics as
students;

b) Those mdmdudls who were tmmcd in Japan under private technical coopcrataon
programme; and :

¢)  Those individuals who were trained at the technical training u.ntres in this country
© cestablished with Jap'lm,se assistance,

C. Supporting members shall be:

a)  Officials of the Govermment who have dealt, or are dealing, with bilateral, multilat-
eral or international technical cooperation activities;

b)  The representative of JICA, or the official of the Embassy of Japan who is respon-
sible for the prov1510n of the Japdnese Technical Cooperation Progrdmmc

¢} Those Jdpdl‘ltSL ex perts and instructors who are provided by JICA to work in this
country;

d) {ndmduaIs who are prepared to patronize the Assoudhon staying in thlS counfry
and interested in the =1ct1v1t1es of the Association.

Founder mt.mbers present at inaugural meeting are exempted from applying for membership
through the normal application forms

Article V: ENTRANCE FEE AND SUBSCRIPTION

a}  Anentrance fee of $10.00 shal bc payable by the applicant on bemg LlCClLd as an acuvc
"~ associate or supportmu member of the Assocmtlon

The annual subseription shall i'all__due on the first day ofJanuary every yvear as follows:—
Aclive member: — $12.00 per yeur
Associate member —- $10.00 per year -

Supportingmember - $20.00 per year

Any member whose subscription is two ye'lrs in-arrears shall thcrcupon cease to be @ member
ol the Assocntlon and lus/hs.r name will be dL]Cth from the membership register.

Article V[:_ ACTIVIT!ES
The Association shall undertake suc,h activities as w:ll serve its purpoqc mc!udmg

a) Lcctme d]SLllSSlOi]S and/or study mcctmz,s
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b) . Fibm shows of cultural and for technical nature;
¢}y Japanese Language classes;

d)  Send-olf parties for would-be JICA participants leaving for Japan and wclc.ommg partics
for those rctumcd to this country

e) Collection und circulation of printed materials concerning Japanese technical cooperation
and their circulation among members;

- - Compilation and upkeep of 4 comprehensive directory of the membership and
2) Any other ucti_vi_tics that are regarded as serving the purpose of the Association.
Article VII: GENERAL ASSEMBLY .

A.  The management of the Association shall be vested in a general assembly of active members,
presided over by the President. At least 20 or 50% of the active members, whichever is
the less, must be present at a general assembly for its proceedings to be valid. 1f a quorum
is not présent one hour after the appointed time, the general assembly. should be post-
poned to a date not exceeding 14 days to be decided by the Executive Council. [fa
quorum is not present one hour after the time appointed for the postponed general assem-
bly the membérs present shall have powers to proceed with the business of the day, but
they Shd]] have no power to alter the rul(.s of the Association.

B. - The anmml gcmml dq‘;umbly shall be held before the month of April, every year. - At
_other times an extraordinary general assembly may be requisitioned by 20 or more active
members and may be called at any time by order of the Executive Council. The Presi-
dent shall convene an extraordinary general assembly reqms;tmned by dctwe members
w1thm 21 ddys of the receipt of such requisiton.

C. At least two weeks notice shail be 'given of an annual general assembly and at least one
week’s notice of any other general assembly and particulars of its agenda shall be stated
in the notice. The Followmg pomts hsall be consu!ered at the annual general assembly: —

(i) The prwlous year's ruport of the Executwu Counul 'md accounts.
(u) The Llect:on of oiﬂce-bearnrs when necessary
- (i) Any otlu.r busuws'.a

" Any active mem bc,r who wishes to place an item on the agenda of an annual general assembly
may do so provided he/she- gives notices to the Hon. Secretary at least seven days before the general
assembly is due to be held.

Article VIIL CONSTITUTION OUORUM AND POSTPONI—‘VII:NT

I'hc provision of Arlu,lt, Vl :L;:ardmg the constltutlon thc quorum and the postponement oI"
an annual general assembly shall also apply to an extraordinary general assembly but with the
proviso that if no quorum-is present one hour after the time appointed for a postponed ex-
traordinary general assembly requisitioned by active members. the meeting shall be cancelled
and no extragrdinary general assembly shall be requisitioned for-the same purpose until after
a lapse of at least six months from the date therof.

Arliclc IX: EXECUTIVE COUNCIL

An Lxecutwe Counc11 conslstnu= ol the fo]lowmg shall be ciLcted once in LVC]‘y three.years at
an annual general assembly: —



A President
One Vice-President
An Ton. Secretary
An Hon, Treasurer, and . :
" Not less than four and not more than eight other members of the Executive Council.

Names for the above offices shall be proposed and seconded at an annual general assembly and
election shall tollow on a simple majority vote of the active members present.

The term of tenure of office of ali officers is three years. The President shall be eligible for,
successive nomination only {or two terms. E : :

An Executive Council meeting shall be held at least once every three months after seven days
notice to all members ol the Executive Council. The President may call an Executive Council meet-
ing at any time by giving seven days notice. At least one half of the Council members must bé present
for the proceedings to be valid. ' ' :

The duty of the Executive Council is to organise and supervise the activities of the Association
and to make decision on matters affecting its running.’ 1t may not act countrary to the expressed '
wishes of the general assembly without prior reference to it and always remain subordinate to the -
zeneral assembly. - - o

The Executive Council has power to authorise the expenditure for the association’s purposes
including contribution to lawful institutions of a sum not exceeding $50/—-from the Association’s funds..
The Executive Council may appoint such sub-Committee as it may deem necessary and determine the
power vested in each sub-Committee. : : '

Article X: -OFFICERS
The duties of the office-bearers are as follows: —

a)  The President shall act as Chairman at all generﬁl assemblies and Executive Council meet-
ings. He shall also represent the Association in its dealings with outside persons.

b)  The Vice-President shall deputise for the President in the latter’s absence.

c)  The Hon. Secretaryshall keep all records, except financial, of the Association and shall
- beresponsible for their correctness.  He shall keep minutes of all general assemblies and
council meetings. ' '

d)  The Hon. Treasurer shall collect and disburse all moneys.on behalf of the Association and
shall keep an account of all monetary transactions, He shall not keep more than $25/—
in the form of cash, and money in excess of this shall be deposited in a bank fo be named
by the Exzcutive Council. Cheques etc. for withdrawals from the bank shall be signed by
the President in addition to the Hon. Treasurer. -

). Other members of the Executive Council shall render assistance in the management of the
afTairs of the Association. = : : S :

Any member of the Executive Council absenting himself from three meetings consecutively
without satisfactory explanation shall be deemed to have withdrawn from the Council, and a successor
may: be coopted by the Executive Council to serve until the next general election.

Article. X1: DUES
Dues shall be established by thc Council as set forth in the rules. .Members shall be in gbod.

standing in any year in which their appropriate dues are paid. The Fiscal year shall extend
from January to 31st December. ! : :



A rt‘ic[e

Xil: FINANCE

" The finance of the Association shall depend on the dues paid by members and funds voluntarily

Article

donated by individuals or institution who support the purpose of the Association.

Xil:  AUDIT

Two members, who are not members of the Executive Council shall be elected as Hon. Auditors

. at each annual general assembly and will-hold office for one year. They will be required to

Article

A'r_licle

audit each year’s accounts and present a report upon them to the annual general assembly.
They may be required by the President to audit the Association’s accounts for any penod within

their tenure 01 office at any date and to submit a report to the Executive Council,

XIv: AFFILIATION

The Association, npon approval of the General Assembly, may alfiliate with such other organ-
izations as may be desirable in order mutuully to further their aims and objectives.

XV: [INTERPRETATION

~In the interpretation ol these rules the decision of the Executive Counci! shall be final unless

Article

Article

Article

countermanded by the majority vote of active members at a general assembly.
XVI: AMENDMENTS TO THE CONST[TUTION

Amendments to the duly adopted constitution and rules may be made only by a two-thirds
approval vote of the active members. The text of proposed amendments must be presented

in writing to the Hon. Secretary one month before a meeting of the General Assembly in order
that it may be sent to afl active members of the Association at least 10 days in advance of such
a meeting.  Active members unable to attend a meeting of the General Assembly may vote
upon such proposed amendments either by correspondence or by duly credited proxy present
at the meeting of the General Assem bly. No alterations or additions to these rules shall come
into force without the prior sanction of the Registrar of Societies.

XVIl:  PROHIBITION

This Association shall not partake in Political activities. Gaming on the premises and the intro-
duction of undesirable characters into the premises of' the Association are prohibited.

XVI[I:‘ D].SSOLUTiON

. Any proposed dissolution of the Association shall be sent in written notice to ail members of

the Association at least one month before a meeting of the General Assembly especially con-

-vened for this purpose, and such dissolution shall be pronounced only by a two-thirds approval

vote of the active members in good standing. The same General Assembly shall determine the
manner in which any assets remaining to the Association shall be disposed. Active members
unable to attend the meeting of the General Assembly may vote as indicated under Article V.
Notice of dissolution duly signed by the four principal office-bearers shall be gwen within 14

days of the dissolution to the Reg,lstmr of Societies.

Slgnaturt. ol:
(President)
(Vice-President)

(Hon._ Secretary)



CONSTITUTION AND BY-LAWS
of the _
PHILIPPINE-JAPAN - FELLOWS ASSOCIATION

PREAMBLE

Conscious of the need to promote closer understanding-by the Board of Directors, upon pay-
ment of a life membership and fellowship among ourselves, to foster closer Philippine-lapan relations
and more fruitful mutual assistance aims, and to encourage a more active participation in the implemen-
tation of government programs of nation building that our countrymen may better learn to stand and
live and find their proper place in human society and in the world community of nations, we, partic-
ipants in various training grants under the Colombo Plan and other training programs and study pro-
grams, having banded ourselves together in a common purpose, do hereby ordain and promulgatc this
Constitution.

Article I:  NAME AND OFFICE

Section 1. The name of the association shall be PHILIPPINE-JAPAN FELLOWS ASSOCIA-
CION. : : '

Section 2. The association shall have its main office in Manila, with branch offices, if neces-
sary, in any part or parts of the P]nhppmes as the Board of Directors may deem necessary
to establish from time to time.

Article 1T:  MEMBERSHIP
Section 1; Membership in the association shall be:

a) Active. Any participant in a training or study program who has successfully com-
pleted his fellowship in Japan shall be eligible for membership.

b)  Honorary. Any citizen of the Philippines who has contributed to the aims and goals
of the organization, and any member of the overseas Technical Cooperation Admin-
istration in the Philippines, may be elected to honorary membership without fee by
the Board of Directors. -

c) Life. Any member who, having been &« member of the Board of Directors, may be

elected life member by the Board ot Directors, upon payment of a life memberslup
fee of P50.00.

Article l1lI: FEES

Section” |. There sha]l be a membersh;p fee of P2, 00 and an annual due of P10, 00 lor all active
members.

 Article IV: BOARD OF DIRECTORS

Section 1. The assoc:atlon sha]l be governed by a Board of Dm.clors composcd of flftecn (15)
directors who shall be elected by the association from dmong the active members in open
plendry session: -

~ Section 2. Any active memer of good standing for at least one (1) yt.ar prior to electlon shall .
be eligible for election i as dlrector

Section 3. " Five (5) Directors shall hold office for two (2) years and tm sha]l hold olhuz for
one (1) year. The first five (5) having the highest number of votes will serve two (2) years,

and ten Directars will be elected yuarly oruntil their SUCCEsSOrs Shd” have been duly qual-
ified. '
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Section 4. Il any vacancy occurs in the Board by reason of death resignation; or for any other

cuuse, such vacancy shall be filied by the remaining directors at any of its regular or special

“meetings (rom anmong the candidates who did not qualify for Board membership to be cho-

- sen in order of the voles they received at the last preceding election. The direclors so cho-
sen shall serve for the unexpired term of their predecessors.

Section 5. The Board of Directors shall hold regular monthly meetings at such time and place
“us the Board may prescribe, Special meetings may be called by the president or upon writ-
ten requLst of at least three dm.c,tors

Article V OI"HCI RS

Section 1. The officers of the association shall consist of the following:

4)  President . ¢)  Treasurer

b) - Executive Vice-President D) Business Manager

¢) Vice President : £y Auditor :

d)  Executive Secretary . h) Pubiic Relations Officer

Section 2. The officers shall be elected by each new erd from the Dtrectors at the first
meeting after its election.

Section 3. When an officer, except the President, resings or becomes incapacitated to perform
his functions, the Board of Directors shall elect his successor from among the Directors.

Article VI: - POWERS AND DUTIES OF THE OFFICERS

Section 1. . The President shall be the Chief executive officer of the association. He shall
preside over all the meetings of the association and the Board of Directors, execute all
acts ol the association, enforce this constitution and all the rules and regulations promul-
~gated by the association or the Board, approve and sign the minutes and proceedings of
all-meetings; appoint officers protempore and all committees not otherwise provided for;
countersign all disbursement made by the treasurer, and perform such other duties as are
inherent to the position of Chief executive officer.

Section 2. The executive vice-president shall perform the duties of the President in case of
latter’s absence, disability, incapacity or resignation. He shall coordinate all the functions
of the standing committees of the association, :

Section 3. The vm. president shall coordinate the functions of the dilTerent regional areas
covered. by the association.

Section 4. Tm exwutwc secrctary shal] keep thc records of the minutes and pmceedmgs of
the Board and the Association, serve notices, prepare annual reports of the president, and
perform such other duties as may be ass:,t_,ned by the president.

Sectlon 5. The treasuru shall be the custodian of the funds of the association. He shall
~collect fees and disbursement for duly authorized expenses and shall render a financial -
account to the association at its first reg,uiar meetm{, every year..

Section 0. T]]L busmcss manager shall take clwrgu of the business atlmrs of the association.

Section 7. The :mdltor shall audit all income and cxpenditurc of the association.

Section 8. The public relations officer shall pn,p'arc such releases to the press as may promote
the interest and wellare of the Association, Each release shall, however, be previously

clearcd with the president. The public relations officer shall also take charge of public
TCldthnS w0|k of the association.
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Article VII: MLL'H!\(:S AND ELECTIONS

Section 1. The CILLUOH of officers shall take place on the 2nd i*rulay of June every year;
PROVIDED however, that il thé association fails to meet on that date, the officers shall
continue to hold office until the next general meeting, special or regular, when the elec-
tion shall be held.

-Section 2. The association shall hold regular meetings of the second Friday of June PRO-
VIDED, that special meetings may be hield as the need arises, at the discretion of the
l’rumdu]t or upon writien request of at least five (5) active members ol the dssoudtlon of
of three (3) munbcrs of the board

Sectmn 3. Voting shall be secret ballot and there shall be no voting by proxy.
Article VIII:  QUORUM

Section 1.. A quorum for any meetings of the association shall be the equivalent of ten per-
cent (10%) of whatever is the tota! number of members in good standmg in Manila and
lmmbdldtt environs.

Article 1X: PERMANENT COMMITTEES

Section 1. The following shall be the permanent committees of the association, with their
corresponding dutles

‘a) Committee on Membership, whose duty shall be to keep tab of membership, prepare
updated rosters, contact, returning participants with a view to recruiting them to -
membership, and periorm such other duties as will maintain Lonsthncy ol active
Ddl’tl(:lpdtlon of members,

by Committee on Publication, whose duty shall be to prepare, with the approval of the
- Board such publications as will promote the association and its aims.

¢} Committee on Research and Planning, whose duty shali be to conduct rescarches
to determine what fields of endeavor may yet be in need of enchancing, with a view
to sending participants along such fields; conduct studies on how returned partic-
ipants may contribute to the implementation of government programs of fnation

building along their Jespecnve fields: and make such other studies as may promott
mutual assistance aims. :

Section 2. Eacil committt_:e shall be composed of a chairman and such number of members
as may be necessary, to be appointed by the president.

Article X;: AMENDMENTS

Section 1.° This Constltutmn may be amended at any mu.tmg of the dssocmuon by a two
thirds (2/3) vote of the members present; PROVIDED, that the proposed amendment or
amendments shall have been submitted in writing to the executive secretary and copies
thereof sent by the latter to all members of the association at 1éast thirty (30) days prior
to the meeting which shall be held to consider such ammdmenl or dmcndmmts '
ADOPTED his 18th day of August, 1967



Ar'ticlc I:

I

Article [l:

1.

Article I11:

Article TV:

CONSTITUTION AND RULES
for ’
O.T.C.A. COURSE PARTICIPANTS ASSOCIATION
SINGAPORE

NAME
The name of the Association shall be Overseas Technical Co-operation Agency Course
Participants Association, Singapore (O.T.C.A. Coursc Participants Association,
Singapore) and is hereinafter referred to as the “Association”.

REGISTERED PLACE OF BUSINESS
The registered place of business of the Association shall be ¢fo Federation of Boys Club
Singapore 14, or any other place determined by the Executive Commltlu, with the
approval of the Registrar of Societies.

OBIJECTS
The objecets of thc Association shall be to:
(u) Maintain and foster friendship and understanding amony its members;
{b) Help the economic, social and cultural development of this country through further

- study on the technical and other fields of the members and Lxchdnge of information
between them;

(¢) Establish and maintain contact with orgdmsnnon with snmlar interest in Singapore
and clsewhere,

MEMBERSHIP

" Membership shall consist of:

Ordinary Members

(a) Thosu individuals who studied or trained in Japun under the Tec.:nical Co- opt,ranon
Schemt. of the Government of° J.1pan and

(b) Those m(h\rlduals who studied or trained in Jap'm under such fellowships as were
granted by the Government of Singapore by the United Nations or its specialized
agencics, or l)y the g,ovcmments or private organw'ltlons of third countries:

Associate Members:

(a) Those individuals who studied in Japancse schools, CO“CLC‘? and umvcr«;;taes as

students;

(b) Those individuals wio were trained in Japan under private technical co-operation
programme; and

{¢) Those 111d1v1dualq who were tmmnd al the tethmcal lmmms, centres in this commy

est.sblmhcd with Jd])dnCSC assistance.

- 13~



Article V:

Article VI:

‘Article VII:

Article VIII:

Honorary Members:
The Committee may invite any person who has rendered good service o the Association
to be an honorary member of the Association.  An henorary member is not eligible to-
lo vote or hold office. - -
Only ordinary members shall hold office and shall have voting rights.

APPLICATION FOR MEMBERSHIP
Application for membership shall be made in writing on the prescribed lorms and sub-
mitted to the Hon. Secretary who shall submit such application to the Executive
Committee for approval. The Exécutive Comunittec shall have power to ‘tcccpt or
decline any application without assigning auy reason, :

CESSATION OF MEMBERSHIP
Cessation of membership shall be on:
(a) non-payment of subscriptions for more than one yerar;
(b) resignatiun in writing by a member;
(¢} death;
(d) permanentinsanity;

{e) banki—u'ptcy;

() conviction of criminal offence which is in the opinion of the Executive Committee
is of a serious nature;

(2) cxpuision on ground of conduct which in the opmlon of the Executive Committee
is contrﬂry to the mtcrest of the Association or m;urmus to :ts reputa tion.

bNTRANC}: FEE AND SUBSCRII’TION

{a} An entrance fee of § IO shall be payable on dpphca'tion This ul&ﬂnc:é fee shall not
be refundable e.xcepl in cases where the dpphcatlon for munberslup has been rejected.

The Annual subscnptmn Shd” fall duc on tlu, fnst day of Jdnuary every year as
follows:

' Ordinary Member - -1 '_’f_"pér yeuar
Associate Member —$10/~ per year.

ACTIVITIES
The Assocmtlon shall undertake such d(..tl\"ltles as w1l! serve its purpoqe,. including:
(a) . -Lecture dlscussmns and/or study meefings; |
(b) l-1lm shows of'cultural and/or technical naturc‘

(c)  Collection and c1rculdtlon among mcmbers of prmted materials. LOI‘ICL.I’HIII}:, JdpdncSL
technical co-operation;

(d) Compilation and upkeep o_fa comprchensive directory of the membership and,

{e) - Any other activities that are regarded as serving the purpose of the Association,

—14 -



Article. 1X;  GENERAL MEETING

Al

Article X:

Article XI:

The management of the Association shall be vested in a general meeting of ordinary
members, presided over by the Chairman. ~ At least one-quarter ordinary members must
be present at-a general meeting forits proceedings to be valid. [l a quorum is not present
thirty minutes after the appointed time, the general meeting should be postponed to a
date not exceeding 14 days to be decided by the Executive Committee. Ifa quorum is
not present thirty minutes after the time appointed for the postponed general meeting,
the members present shall have powers to proceed with the business of the day, but they
shall have no power to alter the rules or Constitution of the Assomatmn

Thc Anmlul Gcncra] Meetmg shal} be held before the month of April every year. At
other times an Extraordinary General Mecting may be requisitiioned by one-quarter or
more existing members and may be called at any time by order of the Executive Commit-
tee. - The Chairman shall convene an Extraordinary General Meeting requisitioned by

- ordinary membt.rs within 21 days of the recenpt of such requisition.

At least two weeks notice shall be given of an Annual General Meeting and at least one
weck’s notice of any other general meeting and particulars of its agenda shall be stated in
the notice. Tl_le following points shall be considered at the Annual General Meeting:

(i) The previous year’s report of the Executive Committee and accounts.

(i) The election of office-bearers at every alternate Annual General Meeting.

{iii) 'Any other busines’s.

Any ordinary member who wishes to place an item on the 1genaa of an Annual General

- Meeting may do so provided he gives notices to the Hon. Secretary at least seven days

before the meetm;, is'due to be held.

CONSTITUTION, QUORUM AND POSTPONEMENT

The provision of Article IX regarding the constitution, the quorum and the postponement

of an Annual General Meeting shall also apply to an Extraordinary General Meeting but

" with the proviso that if no quorum is present thirty minutes after the time appointed for
-a postponed Extraordinary General Meeting requisitioned by ordinary members the meet-
-ing shall be cancelled. No Extraordinary General Meeting shall be requisitioned for the

same purpose until after a lapse of at least six months from the date thereof.

EXECUTIVE COMMITTEE '

. An Executlve Committee constitmg of the foliowmg shall be elected once in every two

years at an Annual General Meeting:

A Chairman

One Vice-Chairman

An Hon, Secretary

An Hon. Treasurer, and : _ o

Not less than four and not more than eight other members of the
other members of the Executive Committee.

Names for the ¢ above office-bearers shall be proposed and seconded.at an Annual General

Meeting and elechon shall follow on a snnple majority vote of the ordinary members
present .



The term of tenure of office of all officers is two years. “The Chairman shall be eligible
for successive nomination only for two terms.. The Hon. Treasurer shall not-be eligible
for two successive terms. - : L S :

An Executive Committee meeting shall be held at least once every three months after

" seven days notice to all members of the Executive Committee. The Chairman may call
an Executive Committee meeting at any time by giving seven days notice.. At least one
haif-of the Committee members must be present for the proceedings to be valid.

The duty of the Executive Committee is to organise and sup(_rvisc the activities of the.
Association and to make decision on matters affecting its running. It may not act
contrary to the expressed wishes of the general meeting without | pnor rd‘c,n,ncu to it-and
'alw1ys remain sub-ordinate to the general meetmg ‘

The Executive Commlttee has power to authorise the expendlturc for the Association’s
purposes including contribution to lawful institutions of a sum not exceeding $50.00
from the Association’s funds. The Executive Committee may .lppomt sucl sub-

- Committee as it may deem necessary and determm&. the power vested in each Sub-

. Commlttee :

Article XII: © DUTIES OF OFFICE-BEARERS

(a) The Chairman shall preside at all general and Executive Committee meetings. He
- - . shall also represent the Association in its dealings with outside persons. -

(b) The Vice-Chairman shall deputise for the Chairman in the latter’s absence.

‘(c) ‘The Hon. Secretary shall keep alt records, except financial, of the Association and
- shall be responsible for their corrnctness He shall keep minutes of all gencral and
commlttee meetmgs : C

{d) The Hon. Treasurer shall collect and -disburse all monies on behalf of the Association
and shall keep an account all monetary transactions. He shall not keep more than
~+--$100.00 in the form of cash, and money in excess of this shall be deposited ina
~  bank’'to:be named by the Executive Committee. Cheques etc. for withdrawals from
_ the bank shali be sxgned by. tlu, Chan‘man in addltlon to the Hon. Treasure1

: (e)' : Other members of the Executive Comm:ttee shall render assnstance in. the management
- of the affairs of the Assoc:atlon ' :

Any member of the Executive Committee absenting himself from three meetmgs
consecutively without satisfactory explanation shall be deemed to have withdrawn from

- the Committee, and a successor may be co- opted by the. Executlve Committee to serve
until the next gencral election. :

- Article XIII: DUES

Dues shall be established by a general meeting of members as set forth in the rules:
Members shall be in good standing in any year in which their dppropmtc dues are paid.
“The fiscal year shall extend from January to 31st December

Artlclc XIV: FINANCE

The Fnanca of the Assomanon shali depend on the dues pdld by mcmbers and (unds
voluntarlly donated by individuals or institutions for the purpose of the Association.



Arncic XV AUDIT

'] wo.m Cl]lbtl‘b, who are not munbcrs of the Fxecutive Committee shall be elected as

" Hon. Auditors at cach Annual General Meeting and shall hold office for one year. They
will be required to audit each year’s accounts and present a report upon them to the
Annual General Meeting.  They may be rcqmrcd by the Chairman to audit the
Association’s accounts for any period within their tenure of ot'flce at any date and to
submit a eroxt to the Lxewtwe Comimittee.

Article XVI:  AFFILIATION

The Association, upon approval of the General Meeting, may affiliate with such other
organizalions as may be desirable in order mutually to further their aims and objectives.

Article XVIL: IN’I’ERPRETAT[ON

In the interpretation of these rules the decision of the Executive Committee shall be final. -
- Words importing the masculine include the f'emlmne gender and words importing the
singular include the pluml

Article XVIII: AMENDMENTS TO THE CONSTITUTION

Amendments to the duly adopted Constitution and Rules may be made only by a two-
thirds approvql vote of the ordinary members. The text of proposed amendments must
be presented in writing to the Hon. Secretary one month before the General Meeting in
order that it may be sent to all ordinary members of the Association at least 10 days in
advance of such a meeting. Ordinary members unable to attend a meeting of the General
Meeting may vote upon such proposed amendments either by correspondence or by duly
credited proxy present at the meeting of the General Meeting. No alterations or addijtions
to these rules shall come into force without the prior sanction of the “Registrar of
Societies”.

Article XIX: PROHIBITIONS

(a) Gambling of any form and the playmg of mahjong whether for stakes or not, are
- forbidden on the Association’s premises. The introduction of materials for gambling
or opium snioking and of bad chara-cters into the premises is prohibited;

(b) The funds of the Assocmtlon shall not be used to pay fines of members who have
' _bu:n convicted in Court;

(c) ' The Association shall not attempt to restrict or in any other manner interfere with
trade or prices or engage in any Trade Union acnv:ty as defined in any written law
relating to tradé unions for the time being i in force in Singapore;

(d} The Assocnatlon shall not hold any lottery whether confined to its members or not,
. in the name of Assocmtlon or its Office-bearers, Committee or members;

{e) The Association shall not induilge inn any political activity or allow its funds and/or
premises to be used for political purposes.

Article XX: DISSOLUTION

Any proposed dissolution.of the Association shall be sent in written notice to all members
of the Association at least one month before the General Meeting especially convened for
this purpose, and such dissolution shall be pronounced only by a three-fifths approval
-vote of*the ordinary members in good standing for the time being resident in Smgapore
The same General Mecting shall determine the manner in which any assets remaining to
the Association shall be disposed after all debts and liabilities legally incurred on behalf
of the Association have been fully discharged. Ordinary members unable to attend

R A



the meeting of the General Mecting may vote as indicated under Article XVIIL. . Notice
of dissolution duly signed by the Chairman, Hon. Secretary and Hon. Treasurer shall be
given within 7 days of the dissolution to the Registrar of Societies.
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JAPAN lNTERNATlONAL COOPERATION AGENCY ALUMNI ASSOCIATION
_ OF SRI LANKA (CEYLON) :

NAME '
The association shail be known as the Japan International Cooperatlon Ageney Alumni Associa

tion of Sri Lanka (Ceylon.)

OBIECTS OF THE ASSOCIATION

The objects of {he Associatioﬁ.shall be:~

(a} To provide a forum and to promote a spirit of fellowship among members.

{b) To promote and foster cultural igs betwcén the two countries,

_(d) To édVice Ceylonese participants proceeding to Japan.

{(d) To assist members to maintain contact with developments in science and technology in
Jap.m and Sri Lanka (Ceylon)

ACTIVITIES OF THE ASSOCIATION

The ASSOCldt!OH qhall be non-political and shall endeavour to attain its objects through meetings,
exhibitions, lectures, seminars, establishment and maintenance of an office and headquarters and
in such other ways as the Association may defermine.

. PATRON AND VICE-PATRONS

The Patron of the Association will be His Excellency the Ambassador of. Japan in Sri Lanka

(Ceylon). ‘In the absence of His Excellency, the Patron w:il be the person dctmg for His
Excellency in Sti Lanka (Ceylon).

MEMBERSHIP
Japanese in Sri L.ml\a (Ceylon) or Sri Lanka citizens shall be ellglble to any one of the grades of

membership described below:—

('1) Ordmary Members
AN C-Plan and U.N. p;lI‘L]Clp'mtS hosted by JiCA (OTCA)

(b) . Associate Members
(f) .An_y person who has satisfactorily completed a course of Training in Japan.

(ii) Japanese Technical experts:— _
Any Japanese Technologist wlho is in Sri Lanka (Ceylon) for technical assistance.

(iii) Any Sri Lankan actively engaged in the development ofSn Lanka (Ceylon) — Jupan
~Joint Venture _ _



{¢) Life Membem : P
Ordinary or Associate Mermbers can become hfe llie membus on pdyment of a sum of
Rs. 150/~.- The privileges and rlght‘; of an ordinary member shall remain unch‘mgud on his
bccommg alife l]‘lebLf

{(d) -Honorary' Mcembers

(i}. The Commitice shall have the right to admit officials of the Embassy of Japan in Sri
Lanka (Ceylon) and such othcr pcrson considered to be useful to the Association.

(ii) The selection, number selected and the period of mcmberqmp will be Iclt to the
discretion of the Committee.

APPLICATION FOR MEMBERSHIP

6. Applications for membership of the Association shall be made on the prescribed form and shall
" be accompanied by the membership fee. The Committee of the Association shall have the power
to accept or to I‘G_lCLt (stating reason) any such app]watlon

ANNUAL SUBSCRIPTION

7. The Annual subscn’pﬁon payable at the begining of each year will be as follows:—
Members - Rs. 15/~ per annum
Associate Members —~ . Rs. 15/— pér annum

Membership fee shall be payable to lhe I-lonor'lry Treasurer on or before the thirty-first day of
January of each year. .

RESIGNATION, SUSPENSION AND REMOVAL FROM MEMBERSHIP

8. (‘1) Any member of the ‘Association may, on payment of all dues resign hls membership by a
written notice addressed to the President.

(b) Any member of the Association may be suspended from membership by an order of the
Committee if he is found guilty of any conduct prejudicial to the interest and/or the good
name of the Association Provided that before an order of smpensxon or removal is made.

The member shall be given an opportumty of showing cause in wrltmg why such an order
shall not be made

VOTING RIGHTS |

9. Every ordinary member present at a meeting is eligible to vote at such meeting provided hé has paid
the membership fee for the current year Assocmte and Honorary Members will not have VO tmg
rights. :
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10, {(a)

()

(c)

(d)

(a)

(b) -

)

COMMITTEE

The affairs of the Association shall be administered by the Committee of the Association

~which shall consist of the office—bearers of the Association who shall be elected at the

Annual General Meeting of the Association and shail hold office till the next Annual
General Meeting. A Japanese Embassy Official may be present at the Committee Meeting.

Al Ordinary Members who have paid their membership fee for the current ycar shall be

~ eligible for election as office bLarcrs ol the Association.

The Ofﬁce~-bcarcrs of the Association shall be:—

President,

Two Vice Presidents,

One Honorary General Secretary,
One Assistant Secretary,

One Honorary Treasurer,

One Assistant Treasurer,

One Editor

10 Commitiee Members.

No office—bearer shall hold a post other than an Ordinary Committee Member for a period

of over 3 consecutive years; unless approved by a 2/3 majority of ordinary members present
at voting at any Gn,neml Meeting.

DUTIES OF OFFICE-BEARERS

The President, shall preside at all General Meetings of the Association and at meetings of
the Committee. In the absence of the President. a Vice-President shall preside at a General
Meceting of the Association or such a meeting of the Committee. In the absence of the
President and the Vice-President, a Chairman shall be clected to preside at the meeting.

The Honorary General Secretary shall be the Executive Officer of the Association. He shall
be in charge of the Seal of the Association and documents and records. He shall maintain

a register of members. He shall be responsible for convening all meetings of the Association”
for co- orclmdtmg the various activities of the Association, lor attending to all correspondence,
for preparing the Annual Report and for performing and other work not specifically assigned
to any ether office—bearer ol the Association. He shall also have the right to attend, and
participate in, the meetings of any sub-committee appointed by the Committec.

The Honorary Treasurer shall-be the Financial Officer of the Association and shall be

responsible for the collection, custody and disbursemient of all funds of the Association, for
maintaining the Cash Book and Ledgers, for the custody of cheque books and operating the
Bank Account subject to the provision of this constitution, for the.issue and the due return
of collection lists, subscription papers, ticket books and such other documents, and for the
preparation of the Annual Statement of Accounts for the Association. He shall not incur
or dlllhollSL any expenditure which is not sanctioned by the Committee.

MEETINGS OF TRE COMMITTEE

The Commlttee shall ect at least once a monlh The Committee shall have the powu to
decide the appropriate date and venue for stich meeting. A member of the Committee who

~ absents himsel! from three consecutive meetings without o valid reason, will cease to bu a

munbel of the Committee.



16.

17.

18.

VACANCIES

The Committee shall have the power to fili the vacancies in the Committee other than that of_
the President. A vacany in the office of President shall only be filled at a General Meeting ol
the Association. -

TEMPORARY ABSENCE OF OFFICE BEARERS

If any office--bearer is temporarily unable to discharge the dutics of his office on account of
ill health or absence from Sri Lanka (Ceylon) or for any other cause, the Committee chall
elect u person from amongst its ordinary members to act in the place of such ofTicc~bearers.

~ QUORUM

The quorum for any general meeting ol the Association shall be twenty.  The quorum for any
meefing of the Committee shall be five,

BY-LAWS

The Committec shall have thie power to make such by-laws as are not inconsistant with the
provisions of this constitution, for regulating the affairs of the Association and for the conduct
of its own business and that of any sub-committee that may be appointed by the Committee.

CURRENT ACCOUNT

A current account shall be opened in the name of the Association at such bank or banks as
the Committee may decide. The Honorary Treasurer und either the President or the Honorary
General Secretary shall sign all clieques and operate the account.

ANNUAL GENERAL MEETINGS

(1)  An Annual General Meeting of the Association shall be held during the first qu'zlr'tcr‘of each

year.. Three weeks notice shalf be given of the meeting. - Such notice shall be accompanied
by - ‘ :

~ A1) audited statement of accounts of the previous year ending 3 1st December.

(2) The Honorary General Secretary’s Report as approved by the Committee which
shall be tabled at the Annual General Meeting for approval.

(b) Atsuch meeting there shall be elected the office—~bcurers of the Association and.an-
Honorary Auditor for the ensuing year.

(¢} Notice of any resolutions by a member should be sent in writing to reach the Honorary

Secretary two weeks prior to the date of the Annual Generul Meeting. - Such resolutions
- will be circulated among the membership at.least 5 days prior to the Annual'General
‘Meeting: : ‘ . - : '



{9.

SPECI_AL GENERAL MEETING .

A special General Meeting may be-convened by the I‘lOﬂOrury General Secretary at the request
of the President, or the Committee, or on a requisition in wriling signed by twenty ordinary
members who have paid the membership fee for the current year, and who shall state the purpose
for which the meeting is o be called.  Fourteen day’s notice shall be given for a Special General

~ Mecting.

AMENDMENTS TO THE; CONSTITUTION

“ Any amendment to the Constitution shiall be miade at any General Me(,tmg, by & majority of

two-thirds of the ordinury members present at voting.
INTERPRETATION OF CONSTITUTION:

in the event of any doubt arising regarding the interpretation ol any of the provisions of this
constitution, the decision of the Committee shall be binding and in force unless and until such
decision is altered or modified by a General Meeting of the Association.

WINDING UP

The Association may subject to rights of any undischarged debenture holders, be wound up
provided the consent in writing of not less than three fourths of the total number of members,
who are eligibic to vote is obtained. A motion to seek such consent may be moved only at a
General Meeting and the disposal of funds and other assets of the Association shall be determined
at another General Meeting after such consent has been obtained.
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ASOC]ACION DE BECARIOS AL JAPON (ABEJA)
' REGLAMENTO

CAPITULO 1
_CONSTITUCION -

ARTICULQO 1: Enla Ciudad de Buenos Air.es, 228 de junio de 1968., st constituye la f\sociucién de
Becarios de la Argentina al Japén cuyo domigcilio estard en la Ciudad de BUGI_IOS‘AII'CS.
Y a partir del dia 12 de Agosto de 1968, rije y scadopta cf siguiente REGLAMENTO:

ARTICULO 2

—FINALIDADES—

Tendrd como finalidad principal la de estrechar y robustecer los vinculos amistosos

culturales y tccmcos entre fa REPUBLICA ARGENTINA y JAPON, realizando las siguientes
actividades:

a)

b}
c)
dj

e)
3

fry

)

Difundir los conocimientos adquiridos por sus asociados usando todos los medios
adecuados, como ser publicaciones de trabajos originales en revistas de.cardcter técnico-
cientifico-cultural etc.

Dictar cursos de perfeccionamiento técnico:

Realizar Lonferulcus exposlclones congresos, jornadas, etc,

Constituir una blblloteca y archwo de toda la documentacién relativa al desarrollo técnico-
cientifico y cultural Japones-Argentino

Colaborar con todas las Instituciones similares.

Promover el intercambio técnico, cientilico y cultural entre ambos paises -

‘Facilitar informes a las personas que deseen ir a estudiar en las Universidades y Centros de

Cultura Técnica Superior del Japon y orientar a los que vengan de aquel pais despues de
terminados y perfeccionados sus estudios ])drd que rindan el maximo provecho en la

_ Argentina,

Todas aquellas que Ja C.D. estime conveniente al mejor logro de sus fines.—

‘CAPITULO I
RECURSOS —

ARTICULO 3: A Ios fines que anteceden Ia Asociacidn esta plenamente mpdml.sda para-realizar,

segln las feyes de la Repiblica, todos los actos conformes con su propia nalumleza formando
-0 incrementando su patrimonio.

@)

b).

c')_

Con las cuotas rcglamcntanas v voluntarias que abonen los socios.

- Con los bicnes que adquicra en Io siicesivo por cualquier htulo asi como, con la renta que

los mlsmos produzcan.

"~ Con las donuciones, Iegados y subvencibnes que reciba,
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d)  Con el producto de beneficios, suscripciones, festivales o con cualquier otra entrada que
pueda tener por otros conceptos. ' : i

ARTICULO 4: Entre las varias aplicaciones que tengan los fondos sociales po dridn conlarse:

a)  La celebracién de reuniones en la Cludad de Bucenos Aires 6 en otros IuguE'cs de la RepOb-
lica-donde haya un grupo determinado de asociados & de personas simpatizantes con los
lines de la Asociacion. '

b)  La publicacion de un boletin o revista sobre hechos y temus referentes a la sociedad y .
.sus socios y a las disciplinas objeto de sus fines sociales;

¢)  La organizacion del local social al que puedan concurrir los socios y olras personas
interesadas en consultas de publicaciones y revistas relacionadas con la vida cultural_ y
técnica de ambos paises, :

CAPITULO 11
DE LOS SOCIOS

ARTICULO 3: La Asociacion tr_:ndrzi cuatro c.lascs de socios:
a}" Honorarios | |
_ b) Protectores
‘o) Activos
d) Adherentes.

Para ser socio de cualquiera de esas categorias, no se hard distingo de sexo, raza, nacionalidad,
ni religion,— ' :

Son atribuciones de los Socios, protectores, activos y adherentes: conocer, respetar y cumplir
sus reglamentos y las resoluciones de [a C.D., abonar puntualmente las cuotas sociales y aceptar
cargos para los cuales fuesen designados. Son atribuciones de los Socios presentar trabajos de -
su especialidad, y/o dar conferencias, que la Asociacién se ocupard de su publicaciéon, :

Son derechos de los Asociados gozar de los bcneficios_Soci_a]es y del derecho de votary ser
elegido,_segfm lo establece este Reglamento. : '

Los Socios deberan concurrir a las reuniones que se realicen, las que se comunicarin-a su debido
tiempo, ya que una de las finalidades de 13 Asociacion consiste en intercambiar ideas y conocerse
entre si.— - : : : :

ARTICULQO 6&: - Serdn Socios honorarios el Sr.. Embajador y los miembros diplomaticos de.la Em-
bajada del Japdn, acreditados ante nuestro pais y ademds podrin serlo los que, a propuesta de
la C.D. se consideren acreedores a esa denominacion por sus merecimientos especiales en

actividades relacionadas con los fines y propdsitos de esta Asociacion.—

La propuesta de la C.D. deberd ser comunicada a los Socios en las circiilares a que sc refiere el
altimo apartado del Art. 23 " junto-con la informacién pertinente acerca de los antecedentes

que las motivan y ademds deberd incluirse como punto especial en el Orden del Dia correspon-
diente, con especial mencidn del nombre del candidato.

" ARTICULO 7: Podrin ser Socios Protectores las personas o entidades que esten ‘id'entifica'dos_lcon

los fines de la Aspciaci(‘)n, scan aceptados por la Comision Directiva y.aporten la cuota anual
estable cida por el Articulo 22, inciso a).— : ' B
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ARTICULO 8: Podri ser r aceptado como Socio Activo todo aquel que haya cumplido totalmente
wna Beea de perfeccionamiento otorgada por el Govierno del-Japon, que acepte ¢l presente
reglamento y sea pruscnld(lo por dos Socios Activos.

ART[CULO 9.  Podrdn ser Socios Adherentes aquellas personas que, no reuniendo las condiciones
[)dm ser Socio Activo, acepten este reglamento y merezcan por sus antecedentes en relacion con
la formacion técnica y cultural en Japén, ser admitidas camo miembros de la Asociacion y scan
presentadas por dos Socios Activos. '

ARTICULO I0: Corn.spondc, a la C.D. de la Asociacion la comprobacion de las cond:uonua exigidas
y juzgar los extremos a que refieren los articulos anteriores recabando para cllo, el asesorami-
ento o la coluboracion dc los Socios presentes en la reunion en que la C.D. haga la propuesta.—

ARTICULO 11: " Los socios que por um]quicr razon tengzdn que .msenlurs; transitoriamente del s,
deberdn hacerlo saber a fa C.D.; dejan do constancia del tiempo .1pr0\mmdo de su ausencia y -
de fa fecha probable de su regreso.—

ARTICULO 12: Se perderi la condicion de socio:

a)  Por falta de pago de una :.lnl.ld]l(.iﬂd y uni vez que hayan lrdnsc,urndo 30 (11.13 despucs de
haber sido requerido por ta Tesoreria mediante carta certificada,

1)  Por observar una conducta que afecte a la dignidad o af decoro de la Asociacion o per-
judigue el logro de sus fines.
El socio afectado podrd apelar la resolucion de la C.D. ante la primera Asamblea General’
que se celebre quedando mientras tanto en suspenso la resolucion.

¢} DPorrenuncia, que sdlo podrd considerarse estanto al dia con Tesoreria a la fecha de su
presentacion.—

CAPITULO IV
COMISION DIRECTIVA

ARTICULO 13:  La Comisién Directiva estard formadu por Sacios Activos exclusivamente.

Para la eleccion de los miembros de la C. D la votacion serd secreta y Gnicamente serdn vilidos
los votos de los Socios ACUVOS y Protectores que, como lo estipula el Articulo 24, hayan
cumplido a'la fecha de cierré del padrén, que sc efectuard 48 horas anlcs dela l‘uadd para la
Asamblea, y de acuerdo a las condiciones establecidas en ef Articulo 22.- : :
La C.D. quince dfas antes de la fecha fijada para la eleccion, convocara.a la Asamblea Ordmarla
y remitird conjuntamente con los sobres, para la misma, boletas en blanco.—

. La C.D. formara el padron electoral de los Socios Activos y Protectores que estén en condlmoms
de votar por haber dado cumpliniento a lo estabiecido en ¢l Articulo 24 de este reglamento.
Se elegiran 5 miembros para constituir Ia C.D. por el término de | afio ¥ podrdn ser reelegibres.—
Los Asociados que asi resultaren elegidos en oportunidad de constituirse en Comision Directiva
" procederiin por voto a distribuir los cargos de'la misma que cubrirdn en Ja snguu.ntc forma;:
Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero y un Vocal,.—
Los asociados que no se hallen en condiciones de asistir al acto podrdn emitir su volo por carta
certificada, la que deberi ser recibida en la Sede Social hasta el tltimo d {a hibil anterior al acto.
Los que asistan lo hardn cn el lugar en que s¢ realice la Asambles hdsta muha hora antes del
comienzo de la misma,
En la boleta de eleccidn figurarin los nombres de lus cinco mwmbros titulares no purmltlcmlosc
firma ni sefial que puecda violar el secreto del vote,
La boleta se calocard dentro del sobre que se remitird-a la Asociacion con la i mscnpuou del
periodo por el cual se elige. Una vez cerrado dicho sobre se colocari dentro de otro, que
también se cerrard y que llevard inscripto en uno de losdngulos la palabra “Llcccmn" con

indicacion del ano. Este sobreserd lrmado por ¢l elector en su exterior y (1Irlf,ld0 al l’resndmlu
dela ABLJA -
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'ARTICUL.O 14 Tres mienibros de I.u C._D.-_ constituycn qyorum.

CARTICULO 15:  La C.D. regird los asuntos de la Asociacion y resolverd todas las uuslloms que no
esten previstas en el Reglamento con cargo de dar cuenta en la primera Asamblea.— La C.D.
someterd anualmente a todos los Asociados una memoria y balance sobre su gestion junto con
los demis documentos mencionados en €] Articulo 23 inc. a).
LaC.D. estd lacultada para abrir una o mas cuentas corrientes o en caja de 'lhorro 0 dlqulldl‘
cajas de seguridad en cualquicr éstablecimiento bancario de esla Repiblica, ya sean nacionales
o extranjero v realizar todas aquellas operaciones y actos Lomcmus de ddnunlstlacmn que no
comprometan.a la Asociacion o su patrimonio.— '
Ln los casos de contratos, obligaciones y ofros actos que compronmhm ala Asocmcmn o su
patrimonio, debera obtenerse previamente la aprobacion otorgada por una Asamblca General
extraordinaria de Asociados.
Todas estas operaciones podr‘ln realizarse en esta Republica y en el extranjero, si asi lo exigiere
¢l desarrolio de la Asociacién.— En nombre de la Institucion y en representacion de la C.D..
podrin actuar el Presidente o el Vicepresidente, con el Secretario o el Tesorsre.—

ARTICULO 16: Qbligaciones del Presidente: El Presidente, o en su caso ¢l Vicepresidente, pr(':suhm
' las Asambleas de la Asociacion y reuniones de la C.D. En ausencia de éstos, fos demas miem-
bros de la’ C,D. elegirdn de su seno un Presidente accidental.

ARTICULO 17: Obligaciones del Secretario: El Secretario, o en su caso ¢l Vocal, Hevard la corres-
pondencia y conservard los archivos de la Asociacion y de la C.D. Convocar:i_a lo_s micmbros
de la C.D. para las reuniones de la misma, y extenderd las Actas carrespondicntes. -

Redactard la Memoria anual, que serd enviada a todos los Socios. Proporcionard al Tesorero
los nombres, direcciones y teléfonos de todas las personas admitidas como Socios, y nonﬁcam
a los nuevos Socios cuando :.stos hayan sido ﬂdmllldOb como tdlLS

ARTICULC 18: Obligaciones de! Tesorero El Tesorcro, dirigird las rnc'mdacmnet; clc las cuotas y
contribuciones y llevard las cuentas de la Asociacion.
Enviard mensualmente a la C.D. el estado de fondos de 1a Cntlddd y preparard el informe
econdmico, que serd parte integrante de la Mermoriz anual, la cual ha de ser enviada a todos los

Socios. Abonara las cuentas de las partidas de pastos que hayan sido autorizadas previamente
porlaC.D.—

ARTICULO 19: LaC.D. po'dré norﬁbrar, entre los Socios Activds Protectores y Adherentes, todas

las sub-comisiones que consndcre necesarias para el mejor cump!lmlento de los fines que
pusmue la Asocmcmn —

ARTICULO 20: ' Cada Asamblea Ordinaria elegam para los cargos de revisores de cuentas, por el
periodo de un afic a dos Socios Activos que no pertenezcan a la C.D. o Protectores con plenas
facultades para supervisar Ia contabilidad de la Asociacion. Al cierre del cjercicio, los revisores
procederdn a examinar los libros y comprobantes y preparardn un informe sobre el Inventario,
el Balance patrimonial v las cuentas de Gastos ¥ Recursos que serd presentado, JLlnt'lnmntc con
aquellos a Ia Asamb]ca Ordinaria, para que los c01151clere

A RTICULO 21: LaC.D. sesmnara por lo menos una vez por mes y fijard en cada rcumon la fecha de:
“la reunion siguiente, Sin embargo, el Presidente o quien lo reemplace, podri convocar a sesion
E extraordinaria por propia iniciativa cuando lo juzgue necesario y deberd hacerlo dentro de las
cuarenta y ocho horas cuando-asi lo requicrin tres miembros cualesquiera de ta C.I).; en esos
casos deberd cursarse por secretaria una citacion escrita a todos y a cada uno de los nmmbros

con diez dfas de anticipacion, salvo que los concurrentes ala rcumon d(,_an constdncm en Acm
de haberse dado por notificados de la Convocatorn
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_ CAPITULO V
DE LAS CUOTAS Y FONDOS

ARTICULO 22: Los Socios deberdn efectuar sus aportes a la Asociacion de conforinidad con las
signientes Disposiciones: ‘

a)  Los Socios Protectores que ingresen en lis condiciones del Articulo 7, abonarin como
cuota anual la cantidad equivalente por lo menos a 20 cuotas anuales.

b) Los Socios Activos y Adherentus pagarin por adelantado ¢l importe de la cuota social
anual, que cada afo fijard ta Asamblea General Ordinaria a propuesta de la C.D. Los
Socios Activos y Adherentes al ingresar en las condiciones que {ija ¢l Articulo 10 abonarin

la Iraccion de cuota anual correspondiente al nimero de meses que a la fecha de su admi-
sion faltasen para completar el ejercicio ccondmico establecido por el Articulo 26.—

CAPITULO VI
DE LAS ASAMBLEAS
ARTICULO 23: Habra dos clases de Asambleas, a saber:

1. Las Ordinarias, que se realizardn anualmente durante ¢l mes de Noviembre, a los efectos
siguienties: '

a)  Considerar la Memoria de la C.D., el Balance, la Cuenta de Gastos y Recursos y el
informe de los revisores de cuentas. S

b) Proceder a la renovacion de la C.D. y revisores de cuentas,

¢) Tratar cualquier otro punto incluido en la Orden del Dia.

[

Las Extraordinarias, que serdn convocadas en cualquier oportunidad por resolucién de la
C.D. "motu proprio”, o a solicitud de quienes representen a mds de la cuarta parte del
total de los Socios Activos y Protectores, solicitud que debera ser cursada por la C.D.
dentro de los quince dias después de recibida. o

La convocatoria a los Socios para ambas clases de Asamblea serd dirigida a los domicilios
declarados, con no menos de 10 dias de anticipacién y con expresion de los puntos del
Orden del Dia, la fecha, hora y lugar de la Asumblea. L

En el caso de la Asamblea Ordinaria deberdn remitirse la Memoria y Balance __anuili.—.
ARTICULO 24: Podrdn votar los Socios Protectores y Activos que estén al dia con Tesoreria.

ARTICULO 25: Toda Asamblea, sea Ordinaria o Extraordinaria, quedard constituida con la presencia
de mds de la mitad de los Socios Activos y Protectofes: pero si transcurrida media hora después
. dela convocatoria no se iubiera conseguido “*quorum”, se verificara validamente la'Asamblea
. cualquiera fuere el nimero de los Asociados presentes, : . '
Las resoluciones serin tomadas por mayoria de fos vatos presentes salvo el caso de modificicion -
del Reglamento en que se requerird una mayoria de los dos tercios de los votantes presentes y
con un minimo del 20% de los Socios Activos y Protectores que integran la Asociacion.—

ARTICULO 26: El ejercicio econémico de esta Asociacion c_omeniurzi el | de Agoslo y. t.crrﬁinurd cl
31 de Julio de cada afio. La C.D. electa entrard en funciones dentro de los 30 dias de ser elegida.
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CAPITULO VII
DISOLUCION

ARTICULO 27: Para disolver la Asociacion o para cambiar su objeto, se requerird el voto afirmativo.
deé las dos terceras partes de los Socios Activos y Protectores de la Asociacion, pero la disolucidon
no podri resolverse mientras haya diez Socios, por lo menos, que se comprometan formal'y
documentalinente a. proporcionar los recursos indispensables dentro del minimo de-gastos para
sostener la Asociacion y perseverar en los fines para los cuales Mue creada.

ARTICULOQ 28: En cuso de disolucion de la Asociacion, el patrimonio de ln misma pasard integra-
mente a la Comisién Nacional de Cultura, con el fin especifico de que se inviertan los fondos
en efectivo v titulos de renta en becas a ciudadanos argentinos para estudiar en algunos centros
de cultura de Japon, mientras que los libros y otros elementos recibirdn el destino filantrépico
y patriético que dicha Comision Nacional de Cultura libremente decida.— '
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ESTATUTOS DE LA ASOCIACION DE EX-BECARIOS
PARAGUAYOS EN EL JAPON

CAPITULO 1
CONSTITUCION, DENOMINACION, DURACION Y DOMICILIO

ARTICULO 1: Constitttyese una Asociacion de cardeter socio-cultural que nuelea a los ex-becarios
paraguayos en el Japdn que acordaron integrarla, Esta Asociacion engrosari contmuam.ente el
namero de sus asociados con los nuevos ex-becarios paraguayos en el Japén que deseen incorpo-
rarse a ella. ' :

ARTICULO 2: Otorgase a la citada nucleacion la denominacion de “ASOCIACION DE EX-
BECARIOS PARAGUAYQS EN EL JAPON™.

ARTICULO 3: La misma se regird por los presentes Estatutos, designindosela en adelante en los
mismos como “La Asociacion”, '

ARTICULO 4: Esta funcionara por tiempo indefinido, sin perjuicio que la Asamblea de socios pueda
acardar su disolucion con arreglo a estos Estatutos.

ARTICULO 5: La Asociacion fijurd domicilio en fa ciudad de Asuncidn, pudiendeo abrir representa-

ciones en cualquier punto de la Repuablica. _ :

CAPITULO I
DE SUS FINES

ARTICULO 6: La Asociacion tiene por finalidades principales lus siguientes:
a) Establecer y fomentar vinculos de amistad ¥ companerismo entre los ex-becanios para-
guayos en el Japén, con prescindencia de cualquicr consideracion de cardcter religioso,

politico o racial.

b) - Mantener vivos ios luzos espirituales establecidos entre los ex-becarios paraguayos en el
: Japédn y Ia nacién nipona durante la permanencia de los primeros en el Japon.

ARTICULO 7: Para conseguir el primer proposito deberin perseguirse los sig'uicntes fines:

I. Promover reuniones sociales, culturales o deportivas de los asociados, con Ja mayor
frecuencia posible, o :

I[I. - Anualmente la Asociacion realizard una cena de fin de afio para los asociados'y familiares
debiendo los gastos prorratearse entre los asisteptes y asociados que [uego de haberse
comprometido a asistir, no lo hubieran hecho. -

r

1. También sc efectuard cada afio, siempre quc sea posible, un paseo a algiin centro turistico
del interior del pais, y eventualmente del exterior, bajo el mismo régimen econdmico del
punto anterior.

IV, La Comision Directiva de 1a Asociacion promoveri la priclica de los deportes entre los
asociados, asi como el cultivo de las artes y-toda otra manifestacion cultural.

V. Los miembros de la Comision Directiva y el mayor niimero posible de socios deben

participar de los actos finebres en sepelios de socios o familiares cercanos de los mismos -
©y prestardn la mixima colaboracion posible., :
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VI,

VL,

VIIL

IX.

Igualmente, los citados arriba visitardn y ofrecerdn su ayuda a socios enfermos o que
tuvieren familiares cercanos que lo estuvieren.,

La Asociacion ofrecerd un agasajo al socio que haya tenido algiin destacado éxito en el .
campo de su actividad, tales como nombramientos a cargos impormntcs,. :1§ce1‘1f;os, culmi-
nacion de estudios universitarios, obtencion de importantes prcm‘ios o distincion en
alguna actividad cientifica, artistica, profesional, culluml,_deportlva, ete. La Comision
Directiva establecerd el régimen econ()mico para cadi caso.

La Comision Directiva estudiard Ia posibilidad de alquilar, o eventualniente comprar, un
tocal destinado a sede social de la Asociacion, donde los ex-becarios paraguayos en el
Jupdn puedan reunirse v cumplir los lines estipulados en los presentes Estatutos,

Se adoptarin otras mulldds que puedan l’Lt'lIl](]dI‘ en un solido acercamiento entre los
asociados.

ARTICULO 8: Para la consecucién del segundo objetivo, se adoptardn las siguientes medidas:

.

HL

La Asociacién tratard de establecer y manteper vinculos con Entidades y Asociaciones
paraguayo-japonesas que desplieguen en el Paraguay actividades cientificas, profesionales,
culturales, sociales, artisticas o de otro orden que persiguen nobles objetivos. :

La Comisidn Directiva presentari sus saludos o miembros de misiones técnicas, econdmicas,
cte. del Japon que Heguen al Paraguay en cumplimiento de algdn cometido gue consulte
los altos intereses del Paraguay, durante el curso de la permanencia de las mismas en ¢l
pais, previa consulta con la Direccién de Protocolo de la Cancilleria Nacional.

La Comisidn Directiva y el mayor niimero posible de dsociados se presentarin en corpora-
cion, anualmente en el dia nacional del Japon, a la Embajada de ese pafs, a hacer presente
al titular de la misma sus saludos v congratulaciones en nombre de la Asaciacion.

Toda vez que sea posible, se designara a un asociado en cada caso para que sirva de guia a
turistas japoneses que visitan el pais, cuando la Comision Directiva tenga conocimiento de
ello.

Se formarzi en lo posible una Biblioteca con publicaciones referentes al Japon.

Se adoptarin todas las medidas que tiendan a nmntcntr y acrecentar los vinculos

espirifuales de los ex-becario con la nacion J'lpOHESd

CAPITULO 1H
DE LOS SOCIOS

ARTICULO 9: Podrin ser socios dela Asociacion solamente los ex-becarios paraguayos en el Japon,

ARTICULO 10: " Los socios gozan de los siguicntes derechos:

a)
b)

c)

Eiegir o ser elegidos para los cargos directivos sin mds requisitos que su idoneidad.
Intcrvehir con voz y voto en las Asa'mbleas.

Rununcmr ala Asocmcmn cuando lo estimen conveniente.

ARTICULO .1 ] Son dcbues de los asociados:

a)
b)

Re'lh/ar con puntuahdad cl pago de la cuotd social,

Respetar LStOS Fstatutos v !ds rcsolucwncs dela Comlsmn Directiva.
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c)  Asistir a las Asambieas de la Asociacion.
d) Volar ¢hn las mismas.

¢) Accptar y desempenar con diligencia los cargos a que Mueran ch,ydos en las Asambleas, de
no mulmr razones d(_ fuerza mayor que les 1mp051b|l|lu1 hacerlo; y

) Procurar de que sean alcanzados los objetivos emmcmdos en los presentes Estatutos.

CAPITULO 1V
DEL REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 12: El patrimonio de la Asociacion de ex-becirios paraguayos en ¢l Japon estard
formado: :
a).  Con las cuotas sociales de los socios.
b) Con las donaciones y legndos que se le hicicren.-

¢) - Conlos aport:.s VOlLlI]tdI‘lOS de los socios, ssmpatuanm y Entidades nac10na|e.s 0 L.‘(tl‘dl]-
JLTﬂS

d) Con el producido de actos sociales y culturales.
e}  En general, con cualquier otro medio que se ajuste a los presentes Estatutos.
ARTICULQ 13: La Asamblea Ordinaria fijard dnualnu.nte ¢l monto de la cuota social, la cual serd.

percibida en forma semestral.

CAPITULO V
“DEL REGISTRO DE LAS ACTIVIDADES
AR.T.ICULO 14:  La Comision Directiva llevari los siguientes libros:
| a)  De Actas'de Asambleas. |
b) _Dc Actas de sesiones de la Comision Dir.ecl.'iva
¢) De rcgistro. d.e asociados

d).  De Contabilidad, conforme al sistema contable llevado de acuerdo a las reglamentaciones
que sobre el particular se dicten, .

ARTICULO 15: En los libros de registros de asociados se asentardn los siguientes ddtos de cada -
asociado: namero de orden, nombre y 1pcl[1do ocupacion, fecha de ndcumento estado civil,
estudios cursados, domicilio, fecha de ingreso en la Asociacion, niimero y clase de documento
de identidad, fecha de ida dl Jdpon y vuelta y estudio rmh/aclo en dicho pafis.

ARTICULO 16: Los libros de registro contable que debe Il(_:var fa Asociacién son:

a)  Libro de Inventario

b) lero Diaric ‘ .

_c) - L1br0 de Baldnus y Sumdq v Sd]dm
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CAPITULO VI
DE LAS AUTORIDADES

ARTICULO 17: Las autoridades de fa Asocicion encargadas de la direccion institucional y admini-
strativa son: :

a)  Las Asambleas Generales de socios;
b) LaComision Directiva,
"ARTICULO 18: La Asamblea designard Presidentes Honorarios y Consejeros, de entre personas

espectables que estén trabajando por ef afianzamiento de la amistad pamgudyoqdponesa

Seccion |
De las Asambleas

ARTICULO 19: Las Asambleas Generales constituyen la autoridad mdxima de la f\sociaci()n y
podran ser Qrdinarias y Extraordinarias. Para que tengan validez sus resoluciones, deberdn ser
convocadas y realizadas en tiempo y forma de acuerdo con las disposiciones legales y estos
Estatutos.

ARTICULO 20: Las Asambleas Ordinarias tienen las siguientes caracteristicas:

a)  Se llevardn a cabo a mds tardar el 30 de Abril de cada afio, pudiendo ser el Balance anual
cerrado hasta un mes antes de la Asamblea;’

b)  Serdn convocadas por la Comisién Directiva con una anticipacion minima de 15 dias
respecto a la fecha de su realizacion, publicindose el aviso de Asamblea en uno de los
diarios de mayor circulacion de la Capital;

¢) La Comision Directiva formulard el Orden del Dia, el cual deberd comprender la lectura
de la Memoria y del Balance con el Cuadro de Resultados.

"ARTICULO 21: Son atribuciones de las Asambleas Ordinarias:
.a) .Elegir a los miembros de la Comision Direc.tiva; |
b) Aﬁro'ba'r u observar las"Mem'orias yl Balances presenﬁdbs pdr Ia Comisibn Dircetiva;
c) Tomar en consmeracmn los asuntos que le someta la Comision Dlru:tlva

d) Designar de su seno a dos somos QUICI‘ILS suscrlblran en sn.nal dc aprobacmn el Acta-de la
Asamblea en su erresentacmn comuntamentu con el Presidente y L] Sccrctdno

ARTICULO 22: Las Asambleas Extraordmdrms tlenen ]dS mg,u:cntes caracter:stlcas

a} Serin convocadas por ld Comlsmn DII‘LCthd por su propia iniciativa o a pedldo del 70%,_
- como minimo, del total de dSOClddOS

b) . Se podrdn Hevar a cabo en cualquler momento con el objeto de considerar excluswamcntc
los puntos seftalados en el Orden del Dfa respectivo..

ARTICULO 23: la consxderacmn de los asuntos- rclacnonaclos con la modificacion de estos Estatutos |
es privaliva de las Asambleas Extraordmdrms
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ARTICULO 24: Las resoluciones de las Asambleas se tomarin por simple may.oria de vatos ’de los
presentes en la sesion, salvo los asuntos mencionados en el articulo :ml‘crt(?r y la cuesupn de
inmucbles de la Asociacion, Para todas estas resoluciones serd imprescindible el voto favorable
de los dos tercios de los presentes. : : . .

También se requerird ¢t mismo nitmero de votos para los pedidos .de rec011§1¢1crnc19n de resolu-
ciones aim no ejecutadas,. Pura los computos de votos las abstencioncs seran consliderzlclla.s como
ausencias. Las resoluciones de las Asambleas adoptadas en conformidad con las disposiciones
legales y estatutarias son obligatorias para todos los socios. '

ARTICULO 25: FElquorum para las sesiones de las Asambleas queda fijado en un nimero equivalente
a la mitad mds uno del total de socios inscriptos en el Registro de Asociados al 31 de‘Marzo de
cada afio para las Asambleas Ordinarias. Para las Extra-ordinariasg, cl computo se hard sobre las
inscripciones a la fecha de las respectivas convocatorias. '

ARTICULO 26: En las convocatorias sc sefialardn la fecha, el lugar y la hora de realizacion de la
Asamblea v las sesiones de la misma sc iniciardn en la hora indicada si se contare con cl quorum
correspondiente. No habiendo quorum, la Asamblea se iniclard vilidamente una hora despugés
con cualquier ndimero de socios presentes, :

ARTICULO 27: Las elecciones de autoridades asi como las decisiones sobre puntos en que se ventilen
asuntos personales se hardn por votacion secreta. Cuando la votacion tenga por objeto la .
aprobacién o rechazo de las gestiones de la Comision Directiva, los miembros de este organismo
no podrin intervenir en dicha votacién., Los empates en todas fas votaciones serin resucltos
por el Presidente de la Asamblea, cargo éste que no podrin desempeiiar los miembros de la
Comision Directiva cuando se tratare de Asambleas Ordinarias. ' '

ARTICULQO 28:. Las Asambleas Ordinarias serdn presididas por un socio designado al efecto y como
Secretario actuard el titular de ese cargo en la Comision Dircctiva. - Dos socios presentes serdn
designados por la misma Asamblea para suscribir en representacion de todos el Acta respectiva,
conjuntamente con el Presidente y Secretario de la misma,

Seccion. 11
De la Comision Directiva

ARTICULO 29: Las facultades de representacion y gestion administrativa o institucional de la
Asociacién corresponden a la Comision Directiva, que serd electa por la Asamblea General
Ordinaria. '

ARTICULO 30:" La Comisién Directiva se compondrd de cinco miembros titulares'y dos suplentes y
se estructurard a los efectos de la ejecucion de los trabajos y atencién de los asuntos cspecificos
de su competencia, en la signiente forma: Un Presidente, un Vice-Presidente, un Secretario, un
Tesorero y un Vocal.. La distribucion de estos cargos serd privativa de la propia Comisién y hard
por votacion secreta y en un plazo no mayor de ocho dias a contar de la fecha de la Asamblea
que la eligio. -Los suplentes entrardn a reemplazar a los titulares previa designacion, en los
casos de separacidon, muerte, renuncia, suspensién o ausencia por mds de dos meses del titular,

-a excepeion del Presidente, quien indefectiblemente debera ser reemplazado por el Vice-
Presidente. : '

ARTICULO 31: La Comision Directiva se reunird:una vez al mes, en forma ordinaria, sin necesidad de
: convocatoria previa. Extraordinariamente podrd reunirse cuantas veces lo crea necesario el
Presidente o lo pidan dos de sus miembraos titulares.

ARTICULO '32:  Tres de los miembros titulares de la Comision Directiva conslituirin quorum para
tas sesiones, las que serdn presididas por el Presidente, en ausencia de éste por el Vice-Presidente,
o a falta de ambos por el Vocal. ‘El miembro que preside la reunion ostenta ¢l derecho de
emitir vote dirimente en caso de empate.: La Comision Directiva adoptard sus decisiones por
simple mayorfa de votos. . ' o
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ARTIC ULO ?3 Corresponde a la Comisi(’m Dircctiv'l entrc olras cOsus, las mgumntcs atribuciones:-

u).

b)
c)
d)

¢)

%

Autorizar todos los contratos slempre que no sean rC!d[l\'Ob a asuntos reservados a la
Asamblea General. La cuantia de estos contratos deberd ser ﬁjada periodicamente por la

Asamblea.

" Decidir todo lo concerniente a accmnesmnhcmlus de la Asociacion, sea ésta aclora o

dem.md ada;

Cumptir y hacer cumplir las disposicioncs de estos Estatutos y las resoluciones de las
Asambleas '

. Ejecutar cuantos actos sean necesarios pura el normil desenvolvimiento de la Asociacion,

siempre que tiendan & concretar sus fines y objetivos esencinles;
Convocar las Asambleas Ordinarias y Extraordinarias;

Examinar, modificar v aprobar el Bulance general y Memoria que deben ser sometidos a
consideracion de la Asamblea General Ordinaria.

ARTICULO 34: Los miembros titulares v suplentes de la Comision Directiva durardn dos afics en
sus funciones, pudiendo ser reelectos para un periodo mis.

Del Presidente

ARTICULQ 35: El Presidente de la Comisién Directiva tiene la representacion legal de 1a Asociacion,
con facultad para dcle;_,arla con fines espt,(:!ﬁcos ent-algunos de los miembros titulares de dicho
Organismo.

Es de su competencia:

a)

b)

Presidir las sesiones de la Comisién Directiva y convocar las extraordinarias cuando lo
creyera necesario o cuando existiere pedido de conformidad con Ias disposiciones cstatu-
tanas

Suscribir con el Tesorero los contratos, cheques, pagarés, inventarios, balances, cuadro de
pérdidas vy ganancias. Con el Secrelario las escrituras publicas, las Memorias, las presenta-

ciones ante los poderes pubhco% las: corresponclencms emitidas y las Actas de la Comisidn
Dfrecnva

- Del Vice-Presidente

ARTICULO 36: El Vlce—PreSIdentc sustituye al Prcmdcntc en caso-de renuncia o mhabihdad deéste,
con susatnbucloncs y deberes,

Del Secretario

ARTICULO 37: Es de compeiencia del Sccretario:

d)

b)

c)

Levantar las Actas de las Sesmnes de la Com:snon Dlrectwa y de hs Asambleas v d';cntdrlds
en los libros corresponcllentes

Conl‘ccc:onar ]as Memoms las convocatorias 'y todas las corruspon(lﬂncms medas

I'Jmnr los documentos conforme alo estlpulddo en estos Estalutos y atender todos los
asuntos rcldtwos a suU cargo.’
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Del Tesorero
ARTICULO 38: Iis de comipeiencia del Tcsorcro:

it) \’151L1r los procedimientos administrativos, las registraciones contables, las gestiones pdm _
b pereepeion de los fondos y huberes de b Asouduon y controlar los gaslos ¢ inversiones
autorizados por la Comision; :

b}  Intervenir en la confeccion de los Inventarios, los Balances y Cuadros de resultados,
firmando estos documentos y los demis de conformidad con estos Estatutos;

¢} En general, participar en todos los asuntos relacionados con el movnmtnlo de Cd_]d de la
Asociaciaon. :

CAPITULO VII
DE LA DISOLUCTION Y LIQUIDACION

ARTICULO 39: Resuelta por Asamblea la disolucion de la Asociacion, la misma Asamblea dcsnymm
tres socios para integrar la Comision Liquidadora,

ARTICULQO 40: Esta Comision Liquidadora deberi establecer el valor de venta de los bienes de uso,
‘de bienes de cambio y otros, asf come la forma de efectivizar los bienes de erédito. Las ventas
podrin hacerse en subasta piiblica o privada. Para la subasta deberd intervenir necesariamente
un Rematador Piblico y para su realizacion deberdn ser notificados preferentemente los terceros
acreedores de la Asociacion, si es que los hubiere.

ARTICULQ 41: Hecha la liquidacion y pagadas todas las deudas, el remanente, de haberlo, serd
distribuido entre los asociados en partes iguales.

ARTICULO 42: La Comision Liquidadora deberd dejar constancia de sus resoluciones en ‘el Libro.
de Actas de la Comision Directiva, Tedas sus decisiones las adoptard por s:mpIL mayoria de
votos,

CAP[TULO VIl
DE LAS DISPOSIC[ONES GENERALES, TRANSITORIAS Y FINALES

ARTICULO 43:  Las reformas de estos Estatutos se harin por Resolucion de una Asamblea General
Extraordinaria, convocada al efecto. Dicha reforma tendrd validez con el voto favorable de los
dos tercios de los presentes. En el Orden del Dia réspectivo se especificaran los agregados,
supresiones o cambios que se proyecten mtroduc1r

CARTICULO 44:  El anterior articulo entrard en vigencia & partir del sexto moes posterior a la redhm-
cionde la pnmurd Asamblea Ordinaria.—
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' : ESTATUTOS
ASOCIACION PERUANA DE EX-BECARIOS DEL GOBIERNO DEL JAPON

CAPITULO I
DEL NOMBRE

ARTICULO 1: Lainstitucion se denomina “Asociacion Pervana de Ex-Becarios del Govierno del
Japon™, ha sido fundada el 9 de Agosto de 1974 siendo una Institucion de caricter civico-
cultural. .

CAPITULO U _
DE SU CONSTITUCION, FINES Y OBJETIVQS

ARTICULO 2: la Asociacion estd constituida por los peruanos becados por el Govierno Japoné's,
por intermedio de Ia JICA (OTCA), que viajaron al Japon para realizar estudios de perfeccio-
namiento. '

ARTICULO 3: Los fines y objetivos son:

a) Fomentar y mantener el vinculo de amistad entre las personas del Perd y el Japon.

b) Mantener un estrecho contacto con la JICA (OTCA) para famentar el intercambio técnico-
cultural de los profesionales Peruanos para que sigan programas de perfeccionamiento en
el Japén, en sus respectivas especialidades.

¢} Propender a la superacion cultural profesional y técnica de sus asociados.

d) Establecer vinculos con Instituciones similares, dentro y fuera del pais.

e) Orientar a los futuros becarios sobre las costumbres y sistemas de vida en el Japén.

ARTICULO 4: . La Asociacion tiene como sede la Capital de la Repablica del Pera, su domicilio legal

se fija en el Jocal de la Sociedad Central Japonesa del Pert, sito en. Av. Gregorio Escaobedo
No. 803, Distrito de_Jesils Mar/a, hasta que tenga su local propio. ; :

CAPITULO III
DE LOS ASOCIADOS
ARTICULO 5: La Asociacion estd integrada por dos tipos de socios:
a) Socios activos
b} Otros Socios

ARTICULO 6: Son socios activos:

~ Todos los Pérqanos que fueron becados por el Gobierno del Japén, por intermedio de la JICA
(OTCA) para seguir qstudios de perfeccionamiento y se inscriban en la Asociacion.

- 50—
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ARTICULQ 7: Serdn denominados y considerados como Otras Socios, los siguientes:

a)  Socios Honorarios
1) Elseilor Presidente de la Repiblica
2} Elsefior Embajador del Japon
3) Personas Notables

b}  Socios de Trinsito

1} El personal diplomatico acreditado, de la Embajada del .I;l[)OI'I
2}  Las personas que s¢ encuentren de paso por Lima y sean nuunbros de asociaciones
similares extranjeras

¢)  Socios Protectores

Las personas que realicen donaciones de importancia para la Institucion y por tal motivo
se hagan acreedores a ello.

d) Socios F_undaclores

Los Socios que asistieron a la Asamblea General realizada ¢l 9 de Agosto de 1974 y
suscribieron el “Acta de Fundacion de la Asociacion de Ex-Becarios Peruanos de la JICA
(OTCAY".

ARTICULO 8: Los Socios, mmlesquieru gue sea su condicion, se obligan a:

a) Cooperdr al desarrollo de los fines y objetivos de la Asocmcmn enumerados en Ios Articulos
2,3v4,

b)  Cumplir con el Estatuto y Reglamento de la Asociacion,

ARTICULO 9: Las solicitudes de ingreso para los socios activos deberdn ser presentadas acompaifiadas
por una copia del Certificado otorgado por la JICA (OTCA). Las solicitudes de los Socios
Transcuntes serdn acompaiiadas del documento que fos acredite como miembro becario o ex-
becario de la JICA (OTCA). Estas serdn estudiadas y dictaminadas por la Comision Calificadora
-y presentadas a la Junta Directiva. En Asamblea General'se dari cuenta de los nuevos asociados.

ARTICULO 10: Los Socios Honorarios o Protectores serin nominados por Ia Asamblea General o
por la Junta Directiva con cargo a dar cuenta 2 la Asambley.

ARTICULO I'1: Lossocios consademdos en el Articulos 8, incisos (a), (b) ¥ (c), no estin obligados
a abonar cuota algum pero podrin hacerlo si asi {o desean,

ARTICULO 12: Todos los socios recibir;’m un diploma que los acredite como tales.

ARTICULO 13: Laincorporacion (}L los nuevos socios activos se hari en sesion de Asamblea Generdl
o de Junta Direétiva,

ARTICULO 14: Los socios que pretendan utilizar su condicién de tal para otros fines de los lndlCddOS

en los Articulos | v 3 6 los que infrinjan lo dispuesto en el presente Estatuto y su Reglamento,
serdn sunmonados por la Asocmcron

' : CAPITULO lV :
DE LAS OBLIGACIONES Y DERECHOS DE LOS S0CI0S

ARTICULO 15: Son obligaciones de los socios abiivosr

a)  Cumplir las dlSpDSICIOHCS de este Estatuto y su Reglamento, y acalar los acuerdos cmdnados
_de la Asamblea General v de Ja Juntd Directiva,

Zsal
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b) - Aceptar los cargos para los que fueran elegidos y:las Comisiones que se fes encomiende,
salva que estén imposibilitados por motivos de amplia justificacion.

¢} Los que tuviesen un cargo en ka Junta Directiva o conformasen una Comisién estin obli-
sudos a concurrir a las reuniones de ellas. Sus inasistencias deberin ser justificadas y
comutticadas con la debida anticipacion.

d)y  Abonar puntualmente las cotizaciones mensuales,

¢} Fomentary tortalecer la camaraderia entre los Aseciados en particular y entre los
fumiliares en gencral.

) Aportar sus cuotas extraordinarias cuando la Asamblea General fo determine.

¢y Velar por el prestigio v el progrcsb de la Asociacion.

hy  Dar av_iso a la Secretaria cuando cambie de domicilio, o ausencia prolongada.
ARTICULO 16: Son dercchos de los Socios Activos:

a) | Elegir y ser elegido .

b} Participar en los debates que se producen en las Asambleas Generales,

¢} Gozar de todos los beneficios que la [nstitucion otorga a sus asociados.

d) Presentar iniciativas.,

)

) Pedir informes sobre la marcha de 1a Institucién y su economia.

f}  Presentar a las personas que deseen ser socios activos de la Institucion y reunan los
requisitos estaturdos. :

g)  Denunciar ante la Junta Directiva o la Asamblea General, cuando los Asociados infrinjan

los Estatutos o su Reglamento. a

CAPITULO V|
DE LOS ORGANOS DE GOBIERNO

CARTICULO 17:  Para cumplir sus fines, [a Asociacion de Ex-becarios de fu JICA (OTCA), estd
' _constituida por: ' : ‘
a) La Asamblea General _
b) -La JL:nt_a Directiva
¢}, Las C_omisioncs

CAPITULO VI
DE LA ASAMBLEA GENERAL

_ARTICULQ .}8: - La Asamblea General constituye el drgano supremo de la Asociacion y ej'ercc
decas?lon‘ v c_qm_probacmn de la misma, y esti constituida por Ia reunién de los Socios activos,
previa citacion y-de acuerdo a Jo dispuesto en el presente Estatuto. '
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ARTICULO 19: La Asamblea General puede ser:

a)  Ordinaria
b) Extraordinaria .

ARTICULO 20: Obligatoriamente se cclnbmmn dos asambleas generales ordumms en ¢l mes de lulio,
convocadas por el Presidente de la Asociacion o su reem plazante para los siguientes fines:

a) Realizar las elecciones y proclamaciones de la Nueva Junta Directiva,
b)Y Conocimiento de la Memoria y Balance,

ARTICULO 21: La convocatoria a Asamblea General se hard publica con una anticipacion de ocho
dius. : .

ARTICULO 22: No se admitird a debate por ningtin motivo, nociones ajenas al temario o agencia de
la asamblea general extraordinagria.

ARTICULO 23: Sélo los Socios Activos que se encuentren al da en sus cuotas mensuales tendran
derechio a voz v voto. Los demds socios s6lo tendrdn derechio a voz.

ARTICULQO 24: Cuando se cite 2 los Socios a una reunion de Asamblea General Extraordinaria y el
asunto que motivo [a convocatoria no se pudu.r'l aprobar en una sala sesion-ésta se dechrard
en Sesion Permanente.

ARTICULO 25: El quérum necesario para las sesiones de Asamblea General Ordinaria o Extraordi- -
naria, serd cuando menos el 20% de socios activos, sin incluir al Presidente, Secretario y Teso-
rero, cuya presencia es obligatoria. Si esta no-se realiza por falta de quérum la Junta Directiva
citard para el mismo dia de la signiente semana en la que se celebrard la asamblea con el numero
de socios asistentes, '

ARTICULO 26: En caso de ausencia de alguno de los miembros nombrados anteriormente, serdn
reemplazados por el Vice-Presidente, Pro-Secretario respectivamente y por el Vocal que haya
obtenido mayor nimero de votos en las elecciones.

ARTICULO 27: En toda sesion de Asamblea General Ordinaria, los acuerdos que se adopten
después de haber sido puesto en debate algin asunto, serin sometidos a votacion, requiriéndose
para la aprobacion, mayoria de votos, no es vilido el voto del socio quc no estuvo presente
durante el momento de la dlSCUSl()n del asunto tratado. :

ARTICULO 28: Si algunos socios soiicitasen la reconsideracién de un asunto aprobado en Sesién de
-Asumblea General o Directiva, podrdn hacerlo en la Asamblea inmediata siguiente, siempre que
exista el quorum reglamentario. Para su aprobacmn toda reconsnderamon requiere de los dos
tcrcms de los votos presentes.

- CAPITULO VII
DE LA JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 29  La Junta Directiva estd constituida por los siguicntes miembros:

a) 1 Presidente

b) . 1 Vice-Presidente

¢} | Fiscal _

d) . | Secretario de Actas y Archivo

e) 1 Pro-Secretario y Bibliotecario

fy  1-Secretario de Relacnones Piblicas y Cultura
2) -} Tesorero’

1) - 1 Pro-Tesorero

iy .4 Vocales '
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ARTICULO 30: LaJunta Directiva serd elegida en Asamblea General v se instalard ¢l 9 de Aposto, -
fecha en que se inicia su periodo institucional. :

ARTICULO 31: Las funciones de la Junta Directiva durard un ano, a purtl_r.dc la fecha de sy instla-
cion, e igual duracion tendrin todos los cargos de las diferentes Comisiones que establecen cl
presente Estatuto,

ARTECULO 32: Para las funciones.de Presidente v Tesorero no liabrd reeleccion, pudiendo postular
una vez transcurrido un periodo de dos aos. '

ARTICULO 33: La Junta Dircetiva es solidariamente responsable de la buena marclu_l y prestigio de
la Asociacidn. .

ARTICULO 34; Paraque la Junta Directiva pueda sesionar requerira la asistenica de la mitad mds
uno de sus miembros, siendo obligatoria la presencia del Presidente, el Secretario de Actasy
del Tesorero o sus representantes oficiales. :

ARTICULO 35: Las citaciones para la reunion de la Junta Directiva se hardn obligatoriamente cuando
menaos con 24 horas de anticipacion a la fecha fijada para la réunién, y podrin ser escritas o
verbales,

ARTICULO 36: En las reuniones de Junta Directiva asf como en las de Asamblea General sus
respectivos miembros tienen voz y voto en las deliberaciones que se produzcan: El Presidente
votard unicamente en caso de igualdad en ia votacion, Los Past-Presidentes que concurran a |
las sesiones tendrdn voz y voto,

ARTICULO 37: Losacuerdos y resoluciones de Junta Directiva se hiara conocer a los socios ¢n la
Sesion de Asamblea General, siguiente a la fecha en la gue se adiptaren. -

ARTICULO 38: LaJunta Directiva se reunird obligatoriamente:

a)  Una vez al mes, en la fecha que el Presidente o su reemplazante cite a sesion, en principio
el 3er. miércoles,

b) - Cuando tres de sus miembros lo soliciten por escrito.

que serdn firmadas por el Secretario y ¢l Presidente.

ARTICULO 39: Las sesiones de la Junta Directiva se sentardn en el Libro de Actas respectivo, las

ARTICULO 40: En caso de vacancia por renuncia o ausencia injustificada por mis de tres meses de
cualquiera de los miembros de la Junta Directiva o Comisiones, la Junta Directiva designard
al que le siguiere en votos en las tltimas elecciones, y si no lo fubiera se hard en forma directa.

ARTICULO 41: Las responsabilidades de la Junta Directiva son:

a)  Cumplir y hacer cumplir lo- prescrito cn el presente Estatuto, en el reglamento, asi como
los acuerdos que se adopten en Jas Asambleas Generales y cn as de Junta Directivas.

b) "Acordar la convocatoria a sesiones de Asamblea Géneral Extraordinaria cuando lo estime
. conveniente o cuando lo soliciten los socios; de conformidad con lo prescrito en el
presente Estatuto; y para la sesion de eleccién de Junta Directiva, cuando ella deba
realizarse antes de la fecha establecida en los casos de renuncia de) 50% de los miembros
que la integran, ' ' : :

c). Desigr_lar los miembros que deban integrar las diterentes Comisiones,

d)  Autorizar el presupuesto anual de la Asociacion, asi como los pastos extraordinarios que
¢n ¢l no estuviesen previstos; S : :

e) Examinary aprobqr las cuentas mensuales, as{ como el balance anual, dando cuenta en la
primera Sesion de Asamblea General. : :
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f)  Pronunciarse sobre la renuncia de sus miembros, y

g)  Adoptar las medidas que juzgue conveniente en los casos no previstos en el presente
Estatuto, asi como interpretar sus articulos en caso de duda.

-CAPITULO ViII
DEL PRESIDENTE

ARTICULO 42: Son funciones del Presidente:

a) - Representar oficialmente a la Asociacién en todos los actos, lugares y circunstancias-cn
que tenga que actuar como tal, no sicndo necesario para tal e!ccto de acuerdos especmles
de la Junta Directiva ni de la Asamblea General,

b) Cca_urse a lo prescrito en €l presente Estatuto y su Reglamentacién,

CAPITULC IX
DEL VICE-PRESIDENTE

ARTICULO 43: Son funciones del Vice-Presidente: -
a) Colaborar estrechamente con el Presidente en todas susg funciones.

b) Reemplazar al Presidente e¢n caso de enfermedad o ausencia imprevista en las Asambleas
Generales, Juntas Directivas u ‘otras.

¢) En caso de renuncia o fallecimiento, asuniir la Presidencia hasta e! término del mandato,

CAPITULD X
DEL FISCAL

ARTICULO 44:" Son funciones del Fiscal: -

a) Intervenir en todos los asuntos que se relacionen con la observancia de las disposiciones
del Estatuto v su. Regldmcnto

b} Autonzado para abrir y presidirla Sesidn de Asamblea Genera! Ordinaria cuando por
razones imprevistas faltaren el Presidente y el Vice-Presidente, dirigir y encausar los '

debates cuidando de que por nmgun motivo se traten asuntos que afectcn los fondos de
la Asociacion.

CAP]TULO X
DEL SECRETARIO DE ACTAS Y ARCH[VO

ARTICULO 45: " Son funciones de! Seeretano de Actas vy Archivo:

a) Asesorar y cooperar con la presmlencm en todo lo relacionado con ]a Correspondencm
documentacnon 1'% dcspacho

" Llcvar los libros de Actas v Archivos de la Asociacion, al diy.
<) Llevar un Inventario mensual de los Bienes de la Asociacion.

) Confecclonar y dar lectura a las Actas, las que cuidara dc tener redactadas a mas tarclar al
tercer dm de celebrada cada sesion.
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¢} Citar a sesion de Junta Directiva o de Asamblea General en conformidad con los
Estatutos v por orden del Presidente.

£y Llevar al dia el Libro Padron de Asociados.

CAPITULO Xli
DEL PRO-SECRETARIO Y BIBLIOTECARIO

ARTICULQO 46: Son funciones del Pro-Secretario y Bibliotecario:
a}  Actuar de acuerdo 2 las indicaciones que reciba del Secretario General.
b) Reemplazar al Secretario General en todos los casos de Ausencia.

¢) Como responsable directo, velar por la conservacién, orden y movimiento del material
bibliogrifico de la Asociacion, el que serd recibido v entregado bajo inventario,

d) Obtener la firma del Presidente en los inventarios cuanda se produce el cambio de biblio-
tecario, sin cuyo requisito no tendrd valor.

e) Proponer a la Junta Directiva la adquisicién de nuevas obras ya sea por pedidos directos a
los asociados o solicitudes a las Instituciones y Sociedades con las que se mantenga relacmn
en contfacto u otros. . :

f)  Mantener al dia un catdlogo bibliogrifico registrindose de mmcdmto las obras que se
adquieran por donacidn o compra.

g} Velar por que los libros de la Asociacion sean consultados y !euios en el {ocal Institucional,
$in que por ningin motivo salgan de elios.

CAPITULO XIII
DEL SECRETARIO DE RELACIONES PUBLICAS Y CULTURALES

ARTICULO 47: Propender fas Relaciones Publicas y Culturales con las entidades afines.
ARTICULO 48: Encargado de la promocién y difusion de las actividades de la Asociacion.

ARTICULO 49: Recordar las fechas memorables de la Asoclacién y de las relacionadas con ésta.

CAPITULO XIV
DEL TESORERQO

ARTICULO 50: Son funciones del Tesorero:

a) Tenerla responsab;lldad directa de los fondos de la Asocmcmn de su recaudacién y
deposuto £n un Banco yel'buen orden admmlstratlvo y contable,

b) Llevar un Libro de Caja en el que consten ldS entradds y salidas, SIendo responsable
-conjuntamente con el Presidente del mowmxento econdmico de la Asociacidn.

¢} No podrd realizar ninguna operacion que signifique empieo o traslacion de fondos v de
modo general, nada que comprometa la economia de la Asociacion sm la conformldad de
la presidencia, de la que depende dircctamente.

d) Velar que cualquier gasto que signifique extraordinario, cambio o modnﬁcacmn de las
Partidas del Presupuesto Anual sea aprobado prcwamente por la Junta Directiva.
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¢)  Depositar los fondos en los Bancos que la Junta Directiva hubiera aprobado, no pudiendo
conservar en su poder dinero de la Asocmclon por mds de 24 horas salvo el autorizado por

el Rug,hmcnm

f)  Los fondos depositados en los Bancos a nombre de la Asociacién para ser retirados
deberan ser firmados mancomunadamente por e} Presidente y ¢l Tesorero.

g)  Llevar un inventario general contable de los bienes de la Asociacion.

CAPITULO XV
DE LOS VOCALES

ARTICULO 51: Son funciones de los Yocales:
a)  Concurrir a las sesiones de Junta Directiva y de Asamblea General.
b) Cooperar en el buen gobierno y prestigio de Ia Asociacion.
c) Confo.rmar las Comisiones en que se les nombren y dcserﬁpeﬁar}zts a entera satisfaccion.

d) Reemplazar a los otros miembros de la Junia Directiva en caso gque sea necesario, excepto
¢| Presidente, Tesorero y Secretario.

CAPITULO XVi
DE LAS COMISIONES

ARTICULO 52: Para un mejor cumplimiento de los fines de la Asociacion, €sta contard con las
siguientes Comisiones asesoras;

a} COMISION CONSULTIVA: Integrada por los ex-presidentes de la Asociacion denomi-
nados Past Presidentes y cuya funcién €5 aconsejar a la Junta Directiva en funciones.

b)- COMISION CALIFICADORA: designada porla Junta Directiva y constituida por un
Presidente y dos Vocales.

" ¢) COMISION REVISORA DE CUENTAS Eleglda por la Asamblea Genera] y conformada
por un Presidente y dos Vocales,

CAPITULO XvII
DE LAS ELECCIONES

ARTICULO 53: Las elecciones para renavar ia Junta Directiva, se hardn en sesion de Asamblea
General, previamente convocada para tal finy comprobacion del quorum.

ARTICULO 54: Las elecciones para la renovacion de [a Junta Directiva se efectuardn todos los aﬁc)s,
por medio de cédulas de votamon personale‘- y cuyas formahdades seran ﬁjadas en el Reglamento,

AR’TICULO 55:° Las eleccmnes € llevaran a cabo en el mes de Jullo previacita para tal ﬁn Caso de
no haber quorum para la primera citacidn, se convocard obhgatonamente para el Miercoles
siguiente del mismo mes, llevindose a cabo las elecciones con el nliimero de socios presentes.

ARTICULO 56 " La eleccién serd por nmyonu s:mple de votos de los socios presentes dcblendo
quedar terminado el acto en fa misma sesidn, en'la que se cl‘ectuqrd la proclamacmn de Jos
elegidos. . .

ARTICULO 57: La votacion es secreta.
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ARTICULO 58: No podrin ser miembros de la Junta Directiva las socios que tengan entre si rcldcmn
de parentesco hasta el fercer grado de consanguinidad. '

ARTICULO 59: Para clegir y ser clegido se requijere:

a)  Ser ex-becario de la JICA (OTCA)
b) No tener en suspenso sus derechos
¢)  Estar al dia cn sus cuotas

ARTICULO 60: Bl Reglamento de la Asociacion fijard los detalles para la ejecucion de las elcc.cnoncs
inclusive fijard los compontntw de la Comision de Elecciones.

CAPITULO XVill
DE LOS FONDOS DE LA ASOCIACION

ARTICULO 61: Paraalcanzar sus fines y objetivos, la. Asociacion dispondri de los siguicntes
FECUTS0s:

a)  La cuota de ingreso, I cuota mensual y otras cuotas extraordinarias, acordadas por fa
Asamblea General. Las respectivas cuotas se fijarin en ¢l Reglamento.

b) Lurentade los depdsitos bancarios y otros.

¢)  Las contribuciones o donaciones voluntarias de sus asoviados, y/o entidades publicas
privadas, tanto nacionales como extranjeras.

CAPITULO XIX
'DE LA REFORMA DE LOS EXTATUTOS

ARTICULO 62: Paracfectuar modificacion, adicion o supresion en el articulado del Estatuto, sera

necesario la aprobacion en dos sesiones de Asambk.d General, por mayoria, ln mitad mds uno
de los as;stcntes : o

ARTICULO 63: La reforma, adicion o supresién de fos articulos defl Estatuto podri ser solicitada
por la Junta Directiva o por.la mitad de los asociados activos, en forma escrita.

ARTICULO 64: EI presente Estatuto ha sido aprobado en dos sesiones de Asumblea General de
fechas 25'y 31 de Octubre de 1974,

CAPITULO XX )
ARTICULOS TRANSITORIOS

1. El'nombre de .HCA serd camblddo en su oportumdad porel nombre oflcml qm. s¢ Ll(.‘SIng'IL enel .
Japon
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