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CRPD
RAMED
WHO
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Conseil national des droits de 'Homme
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World Health Organization
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1. HEHREE
1— 1. HEEE

— AN¥%7= v GDP 3,204.95 K v 2019 4
9 2 —RIBFXH
rfEEHRE (kF GDP k) 525 % 2017 4F
B (% GDP ) 5.30 % 2009 4=
fhaxtafl Ok GDP b) 0.95 % 2019 4
AA

A 36,471,770 A 2019 4
FHEN T R 49.6 %

QLN R 504 %

CIPNEE RS 63 %

2PN S 37 %

gt (1K) 76 ¥ 2018 4
Bk 75 F

b 78 F

RRBER

KA B IR 4 % 2018 4
BrAERIETER (1,000 AH72D) 14 A 2019 4
BE

HE I

W EHE T 6 4 2020 4
BBHE TR 9 4 2019 4
FRNFRTHR (1K) 74 % 2018 4
Tk 83 %

etk 65 %

LI SERTT  (https://data.worldbank.org/indicator (2 2020-12-09)) 125 <,

1
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BhR
WIHHB? (Femh73) 2019 4
U 115 %
B+ 117 %
- 113 %
PEHBS (k) 2019 4
XN 81 %
B+ 84 %
- 78 %
BT (BakTER) 2019 4E
XN 39 %
B+ 38 %
LS 39 %
ER
R (2K) 9.0 % 2020 4
Bk 8.5 %
Tk 104 %

1—2. BEICET 5ER

1—2—1. BEOES

TryaxE IR, Ery3)) O 2011 FEFEHTL CRELZ G X TORIEICES
SERIDEIE SN TEY . 34 FTIIEEFROHEN & BH, HEBMORERHT ST
W5, PEEFREREENETE  (Loi-cadre No. 97-13 du 27 avril 2016 relative a la protection et a la
promotion des personnes en situation de handicap) (2016) %5 2 §e CHEFEH L THERM: - %R
ZT, —RFRE IR A I T D EEE AT 2F | LIERSNLTWD, RO
E#HEFA (2014) TIE, EEZIZOWTHHFHEHEBICGEN TRV | WEEZ THEAEFIC
BWT, L5 (vision), BI< (audition), #*< (mobilité) , "% 5 + £H 32 (concentration)
HOBEBETHDOEY DZ LN TED (prise de soin de soi) . B MHH L T2 555 CEBBR
W23 TE % (communication), D 6 FHIKD 9 HA72< &b 1 DTHRAREFE7ITRE A
B C\WoHE) LERSN,

2 6-12 5% D 6 4R [H]

 12-18 7% D 6 F[H]

P BB EEEET (REATFERRREE =11 LTI B THEBORE TR,

5 http://www.sgg.gov.ma/Portals/0/constitution/constitution 2011 Fr.pdf (P 2020-12-09)

® http://www.ilo.org/dyn/natlex/docs/ELECTRONIC/102003/123184/F-408162405/MAR-102003.pdf (£ 2021-01-25)

" Haut-Commissariat au Plan (2014) Les personnes a besoins spécifiques au Maroc d’aprés les données du Recensement Général
de la Population et de I’Habitat de 2014. https.//rgph2014.hcp.ma/downloads/Resultats-RGPH-2014_t18649.html (/% 2021-01-
24)
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1—2—2. BEEICEAY AHEAEFERKR

2014 FEDEBREICENT, BEEZICOVWTOERMBEHEBIILUTO LB,
- EEEHEONEK, FEER - B2

- EEEHEONE, EEREE

- BEEHEOHE LIV E D NBOEIE . FsiER - B - B

- EEHORIER B - SRR

1—2—3. ZOihffst

fEEEE (2K) 1,703,424 A\ AANAD 5.1 % | 2014 4
B 843,459 A\ BEHANOD 5.0 %
£k 859,965 A\ AN D 5.1 %

1 HEefEERIEIE (2014)
HiFT : Haut-Commissariat au Plan, Les personnes a besoins spécifiques au Maroc d’aprés les données du

Recensement Général de la Population et de [’Habitat de 2014
F BEOEEDCH D NITEHEIT Y I TRY, IERXABETOEFHTH D,

X2 FEEEOF&HAEE (2014)
HIFT © Ibid (2014)
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2. [EEEEBX
2—1. EERETEHE

[E| 5 NMERE#2 (Conseil national des droits de 'Homme, LT, [CNDH]) 725 A#EfRFE & A
MEHEE R AP0 9~ 5, [EEFEE FHHEFIS5K) (UN Convention on the Rights of Persons with
Disabilities, LLF. TCRPDJ) DFEMil> X BUFOERY £ L 2AT 5 O13dH; - thBise - °F
% - FWE4  (Ministére de la Solidarité, du Développement social, de I'Egalité et de la Famille) T
HbD, BEFEIZES (Haut Commissariat au Plan) 23853t - 2B U T, BELET A
HECONWTDE=Z Y /R T —T v 72 lYE LT 5D,

(P REFITE]
x® 1 [EEREHKE
No. HE 4 Bz
1 | ERAHEFES (ONDH) ° IL L =I5 T AERE L AMEHEIZONT

DE=ZYT . RAEBE.REZTS. BEEH
KOKKRILFEICEENT LS,

2 | EH-HEER-FE-RELE? BEEEOEFIHEELRS (Direction de la
promotion des droits des personnes en
situation de handicap) A% %,
FEEEBRICOVTHEMAHEAORY £LH%
T2,

3 EHEHEZRER" HEt-FAEOERZBELCC.EFICHT HIE=
RBYVG - o2xA—F v T

HET : BEEFHER SN OBIREE R OB Y = 7Y 1~ 2 ERICHRET — 2 03MER

ERNHEZERRERR

ZERAW P O NMEHEEERRNE - 70 7T AR O DEITRE RS
( Commission interministérielle chargée de la mise en ceuvre des
stratégies et programmes en matiére de promotion des droits des
personnes handicapées) 12

ZERA VA B AER C X 72 o T
el & SRR P E D NEHEED 7= DBORFL G & A L. £t 7 ¥ —DBR

RIE + EfIZ BV TRLET D,

® https://www.cndh.ma/an (2 2020-12-25)

0 https://social.gov.ma/fr (2 2020-12-25)

1 https://www.hcp.ma/ (%R 2020-12-25)

2 oy aBffy =7 YA b 20154 11 A 24 HFE#  https://www.maroc.ma/fi/actualites/le-chef-du-gouvernement-preside-
une-reunion-de-la-commission-interministerielle-chargee (£ 2021-01-25)
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[#b5 BUF1TE]
=== S PEis Y e
1ok ML
CNDH O #1757 32 &6 H15 L LT ANHEHEME TG B 4 B & dis L CFEMT 5, A

régionales)

(CNDH Commissions FEIZOWTE=H U U T HITV, AMEREOREZZIT, &6

NI RZ T, WG TEZIERT 51,

2—2. [EEEEEFEOFME"

2011 FEFEERTSCCTREFIC X 22013, MR R 8 R T ORI IS < 2501 & Rk
IZEEIE SN TED . B 34 FTEHEEEOHEN L B, 2SO RENRTIRR I TV S,
P PR HEEMSREYE  (2016) DEEFEEDOEALETH D,

B4 P IR EHEMEM ML (Loi-cadre No. 97-13 relative a la protection et a la
promotion des personnes en situation de handicap)

A T4 2016

M2 P DOIRE & HEMED FARTE,
FhaPRiE L ARRRIRIR, #0E L IEII. B, Uk - AR—Y | BUATE
), BIEESNOMER EEEE, 77 BR LV STERAFEOHH DD
Ml T, FEEE O ZRE LS MEHET S,

B4 77 YT 2B HiEA (Loi No. 10-03 relative aux accessibilités)

MEATAF 2003

IS F1RICT, @&, EE. BA, KRR L EEHENPFINTE D X
IMET D2 LaROTND, o, HRE - TERERLEDOEFEDH D AD
BRA~DOT 7 B AMROIZD, ala=r—va r FREEKTLZL
ELTW5,

T DOMOFEEF ORI & BT 2 ERIERITIZUTOLONRH 5,

B4 ARG BE L (Loi No. 04-00 relatif a I’obligation de 1’enseignement
fondamental)

MAT A 1963

S 6 A LOT X TOERVEELZTLEENHD

% https://www.cndh.org.ma/fr/commissions-regionales-des-droits-de-lhomme/presentation-missions-et-mandat-territorial-de-
chaque (£ 2021-01-23)

1R B MRS DBUR L 2 2RI RRA,
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B

R PEEH O (Loi No. 5-81 relative a la protection sociale des
aveugles et des déficients visuels)

JiA T4

1982

RS

B | A COOtE & DR LT\ %, B4%T. MEDREIA-
FBETOMIEAEORE, BB ORIEIA - B, LA
B & AFEEBIOHEE, ASASERE 2 MRS L < IR TR TR 2
HERISBE e DR, ARSI~ DI T 7 £ X & D T 5,

A

3#257E  (Loi No. 9-97 Code électoral)

AT

1997

A

PEEADRET DO FIMTOCREFT~DT 7 & A Ol EEEE)H
P OEEE S AT 4 TR EZEMHT DL LI RDTVD,

B

fERRECRBRIZBE 3~ 2 1M (Loi No. 65-00) & [EE4 (Dahir No. 1-02-296 du
25 rejeb 1423, portant promulgation de la loi No. 65-00, portant code de la
couverture médicale de base)

JtiA T

2002

RS

A 5 5% ERIRROBIRRE OF £ 6 THRERDH D, BhETE R0

Fix, FEnflR7e U ClEFRRROXI S L T 5,

EER : TR TOEREZSRIRET —E A2 RET D720, 2 fFfHO

ORI B A 38 A L 72,

1) SEHIFEEAEEELRER  (Assurance maladie obligatoire de base: AMO) : X
FAEEDHIEME - Fozfat « BEEN - FAEPIR,

2) [EWEESIE (Régime d’assistance médicale: RAMED) : -1 EHLD
BLEDNS | KFTIE TR ORI,

A

SEE  (Loi 65-99 Code de Travail)

St A T4

2004

RS

EHOTRTOEMETH LWL BMEICE S ERAEEEL T D,
H166 5 EEH LIRS T-WEREIZZORA 2RI LN TE,
UNEYHRITZFOREBICE S TZHE 252 DN DR NS 5,

167 5 EEOHHDWEME I LT, EEZRINCT H X O ES
BT HZ LI s,

95168 5 MEEH AEM T HBRICERT IIEEZW 2 Fhil L, 5% b
VD LSBT D[RRI X D EREZE 21T 9,

%169 5 EAFIIEEFE O H 2R RE O OIS 2545 L. 5718
i EORIENE U X 9 W E21T 9,

B4

Hl#%E (Code Penal)

i

2011 ik

B

431 SR T, BEA ST X TORBMEICE S ERZ . JPSREHEL
TW5,
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B Rl AT L& 7 ORRMBHIBI T 575 (Loi No. 34-09 2011 relative au
systéme de santé et a I'offre de soins)

MiAT 4 2011

B FTARTOREY —ERZOWTEERT VA EHTeo T D,

B4 Btk (Loi 29-11 relative aux partis politiques)

MiAT 4 2011

HBEE 19 RICT, 18 WA EOT R TOERNEGUCBINT DR D 5 &
LTW%, BHEEICE LTI TR TOABRSINTE 5 L 5 &R D730
RENRGETIT ),

PEEEBR

Ty aBUFOEREEREBCRIILITO LB TH D,

Bk 4 EF#E « JIf#ES (Charte nationale de 1'éducation et de formation) 1°

hiA A 1999

M2 HAHHOF 14 HE L L TEEZE L EORNRBE=—AD& 541
SORLENLEE L IR TND,

BUR4 Pt 2 D MEFI I HELE D 7= > DTN 1] (Plan d'action national pour promouvoir
les droits des personnes handicapées) 1°

Wi 20172021

M2 NRBERORE « FEhilZIB W CEEE OEF OHEZET2 2 2 H
i, EEETIRER - thaBgE - FE - FEA,

B4, BEEOHLTELDOREDDOA 7 NV — T HEITH D5 EFFHE

(Programme national de 1’éducation inclusive au profit des enfants en situation

de handicap) 7

AT 2019

(S FALDKI 31%I2 872 % 3488 KT, BEHEDILODOA I N—2 THE

ARt 2 2 L2 AR L5, FERETIIEREE - WA « 5
B« B4 (Ministere de 1'Education Nationale, de la Formation
Professionnelle, de I'Enseignement Supérieur & de la Recherche Scientifique,

LUF, TEHEE)D.

2 — 3. GRPD #L#t(C & 2 »fh 4K
EH» (X CRPD % 2009 4F 4 A 8 HIZHEHE L, [Fl HICERGEEE (Optional Protocol to
the Convention on the Rights of Persons with Disabilities) (ZJIA (accession) L7z, 2014 43 H
HICPEEEHRIZ S~ CRPD (R 2 BUFHES (LUF. TBUN#HE]) ZRHLZHES
NTWD, HEFIZEBRR2 5132017 43 20 HICEMFEP RS, 1y T BUFIE 2017
F5 015 HICEREEFELZER L., TREFENDO/RT LV LA — MME 2017 FIZLLT 6

B HEAY =7 YA I https://www.men.gov.ma/Fr/Pages/CNEF.aspx (£ 2020-12-09)

1o CRPD HEF|Z A 2H b OEM~BUFRIZEE (2017 45 H)

Vo ya iy =7 YA b 2020 4 12 A 3 H{IFEE https://www.cg.gov.ma/fr/activites-du-chef-du-gouvernement/le-chef-
du-gouvernement-nous-veillons-a-ameliorer-les-conditions (Zx[# 2020-12-09)

8
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HADBIRH S T2,
+ Centre des Jeunes pour les Droits et Libertés
The Advocates for Human Rights / Mobilising for Rights Associates (MRA)
Global Initiative to End All Corporal Punishment of Children
CNDH ([EZH%R)
Human Rights Watch
Collectif pour la promotion des droits des personnes en situation de handicap (CPH)

2017 429 A 25 HICHERIZE B2 10 MFERT AT H S 4v7z, IRl BURF#cE BIBRIE, 2023
FS5SA2HTHS,

WBISFTRICBWT, 1y aOREZFEROENTZ S E LT, 2011 FEOFEECTRE
ELTRTORBMEICIE S R 2R L2 2 & 2016 AEREEFREREYSEZHE LT
Tl KA RECRICEER IOV THAANTZZ L2 LTV D,

—J5 T, RIEFTR ORI TAuE, CRPD #UHERTICHIE S BTk, BEEH O AMED
RPN INTE LT, EO PR E Wl EBRNT 7' —F N HD, Lo
T, EEEOHNORFENPKBS LD X ) BFOERPBRAWIET 52 L 2R5 LT
Do ETo., MEFHRREHENAEITHEEROBFIRPRE SN THRNT & [FEEED
— R ZFfo TV, DF D AMICRE SN TV RWEEFICOVWTE KIS TN
&L MR ECHBEE R O DERESCHR A~ A 2 )T 4 — DR DOEEENS LS
TWRWZ EZBERL, ZNO 2R ETHERELRDTND, S 612, BEEFFAERIEH
FINCEEMICBINTED LI RA N =ALE PR, EDIC, BEOH L LM, 86, B,
FEARREE S AR EL OBNERET DA D =X LNV EEHEHL, Zhbod#ES
RKOTWD, £, EEEEGIRE 2 2B E 7208 D EA R0 & A RN A R4
RELLTWD,

2—4. BEEBEREEOKR
O UNEUT—arvESUERY—EXR

P PR HEE AL ER 7 SR CIIBEEO T O 7o I, EFAHRR, B0 TRhHfE, F
WD Th7 EREIN xR A L D2 L ERD, B 8 FTIIEEZMW D EIRIEFH A
DE . BEFIES U B Y O Ofiiak DR, FeFH O 72D DIRHE v 2 —O%fii /e
Eh . M BREERIILTY Y — AN TE HHPATITY Z & Z2RD TN 5D,

TREECRIRIZ B9 B VA5 5 4. R OBRBRE O 1 £ b THRENRH D | BET
T RWEIL, FEHIRZ U CREFRRBR O R E T2 & LTWD, ZOERICETHEES
Tl EREARBRO —HIE L LT, KIEE RGO TEFRCEETE (Régime d’assistance
médicale, UL . TRAMED])] #&A L7,

EF Rt 7 7 —HkIE (Stratégie sectorielle de santé) 2012-2016 Tix, EED TG &, FE
FHERESELREOD DR OFHFEIA, EEESROE DRV RET — X [EE

8 Loi No. 65-00, portant code de la couverture médicale de base

9
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FHO=— R T 2720 ORRE O B L LTI WD,

REEE 1L, BEEFOIRK - VB ) 2T 2 REEMZ L LT, REOER D e gk,
o2 — SIREERRR, SEREMR, BEERFEERSEEEL VD,
HHF - AR BT - R - FIRE X, BEZ OHEEION U THEWT o EXNEREM 2t LT
B, AEMKI 3 TANZOREZFH LTV 5,

@ #HE

TRy AFA I NV THEEEAL L TNDD, HFHAF - JIEEL T, HES
EEDRIRBEN=— XD b HAEES~OEENLE LR RTN D, FRBISHEFERIZ O
TEBFHRAICEERIT 2, ZOMBERCEL LTUTRD 5,

- BEARE (No.98/104) : BE S L AFFREOHEEDH 5+ £ HITAN/NFR O F
Wb LTS v I = TR A DR AT D,

- BEERE (No.2000/08) : [EEDH D EFLEDHEE~DT 7 & Ak, WA, B, HEH
FRIZOWTERET S L5, HEEBREIZKD TV,

- BEOHDLFELDEDDOA I N— VT HBEIIHNDEZEGE (2019) 2 AL O
31%I2H 725 3488 4K T, EEZHDIZDODA L I N— TH BT L L2 HEELT
%,

2004 FFEOEBFAESIC LX BEEFITIHERESZ LD LHEHBF LSRR Z TSN T
HY ., BEEZEZT TCORWEOEIGI T LM EESE N B LTS Tz,
=2 BEEEOHBL AL (2004)

BEEEEAR | BEEOHLBEH| BEEOHDI LM | FEEE
HLEEZIT TR 66.5 % 53.4 % 79.5 % 35.3 %
MEHEFET 17.1 % N N 28.6 %
hEHEFET 9.8 % N E N 25.1 %
BEHEET 1.5 % Nz TR 6.4 %

HiFT : Haut-Commissariat au Plan, Population situation de handicap au Maroc 2004

2013 FEOFRAEIC LAUE, REOHEEHED 5B 383 &K1 A 7 v— 7k (FHE 550
7T A) ZRELTEY, B4 6,000 N, 1K 2,200 ADEFE L Tz, FEEOREN
RV NEFE I TIE T EARICTEEE L T D,

BEEOH L WE - £EO BN EAERSMNE BIOICEEEHAERESES LTV 2SRRI E

1 JF "G centres de correction des handicaps psychomoteurs,

2 UNESCO (2020) GEM Report: Inclusion-Morocco https://education-profiles.org/fr/afrique-du-nord-et-asie-
occidentale/maroc/~inclusion (Z[f 2021-01-24)

2L Charte nationale de l'éducation et de formation (1999)

22 Programme national de 1’éducation inclusive au profit des enfants en situation de handicap € & v 2 EHH 7 = 7 ¥4 |k 2020 4
12 A 3 B 75 https://www.cg.gov.ma/fr/activites-du-chef-du-gouvernement/le-chef-du-gouvernement-nous-veillons-a-
ameliorer-les-conditions (£ 2020-12-09)

2 Haut-Commissariat au Plan, Population situation de handicap au Maroc 2004. https://www.hcp.ma/Etude-sur-la-population-en-
situation-de-handicap-au-Maroc_a825.html (2 2021-01-24)

10
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XA B2 =03 2016 £RIZ 157 KD - 7224,

RE « AR—VESTIE, BUROREHSZITHBIT 2 AR —Y OEEW A G L, FEEE
DAR=YZIMZONTHiNTWVD, Tay a ENEEZEDOZOOAR—YHEY

(Fédération Royale Marocaine des Sports pour Personnes en situation de Handicap) 7% 1984 4F(Z
AL S, EEHFDAR—VIRIIEE 21T > TW\Wb, Erya T ) By 7 FEENRE
S, HOWFT ARy MRV EOEERFLOENRKREZEZLEML, S 512, 1988 F0
Y UNKELUBEFREIONRT ) Uy 7 2 ELREBERE~DIRE EZ{T> T D,
@ PIuvH—LEE

Er oy 3E 1993 FIT L ZRIBESHK (Convention for the Elimination of All Forms of
Discrimination against Women : CEDAW) (Z/IA (accession) L7z, #EEH 195T, Bl - &
Jii AR B R EF T OE TH LD EEDOHER 2o L ED T D, FIEE (2004) TH,
FREEE OFEE, WFH, &b OB, BEER SICE L, FHECBIT 2 B LOFFITOWTE
HTWD,

AE D 2014 FEEBFHAIC LAUE, HEOH 2 LIEOBIERIT 8.5% T, ERED LMD
EFR218%ERELTEDY , MRILBEFIZL D “EOAEREZITTND Z & ERTH,

IFEFT R KL OV T LV LR — M ZiE, BEDOH 2 el « RISk 2 80 kO ot
RICIHDDEEDA T EENTND, Vo v X —PEHEOBIRICB W CREOH 5
PR« 2T ON T OGRS, FEFEROR#EE & L TORMEIZOWTOREN A +57 L e &
TV D,

HERES - ATEARE ) OIS 25 B4 (Et+25) &785 2020 F 2 CTEn v =
BORAREE L2IEr vy aEE JLstE 5 ATEME 25 FROEFR L B2 — | #iEEF (2019)
M XU BEEDOD 5 LMD ZEOENZ 51T TV DHERBEZENE 2 L5 DN LV,
Wi a B L, BH. fRFNENL, RIEER, AR—Y 7R EH 5D 508 TOIEE 2 HEE S
5L LTWD, EEERERENFIEICO D EHR (2016 424 H 27 H) TlE, BERORE
RFEMMOTRTIZBNT, FRNGHST, FHEETOHHD L LV T, BEEDHLOF
FHEE IR L. B L bITBOR - B - s - e EH W HHER AT 2 2 L &k
g5 L LTV,

@ 3% - EA. MrXiE

P EF ORGEHEE AL 17 2, MELZ PR & T 5EMAEG 2T T 5, 2000 F0H
FA45 (Directive No. 3-130-00) Ti&, BUFFEERIIC ISV TRREEFH OBERMMBZ IR L, BUY
HEADR A D 1% % EEHR LT 25 F %R Lic, 2020 FITITMEEELMD 200 AR M E

2 Conseil Supérieur de 'Education, de la Formation et de la Recherche Scientifique (2019) Evaluation du modéle d’ éducation des
enfants en situation de handicap au Maroc: vers une éducation inclusive https://www.csefrs.ma/wp-
content/uploads/2019/05/Rapport-¢%CC%81ducation-inclusive-Fr.pdf (£ 2021-01-24)

% Loi No. 30-09 relative a I'éducation physique et aux sports (2010)

% CRPD /X7 L /L L7R— b Centre des Jeunes pour les Droits et Libertés

21 National review of the implementation of the Beijing Declaration and Platform for Action, after 25 years - Kingdom of Morocco
(2019) https://www.unwomen.org/-/media/headquarters/attachments/sections/csw/64/national-
reviews/morocco_en.pdf?la=en&vs=3110 (£ 2020-12-09)

11



FERIBEER SR oy 2 FF

HLIND%,

2004 AEDEBFEEIC LU, BEICOVTORWEOEIAIX, JEREED 29.8%I2x%F L
FEEF L 86.6% & FEE TR NN o 1o BUFERE 1T KAUR, FEEH O 72 ORREF IR T EE
b5, —FlE LT, vy atflREEEREDTZODT T U+ —14B (Organisation Alaouite
pour la Protection des Aveugles au Maroc) 7%, EERZEEE & FEHOR L OWHED T, HLRE
EH DT D ORRZETFFRE(H & % — (Centre de préformation des aveugles et mal-voyants: CPAM)
% 2006 FEHIEE L TRV, 2019-2020 £EEE TIT 260 AR FATE, BEERRIE OB
fFa—2 GAFEM) ICADT-DOREEE LT 1AM, BT OMIC R0 ERE: &b 7
529
G HEREZEOCEFTE~OHEY—ER

To oy AT, MEZEOLZMR LT DML 2018 FRFRUTHE L7220, HeF|
ZESEM~OF 0 v aBFEEE (2017) 12 ZUX, BEEEZO S b RERIELZ R L
122 EDBHDHNE3%ICTET, TD B 61%IXEFSHERIE (RAMED) 3, 15% 2 EZE
s PRIEILA (Caisse nationale de Sécurité sociale: CNSS) 32, 13% 23 [EF - LRk L4

(Caisse nationale des organismes de prévoyance sociale: CNOPS) 375 #afF & 5 1 72 B &
2.
3 EOYIQOELUHSRERE

HEREHE M=
EREHE (RAMED) ORERERIRTHN—SNTVENE,

[CEmMGERBEXRET B,
ERHSEEES (Caisse nationale de | Rl EY 2 —& X0 RICLI-RERKR., k%
Sécurité sociale: CNSS) Rz, E2%,
BRIEEDFELTHEETDOHLEIEHZ
SEPXISE P

ERSHFHBESL (Caisse nationale | AFFEXNZDBERIR., RERIR., ££%F
des organismes de prévoyance sociale:
CNOPS)

HIFT : A ZBSEMA~OE R v aBUNEEEEFZ S5 ITRAET — L 0MERK

BORFE (2 AU, AT - tEs B - 5F - FIRA IR Y = X —EEREE R A L7 4

B oy agHY =7 YA b 20204 12 A 3 HA{FFEE htps://www.cg.gov.ma/fr/activites-du-chef-du-gouvernement/le-chef-
du-gouvernement-nous-veillons-a-ameliorer-les-conditions (Zx[# 2020-12-09)

2 https://www.oapam.org/cpa (£ 2021-01-24)

30 United Nations and UNICEF (2018) Mapping la Protection Sociale au Maroc
https://www.unicef.org/morocco/media/976/file/Mapping%20de%201a%20protection%20sociale%20au%20Maroc.pdf pp55 (Z#
2019-12-09)

31 https://www.ramed.ma/fr/SInformer/ConditionsAdhesion.aspx (£ 2021-01-24)

32 https://www.cnss.ma/fr/content/accueil (ZF# 2021-01-24)

33 http://www.cnops.org.ma/assures (£ 2021-01-24)
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+4 K (stratégie 4+4) OH T, FhaE g H4E  (Fonds d’appui a la cohésion sociale) 340D
FEO—H L L TOEFEE ~ORT @S0, EEE OWIFE 2T 5 LPEEEI~O 35
AT TN D, B0y ABUFIZRNEHE IO L CEZREEL MG T 2BOR D TR Y | ki
EXLEOHGETH D,

® NIT7I7)—aFELIY, BKEFEICHS T HESEEDRY HAH

s NYFT D) —

RO & BT 72 )T A IZETDIEESE 1 RICT, &, B, B, ZEkE
e EEFENFHATE L IOBET S22 L2 ROTND, o, HR - B2 EDFEED
b NDIEFRA~DT 7 CARRDIZD, aIa=r—ra rFEEEADHI L L LTS,
L7 LRRFEET RS LA, IER O IR O 7D O FBL, Bl 2 1T FEITB W THEFE
DT 7 AR IO T RERMRLT=F U T OHERED TN, il
BEBAIZ DWW TIIRRICEAE COM Y MAPRE TH D, BEEEDOHFERT 7 EAITONTH
Rty eiEfsnTtngd,

Ew oy IEFIC L D mEI TR OHER I A E (Rapport national de suivi sur la mise en
ceuvre du Cadre d'action de Hyogo) (2013-2015) (ZZ4uiE, KERFOXfIGFHEOH T, K -
BEEE - RAEREE R SIC oW THEEECEEE 72 SIT5 LA OREZ LT\ D | LEtHl
ST D%,

@ BELHKSEHOERRG HEE

H A B EBIDF T A LRSS T > r— Ml TR TE Zeono 7,
flt B — [EEREAIRE 4 (United Nations Children's Fund: UNICEF) ]

P DBE BT D kk % 72 1E B

- RIEE TSI L. RS T 7 o INO T E 15 4,700 N % RFGITER
PEHIRARFSHEIR TJE  (congenital hypothyroidism) & B FEE O %
FhE (2016)

- WMBET T I — FHEITEHER) OA 7 — 3 TEE ISR E %
% (2016)

C EREHEDOA I N THBEETNAREE M 1y FHEEE
fiti & <42 (2016)

- EEOH DT ELOYERE D HPEHE~DOETE T EHE
TOFAEZ I (2016)

s BEEOHLTELDHBE~DT 7 & A LEEBPIEYE, FEEISSS L
T BIREIZ O W TEEN B RGRIRICEZ D 5 (2015)

N

TF

§

34 https://social.gov.ma/fr/fonds-dappui-a-la-cohesion-sociale-au-profit-des-personnes-en-situation-dhandicap/ (Zx/# 2021-01-
25)
% Loi No. 10-03 relative aux accessibilités (2003)

% https://www.preventionweb.net/files/47166_MAR_NationalHFAprogress 2013-15.pdf (Z# 2020-12-23)
37

https://www.google.com/maps/d/viewer?mid=1NjLx53MBN20jywdNQG280a0gQBY &lI1=11.056429501563361%2C35.44825669
999998&z=2 (£ 2020-12-09)
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A I N— TR (REEREIEEERORSE) IBiFb5 147 1—
CTHEBEOHE (2014)

[ LR fERERS  (World Health Organization: WHO) ]
oy 22EITDH WHO O 78S (2017-2021)
4 DOOEIERIED 5 H 2 DT, REEE 2T OMEEE 2 Bk
1) BOEWMRMEYF —E R 2= N—H )L« AR - ALY
2) SDGs ~DOHEMRE UL THRAER - EEROERTEHIET L & b,
EE O ZEDIR & 72> T DB BRI R E R 2 85,

[EESEAZF R TS0 (United Nations Educational, Scientific and
Cultural Organization: UNESCO) ]

- Advancing the Rights of Persons with Disability in Morocco (2018-2021)
38
TH Yy AOEAERICBT DEERIIHT AT 4 7z <
LT, EEHEOHEMEHET 22 L2 AN ET 5,

* Promoting universal access to information in the Maghreb through open and
inclusive solutions and innovative use of ICTs for sustainable development

(2020-2021)
Tnyazgb~/ L7 #ET, ICT 2@ L0 CTHR~D=2=—P L
BT AEHMET D LA HME LIEBOR R ONEEN G 42 R E
Do

ARIFBET —~ 2T CTEBID Global Education Monitoring (GEM)
Report 2517 L T\ 5, 2020 4207 —=~ % Inclusion TH Y, T vz
DOERIHEEbFITSNT (202046 H) *°

[[E BRS84S (International Labour Organization: ILO) ]
E v aEFEREAM (Stratégie Nationale pour I’Emploi du Maroc: SNE)
2015-2025 D HE SR
K VBTN R T N EWaIE O PIT, LEEE BEENEENT
Wa,

[ #3517 B % #6 4%  (Organisation for Economic Co-operation and
Development: OECD) ]
T vadl A7 S0 5HE (Etude de ’OCDE sur la Gestion des

38 https://opendata.unesco.org/en/country-projects?recipient_country=MA&q=disability&ordering=-
transactionbalance_total budget (%P 2020-12-09)

3 UNESCO (2020) GEM Report (Z M 2021-1-11)

40" https://www.ilo.org/wemsp5/groups/public/---ed_emp/---ed_emp_msu/documents/project/wems_420201.pdf (& 2020-12-
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Risques Maroc) (2014-2016) 4
KE YV X7 RIZBNT AL DSERMEICELE T 2 LB Z B L. £
OFICEEE EEN TN D,

[7 2 xB%&)T (Agence Frangaise de Développement: AFD) ] 42

- Santé mental positive et education inclusive / insertion professionnelle (2018-
2021)
RIEACHBEA . B E I L. AL Z NIV AKDY, A v 7 b—
THHE - H%i%?ﬂlrf%ﬂr@?iﬁ%% CC, BWHIICHIRS 5 Z &£ 2 H
7

- Emploi et handicap (2017-2020)
WEFLERHEEFH 2 SR E | BEHEHIZ L > TR OEUER R

FIRE BT, FRAT LV OENREAZ b THRE L, [EEAICL
S IR R B2 2150 2 Licoh 5,

2—5. WEHITRELEUNEY T—av/4 09 )L— TEIF (CBR/CBID) D KR
B & CEEEN ORGP RN ole, Va7 ETIHIFEBUMHAL (Non-
Governmental Organization: NGO) 7¢ EN &M CHikIcIRE L2V "BV T —v 3 »
(Community-based Rehabilitation, UL, [CBRJ) X7 m Y =2 MEEML TNDH I &N
PMDLRB, CBR DERGEHIEST L Z LITTE R0,

2—6. BA AEEEEZOMOHRYOFFRICEEDH 5ENRITIN-EEMEFA
TEORRERET H-ODT T 7 L 1 FHMAER BCRIGIKR

TRy I T T Y255 % 2019 4 5 FITHMEL . 2019 4 8 HIZHEI LIz,

EVEMEIZ BT B ENIEIL TFH1EHEE (Droits d'auteur et droits voisines, Loi No. 34-05) ] (2006)
“MThD, T T aFHORINGDIERTH Y ZOF KT,

EAEME & W) 5 ENFEBITE v~ 22 EHE/R  (Bureau Marocaine du Droit d’Auteur: BMDA)
Thod, Vo7 A MR LEFOLDIFBNE LR TE R0, £z, b - H4 « AR —
VEAI 2= —ra VRO T =T A MIZEFEICOWTORERH LN, v T 7V =
FARNTFE XS TORY,

41 https://www.oecd.org/fr/gov/risques/gestion-des-risques-maroc-principaux-resultats.pdf (2 2020-12-09)

2 https://www.afd.fr/fr/carte-des-projets/sante-mentale-positive-et-education-inclusive-insertion-professionnelle?origin=/fr/carte-
des-

projets?query=handicap&page=all&view=map&filter®%5SB0%5D=type_k%3D%22page afd project%22&filter%S5B1%5D=type k
%3D%?22page_ong_project%22&filter%5B2%5D=type_k%3D%22page_research_project%22&filter%5B3%5D=source_k%3D%2
2afd%22&size=10000&from=0&sort=_score%2Cdesc&facetOptions%S5B0%S5D=funding program k%?2Csize%2C200&facetOptio
ns%5B1%5D=funding_type k%2Csize%2C200&facetOptions%S5B2%S5D=thematic_k%2Csize%2C200&facetOptions%5B3%S5D=
country_k%2Csize%2C200&facetOptions%5B4%5D=program_family k%?2Csize%2C200&facetOptions%SB5%5D=year k%?2Csi
7e%2C200&type=0 (S 2021-1-11)

4 —f5il & L -C Humanity & Inclusionhttps://handicap-international.ch/fi/pays/maroc (£ 2021-01-25)

4 https://adala justice.gov.ma/production/legislation/fr/Nouveautes/Droits%20d'auteur%20et%20droits%20voisins.pdf (£
2020-12-09)

% https://www.mincom.gov.ma/droit-dauteur/ (ZxFf 2020-12-09)
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~ 77 2 5800 FHR (Authorized Entity) (22U TliE, HAAYHTA HERERS (World
Intellectual Property Organization: WIPO) DAFRHERI Y X MOIZE v v o OMBIITHE S 11T
AN

fthE & OFEWILEIZE L T, 77 B 7 L EEEAIR (Global Book Service: ABC) |Z
Ko7 7 B AFMRBAEANTERBL LM TELLOCTEH/e—L s Ty 7 - —EX

(Global Book Service) DOZANFAK Y X MIZE 1 v 2 OBEIFBI S LTV,

2—7. FROAOFIAMLADFE TR H L LI-EE

HFRERAITOMREE (2020) B2 LiUE, Bu v lZBIT5anFBoOEEIZRE (11
W7=0 32 RALLF) IZBATEY, 2014 4FI2 4.8% TH 7223, 2020 1% 6.6%IZ EH-3
L RIABTH D, Fl-, BRIZEVE (1 HY720 4.8 RALLT) OFIEIE, 2019 D 17.1%
N5 2020 FEITIE 19.9%IZHEMT 5 & PHIL CW5, aa - moE8s Kbz T\ % ¥
XBLL - HEIRASE - NER ET, ZOHITIEA T v B X =B %0, By [ TE
EEEEGUHRHE I L, EFEFH g v A L AH4 (Fondsnational COVID-19) (2X %
XL an T RMOREEEMT 2R A E L TWDH, REHR IR E LZBERIZ W
TILERBE DRI o T,

D RBEBMFAERELE-IOFIMIILAREKICHITIEETE~OSENRE

Humanity & Inclusion 7% 2020 FF|ZfEER 2 XIRICa g THEOEEBIZ O THRHEEZIT- 72
O, ZORER, I O3 o FHLIET « PIEOIUNIRBUTA R 2 7223, 2R & L TIZ 43%23 =
RO A LDOEEENEZ T, LovL, BEFIRAEG SN 3 » AWM., #AE
AR E 1 T DIE 9.7% IS E 2o 72,

@ BEENMEBY—EXEZTIENCHT 0T AOEE

TR TIRE FIT AU, BURFI, EIRFTSHEE 2RI U 7o R SRS E (RAMED)
DOYREE Z, 2T HOEELZZTOTWEREZFFET 570D T —FZ_X—R L LT
EHL., 3ELZE T2 HiEERET LT D,

Humanity & Inclusion DFHEDOFER:, EEY—E R LU NAE YT — a0 ~DT 7 AR
IRBENHIBRATD 14% 0> 5BENHIRFIX 4.7% I8 F Lc, BEEOH L+ EH OGS, ERY
—ERAANDT 7B ART254%000 102%~ U NEY T =9 ~DT 7 ART 57.6%
5 85%IIK T L,

@ BEENKBZZITHHEFICHT 5220 FHOEE
Humanity & Inclusion DFHA&OFER, FEED 60%iT < 732 1 S OBEHIRFHCEE I

4 https://www.wipo.int/marrakesh_treaty/en/entities.jsp (2P 2020-12-09)

47 https://www.accessiblebooksconsortium.org/globalbooks/en/ (Zx[# 2020-12-09)

48 Haut-Commissariat au Plan, Systéme des Nations Unies au Maroc et Banque mondiale (2020) Note stratégique: Impact social &
économique de la crise du COVID-19 au Maroc

http://pubdocs.worldbank.org/en/954841597690094449/Note-Strate%CC%8 1 gique-conjointe.pdf ([ 2021-01-24)

4 Idir Ouguindi, “La Covid-19 et les personnes en situation de handicap, huit mois aprés” , Medias 24, 2020 4% 10 A 8 H OFi4
https://www.medias24.com/la-covid-19-et-les-personnes-en-situation-de-handicap-huit-mois-apres-13414.html (ZJ# 2021-01-

25)
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T I BATERNo-EDREIENRH-T-,
@ ﬁi%@@@](—*fﬂ'é IO0FROFE

EHEOBEN KT D a o RO EZ O T,

— }‘nﬂﬁf IR TE e o Tz,
® BEHEOMFIIHNT 530 EOFE

FEEZOBITICXT 5 aa O EIZ OV T,

— MAETITER TE R o T2,
® EEE~DFEHRREICNT S50 BOFE

LSEDF T A CERHESRST 7

LD T A SEATST

P H ~DIFRIREI ST D a1 FHROZEICHOWTIE, ARIOA T A AR

T — MR TR TE R o T,
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3. BEEEERKOFESHER
3—1. EFELAEARARDOESHE

A4

RS

Collectif pour la Promotion des
Droits des Personnes en Situation
de Handicap

(R D MERHELEH {£)

f i D NMEHERE 2 H I & 9~ D IR O#E AR, 300 [
EBMB LTS, IEBART, FEEEZOERKE LT
DORER, FEERF AL ~DSIHERESS, 2251 - PEBR
DEEP T B D,

Fédération Nationale des Sourds du
Maroc®!

(Ewm o [E R R
HA )
T

i e 2 2 D Y H A R
Iz d 5 & B Y Facebook ZFi-> TV AN JEETNE
PR Y = 7 A N R OA Y T A A CHER T
HZEXTE Iemolz,

3—2.

EEEXEREOEDHE

Bifzed

RS

Organisation Alaouite®® pour la
Protection des Aveugles au Maroc®

(v afflREELREDT
HOT 7T 4 —HE)

TR B 38 D SRR IR,

EEDA =FTF 7 TEDITL ST 1968 FATFEIVL S
. FEPREETD D, SIREEE OMERIHEE & (&
EErHME L, HECHENHEZE L T mER
HT 5, HREER OMENFERR Z#EE LT
D

Humanity & Inclusion®

[EEE OSSIHEE N E/2IEE Th 5,
c[EEOH DT EH OB KE

- MR 2 35 1T B etk o k(e

- EEFICHT D ERE—E R - ARV RUGE
- AN EDIRIR D UE

- FEEE ORESNNHEE

Global Initiative to End All Corporal
Punishment of Children®®

T EL~DOEREIZEERT D2 L2 AL T 5 EEEM
oA =T F T, FETOEREMOEmBOT-O, K
FEIEEY, TERIUE E REREETTI,

NI LN LR— hERE L,

%0 Evert-jan Quak, with Brigitte Rohwerder, Institute of Development Studies (IDS) (2018) Mapping the organisations that address

disability issues in North Africa

https://assets.publishing.service.gov.uk/media/5b23767e40f0b634b469fadc/Organisational_Mapping_Disability NorthAfrica.pdf

(R 2021-01-24)

5 https://www.facebook.com/pg/LaFederationNationaleDesSourdsDuMaroc/posts/ (£ 2021-01-24)
52 Alaouite (T 17 HACLIBRBIEICE S E R v a D EFIA,

53 https://www.oapam.org/quisommesnous (£ 2021-01-24)

5 https://hi.org/en/country/morocco (Z:Ff 2020-12-09)

% https://endcorporalpunishment.org/ (£ 2021-01-22)
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(B 2021-01-24)

Haut-Commissariat au Plan (2014) Les personnes a besoins spécifiques au Maroc d’apreés les
données du Recensement Général de la Population et de [’Habitat de 2014.
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