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1. HEHREE
1—1. EmgE
— N7~ GDP 522.22 K KV 2019 4E

€52 —RIBEXH

rfEEHRE (kF GDP k) 5.50 % 2017 4
B (% GDP ) 2.80 % 2018 4
fhaxtafl Ok GDP b) 0.26 % 2019 4
AA
WA 26,969,310 A 2019 4
FHEN T R 49.9 %
QLN R 50.1 %
CIPNEE RS 38 %
2PN S 62 %
gt (1K) 67 I 2018 4
Bk 65 ik
1k 68 ik
RRBER
BB 42 % 2018 4
BrAERFETER (1,000 A4720) 20 A 2019 4
BE
HE I
W EHE T 54 2020 4
BBHE TR 54 2019 4
FRNFRTHR (1K) 75 % 2018 4
Tk 77 %
1k 72 %

LI SERTT  (https://data.worldbank.org/indicator (2 2020-12-09)) 125 <,
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BhR

WIEBE? (FRFEH)
U 143 % 2018 4
B+ 133 % 2019 4
Lt 135 % 2019 4
HEERES (FRFE)
U 37 % 2018 4
B+ 34 % 2019 4
Lt 35 % 2019 4
REHEY (BakFR) 2018 4
ESUN 5 %
B+ 5%
-+ 5%

ER

R (2K) 1.8 % 2020 4
Hk 1.7 %
Tk 2.0 %

1—2.E%E%Té%ﬁ

1—2—1. BEEDE
vﬁﬁzﬁwAﬁEu%RFvﬁﬁzﬁwnT@W%Euﬂﬁémtﬁ%%%ﬂwﬂm

No. 97-044 sur les droits des personnes handicapées) %% 2 52 C, fEEH % TR EZITHK

ISR E 7= ‘i*i O KRKEEB V (déficience congénitale ou acquise dans ses capacités physiques

ou mentales) . HFH DE NI E 7o (3R 72 ETRICHLBEREN F B E T —HRNTND

] LEELTND,

1—2—2. BEICHT SMABREKR

2021 4F 1 ARpRCEEICET 2MEHIAR S LTV, mwﬁmﬁ%3@5%%§
(Recensement Général de la Population et de I’Habitation 2018: RGPH-3) [ZIEf&E OFHATEH
HLEFENTNDHNE, FEHEE (Résultat provisoire) (2019 4F 2 H) "ZIXEERFROT — 4

2 6-11 5D 5 [H
AT (12-157%) 4 FHERHPEET (16-185%) O 3FHEEG L 74 M
P BEITEHEET (REAFERRBREE =1 LT B D5 CHEROREILR 0,
5 http://www.ilo.org/dyn/natlex/docs/ELECTRONIC/49164/111180/F1417552512/MDG-49164.pdf (£ 2021-01-11)
® RODRA #%5 3 http://www.rodra.co.za/index.php/countries/madagascar-all/50-countries/madagascar/181-country-report-
madagascar (ZFR 2021-01-11)
" https://www.instat.mg/wp-content/uploads/Rapport-Prelim-2019_ver final.pdf (& 2021-01-11)
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TSN TR, T 7 VATV )T RFENMEYE o F—0 TEEEOHRT — 5 ~—
A | (Repository on Disability Rights in Africa (RODRA), Centre for Human Rights, University of
Pretoria) N D~ % A 71 )V [E RIS ZE (Country Report, Madagascar) (2019) 8 (UL, TRODRA
WEE]D) ICEE, B3 EESHEORREICOWTY AT ADNVEIFNG, BEEZED
WS DOMDT = RIFREENRFITSINDL TETH D (o7 —~ITRFTEE), k7. 7.
TEH. Ltk mEE).

8 RODRA #i753:
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2. EEBEEBK
2—1. EERETEHE

[EZ ML AHEZ B2 (Commission Nationale Indépendante des Droits de ’Homme: CNIDH) °
DEFELEZEZO, NESREZHYT 5, A0 - skl - ZVEoifirm 14 (Ministére de la
Population, de la Protection Sociale et de la Promotion de la Femme) 723&EE % & Telfigss O
FIHEME Ot IR IE 22 3 2, [EHFEEHHEFISK (Convention on the Rights of Persons with
Disabilities, AT, [CRPDJ) DREITIC DU TEUF @ E1ER 2 1249 5 D IZAMEHR IS TR
AITHIZ B2 (Comité interministériel de rédaction de rapport des droits de ’homme) T&H 0 | 15

%44 (Ministére de la justice) 23 EEZ B D 50,

[ RBAFITE]
£ 1 IFARAILOEEREE LHE]
No. - EE BE
1 ERMIANIEZTES | 2014 F(ZRII. 2016 FEIEHRE L=, BN SHEIILT
(CNIDH) MR L LT, AMEDHAE - RESMRIC OV TBUFORFRERES

[CBhE -1RE %175, AMEICET 2IREZDIER. AHEICHE
T HERBEEDBEULREDIRE . AMERTOKRICDONT
HICRDIRE . BHRTE G E X,

2 | AR -#H=RE- % | AQ. BEROEKE. A, BHEOEMNEL. AE, #
D hfrmE EE SREICHMNDBERDIE. Eie. T,

[EEE - S§5EB (Direction des Personnes Handicapées
et des Personnes agées) MEEZEEMEEEY,

3 ER#EL 2R B (Direction Générale en charge des
(Ministre de Etablissements Scolaire) DERIIUTDESY TH S,
|” Education - EBHE - $1)IR%EB (Direction de |’ Education
Nationale) ™ Fondamentale et de la Petite Enfance)

- hE#HER (Direction de I’ Enseignement Secondaire)
s/ U7+ —<IIEER (Direction de I’ Education Non
Formelle) : 1 VU I —L THEERE,

- B - 2EH (Direction des Examens et de la
Certification)

HiFT : RODRA #t 5 # 4 JEICHR AT — A DMERL

® https://www.cnidh-madagascar.org/ (2% 2021-01-11)
1 RODRA i

1 https://www.education.gov.mg/lequipe-ministerielle/mission-et-organisation-du-ministere/ (Zx[# 2021-01-24)
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ZERAW NG EERE TRZER S

FESAVIN— BB, AV (Ministére des affaires étrangéres) . #4542  (Police) .
R (Ministere de la santé) . A+ PR - oo Iz 145
EERE#E4 (Ministére de I’Education nationale) . A% 84 (Ministére
de la fonction publique) . EZ#E fx (Gendarme) . ({4 (Ministére
delaculture) , #X¥%%4 (Ministére de ’économie) . M4 (Ministére
des finances) | &£ 144 (Ministére de I’emploi) . PN#544 (Ministére chargé
de l'intérieur) , i RFAKRDORE

"B & EREAKR CRPD JBITOE=4 Y > 7 BFHEEER

(A BAFTE]

< BT ATV OIMBFITEIXEL 6 )M (Province) (2437, £ D FIZ 22 Hikl& (Région)

WD, MEELBEEET O I OWTEAEIO

2—2. EEREEIFEOFM
2010 FEICHIE SNT=BIEE 6 L TT_XTOERIMER., #HE L~ ME, B, 22,

BRICKTENEND Z LK FEIZEMRET2HHEZ EST 5 Ll X TV DM,

A TIIHFR DT ORI T,

b

EIZOWTIIHIFL S T2 EEFMEFRTE (1997) MEEZ TN DHEARETH 5,

B4 PR EHHERVE  (Loi No. 97-044 sur les droits des personnes handicapées)

JA T4 1997

W PEEFIIIEREESR LXBISND Z LR <HERMEETHZ ERPRINT
l/ A é o

2 < 29 ATV DIRAE

(1960) LARE 4 SO D#EETH S, http://www.hee.gov.mg/wp-

content/uploads/2015/09/CONSTITUTION-IV.pdf (Z M 2021-01-11), 2009 4EH 6 2013 4E £ T~ & M AW VZBHERZE D
RIEICH o7, 2009 4F 3 A KBIFEA IR O R A 2 KA FHE S, SIEICRI L2 W T EBIR A 52 L
7o 2013 FERICKHAEE SN PRI E M Sh, 20144F 1 A, 7Y% AT U~ 7 =F KEHEBEE L2, 2018 4F
FATON T RFEEOREL, 20190 1 HIZT ¥V a U FREESST L. (BARIBEY = 7% 1 |k
https://www.mofa.go.jp/mofaj/area/madagascar/data.html ([ 2021-01-11) ),

3 https://www.ilo.org/dyn/natlex/docs/ ELECTRONIC/49164/111180/F1417552512/MDG-49164.pdf (& 2011-01-12)
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Z DMOFEEH OHEM & BIRT D BRIERIIZU TR H 5,

B4 @15 (Loi No.2003-044 portant Code du Travail) 4
AT 2004
Wi 3 EICBWTHEE DS BRIC KM, FEb, REBEOTBRMN - 57

BERFEICOWVWTED TV D,

#5105 55 - EAICBWTREE LN ST D 2 & IEREEH &[RRI
B AR & | B EFRBDOFEDOHERZ AT 5,

#5106 5« FEEFIIAE - REZ b T RERLE OCRER O 720 0
ik &R 3 DRI B 5

H107 5% EEELITEDOANEIEN T 23T, HEESTEDLND
AT 4 752605,

F108 55 1 EE O TS, BEEOB T EANE T 5MBEHRET D,

F DO DOREEZ ORI & BRI 28T ES  (arrété interministériel) 1ZLA T D &k 015,
BE IR DBEEER O AT DDES (Arrété No. 23144/2004 portant application
des droits des personnes handicapées dans le domaine éducatif)

TRSEFNHE - FHMEE ISR T DEEE O A D515 (Arrété No. 23145/2004 portant
application des droits des personnes handicapées aux formations professionnelles et
professionnalisantes) (2004)

RS EPIZ 31T D FEEE O ANMHEIZ DD 215 (Arrété No. 24665/2004 portant application
des droits des personnes handicapées en matiére de santé¢) (2004)

BEEH B — R0 D14 (Arrété No. 24666/2004 portant application de la carte d’invalidité
pour les personnes handicapées) (2004)

JEH - 97N 61T D EEE O NMEZ» D515 (Arrété No. 24667/2004 portant application
des droits des personnes handicapées dans le domaine de 1’emploi et du travail) (2004)

P E DAL RIMEFNC ) 5154 (Arrété No. 24668/2004 portant application des droits

sociaux des personnes handicapées) (2004)

14 RODRA #H43E
15 RODRA #H4#
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EEABE

~ S I ATIVEIRF O LREERHEBCRIILITO LB TH D,

B4 [ P = #0455 (Plan national d’inclusion du handicap: PNHI) 16

JEA T4 2015-2019

W [BEDH L FME, &M, FELOMMABEL, thaSma#tE+s 52
LR HBET D,

BAR 1 BEE B O A
BAE 2 ANV — AR P=— X G LI —E2ADE KT 7 & A

&
HEE 3 R R ORESEFEORDERILL, BORPT R V=2 b
DB it

IR - R REE - etEofzE BB TH D,

BUORA ~ I AT NARMEE 7 Z —BAIEETE
(Plan de Développement du Secteur Santé) 7

JEA T4 2015-2019

RS HEEDO—2 L LT IEHEO TR LREEH R 220 T o,

B4, VAR e A NVEP /I NV ) = 3/ N
(Programme Pays pour le Travail Décent: PPTD) 18

JitiA T4 2015-2019

W22 BB O —oI e (FREE S L) OEMEIE (Employability) Di#
fbxZF T\ 5,

R4 EZ T - BENRREOR

(Politique Nationale de I’Emploi et de la Formation Professionnelle: PNEFP) 1°
A T 2015

S EEH 2 B aEs 8 OWSEHE « i~ EERIZ >N TERLTY
%,

18 http://pfphmad.mg/wp-content/uploads/2019/10/PNIH VersionFran%C3%A7aise.pdf (%P 2021-01-11)
17 http://extwprlegs1.fao.org/docs/pdf/Mad169381.pdf (£ 2021-01-11)

18 http://extwprlegs].fao.org/docs/pdf/Mad169380.pdf (ZF# 2021-01-24)

19 RODRA #
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B4 E A IR BUR
(Politique Nationale de Protection Sociale: PNPS) 20
A T4 2015
W2 BWNE O L BARRHSY—E2A~07 7' AdE, MassHE DN

MECRTE & HEME . fEREORBR - AL IREERIEOWIEZ B & 5,

BUR4 ~HZHAHIVEE Y7 #—3tHE (Plan sectoriel de I’éducation) 2
WA T A 2018-2022
M AT N—VTHBIZOWTHLELIN TS,

2 — 3. CRPD #tA£1Z &k B *IGIKR

~ I AT AL 2015 -6 H 12 HIZ CRPD Z#tiE L7z, BIRGEEE (Optional Protocol to
the Convention on the Rights of Persons with Disabilities) 1% 2007 4% 9 H 25 HIZ%E4 L7, CRPD
R 2 BUMHEE (LT, TBURFIRE]) ORREHIRIE 2017 457 H 12 A Th - 7275 2021
1 ARRCRIBHTH D, HTRHENS DT LV LAR— M bEEH ST,

2—4. BEEBERRDIKNR
® UNEYT—2a EETCERY—EXR

~ X ITA T VAR 7 & —BHFEE ] (Plan de Développement du Secteur Santé) (2015-2019)
213, AfEO—>2& LT EEFEOTPRLEFEE SR 22 T\ D, FERMEIC L, EE
FDRFHTE D L DI - B0 D3 STV D IR 3 720,

AKPETF— LR 7= 77— MHABICREIZE LY DA NEEEER

(Fédérations des Personnes Handicapées de Madagascar, LA . [FPH]) (2 LiuX, 7/vE /|
B5 9., MMEFICRT 28 & SR+ Th D,
@ #HEB

Y X ATNBE R Z—FHE (Plan sectoriel de I’éducation) (2018-2022) 22 KiuiE, A
VI N— VT HE ORGEITR TR NS E b FRNL Fry T R LEFED,
T - PR OREENL, BEREERD 4 V- T I EEND, A V7V TEHE IS
RERDI2NFEH EFNE Ry 77 U LI EBICEADENNLTE Y, FERX
ROA I N—T TERITE R L TR LT, 42E 22 HkE O 5 b 2 HukEE T ST
HITEEFED, BEERERICITRRIS 71 (établissements spécialisés) ~D LM RET S

20 https://www.ilo.org/dyn/natlex/docs/ELECTRONIC/105024/128297/F1326201697/MDG-105024.pdf (& 2021-01-11)

2L UNESCO (2020) Global Education Monitoring (GEM) Report https://education-profiles.org/fi/afrique-sub-
saharienne/madagascar/~inclusion (% 2021-01-11)

2 http://extwprlegs].fao.org/docs/pdf/Mad169381.pdf (PR 2021-01-11)

2 UNESCO (2020) GEM Report https://education-profiles.org/fr/afrique-sub-saharienne/madagascar/~inclusion (£Pf 2021-01-
11)
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BN, %< AIXRE ORBIZEE Xt % — (centres spécialisés) (ZiHF LT\ 5, [FIFHH
TiE, B - PREORERD 15% 28 5 FEMkic, BEERE VLD 15% 2 Rl SHRFHRICZ
FANDZEZBFELE LTS, WEEND DL LM SN EbIIRi#EETORED | TE
Bl D242 %5 \F (examiné par un responsable de santé (médecine ou paramédical)) , B - HfR
FEREED B D & FBE S VU, BB E ORH L IS & | T ANLEDOFROHE D
D REFHEAEHRETIE (carnetde santé) (ZFE#kT 5, HAERE &58E S LUE, BAOH
B L ZF AN THE L 72 2 IH OB (FRCHETE 24 5 72 OFFRI 70 B
Bl &) 2542,

Q@ TIvA—LEE

~ ST ATI AT 1989 I KRB AR 2 e L7z, [ EA OEEE (PNHI)

(2015-2019) TIXFEFDH 5 LM LV Megs /2 B lldH D Z LML TV D, Kb o
NHE - #ESBMHEEOIRIE & L C, BEFEHKRICSINT 5 Mo N, BURFREHEIICSN
T OO N, HE IR S s =Rk LT m Y =7 N THREO® 2 Lethd =—
RITHRE L7 b DO E &R LTV 5,

@ - EMR. mIXE

TA4—k N NU—T B N —TF 27T A (Programme Pays pour le Travail Décent: PPTD)

(2015-2019) 22|23\ T, BB O —oIC g9 O M IE (Employability) @ik & |
JE A O ATREME A B\ 7 2 — OIRHEAIC X 2 FE FEEZ 81T TV 5, MEgss i, ket
BFOMIZTEL, HE, LM A 74—~ NE 7 X —DHBERENEEND,

EFEH - BEFIEBOR  (Politique Nationale de I'Emploi et de la Formation Professionnelle:
PNEFP) (2015) 2B\ T, MEZZGLHHFICOVTER LTV D, £T, EHICED
THEFIE DS STV D DITEE - OB+ TRV Z EIRRRH D & L, AF
FRRIET D720 T2 L Wegs#H OMEEHRE - I~ L &M OV TEIET 5 HE %
LHLELTNDE,

6 #HEREBEZEOETE~OHEY—ER

N HE T AN, FEEBNROIRES - W72 &% 3G6T DB ITFEE L7205,

EF A2 PREEBOR  (Politique Nationale de Protection Sociale: PNPS) (2015) 27| 3fE D&
ARz 15%BbT 2 L2 L LTS, AREOFER L EANERY —EX~07
7 & AGE, Mg o NG & RE, (EFRIRIR - S RIERIEOWEL 4 DO+ 5
THEEER ZEENICH O RE T NV—TIZEGD TN D,
® NUTIY—ELIY, BKFEICE T LHESEEDRY A
-N\NYyF o) —

RODRA #% 3 (2019) (2L AUT, v FHAAIAZBNTRAMMEDH @MDY T 7

2 http://extwprlegs1.fao.org/docs/pdf/Mad169380.pdf (ZHR 2021-01-24)

> RODRA #i5#, EEHEOTEMZ OV TIRHEZ L,

% UNESCO Global Education Monitoring Report

2 https://www.ilo.org/dyn/natlex/docs/ELECTRONIC/105024/128297/F1326201697/MDG-105024.pdf (& 2021-01-11)

9
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— OB MEATIFEFEETH Y, DILLZHFE~DT 7 AIZHONWTHEESE I — R CHF
BIND ZEIZRo TRV DA, WA FERZEELE DA 2ITITRER KR E VY,

- B

EZ V) A7 §EEHENE (Stratégie Nationale de Gestion des Risques et des Catastrophes)
(2016-2020) 2 |31 2R HEFHLE LT, METZEOMHFICRE TN i
L2,

@ BELHAFSFOERGHEE

A A BUR? [(WHE B2 1T AL]

ARERIHME ()

- AL BRI

- [EEHEOHERISHNOERO D OREES Y — & —hE i1k
pEEE AR —Y U —Z—DFEK

- WBEOTOOREE  HEEHARERL

- EEHEORRRESLT —k U b U—J OFEE

s WIRICRES LizA v 7 —3 77 Fu—FIC LDEEEOHES
on & AE

AT N—VTHE | FRISHREE OHEE

- WAHSEROZOOT 72T 0 OkE N T 7 U —{kD
HEHE
ERNDH LT ELDTHDRHESD
A= 7l U [BEHE Ot S0/t

- AU N— T THEEERIL

A BIMHE  (Hiss!)
77U EEFEORNAEEAS AN =T
77U ik BEEFEOT L IT A N a2 U B AR R

T7 VA (LEE) S EEE SRS E o — X
NI VT 4 TIRE
fEE VD - FEEE R, AR E S Wi R AR
ELOR - N O SRR EE S 4 W )
F—=XT 7T rvaFml 1 REE SR 2 — G

28

https://www.ifrc.org/Global/Publications/IDRL/DM%?20acts/Draft%20Madagascar%20SNGRC _version%20D%C3%A9cembre%2
02014.pdf (ZH 2021-01-12)

2 JICA ~ X 7 A B )VEESETRA ZER%

10
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flh N F— [[EpREA W& 4 (United Nations Children's Fund: UNICEF) ] %
FERREE & BB DI CTHRES - BERNROFEENDH D,

* V= F NP —& LTHEHFZERREECR (2015-) OFERiSEEZIT-> T
W5,

cfEEROA 7 N— T HE OHEE

[EESEAZF R TS0k (United Nations Educational, Scientific and
Cultural Organization: UNESCO) ]
FEEFE T —~ & CEBID Global Education Monitoring (GEM)
Report %47 L TV 5, 2020 D7 —~ (% Inclusion TH Y, v X H A
Zv DE GRS E B FEITS 2 (202046 H) 3L

[[EBE 57 184S (International Labour Organization: ILO) ]
TA4—kL MU= H =T r T A (2015-2019) (§55 - EFAD
HTHDE) OWIE - FEhti Sz,

[7 2 xB%T (Agence Frangaise de Développement: AFD) ] 32

« Projet PARI : Pour I’ Accés aux services de Réadaptation sur les Iles (2017-
2020) (BENCHEITDINEY T =2 a r~DT 7 EADHDOTr Y
= 8 (FHEHANENATF)
ITC ZIEA L COREZEDO I ALY T— a0 ~DT 7 AkEEH
AZ, R4 & Humanity & Inclusion (FEBU#AA% (Non-governmental
organization: NGO)) & #5771,

- Santé mental positive et education inclusive / insertion professionnelle (2018-
2021) (RVOT A TIRAVHNVANVALAL VI NV—VTHE - )
2—5. #WHIZRELEUNEYT— 3 0/4 09 )L— TEIFE (CBR/CBID) DKR

YHEHAANVICEBITHHIBICRI LY " U 7 —3 3 (Community-based
Rehabilitation : CBR) D FHEIRTLIZ DUV T, 4RI OFHE TIZ+53 2R RG> T2,

2—6. BEA REEEEZOMONRYOHFRIZEEDHIELRITIN-EEYWEFA
TRAMEFRET B-ODT T L 2 EHHAER VR
2021 £ 1 A C~ A H A IWEI~ T 7o 2 580 HHEL Ty,

30 https://www.unicef.org/madagascar/programme (2 2021-01-12)

31 UNESCO (2020) GEM Report https://education-profiles.org/fi/afrique-sub-saharienne/madagascar/~inclusion (2 2021-01-
11)

32 https://www.afd.fr/fr/carte-des-projets/sante-mentale-positive-et-education-inclusive-insertion-professionnelle?origin=/fr/carte-
des-

projets?query=handicap&page=all&view=map&filter%S5B0%S5D=type k%3D%22page afd_project%22&filter%5B1%SD=type k
%3D%?22page_ong_project%22&filter%5B2%5D=type _k%3D%22page_research_project%22&filter%5B3%5D=source_k%3D%?2
2afd%22&size=10000&from=0&sort=_score%2Cdesc&facetOptions%5B0%S5D=funding program k%2Csize%2C200&facetOptio
ns%5B1%5D=funding_type k%2Csize%2C200&facetOptions%S5B2%S5D=thematic_k%?2Csize%2C200&facetOptions%S5B3%5D=
country_k%2Csize%2C200&facetOptions%5B4%S5D=program_family k%?2Csize%2C200&facetOptions%S5B5%5D=year k%2Csi
2e%2C200&type=0 (£ 2021-01-11)

11
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LRI BT 2 ENIEIE [SCRRYSSIT B E R ) (1994) (Loi No. 94-036 portant sur la
propriété littéraire et artistique) 3 Td 5, F1FEHEZ F 2D [E AR 1984 RO~ & AT
JVENEMER (Office Malagasy du Droit d'Auteur: OMDA) #Th %,

~ TV 2 RRIARBERIC oW T, HFUMAYETAMERES  (World Intellectual Property
Organization: WIPO) D/AFRHEES (Authorized Entity) U A RS2~ & 4 A J1 )V OB XL =
TV, fhE & OFEYIAIB LT, 772y T A BEE K (Accessible Book
Service : ABC) IZ K57 7 ¥ AAHEARTER CERH L LM TEDL L IICTH I r—rUL Ty
7« #—E X (Global Book Service) DZANFHIRY A K362~ & 97 2 T3 Vv OB I E# S 41T
AN

2—7. FRAOFIAILRADRTN L =0 LI-EE

2021 41 H 24 BT, v F A ADMTEIT D REHEEREHIT 18,743 ATHD, D
25279 AL L TNDHY,

HIERIT D 2020 4F 12 H 16 H fF D5 % “Madagascar Economic Update: COVID-19 Increases
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Madagascar (PFPH)*
(Z ZH AT NEEEEY T Z
v F 74— L)

B O NMEHERE 2 B ) & 9~ FIR O A4,
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Fédérations des Personnes
Handicapées de Madagascar
(FPH)*
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BB L7-BR%E, PREE M EoE, MEHFOK -
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Association des Aveugles de
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(= 297 2 93 NAR T B 5 ]
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Federation of the Deaf in TR i 22 5 oD 24 S R

Madagascar (FMM) Y = 7 TIEEBNA SR TE 2o T,
(= &5 A 99 VR R E A
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Association des Femmes
Handicapées de Madagascar
(AFHAM)*

(= & AT VAR E R
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