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別添 専門家派遣実績 

専門家派遣実績 

１．２０１５年度 

（１） 長期専門家

神谷克彦／チーフアドバイザー／ 2015.4.22-2015.8.21

※ポストフェーズ 2の派遣期間（チーフアドバイザー 2012.4.28-2015.4.21）より継続

阿部直美（業務調整／ビジネス交流支援 2015.4/.22-2015.10.20） 

※ポストフェーズ 2 の派遣期間（業務調整／ビジネスコース運営管理 2012.10.21-2015.4.21）

より継続 

大川直人／チーフアドバイザー ／2015.7.16-201.7.15 

合田祐介／業務調整/ビジネス交流支援 2015.9.20-2017.9.19 

（２）短期専門家

直営専門家として以下の専門家が派遣された（出発日順）。

水野茂（個人コンサルタント）／経営・人事戦略／2015.6.17-7.1 

玉田光夫（トラスパイア社）／生産管理／2015.6.25-7.7 

その後、リロ・パナソニック・エクセル社（以下、リロ社）との包括契約により以下の専門家

が派遣された（出発日順）。 

中嶋修（リロ社）／総括／2015.9.1-19 

森みさ子（リロ社）／副総括／2015.9.7-19 

河口真一郎（MSC インターナショナル）／経営戦略／2015.9.11-10.3 

西垣直哉（日本開発サービス）／管理会計／2015.10.10-18 

上東幸次（リロ社）／店舗管理／2015.10.22-11.8 

増田一己（リロ社）／生産管理／2015.10.29-11.8 

森みさ子（リロ社）／副総括／2015.11.1-8 

中嶋修（リロ社）／総括／2015.11.22-12.5 

河口真一郎（MSC インターナショナル）／経営戦略／2015.11.22-28 

戸田長作（個人コンサルタント）／マーケティング／2015.11.22-12.10 

水野茂（リロ社）／人材育成管理／2016.1.16-31 

中西昭文（大和総研）／プロジェクトマネジメント／2016.2.24-3.12 

木幡幸弘（日本開発サービス）／コーポレートファイナンス／2016.3.19-4.3 

Annex1: Results of Project



別添 専門家派遣実績 

２. ２０１６年度 

（１）長期専門家 

大川直人／チーフアドバイザー／2015.7.16-2018.7.15 

合田祐介／業務調整・ビジネス交流支援／2015.9.20-2017.9.19 

 

（２）短期専門家 

リロ・パナソニック・エクセル社（以下、リロ社）との包括契約により以下の専門家が派遣さ

れた（出発日順）。 

 

河口真一郎（MSC インターナショナル）／経営戦略／2016.6.19-7.2 

中嶋修（リロ社）／総括／2016.6.26-7.2 

山崎京子（学習院大学）／人材マネジメント／2016.8.31-9.9 

中嶋修（リロ社）／総括／2016.9.7-10.1 

河口真一郎（MSC インターナショナル）／経営戦略／2016.9.10-10.8 

上東幸次（リロ社）／店舗管理／2016.10.23-11.8 

増田一己（リロ社）／生産管理／2016.11.13-29 

中嶋修（リロ社）／総括／2016.11.13-19 

上東幸次（リロ社）／マーケティング／2016.11.27-12.18 

五十嵐英（AKIBA ホールディングス）／人材育成管理／2017.1.8-24 

中嶋修（リロ社）／総括／2017.1.15-21 

中西昭文（大和総研）／プロジェクトマネジメント／2017.2.15-25 

富田香二（日本経済大学）／EPA／2017.3.1-14 

河口真一郎（MSC インターナショナル）／経営戦略／2017.3.5-11 

中嶋修（リロ社）／総括／2017.3.5-17 

木幡幸弘（日本開発サービス）／コーポレートファイナンス／2017.3.19-4.4 

 

 

  



別添 専門家派遣実績 

３. ２０１７年度 

（１） 長期専門家 

大川直人／チーフアドバイザー／2015.7.16-2018.7.15 

合田祐介／業務調整・ビジネス交流支援／2015.9.20-2017.9.19 

滝口良／業務調整・産学連携 2017.8.19-2019.8.19 

中村功／ビジネス交流支援 2017.9.28-2019.9.28 

 

（２）短期専門家 

リロ・パナソニック・エクセルインターナショナル社（以下、リロ社）との包括契約により、

ビジネスコース講師として以下の専門家が派遣された（出発日順）。 

 

保坂勉（日本開発サービス）エクセルを使ったビジネス分析 / 2017.4.24-4.28 

河口真一郎（MSC インターナショナルグループ）/企業内研修・モデル企業研修/2017.4.30-

5.13  

増田一己（リロ・パナソニック）/トヨタ生産方式/2017.5.14-5.30 

水野茂（アソシエイト・パートナー）/ ヒトという経営資源/2017.6.10-6.26 

河口真一郎（MSC インターナショナルグループ）/ 企業内研修/2017.6.12-6.23 

河口真一郎（MSC インターナショナルグループ）/ 通常コース/ 2017.9.17-9.30 

中嶋修 （リロ・パナソニック）/ コース総括 / 2017.09.10－09.23 

中嶋修 （リロ社）/ コース総括 / 2017.10.12-10.21 

山崎京子（学習院大学）/ 人事管理・企業内研修・モデル企業研修/ 2017.10.12-10.21 /  

平林正樹（HRM コンサルタント）/ 人事管理・企業内研修・モデル企業研修/ 2017.10.12-

10.21 

平川雅一（M’sコンサルティング）/ビジネスデベロップメント・企業内研修/2017.11.2-

11.11 

上東幸次（リロ社/ 通常コース・マーケティング/ 企業内研修・モデル企業研修/ 2017.19-

12.2  

増田一己（リロ社）/生産管理・企業内研修・モデル企業研修/2017.12.7-12.16 

富田香二（日本経済大学）/ EPA/ 2018.1.11-1.20 

中嶋修 （リロ社）/ コース総括 / 2018.1.28-2.17 

平林正樹（HRM コンサルタント）/ 通常コース人事管理・企業内研修/ 2018.1.28-2.10 

千種一信（日本開発サービス）/ 財務管理・モデル企業研修/2018.2.25-3.11 

河口真一郎（MSC インターナショナルグループ）/KPI・企業内研修・モデル企業研修

/2018.3.15-3.24  

上東幸次（リロ社）/ 通常コース・店舗管理/ 企業内研修・モデル企業研修/ 2018.3.29-4.12 

 

 

  



別添 専門家派遣実績 

４．２０１８年度 

（１） 長期専門家 

大川直人／チーフアドバイザー／2015.7.16-2019.7.15 

滝口良／業務調整・産学連携 2017.8.19-2019.8.19 

中村功／ビジネス交流支援 2017.9.28-2019.9.28 

 

（２）短期専門家 

リロ・パナソニック・エクセルインターナショナル社（以下、リロ社）との包括契約により、

ビジネスコース講師として以下の専門家が派遣された（出発日順）。 

 

上東幸次（リロ社）/ 店舗管理・経営シミュレーション/ 2018.3.29-4.12/  

保坂勉（日本開発サービス）/ エクセルを使ったビジネス分析/ 2018.04.19-04.28/ 

阿出川廣信（阿出川廣信事務所）/ 資金調達・ビジネスプラン/ 2018.05.17-05.26/ 

中嶋修（リロ社）/ コース総括/ 2018.5.6-5.26, 2018.9.16-10.13 

増田一巳（リロ社）/トヨタ生産方式/ 2018.5.31-6.09/ 

佐野和彦（Fount of knowledge 社）/ E-コマース / 2018.6.15-6.23/ 

河口真一郎（MSC インターナショナルグループ）/通常コース経営戦略/ 2018.09.30-10.13/ 

中嶋修（リロ社）/ コース総括/ 2018.9.16-10.13, 2019.2.21-3.6 

河口真一郎（MSC インターナショナルグループ）/通常コース・経営戦略/2018.9.30-10.13/ 

水野茂（ホフステート・インサイトジャパン社）/2018.10.11-10.20 

平川雅一（M’sコンサルティング）/ビジネスデベロップメント/ 2018.10.25-11.3   

玉田光夫（トラスパイヤ社）/ 通常コース・マーケティング/ 2018.11.11-11.24  

千種一信（日本開発サービス）/ 通常コース・財務管理 / 2018.12.02－12.15 

平林正樹（HRM コンサルタント）/ 通常コース・人事管理 / 2019.1.13-1.26 

山崎京子（学習院大学）/ 人的資源管理（上級）/ 2019.2.13-2.23  

上東幸次（リロ社）/ 店舗管理・経営シミュレーション/ 2019.3.14-3.28 

増田一巳（リロ社）/ 生産管理/ 2019.3.28-4.6 

 

 

  



別添 専門家派遣実績 

２０１９年度 

（１） 長期専門家 

大川直人／チーフアドバイザー／2015.7.16-2020.3.30 

中村功／ビジネス交流支援 2017.9.28-2020.4.21 

滝口良／業務調整・産学連携 2017.8.19-2020.4.21 

 

 

（２）短期専門家 

リロ・パナソニック・エクセルインターナショナル社（以下、リロ社）との包括契約により、

ビジネスコース講師として以下の専門家が派遣された（出発日順）。 

 

藤原弘人（住友商事）/ 専門コース・貿易戦略/ 2019.4.4-4.13 

河口真一郎（MSC インターナショナルグループ）/ 専門コース・KPI/ 2019.5.2-5.11 

中嶋修（リロ社）/ コース総括/ 2019.5.12-6.1 

阿出川廣信（阿出川廣信事務所 ）/ 専門コース・資金調達・ビジネスプラン/2019.5.16-5.25 

千種一信（日本開発サービス）/専門コース・エクセルを使ったビジネス分析/ 2019.5.30-6.8 

増田一弓（リロ社）/ 専門コース・トヨタ生産方式 /2019.5.30-6.8 

佐野和彦  / 専門コース・Eコマース /2019.6.13-6.22 

河口真一郎（MSC インターナショナルグループ）/ 通常コース・経営戦略/ 2019.9.15-9.22 

中嶋修（リロ社）/ コース総括/ 2019.9.15-9.25  

千種一信（日本開発サービス）/ 通常コース・財務管理 / 2019.9.29-10.6 

山崎京子（学習院大学）/通常コース・人事管理/2019.10.13-2019.10.23 

青海義弘（リロ社）/通常コース・マーケティング/2019.10.24-11.6 

増田一巳（リロ社）/専門コース・生産管理/2019.11.10-11.16 

河口真一郎（MSC インターナショナルグループ）/ 通常コース・経営戦略/2019.12.1-12.14 

千種一信（日本開発サービス）/通常コース・財務管理、専門コース・財務管理 /2020.1.9-

1.19 

上東幸次（リロ社）/通常コース・マーケティング補講/2020.1.19-1.29 



別添 本邦研修参加者リスト

2015年度研修員受入実績
ア）「5Sに基づいた日本的経営」研修

1. 成績優秀者

№ 名 カタカナ 職位 企業名

1 D. SERGELEN セルゲレン マーケティング部⾧ Gazar Shim GBT Treding LLC

2 S. GANBOLD ガンボルド 社⾧ One wood LLC
3 B. BOLDBAATAR ボルドバータル 常務取締役 Altanzaya LLC
4 D. ALTANGEREL アルタンゲレル ビジネス開発、アド Metroplast LLC

2. コストシェア参加者

№ 名 カタカナ 職位 企業名
5 V.OYUNCHIMEG オユンチメグ 所⾧ Jur ur社
6 B.ORKHONTUYA オルホントヤ 所⾧ Erdenebulgan 社
7 B.GANBAT ガンバト 所⾧ Shidet Gerge 社
8 B.OTGONDORJ オトゴンドルジ 所⾧ IEK Mongolia 社

3. 関係機関、MOJCスタッフ

№ 名 カタカナ 職位 企業名

9 J.OYUNCHIMEG オユンチメグ 課⾧ モンゴル日本人材開発センター

イ）現地講師育成研修

№ 名 カタカナ 職位 企業名
1 D.GANTULGA ガントルガ 社⾧ Shilen Khiits社
2 J.GANSUKH ガンスフ 副社⾧ Max社
3 T.ODGEREL オドゲレル 人事部⾧ APU社
4 Ch.UNDRAM ウンダラム 講師 モンゴル国立大学

5 M.BUYANNEMEKH ボヤンネメフ
品質管理マネージャ

ー
Erdenet Khivs 社



別添 本邦研修参加者リスト

2016年度研修員受入実績
ア）「5Sに基づいた日本的経営」研修

1. 成績優秀者

№ 名 カタカナ 職位 企業名
1 D.MUNKHTUYA ムンフトヤ 常務取締役 Aminaaraisen LLC
2 D.MUNKHTSOG ムンフツォグ 副社⾧ Mon-Shibasaki LLC
3 N.CHINZORIG チンゾリグ 常務取締役 Etalon Comfort LLC
4 E.GURVANBAATAR ゴルバンバータル 社⾧ Khust Oil Group LLC
5 L.TSOGTBAATAR ツォグトバータル 会計士 Tsarbrum LLC

2. コストシェア参加者

№ 名 カタカナ 職位 企業名
６ R.OTGONTSETSEG オトゴンツェツェグ 取締役 Khugjil trade LLC

7
N.AMARTUVSHIN アマルトゥブシン ゼネラルマネジャー ShilenKhiits社

8 B.MUNKHDELGER ムンフデルゲル 社⾧ Khugjil trade LLC
9 Ts.TULGA トルガ 販売部⾧ Khugjil trade LLC

3. 関係機関、MOJCスタッフ

№ 名 カタカナ 職位 企業名

10 G.TUMENBAYAR トゥメンバヤル 職員 モンゴル・日本人材開発センター

イ）現地講師育成研修

№ 名 カタカナ 職位 企業名
1 V.DANAASUREN ダナースレン 准教授 モンゴル国立大学ビジネススクール
2 J.KHISHIGJARGAL ヒシグジャルガル 総務部⾧ Konnekt LLC
3 D.DOLGORMAA ドルゴルマー 社⾧ Mon-Shibasaki Co.,Ltd
4 Sh. ALTANKHUYAG アルタンホヤグ 社⾧ HQT LLC
5 N.BATDELGER バトデルゲル 准教授 モンゴル国立大学ビジネススクール

6
Z.TSEMBELDULAM ツェンベルドラム 職員 モンゴル・日本人材開発センター

ウ）CIS諸国、モンゴル向けアグリビジネス経営管理研修
№ 名 カタカナ 職位 企業名
1 B.ERDENESUKH エルデネスフ 職員 Darkhan Muruudul LLC



別添 本邦研修参加者リスト

2017年度研修員受入実績
ア）ビジネス人材育成研修（旧「5Sに基づいた日本的経営」研修）

1. 成績優秀者

№ 名 カタカナ 職位 企業名
1 G.KHASH-ERDENE ハシエルデネ 常務取締役 Monbakery社
2 D.DELGERMAA デルゲルマー 所⾧ Max line社 
3 T.BATTUVSHIN バトトブシン 運営管理社⾧ KHUNS COMPLEX社

4
M.BUYANBADRAKH ブヤンバダラフ チーフアドバイザー Erdmin社

5 M.PUREVBAT フレブバト マネシャー Sankou Marketing Mongolia社

6 S.SOYOLMAA ソヨルマー
ダルハン市支店マネ

ージャー
Jurur社

2. コストシェア参加者

№ 名 カタカナ 職位 企業名
7 G.BOLORTSETSEG ボロルツェツェグ 運営担当社⾧ Gobi Khangai Mebel社
8 N.GANZORIG ガンゾリグ 取締役 Knittex社
9 D.ENKHBAYAR エンフバヤル 取締役 World Organic Foods社
10 N.SUKHBAT スフバト 取締役 S&S社

3. 関係機関、MOJCスタッフ

№ 名 カタカナ 職位 企業名

11 Ch.TSETSEGMAA ツェツェグマー EPA担当主任 モンゴル商工会議所
12 N.ENKHTUR エンフテゥル 中小企業支援所 農牧省
13 Ts.SUKHBOLD スフボルド 主任 モンゴル・日本人材開発センター

イ）現地講師育成研修

№ 名 カタカナ 職位 企業名
1 S.BOLORSAIKHAN ボロルサイハン 社⾧ Vitafit group社
2 D.DASHMAA ダシマー 社⾧ Jinzai Japan社
3 Kh.ENKHTSATSRAL エンフツァツァラル 社⾧ Enk B社
4 Ts.BOLORMAA ボロルマー 学部⾧ モンゴル国立大学ビジネス学部
5 Ts.DAVAADORJ ダワードルジ センター⾧ モンゴル・日本人材開発センター
6 T.BOLORMAA ボロルマー 課⾧ モンゴル・日本人材開発センター

ウ）CIS諸国、モンゴル向けアグリビジネス経営管理研修
№ 名 カタカナ 職位 企業名
1 Ts.URNAA ウラナー 社⾧ Erdenet carpet社
2 L.UNDRAKHMURUN ウンダラフムルン マネージャー Nakhia Impex社

エ）JICA⾧期研修（中央大学MBAコース/2019年8月まで2年間）

№ 名 カタカナ 職位 企業名
1 J.OYUNCHIMEG オユンチメグ ビジネス課課⾧ モンゴル日本人材開発センター



別添 本邦研修参加者リスト

2018年度研修員受入実績
ア）ビジネス人材育成研修（旧「5Sに基づいた日本的経営」）

1. 通常コース・経営者クラス
№ 名 カタカナ 職位 企業名

1 G.GERELMAA ゲレルマー 人事担当マネジャー Goyo LLC
2 J.MUNKHTSETSEG ムンフツェツェグ 社⾧ Mongol vann LLC 
3 L.MUNKHTUYA ムンフトヤ 社⾧ Neu kraft LLC 
4 A.GULMAIRA グルマイラ 社⾧ Asylmura LLC 
5 B.ENKHZAYA エンフザヤ 生産管理社⾧ Monos pharm LLC 
6 S.MANLAI マンライ 副社⾧ Sopoko LLC 

№ 名 カタカナ 職位 企業名
7 O.MUNKHJARGAL ムンフジャルガル 販売課⾧ Vitafit Impex LLC
8 B.SOLIRAGCHAA ソリラグチャー 会計士、マネジャー Takhiko LLC

№ 名 カタカナ 職位 企業名
9 Ts.BUMTSEND ブムツェンド 社⾧ Chiglel社

10 J.ODONCHIMEG オドンチメグ 人事総務、海外販売部⾧  Tses Khairkhan社
11 G.BOLD ボルド 社⾧ Angel Star社
12 Ts.UNURJARGAL ウヌルジャルガル 設立者・販売部⾧ Asterisk Technologies社
13 S.GANBAT ガンバト 副社⾧ Doloonboldog (Kitchen All)社
14 P.GANZORIG ガンゾリグ 会⾧ Autosos社
15 N.BATSUKH バトスフ マネージャ・副会⾧ NUMビジネスコンサルティングセンター
16 N.BATCHULUUN バトチョローン コンプライアンス専門家 Oyu tolgoi LLC
17 Kh.GARMAABAZAR ガルマーバザル 総務課⾧ モンゴル・日本センター

イ）CIS諸国、モンゴル向けアグリビジネス経営管理研修
№ 名 カタカナ 職位 企業名

1 D.OYUNTUYA オユントヤ 社⾧ Khuns Complex 社

ウ）JICA⾧期研修（国際大学MBAコース/2019年9月まで1年間）
№ 名 カタカナ 職位 企業名

1 Ts.SUKHBOLD スフボルド 課⾧ モンゴル・日本人材開発センター

2. 通常コース・管理職クラス

3. 2018-2019年度モデル企業、過去の修了生、関係機関、MOJCスタッフ



別添 本邦研修参加者リスト

2019年度研修員受入実績

ア）ビジネス人材育成研修（旧「5Sに基づいた日本的経営」研修）

1. 通常コース・経営者クラス

№ 名前 カタカナ 職位 所属先

1 D.Bundkhorol ブンダホロル 社⾧ Vortex社
2 P.Todrol トドロル COO Monos food社
3 Ts.Sarantsetseg サランツェツェグ 社⾧ MS garment社
4 D.Ganbat ガンバト 技術担当社⾧ Metroplast社
5 D.Gankhuyag ガンホヤグ CEO General etalon社
6 T.Solongo ソロンゴ 法律コンサルタント Tavan bogd group
7 G.Ganbayar ガンバヤル CEO Monmaslo社
8 Ch.Khaltmaa ハルトマー 取締役社⾧室⾧ Skytel group
9 M.Byambasuren ビャムバスレン 工場⾧ Erdenet carpet社

10 O.Sendegmaa センデグマー 社⾧ Titem Uvs社

№ 名前 カタカナ 職位 所属先

11 M.Bayarmagnai バヤルマグナイ 現場エンジニア MYK社
12 B.Chinzorig チンゾリグ ジェネラルマネージャー Shugam社
13 L.Gerelmaa ゲレルマー 販売マネージャー Lifetronic社
14 A.Uyanga ウヤンガ ジェネラルマネージャー Invescore社
15 D.Uyanga ウヤンガ CEO Bumbugur proporties社
16 D.Bat-Erdene バト・エルデネ エンジニア Monshibasaki社

№ 名前 カタカナ 職位 所属先

17 Ts.Dagiisuren ダギースレン 品質マネージャー Monbakery社
18 B.Khulan ホラン COO Monfoodland社
19 D.Narantuya ナラントヤ ジェネラルマネージャー Snowfields社

№ 名前 カタカナ 職位 所属先

20 E.Ganbaatar ガンバートル マーケティング部⾧ Gobi khangai mebel社
21 B.Unur ウヌル COO Premium Palace社
22 N.Damdindorj ダムディンドルジ 講師 モンゴル国立大学・ビジネススクール
23 B.Lkhagvasuren ハグワスレン 職員 ダルハン・オール県食農牧省
24 O.Bayarmaa バヤルマー 職員 モンゴル日本人材開発センター
25 B.Amarbayasgalan アマルバヤスガラン 職員 モンゴル日本人材開発センター

イ）CIS諸国、モンゴル向けアグリビジネス研修

№ 名前 カタカナ 職位 所属先

1 N.Altantsetseg アルタンツェツェグ 社⾧ Khaan jims SBT社

2. 通常コース・管理職クラス

3. 2018-2019年度モデル企業

4. 過去の修了生、関係機関、MOJCスタッフ



別添　　ビジネス交流イベント

2,671人

No. 実施時期 名称

1 2015年11月 モンゴル北海道ビジネスセミナー 160

2 2016年1月 モンゴル投資促進ワークショップ 70

3 2016年11月 モンゴル国投資環境・投資促進に係る情報収集・確認調査報告セミナー 140

6 2017年10月 日本の農業関連企業によるアイスシェルター紹介セミナー＆交流会inモンゴル 75

8 2017年11月 JICAアジア投資セミナー 250

9 2018年3月 千葉県モンゴルセミナー・交流会 100

11 2018年3月 輸出セミナー 20

12 2018年5月 四日市市市議会議員　視察団向けセミナー 2

13 2018年5月 ちばぎんビジネスマッチング商談会inウランバートル 278

14 2018年5月 モンゴルビジネスセミナー 20

15 2018年6月 労働法セミナー 30

17 2018年7月 富士商工会議所視察団向けセミナー 15

18 2018年7月 静岡県経済交流視察団向けセミナー 20

19 2018年8月 慶應義塾大学大学院経営管理研究科EMBAプログラム・ビジネスプラン講評会 42

20 2018年9月 茨城県企業訪問団向けセミナー 10

21 2018年9月 日本のネイル関連企業による実演ネイルセミナー 80

22 2018年9月 本邦研修時）モンゴルセミナー・商談会.於東京 70

23 2018年9月 本邦研修時）モンゴルセミナー・商談会.於大阪 40

24 2018年12月 日本企業による商品（自動車関連製品）説明会 20

25 2019年3月 日本企業による静岡茶紹介イベント 150

26 2019年3月 高専MJEEDセミナー 154

27 2019年2月 JICA帯広モンゴルビジネスセミナー 50

28 2019年5月 日本企業による商品（空気清浄機）説明会 15

29 2019年5月 FOODEX出展説明会 10

30 2019年6月 日系企業による接客・接遇マナー・セミナー 130

31 2019年8月 明治大学EMBAスタディーツアー 30

32 2019年8月 静岡県経済視察団モンゴルビジネスセミナー 10

33 2019年8月 日本企業による日本の着物をリユースした衣装の商品展示会 80

34 2019年8月 Japan Festival in Mongolia 企業交流会 60

35 2019年9月 相模原市モンゴルビジネスセミナー 10

36 2019年9月 東京モンゴルビジネスセミナー 70

37 2019年9月 名古屋モンゴルビジネスセミナー 40

38 2019年9月 岡山県モンゴルを事例とした高度外国人材活用セミナー 60

39 2019年9月 鳥取県モンゴルを事例とした高度外国人材活用セミナー 30

40 2019年10月 日本のIT企業による会社説明会 130

41 2019年10月 皮革産業セミナー 60

42 2019年10月 渉外行政書士会ビジネスセミナー 20

43 2019年10月 日本の農業関連企業による事業説明会 120



別添　ビジネス・ネットワーク活動リスト
※経済団体間の交流会、大学間の交流会、共同セミナーなど

計 45件
No. 実施時期 名称

1 2015年10月 留学フェアおよび大学交流懇親会

2 2015年11月 モンゴル北海道ビジネスセミナー

3 2015年11月 産業交流展2015への出展支援

4 2016年1月 モンゴル投資促進ワークショップ

5 2016年10月 留学フェアおよび大学交流懇親会

6 2016年11月
モンゴル国投資環境・投資促進に係る情報収集・確認調査報告セ

ミナー

7 2017年7月
第8回日本モンゴル官民合同協議会／EPA発効1周年記念セミナー
、ネットワーキング交流会

8 2017年10月 輸出促進セミナー

9 2017年10月 留学フェアおよび大学交流懇親会

10 2017年11月 全国小売業者大会（イフフレー）

11 2017年11月 JICAアジア投資セミナー

12 2018年3月 千葉県モンゴルセミナー・交流会

13 2018年3月 FOODEX2018視察ツアー

14 2018年3月 輸出セミナー

15 2018年4月 モンゴル企業支援プロジェクトセミナー

16 2018年5月 四日市市市議会議員　視察団向けセミナー

17 2018年5月 ちばぎんビジネスマッチング商談会inウランバートル

18 2018年5月 モンゴルビジネスセミナー

19 2018年6月 労働法セミナー

20 2018年6月 生産者シンポジウム

21 2018年7月 富士商工会議所視察団向けセミナー

22 2018年7月 静岡県経済交流視察団向けセミナー

23 2018年8月
慶應義塾大学大学院経営管理研究科EMBAプログラム・ビジネス
プラン講評会

24 2018年9月 モンゴル・北海道ビジネスフォーラムセミナー

25 2018年9月 茨城県企業訪問団向けセミナー

26 2018年9月 本邦研修時）モンゴルセミナー・商談会.於東京

27 2018年9月 本邦研修時）モンゴルセミナー・商談会.於大阪

28 2018年9月 留学フェアおよび大学交流懇親会

29 2019年3月 FOODEX2019出展支援

30 2019年3月 高専MJEEDセミナー

31 2019年3月 高専MJEEDパネル展

32 2019年5月 FOODEX出展説明会

33 2019年8月 明治大学EMBAスタディーツアー

34 2019年8月 静岡県経済視察団モンゴルビジネスセミナー

35 2019年8月 Japan Festival in Mongolia 企業交流会

36
2019年9月

留学フェアおよび大学交流懇親会

37
2019年9月

相模原市モンゴルビジネスセミナー

38
2019年9月

東京モンゴルビジネスセミナー

39
2019年9月

名古屋モンゴルビジネスセミナー

40
2019年9月

岡山県モンゴルを事例とした高度外国人材活用セミナー

41
2019年9月

鳥取県モンゴルを事例とした高度外国人材活用セミナー

42
2019年10月

皮革産業セミナー

43
2019年10月

渉外行政書士会ビジネスセミナー

44 2019年10月 日本の農業関連企業、食料農牧軽工業省・国立生命科学大学・現

地農業関連企業と覚書締結

45 2019年10月 日本の旅行関連企業によるスタディツアーのアテンド

連携組織・機関

在モンゴル日本大使館、JASSO、日本から参加した14の大学・機関

経済産業省北海道経済産業局、北海道、札幌市、北海道国際交流・協力総合セン

ター

モンゴル産業省

JICA、カイゼン協会

在モンゴル日本大使館、JASSO、日本から参加した16の大学・機関

JICA

モンゴル食糧農牧軽工業省、モンゴル商工会議所、JETRO

モンゴル国商工会議所

在モンゴル日本大使館、JASSO、日本から参加した12の大学・機関

モンゴル小売業者協会、モンゴル外務省、モンゴル食料農牧軽工業省、ウランバ

ートル市

千葉銀行・武蔵野銀行アライアンス、千葉商工会議所、モンゴル商工会議所

JICA

モンゴル商工会議所

NPO法人ホグジリーンシーデル

世界銀行

四日市市

千葉銀行、千葉県商工会議所

千葉銀行、千葉県商工会議所

在モンゴル日本大使館

モンゴル国家開発庁

富士商工会議所

静岡県経済産業部

慶應義塾大学

モンゴル外務省、北海道モンゴル経済交流促進調査会

茨城県企業訪問団

JICA

JICA

在モンゴル日本大使館、日本からの参加の10大学・機関

モンゴル商工会議所

JICA、国立高専機構モンゴルリエゾンオフィス

JICA、国立高専機構モンゴルリエゾンオフィス

モンゴル商工会議所

明治大学

静岡県経済視察団

Japan Festival in Mongolia 運営委員会

在モンゴル日本大使館、日本から参加の14の大学・機関

相模原商工会議所

JICA本部

JICA中部

JICA中国、岡山県商工会議所

JICA中国、鳥取県商工会議所

JICAモンゴル事務所

渉外行政書士会

食料農牧軽工業省、国立生命科学大学



別添　産学連携事業リスト

No. 実施時期
セミ

ナー
名称 連携組織・機関

1 2017年4月 ○ 第1回成功へのガイド（モンゴル人企業家による学生向けセミナー） モンゴル国立大学

2 2017年4月 ○ 第2回 成功へのガイド モンゴル国立大学

3 2017年5月 ○ 第3回 成功へのガイド モンゴル国立大学

4 2017年5月 ○ 第4回 成功へのガイド モンゴル国立大学

5 2017年6月 ○ 第5回 成功へのガイド モンゴル国立大学

6 2018年8月 ○
慶應義塾大学大学院経営管理研究科EMBAプログラム・ビジネスプラン講評
会

慶應義塾大学

7 2018年10月 ○ 高専就職説明会 モンゴル高専

8 2018年11月 ○ 高専就職説明会 モンゴル高専

9 2019年3月 ○ 高専MJEEDセミナー JICA、国立高専機構

10 2019年3月 ○ 高専MJEEDパネル展 JICA、国立高専機構

11 2019年7月 山形大学インターンシップ協定締結 山形大学

12 2019年7月 日本の農業関連企業を生命科学大学へアテンド 生命科学大学

13 2019年7月 ○ 明治大学ビジネスセミナー 明治大学

14 2019年8月 東北公益文科大学インターン受入（２週間） 東北公益文科大学

15 2019年8月 中央学院大学インターン受入（３日間） 中央学院大学

16 2019年9月 日本のIT企業を科学技術大学コンピューターIT学部へアテンド 科学技術大学

17 2019年10月 ○ ウランバートル市ナライハ区主催日本留学フェアでの依頼講演 ウランバートル市ナライハ区

18 2019年10月 ○ 日本のIT企業による会社説明会

19 2020年1月 九州大学インターンシップ協定締結 九州大学教育学部

20 2020年1月 ○ モンゴル講演会 九州大学教育学部



別添：事例紹介 

事例紹介：ビジネス交流イベント・ビジネスネットワーク活動 

 

1. ちばぎんビジネスマッチング商談会 in ウランバートルの運営支援 

 JICA は中小企業海外展開支援事業の一環として、地元の企業情報に強い地域金融機

関と提携を行っている。これら提携銀行の一行である千葉銀行がモンゴルにおいて 6回

目の実施となる「ちばぎんビジネスマッチング商談会 in ウランバートル」を 2018 年 5

月に開催することとなり、その開催にあたっての業務をモンゴル日本人材開発センター

（以下、MOJC）が受託、同事業を後援することとなった。MOJC は通訳業務、イベント広

報業務を請け負うとともに、MOJC ビジネスコース修了企業を中心に、参加する本邦企

業との個別商談会のセッティングを行った。ビジネスマッチング商談会にはモンゴルの

企業よりおよそ 300 名の来場者が会場となるウランバートルホテルを訪れた。また、

MOJC において中村専門家（ビジネス交流）がモンゴルビジネスセミナーを開催し、同ビ

ジネスマッチング商談会に参加した千葉の企業 15 社が出席した。   

 

 

MOJC で開催されたモンゴルビジネスセミナー 

 

2．本邦研修時のモンゴルビジネスセミナーおよび企業交流会 

 MOJCでは JICAの支援によりビジネスセミナーの修了企業等から選抜したモンゴル企

業の日本研修を実施している。この研修では、日本企業の経営者を講師に迎えてのセミ

ナーの受講、日本の工場の視察を実施している。2018 年よりビジネス交流支援事業を

本研修スケジュールに組みこみ、東京および大阪で日本企業を対象にモンゴルセミナー

を開催、来日したモンゴル企業との商談会・企業マッチングを行ってきた。モンゴル企

業にとっては自社製品を日本市場に売りこむ実践的な手法を学ぶ絶好の機会となる。モ



別添：事例紹介 

ンゴルセミナーには海外事業展開に関心の高い日本企業が来場し、モンゴル企業との商

談が積極的に行われた。 

 

 

本邦企業参加企業による企業交流会でのブース 

 

3. ビジネスマッチング：アイスシェルターを用いた農畜産物低温貯蔵システム 

 MOJC ではモンゴルを訪れる日本企業に対してビジネスに関する様々な支援を実施し

ており、そのなかでも日本の企業と MOJC ビジネスコース修了企業を繋げるビジネスマ

ッチングは中心的事業である。 北海道帯広市を本拠地とする農機具メーカー土谷特殊

農機具製作所は、JICA の中小企業海外展開支援事業（基礎調査）に採択、2017 年に MOJC

において現地事業説明会を 開催した。その後同社は、経済産業省補助事業「飛び出せ

JAPAN！世界の成長マーケットへの展開支援補助金」に採択、モンゴルでの実証事業を

行う運びとなった。本実証事業の実施にあたり MOJC は同社とビジネスセミナー修了企

業「エブリデイファーム」社とのマッチングを行った。「エブリデイファーム」社は環

境負荷の低い再生可能エネルギー事業と循環型農業事業を実施しており、環境負荷の低

い定温倉庫を提供する土谷特殊農機具製作所の事業とは好相性であったことから、非常

に短期間での事業協力の合意書締結に至った。2019 年 1 月 15 日に一棟目の倉庫設置

が完了し、その後はモンゴルでの実際の使用データを収集するとともに、同社の技術を

モンゴルで普及するため両社が共同で事業に取り組むこととなった。 

 



別添：事例紹介 

 

関連機関・団体図 

 

モンゴルに設置されたアイスシェルター 

 

4. JAPAN FESTIVAL IN MONGOLIA 

2019 年 8月、ウランバートルにおいて JAPAN FESTIVAL IN MONGOLIA（以下、「JFM」

とする）が開催。JFM は 2018 年まで日本国大使館の主催により「ジャパン・ポップカル

チャー・フェスティバル」として開催されていた文化紹介イベントを民間企業を含めた

オールジャパンの取り組みとしてリニューアルしたもの。JFM には 2 日間合計で 8,000

人以上が来場し、日本の伝統文化からアイドルやコスプレ、そして日本の製品・サービ

スまで幅広く紹介するモンゴルにおける最大級の日本関連イベントとなった。本イベン

トのなかで MOJC はこれまで日本モンゴル間のビジネス・文化交流、日本語教育に取り

組んできたノウハウを活かし、主催機関として JFM の企画・運営に加わった。 

JFM でのビジネス交流は、日本から企業の出展を促し日本の商品やサービスを紹介す
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るともに、日本企業がモンゴルの現状やビジネス環境を知る機会となった。日本・モン

ゴルをあわせた出展企業は計 36 社。なかでも来場者に人気のあったのが、最長 2 時間

待ちの行列を作った「たこ焼き」のブースであった。同企業はモンゴルでたこ焼きを試

験的に販売していたが、この出展を機会に現地での認知度が大きく向上した。また、日

本から出展した自動車関連用品を販売する会社は、ブース来訪者の反応から実際に自社

製品への好感触を得て JFM 終了後にモンゴルへの進出に向けて商談を進めている。出展

した各社からは、自社の商品へのニーズを体感することにより、進出の可否に関して判

断する良い機会になったとのコメントが寄せられた。 

 

JFM の会場
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事例紹介：産学連携事業 

 

1. モンゴル国立大学ビジネススクールとの MBA 共同プログラム 

 2018 年 6 月、モンゴル国立大学ビジネススクールと MOJC のあいだでの MBA 共同プロ

グラムとして、MOJC ビジネスコースの単位認定に係る契約署名を実施（MOJC 通常コー

ス修了をビジネススクールの MBA 課程において 8 単位として認定）。これにより MOJC ビ

ジネスコースでの指導内容がモンゴル国立大学の経営学修士課程のカリキュラム上で

単位認定課目として認定された。MOJC ビジネスコース（通常コース）修了生は本 MBA 共

同プログラムにより国立大学ビジネススクールを通常より短い期間で修了することが

可能になった。本契約にもとづき MOJC ビジネスコース修了生 13 名が MBA 課程（2019

年 4 月開講）に最初の受講生として入学した。 

 

 

MBA 共同プログラム署名式 

 

2. 高専人材紹介セミナー：「高専 MJEED パネル展＆セミナー」 

 2019 年 3 月、JICA モンゴル事務所、国立高専機構モンゴルリエゾンオフィスとの共

催により、「高専 MJEED※パネル展＆セミナー」を開催。本事業はモンゴルの企業向けに

MJEED 修了生およびモンゴルにおける日本式 3 高専の人材を紹介することを目的とし

て、日本センターにおいて高専 MJEED パネル展ならびに人材紹介セミナーを実施したも

の。従来の技術職とは異なる人材を育成する高専教育の特性を当地企業関係者向けに紹

介した。セミナーには MOJC ビジネスコース修了企業を中心に 60 社が参加した。 

※MJEED：有償資金協力プロジェクト「工学系高等教育支援事業」。本事業による最初の

修了生が 2019 年 3 月にモンゴルに帰国した。 
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「高専 MJEED パネル展＆セミナー」での事業紹介ポスター 

 

3. 日本の大学と MOJC のインターンシップ協定 

 MOJC ではグローバル社会で活躍を希望する日本の大学生を支援する観点から、日本

の大学とインターンシップに関する協定を締結、就業体験の受入を行なっている。イン

ターン生は MOJC のビジネス課、日本語課、図書課に配属され、 

 

本プロジェクト期間に MOJC と協定締結に至った大学は以下の 5大学。 

 埼玉大学（2016 年）、東北公益文科大学（2019 年）、中央学院大学（2019 年）、山形大

学（2019 年）、九州大学（2020 年） 

 

4. 留学フェア 

 日本留学を希望するモンゴルの若年層に日本の留学制度や進学先に関する情報を提

供することで日本への留学促進を図ることを目的に MOJC を会場に●年から実施。本フ

ェアは日本から大学が参加して当地有力学校訪問ならびにイベントでの大学紹介を行

うもので、当地では日本の大学関係者から直接に日本留学に関する情報を得ることので

きる最大の留学関連イベントとして人気を博している。2019 年には記念すべき第 10 回

を迎えるとともに、過去最多となる 2 日間累計 2,000 名の来場者が訪れた。 
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留学フェア開会式 

 

留学フェア参加大学・機関 

2015 年  

参加機関（14）：青山学院大学、岩手大学、大阪大学、慶応義塾大学、高知大学、国際

大学、芝浦工業大学、事業創造大学院大学、中央大学、東海大学、名古屋大学、北海道

大学、立命館大学、立命館アジア太平洋大学 

 

2016 年 

参加機関（16）：九州大学、京都工芸繊維大学、慶応義塾大学、高知大学、国際大学、

事業創造大学院大学、静岡県（大学課）、芝浦工業大学、星城大学、中央大学、東海大

学、富山大学、名古屋大学、北海道大学、横浜国立大学、立命館アジア太平洋大学 

 

2017 年 

参加機関（12）：朝日大学、大阪観光大学、大阪大学、慶応義塾大学、国際大学、事業

創造大学院大学、静岡大学・静岡県、芝浦工業大学、中央大学、東海大学、東洋大学、

立命館アジア太平洋大学 

 

2018 年 

参加機関（10）：大阪大学、慶應義塾大学、事業創造大学院大学、静岡大学・静岡県、

芝浦工業大学、東海大学、東洋大学、南山大学、新潟食料農業大学、日本学生支援機構

（JASSO） 
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2019 年 

参加機関（14）：亜細亜大学、大阪大学、熊本介護コンソーシアム、事業創造大学院大

学、慶應義塾大学、東海大学、東北公益文科大学、東洋大学、東京国際大学、南山大学、

兵庫県立大学、松本歯科大学、立命館アジア太平洋大学、日本学生支援機構（JASSO） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ANNEX 2: List of Products (Report, Manuals, Handbooks, etc.) Produced by the Project 

プロジェクトで開発したテキスト、マニュアル類

(1)通常コース、基礎コース、専門コースの各授業で講師作成の資料をも
とに教科書を作成し、受講生に配布

(2)ビジネス PC コースの授業で講師作成の資料をもとに教科書を作成
し、受講生に配布

(3)ビジネスコース紹介パンフレット（モンゴル語版）
(4)ビジネスコース修了企業紹介パンフレット（日本語版）
(5)モンゴル企業データベースを 2019 年よりウェブ上で公開

※ 



Annex 3: PDM
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